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La presente investigación tubo como propósito demostrar el desarrollo de las 

competencias investigativas. El objetivo fue determinar la efectividad del programa 

“Talento Pesquisa” para mejorar las competencias investigativas de los estudiantes de 

una institución pública, el proceso de investigación fue transformar la mejora de las 

competencias investigativas de los estudiantes y se aplicó los análisis metodológicos 

el diseño experimental de tipo cuasiexperimental cuyo enfoque es cuantitativo de 

método hipotético deductivo de tipo aplicada se realizó el instrumento de la prueba 

pretest y postest, con una población censal de 44 estudiantes de nivel primario, 

quiénes han demostrado sus niveles de competencias investigativas en el proceso de 

indagación, en tal sentido, Sé aplico la prueba de Shapiro-Wilk, los datos de ambas 

muestras no siguen una distribución normal. Por lo tanto, para la comprobación de 

hipótesis se empleó la prueba de Mann-Whitney para dos muestras independientes. 

Se concluye en el postest para cada dimensión los resultados sugieren que el 

programa influyó en el grupo experimental comparado con el grupo control, con 

mejoras que son estadísticamente significativas. Los valores "Z" son los valores de la 

estadística de prueba y muestran cuántas desviaciones estándar las puntuaciones de 

rango promedio de los dos grupos están separadas. 
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skills so that they can resolve possible social conflicts in the context in which they 

live. The objective was to determine the effectiveness of the “Talento Pesquisa” 

program to improve the research skills of the students of a public institution, the 

research process was to transform the improvement of the research skills of the 

students and the methodological analyzes were applied to the experimental 

design of quasi-experimental type whose approach is quantitative, hypothetical 

deductive method of applied type, the pretest and posttest test instrument was 

carried out, with a census population of 44 primary level students, who have 

demonstrated their levels of investigative competencies in the inquiry process In 

this sense, based on the Shapiro-Wilk test, the data from both samples do not 

follow a normal distribution. Therefore, to test the hypotheses, the Mann-Whitney 

test was used for two independent samples. It is concluded that in the post-test 

for each dimension the results suggest that the program influenced the 

experimental group compared to the control group, with improvements that are 

statistically significant. The "Z" values are the values of the test statistic and show 

how many standard deviations the average range scores of the two groups are 

apart. 
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ABSTRACT 
 

The purpose of this research is to demonstrate that students develop their inquiry 




