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RELACIÓN ENTRE ESTILOS DE PENSAMIENTO Y ESTILOS
EDUCATIVOS DE LOS DOCENTES DE LA UNIDAD DE GESTIÓN

EDUCATIVA LOCAL - SULLANA EN FUNCION A SEXO, EDAD Y NIVEL
EDUCATIVO

Fatima Rosalía Espinoza Porras

Cinthia Rossana Vargas Machuca Seminario

RESUMEN

El Presente Estudio De tipo Descriptivo Correlaciona! tuvo por objetivo determinar si

existe relación entre el Estilos de Pensamiento y Estilos Educativos de los docentes de la

Unidad de Gestión Educativa Local — Sullana en función a sexo, edad y nivel educativo.

La muestra estuvo Constituida por un total de 1736 entre docentes nombrados y

contratados, solo de Sullana centro no incluye los docentes de distritos, las edades

fluctuaron entre 20 y 57 años entre hombres y mujeres. Se Utilizo el cuestionario de

pensamiento de Sternberg  Wagner forma corta de Escurra, Delgado y Quezada

(2001),y el cuestionario de estilos educativos de Angela Magaz Lago y E. Manuel García

Pérez. Entre las conclusiones se resalta que no existe relación estadísticamente

significativa entre los estilos de pensamiento y estilos educativos de los docentes de la

UGEL Sullana. Esto debido a que las correlaciones fueron bajas y solo se obtuvieron 6

correlaciones significativas de 52, en las cuales se encontró que los docentes con estilo de

pensamiento ejecutivo, judicial, oligárquico y conservador posiblemente también posean

un estilo educativo sobreprotector o punitivo.

Palabras Claves: Estilos de pensamiento, Estilos Educativos,



RELATION BETWEEN STYLES OF THOUGHT AND EDUCATIONAL
STYLES OF THE TEACHERS OF THE UNIT OF EDUCATIONAL LOCAL

MANAGEMENT - SULLANA IN FUNCTION TO SEX, AGE AND
EDUCATIONAL LEVEL

Fatima Rosalía Espinoza Porras

Cinthia Rossana Vargas Machuca Seminario

ABSTRACT

The Present Study Of Descriptive type Correlacional had for aim determine if relation

exists betwee the Stiles of Thought and Educational Styles of the teachers of the Unit of

Educational Local Management — Sullana In function to sex, age and educational level.

The sample was Constituted by a whole of 1736 between renowned and contracted

teachers, only of Sullana center does not inelude the teachers of distriets, the ages

fluctuated between 20 and 57 years man-to-man and women. I Use the questionnaire of

Sternberg's thought  Wagner forms short of Slip, Thin and Quezada (2001), and the

questionnaire of Angela Magaz Lago educational styles and E. Manuel García Perez.

Between the conclusions there is highlighted that statistically significant relation does not

exist betwee the styles of thought and educational styles of the teachers of the UGEL

Sullana. This due to the fact that the correlations were low and only there were obtained 6

significant correlations of 52, in which one found that the teachers with style of executive,

judicial, oligarchical and conservative thought possibly also possess an educational

overprotective or punitive style.

Key words: Styles of thought, Educational Styles
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