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RESUMEN

El propósito es estudiar la influencia de la Planificación Estratégica Consensuada en la

Gestión Administrativa de las Instituciones Educativas “Jorge Basadre” y “Nuestra Señora

del Perpetuo Socorro” de Piura, en el año 2005.

Este estudio corresponde al tipo de investigación Descriptiva- Explicativa, con un diseño

cuasi- experimental, con Pre Prueba-Post Prueba y grupos intactos, (uno de ellos de

control).

Para el análisis de datos se utilizó la prueba estadística paramétrica “Prueba T” que

permitió evaluar si los grupos difieren entre sí, de manera significativa respecto a sus

medias.

Los datos estadísticos que sustenta la presente investigación se obtuvieron procesando

los datos del cuestionario de Gestión Administrativa de Miguel y Elena (GAME) validado

por profesionales expertos en Educación de la Región Piura y piloteado a una muestra

de 30 actores educativos (Directivos, Docentes y Administrativos) de la Institución

Educativa “Miguel Cortés" del Distrito de Castilla, elegidos aleatoriamente.



Los resultados de esta investigación demuestran que la Planificación Estratégica

Consensuada sí influye en el mejoramiento de la Gestión Administrativa de las

Instituciones Educativas seleccionadas.

Finalmente, se concluye que los actores educativos sí formulan el Proyecto Educativo

Institucional consensuadamente, la mayoría de objetivos y actividades del Plan Anual de

Trabajo son coherentes con los objetivos estratégicos del Proyecto Educativo

Institucional, el Reglamento Interno regula, parcialmente, la organización y el

funcionamiento de la Institución Educativa, el Instrumento de Gestión, si es usado en la

formulación del nuevo Plan Anual de Trabajo del siguiente año.

Palabras Claves: Planificación Estratégica, Gestión Administrativa, Proyecto Educativo

Institucional, Plan Anual de Trabajo, Reglamento Interno, Informe de Gestión Anual.



ABSTRACT

The purpose of this study ¡s the ¡nfluence of the strategic Planning agreed by consensus

¡n the administration of the Jorge Basadre and Nuestra Señora del Perpetuo Socorro

schools of Piura ¡n the year 2005.

The present study matches the Descriptive-Explanatory, with a quasi- experimental

design, and with a Pre and post testing, and Intact groups (one of them corresponds to a

control Intact Group).

The parametric statistical test “Prueba T” was used for the data analysis which permitted

evalúate whether the groups differ to each other significantly respecting to their medians.

The statistical data support the present study were obtained by the processing of data of

the questionnaire of the Administration of Miguel and Elena (ADME) validated by expert

professionals in Education of the Región Piura, and guided to a sample of 30 educational

elements (Directors, Teachers, and Administrative personnel) of the Miguel Cortés school

of the Castilla Distriat who were randomly selected.



The results of this investigation prove that the strategic planning agreed by consensos, of

course influences ¡n the ¡mprovements of the Administration of the schools selected.

Finally, we conclude that the Educational Elements, of course formúlate the Educational

Project of the school.

Most of the objectives and activities of the Annual Plan are coherent with the strategic

objectives of the Regulations control the organization and running of the institution

partially in the formulation of the Annual plan of the next year.

Key words: Strategic Planning, Administration, Educational Project, Annual Plan, Interna!,

Regulations, Annual Administration Report.




