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RESUMEN

El presente trabajo de investigación tiene como propósito estudiar la Relación de la

Función de Vigilancia con el Cumplimiento de las Unidades Didácticas y las Sesiones de

Aprendizaje de los Docentes de la Institución Educativa Enrique López Albújar, Provincia

de Piura, en el año 2005.

Este estudio corresponde al tipo de investigación Descriptivo Correlaciona!, el análisis

estadístico lo hemos realizado con la prueba de CHI - CUADRADO, el cual permitió una

probabilidad significativa. Los datos estadísticos que sustentan la presente investigación

se obtuvieron procesando los datos de la encuesta de los docentes y guia de entrevista de

los representantes del Concejo Educativo institucional; validada por expertos

profesionales en Educación, Psicología y Derecho, baremado con una población de 80

docentes de la Institución Educativa “Enrique López Albújar” de Piura. Asimismo, se

aplicó una guía de entrevista a los 9 representantes del Consejo Educativo Institucional.

Los resultados de esta investigación demuestran que, es necesario para que los

docentes cumplan sus funciones, debe establecerse una vigilancia permanente.

Finalmente concluimos que, regularmente, los Docentes reconocen que los integrantes

del Concejo Educativo Institucional, cumplen su función en forma equitativa y

transparente, pero mayormente reconocen que la supervisión educativa es un aspecto

que contribuye en el mejoramiento de su desempeño profesional. De igual manera, es

importante describir cómo los Docentes reconocen que es necesario planificar y organizar

oportunamente las Unidades, Sesiones de Aprendizaje y/o Diario de Clase como parte de

su responsabilidad profesional.

PALABRAS CLAVES: Función de Vigilancia, Consejo Educativo Institucional,

Cumplimiento de Unidades Didácticas, Sesiones de Aprendizaje, Vigilar.



ABSTRACT

This research work is being done with the intention of study the relation of watching and

the fulfilment of the units and the teacher’s learning sessions at Enrique López Albújar’s

high school in Piura, during the year 2005. This study corresponds to the correlative
research, the statistic análisis has been done with the CHI- square test and the probability

is significative.

The statistics data that supports this researchs was a vailable through the data process of

the teacher’s survey and the interview suide of the CON El. Representativos, with was

countersigned by the professionals in education, psichology and law, done among 80

teachers of Enrique López Albujar high scool. Then it was applied to CONEL

representativos.

As a result of this research it has been demonstrated that it is neccesary to have a

permanent watch on the teachers in order to fulfill their duties.

Finally it is concluded that teachers admit that those who are a part of the Education

Institucional Board fulfill their duties in olí fairness and transparency, buy they mainly

recog nize that the educational Supervisión is an aspect that contributes to the

improvement of their professional performance. It is also important to say that teachers

are cancions about the need of planning and organizing the units and the Learning

Sessions or Class Diary in due time as part of their professional responsability.

Key Words:

Waching Functions, Education Institutional counsel, Didactic (teaching) Units, . Learning

Sessions and to Watch. . \




