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Resumen 
 

Evaluación competencial de las tecnologías de información y comunicación desde 

la mirada actual del docente de 5to grado de secundaria de Trujillo. Estudio que 

analiza la evaluación de competencias a partir de los cinco elementos esenciales 

que subyacen a todo proceso de evaluación, incluida la competencia transversal: 

Se desenvuelve en los entornos virtuales generados por las TIC que, se realiza en 

una institución educativa pública del ámbito de la Unidad de Gestión Educativa Local 

Nº 04 Trujillo Sur Este. Se entrevistó, en dos momentos diferentes a ocho docentes 

de 5to grado del nivel secundaria, para triangular la información recogida a través 

de la técnica, guía de entrevista: semiestructurada. Complementariamente se 

observó las sesiones de aprendizaje de los ocho docentes que fueron seleccionados 

a partir de unos criterios de inclusión y exclusión. Para la observación en aula se 

usó la ficha de toma de notas para el monitoreo pedagógico del docente. Los 

resultados indican que el 75% de los participantes muestra un desempeño 

insatisfactorio respecto de la evaluación de competencias digitales. No basarse en 

la caracterización explicita y sistematizada de la realidad a evaluar, conllevando a 

la ruptura del proceso mismo de evaluar competencias, incluida la digital. 
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Abstract 

Competency assessment of information and communication technologies from the 

point of view of the 5th grade secondary school teacher in Trujillo. Study that 

analyzes the evaluation of competences based on the five essential elements that 

underlie any evaluation process, including the transversal competence: It is 

developed in the virtual environments generated by ICTs, which is carried out in a 

public educational institution of the Local Educational Management Unit No. 04 

Trujillo South East. Eight 5th grade teachers of high school level were interviewed in 

two different moments, in order to triangulate the information collected through the 

technique, interview guide: semi-structured. In addition, the learning sessions of the 

eight teachers, who were selected on the basis of inclusion and exclusion criteria, 

were observed. To classroom observation, a note-taking form was used for the 

pedagogical monitoring of the teacher. The results indicate that 75% of the 

participants show an unsatisfactory performance regarding the evaluation of digital 

competences. Since it was not based on the explicit and systematized 

characterization of the reality to be evaluated, leading to the dissociation of the 

process of evaluating competences, including digital. 
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