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RESUMEN

Mi trabajo tuvo como propdsito fundamental el de establecer las semejanzas que
hay entre los estudiantes con habilidades diferenciadas y el rendimiento escolar en
una institucién educativa, lo cual se puede reconocer la conexion que hay entre
algunas de las hipétesis. Se ejecutd una investigaciéon de tipo basica con un disefio
no experimental su nivel fue correlacional simple con un enfoque cuantitativo ya
gue se recopilaron datos mediante la aplicacion de una encuesta y luego utilizamos
para el andlisis de los datos el coeficiente de correlacion de Spearman. Los
resultados preliminares, alfa de Cronbach 0.762 y un valor de significancia (bil)
0.343, que es superior a 0.05 sugieren que las habilidades diferenciadas pueden
asumir un impacto caracteristico en el rendimiento académico de los estudiantes
con alguna discapacidad, se exploraron estrategias pedagogicas y de apoyo que
podrian optimizar el aprendizaje de aquellos con habilidades diversas. Esta tesis
contribuye significativamente a la comprension de la diversidad en el entorno
educativo, proponiendo conclusiones y recomendaciones especificas para mejorar
la inclusién y el triunfo académico de todos los estudiantes, independientemente de
sus habilidades diferenciales, fomentando asi un aprendizaje mas inclusivo y

equitativo para todos.

Palabras clave: Habilidades diferenciadas, rendimiento escolar, educacion

inclusiva, estrategias pedagdgicas.
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Abstract

The main purpose of my work was to establish the similarities between students
with differentiated abilities and school performance in an educational institution,
which can recognize the connection between some of the hypotheses. A basic type
of research was carried out with a non-experimental design, its level was simple
correlational with a quantitative approach since data were collected through the
application of a survey and then we used Spearman's correlation coefficient for the
analysis of the data. Preliminary results, Cronbach's alpha 0.762 and a significance
value (bil) 0.343, which is greater than 0.05 suggest that differentiated abilities may
assume a characteristic impact on the academic performance of students with some
disability, pedagogical and support strategies were explored that could optimize the
learning of those with diverse abilities. This thesis contributes significantly to the
understanding of diversity in the educational environment, proposing specific
conclusions and recommendations to improve the inclusion and academic success
of all students, regardless of their differential abilities, thus fostering more inclusive

and equitable learning for all.

Keywords: Differential abilities, school performance, inclusive education,

pedagogical strategies.

viii



I. INTRODUCCION

En la actualidad educativa se presentd un desafio significativo: la
implementacion efectiva de una educacion inclusiva en los establecimientos
escolares. Segun Sarrionandia y Serrano (2020), la escuela deberia ser un espacio
donde todos los estudiantes, independientemente de sus capacidades, puedan
coexistir. A partir del afio 2019, las escuelas europeas han introducido ajustes en
sus métodos de estudio con el objetivo de asegurar la igualdad de oportunidades.
Este enfoque no solo se centra en la integralidad, sino que también hace hincapié
en la educacion inclusiva a nivel mundial, basada en la insercion y la equidad. La
inclusién se presenta como un pilar esencial para lograr una educacion de calidad,

reconociendo que los individuos tienen diversas formas de aprender.

Histéricamente, destacadas figuras de la psicologia, como Pavlov y Bandura,
han contribuido al entendimiento del proceso de aprendizaje y sus diversas
dimensiones. La adaptacion de los métodos educativos para satisfacer las
necesidades variadas de los estudiantes es esencial en el contexto de la educacion

inclusiva.

En América latina se puede comprobar, que el bajo rendimiento en los nifios
con capacidades diferentes, es solo producto de una escasa preparacion a los
docentes de parte de los centros de educacion superior, este es un problema
potencial porque estda sucediendo a un ritmo alarmante en establecimientos

educativos de todo el mundo.

En Chile y otros paises hispanoamericanos se han generado en los ultimos 10
afnos, desigualdades notorias y exclusion educativa; la formulacion de politicas
acorde a la educacion especial, favoreciendo una propuesta hibrida entre
integracion e inclusion de acuerdo a Lopez y Pretell (2020), a partir del 2016 luego
de las movilizaciones sociales, Chile implementa una educacién gratuita, libre y de
calidad, en septiembre de 2020 se aprobd en Brasil un decreto en el cual se decreta
una Politica Nacional de Educacion Especial, la misma que se enmarca en la
Equidad, Inclusién con aprendizajes para la vida, esto se da luego de la

Conformidad sobre los Derechos de las personas con habilidades diferenciadas,



después de un largo retroceso, Brasil se ha convertido en un referente en

Latinoamérica, permitiendo que un 87% de estudiantes asistan a la escuela regular.

Argentina enfrenta varios desafios para acceder a una educacion formal y
equivalente para las personas con capacidades diferentes, incluida la falta de
capacitacién docente, una muy baja inclusion escolar y prejuicios contra diversas
discapacidades. Todo esto ha quedado aun mas claro desde el inicio de la
cuarentena. Uno de los problemas que tienen que afrontar los nifios con cualquier
tipo de discapacidad, ya sea con autismo, sindrome de Asperger o sindrome de
Down, es la diferencia que sobrellevan a la hora de pretender asistir a colegios no
especiales. Sin embargo, existen convenciones e incluso leyes que intentan
combatir esto: la mas importante es el Acuerdo de los Derechos de las Personas
con Capacidades Especiales, un tratado creado por la ONU en 2006 y al que
Argentina adhirié desde 2008 al mismo tiempo, el articulo 24 es también la ley que
define la jerarquia constitucional en Argentina desde 2014. Esto demuestra que
todos los paises tienen la obligacion de crear un sistema educativo inclusivo y
garantizar que las personas con habilidades diferenciadas reciban educacién en las

mismas circunstancias de vida.

En Ecuador en la [Const.] (2011), resalta en el Art. 26 que la educacion es un
derecho para todos, indistintamente de su condicion social, étnica o fisica, en este
sentido el Estado ecuatoriano debe garantizar las politicas publicas y destinar el
presupuesto que asegure la igualdad de condiciones en el sistema educativo,
alrededor de 162.000 estudiantes se graduaron en la regién costa en el 2022, de
los cuales 2514 tienen NEE asociadas a la discapacidad, de un total en todo el
territorio nacional de 50.977 estudiantes con discapacidad, cursaron el ciclo
educativo 2021-2022, en la region Costa-Galapagos.

Varias son las dificultades que tienen los padres: las oportunidades de acceder
a un cupo en el sistema regular publico o privado, contenidos apropiados a su
dificultad, la escasa preparacion de los docentes en este ambito, la indiferencia de

la sociedad entre otros.

Espinosa (2023) en la ciudad de Guayaquil el 65% de los infantes y adolescentes
con discapacidad en edad escolar asisten a una escuela “regular”’, solo 140
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Unidades Distritales dan apoyo a los establecimientos educativos, los mismos que
evallan de acuerdo al nivel de inhabilidad que presentan, para guiarlos a una
ensefianza especializada ordinaria e inclusiva, en una institucién educativa hay un
2% de nifios con necesidad educativa especial el inconveniente es la falta de
concienciacién y conocimiento por parte de los representantes legales y docentes
este trabajo de investigacion con enfoque cuantitativo nos permitird analizar las
percepciones, emociones Yy dificultades que atraviesan los escolares con NEE

(necesidades educativas especiales), en el régimen pedagdgico.

Pérez (2020) en su trabajo de indagacion analiza los conocimientos por los
cuales los escolares con capacidades diferentes no consiguen obtener los niveles
optimos de rendimiento académico; a través de un barrido general sobre los
elementos que influyen como son el entorno familiar, escolar, procesos
pedagdgicos, se analizara su rendimiento escolar, para aplicar estrategias acordes

a cada necesidad o grado de dificultad que presentan los estudiantes.

Se debe reflexionar que la inclusion implica el desarrollo y fortalecimiento a las
habilidades y destrezas con las que cuenta cada estudiante, este tema debe ser
tratado con urgencia en un enfoque de igualdad de derechos, en los tratados
internacionales actualizar el Marco legal. Figuereo (2020) en el campo profesional,
se pretende una toma de conciencia de oportunidades frente a una discapacidad,
aun falta preparacion para los docentes de nivel superior, para convertirse en un
verdadero facilitador de experiencias de aprendizajes, crear aplicativas digitales
para personas con discapacidad auditiva, solo en Guayaquil existe 60.000
personas con esta discapacidad. El trabajo para los profesionales es un reto,
conlleva preparaciéon permanente y motivaciéon para un grupo humano con una

realidad de vida diferente.

La pregunta general a continuacion se pudo escribir basandose en el material
anterior. ¢Cual es la relacion que existe entre los estudiantes con habilidades
diferenciadas entre las habilidades diferenciadas y el aprovechamiento escolar en
una unidad educativa de Guayaquil? Ademas, se realizaron ademas las
interrogaciones especificas: 1) ¢Qué relacion existe entre el desarrollo socio

afectivo y el rendimiento escolar en una unidad educativa de Guayaquil? 2) ¢Qué



semejanza existe con las necesidades adaptadas y el aprovechamiento escolar en
una escuela de Guayaquil? 3) ¢Qué relacién hay con la formacion especial y el

aprovechamiento en una escuela de Guayaquil?

Cortez (2020). El presente trabajo de indagacion se justificd porque aportd a
la realizacion de mejoras en el rendimiento escolar de los discentes con habilidades
diferenciadas, la formacion actual hace énfasis en la inclusion, todas las personas
aprenden de forma distinta, los docentes aceptan este reto con amor y vocacion
hacia su profesion, es factible porque cuenta con la motivacion para guiar y lograr
espacios gque no se aceptaban por las diferencias. Se convirti6 en un punto real
ineludible de todo maestro, que se partio de un analisis sobre el rendimiento 6ptimo
de los estudiantes, mediante la aplicacion de estrategias que contribuyeron al

refuerzo académico de parte de los docentes, los estudiantes, docentes y la familia.

Este estudio se realiz6 para ofrecer un aporte teorico significativo, en el
desarrollo de habilidades diferenciadas en los escolares. Es primordial enfatizar
gue, en nuestro contexto ecuatoriano, los nifios se ven inmiscuidos en distintas
probleméticas sociales, por lo cual es necesario dar un aporte que oriente un

desarrollo saludable para un estilo de vida acorde a sus necesidades.

Con base en el contenido anterior, se pudo escribir el subsiguiente objetivo
general: Establecer la semejanza que hay con los estudiantes de habilidades
diferenciadas y rendimiento escolar de la institucion educativa de Guayaquil. Se
realizaron objetivos especificos 1. Comprobar la semejanza que hay con el
desarrollo socio afectivo y el rendimiento escolar en una unidad educativa en
Guayaquil. 2. Analizar la semejanza que existe con las necesidades adaptadas y el
aprovechamiento en una institucién educativa de Guayaquil. 3. Observar la
concordancia que existe con la educacion especial y el aprovechamiento escolar

en una institucion educativa ubicada en Guayaquil.

De igual forma se realizo la conjetura general: Hay concordancia entre los
estudiantes con necesidades diferentes y el aprovechamiento escolar en una IE de
Guayaquil. Del mismo modo se formuld las conjeturas especificas 1) Hay
semejanza con el Desarrollo Socio afectivo y el rendimiento escolar en una IE de

Guayaquil. 2) Hay semejanza directa y moderada con las Necesidades Adaptadas
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y el aprovechamiento escolar dentro de una institucion educativa de Guayaquil. 3)
Hay semejanza inmediata con la Formacion especial con el rendimiento escolar

dentro de una IE de Guayaquil.



ll. MARCO TEORICO

Esta investigacion sobre educacion diferenciada y el rendimiento académico, se
abordé la complejidad inherente a este campo, donde se aplicaron diversas teorias
y enfoques para afrontar las necesidades educativas individuales de estudiantes
con discapacidades o dificultades de aprendizaje. Albert Bandura citado por
Soriano (2015) present6 en su Teoria de aprendizaje social como un componente
relevante, destacando la importancia de la investigacién y la emulacion de trabajos

sociales para enseiiar habilidades sociales y comportamientos adaptativos.

Asimismo, el Constructivismo, respaldado por tedricos como Jean Piaget,
mencionado por Othdén (2021) subraya la ensefianza como un procedimiento
dinamico y destaca la adaptacion de direcciones pedagodgicas para abordar las
necesidades especificas de los estudiantes en educacion especial. EI Modelo
Ecoldgico de Urie Bronfenbrenner, citado por Gutiérrez y Velandia (2021) que
examina las influencias ambientales en el desarrollo, proporciona un marco
conceptual para comprender como los diversos sistemas impactan con el
aprendizaje y desarrollo de los estudiantes con capacidades diferenciadas.
Complementariamente, el enfoque centrado en la persona, basado en la filosofia
de Carl Rogers, resaltod la importancia de personalizar la educacién especial para
satisfacer las necesidades individuales, creando un entorno de aprendizaje
positivo. De acuerdo a Nazareno & Caicedo (2012) esta amalgama de teorias y
enfoques refleja la diversidad y la adaptabilidad esenciales en el area de la
educacién especial, orientando la comprension de los fundamentos tedricos que

sustentan las practicas pedagdgicas especificas.

Puebla (2022) se centrd en su investigacion en la valoracion del desempefio de
estudiantes antes y después de utilizar las medidas vinculadas a la inclusion
educativa en la provincia de Mendoza. La indagacion se enfoca en las regulaciones
de Inclusién Educativa promulgadas en 2016, las cuales tratan sobre la acreditacion
y promocion de estudiantes con discapacidad en entornos educativos
convencionales. El enfoque metodologico adoptado abarcO tanto aspectos
cuantitativos como cualitativos, utilizando un disefio longitudinal con andlisis

evolutivo de dos o tres grupos especificos. El instrumento de investigacion
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empleado fue disefiado por la propia autora, y la muestra comprendi6 a 68
estudiantes de ambos géneros (45.60% mujeres y 54.40% hombres)
pertenecientes a la Educacion Primaria en el Colegio Pablo Besson, una institucién

privada ubicada en la provincia de Mendoza.

Garcia (2013), lo principal de su trabajo de investigacion fue explorar la conexion
entre las destrezas de aprendizaje y el aprovechamiento de los estudiantes de
segundo de la escuela Pedro A. Labarthe en el distrito de la Victoria, UGEL 03-
2013. Se optd por un enfoque de indagacion no experimental en un disefio
descriptivo-correlacional. El estudio incluyé a 111 estudiantes de segundo grado,
repartidos en las secciones A, B, C y D. Se les aplico una evaluacioén para medir
sus habilidades de aprendizaje y se revisaron las calificaciones del primer bimestre
de 2013 para evaluar su rendimiento escolar. Las respuestas mostraron que hay
una correlacion entre las habilidades para aprender y el rendimiento académico (p
> .05).

En el estudio realizado por Salcedo (2015) Peru, se llevo a cabo una
investigacion titulada "Implementacién de un programa motivacional para fortalecer
el desempefio académico de estudiantes de 5to grado con capacidades especiales
en la Institucidon Educativa del Sector Pamplona San Juan de Miraflores. El
proposito principal de este estudio fue evaluar como un programa de motivacion
podria influir positivamente en el rendimiento escolar de estudiantes de 5to grado
con capacidades especiales.

Al final del analisis mostraron de manera concluyente que la implementacion del
programa de motivacion gener6 un impacto significativo en la mejora del
desempeiio escolar de los discentes de 5to grado con capacidades especiales. Se
observaron diferencias notables en las evaluaciones antes y después de la

aplicacién del programa.

La validez de estos resultados se respaldd6 mediante la realizacion de una
prueba de U de Mann-Whitney, donde se consigui6é datos estadistico de Z=-7,412
y un p-valor=0,000, indicando una desigualdad estadisticamente significativa entre
los grupos de estudiantes con capacidades especiales, en resumen, el estudio de
Salcedo sugiere que la aplicacién de un programa de motivaciéon fue efectiva y

5



estadisticamente significativa para mejorar el nivel educativo de los discentes en

las instituciones de Perud, sub nivel medio.

Calla (2014) desarroll6 su trabajo sobre la conexién entre el entorno
sociocultural y el aprovechamiento correcto de los educandos de primero "A" de la
escuela N° 82023 en Otuzco. Se usé un modelo de indagacion descriptivo-
correlacional y no experimental, examina la relacién entre estas variables. La
informacion se adquirié tanto del Registro de Evaluacion del educando como de
encuestas a los padres. Los resultados indican una relacion significativa entre los
aspectos socioculturales del entorno y el rendimiento escolar de estos estudiantes,
concluyendo que el ambiente sociocultural influye en la calidad académica en la

mencionada institucion.

Isuiza (2017) el estudio se enfoc6 en evaluar como el procedimiento inclusivo
afecta el desarrollo de destrezas a los discentes con necesidades educativas
especiales en la escuela primaria N° 0103 en el distrito de Chazuta. Se utilizé un
disefio preexperimental con pre y post pruebas para medir el aprendizaje de 16
estudiantes seleccionados no aleatoriamente. Antes de la inclusion, el 56% de los
estudiantes estaban en un nivel inicial de aprendizaje. Después de aplicar la
inclusion, el 37.5% avanzo6 a un nivel de proceso y el 62.5% alcanz6 un nivel de
logro. Los resultados indican que los métodos de inclusion mejoraron
significativamente el nivel de aprendizaje de estos estudiantes, respaldando la
hipdtesis disyuntiva sobre la hipétesis nula, con un valor Tc de 7.251 superando el
valor Tt de 1,753.

Burgos (2013) subraya la necesidad de incorporar en la alineacion y
actualizacion de los docentes, aspectos afines con el impacto del medio en el que
se desenvuelve el estudiante con necesidades educativas especiales. Segun este
autor, en Ecuador esto implica la inclusion de reglas, métodos de supervision y
recursos para asegurar un ambiente escolar y doméstico que sea colaborativo,
acogedor y estimulante. Ademas, este trabajo es de enfoque descriptivo Cualitativo

y Cuantitativo, se proceso con el software SPSS version 2.5.

Sanisaca (2021) su trabajo asumié como finalidad crear un material de apoyo
para adaptaciones curriculares destinadas a la mejora del proceso académico de
8



los estudiantes con (NEE) en el Distrito 09D05C04. Se llevd a cabo con la
participacion de 81 educadores, empleando un enfoque cuantitativo y disefio
proyectivo. La observacion sistematizada fue la técnica de recopilacion de datos,
empleando una lista de cotejo de 24 items para evaluar la presencia de documentos
legales. El analisis se realizd con el software SPSS versién 2.5. Los resultados
mostraron que aproximadamente el 93% de los educadores no poseian los
documentos legales necesarios para adaptaciones curriculares. Se identificd la
necesidad de desarrollar una guia con estrategias especificas, que también
contemple el entorno familiar y una evaluacién cuantitativa. En resumen, se
concluyo que los docentes requieren una guia que los ayude en la implementacion

de adaptaciones curriculares.

El [MINEDUC] (2017), compartié datos reveladores acerca de la inclusion de
62.431 nifos, nifias y jovenes con discapacidad en el régimen educativo nacional,
representando un impresionante 78% de la poblacion total (80.368 personas) con
necesidades educativas especiales asociadas a la discapacidad, todos dentro de
la franja de edad de 3 a 17 afios. Espinosa anuncié una meta ambiciosa para el
afo 2017: universalizar el acceso a la educacién especializada para todos los nifios
y jévenes que lo requieran, abordando asi una historica deuda con esta poblacion
gue habia sido previamente marginada. La distribucion detallada de estos
estudiantes en diversas instituciones revela que el 65% asiste a instituciones
educativas fiscales, el 19% a establecimientos municipales, el 11% a instituciones
fiscomisionales y el 5% a planteles municipales. La implementacion de las
Unidades Distritales de Apoyo a la Inclusién (UDAI) demuestra el compromiso del
Ministerio de Educacion en evaluar y redirigir a los estudiantes segin sus
necesidades individuales, proporcionando asi un enfoque personalizado. Ademas,
se resalta la iniciativa de formar a docentes y establecer infraestructuras
especializadas, elementos fundamentales para lograr una inclusion educativa

completa y efectiva.

Ayala (2017) realiz6 una investigacion en Latacunga - Ecuador, con la
pretension de diagnosticar las necesidades educativas especiales no asociadas
con una discapacidad con estudiantes de una Escuela de Educacion Basica

durante el periodo 2016-2017. El estudio adopté un enfoque no experimental, lo
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gue implicd que no se realizaron modificaciones en las variables. La metodologia
se baso en la observacion de fenOmenos y tuvo un caracter practico. La muestra
estudiada consistid en 13 estudiantes. Para recopilar datos, Ayala utilizé varias

técnicas entre ellas, entrevistas a expertos y encuestas.

En particular, se aplicd una entrevista a expertos para obtener informacién
especializada y se diseiid una encuesta que constaba de 10 preguntas. Esta
encuesta, que adoptd un enfoque cualitativo, incluy6 la aplicacion de la escala de
Likert para analizar las respuestas obtenidas. La escala de Likert proporciona un
método estructurado para evaluar actitudes y opiniones, permitiendo una

cuantificacion de los datos.

La atencion durante el analisis de resultados se enfocé en la interpretacion de
los datos cualitativos recopilados a través de la entrevista y la encuesta. La
combinacion de métodos cualitativos y cuantitativos permitié una comprensién mas
completa de las necesidades educativas especiales no asociadas a discapacidad

en estos estudiantes.

Este estudio proporciono una vision detallada de las circunstancias particulares
de los estudiantes con necesidades diferentes en la Escuela de Educacion Basica
en Latacunga durante el periodo mencionado. La investigacion de Ayala no solo se
enfocd en identificar estas necesidades, sino que también emple6 métodos
variados para obtener una comprension mas rica y matizada de la situacion,

integrando tanto la perspectiva cualitativa como cuantitativa en su analisis.

Torres (2020) Este estudio se enfocd en mejorar las habilidades especiales en
estudiantes de nivel de Bachillerato, dada la alta incidencia de conductas riesgosas
en sus relaciones sociales en varios contextos como la escuela y la familia. La
investigacion propone una metodologia basada en el arte para cultivar estas
habilidades. El marco teorico se fundamento en tres elementos clave: habilidades
sociales, adolescencia y el papel del arte en el desarrollo personal. Se empled un
disefio de investigacion mixto y multivariable, abordando a una poblacion de 253
estudiantes de Bachillerato a quienes se les aplicé una encuesta digital mediante
Google Formulario. Los datos se analizaron utilizando el software estadistico SPSS
v. 23. Basandose en los resultados y el diagnéstico actual, el estudio sugiere una
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guia que contiene dos moédulos de talleres destinados a fomentar habilidades
especiales, lo que a su vez podria mejorar las relaciones tanto intrapersonales

como interpersonales de los estudiantes.

Hidalgo (2014) en la ciudad de Quito - Ecuador desarrollo este trabajo con la
exploracién sobre educacion Inclusiva en la Unidad Educativa Santa Maria
Mazzarello, en el periodo 2012-2013, se aplicd instrumentos como: entrevistas,
encuestas y guias de observacion; se fundamento en las dimensiones del Index for
inclusion (UNESCO), se utilizd la exploraciéon bibliogréafica, es de tipo descriptivo,
se analizo las encuestas en Excel, con datos estadisticos utilizando la escala de

Likert, de forma sistematica.

La UNESCO (2023) adopta un enfoque holistico al abordar la inclusion en el
régimen educativo, priorizando la transformacion integral de los sistemas existentes
en lugar de enfrentar obstaculos de manera individual. Su enfoque se centra en
establecer sistemas educativos que fomenten la igualdad de género, respeten la
diversidad de necesidades, capacidades y caracteristicas, y eliminen toda forma de
discriminacion en el ambito del aprendizaje. Colabora estrechamente con los
Estados Miembros para desenvolver e implementar politicas y programas
inclusivos destinados a llegar a grupos destituidos y apartados, facilitando asi el
acceso a una educacion de calidad, brinda apoyo para la innovacion de las politicas
gubernamentales en practicas pedagodgicas, ensefianza y planes de estudio
inclusivos, asi como en la enunciacién y realizacion de programas inclusivos.
Dentro de los grupos marginados, se presta especial atencién a los nifios con
discapacidades, quienes representan una proporcion significativamente alta de la
poblacion no escolarizada. Asimismo, la UNESCO reconoce y aborda la exclusiéon
gue enfrentan los pueblos indigenas tanto dentro como fuera de los sistemas
educativos, resaltando la importancia de abordar estas disparidades para lograr

una inclusiéon educativa

Respecto a los trabajos previos y las bases tedricas, se tuvo a Alvarez (2018),
define que la diversidad constituye una cualidad intrinseca de los grupos humanos,
dado que cada individuo presenta variaciones en su manera de pensar, sentir y

comportarse, a pesar de que, desde una perspectiva evolutiva, existen ciertos
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patrones que comparten similitudes en términos cognitivos, emocionales y
conductuales. Esta diversidad inherente, relacionada con diferencias en
capacidades, necesidades, ritmos de desarrollo y condiciones socioculturales, es

la que requiere una atencién educativa de alta calidad. Ecuador.

Por lo tanto, en su clasificacion: Los estudiantes con habilidades diferenciadas
pueden clasificarse en varias categorias como estudiantes talentosos, con
discapacidades de aprendizaje, 0 con necesidades educativas especiales.
También se incluyen aquellos con habilidades en é&reas especificas como

matematicas, arte o deportes.

En mencion a las ventajas tenemos: Diversidad en el salon: Fomenta un clima
de aprendizaje rico y diverso, enfoque Personalizado: Permite un enfoque de
ensefianza mas individualizado. Innovacion: Estos estudiantes suelen aportar
perspectivas y soluciones nuevas. Por otro lado, podemos puntualizar las
desventajas: Requiere mas recursos: Necesitan atencion y recursos adicionales
para asegurar un aprendizaje efectivo. Riesgo de segregacion: Si no se maneja
adecuadamente, pueden ser segregados o estigmatizados. Desafio para el
docente: Requiere que los educadores se adapten y sean flexibles, lo cual puede

ser agotador.

También podemos apuntar las caracteristicas: Diversidad en los estilos de
aprendizaje y niveles de habilidad. Pueden destacar en algunas areas mientras
enfrentan desafios en otras requieren enfoques pedagdgicos adaptados a sus

necesidades especificas.

Dimension 1) El desarrollo socio afectivo: Alvarez (2020) Se refirié al proceso
continuo de maduracion emocional y social que perciben las personas a lo dilatado
de su vida. Este desarrollo abarca una serie de habilidades y competencias que
permiten a las personas relacionarse de manera efectiva con su entorno y manejar
sus emociones de forma saludable. Se trata no so6lo de la cabida para instituir y
conservar las relaciones interpersonales, sino también de entender y regular las
propias emociones, desarrollar empatia hacia los demas, y construir una

autoimagen positiva.
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Podemos apuntar las siguientes caracteristicas: Capacidad para entender y
gestionar emociones propias y ajenas. Habilidad para establecer relaciones

interpersonales efectivas. Niveles variables de autoestima y autoconcepto.

Mediante su clasificacion se puede categorizar en varias etapas, que van desde
la infancia hasta la adultez. Dentro de estas etapas, se pueden identificar sub areas

como el desarrollo emocional, la empatia, la autoestima, y las habilidades sociales.

Para lo cual tenemos las siguientes ventajas: Un buen desarrollo socio afectivo
suele correlacionar con un mayor bienestar emocional. Relaciones Saludables:
Facilita la construccion de relaciones interpersonales mas fuertes y significativas.
Exito en Otros Ambitos: A menudo, el desarrollo socio afectivo esta vinculado al
exito académico y profesional. Pero existen también desventajas: la sensibilidad:
Un desarrollo socio afectivo elevado a veces puede llevar a una mayor sensibilidad
emocional, lo cual no siempre es beneficioso. Necesidad de Mantenimiento:
Requiere un esfuerzo continuo para mantener y cultivar estas habilidades. Riesgo
de Dependencia: Puede generar una dependencia emocional si no se maneja de

forma equilibrada.

Dimension 2) Necesidades adaptadas: Singal (2015) Las "necesidades
adaptadas" se refieren a las necesidades especificas que deben satisfacerse para
gue un individuo o grupo se adapte efectivamente a un ambiente o situacion
particular. Esto puede aplicarse en diversos contextos, como la educacion, el

trabajo, o la atencién sanitaria.

En la clasificacion tenemos las fisicas: Necesidades relacionadas con el
bienestar fisico (alimentacion, vestimenta). Emocionales: Necesidades
relacionadas con el bienestar emocional (apoyo, comprension). Cognitivas:
Necesidades para el desarrollo mental y habilidades (educacién adaptada).

Sociales: Necesidades para integrarse en la comunidad (accesibilidad, inclusion).

Como ventajas hay un mayor bienestar y satisfaccion para los individuos.
Mejora en la efectividad y eficiencia en diversas actividades y el fomento de la

inclusién. Dentro de las desventajas podemos anotar lo siguiente: Puede requerir
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una inversion de tiempo y recursos para identificar y satisfacer estas necesidades

riesgo de segregacion o estigmatizacion si no se maneja adecuadamente.

También podemos contar con Caracteristicas: Personalizacion: Adaptadas a las
especificidades del individuo o grupo. Flexibilidad: Capacidad de ajustarse a
cambios o diferentes circunstancias. Integralidad: Busca abarcar diversas

dimensiones (fisica, emocional, etc.).

Dimension 3) La formacion especial:  Figueroa, (2018). Hace referencia a
programas educativos o de capacitaciéon disefiados para atender necesidades
especificas, habilidades Unicas o circunstancias particulares que no se abordan en

programas convencionales.

Contamos con la siguiente Clasificacion. Formacion Técnica Especializada:
Enfocada en habilidades técnicas o industriales especificas. Formacion en
Habilidades Blandas: Desarrollo de habilidades sociales, de comunicacion.
Formacion para Necesidades Especiales: Dirigida a personas con discapacidades
0 necesidades educativas especiales. Formacion Continuada: Para profesionales

gue buscan actualizarse en su campo.

En mencion a las ventajas se puede tomar en cuenta: Ofrece conocimientos y
habilidades altamente especificas. Facilita la inclusibn de personas con

necesidades particulares. Potencial para mayores oportunidades laborales.

Podemos también especificar las desventajas: Puede ser costoso en términos de
tiempo y recursos riesgo de demasiada especializacion, lo cual podria limitar la

versatilidad en el mercado laboral.

El tema preponderante en las discusiones educativas ha sido la educacion
especial, lo que ha limitado la consideraciéon de nuevas tematicas. Cualquier
desplazamiento hacia la inclusion demanda una reevaluacion integral del papel
desempefado por la educacién especial en el marco del sistema educativo
establecido. Aungue persisten inquietudes en torno a cuestiones como la repeticion
de grados, la competencia pedagdgica de algunos profesores o las dificultades de
aprendizaje de ciertos alumnos en situaciones especificas, es imperativo adoptar

un enfoque y un lenguaje renovados que rompan con la tendencia a clasificar a los
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estudiantes y asignarlos a programas y docentes particulares, segun UNICEF
(2004).

Respecto a las Caracteristicas se anotd: Enfoque personalizado: Disefiado para
satisfacer necesidades especificas. Profundidad: Ofrece un conocimiento mas
profundo en areas especializadas. Flexibilidad: A menudo se ofrece en diferentes

formatos (en linea, presencial, mixto).

Respecto a las teorias sobre el Rendimiento Escolar, Garcia y Medina (2021) El
rendimiento escolar se emplea al desarrollo cognitivo y emocional de los
estudiantes con necesidades especiales, estdn estrechamente relacionados, son
fundamentales para el crecimiento integral en su proceso de formacién como
individuos. Esto significa que, si consideramos crucial el desarrollo emocional y
cognitivo para las personas sin discapacidad, se convierte en una necesidad
ineludible para aquellas personas con discapacidad o necesidades educativas

especiales.

Respecto al término "Rendimiento Escolar”, basandonos en la definicion
proporcionada por Nole (2017), podemos entenderlo como el resultado obtenido
por un estudiante en un entorno educativo, el cual refleja su triunfo en los logros de
metas y objetivos establecidos en un programa de estudios, generalmente

expresado mediante una calificacion numérica.

El rendimiento escolar se clasifica en: Alto rendimiento, estudiantes que
superan las expectativas académicas y muestran habilidades excepcionales.
Rendimiento Medio: Estudiantes que cumplen con las expectativas académicas
generales.

Bajo Rendimiento: Estudiantes que tienen dificultades para alcanzar las metas

académicas establecidas.

Contamos con algunas caracteristicas: Medible. Generalmente es evaluado a
través de calificaciones, exdmenes y participacion en clase. Dinamico: Puede
cambiar con el tiempo y con la aplicacién de distintas estrategias educativas.
Multifactorial: Influenciado por factores como la ensefianza, el ambiente familiar, la

salud mental, entre otros. Con respecto a las ventajas: Identificacion de
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Necesidades: Permite identificar areas que requieren atencibn o mejora.
Motivacion: Un buen rendimiento puede incentivar a los estudiantes a esforzarse
mas. Planificacion: Ayuda en la toma de decisiones respecto a métodos de

ensefianza y recursos educativos.

También detallamos las desventajas: Estrés: de acuerdo a Ortiz (2018) la
presion por el rendimiento puede llevar al estrés o la ansiedad en los estudiantes.
Desigualdad: No todos los discentes tienen el mismo acceso a recursos que
potencien su rendimiento. Limitaciones: Las métricas de rendimiento no siempre

capturan las habilidades y capacidades totales del estudiante.

Dimension 1) Cognitiva: Disese (2023) El desarrollo cognitivo describi6 los
procesos que acarrean la adquisicion y expansiéon del conocimiento, habilidades de
pensamiento y la capacidad para resolver problemas. Este enfoque se centra en
como los individuos procesan informacion, cobmo aprenden, recuerdan, razonan y
se adaptan al entorno que los rodea. Este tipo de desarrollo es esencial para la vida
diaria, y se manifiesta en aspectos como la percepcién, la memoria, el lenguaje y

el razonamiento logico.

Se considera las siguientes Clasificaciones: Tenemos los sobresalientes.
Estudiantes que exhiben un alto grado de habilidades intelectuales. Estandar:
Estudiantes que alcanzan las metas académicas basicas. Necesita Mejora:
Estudiantes que enfrentan retos en alcanzar los objetivos académicos. Mediante
las caracteristicas: Evaluables: Usualmente se mide con pruebas y calificaciones.
Adaptable: Puede ser mejorado con métodos de ensefianza efectivos. Complejo:
Afectado por multiples factores como la atencion, la concentracion y el ambiente de

aprendizaje.

Contamos con algunas ventajas: Orientacion: Sefal0 areas que necesitan
intervencion. Incentivo: Un buen rendimiento actia como un motivador. Estrategia:

Sirve como base para seleccionar métodos educativos adecuados.

De igual manera apuntamos las desventajas: Presion: Puede inducir estrés en

los estudiantes. Desbalance: No todos los discentes tienen igualdad de
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procedencias para rendir bien. No Exhaustivo: No refleja todas las competencias

del estudiante.

Dimension 2) Socioemocional: Heras, et. al. (2016). Engloba la evolucién y
maduracién de las capacidades emocionales y sociales de un individuo. Este
concepto se centra en como las personas manejan sus emociones, establecen y
mantienen relaciones con los demas, y desarrollan una imagen propia y autoestima
saludables. Abarca una amplia gama de habilidades, desde la empatia y la
autorregulacion emocional hasta la toma de decisiones éticas y la capacidad para

trabajar en un entorno colaborativo.

En sus clasificaciones tenemos: Fuerte: De acuerdo a Mifio (2021) los
estudiantes que mostraron alta inteligencia emocional y habilidades sociales se
realizé la implementacion de un modelo de ensefianza basado en las Inteligencias
Multiples (IM) en estudiantes de secundaria, en este estudio los resultados
reflejaron la necesidad de continuar con acciones de implementacion de un nuevo
modelo educativo de planeacion y ensefianza basado en las IM y centrado en la

individualidad de los estudiantes.

Moderado: Estudiantes con habilidades sociales y emocionales promedio
Limitado: Estudiantes con dificultades en el manejo emocional y social. También se
registro las Caracteristicas: Colaborativa: Implica trabajar bien en grupo. Auto
regulativa: Involucra la intervencion de las emociones y la conducta. Empética:
Cabida para percibir y compartir las emociones de los otros. Ponemos en referencia
las ventajas: Desarrollo Integral: Promueve habilidades para la vida. Bienestar:
Conduce a una mejor salud mental. Colaboracion: Facilita el trabajo en equipo.
También puntualizamos las desventajas: Complejidad: Dificil de medir y evaluar.
Subjetividad: Depende de la percepcion individual.

Dimensién 3) Comportamental (Conductual): Bacigalupe, (2020). El desarrollo
comportamental es un ambito que se centra en la comprensién y modificacion de
conductas y acciones humanas. Este enfoque abarca un conjunto variado de
habilidades y caracteristicas que van desde la autodisciplina y la toma de

decisiones hasta la interaccién social y la adaptabilidad. En términos generales, el
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comportamiento es la manifestacion externa de las complejas interacciones entre

factores emocionales, cognitivos y sociales.

Con estas Clasificaciones: Adecuado: Estudiantes con buen comportamiento y
autocontrol. Regular: Estudiantes con comportamiento aceptable pero mejorable.
Problematico: Estudiantes con comportamientos disruptivos o desafiantes, existen
caracteristicas: Medible: Por medio de observaciones y reportes. Regulable: Puede
ser modificado con intervenciones apropiadas. Social: Influido por el entorno y las

interacciones sociales.

En mencion las ventajas: Orden. Facilita un ambiente de aprendizaje efectivo.
Prevision: Ayuda a prevenir problemas a largo plazo. También detallamos las
desventajas: Estigmatizacion: Etiquetar el comportamiento puede tener un impacto

negativo. Simplificacién: No captura toda la complejidad del individuo.
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ll. METODOLOGIA
3.1. Tipo y disefio de investigacion
3.1.1. Tipo de investigacion

El trabajo manej6é un enfoque cuantitativo, empleando la recoleccién de analisis
estadistico y datos para validar las hipétesis deductivas propuestas. Segun Leon
(2022), en este contexto cuantitativo, el principal dilema esta relacionado con las

consideraciones tedricas, ya que de ellas se derivan.
3.1.2. Disefio de investigacion

Es de caracter béasico, de acuerdo con la definicién de Lewin (2021) Este tipo
de investigacion se centra en la exploracion del conocimiento del entorno y la
realidad con el objetivo de proponer nuevas oportunidades para avanzar en la
ciencia y enriquecer nuestros conocimientos cientificos en beneficio de la
humanidad. El bosquejo de la investigacion es no experimental, evitando la
manipulacién de las variables y la meta principal fue estudiar la correlacién entre
ellas para describir sus caracteristicas, un solo momento segun lo indicado por
Lépez y Pretell (2020).

Su nivel es correlacional destinado a ilustrar un escenario especifico y a medir las
variables para examinar las correlaciones significativas y de tipo basica y su

temporalidad es transversal, sus datos fueron recolectados en un solo periodo.
3.2. Variables y Operacionalizacién

Esta tesis se centré en analizar la concordancia entre habilidades diferenciadas
de los estudiantes y su aprovechamiento académico. Las variables clave que
orientan esta investigacion son las habilidades diferenciadas y el rendimiento
académico, con la intencidon de comprender la naturaleza de la conexion entre estas

dos dimensiones y como contribuyen al logro de un alto porcentaje académico.

Definicion Conceptual: Habilidades Diferenciadas de los Estudiantes Variable
1: Hace referencia a las capacidades y destrezas Unicas que cada estudiante

posee, abarcando habilidades cognitivas, emocionales, sociales y motoras, estas
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influyen en su forma de aprender y enfrentar los desafios académicos. De acuerdo
con Alvarez (2020), la diversidad constituye una cualidad intrinseca de los grupos
humanos, dado que cada individuo presenta variaciones en su manera de pensatr,
sentir y comportarse, a pesar de que, desde una perspectiva evolutiva, existen
ciertos patrones que comparten similitudes en términos cognitivos, emocionales y
conductuales. Esta diversidad inherente, relacionada con diferencias en
capacidades, necesidades, ritmos de desarrollo y condiciones socioculturales, es

la que requiere una atencién educativa de alta calidad.

Definicion Operacional: La variable Habilidades diferenciadas trabaja con sus
dimensiones: el desarrollo Socio afectivo, las necesidades Adaptadas y la

formacion especial con 18 items.

El desarrollo socioafectivo de acuerdo a Megias y Lozano (2019) se refiere al
proceso de crecimiento y maduracion de las dimensiones emocionales y sociales
de un individuo. Incluye la capacidad para establecer relaciones saludables,
gestionar emociones de manera efectiva y participar de manera constructiva en
entornos sociales. En el contexto educativo, este aspecto abarca el bienestar
emocional, la empatia y las habilidades interpersonales.

Ainz et al. (2022) argument6 sobre las necesidades adaptadas son requisitos
especificos que deben satisfacerse para permitir que un individuo o grupo se ajuste
de manera efectiva a un entorno o situacion particular. En el ambito educativo, esto
implica identificar y abordar las necesidades individuales de los estudiantes para
garantizar su participacion y progreso en el proceso de aprendizaje. Puede incluir

adaptaciones en materiales, métodos de ensefianza o entornos fisicos.

La formacion especial se refiere a programas educativos disefiados para
abordar las necesidades particulares de estudiantes con habilidades diferenciadas.
Estos programas buscan proporcionar apoyo adicional, recursos especificos y
estrategias pedagodgicas adaptadas para garantizar que los estudiantes con
caracteristicas Unicas tengan igualdad de oportunidades en su educacion, Mena y
Rengel (2020). La formacion especial puede incluir enfoques personalizados,

intervenciones especializadas y recursos educativos especificos.
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Indicadores: Se trabajo la investigacion con los indicadores estudiantes
motivados (items 1-2), aprendizaje individualizado (items 3-4), formacion constante
(items 5-6), desarrollo de habilidades (items 7) formacion vida inclusiva (items 8),
refuerzo académico (items 9-10), apoyo y seguimiento (items 11-12), personal
motivado (items 13-14- 15), desarrollo de objetivo (items 16-17-18) en la variable

estudiantes con habilidades diferenciadas.
Escala de Medicion: Ordinal

Definicion Conceptual: Rendimiento Académico Variable 2: Representé un
nivel de éxito de los estudiantes en sus actividades educativas, evaluados mediante
calificaciones, examenes, participacion y otros indicadores de desempefio
académico, considerado una medida cuantitativa de como los estudiantes aplican
sus habilidades en el contexto educativo. De acuerdo a Nole (2017) podemos
entenderlo como el resultado obtenido por un estudiante en un entorno educativo,
Este logro se manifiesta a través de su éxito en alcanzar las metas y parametros
establecidos en un programa de estudios, tipicamente cuantificado mediante una

calificacién numérica.

Definicion Operacional: El rendimiento escolar, para esta variable se
consideraron las dimensiones Cognitivo, lo socio emocional y el comportamental,

con un total de 20 items.

La dimension cognitiva se refiere a los procesos mentales relacionados con el
conocimiento, la comprension, el razonamiento y la resolucion de problemas,
Pazaca (2021). Incluye habilidades intelectuales como la memoria, la atencion, el
pensamiento critico y la capacidad de aprendizaje. En el contexto educativo, la
dimension cognitiva se centra en evaluar el desarrollo y la aplicacion de las

capacidades mentales de los estudiantes.

La dimension socioemocional abord6 el progreso de destrezas sociales y
emocionales de un individuo de acuerdo a la Red Regional por la Educacion
Inclusiva (2019). Incluye la capacidad para establecer relaciones saludables,
comprender y gestionar las propias emociones, asi como la empatia hacia los

demas. En el ambito educativo, esta dimensidon se vincula con el bienestar
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emocional, las habilidades de comunicacién y la construccion de relaciones

positivas en el entorno escolar.

La dimensién comportamental se refirio a los patrones observables de conducta
de un individuo. Incluye acciones, reacciones y comportamientos que son
externamente visibles, Rosero (2020). En el contexto educativo, la dimension
comportamental implica la observacién y evaluacion de como los estudiantes se
comportan en el aula, su nivel de participacion, respeto por las normas y
colaboracion con otros. Se relaciona con la manifestaciéon préctica de las

habilidades cognitivas y socioemocionales.

Indicadores: En la variable 2 se desarroll6 con la variable resolucion de
problemas (items 1-2), razonamiento logico (3-4), creatividad (5-6), autoestima
(items 7-8), empatia (items 9-10), capacidad de colaboracién (items 11-12),
autoestima (items 13-14), adaptabilidad (13-14), responsabilidad (items 18-19-20).

Escala de Medicion: Ordinal
3.3. Poblacion, muestray muestreo.
3.3.1. Poblacién

El trabajo que llevé a cabo Mufioz y Barrantes (2016) se describe en tanto a la
poblacién como un grupo especifico de individuos que son seleccionados por el
investigador, las caracteristicas de esta poblacion se establecen en funcién de los
objetivos planteados y la interpretacion prevista de los resultados del estudio. Es
fundamental destacar que la seleccién cuidadosa de la poblacién es crucial para

garantizar la validez y la aplicabilidad de los resultados de la investigacion.

Los criterios de inclusion y exclusion deben definirse con claridad, y las
caracteristicas de la poblacion deben estar alineadas con los objetivos del estudio.
En muchos casos, se recurre a la utilizacion de subpoblaciones o muestras
representativas para proporcionar la compilacion y el analisis de datos, se

generalizan las cantidades de la muestra a toda la poblacién.
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En esta indagacion, la poblacion objeto de exploracion comprendié a un total de
28 individuos, que consistieron en 27 docentes de ambos géneros, asi como el

director, todos ellos pertenecientes a la Unidad Educativa de Guayaquil.

Tabla 1
Poblacion de la Institucion educativa

ftems Estratos Cantidad

1. Docentes 27
2. Directivo 1
Total 28

Fuente: Direccion Administrativa de la institucién educativa.

Elaborado: Moreira, Alicia
3.3.2. Muestra

Una muestra se reduce a manera de una porcibn gue se considera
representativa del conjunto total de un producto o actividad, también conocida como
muestra especifica. La palabra "muestra” proviene de la accién de mostrar, ya que
Su propaosito es presentar a los sérdidos o al publico objetivo resultados, productos
0 servicios que demuestran o sirven como evidencia de un tipo particular de evento,

calidad o estandarizacion de acuerdo a lo acotado por Behar (2008).
3.3.3. Muestreo

Segun lo descrito por Simari (2021), se trata de un conjunto de técnicas
estadisticas que implica el andlisis y la obtencién de conclusiones sobre un tema
especifico a través del examen de un subgrupo o muestra reducida de elementos.
El propdsito es extrapolar o inferir estas conclusiones al conjunto completo de
elementos de interés, conocido como la poblacion. En lugar de analizar toda la
poblacion, se elige examinar una muestra representativa, basandose en la premisa
de que los resultados obtenidos de la muestra pueden ser aplicados de manera

valida a la totalidad de la poblacion.

De acuerdo con la formula aplicada para el muestreo (Ver Anexo N°5), se

determind que la encuesta se llevo a cabo con la participacion de 26 docentes de
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la unidad pedagdgica. Esta decisibn se fundamenta en consideraciones de

factibilidad dentro del proceso de indagacion.
3.3.4. Unidad de analisis

Plata (2018) establece que es "lo que se mide” en el contexto de investigacion,
definiéendose como aquello que esta siendo examinado. Cuando se introduce el
término "estadistica”, se aclara que la unidad de andlisis se refiere a elementos
cuantificables, adecuados para formar parte de investigaciones que siguen una
metodologia cuantitativa. En este marco, la unidad de andlisis se concentra en
aspectos susceptibles de ser medidos numéricamente, siendo especialmente
pertinente para investigaciones que aplican enfoques estadisticos y cuantitativos.
En la investigacion, el tipo de estudio estuvo formado por cada uno de los

colaboradores de la unidad educativa que fue objeto de la indagacion.
3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

En esta seccidn de la averiguacion, se realizO una encuesta junto con un
cuestionario estructurado como herramienta para recolectar datos afines con las
variables de estudio. Se procedié a crear una matriz de operacionalizacion para
guiar el proceso. La escala de Likert se empled para medir el instrumento, donde
se asignaron valores como sigue: 5 = Muy de acuerdo, 4 = De acuerdo, 3 =

Indiferente, 2 = En desacuerdo y 1 = Muy en desacuerdo.

Con relacion al primer instrumento, disefiado para evaluar estudiantes con
habilidades diferenciadas, constdé de 18 items que representaron las diversas
dimensiones de la variable. Este instrumento se adapté de una herramienta
previamente elaborada por Perilla (2018) y luego fue adaptado por la investigadora.
Para asegurar su validez, se sometio a evaluacion por expertos que confirmaron la
claridad, pertinencia y notabilidad de cada una de las preguntas. Para evaluar su
confidencialidad, se hizo una prueba piloto con 10 integrantes de la institucién

educativa, obteniendo un coeficiente Alfa de Cronbach de .730 (Ver anexo 4)

En respecto al segundo instrumento que es sobre el rendimiento escolar, se
presento un cuestionario con 20 items distribuidos en tres dimensiones. También

pasd por un proceso de validacidbn por expertos, quienes destacaron la
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funcionalidad de la estructura debido a su claridad, pertinencia y relevancia. Este
instrumento fue originalmente elaborado por Perilla (2018) y luego adaptado por la

investigadora.

La medicién se llevé a cabo utilizando la escala politdmica de Likert, donde se
asignaron valores como sigue: 5 = Muy de acuerdo, 4 = De acuerdo, 3 = Indiferente,
2 = En desacuerdo y 1 = Muy en desacuerdo. El valor de Alfa de Cronbach puede
variar entre 0 y 1. Un valor mas cercano a 1 indica una mayor consistencia interna
entre las respuestas a las preguntas del instrumento, lo que sugiere una mayor
confiabilidad. Para el caso de esta investigacion, se obtuvo un valor de 762. (Ver
Anexo N° 4)

Tabla 2

Validez Juicio de Expertos

Variables de investigacion Docente validador Aplicabilidad
Estudiantes con habilidades Mg. Zhaqui Quinde Brenda
diferenciadas y rendimiento Yannina Aplicable

Mg. Veintimilla Nazareno
Victoria Agueda

Mg. Patifio Gavilanez
Carmen Virginia

escolar en una institucion
educativa de Guayaquil,2023

Elaborado: Moreira, Alicia
3.5. Procedimiento

El estudio reciente del procedimiento se enfocé en considerar la situacion real
del problema. Luego, se buscé antecedentes y respaldo cientifico y técnico para
respaldar las variables. Se coordinaron acciones con el director y el personal
docente de la institucion para recopilar informacion a través de la aplicacion de

Google Form y enviar enlaces.

Una vez que se acepto, se llevo a cabo la encuesta a cada docente, eligio
respuestas segun su percepcion se procesaron la informacién obtenida. El estudio
de las fuentes se realizé de acuerdo a las variables, y se ajustaron los instrumentos

acordes a los indicadores mencionados anteriormente.
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3.6. Método de analisis de datos

El marco de esta indagacion, recopild informes mediante instrumentos
especificos, y esta encuesta se organiz6 en una base de datos de Excel para

simplificar el proceso de estudios.

En lo que pertenece al andlisis de los datos, se siguié un procedimiento que
incluyé una etapa inicial de codificacion, seguida de la creacion de una matriz.
Luego, se utilizé el programa SPSS version 21 para llevar a cabo el analisis. Dado
que esta investigacion tenia una perspectiva cuantitativa, no experimental y de tipo
transversal, se realizaron analisis explicativos de los datos para cada variable,
acompafnados de su presentacion en tablas y graficos. A continuacion, se llevaron

a cabo los cuadros descriptivos utilizando el método del coeficiente de Spearman.
3.7. Aspectos éticos

Respecto con la vertiente ética de esta tesis, es crucial destacar que la
colaboracion en este trabajo fue completamente voluntaria y no estuvo sujeta a
ninguna forma de influencia o coercion. Se implementaran todas las precauciones
discretas para aseverar la proteccién y seguridad de los individuos que participen
en el estudio.

Es relevante enfatizar que la informacién proporcionada por los encuestados se
mantendra de manera estrictamente confidencial y anonima. Esto implica que los
datos recolectados no se vinculan de ninguna manera a la identidad de los
encuestados, y los resultados obtenidos se presentaran de tal manera que sea

imposible identificar a ninguna persona en particular.

Esta salvaguardia de la privacidad y el anonimato es esencial para fomentar la
confianza y la integridad en la investigacion, y asegura que los participantes se
sientan cédmodos compartiendo sus datos y opiniones en el contexto de este
estudio. La ética y el respeto por la privacidad son principios fundamentales que

guian la realizacion responsable de la investigacion.
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IV. RESULTADOS
4.1. Analisis descriptivo

En la Tabla 3 y Figura 1, se logré estimar los participes que perciben a
estudiantes con habilidades diferenciadas como moderado son 14, los equivalentes
gue representan un 53,8% del total, mientras que los participantes que perciben a
estudiantes con habilidades diferenciadas como grave son solo 7, lo mismos que
representan el 26,9%. Se puede notar un desacuerdo entre los que divisan a
estudiantes con habilidades diferenciadas como moderado y los ven a estudiantes
con habilidades diferenciadas como grave.

Tabla 3

Niveles de estudiantes con habilidades diferenciadas segun los docentes.

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje

vélido acumulado

GRAVE 7 26,9 26,9 26,9

MODERADO 14 53,8 53,8 80,8

LEVE 5 19,2 19,2 100,0
Total 26 100,0 100,0

Fuente: Informacion del SPSS V21

Figural

Niveles de estudiantes con habilidades diferenciadas segun los docentes.

NIVELES PARA ESTUDIANTES CON HABILIDADES DIFERENCIADAS

&0

S0

Porcentaje

10— 19,239

GRAVE MODERADG LEVE
NIVELES PARA ESTUDIANTES CON HABILIDADES DIFERENCIADAS

Fuente: Informacién del SPSS V21
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En la Tabla 4 y figura 2, se observé a los coparticipes los cuales describen que
hay un rendimiento escolar como medio son 15 los cuales representan el 57,7%,
mientras que otros participantes manifiestan que hay un rendimiento escolar bajo
solo 6, es decir; el 23,1%. Se puede apreciar una notoria diferencia entre el
rendimiento escolar que tienen un rendimiento medio respecto a los que tienen un

rendimiento bajo.

Tabla 4

Niveles para el rendimiento escolar de una escuela de Guayaquil

Frecuencia Porcentaje Porcentaje  Porcentaje

valido acumulado

RENDIMIENTO 6 23,1 23,1 23,1
BAJO

RENDIMIENTO 15 57,7 57,7 80,8

Validos MEDIO

RENDIMIENTO 5 19,2 19,2 100,0
ALTO

Total 26 100,0 100,0

Fuente: Informacion del SPSS V21

Figura 2

Niveles para el rendimiento escolar de una escuela de Guayaquil

NIVELES PARA EL RENDIMIENTO ESCOLAR

Porcentaje

REMDIMIENTO BAJO REMDIMIENTO MEDIO RENDIMIENTO ALTO
NIVELES PARA EL RENDIMIENTO ESCOLAR

Fuente: Informacién del SPSS V21
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En la Tabla 5 y Figura 3, se consiguié estimar que la cantidad de coparticipes
gue distinguen las dimensiones de la variable uno las habilidades diferenciadas en
lo socio afectivo como leve y moderado son 9 , los mismos que representan un
34,6% del total, mientras que los colaboradores que perciben a estudiantes con
habilidades diferenciadas con necesidades adaptadas como grave son 11, lo
mismos que representan el 42,3% sobre lo leve que 7 colabores manifestaron un
30,8% no obstante en la formacion especial que 19 colaboradores ponen como
moderado que equivale a un 73,1% y 6 que manifestaron un 23,1% Se puede notar
las diferencias entre las tres dimensiones socio afectivo, necesidades adaptadas y
formacion especial los que perciben a estudiantes con habilidades diferenciadas

como moderado, leve y grave.

Tabla 5
Niveles para las dimensiones de la variable Estudiantes con Habilidades

Diferenciadas

Socio Afectivo Necesidades Formacion
Adaptadas Especial
N % N % N %
Leve 9 34,6 8 30,8 1 3,8
Moderado 9 34,6 7 26,9 19 73,1
Grave 8 30,8 11 42,3 6 23,1
Fuente: Informacion del SPSS V21
Figura 3

Niveles para las dimensiones de la variable Estudiantes con Habilidades

Diferenciadas

Niveles para las dimensiones de Estudiantes
con Habilidades Diferenciadas

Tr-J00
o

Porcentajes
-

Socio Afectivo Necesidades Adaptadas Formacion Especial

Dimensiones de Estudiantes con Habilidades Diferenciadas

Leve Moderado Grave

Fuente: Informacién del SPSS V21

29



Enla Tabla 6 y Figura 4, se puede estimar que la cantidad de colaboradores que
perciben las dimensiones de la variable dos rendimiento escolar en lo cognitivo
como medio son 13, los mismos que representan un 50,0% del total, mientras que
los colaboradores que perciben que el rendimiento escolar también bajo son 8, lo
mismos que representan el 30,8% sobre lo socio emocional son 15 colabores que
manifestaron un 57,7 % como medio y 6 indicaron como bajo equivalente al 23,1%
no obstante en comportamental son 12 colaboradores que manifestaron como
medio equivalente al 46,2% y son 10 que ponen como alto que equivale a un 38,5%
y 4 que manifestaron como bajo dando un equivalente del 15,4%. Se puede notar
las diferencias entre las tres dimensiones cognitivo, socio emocional y lo
comportamental.

Tabla 6

Niveles para las dimensiones de la variable Rendimiento Escolar

Cognitivo Socio Emocional Comportamental
N % N % N %
Alto 5 19,2 5 19,2 10 38,5
Medio 13 50,0 15 57,7 12 46,2
Bajo 8 30,8 6 23,1 4 15,4

Fuente: Informacion del SPSS V21

Figura 4

Niveles para las dimensiones de la variable Rendimiento Escolar

Niveles para las dimensiones de Rendimiento Escolar

lajes

Porcentaj
il
-

[
ST
-]

Cogntivo Socio Emociona Comportamental

DIMENSIONES DEL RENDIMIENTO ESCOLAR

Alto Medio Bajo

Fuente: Informacién del SPSS V21

30



4.2. Analisis estadistico

Ho No hay correlacion entre los estudiantes con capacidades diferentes y el

rendimiento académico en un centro de ensefianza de Guayaquil.

H1 Hay relacion entre los estudiantes con capacidades diferentes y el rendimiento
académico en un centro de ensefianza de Guayaquil.

Nivel de confianza de la investigacion: 95%

Margen de error: 5%

Estadistica de prueba: Rho Spearman

Se evidencia en la tabla 7 el valor sig.(bil) es de ,343 que es mayor a 0,05y
por norma de disposicion se logra visualizar que coexiste precisas evidencias que
se acepta la hip6tesis nula y se rechaza la hipotesis general de la investigacion lo
cual queda establecido que no existe relacion directa y moderada entre los
estudiantes con habilidades diferenciadas y el rendimiento escolar en un centro de
ensefianza de Guayaquil.

Tabla 7
Prueba de Spearman para las variables Estudiantes con habilidades diferenciadas

y Rendimiento Escolar

Niveles para estudiantes con Niveles para el
habilidades diferenciadas rendimiento
escolar
. ., 1,000 -,194
Niveles para Coeficiente de correlacion
estudiantes con . : ) ,343
habilidades Sig. (bilateral)
diferenciadas N 26 26
Coeficiente de correlacion -194 1,000
Niveles para el o0 qiiateral) 343
rendimiento escolar
26 26

N
Fuente: Informaciéon del SPSS V21.

31



Hipotesis especifica 1:

Ho: No hay vinculo entre el Desarrollo Socio afectivo y el rendimiento escolar en un
centro de ensefianza de Guayaquil.

Hi: Hay relacion entre el Desarrollo Socio afectivo y el rendimiento en un centro de
enseflanza de Guayaquil.

Nivel de confianza de la investigacion: 95%

Margen de error: 5%

Estadistica de prueba: Rho Spearman

En la Tabla 8, se puede apreciar un valor sig = 0,024 menor a 0,05 y por criterio
de disposicién alcanzamos a marcar que hay relacion inversa entre el Desarrollo
Socio afectivo y el rendimiento escolar en una escuela de Guayaquil, hay una
evidencia numérica que nos permite rechazar la hipétesis nula y aceptar la
hipotesis especifica uno, la cual establece que existe relacion débil con un valor r=
de 0,440 en el desarrollo socio afectivo y el rendimiento escolar en una institucion

educativa de Guayaquil.

Tabla 8

Prueba de Rho de Spearman niveles para lo socio afectivo en el rendimiento
escolar.
Correlaciones

Niveles para lo Niveles para el
socio afectivo  rendimiento escolar

Coeficiente de 1,000 TAAL
Niveles paralo correlacion
socio afectivo oo pilateral) . 024
Rho de N 26 26
Spearman . Coeficiente de -,440" 1,000
Niveles para el .
dimiento cgrrelquon
;zrc]:olar Sig. (bilateral) ,024 .
N 26 26

Fuente: Informacion del SPSS V21
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Hipotesis especifica 2:
Ho: No hay conexion directa y moderada entre las Necesidades Adaptadas y el

rendimiento escolar en una institucién educativa de Guayaquil.

Hi. Hay conexion directa y moderada entre las Necesidades Adaptadas y el
rendimiento escolar en una institucion educativa de Guayaquil.

Nivel de confianza de la investigacion: 95%

Margen de error: 5%

Prueba de hipétesis: Rho de Spearman

En la Tabla 9, se evidencia un valor sig = 0,315 es mayor a 0,05 y por la regla
de decisibn podemos sefalar que existe evidencia numérica para rechazar la
hip6tesis especifica dos de la indagacién y aceptar la hipétesis nula, la cual
establece que no se tiene relacion directa y moderada entre las Necesidades

Adaptadas y el rendimiento en un centro de ensefianza de Guayaquil.

Tabla 9

Prueba de Rho de Spearman para Necesidades Adaptadas y Rendimiento Escolar.

Correlaciones

Niveles Niveles
para para el
necesidade rendimient
S 0 escolar
adaptadas
Niveles Coeficiente de 1,000 -205
S para correlacion
necesidades
Sig. (bilateral } ,315
Rho de adaptadas ¥ g. ( ) 2 o
Spearman Coeficiente de -,205 1,000
Niveles para el correlacion
rendimiento escolar Sig. (bilateral) ,315 .
N 26 26

Fuente: Informacién del SPSS V21
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Hipotesis especifica 3:

Ho: No tiene vinculacion directa y fuerte entre la Formacion especial y el rendimiento

escolar en una institucion educativa de Guayaquil.

Hi: Tiene vinculacidén entre la Formacion especial y el rendimiento escolar en un
centro de ensefianza de Guayaquil.

Nivel de confianza de la investigacion: 95%

Margen de error: 5%

Prueba de hipétesis: Rho de Spearman

Tabla 10, evidencia un valor sig = 0,463 mayor a 0,05 y por la regla de decision
podemos indicar que existe realidad numérica para rechazar la hipotesis especifica
tres de la investigacion y aceptar la hipétesis nula, la cual determina que no existe
conexion directa y fuerte entre Formacion especial y el rendimiento escolar.

Tabla 10

Prueba de Rho de Spearman para Formacion Especial y Rendimiento Escolar.
Correlaciones

Niveles para Niveles para el

formacion rendimiento
especial escolar
Coeficiente 1,000 ,150
Niveles para de
formacion correlacién
especial Sig. (bilateral) : ,463
Rho de N 26 26
Spearman Coeficiente ,150 1,000
Niveles para el de
rendimiento correlaciéon
escolar Sig. (bilateral) ,463 .
N 26 26

Fuente: Informacion del SPSS V21
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V. DISCUSION

En el marco del presente estudio, se investigd la posible relacion entre los
estudiantes con habilidades diferenciadas y su rendimiento escolar en una
institucion educativa ubicada en Guayaquil. Los resultados revelan un valor de
significancia (sig.) en la tabla 6 igual a 0,343, superando el umbral de 0,05, la
evidencia es suficiente para no impugnar la hipotesis negativa, indicando la relacion
indirecta y leve de los estudiantes y habilidades diferenciadas y el desempefio
académico en el mencionado centro educativo. Respaldada adicionalmente
mediante las definiciones proporcionadas por Alvarez (2020) y Nole (2017) en
relacion con las habilidades diferenciadas y el rendimiento escolar. Segun estas
definiciones, se sostiene que el rendimiento académico no esta condicionado por

las habilidades diferenciadas de los estudiantes en el entorno del aula.

Es crucial subrayar que la interpretacion de los resultados se realiza
considerando el contexto especifico del estudio, asi como la validez de los métodos
empleados. Ademas, se hace referencia a estudios anteriores para respaldar las
conclusiones, siempre asegurandose de que estas definiciones sean pertinentes y
aplicables al ambito especifico de la investigacion. Ademas, se destaca la
importancia de discutir las posibles implicaciones practicas y proponer areas de

investigacion futuras en este campo.

Basandome en el fundamento proporcionado por Hidalgo (2015) en la ciudad
de Quito, Ecuador, en la cual llevé a cabo una exploracién sobre la educacion
inclusiva en la Unidad Educativa Santa Maria Mazzarello. De acuerdo con las
pautas establecidas por él, se destaca la relevancia de la educacion inclusiva en
instituciones educativas de niveles primario y secundario. Este enfoque contribuye
significativamente a la construccion del conocimiento al fomentar el desarrollo de

destrezas comunicativas e interaccidon entre los estudiantes.

Este enfoque hacia la educacion inclusiva, respaldado por la base
proporcionada por el autor mencionado, sugiere que la Unidad Educativa Santa
Maria Mazzarello reconoce la diversidad de habilidades entre sus estudiantes y
trabaja activamente para crear un ambiente que fomente el desarrollo integral de
cada individuo, promoviendo asi una educacion mas equitativa y enriquecedora.
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En correlacion con el primer objetivo especifico, que consiste en valorar la
conexion entre el desarrollo socioafectivo y desempefio académico en una Unidad
Educativa de Guayaquil, se evidencia en la Tabla 8 una significancia (sig) igual a
0,024, que es menor a 0,05. Establecida en la regla de decision, esto indica una
relacion directa débil, avalada por el coeficiente de correlacion (r) 0,440, entre el
desarrollo socioafectivo y el rendimiento escolar en dichas instituciones. Siguiendo
la perspectiva de Alvarez Bolafios (2020), el desarrollo socioafectivo se refiere al
proceso continuo de maduraciéon emocional y social a lo largo de la vida de las
personas. Esto subraya la conexion identificada entre el desarrollo socioafectivo y
el rendimiento escolar de los estudiantes. Sin embargo, para mejorar la
presentacion, se sugiere aclarar los resultados, contextualizarlos con la literatura
existente, describir los métodos utilizados, abordar las limitaciones del estudio,
conectar con la teoria de Alvarez Bolafios, discutir la relevancia practica y realizar

una revision exhaustiva de la redaccion.

En lo que respecta a la evaluacion de la relacion entre las necesidades
adaptadas y el mejoramiento escolar de la escuela de Guayaquil, se destaca la
perspectiva de Singal (2015), quién define las necesidades adaptadas como
aguellas especificas que deben cumplirse para que un individuo o grupo pueda
ajustarse de manera efectiva a un entorno o situacién particular. Al analizar los
datos presentados, Tabla 9, observamos un valor de relevancia igual a 0,315,
superando el umbral de 0,05, este resultado conduce al rechazo de la hipotesis
especifica dos de la investigacion y, en consecuencia, a la aceptacién de la
hipotesis nula. La hipétesis de no efecto sustenta que no se considera una relacion
entre la dimension “necesidades adaptadas” y el “rendimiento escolar” en el
establecimiento educativo de Guayaquil por ende se asume que las necesidades

adaptadas no influyen en el rendimiento escolar de los discentes.

Teniendo en cuenta la conexion de la formacién especial y el rendimiento
escolar en una escuela de Guayaquil, al analizar la Tabla 10, se destaca que el
valor de significancia (sig) es igual a 0,463, superando el umbral de 0,05, este
resultado conduce al rechazo de la hipétesis especifica tres de la investigacién, se
consiente la hipotesis de ninguna diferencia. Esta, postula que no hay conexion

entre la Formacion Especial y el rendimiento escolar en el centro educativo lugar
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de estudio. Esta conclusion se alinea con la perspectiva de Figueroa y Funes
(2018), quien sugiere que los programas educativos o de capacitacion disefiados
para abordar necesidades especificas no inciden en el rendimiento escolar de los
estudiantes. Segun esta vision, las capacitaciones y programas profesionales
proporcionados a los docentes no afectan el desempefio académico de los

estudiantes con habilidades diferenciadas.

Segun lo expuesto por Isuiza (2017) en su investigacion centrada en la
evaluacion del proceso inclusivo y su impacto en la ensefianza a los educandos
con necesidades educativas diferenciada en la escuela primaria N°0103 de Peruq,
se obtuvieron resultados que sefalan una mejora significativa en el nivel de
aprendizaje de estos estudiantes. Este respaldo a la hipétesis alternativa en lugar
de la hipétesis nula se sustenta en un valor Tc de 7.251, superando el valor Tt de
1.753. Ademas, al examinar la Tabla 3 y la Figura 1 de la investigacion, se destaca
gue el 53,8% se encuentra en un nivel moderado con respecto a la evaluacion de
la percepcion de los participantes sobre los estudiantes con habilidades
diferenciadas. Estos hallazgos sugieren que, segun la investigacion de Isuiza, la
implementacién de métodos inclusivos ha tenido un impacto positivo en la escuela

primaria mencionada.

La investigacion llevada a cabo por Calla (2014) subraya la importancia de
considerar el entorno sociocultural como un factor determinante en el rendimiento
académico, haciendo hincapié en la conexion entre este entorno, los aspectos socio
emocionales y afectivos de los estudiantes, y sus posibles repercusiones en casos
de complicaciones sociales o afectivas. Los resultados revelan una asociacion
significativa entre los factores socioculturales del entorno y el desempefio escolar
de estos estudiantes, la conclusion principal del estudio sostiene que el entorno
sociocultural ejerce una incidencia considerable en el rendimiento escolar de los
estudiantes, especialmente en lo que respecta a sus aspectos socioemocionales y
afectivos. En otras palabras, el contexto sociocultural no solo afecta los logros
académicos, sino que también tiene una afectacion en el bienestar emocional y

afectivo de los educandos.
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La tabla 3 muestra que la dimension socioafectiva, segun la encuesta realizada
a los docentes, alcanzo un 34,4 % en el nivel moderado, respaldando la afirmacion
de Sanisaca (2021) de que los educadores carecian de documentos legales
relacionados con adaptaciones curriculares. En este sentido, se evidencia la
necesidad de desarrollar una guia que contenga estrategias especificas para que

los docentes puedan llevar a cabo adaptaciones curriculares.

Ademas, es imperativo involucrar a la familia del estudiante en todo el proceso,
brindandole informaciéon adecuada y constante. Esto contribuira al conocimiento y
al exitoso manejo de su hijo en el entorno familiar. En este contexto, es fundamental
explicar a la familia los objetivos planteados en el aula para el estudiante vy,

posteriormente, informar sobre su progreso.

En la tabla 3, junto con el grafico 1, se destaca un nivel grave con el 42,3% de
las necesidades adaptadas. De acuerdo con Torres (2020), el manual de
estrategias pedagodgicas para abordar las necesidades educativas especiales en la
educacion regular sefala que estas dificultades se manifiestan cuando una persona
presenta problemas en uno o mas de los procesos psicoldgicos basicos asociados
con la comprension o el uso del lenguaje, ya sea hablado o escrito. Esto puede
reflejarse en una capacidad imperfecta para escuchar, hablar, pensar, leer, escribir,
deletrear o realizar calculos matematicos. El autor atribuye estas dificultades a la
falta de implementacién de nuevas metodologias de ensefianza por parte de los
docentes. Por lo tanto, se sugiere que abordar estas necesidades adaptativas
requerira la adopcion de enfoques pedagdgicos mas innovadores y adaptativos por

parte de los educadores.

El grafico 1 revela que el 73,1% se encuentra en el nivel moderado de la
dimension de formacién especial, segun los resultados obtenidos de la tabulaciéon
realizada a los docentes. Figueroa & Funes (2018) sugiere que, aunque es probable
gue en nuestra realidad no contemos con una disponibilidad del 100% de
materiales tecnoldgicos, es crucial conocerlos y esforzarnos por obtenerlos para
nuestras aulas. Ademas, aboga por fomentar la adquisicion de estos recursos en
las instituciones educativas como un medio para mejorar y proporcionar el apoyo

necesario a los estudiantes. El autor reconoce que la falta de materiales o recursos
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necesarios en las instituciones educativas no deberia ser una razén para no crear,
en la medida de lo posible, nuestros propios materiales que sean significativos para
cada estudiante. Este enfoque resalta la importancia de la creatividad y la
adaptabilidad por parte de los educadores, incluso cuando los recursos

tecnoldgicos no estan plenamente disponibles.

Es evidente que estas opciones de programas y herramientas se presentan
como una valiosa ayuda y estrategia para abordar diversos desafios que los
docentes pueden enfrentar. La tecnologia se posiciona como un facilitador clave
para impulsar el desarrollo de estudiantes con necesidades educativas especiales.
La informacién y conocimiento que posea el docente acerca de nuevas
herramientas o materiales tecnologicos influye directamente en el progreso de los
estudiantes que requieren apoyo adicional y especifico en su proceso de
aprendizaje. En este sentido, la actualizacién constante y la familiaridad con las
innovaciones tecnoldgicas se convierten en elementos fundamentales para mejorar

la calidad y la eficacia de la ensefianza inclusiva.

Lo indicado por Disese (2023) en la Tabla 4 resalta que la dimension cognitiva
es fundamental para el principio de la inclusion. Este principio se basa en el
reconocimiento de que cada persona posee caracteristicas, habilidades,
capacidades y necesidades de aprendizaje Unicas. En consecuencia, implica la
creacion de oportunidades para que todos los estudiantes participen plenamente
en la vida y el trabajo de la comunidad, sin importar sus necesidades particulares.
Es esencial subrayar que en cualquier proceso de inclusién se deben tener en
cuenta diversos aspectos. Esto destaca la importancia de considerar de manera
integral las diferencias individuales y las necesidades especificas de cada

estudiante al implementar practicas inclusivas en el &mbito educativo.

Es crucial tener en cuenta que las necesidades que pueden presentar los
estudiantes en situaciones de vulnerabilidad estan vinculadas a las experiencias
gue han atravesado a lo largo de sus afios. En tales casos, es responsabilidad del
docente identificar las fortalezas y debilidades de cada estudiante. Este enfoque

permite trabajar en las areas donde se observa que se necesita ayuda, siendo
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fundamental para que el estudiante alcance la estabilidad emocional necesaria para

un aprendizaje adecuado.

Si la evaluacion integral sefiala la necesidad de una terapia psicolégica, es de
suma importancia que el docente colabore estrechamente con los terapeutas o
psicologos involucrados en el tratamiento del estudiante. Establecer una
comunicacién constante permitira un seguimiento efectivo y compartir los logros
obtenidos. En situaciones donde la colaboracion directa no sea posible, los
docentes deben informarse sobre el proceso para tener una comprension clara de
lo que se aborda en los diferentes escenarios. Este conocimiento contribuira a una
mejor orientacion y apoyo al estudiante en su camino hacia el bienestar emocional

y el progreso académico.

Segun lIsuiza (2017), la dimensién socioemocional presenta un 57,7%. El autor
destaca que, al hablar de las necesidades educativas especiales, se hace
referencia a estudiantes con algun tipo de discapacidad que forman parte activa del
proceso educativo. Estos estudiantes, debido a diversas circunstancias, enfrentan
problemas en su aprendizaje. Sin embargo, Isuiza sefiala que a menudo no se les
valora adecuadamente ni se los remite a especialistas correspondientes para una
evaluacion completa y precisa de los origenes de sus dificultades en el aprendizaje.
El autor aboga por no excluir a los estudiantes con discapacidades de las
necesidades educativas especiales y destaca la importancia de tener una
comprension clara y concreta para brindar una atencion apropiada a este grupo de
estudiantes. Este trabajo, segun Isuiza, se presenta como una guia de estudio y
motivacién para fomentar la busqueda de mas informacién sobre los estudiantes
con necesidades educativas especiales, con el objetivo de mejorar su inclusiéon y

apoyo educativo.

Cuando un docente fomenta la creatividad y acepta diversas respuestas por
parte de los estudiantes, esta proporcionando un espacio para que se expresen sin
restricciones, facilitando asi el desarrollo del pensamiento critico. Como
mencionamos anteriormente, la estructura tradicional del aula debe volverse mas
flexible fisicamente para permitir la interaccion entre los estudiantes y fomentar el

trabajo cooperativo.
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La inclusién del movimiento como parte de la planificacién educativa sirve como
un medio para satisfacer las necesidades sensoriales y posibilita abordar las
diferencias de manera natural y motivadora para los estudiantes. La metodologia
de creacion y trabajo grupal se presenta como altamente adaptable, permitiendo a
los docentes abordar diversas actividades simultdneamente y motivar a los
estudiantes a explorar y descubrir como parte integral de su proceso de

aprendizaje.

La dimension 3, segun Bacigalupe (2020), se describié el aspecto
comportamental o conductual. En este contexto, los trastornos de comportamiento
se definen como desordenes emocionales caracterizados por una actuacion
inapropiada en relacion con el momento o lugar en el que se encuentran. Los nifios,
nifias y adolescentes con este tipo de trastorno experimentan dificultades para
seguir reglas y comportarse de una manera socialmente aceptable. Bacigalupe
menciona que algunos trastornos especificos en esta categoria incluyen el
trastorno de conducta oposicionista, el trastorno de conducta desafiante, el
trastorno de la conducta, y el Trastorno de Déficit de Atencion e Hiperactividad
(TDAH) en la tabla 3 acompafiada del grafico 2 nos evidencio con resultado el

46,2% en un nivel moderado en relacion a los docentes encuestados.

La perspectiva del desarrollo comportamental se centré6 en comprender y
modificar las conductas y acciones humanas. Este enfoque abarca una variedad
de habilidades y caracteristicas, desde la autodisciplina y la toma de decisiones
hasta la interaccion social y la adaptabilidad. En resumen, la dimension
comportamental se ocupa de analizar y trabajar en la conducta de individuos,
ofreciendo un marco para comprender y abordar los desafios asociados con los

trastornos de comportamiento.
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VI.  CONCLUSIONES
Primera: De acuerdo a los valores de la Tabla 6, estableciendo que no se
tiene una relacion directa y moderada entre estudiantes con las
capacidades diferenciadas y el rendimiento escolar en la escuela
objeto de estudio. Estos hallazgos sugieren que, al menos en este
contexto especifico, las habilidades diferenciadas de los estudiantes

no tienen un impacto significativo en su desempefio académico.

Segunda: Siendo indagada la dependencia entre el desarrollo socioafectivo
y el desempefio académico en una institucion educativa de Guayaquil
a través de los resultados obtenidos se arroj6 conclusiones
significativas. En particular, el analisis de la Tabla 8 revela una relaciéon
inversa deébil entre estos dos elementos, respaldada por un valor de
significancia inferior a 0,05, la importancia de este hallazgo radica en
gue aporta evidencia empirica que sugiere que el desarrollo
socioafectivo de los estudiantes esta vinculado, aunque de manera

débil, con su rendimiento académico en la institucion estudiada.

Tercera: Basandonos en los resultados de la evaluacion de la relacion entre
las necesidades adaptadas y rendimiento escolar en la unidad
educativa de Guayaquil, se observa en la Tabla 9 el p-valor obtenido
supera el umbral de significancia, esto lleva a la repercusion de la
hipotesis especifica que sugiere una relacion entre las necesidades
adaptadas y el rendimiento escolar. Aceptando la hipotesis nula, que
sostiene que no existe una conexion significativa entre estas 2

variables en el contexto estudiado.

Cuarta: La evaluacion entre la Formacion Especial y el rendimiento escolar,
arroja resultados que indican la falta de evidencia estadistica
significativa para respaldar estas relaciones. En ambos casos, los
valores de significancia superan el umbral de 0,05, lo que conduce al
rechazo de las hipotesis especificas y a la aceptacion de las hipétesis
nulas correspondientes, segun los datos analizados, las necesidades

adaptadas y la Formacion Especial no muestran una asociaciéon



estadisticamente significativa con el rendimiento escolar en la
institucion.

VII. RECOMENDACIONES

Primera: Se sugiere la consideracion de futuras investigaciones y la
exploracion de otros factores que podrian influir en el rendimiento
escolar para obtener una comprension mas completa vy
contextualizada. La relevancia practica de estos resultados se destaca
al considerar su utilidad potencial para informar estrategias
pedagdgicas y programas de apoyo que aborden tanto el desarrollo
de las habilidades diferenciadas como el aprovechamiento
académico, siendo de interés para profesionales en educacion,
responsables de politicas educativas y otros actores interesados en

mejorar la experiencia educativa y el éxito estudiantil.

Segunda: Se sugiere la consideracion de posibles limitaciones del estudio
y la necesidad de investigaciones adicionales para conseguir una
comprension completa y contextualizada de la conexién entre el
avance socioafectivo y el rendimiento académico en diversos

contextos educativos.

Tercera: Aunque los resultados indicaron la falta de una relacion importante
entre las necesidades adaptadas y el rendimiento escolar en el centre
de ensefianza de Guayaquil, se recomienda no descartar por completo
laimportancia de atender las necesidades adaptadas de los discentes.
La ausencia de una correlaciéon estadistica no implica necesariamente
gue las necesidades adaptadas no tengan un impacto en el

rendimiento académico.

Cuarta: Se recomienda a los docentes realizar un analisis mas detallado de
los factores que podrian influir en el rendimiento escolar, considerando
variables adicionales como el entorno socioeconémico de los
estudiantes, el apoyo familiar, y las caracteristicas individuales de
aprendizaje. Esto permitira una comprension mas completa de los

determinantes del rendimiento académico.
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ANEXOS

Anexo 1. Tabla de operacionalizacion para las variables.
Variable 1. Estudiantes con habilidades diferenciadas.

, DEFINICION
DEFINICION DIMENSIONE
OPERACIONA INDICADORES ITEMS ESCALA

VARIABLE L S
Alvarez (2018). La 1. ¢Considera usted, que el desarrollo | 5= Muy de
diversidad Se define socio afectivo reflejara estudiantes | acuerdo
constituye  una | Operacionaimente _ motivados? 4 = De acuerdo
cualidad a través de |la Estudiantes

intrinseca de los
grupos humanos,
dado que cada
individuo presenta
variaciones en su
manera de
pensar, sentir y

comportarse, a

pesar de que,
desde una
perspectiva

evolutiva, existen

ciertos  patrones

aplicacion de una
encuesta a los

padres de familia,

la  misma que
permitird
determinar la

relacion entre los
estudiantes
habilidades

diferenciadas y el

con

rendimiento escolar
El instrumento

consta de 18 items

Desarrollo socio

afectivo

motivados

2. ¢Considera que la motivacion de los
estudiantes contribuye positivamente a
su desarrollo socio afectivo en el entorno

educativo?

Aprendizajes

individualizados

debe

individualizar los aprendizajes para los

3. ¢Cree usted, que se
estudiantes con habilidades diferentes?
4. (Cree que la implementacion de
aprendizajes individualizados tiene un
impacto significativo en el desarrollo

socio afectivo de los estudiantes?

Formacion

constante

5. ¢La formacion constante implica el

desarrollo personal?

3 = Indiferente
2=En
desacuerdo 1 =
Muy en

desacuerdo.




que comparten
similitudes en
términos
cognitivos,
emocionales y
conductuales.
Esta diversidad
inherente,
relacionada con
diferencias en
capacidades,

necesidades,

ritmos de
desarrollo y
condiciones

socioculturales, es
la que requiere
una atencién
educativa de alta

calidad.

y esta conformado

de 3 dimensiones

6. ¢La formacién constante del personal
docente influye de manera positiva en el
afectivo de los

desarrollo  socio

estudiantes?

Desarrollo de
habilidades

7. ¢Es imprescindible que el docente

aplique las adaptaciones curriculares?

Formacion vida

8. ¢Considera adaptar el curriculo de

_ _ parte de los docentes para una
inclusiva y _
educacion de calidad?
Necesidades 9. ¢Cree wusted, que los refuerzos
adaptadas académicos deben ser adaptados a cada
necesidad?
Refuerzos . o
o 10. ¢Piensa que el refuerzo académico
acadéemicos _ .
no contribuye de manera importante a
satisfacer las necesidades adaptadas de
los estudiantes?
y 11. ¢;Cree usted, que el DECE, debe
Formacion Apoyo y o )
_ o hacer seguimiento a las adaptaciones
especial seguimiento

curriculares?




12. ¢Considera que el apoyo vy
seguimiento  proporcionado en la
formacion especial no es suficiente para
satisfacer las necesidades de los

estudiantes?

Personal motivado

13. ¢Considera usted, que el personal
debe estar motivado a realizar AC?

14. ;Cree que el personal no esta lo
suficientemente motivado en la formacion
especial para lograr los objetivos
establecidos? 15. ¢Considera que los
padres de familia deben apoyar en el

proceso de ensefianza aprendizaje?

Desarrollo de

objetivos

16. ¢ El rendimiento escolar se define en
el cumplimiento de los objetivos?

17. ¢Piensa que el desarrollo de
objetivos en la formacion especial no
contribuye significativamente a la mejora

del rendimiento de los estudiantes?




18. ¢Considera que el desarrollo de
objetivos en la formacién especial no esta

adecuadamente planificado y ejecutado?




Variable 2 Rendimiento Escolar

DEFINICION DEFINICION DIMENSIONE INDICADORE
ITEMS ESCALA
VARIABLE OPERACIONAL | S S
Nole Lamas. C. | El rendimiento Resolucién de 1. ¢Considera usted, que es necesario | g = Muy de
J (2017)  El | escolar de Problemas el dominio de su temperamento? acuerdo
I . 2. ¢Considera ue se fomenta
rendimiento estudiantes con ¢ g 4 = De acuerdo
_ suficientemente la  resolucién de .
escolar se | necesidades _ 3 = Indiferente,
problemas en el proceso educativo?
emplea al | especiales se _ _ 2=En
P P Razonamiento 3. ¢Cree usted, que debe actualizar la
desarrollo beneficia de - . ; desacuerdo
Légico malla curricular en areas de
cognitivo y | estrategias razonamiento I6gico? 1 =Muy en
: £ Cognitivo
emocional de los | pedagdgicas 9 4. ;Cree que se brinda la atencién desacuerdo.
necesidades que se ajusten a razonamiento l6gico en la ensefianza?
especiales, estan | sus Creatividad 5. ¢ La formacion constante implica el
estrechamente requerimientos. desarrollo de habilidades y destrezas?
relacionados, Esto puede 6 ¢Piensa que se estimula
son incluir apoyo adecuadamente la creatividad de los
fundamentales adicional estudiantes en el ambito educativo?
para el | modificaciones Autoestima




crecimiento

integral en su
proceso de
formacion como

individuos.

en el plan de
estudios, terapia
especializada vy
evaluaciones

adaptadas.

Socio

emocional

7. ¢ Es importante la integracion de la
escuelay la familia?
8. ¢Cree

que se promueve

suficientemente el desarrollo de la
autoestima entre los estudiantes en el

entorno educativo

Empatia

9. ¢Considera adaptar los valores
éticos y morales en el proceso de
ensefianza?

10. (Considera que se fomenta
adecuadamente la empatia en las

interacciones entre los estudiantes?

Capacidad de
colaboraciéon

11. ¢ Cree usted, que el trabajo en
equipo depende de la metodologia?
12. ¢(Piensa que se promueve la
capacidad de colaboracion entre los

estudiantes de manera efectiva?

Comportament

al

Autocontrol

13. ¢Cree usted, que la familia debe
contribuir en la parte psicolégica de sus

hijos?




14. ¢;Cree que los estudiantes
demuestran un adecuado nivel de

autocontrol en su comportamiento?

Adaptabilidad

15. ¢ Considera usted, que los
docentes de acuerdo a las
capacitaciones se adaptan a los
cambios?

16. ¢ Considera que los estudiantes
muestran suficiente adaptabilidad en
diferentes situaciones educativas?
17.- ¢ Crees que la educacion regular

se adapta a los nifios con NEE?

Responsabilidad

18 ¢ El rendimiento escolar, se definen
en el cumplimiento de las metas?

19. ¢ Piensa que los estudiantes
asumen la responsabilidad de sus
acciones de manera efectiva?

20. ¢ Considera que los padres asumen
con responsabilidad las necesidades

especiales de sus representados?




Anexo 2. Instrumento de recoleccion de datos.
CUESTIONARIO PARA MEDIR LA VARIABLE
ESTUDIANTES CON HABILIDADES DIFERENCIADAS

DATOS INFORMATIVOS:

DIRECTIVO DOCENTE ADMINISTRATI q M H

CARGO

CONDICION ANOS DE SERVICIO

INSTRUCCIONES. La informacion que nos proporcionas serd solo de conocimiento del

investigador por tanto evalta el ........................... en tu instituciéon educativa, en forma objetiva y

veraz respondiendo las siguientes interrogantes.

- Por favor no deje preguntas sin contestar.
- Marca con un aspa en solo uno de los recuadros correspondiente a la escala siguiente:

(1) MUY EN e
DESACUERD (3) INDIFERENTE |  (4) DE ACUERDO (5) MUY EN
. DESACUERDO A CUERDO

DIMENSION 1: SOCIO AFECTIVO

Escala de Valoraciéon

ITEMS

1123|415

1 | ;Considera usted, que el desarrollo socio afectivo reflejara |[M | E | ! |DPA | M

estudiantes motivados? E 0 E

2 | ¢Considera que la motivacion de los estudiantes contribuye | M | E || DA | M

positivamente a su desarrollo socio afectivo en el entorno E P i
educativo?

3 | ¢Cree usted, que se debe individualizar los aprendizajes para E | DA | M

los estudiantes con habilidades diferentes? =P E




4 | ¢Cree que la implementacion de aprendizajes individualizados E | DA
: : o . . E|D E
tiene un impacto significativo en el desarrollo socio afectivo de A
los estudiantes?
5 M|E |1 DA | M
¢ La formacion constante implica el desarrollo personal? E|D E
D A
6 | ¢Laformacién constante del personal docente influye de manera | M | E | | DA | M
iy . . . E | D E
positiva en el desarrollo socio afectivo de los estudiantes? 5 A
DIMENSION 2: NECESIDADES ADAPTADAS Escala de Valoracion
¢Es imprescindible que el docente apliqgue las adaptaciones | M | E DA | M
7 . E| D E
curriculares?
D A
¢, Considera adaptar el curriculo de parte de los docentes para | M | E DA | M
8 , . E| D E
una educacion de calidad? 5 R
¢,Cree usted, que los refuerzos académicos deben ser | M| E DA | M
9 . E| D E
adaptados a cada necesidad? 5 R
¢El refuerzo académico contribuye de manera importante a | M | E DA | M
10 . . . E D E
satisfacer las necesidades adaptadas de los estudiantes? 5 R
DIMENSION 3: FORMACION ESPECIAL Escala de Valoracion
11 | ¢Cree usted, que el DECE, debe hacer seguimiento a las | M| E | | | DA | M
. . E| D E
adaptaciones curriculares? 5 R
12 | ;Considera que el apoyo y seguimiento proporcionado en la | M | E DA | M
., . - . E| D E
formacion especial no es suficiente para satisfacer las 5 R
necesidades de los estudiantes?
13 | ¢Considera usted, que el personal debe estar motivado a E DA
: E| D E
realizar AC? 5




14 | ¢ Cree que el personal no esta lo suficientemente motivado enla | M DA | M

. . - : E E

formacion especial para lograr los objetivos establecidos? 5 R

15 | ¢Cree que el personal encargado de la formaciéon especial | M DA | M

L . E E

muestra falta de motivacion en su trabajo? 5 A

16 | ¢ El rendimiento escolar se define en el cumplimiento de los | M DA | M

- E E

objetivos?

D A

17 | ¢El desarrollo de objetivos en la formacién especial no | M DA | M

. e . . E E

contribuye significativamente a la mejora del rendimiento de los 5 A
estudiantes?

18 | ¢Considera que el desarrollo de objetivos en la formacién | N AV | CS | S

especial no estd adecuadamente planificado y ejecutado?




CUESTIONARIO PARA MEDIR LA VARIABLE
RENDIMIENTO ESCOLAR

DATOS INFORMATIVOS:

CARGO DIRECTIVO DOCENTE ADMINISTRATI q M H

N C
CONDICION ANOS DE SERVICIO

INSTRUCCIONES. La informacion que nos proporcionas serd solo de conocimiento del

investigador por tanto evalta el ........................... en tu institucion educativa, en forma objetiva y
veraz respondiendo las siguientes interrogantes.
- Por favor no deje preguntas sin contestar.

- Marca con un aspa en solo uno de los recuadros correspondiente a la escala siguiente:

¢La formacién constante implica el desarrollo de habilidades y

(1) MUY EN 2 EN
DESACUERD (3) INDIFERENTE (4) DE ACUERDO (5) MUY EN
o DESACUERDO ACUERDO
DIMENSION 1: Cognitivo Escala de Valoracion
ITEMS
112 |3] 4|5
M|E |1 DA | M
sidera usted, que es necesario el dominio de su temperamento? |E | D E
D A
L " - M| E |1 DA | M
sidera que se fomenta suficientemente la resolucion de problemas
E | D E
en el proceso educativo? b A
. : : . M|E |1 DA | M
¢,Cree usted, que debe actualizar la malla curricular en areas de
E | D E
razonamiento légico? b A
.C : - : M|E |1 DA | M
¢Cree que se brinda la atencion necesaria al desarrollo del
E|D E
razonamiento logico en la ensefianza? b A
M|E |1 DA | M
E E
D A

destrezas?




¢Piensa que se estimula adecuadamente la creatividad de los

estudiantes en el ambito educativo?

m
O
m

DIMENSION 2: SOCIO EMOCIONAL

Escala de Valoracién

adaptabilidad en diferentes situaciones educativas?

¢ Es importante la integracion de la escuela y la familia? M| E DA | M
7 E| D E
D A
¢Cree que se promueve suficientemente el desarrollo de la | M | E DA | M
8 . . . E| D E
autoestima entre los estudiantes en el entorno educativo? 5 R
¢, Considera adaptar los valores éticos y morales en el proceso | M | E DA | M
9 - E| D E
de ensefianza?
D A
10 | ¢Considera que se fomenta adecuadamente la empatiaenlas | M | E DA | M
. . : E| D E
interacciones entre los estudiantes? 5 R
¢,Cree usted, que el trabajo en equipo depende de la| M| E DA | M
11 ] E| D E
metodologia?
D A
¢Piensa que se promueve la capacidad de colaboracion entre | M | E DA | M
12 . . E D E
los estudiantes de manera efectiva? 5 A
DIMENSION 3: COMPORTAMENTAL Escala de Valoracion
13 | . ¢Cree usted, que la familia debe contribuir en la parte sicolégica | M | E | | | DA | M
N E| D E
de sus hijos?
D A
14 | ¢Cree que los estudiantes demuestran un adecuado nivel de | M | E DA | M
. E| D E
autocontrol en su comportamiento? 5 A
15 | ¢Considera usted, que los docentes de acuerdo a las | M| E DA | M
o . E| D E
capacitaciones se adaptan a los cambios? 5 R
16 | ¢Considera que los estudiantes muestran suficiente | M | E DA | M
E E
D A




17 | ¢ Crees que la educacion regular se adapta a los nifilos con NE? | M DA | M
E E
D A
18 | ¢ El rendimiento escolar, se definen en el cumplimiento de las | M DA | M
E E

metas?
D A
19 | . ¢ Piensa que los estudiantes asumen la responsabilidad de sus | M DA | M
. . E E
acciones de manera efectiva? 5 R
20 | ¢;Considera que los padres asumen con responsabilidad las | M DA | M
E E
D A

necesidades especiales de sus representado?




Anexo 3. Matriz Evaluacién por juicio de expertos.

INST:ERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL
MENTO DE LA PRIMERA VARIABLE ESTUDIANTES
COMN HABILIDADES DIFERENTES

Obse i i i —_ . .
rvaciones (precisar si hay suficiencia): EI instrumento presenta

suficiencia: S|

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ x] Aplicable después de corregir [

1 Mo aplicable [ ]
Apellidos v nombres del ju i H

A MNIIA juez wvalidador: ZHAGUI QUINDE BRENMDA
Especialidad del validador: Docente. Mgs. Educacion mancion Inclusion

educativa y atencion a la diversidad.

Fecha: ;Ij,cae octubre 2023.

1Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al components o

dimensidn especifica del constructo
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es

conciso, exacto y direcio

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension
.

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL

INSTRUMENTO DE LA SEGUNDA VARIABLE REMDIMIENTO
ESCOLAR

Observaciones (precisar si hay suficiencia): EI instrumento presenta

suficiencia: Sl
Aplicable después de corregir [

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [=x1

1 No aplicabie [ ]
Apellidos y nombres del juez validador: ZHAGUI QUINDE BRENDA
YANNINA

mencion inclusion

Especialidad del validador: Docente. Mgs. Educacion

educativa y atencion a la diversidad.
Fecha: 24 de octubre 2023.

1pertinencia: E| item corresponde al concepto tearice formulado.
fRelevancia: El item es apropiado para representar al component2 0
dimensién especifica del constructo . . —
iClaridad: Se entiende sin dificuliad alguna el enunciado del item, 25

conciso, exacto y directo

ciencia, se dice suficiencia cuando los items planteados

Mota: Sufi i <
son suficientes para medir la dimension



CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL
INSTRUMENTO DE LA PRIMERA VARIABLE ESTUDIANTES
CON HABILIDADES DIFERENTES

Observaciones (precisar si hay suficiencia): EI instrumento presenta

suficiencia: Sl
Aplicable después de corregir

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ x ]
[ 1 No aplicable [ ]
PATIRO GAVILAMNEZ CARMEN

Apellidos ¥y nombres del juez validador:

VIR GINIA
CADMINISTRACION Y GEREMCIA

Especialidad del validador: Docente. Mgs

EDUCATIVA
de octubre 2023.

Fech aﬁ 2_3’_
- i
P——

tPertinencia: El item comesponde al conceplo tedrico formulado.
IRelevancia: El item es apropiado para represe ntar al companente o
dimension especifica del constructo

aclaridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es

conciso, exacto y directo
items planieados

Mota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los
son suficientes para medir la dimension

| CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL
NSTRUMENTO DE LA SEGUNDA VARIABLE RENDIMIENTO
ESCOLAR

Observaciones (precisar si hay suficiencia): EIl instrumento presenta

suficiencia: Sl
Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ x Aplicable de & i
- s de corregir

[ 1] Mo aplicable [ ] L] P =Pt !
PATINO GAVILANEZ CARMERN

Apellidos ¥ nombres del juez wvalidador:

VIR G TN LA
Especialidad del validador: Docente. Mgs. ADMINISTRACION ¥ GERENCIA

EDUCATIVA
23.

Fecha: 27 _de octubre 20

vt kK
——

S
- -

tPartinencia: El item conesponde al conceplo tednico farmulado,
Relevancia: El itern es apropiado para represantar a1 componenle o

dimension especifica del consiructo
iclaridad: Se entiends sin dificuliad slguna el enu neiado del item, &3

conciso, exacto y directo
eadas

Mota: Suficiencia, se dica suficiencia cuanda los items plant
son suficientes para medir la dimensidn



NST CERTIFICADO DEVALIDEZ DECONTENIDO DEL
RUMENTO DE LA SEGUNDA VARIABLE RENDIMIENTO
ESCOLAR

hay suficiencia): El instrumento presenta

Observaciones (precisar si

suficiencia: Sl
Aplicable después de corregir

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ x 1

[ 1 No aplicable [ ]
Weintimitla Mazareno Wictora

Apellidos yv nombres del juez validador:

Agueda
Docente. Mgs. ADMINISTRACION DE LA

Especialidad del wvalidador:

EDUCACION
Fecha: 25 de octubre 2023.

item comesponde al conceplo tedrico formulada.
do para representar al componanie o

Pertinencia: Ef
Relevancia: El item s apropia
dimensién especifica del constru
IClaridad: Se entiende sin dificu
congciso, exacto y directo

ice suficiencia cuando jos itemns planteados

cto
itad alguna el enunciado del item, 3

Mota: Suficiencia, se d
son suficientss para medir la dimension

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL
INSTRUMENTO DE LA PRIMERA VARIABLE ESTUDIANTES
CON HABILIDADES DIFERENTES

Observaciones (precisar si hay suficiencia): EIl instrumento presenta

suficiencia: 51
Aplicable después de corregir

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ x ]
[ 1 No aplicable [ ]
Veintimilla Mazareno wWictorna

Apellidos y nombres del juez validador:

Agueda
ADMINHSTRHGION DE LA

Especialidad del wvalidador: Docente. Mgs.

EDUCACION

oo formulado.

iPertinencia: El item comesponde al concepio tedn
componente o

Relevancia: El iterm es apropiado para representar al
dimension especifica del conslructo

iclaridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado delitem, es
conciso, exacio y directo

~e suficiencia cuando los items plantzados

Nota: Suficiencia, se di
=on suficientes para medir la dimension
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Anexo 4. Validez y confiabilidad de los instrumentos de recoleccion de datos.

Variable 1: Estudiantes con habilidades diferenciadas es confiable
Estadisticos de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos
.730 18
Estadisticos total-elemento
Media de la escala si Varianza de la escala Correlacion Alfa de Cronbach si
se elimina el si se elimina el elemento-total se elimina el
elemento elemento corregida elemento
P1 71.40 30.489 .575 .705
P2 71.00 31.778 .326 .720
P3 71.90 30.767 .088 .761
P4 71.20 31.067 416 714
P5 71.00 30.667 .540 .708
P6 71.40 27.156 .580 .688
P7 71.10 30.767 481 .710
P9 71.40 29.600 .753 .695
P11 71.30 29.567 .704 .696
P12 71.40 29.600 .753 .695
P13 71.10 29.433 .730 .694
P14 71.20 30.622 .495 .709
P15 71.60 26.489 A76 .700
P16 71.30 30.456 .538 .706
P17 71.80 27.067 .654 .681
P18 71.60 28.489 .485 .700
P19 73.10 42.100 -.679 .827
P20 72.10 34.989 -.187 773




VARIABLE 2: RENDIMIENTO ESCOLAR

Estadisticos de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos
762 20
Estadisticos total-elemento
Media de la escala Varianza de la Correlacion Alfa de Cronbach si
si se elimina el escala si se elimina elemento-total se elimina el
elemento el elemento corregida elemento

P1 72.30 85.344 -.072 772
P2 73.30 65.122 .890 .702
P3 73.00 79.556 .223 .760
P4 72.40 87.378 -.232 778
P5 72.20 87.511 -.293 776
P6 72.60 80.711 179 .762
P7 72.80 76.622 .267 .759
P8 72.40 86.933 -.252 774
P9 72.50 76.278 744 737
P10 72.50 69.389 .684 722
P11 72.80 68.622 .748 717
P12 72.70 81.567 .181 .761
P13 73.10 75.211 .284 .758
P14 73.30 65.567 .801 .708
P15 73.30 72.011 .483 739
P16 73.60 73.822 469 741
P17 73.10 80.767 .154 .764
P18 73.30 69.567 .651 724
P19 73.10 78.767 .261 757
P20 73.00 90.889 -.352 .796




Anexo 5. Célculo del tamarfio de Muestra

Nivel de confianza en la investigacion: 95%
Valor Z = 1,96

Margen de error muestral = 5% = 0,05
Poblacién objetivo = Pobladores

Proporcion muestral = 0,5 (Criterio conservador)

Formula: Poblacion finita

(1.96)2 (0.5) (1-0.5) (28)

"= 0.05)2 (28-1)+ (1.96)2(05) (1-0.5)

n=26,16

n = 26 Colaboradores
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