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Se deja a vuestra disposición señores miembros del jurado y demás lectores el 
presente trabajo de investigación acción, esperando que sirva de base para 

futuras investigaciones en el campo educativo, además de apoyo a todos los 

docentes y comunidad lambayecana en general.

Esta investigación presenta información acerca del desarrollo de las relaciones 
interpersonales en los niños y niñas de tercer grado de la Institución 
Educativa.N°10170 Quemazón, en cuyo contexto, la información recogida través 
de la aplicación del pre test muestra dificultades en los estudiantes en esta 
competencia, además permitirá en adelante aplicar este programa para 

desarrollar las relaciones interpersonales en los estudiantes de la Institución 
Educativa Primaria.

Dando cumplimiento a las normas del Reglamento de elaboración y sustentación 
de Tesis de la Escuela de Post Grado de la Universidad “César Vallejo” para 
elaborar la tesis titulada “PROGRAMA DE VALORES PARA MEJORAR LAS 
RELACIONES INTERPERSONALES EN LOS ESTUDIANTES DEL TERCER 
GRADO DE EDUCACIÓN PRIMARIA DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA N° 
10170 DEL CASERÍO QUEMAZÓN DISTRITO DE MÓRROPE - LAMBAYEQUE 

- 2014” con la finalidad de optar el Grado de Magister con mención en Psicología 
Educativa.
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RESUMEN

vii

El presente trabajo de investigación sistematiza en su contenido la propuesta de 
un Programa titulado “Programa de valores para mejorar las relaciones 
interpersonales en los estudiantes del tercer grado de educación primaria de la 
Institución Educativa N° 10170 del caserío Quemazón, distrito de Mórrope- 
Lambayeque - 2014; considerando que al realizar el correspondiente análisis de 
la problemática se constató que en efecto existe un bajo nivel de desarrollo de 
las relaciones interpersonales. Ante el problema se ha trazado como objetivo 
principal, precisamente : Demostrar que la aplicación de un Programa de Valores 
mejora las Relaciones Interpersonales en los estudiantes del Tercer Grado de 
Educación Primaria de la Institución Educativa N° 10170 del Caserío Quemazón 
Distrito de Mórrope- Lambayeque - 2014 a partir de la contratación de la hipótesis 
se espera lograr un aporte teórico que contribuya a la solución de la problemática 
existente, no solo en la institución Educativa N° 10170 sino en las demás 

instituciones del país.

Palabras Claves: Las relaciones interpersonales, actitudes personales, 

comunicación, modos de vida, valores.
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Keywords: Interpersonal relationships, personal altitudes, communication, 
lifestyles, valúes.

This research systematized in the proposed contents of a program entitled 
"Program valúes to improve interpersonal relationships among students ofthethird 
grade of primary education of School No. 10170 Burning of the village, district 
Mórrope- Lambayeque - 2014; whereas to make the corresponding analysis of the 
problem it was found that there is a low level of development of interpersonal 
relationships in effect. Before the problem was traced as the main objective, 
precisely: To demónstrate that the implementation of a program of valúes 
enhances interpersonal relationships in third grade students of Primary Education 
of School No. 10170 of the hamlet Burning District Mórrope - Lambayeque - 2014 
from hiring the hypothesis is expected to achieve a theoretical contribution to 
contribute to the solution of the existing problems, not only in the educational 

institution No. 10170 but in other institutions.




