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RESUMEN

El presente desarrollo de tesis consiste en proponer la herramienta IPERC, para
reducir las condiciones y actos inseguros en las áreas de la empresa MOTORS
HIDRAULIC SERVICE E.I.R.L y que asegure el normal desarrollo de los trabajadores
y sus procesos, entre los principales objetivos que busca este trabajo es aplicar la
herramienta IPERC, que permita obtener un resultado favorable que nos ayude a
reducir las condiciones y actos inseguros y posteriormente obtener medidas de
control adecuadas, para las áreas del taller de mecánica MOTORS HIDRAULIC
SERVICE E.I.R.L.

Es así que se determinaron las condiciones y actos inseguros, a los que están
expuestos en el desarrollo de las actividades diarias los 12 trabajadores de la
empresa MOTORS HIDRAULIC SERVICE E.I.R.L. En este presente informe
tendremos que proponer los formato IPER , bajo la normatividad vigente de
Seguridad y Salud en el Trabajo “RM 050 - 2013 Formatos Referenciales con la
información mínima que deben contener los registros obligatorios del Sistema de
Gestión de Seguridad y Salud en el trabajo” y según “Ley N°29783-Ley de Seguridad
y Salud en el Trabajo”, el cual nos ayudara con su normativa a proponer la
herramienta IPERC y poder reducir las condiciones inseguras en los mencionados

trabajadores y sus procesos dentro de las tres áreas y nueve procesos que

contempla la empresa y posteriormente una determinación de controles que nos
ayudara a mejorar el nivel del riesgo y así se asegure el normal desarrollo de las
actividades en la empresa y el bienestar de los empleados.

Dichos controles fueron determinados por las necesidades ocupacionales que

requiere la empresa, los cuales son: Señalización en áreas de mayor peligro en el

taller, implementación de guardas de seguridad en los equipos de procesos

principales, Equipo de Protección Personal (EPP) a los empleados, capacitación en
los trabajos de mayor riesgo y procedimiento de trabajos.

Palabras Claves: IPERC, EPP, Enfermedades Ocupacionales, RM



ABSTRACT

The present development of thesis is to propose the tool IPERC to reduce unsafe
conditions in the areas of the company MOTORS HIDRAULIC SERVICE E.I.R.L and
to ensure the normal development of workers and their processes, among the main
objectives seeking this work is applying the IPERC tool, allowing to obtain a favorable
outcome that will help us to reduce unsafe conditions and subsequently obtain
adequate control measures , for the areas of the workshop of mechanical MOTORS
HIDRAULIC SERVICE E.I.R.L.

It is thus that the risks were determined to which they are exposed in the
development of the daily activities of the 12 workers of the company MOTORS
HIDRAULIC SERVICE E.I.R.L. In this report we will have to provide the format of
HIRA, under the regulations of safety and health at work and health in the workplace
"RM 050-2013 reference formats with the mínimum Information which must contain
the required records of the safety management system" and "Law No. 29783-law on
safety and health at work", which will help us with its regulations to propose the
IPERC tool and to reduce unsafe conditions in the referred to workers and their
processes within the three areas and nine processes that contemplates the company

and then a determination of Controls that will help us improve the level of risk and thus
to ensure the normal development of the activities in the enterprise and the welfare of
the employees

These Controls were determined by the occupational needs requiring the company,

which are: signage in areas of greater danger in the workshop, implementation of
security in the main process equipment guards, Personal protective equipment to
employees and training work of higher risk.

Key Words: IPERC, EPP, Occupational lllnesses, RM
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