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RESUMEN

La actual investigacion establecié como objetivo determinar el indice de prediccion
de la Afectividad positiva y negativa en el estrés de docentes de zona rural de San
Pablo Cajamarca 2023, admitiendo ideas de las variables de diseccién mostradas
en el epigrafe. La indagacion se contextualiza en investigacion aplicada con
enfoque cuantitativo, disefio no experimental, de corte transversal, correlacional
predictivo, contemplando una muestra de 382 docentes, ejecutando la escala de
afectos positivos y negativos, y la escala de percepcion global de estrés,
subsiguientemente, la informacién fue desarrollada y exteriorizada a través de
tablas estadisticas empleando el software Microsoft Excel y el programa SPSS,
usando el modelo estadistico lineal multiple, hallando un R2 de 0.352 que indica
gue la afectividad positiva y negativa predice el estrés de docentes en 35.2%, con
indice de determinacién de ANOVA con una significancia menor al 5%, el t-test para
afectividad positiva es mayor al 5% y para afectividad negativa en cuanto al estrés
en docentes la significancia es menor al 5%, el indice de determinacién beta para
afectividad negativa (0.595), concluyendo que solo la afectividad negativa predice
el estrés en docentes mas no la afectividad positiva, por lo que no se comprueba la
hipotesis de investigacion.

Palabras clave: Afectividad positiva, afectividad negativa, estrés, distrés, eustrés.



ABSTRACT

The current research established the objective of determining the
prediction index of positive and negative affectivity in the stress of teachers in
the rural area of San Pablo Cajamarca 2023, admitting ideas from the dissection
variables shown in the section. The investigation is contextualized in applied
research with a quantitative approach, non-experimental, cross-sectional,
predictive correlational design, contemplating a sample of 382 teachers,
executing the scale of positive and negative affects, and the scale of global
perception of stress, subsequently, the Information was developed and
externalized through statistical tables using Microsoft Excel software and the
SPSS program, using the multiple linear statistical model, finding an R2 of 0.352
which indicates that positive and negative affectivity predicts teacher stress in
35.2%, with ANOVA determination index with a significance of less than 5%, the
t-test for positive affectivity is greater than 5% and for negative affectivity in
terms of stress in teachers the significance is less than 5%, the beta
determination index for affectivity negative (0.595), concluding that only
negative affectivity predicts stress in teachers but not positive affectivity, so the
research hypothesis is not proven.

Keywords: Positive affectivity, negative affectivity, stress, distress, eustress





