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Presentación

Señores miembros del jurado:

Dando cumplimiento a las normas del reglamento de elaboración y

sustentación de Tesis de la Facultad de Educación, de la Escuela de Postgrado

de la Universidad Cesar Vallejo sede en Lima, para elaborar la tesis de Maestría

en docencia y gestión educativa, presentamos el trabajo de investigación

denominado: Inteligencia emocional y desempeño docente en percepción de los

alumnos del 5to de secundaria de la LE. Nicolás Copérnico - San Juan de

Lurigancho 2014.

El objetivo del presente estudio es establecer las relaciones que se dan entre

las variables Inteligencia emocional y desempeño docente en la percepción de

los alumnos del 5to de secundaria de la LE “Nicolás Copérnico “-San Juan de

Lurigancho. Dicho estudio es importante en la vida de las personas y

principalmente en la de los adolescentes para poder desenvolverse en un

ambiente de tranquilidad, armonía y buenas relaciones sociales.

El estudio está compuesto por cuatro capítulos que consta de la siguiente

manera: En el primer capítulo presenta la introducción, en el segundo capítulo

expone el marco metodológico, en el tercer capítulo presenta los resultados y en

el cuarto capítulo expone la discusión y finalmente expone las conclusiones,
recomendaciones, referencias bibliográficas y anexos.

Señores miembros del jurado quedo a la espera de las sugerencias que

tengan a bien realizar.
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Resumen

El presente trabajo de investigación: “Inteligencia emocional y desempeño

docente en percepción de los alumnos del 5to. De secundaria de la LE. Nicolás

Copérnico- San Juan de Lurigancho 2014”. Recoge como aspecto sustancial

determinar de qué manera se relacionan la Inteligencia Emocional y el

desempeño Docente a través de sus dimensiones en percepción de los alumnos

del 5to. De secundaria de la LE. Nicolás Copérnico- San Juan de Lurigancho
2014”.

El tipo de estudio descriptiva correlacional, La muestra elegida fue de 180

alumnos de la LE. “Nicolás Copérnico”, los cuales fueron seleccionados de una

manera no probabilística intencional; mientras el método de investigación es

cuantitativo y deductivo; y en el tratamiento de los datos se realizó a través del

SPSS ver 21 se empleó la prueba no paramétrica de alcance correlacional Rho

de Spearman.

El resultado obtenido del contraste de la hipótesis general señala que la

inteligencia emocional se relaciona con el desempeño docente en percepción de

los alumnos del 5to de secundaria de la LE Nicolás Copérnico- San Juan de

Lurigancho 2014 al obtener una correlación Rho de Spearman de 0.787

existiendo una moderada asociación de las variables. Además, según el nivel de

significación p=0.00 se considera altamente significativo, rechazando la hipótesis

nula, aceptando la alterna concluyendo; que la inteligencia emocional si se

relaciona significativamente con el Desempeño docente en percepción de los

alumnos del 5to de secundaria de la LE Nicolás Copérnico- San Juan de

Lurigancho 2014.

Palabras clave: Inteligencia Emocional y Desempeño Docente.
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Abstract

The present research: "Emotional intelligence and teacher performance in student

perceptions 5th. Júnior high LE. Nicholas Copernicus San Juan de Lurigancho

2014”. Collect as substantial aspect determine how Emotional Intelligence and

Teaching performance through its dimensions in student perceptions relate 5th.

Júnior high LE. Nicholas Copernicus San Juan de Lurigancho 2014".

The basic type of study, correlational descriptivo, The sample chosen was 180

students of the IE "Nicolaus Copernicus", which were selected from an intentional

non-probabilistic manner; while the research method is quantitative and deductive;

and treatment of the data was performed using SPSS see 21 the nonparametric

Spearman Rho correlation range was used;

The result of the contrast of the general hypothesis ind¡cates that emotional

intelligence is related to teacher performance in student perceptions secondary 5th

El Nicholas Copernicus San Juan de Lurigancho 2014 to obtain a Spearman Rho

correlation of 0.787 exist a modérate association variables. Furthermore,

according to the level of significance p = 0.00 is considerad highly significant,

rejecting the nuil hypothesis, accepting the altérnate ending; if that emotional

intelligence was significantly related to teacher performance in student perceptions

secondary 5th El Nicholas Copernicus San Juan de Lurigancho 2014

Keywords: Emotional Intelligence and Teaching Performance
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