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RESUMEN 

La presente investigación fue desarrollada con el objetivo de determinar cómo 

influye la EF y la retroalimentación en el DD del nivel secundario de la Provincia 

Quispicanchi, Cusco, 2023. La investigación fue aplicada, haciendo uso del enfoque 

cuantitativo con diseño no experimental, correlacional causal, la muestra estuvo 

conformada por 121 docentes de educación del nivel secundaria, se les hizo entrega 

de 3 cuestionarios a las cuales se les hizo la validación V de Aiken que llego a arrojar 

como resultado final un promedio de 1.00 de las 3 variables. De los resultados 

establecidos, a la aplicación de la prueba estadística de regresión logística ordinal, la 

EF y la retroalimentación influyen positivamente en el DD del nivel secundario, esto 

del valor de intersección de Chi cuadrado = 205,047 y p=0.000; además del valor de 

95,4% obtenido en el estadígrafo Nagelkerke cuyo coeficiente de determinación R2

permite aceptar la hipótesis planteada. Concluyendo así, gracias a los resultados 

obtenidos que la EF y la retroalimentación tienen una incidencia directa significativa en 

la variable dependiente desempeño de los profesionales. 

Palabras clave: EF, retroalimentación, DD, educación. 
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ABSTRACT 

The present research was developed with the objective of determining how formative 

evaluation and feedback influence teaching performance at the secondary level of the 

Quispicanchi Province, Cusco, 2023. The research was applied, making use of the 

quantitative approach with a non-experimental, correlational design. . causal, the 

sample was made up of 121 secondary education teachers, they were given 3 

questionnaires to which Aiken's V validation was carried out, which yielded as a final 

result an average of 1.00 of the 3 variables. From the established results, to the 

application of the ordinal logistic regression statistical test, formative evaluation and 

feedback positively influence teaching performance at the secondary level, this is the 

intersection value of Chi square = 205.047 and p = 0.000; in addition to the value of 

95.4% obtained in the Nagelkerke statistician whose coefficient of determination R2 

allows us to accept the proposed hypothesis. 

Keywords: Formative evaluation, feedback, teaching performance, education. 


