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Presentación

Señores miembros del jurado:

Dando cumplimiento a las normas del reglamento de elaboración y

sustentación de tesis de postgrado de la Universidad Cesar Vallejo, para optar

el grado de Magister en Educación con mención en Psicología Educativa,

presento la investigación titulado: “Habilidades sociales y valores

interpersonales en estudiantes de secundaria de la LE. 6039 Fernando

Carbajal Segura del distrito de ATE - 2016.

En este trabajo posee como objetivo determinar la relación entre las

habilidades sociales y los valores interpersonales de los estudiantes de

secundaria de la LE. 6039 Fernando Carbajal Segura del distrito de ATE -

2016. Según teorías se sabe que las habilidades sociales está formada por el

conjunto de capacidades que permite que los niños se desenvuelvan

eficientemente en sus relaciones con las personas de su entorno y el mundo

que le rodea. Asimismo; es un conjunto de acciones apropiadas que sirven

para interactuar con los demás de modo afectivas. Nos sirven para

comunicarnos con los demás pues a través del manifestamos nuestras

necesidades, deseos y sentimientos. Por otro lado los valores interpersonales

son mecanismos que establecen como los individuos hacen y que hacen y de

qué manera van a influir consciente e instintivamente según el procedimiento

de valores que acogieron las personas.

El trabajo de investigación está agrupado por siete capítulos: El

capítulo I, se refiere a la introducción, en la cual se muestran los antecedentes

y fundamentación científica, técnica o humanística, asimismo las justificaciones

del referido trabajo, se describe la realidad problemática de la investigación, la

enunciación del problema, las hipótesis y la formulación de los objetivos

generales y específicos respectivamente.
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El capítulo II, se refiere al marco metodológico, la cual contiene las

variables de estudio, la operacionalización de variables, la metodología, el tipo

de investigación, el diseño, la población, la muestra y el muestreo, el uso de

técnicas e instrumentos de recolección de la información, los métodos de

análisis de datos y el aspecto ético.

El capítulo III, se refiere a la presentación de los resultados utilizando

tablas y figuras en donde se demuestran el logro délos objetivos planteados y

la comprobación de las hipótesis a través de un riguroso análisis.

En capítulo IV, se elaboró el análisis y la discusión de los resultados

obtenidos en la investigación contrastándose las pesquisas obtenidos en la

investigación con los antecedentes y las teorías descritos en el marco teórico.

En el capítulo V, se dio a conocer en resumen los resultados derivados

de la investigación que vienen hacer las respuestas a las interrogantes

formuladas de la investigación.

En el capítulo VI, se realizó las recomendaciones a partir de los

resultados encontrados en la investigación como posibles soluciones al

problema estudiado.

En el capítulo Vil, se elaboró alfabéticamente la relación de las fuentes

bibliográficas utilizado en la investigación como libros, artículos científicos,

revista, etc.

Señores miembros del jurado espero que esta investigación al ser

evaluada, merezca su aprobación.

La Autora
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Resumen

El estudio de la investigación tuvo como objetivo determinar la relación entre

las habilidades sociales y los valores interpersonales de los estudiantes de

secundaria de la I.E. 6039 Fernando Carbajal Segura del distrito de ATE -

2016. Esta investigación se realizó bajo los lineamientos del enfoque

cuantitativo, de tipo de investigación básica y de diseño no experimental -

transversal este tipo de estudio busca definir el grado de relación que existe

entre dos o más variables de interés en una misma muestra de individuos

existentes entre fenómenos observados, según explica Hernández et al (2006,

p.104).

La metodología está centrada en el método hipotético y deductivo, la

población de estudio estuvo conformada por 228 estudiantes; de donde se

obtiene una muestra de 143 estudiantes. Esta muestra es representativa

porque se ajusta al tamaño que se requiere, pues equivale al 62,7%, porcentaje

requerido para el trabajo de la tesis, para recoger la información se utilizó dos

instrumentos estandarizados para la variable habilidades sociales una lista de

chequeo de Goldstein y para la variable valores interpersonales un

cuestionario de Leonard Gordon, los datos conseguidos fueron copiados a una

base de datos estadísticos para ser procesados. Como resultados obtenidos

veremos en la tabla 20 la existencia de una relación r=0,673 entre las

variables: Habilidades sociales y valores interpersonales. Esta correlación

indica que existe una relación positiva y tiene un nivel de correlación alta. En

cuanto a la significancia de p=0,021 es decir; que p es menor a 0,05 lo que

aprueba que la relación es significativa, en tal sentido se refuta la hipótesis

nula y se admite la hipótesis alterna.

Palabras Clave: Habilidades sociales y valores personales.
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Abstract

The research study aimed to determine the relationship between social skills

and interpersonal valúes of high school students in the LE. 6039 Fernando

Carbajal Segura from ATE - 2016 district. This research was carried out under

the guidelines of the quantitative approach, of type of basic research and of non

- experimental - transversal design. This type of study seeks to define the

degree of relationship that exists between two or more Variables of interest in

the same sample of individuáis among observed phenomena, according to

Hernández et al (2006, p.104).

The methodology is centered on the hypothetical and deductive

method, the study population consisted of 228 students; From which a sample

of 143 students is obtained. This sample is representativo because it is adjusted

to the size that is required, because it is equivalent to 62.7%, percentage

required for the work of the thesis, to collect Information was used two

'Instruments standardized for the variable social skills a checklist of Goldstein

And for the variable interpersonal valúes a Leonard Gordon questionnaire, the

data obtained were copied to a statistical database to be processed. As results

obtained we will see in table 20 the existence of a relation r = 0.673 between

the variables: Social skills and interpersonal valúes. This correlation indicates

that there is a positive relationship and has a high correlation level. As for the

significance of p = 0.021 ie; That p is less than 0.05 which approves that the

relation is significant, in that sense refutes the nuil hypothesis and the

alternative hypothesis is admitted.

Keywords: Social skills, personal valúes.


