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Resumen

Esta investigacion tuvo como proposito disefar una estrategia de evaluacion
formativa para mejorar las practicas pedagdgicas de docentes de una institucion
educativa publica de Ayacucho, Peru. La metodologia se basé en un enfoque
cuantitativo, tipo basico, con una perspectiva holistica y proactiva, dado que la
investigacion luego de un diagndstico conlleva a la postulacién de una propuesta
viable y factible. La muestra lo conforman 82 docentes a quienes se aplico los
instrumentos de investigacion previamente sometidas a una validez y confiabilidad.
Los resultados determinaron el desconocimiento de la efectividad del a evaluacion
formativa, de las estrategias que se debe utilizar durante las practicas pedagogicas
que implican la evaluacién formativa y el poco manejo de los medios y recursos
digitales en las sesiones de aprendizaje. Se concluye que, ante esta problematica,
se debe planificar un programa de fortalecimiento de evaluacién formativa en
docentes de la educacién basica regular de la Region Ayacucho que permitira el

desarrollo de las competencias docentes.

Palabras clave: Evaluacion formativa, practicas pedagodgicas, programa de

fortalecimiento.



Abstract

This research had the purpose of designing a formative evaluation strategy to
improve the pedagogical practices of a public school teachers in Ayacucho, 2024.
the Peruvian mountains. The methodology was based on a quantitative approach,
basic type, with a holistic and proactive perspective, given that research after a
diagnosis leads to the postulation of a viable and feasible proposal. The sample is
made up of 82 teachers to whom the research instruments were applied prior to
validity and reliability. The results determined the lack of knowledge of the formative
evaluation effectiveness, the strategies that should be used during pedagogical
practices that involve formative evaluation, and the poor management of digital
media and resources in the learning sessions. It is concluded that in the face of this
problem, a program must be developed to strengthen formative evaluation in
teachers of regular basic education in the Ayacucho Region that will allow the

development of teaching competencies, attitudes and soft sKills.

Keywords: Formative evaluation, pedagogical practices, strengthening program.



