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RESUMEN

En el presente trabajo de investigación se analizan las acciones de Relaciones

Públicas para mejorar la comunicación interna de los trabajadores de la

empresa Savar Corporación Logística.

Actualmente el desempeño laboral de los colaboradores toma gran parte en el

desarrollo de la organización. Cabe mencionar que la organización está

compuesta por el capital económico y recursos humanos, complementado con

los objetivos que serán alcanzados a futuro, la fortaleza primordial para

encaminar a la excelencia es la efectiva comunicación entre los miembros de la

organización, siendo guiados por los encargados de las Relaciones Públicas

internas, por ello se ha analizaran los medios comunicación más usados dentro

de la empresa y a la vez las actividades de integración generando una

compromiso y bienestar al colaborador.
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ABSTRACT

In this research paper, Public Relation’s actions are analyzed to improve

internal communication between the employees of Savar Logistics Corporation

Company.

Currently the work performance of employees takes great part in developing the

organization. It is noteworthy that the organization is composed of economic

capital and human resources, complemented with the objectives to be achieved

in the future, the primary to route to excellence strength is effective

communication between members of the organization, being led by managers

internal Public Relations, has analyzed why the media most used

communication within the company and also the integration activities and

generating a commitment to being a collaborator.
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