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RESUMEN 

 

 La presente Investigación ha desarrollado el siguiente problema de 
investigación. ¿Cuál es la relación que existe entre las habilidades sociales y el 
clima social de clase en los estudiantes del primer ciclo de la carrera de 
Administración Bancaria del IFB, Surco – Lima, 2013? Y ha sido realizada con el 
propósito de optar el grado de Magister en esta Casa Superior de Estudios. El 
objetivo de esta investigación fue determinar la relación entre las habilidades 
sociales y el clima social de clase en los estudiantes del primer ciclo del IFB. 

 
Para su realización se evaluó a 265 estudiantes, de ambos sexos, que 

cursaban el I ciclo de Administración Bancaria, procedentes del IFB, a quienes se 
aplicó la Lista de Chequeo de Habilidades Sociales de Goldstein, adaptada a 
nuestro país por Ambrosio, T. (1995) y la escala de clima social de clase de Moos y 
Trickett. Los resultados de la investigación fueron procesados por el coeficiente de 
correlación de Spearman, El nivel de confiabilidad de la muestra se determino por 
el coeficiente Alpha de Cronbach.  
 

Los resultados arrojaron una correlación estadísticamente significativa  muy 
alta y directamente proporcional entre las habilidades sociales y el clima social de 
claseen los estudiantes del primer ciclo dela carrera de Administración bancaria del 
IFB, Surco – Lima, 2013 (rs=0,96, p< 0,05). 
 
Palabras Claves: Habilidades sociales, clima social, adolescentes. 
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ABSTRACT 

 

 This research has developed the following problem of research. What is the 
relationship between social skills and the social climate of class students of the first 
cycle of the career of Bank management of the IFB, Surco - Lima, 2013? And has 
been carried out in order to choose the degree of Magister in this upper House of 
studies. The objective of this research was to determine the relationship between 
social skills and the social climate of class students of the first cycle of the IFB. 

 There were evaluated 265 students, of both sexes, who were studying the 
cycle of Bank management, from the IFB, I who applied the check list of social skills 
of Goldstein, adapted to our country by Ambrosio, T. (1995) and the scale of social 
class of Moos and Trickett climate for its realization. The results of the research were 
processed by the Spearman's rank correlation coefficient, the level of reliability of 
the sample was determined by the Cronbach's Alpha coefficient 

 Results showed a statistically significant very high and directly proportional 
correlation between social skills and the social climate of class students of the first 
cycle of the career of Bank management of the IFB, Surco - Lima, 2013(rs=0,96, p< 
0,05).  

 
Key words: Social skills, social climate, adolescents. 
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