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PRESENTACION

Sefior presidente; Sefiores miembros del jurado calificador;

En cumplimiento del Reglamento de Grados y Titulos de la Escuela de Postgrado
de la Universidad “César Vallejo”, para obtener el grado de Magister en
Educacion con mencion en Docencia y Gestion Educativa, presento el trabajo de
investigacion titulada: El Liderazgo Docente y el Clima Escolar en el aula en los
estudiantes de secundaria de San Martin de Porres de lared n° 08 en el afio
2013.

La preocupacion que radica de la presente investigacion es el inadecuado clima
escolar existente en las aulas; las causas de este problema son variados. Sin
embargo, la falta de liderazgo docente es una de las razones primordiales que
desfavorecen el clima escolar en el aula y por ende el logro de aprendizajes. La
importancia de la presente investigacion es que el docente tome conciencia de
su responsabilidad e innove su gestibn formativa a la altura de la
contemporaneidad; tomando en cuenta que las condiciones de ambientacion o el

clima de aula son requisitos indispensables en la formacién integral del alumno.

El presente trabajo se ha estructurado en cuatro capitulos fundamentales:
Capitulo | se consideré el Problema de investigacion, en el Capitulo Il, el marco
tedrico, en el Capitulo Il se encuentra el marco metodoldgico y en el capitulo
IV se encuentra los resultados. Finalmente, se presentan las conclusiones y

sugerencias, y referencias bibliograficas.

Considero que estas conclusiones y sugerencias son de suma importancia, y
espero que contribuyan para la toma de decisiones oportunas y pertinentes en las

instituciones educativas investigadas y asi generalizarlas a otras.

Sefiores miembros del jurado espero que esta investigacién sea evaluada y

merezca su aprobacion.
Atentamente.

La
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RESUMEN

El presente trabajo de investigacion titulado “El Liderazgo Docente y el Clima
Escolar en el aula en los estudiantes de secundaria de San Martin de Porres de
la Red N° 08 en el ano 2013”. Tuvo como problema principal diagnosticar la
problematica del clima escolar en el aula en relacion con el liderazgo docente y
el objetivo de esta investigacion es determinar la relacibn que existe entre el
liderazgo docente y el clima escolar en el aula en los estudiantes de secundaria
de San Martin de Porres de la Red N° 08 en el afio 2013”.

Este estudio se enmarcd dentro del tipo de investigacion basica del nivel
descriptivo correlacional, empleando un disefio no experimental, transversal,
descriptivo correlacional. Se utilizd una escala de evaluacion estandarizada tipo
Lickert, distribuida en 3 secciones que corresponden a la variable Liderazgo
Docente y una autoevaluacion estandarizada tipo Lickert, distribuida en 3
secciones que corresponden a la variable Clima Escolar en el aula, las que
fueron procesadas con apoyo informatico, haciendo uso del Paquete Estadistico
para Ciencias Sociales (SPSS version 20); para establecer la relacion existente
entre las dos variables. Estos instrumentos se aplicaron a 317 estudiantes del
nivel secundaria de la Red N° 8; que fueron determinados por muestreo

probabilistico a manera de juicio de expertos.

Segun los resultados estadisticos se determiné que existe relacion entre El
Liderazgo Docente y el Clima Escolar en el aula en los estudiantes de
secundaria de San Martin de Porres de la Red N° 08, lo que permitié concluir
que el p valor hallado es menor que 0.05, rechazandose asi la hip6tesis nula y
aceptandose la hipétesis alterna. Se determind que el Liderazgo Docente se
relaciona significativamente con el Clima Escolar en el aula en los estudiantes de

secundaria de San Martin de Porres de la Red N° 08 en el afio 2013".

Palabras claves: Liderazgo docente, Clima Escolar en el aula, estilo de

liderazgo, Interaccion docente-alumno, habilidades profesionales.



ABSTRACT

The present research work entitled "Teacher leadership and school climate in the
classroom in the students of high school of San Martin de Porres of the network N° 08 in
the year 2013 ". It had as a major problem diagnose the problems of school climate in the
classroom in relation to teaching leadership and the objective of this research is to
determine the relationship between teacher leadership and school climate in the
classroom in the students of high school of San Martin de Porres of the network N° 08 in
the year 2013.

This study is framed within the type of basic research at the descriptive level —
correlational study, using a non-experimental, transverse, descriptive correlational
design. We used a scale of standardized evaluation type Lickert, distributed into three
sections corresponding to the variable leadership teaching and a standardized self-
assessment type Lickert, distributed into three sections corresponding to the variable
climate school in the classroom, which were processed with computer support, using the
statistical package for Social Sciences (SPSS version 20); to establish the relationship
between the two variables. These instruments were applied to 317 students of secondary
level of the Red N° 8; that were determined by sampling probability by way of expert

opinion.

According to the statistical results determined that there is relationship between the
leadership teacher and the school climate in the classroom in the students of high school
of San Martin de Porres of the network N° 08, which concluded that the found value p is
less than 0.05, by rejecting the null hypothesis and accept the alternative hypothesis. It
was determined that the teacher leadership is significantly related to the school climate in
the classroom in the students of high school of San Martin de Porres of the N° 08 network
in the year 2013 ".

Key words: educational leadership, school climate in the classroom,

leadership style, interaction teacher-student, professional skills.
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