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Resumen 

El presente estudio tuvo el objetivo de establecer la relación entre las competencias 

gerenciales y su relación con el desempeño financiero de las Mypes del sector calzado 

de la calle Francisco de Zela del distrito El Porvenir en la ciudad de Trujillo en el año 

2015. Así mismo el diseño de la investigación fue no experimental ya que se realizó 

sin manipular deliberadamente las variables. La población estudiada estaba 
conformada por los dueños y gerentes de las unidades de negocio que fueron 52 

Mypes en la calle antes mencionada, para determinar la muestra no se empleó ningún 

tipo de formula debido a que la población existente es pequeña, además los 

instrumento utilizados fue el análisis documental y la rúbrica; Por último se llegó a la 

conclusión que existe una relación lineal directa ya que el aumento o disminución de 

una variable repercute en la otra esto se da debido a que al relacionar las 
competencias gerenciales con los ratios financieros obtenemos los índices de 0,96; 

0,98 y O, 75 reflejando una correlación alta. 

Palabras Claves: Competencias Gerenciales, Desempeño Financiero, Gerentes, Micro 
y pequeña empresa, sector calzado. 
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Abstract 

This research aims to determine the relationship between managerial skills and their 

relationship to the financia! performance of MSEs footwear sector of the street 
Francisco de Zela district of The Porvenir Trujillo in 2015. Likewise, the design the 

experimental investigation was not carried out as it is without deliberately manipulate 
variables. The population for this study consisted of the owners and managers of 
business units that were 52 Mypes in the aforementioned street, to determine the 
sample is not any formula is used because the existing population is small; Finally it 

was concluded that there is a direct linear relationship because managerial 
competencies to relate to financia! ratios obtain the indexes of 0.96; 0.98 and O. 75 

which is a high correlation. 

Keywords: Competency Management, Financia! Performance, Management, Micro 
and small enterprises, the footwear sector. 
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