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PRESENTACION

Sefores miembros del Jurado:

Dando cumplimiento a las normas del reglamento de elaboracion y sustentacion
de Tesis de la Facultad de Gestion Publica, escuela de Postgrado de la
Universidad “Cesar Vallejo” sede en local del AMPE, para elaborar la tesis de
Maestria en Gestion Publica, presento el trabajo de investigacion denominado:
“Gestion Administrativa y Rendicién de Cuentas, FIDECOM - 2013”

Dicha investigacidon se presenta como una alternativa de gestion para dar a
conocer gue debido al desconocimiento de las entidades ganadoras de los fondos
concursables sobre los procesos de gestion administrativa del Estado, y a la falta
de capacitacion por el ente de estos fondos concursables en lo concerniente a la

rendicion de cuentas

El trabajo de investigacion consta de cuatro capitulos fundamentales: el primero,
trata el planteamiento del problema respecto a la gestiébn administrativa y la
rendicion de cuentas; el segundo, hace referencia al marco tedrico basado en
fuentes bibliograficas; el tercero, desarrolla todo lo relacionado al marco
metodoldgico; en el cuarto, se describe el analisis estadistico y la discusion de
resultados; para luego presentar las conclusiones y sugerencias a las que
arribamos al término de la presente investigacion; y por ultimo, presentamos las

referencias bibliograficas que sirven de base y apoyo para esta investigacion.

Sefiores miembros del jurado esperamos que esta investigacion sea evaluada y

merezca su aprobacion.

Las Autoras
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RESUMEN

El presente trabajo de investigacion presentd como objetivo “Determinar la
relacion entre la Gestidon Administrativa y Rendicion de Cuentas, en FIDECOM-
2013” se basa en una problematica constante entre las empresas e instituciones y
el FIDECOM, en la rendiciébn de cuentas que trae consigo retrasos en el cierre

satisfactorio del proyecto.

Es una investigacion de tipo sustantiva descriptiva de alcance correlacional, uso el
disefio no experimental, trasversal correlacional, tomo una muestra intencional
finita censal aplico dos instrumentos con escala Likert validado y determinado su

confiabilidad por Alpha de Cronbach.

Las conclusiones indican que existe relacion directa y significativa entre la gestion
administrativa y la rendicion de cuentas con un valor rho Spearman de 0,522 y
una p= 0,000 estadisticamente significativa confirmando la hipoétesis alterna y

rechazando la hipotesis nula.

Palabras Claves: Gestion Administrativa - Rendicion de Cuentas



ABSTRACT

The present research aimed present "Determining the relationship between
Administrative Management and Accountability in FIDECOM-2013" is based on a
constant problem between firms and institutions and FIDECOM in accountability

that entails delays the satisfactory closure of the project.

It is a substantive research descriptive correlational type of scope, use the non-
experimental, cross-correlational design, it took a purposive sample census finite |
apply two instruments with Likert scale validated and their reliability determined by

Cronbach's Alpha.

The findings indicate that there is a direct and significant relationship between the
administrative and accountability with Spearman rho value = 0.522 and p = 0.000
statistically significant confirming the alternative hypothesis and rejecting the null

hypothesis

Keywords: Administrative Management - Accountability



