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RESUMEN

El objetivo fue determinar la influencia del acompafiamiento directivo en la gestion
escolar en directores de las Instituciones Educativas - Lima Provincias, 2023;
desarrollado bajo el enfoque cuantitativo, de tipo aplicada y de disefio no
experimental; corte transversal y de nivel correlacional causal, contando con una
muestra de 152 directores de las Instituciones Educativas de una UGEL, a quienes
se les administro el cuestionarios de gestion escolar y acompafiamiento directivo
con un nivel de confiabilidad en alfa de Cronbach de 0,942 y 0,924 respectivamente,
obteniendo como resultado que el acompafiamiento directivo se asocia con la
gestion escolar un nivel regular de 55,9 %, bueno en 20,4 % y deficiente en 4,6 %;
con una interseccion de dependencia de 103,731 de acuerdo al valor del Chi
cuadrado; y donde la dependencia de ambas esta expresada en la prueba de
bondad con el valor de 0,969, confirmandose de acuerdo a la prueba de regresion
logistica ordinal de Nagelkerke que la gestion directiva depende en un 57 % del
acompafiamiento directivo, llegando a la conclusion de que el acompafamiento
directivo influye significativamente en la gestiébn escolar por la dependencia e
interseccion significativa de acuerdo a los directores de las Instituciones

Educativas.

Palabras clave: Acompafiamiento, directivo, gestién escolar, director



ABSTRACT

The objective of this study was to determine the influence of managerial support on
school management in directors of Educational Institutions - Lima Provinces, 2023;
developed under the quantitative, applied type and non-experimental design
approach; A cross-sectional study was carried out with a causal correlational level,
with a sample of 152 principals of the Educational Institutions of a UGEL, to whom
the questionnaires of school management and management accompaniment were
administered with a level of reliability in Cronbach's alpha of 0.942 and 0.924
respectively, obtaining as a result that the managerial accompaniment is associated
with school management at a regular level of 55,9 %. good in 20,4 % and poor in
4,6 %; with a dependency intersection of 103,731 according to the Chi-squared
value; and where the dependence of both is expressed in the goodness test with
the value of 0,969, confirming according to Nagelkerke's ordinal logistic regression
test that managerial management depends 57 % on managerial accompaniment,
reaching the conclusion that managerial accompaniment significantly influences
school management due to the dependence and significant intersection according

to the directors of the Educational Institutions.

Keywords: Accompaniment, principal, school management, principal



