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Esta tesis tiene como fin mejorar la producción y el tratamiento penitenciario, 
ofreciendo utilizar estrategias de gestión que llevaran a obtener mejoras en la 
producción y tratamiento del interno en el establecimiento penal de Chiclayo, 
alcanzando el verdadero objetivo y desarrollando estrategias.

En tal sentido apuesto a vuestra consideración, esperando sirva como punto de 
partida para investigaciones futuras sobre el mismo tema o a fines.

Encaminados en el quehacer diario y deseoso de aportar a mi institución nuevas 
estrategias de gestión a todos los talleres productivos existentes en el 
establecimiento penal de Chiclayo, presento esta tesis en “Estrategias de 
gestión basado en talleres productivos como parte del tratamiento de los internos 
del establecimiento penitenciario de Chiclayo- 2014”.
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RESUMEN

x

Los objetivos son los de Proponer estrategias para mejorar el trabajo productivo 
como parte del tratamiento penitenciario, Diagnosticando el estado actual de las 
estrategias del trabajo e identificando factores influyentes en las estrategias del 
trabajo productivo todo como parte del tratamiento penitenciario.
Las unidades de análisis estuvieron conformadas por 81 internos, los cuales 
estuvieron representados con la conformación de varones y mujeres, fueron 
elegidos en su totalidad por ser una muestra pequeña.

Llegando a la conclusión que mi trabajo de investigación logrará mejorar el 
trabajo productivo en los talleres y será parte del tratamiento penitenciario del 
establecimiento penal de Chiclayo.

Se ha elaborado un plan estratégico de los talleres productivos para el área de 
trabajo con la finalidad de ser aplicado a partir del año 2016-2018 y que las

El tipo de estudio realizado fue Cuantitativa, Descriptiva aplicado a la población 
penal de internos que se encuentran trabajando en los diferentes talleres 
productivos que existen en el establecimiento penal de Chiclayo.

Las hipótesis a comprobar será positiva o negativa Si aplicamos estrategias de 
gestión basado en los talleres productivos permitirá mejorar el tratamiento 
penitenciario en el establecimiento penal de Chiclayo o no permitirá mejorar el 
tratamiento penitenciario. Tratando de identificar las variables como son las 
Estrategias de gestión y el tratamiento penitenciario.

Los niveles de baja producción en los talleres productivos y el tratamiento 
penitenciario es actualmente un problema social y humano que está 
traspasando la barrera del sistema penitenciario, causando malestar entre el 
personal que labora en los talleres y el personal de tratamiento .Al momento de 
diseñar el trabajo de investigación como son las “Estrategias de gestión basado 
en talleres productivos como parte del tratamiento de los internos del 
establecimiento penitenciario de Chiclayo- 2014”.
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autoridades deberán aplicarlos en bienestar de la institución y que sea ente 
multiplicador en las diferentes áreas existentes en el establecimiento penal 
proponiendo medidas correctivas. Asimismo, mejora las prácticas operativas a 
través de capacitaciones, permitiendo desarrollar así nuevas habilidades en los 
funcionarios y servidores de la entidad, los mismos que se encuentran definidos 
en la “PROPUESTA DE IMPLEMENTACION DE UN PLAN ESTRATEGICO 
INSTITUCIONAL DEL AREA DE TRABAJO PENITENCIARIO DEL 
ESTABLECIMIENTO PENAL DE CHICLAYO PARA EL PERIODO 2016-2018", 
dando cumplimiento al objetivo trazado en el presente trabajo de investigación.



ABSTRACT

xii

The objectives are proposing strategies to improve productiva as part of prison 
treatment work, diagnosing the current State of the work strategies and identifying 
infiuential factors in the strategies of productivo labour as part of prison treatment

The analysis units were formed by 81 inmates, which were represented with the 
formation of men and women, were chosen entirely for being a small sample.

The study was quantitative, descriptivo, applied to the prison population of 
inmates who are working in the different productivo workshops that exist in the 
penal establishment of Chiclayo.

The hypothesis test will be positive or negative if we apply management 
strategies based on the productivo workshops will allow to improve the 
correctional treatment in the penal establishment of Chiclayo or will not allow to 
improve the correctional treatment. Trying to identify the variables such as the 
prison treatment and management strategies.

Trying to identify the variables such as the prison treatment and management 
strategies. Corning to the conclusión that my research work will you do improve 
the productivo work in the workshops and will be part of prison treatment of the 

penal establishment of Chiclayo.

It has developed a strategic plan of the production workshops to the area of work 
in order to be applied from the year 2016 - 2018 and that the authorities should 
apply them on welfare of the institution and be multiplier entity in different areas

Levels of low production in the productivo workshops and correctional treatment 
is currently a human and social problem which is beyond the barrier of the 
penitentiary system, causing discomfort among staff working in the workshops 
and treatment staff. At the time of designing the research work such as 
"Management strategies based on productivo workshops as part of the treatment 
of the inmates of the penitentiary establishment of Chiclayo - 2014".
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existing in the penal establishment by proposing corrective measures. Also, to 
improve operational practices through training, allowing thus developing new 
skills in officials and servants of the entity, which are defined in the "proposal of 
implementation of a strategic PLAN institutional AREA of prison labour for 
establishing criminal of CHICLAYO for the period 2016-2018", pursuant to the 
objective outlined in the present research.




