ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

FACULTAD DE DERECHO Y HUMANIDADES
ESCUELA PROFESIONAL DE DERECHO

Causas del incumplimiento de la obligacion alimentaria
contenida en las actas de conciliacion extrajudicial, en los
Centros de Conciliacion de Juliaca — 2022

TESIS PARA OBTENER EL TiTULO PROFESIONAL DE:

Abogado

AUTOR:
Condori Sucapuca, Luis Nilton (orcid.org/0000-0002-5235-8560)

ASESOR:
Mg. Alva Galarreta, Mirko Juan Jose (orcid.org/0000-0001-8211-1705)

LINEA DE INVESTIGACION:
Derecho de Familia, Derechos Reales, Contratos y Responsabilidad Civil
Contractual y Extracontractual y Resolucion de Conflictos

LINEA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA:
Enfoque de género, inclusion social y diversidad cultural

LIMA - PERU
2024



DEDICATORIA

A Dios, a mis padres, y a toda mi hermosa
familia, por apoyarme y estar presente en

todo mi camino profesional.



AGRADECIMIENTO

A la Universidad César Vallejo por contribuir en
este logro profesional, a mi asesor por guiarme

durante todo este proceso de titulacion.



ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

FACULTAD DE DERECHO ¥ HUMANIDADES
ESCUELA PROFESIONAL DE DERECHO

Declaratoria de Autenticidad del Asesor

Yo, ALVA GALARRETA MIRKO JUAN JOSE., docente de la FACULTAD DE DERECHO Y
HUMANIDADES de la escuela profesional de DERECHO de la UNIVERSIDAD CESAR
VALLEJD SAC - LIMA ESTE, asesor de Tesis titulada: "Causas del incumplimiento de
obligacidn alimentaria contenidas en las actas de conciliacién extrajudicial realizadas en
centros de conciliacién - Juliaca-2022%, cuyo autor es CONDORI SUCAPUCA LUIS
MILTOM, constato que la investigacion tiene un indice de similitud de 14.00%, verificable
en &l reporte de originalidad del programa Turniting el cual ha sido realizado zin filtros, ni
exclusiones.

He revizado dicho reporte y concluyo que cada una de las coincidencias detectadas no
constituyen plagio. A mi leal saber y entender la Tesis cumple con todas las normas para
el uso de citas v referencias establecidas por la Universidad César Vallejo.

En tal sentido, asumo la responsabilidad que comesponda ante cualquier falsedad,
ocultamiente u omisidén tanto de los documentos como de informacidén aportada, por lo
cual me zometo a lo dispuesto en las nomas académicas vigentes de la Universidad
César Vallejo.

LIMA, 25 de Abril del 2024

Apellidos y Nombres del Asesar: Firmia
MIEKD JUAN JOSE AL VA GAl ARRETA Firmado elactidnicamenhbs
DNl 32015858 por: MJALVALGS el 16-05-
ORCID: 0000-0001-B211-1705 2024 2353547

Cadigo documento Trilce: TRI - 0743381




ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

FACULTAD DE DERECHO Y HUMANIDADES
ESCUELA PROFESIONAL DE DERECHO

Declaratoria de Originalidad del Autor

Yo, CONDORI SUCAPUCA LUIS MILTON estudiante de la FACULTAD DE DERECHO ¥
HUMANIDADES de la escuela profesional de DERECHO de la UNIVERSIDAD CESAR
VALLEJO SAC - LIMA ESTE. declaro bajo juramento gue todos los dates e informacion
que acompafian la Tesis titulada: "Causas del incumplimiento de obligacidn alimentaria
contenidas en [as actas de conciliacidn extrajudicial realizadas &n centros de conciliacién -
Juliaca-2022%, es de mi autoria, por lo tanto, declaro que la Tesis:

1. Mo ha sido plagiada ni total, ni parcialmente.
2. He mencicnado todas las fuentes empleadas, identificando correctamente toda cita
textual o de pardfrasis proveniente de otras fuentes.
3. No ha sido publicada, ni presentada anteriormente para la obtencidn de otro grado
académico o titulo profesional.
4. Los datos presentados en los resultados no han sido falseados, ni duplicados, ni
copiados.
En tal sentido asumo la responsabilidad que comesponda ante cualguier falsedad,
ocultamients u omisidn tanto de los documentos como de la informacidn aportada, por lo

cual me someto a lo dispuesto en las normas académicas vigentes de la Universidad

César Vallejo.

Hombres y Apellidos Firma

LUIS NILTON CONDORI SUCAPUCA cimade  elec o
DM E 7155 por. T22CONDORIS ef 25-
ORCID: 0000-0002-5235-8560 04-2024 19:18:02

Ciédigo documento Trilce: TRI - 0743394




INDICE DE CONTENIDO

CARATULA ..ottt ettt a et e eae s i
DEDICATORIA et e e e e r e ii
AGRADECIMIENTO ... e e e iii
DECLARATORIA DE AUTENTICIDAD DEL ASESOR ......cooiiiiiiiiiiiiiiiieeeeei, )Y
DECLARATORIA DE ORIGINALIDAD DEL AUTOR.... ..cccoeeiiieeiee e v
INDICE DE CONTENIDO ...ttt seanesenenes Vi
INDICE DE TABLAS ..ottt ettt viii
RESUMEN ... e et e e IX
AB ST R A C T e et e e e s X
I, INTRODUGCCION .....ooviiiiitictecieceeeeete ettt ettt et ete e eaesae e 1
. MARCO TEORICO .....cviiviieceeceeceeeeee ettt sttt neens 5
NI, METODOLOGIA......coiiieeeceeeeee et 20
3.1 Tipo y disefio de INVeSIgAaCION ...........ceiiieeeiiiieeicie e 20
3.2 Categorias, subcategorias y matriz de categorizacion............................ 20
3.4 PartiCIPANIES ...t e et e e e e e e e e e e e e aanaa 21
3.5 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos..........ccccoovvvivviiieeeennn. 22
3.6 ProCedimiento ........coooiiiiiiiiiiiie 22
3.7 RIQOX CIENTIICO ..eeveeeeeiiiieeeee e 22
3.8 Método de andlisis de datOs ..........occuuiiiiiiiiieee e 23
3.9 ASPECIOS BLICOS ...eeeie ittt ettt e e e e e e ee s 24
IV.  RESULTADOS Y DISCUSION .....ccooiiiiecie et 25
V. CONCLUSIONES ... .o eanans 33
VI. RECOMENDACIONES ... 34
REFERENCIAS ...t eeeeaans 35
ANEXOS e e ennans 45

Vi



ANEXO 1: MATRIZ DE CATEGORIZACION
ANEXO 2: VALIDACION DE INSTRUMENTO
ANEXO 3: GUIA DE ENTREVISTA

ANEXO 4: ENTREVISTAS

ANEXO 5: Evidencia muestras fotograficas

Vii



INDICE DE TABLAS

Tabla 1.Matriz de categoriZacCiON.............cciiieeeeiiiiiee e 21
Tabla 2. Cuadro de partiCIDANTES ..........cooiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeee e 21
Tabla 3. Validacion del primer @XPerto ...........eeeivieeiiiiiiiiiiieeee e 23
Tabla 4. Validacion del Segundo eXPErtO ..........cceeeuiiiiiiiiiiiiiieee e eiiiiiieeee e e 23
Tabla 5. Validacion del tercer eXPerto ........oooeeeiivieiiiiiiii e 23

viii



RESUMEN

La investigacion titulada “Causas del incumplimiento de la obligacion alimentaria
contenida en las actas de conciliacion extrajudicial, en los Centros de Conciliacion
de Juliaca — 2022”; plante6 como objetivo general conocer cuales son las causas
del incumplimiento de la obligacién alimentaria contenida en las actas de
conciliacion extrajudicial, en los centros de conciliacion Juliaca-2022; y, como
objetivos especificos, identificar si el Principio del Interés Superior del Nifio
desvirtia la causa de no tener un trabajo estable para el incumplimiento del acta de
conciliaciéon extrajudicial; establecer si al garantizar el bienestar fisico del menor
alimentista se enerva la causa de no tener un sueldo fijo para el incumplimiento del
acta de conciliacion extrajudicial; y, determinar si al garantizar el bienestar
psicolégico del alimentista se desvirtta la falta de constatacion de la economia de
obligado para la celebraciéon del acta de conciliacion extrajudicial; la investigacion
planted un enfoque cualitativo, de tipo basica, disefio interpretativo basado en la
teoria fundamenta. Como instrumento para la recoleccion de datos se utilizé la guia
de entrevista, la cual fue aplicada a profesionales especialistas en la materia, cuyos
resultados ayudaron a concluir que pese a la eficacia de los mecanismos de
resolucién de conflictos, la conciliacién extrajudicial en los acasos de alimentos de
menor de edad, se presentan diversas causas que impiden el cumplimiento de los
acuerdos adoptados por las partes, ocasionado por los problemas econdmicos del
obligado alimentario; siendo las mas importantes, la falta de un trabajo estable, el
no contar con un sueldo fijo, o adoptarse acuerdos conciliatorios desconociendo la

capacidad econémica del obligado.

Palabras clave: Alimentos, conciliacion extrajudicial, desarrollo integral, acuerdo

conciliatorio, desempleo.



ABSTRACT

The research entitled "Causes of non-compliance with the maintenance obligation
of non-compliance with the food obligation contained in the extrajudicial conciliation
acts, in the Conciliation Centers of Juliaca - 2022"; set out the general objective of
finding out the causes of non-compliance with the food obligation the causes of non-
compliance with the food obligation contained in the extrajudicial conciliation acts in
the the Juliaca-2022 Conciliation Centers; and, as specific objectives, to identify
whether the Principle of the Best Interest of the Child undermines the cause of not
having a stable job for the non-compliance with the not having a stable job for the
non-compliance of the extrajudicial conciliation act; to the physical wellbeing of the
minor child is not affected by the non-compliance with the extrajudicial the cause of
not having a steady salary for the non-compliance with the extrajudicial settlement
of the out-of-court settlement agreement; and, to determine if guaranteeing the
child's the psychological well-being of the child support obligor, the lack of proof of
the obligor's the economy of the obligor for the conclusion of the extrajudicial
conciliation act. The research proposed a qualitative approach, of a basic type,
interpretative design based on grounded theory. As an instrument for data
collection, an interview guide was used, which was applied to professionals
specialized in the subject, whose results helped to conclude that despite the
effectiveness of conflict resolution mechanisms, extrajudicial conciliation in child
support cases, there are several causes that prevent compliance with the
agreements adopted by the parties, caused by the economic problems of the
obligor, the most important being the lack of a stable job, not having a fixed salary,
or adopting conciliatory agreements without knowing the economic capacity of the
obligor.

Keywords: alimony, extrajudicial conciliation, integral development, conciliation

agreement, unemployment.



I. INTRODUCCION

El presente estudio tuvo como finalidad conocer cuéles son las causas de
incumplimiento de la obligacion alimentaria contenida en las actas de
conciliacion extrajudicial, en los Centros de Conciliacion de Juliaca — 2022,
contenido que se desarrollé debido a la relevancia de la problematica planteada.

En la actualidad, podemos advertir que los mecanismos alternativos de
resolucion de conflictos (en adelante MARS) han coadyuvado a la pronta
solucién de las controversias que se generan en la sociedad; en el caso de los
problemas relacionados con la pension alimentaria, la conciliacién ha sido de
gran ayuda para la solucién a los problemas dentro de la relacién paterno filial;
no obstante, pese a que los acuerdos adoptados por las partes, generan la
calidad de titulo de ejecutivo, en su mayoria, en la via extrajudicial ocurren
diversas circunstancias que limitan el cumplimiento de la obligacién alimentaria
por parte del deudor, por lo que es necesario conocer las causas que generan

este incumplimiento.

Sin embargo, es menester indicar que, el contenido constitucional del interés
superior del nifio exige que, toda decisién que adopten las autoridades, en donde
se encuentre inmerso un menor, los efectos deben favorecer a este ultimo; en
esa linea, si bien existen situaciones en donde el deudor alimentario se le hace
imposible cumplir con los acuerdos alimentarios, debido a que este ultimo no
cuenta con un trabajo estable; este aspecto, si bien es una causa objetiva que
genera una falta de ingresos para el cumplimiento de las obligaciones; no
podemos pasar por alto que, el derecho de proveer alimentos es de obligatorio
cumplimiento, debido a que esta ligado con multiples derechos que garantizaria

el desarrollo integro del menor, incluso hasta su supervivencia.

Hoy en dia, se puede apreciar, que el alimentista al no cumplir con los pagos
correspondientes del monto asignado en las actas de conciliacién, la parte

afectada recurre a realizar la denuncia correspondiente, por lo que se incoa a



dar inicio con el proceso, realizandose las diligencias correspondientes vy
constatando que en verdad no se cumplié con la pension de alimentos; sin
embargo, no se realiza una diligencia sobre el porqué del incumplimiento de
pago, o si por el contrario al realizar las actas de conciliacién se constato si el
alimentante iba a poder hacer efectivo el pago, si este contaba con un trabajo
estable, donde se tengo un sueldo fijo lo suficiente para poder cubrir sus
necesidades primarias y el pago correspondiente, o por el contrario si este tenia
un trabajo, consecuencias que se pueden suscitar generando el incumplimiento
del pago, trayendo consigo la vulneracién del principio de interés superior del
nifio, el cual se encuentra amparado normativamente por medio de la Ley N°
30466, con el propoésito de establecer garantias y/o parametros para que se
considere en primer lugar tal principio en todos aquellos procesos que se
susciten, haciendo respetar debidamente sus derechos (lbérico, 2016), del
mismo modo se vulnera el bienestar fisico del alimentista, pues al no recibir la
pension de alimentos, no se tiene una buena alimentacion, por lo tanto, tampoco
una vida digna (Cuesta, et.al, 2017), de la misma manera se vulnera el bienestar
psicoldgico del alimentista, al ser parte de los problemas entre sus progenitores
tiende a mostrarse cambios en su conducta, desarrollando emociones negativas
(Blanco & Diaz, 2005).

A nivel nacional, se tiene una normativa en donde se indica que todo aquel
gue posee los medios suficientes para hacerse cargo del cumplimiento efectivo
de la pension alimentaria, no realice tal pago, sera merecedor de una pena pues
este acto se configura como un hecho delictivo el cual esté tipificado en nuestro
Cddigo Penal; sin embargo, no se tiene una normativa que sefiale de manera
expresa la constatacion de la economia del alimentante como requisito
fundamental antes de realizar un acta donde se indique la obligacion de un monto

especifico por alimentos.

Es asi, que nos hemos planteado el siguiente: 1) problema general: ¢ Cuales
son las causas del incumplimiento de la obligacion alimentaria contenida en las
actas de conciliacion extrajudicial, en los Centros de Conciliacion de Juliaca —

20227?;de este problema se disgrega los siguientes problemas especificos: 1.1)



¢El Principio del Interés Superior del Nifio desvirtia la causa de no tener un
trabajo estable para el incumplimiento del acta de conciliacion extrajudicial?; 1.2)
¢ Garantizar el bienestar fisico del menor alimentista enerva la causa de no tener
un sueldo fijo para el incumplimiento del acta de conciliacion extrajudicial?; vy,
1.3) ¢Garantizar el bienestar psicolégico del alimentista desvirtia la falta de
constatacion de la economia de obligado para la celebracion del acta de

conciliacion extrajudicial?

Asimismo, se elabora la justificacion en tres aspectos, justificacion teorica,
en cuanto a tal justificacion, para el mejor entendimiento del estudio, se realizara
una busqueda a profundidad sobre definiciones teoricas de las categorias de
estudio, por consiguiente, de las subcategorias planteadas, y teorias que
contribuiran con un mejor entendimiento del desarrollo del tema, asimismo se
desarrollaran teorias de los términos mas empleados en el estudio, toda esa
informacion contribuird con lectores o estudiantes que busquen informacion
acerca de los términos empleados, asimismo una vez desarrollado el estudio en
su totalidad contribuird como antecedente a investigaciones futuras que se
preocupen de esta probleméatica, en segundo Ilugar la Justificacién
metodologia, para el logro de la obtencion de las finalidades que se tiene en el
estudio, por consiguiente para dar respuesta fehaciente a los problemas
planteados, se tendra que seguir una ruta metodoldgica el cual guiara a la
obtencién de resultados que se quieren obtener, por lo cual, se considero realizar
un estudio cualitativo, de disefio hermenéutico-juridico, de tipo basico y nivel
descriptivo-analitico, como técnica una entrevista y como instrumento la guia de
entrevista, la misma que sera validad por un juicio de expertos quienes daran su
punto de vista para poder aplicar el instrumento, asimismo es importante recalcar
gue no seran modificadas las respuestas dadas por los participantes con el fin
de dar a conocer una informacion cierta, de tal modo incrementar conocimientos,
pero con informacion veraz, Justificacion juridica, al conocer las causas del
incumplimiento de la obligacion alimentaria contenida en las actas de
conciliacion extrajudicial realizadas en centros de conciliacion Juliaca-2022, se
podra contribuir con los operadores de justicia, impulsandolos a que estos
promuevan un proyecto de ley, en el cual se establezca como requisito principal
la constatacion de la economia del alimentante, el trabajo estable y que tenga un
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sueldo fijo, de tal manera su falta de constatacién no vaya a producir vulneracion
del principio de interés superior del nifio, aspecto muy importante que no debe
dejarse de lado, pues consigo se vulnera el bienestar fisico y psicolégico de este,
ademas se contribuira con disminuir casos de que el alimentante omitan realizar
el pago de sus obligaciones contenidas en actas, lo cual también contribuira con
la disminucién del incremento de los procesos sobre omision a la asistencia
familiar; es decir que para casos de alimentos previamente se tenga que
constatar fehacientemente la situacion real del obligado a fin de establecer una
pension justa y consecuentemente esta se mantenga en el tiempo. Justificacién
social, en cuanto a tal justificacion el presente estudio contribuira con la
sociedad, pues no se generaran mas peleas ni resentimientos entre la familia,
asi mismo se contribuird con el menor, pues no se vulnerara el principio del
interés superior del nifio, se tendrd como prioridad el bienestar fisico y

psicolégico del alimentista.

Finalmente, establecimos como objetivos: 1) Objetivo general: Conocer
cuales son las causas del incumplimiento de la obligacién alimentaria contenida
en las actas de conciliacion extrajudicial, en los centros de conciliacion Juliaca-
2022. Asi también, se establecié como objetivos especificos: 1.1) Identificar si
el Principio del Interés Superior del Nifio desvirtla la causa de no tener un trabajo
estable para el incumplimiento del acta de conciliacion extrajudicial; 1.2)
Establecer si al garantizar el bienestar fisico del menor alimentista se enerva la
causa de no tener un sueldo fijo para el incumplimiento del acta de conciliacion
extrajudicial; y 1.3) Determinar si al garantizar el bienestar psicologico del
alimentista se desvirtla la falta de constatacion de la economia de obligado para
la celebracion del acta de conciliacién extrajudicial.



ll. MARCO TEORICO

De inicio, citaremos investigaciones internacionales y nacionales
relacionadas a nuestras categorias y subcategorias; asi las cosas, a nivel

internacional tenemos:

Caguana (2019), en su tesis titulada “Los apremios personales por el no pago
de las pensiones de alimentacién y precepto a la integridad de la persona en la
ejecucion de las medidas en los centros de rehabilitaciones colectivas”, tuvo
como proposito general, indagar el precepto a la integridad individual en la
normativa del educador, asi como el no pago de las pensiones de alimentacion;
la metodologia aplicada fue la cualitativa, con un nivel descriptivo, con el cual se
arrib6 a la conclusidbn que, las normas que contienen las legislaciones
ecuatorianas, no son suficientes para que se adecuen a las ejecuciones en
cuanto nos referimos al precepto de integridad de una persona delimitados en el
mismo, pese a sus modificatorias han producido muchas controversias en cuanto
a la ejecucion de las medidas, ya que las mismas condiciones hacen que los
sentenciados por distritos tipos de delitos y que se ve que los obligados nunca

cumplen sus obligaciones pese a las normas.

Rea (2019), en su tesis titulada “Estudio histérico comparado de los
procedimientos de apremios personales por no cumplir el pago de pensiones de
alimentos, para adolescentes y nifios”, tuvo como propdésito general, reconocer
los procedimientos de apremios personales por no efectuar el pago de los
alimentos en los menores; la metodologia aplicada fue la cualitativa, con un
disefio no experimental, nivel descriptivo, cuya conclusién evidencié la
elaboracion de nuevos reglamentos y normas para evitar la transgresion de
precepto a los alimentos, mismas que no han surtido efectos deseados, es asi
que el 2017 la corte constitucional declara improcedente el Art. 137 del cédigo
de procesos, en los que ordenaban apremios personales por incumplir
alimentacion por deudas de alimentos, cambiandolo a que si la madre o padre

deben més de 2 pensiones alimentarias el juez los llamara a audiencia.

Padilla (2020), en su tesis titulada “La mediacion y los incumplimientos de

pagos de pensiones de alimentos en el ambito de la epidemia COVID 197, tuvo



como propédsito general, analizar la mediacion y los incumplimientos de pagos
de pensiones de alimentos en el ambito de la epidemia COVID 19; planted una
metodologia cualitativa, de desifio no experimental, con un nivel descriptivo, con
el cual se concluyd que, en el presente estudio se podido evidenciar la
importancia que pueden poseer los abogados y mediadores en el conflicto de los
derechos a los alimentos de los infantes, por otro lado se ha logrado demostrar
los distintos aspectos de la mediacion como modo para resolver conflictos en el

ambito de alimentos.

Basurto y Martinez (2021), en su tesis titulada “Incumplimientos en los pagos
de pensiones alimenticias: evasiones de las responsabilidades de los
alimentantes, en la localidad de Guayaquil”, tuvo como propdsito general,
delimitar los efectos de los incumplimientos en los pagos de pensiones
alimenticias: evasiones de las responsabilidades de los alimentantes, partiendo
de los estudios realizados en la localidad de Guayaquil; su metodologia aplicada
fue la cualitativa, de disefio juridico, nivel descriptivo, con el cual concluy6 que,
las pensiones alimenticias son unas obligaciones para los padres que no tienen
la tenencia de los adolescentes y nifios, y que deben cumplir con estas con el fin
de poder avalar su desenvolvimiento integro, pero lamentablemente hay padres
gue no cumplen de forma voluntaria con estos derechos en beneficio del menor,
y que con el fin de no cumplir con la misma, hacen actos fraudulentos en sus

patrimonios para asi poder verse que no tienen la capacidad econémica.

Valarezo (2022), en su tesis titulada “Estudio de los apremios personales
hacia los alimentantes que incumplan pensiones alimentarias, y la trasgresion
del precepto a la libertad”, tuvo como propdsito general, ejecutar unos estudios
de los apremios personales hacia los alimentantes que incumplan pensiones
alimentarias, y la trasgresion del precepto a la libertad; la metodologia fue la
cualitativa, con disefio no experimental, nivel descriptivo; mediante el cual se
concluyo que, en las normativas vigentes no se tiene detallada otra manera de
realizar medios sustitutivos para evadir la privacion de libertad a los sujetos
quienes incumplen con el pago alimentario, en razon de que es importante que
se tome en cuenta que el derecho a la libertad es fundamental para todo ser

humano, y se da la existencia de instrumentos a nivel internacional como la



convencion americana de preceptos fundamentales que no indica que no se

puede arrestar por una deuda.

A nivel nacional, citaremos investigaciones que guardan similitud con la

presente investigacion.

Guzman (2019), en su tesis titulada “/ncumplimientos de pagos de pensiones
de alimentacion y la trasgresion de los intereses superiores del infante en la
circunscripcion de Carabayllo, 2019”, tuvo como propoésito general, estudiar
como transgreden el incumplimiento de los pagos de pensiones de alimentacién
en los intereses superiores del infante en la circunscripcion de Carabayllo; la
metodologia aplicada fue la cualitativa, de tipo basico, de disefio de teoria
fundamentada, nivel descriptivo, y como conclusién tenemos que con el fin de
no trasgredir los intereses superiores de los infantes se deben ejecutar rigurosas
investigaciones de los ingresos de los padres que se hallan en situacién de
rebeldia o aquellos que no poseen trabajos dependientes de tal forma que se
logre asegurar una pension de alimentacion que avale el desenvolvimiento de la

salud y fisico del infante.

Perez y Perez (2020) en su tesis titulada “Incumplimiento de la prestacion de
la obligacién alimentaria y la vulneracién del interés superior del nifio, en la CSJ
de Lima este 2020” planteo como objetivo, determinar como el incumplimiento
de la obligacion alimentaria vulnera el interés superior del menor; la metodologia
aplicada fue de tipo basica, con un enfoque cualitativo, basado en la teoria
fundamentada, mediante el cual se arrib6 a la conclusion que, cuando se
produce el incumplimiento de la pension de alimentos, se afecta directamente el
interés superior del nifio; este deber no solo abarca la responsabilidad de
proporcionar alimentos, sino también la obligacion de educar, velar por su salud
y asegurar su participacién en actividades recreativas, contribuyendo asi al

adecuado desarrollo emocional y psicologico del nifio.

Lépez y Mamani (2022), en su tesis titulada “Factores de los pagos de
pensiones alimenticias en los preceptos de los nifios en la circunscripcion de
Puno, 2019”, tuvo como proposito general, reconocer el factor que genera el

incumplimiento de pago de pensiones de alimentacion, en los preceptos de los



infantes de la circunscripcién de Puno — 2020; la metodologia aplicada fue la
cualitativa, de tipo basico, disefio descriptivo, con el cual se concluyé que hay
factores que influyen en el no cumplimiento de los pagos de pensiones
alimenticias, son los factores econdémicos, sociales, culturales y educativos, y
que muchas veces los obligados no poseen trabajo o estan enfermos lo que hace
que quebranten los pagos de pensiones de alimentos de los preceptos de los

infantes en la circunscripcién de Puno — 2020.

Cala y Pillco (2023), en su tesis titulada "Incumplimiento de la obligacion
alimentaria y vulneracion del Interés Superior del Nifio en el Segundo Juzgado
de Paz Letrado, Arequipa — 2021", tuvo como objetivo general, determinar la
frecuencia con la que se presenta el IOA y la vulneracion del ISN, en el Segundo
JPL de Arequipa, y si los mecanismos y medidas legales a realizar ante el
incumplimiento de la obligacion alimentaria cumplen con el fin de salvaguardar
el ISN, su investigacion planted un enfoque cualitativo, de tipo basico y con un
disefio no experimental; concluyendo que, el desempleo puede afectar los
ingresos del deudor alimentario; sin embargo, es crucial destacar que la
condicion socioecondémica no deberia ser una excusa para dejar de cumplir con
la responsabilidad de satisfacer las necesidades esenciales de los beneficiarios
alimentarios, especialmente para garantizar que no se vea comprometido el

interés superior del infante.

Silva y Silva (2023) en su investigacion titulada “Ejecucion de las actas de
conciliacion sobre pensién de alimentos en los centros de conciliacion
extrajudicial, Huacho 2022” plante6 como objetivo determinar sobre la necesidad
de regular la ejecucién de las actas de conciliacion sobre alimentos en la via
extrajudicial, concluyendo que, las actas de conciliaciébn sobre pensiéon de
alimentos emitidas por los centros de conciliacion extrajudicial tienen como
propésito principal garantizar el respeto y la proteccion de los derechos de nifios
y adolescentes que se ven afectados por conflictos entre sus progenitores,

especialmente en lo que respecta a su derecho a recibir el sustento necesario.

Con lo antes expuesto, desarrollaremos nuestro marco teorico, el cual esta

relacionado a nuestras categorias y subcategorias de investigacion.



Asi las cosas, es pertinente mencionar que, el trabajo estable se refiere a
una situacion laboral en la que una persona tiene empleo de manera continua y
duradera, con condiciones que proporcionan seguridad tanto en términos de
ingresos como de continuidad laboral. Un trabajo estable implica una relacion
laboral sostenida en el tiempo, donde el trabajador cuenta con garantias de
permanencia, condiciones laborales adecuadas, y una remuneracion que le

permite satisfacer sus necesidades y una vida digna (Merino, 2014).

En relacién a la estabilidad laboral, esta consiste en una permanencia fija en
su puesto laboral, garantizando la proteccion en caso de despido, con el fin de
que esto solo ocurra solo bajo causas justificadas; es decir, que se acredite
motivos suficientes para la imposicién de alguna medida, con la que el trabajador
pueda recurrir dicha decision de manera interna, a fin de que se verifique que las

causales imputadas no sean arbitrarias (Caso Lagos del Campo vs. Peru, 2017).

La estabilidad laboral se encuentra amparada en nuestra constitucion politica,
tiene reconocimiento legal, y puede extinguir el vinculo laboral, siempre y cuando
exista una causa justa objetiva, proyectando su permanencia en el campo

profesional (Roeder, 2019).

Acorde al parrafo anterior, contar con un trabajo estable se vincula al principio
de continuidad, al conservar el trabajo y manteniendo vigente los derecho,
deberes y obligaciones dentro de la relacién laboral; en especifico a mayor sea
el tiempo de la relacion laboral, mejor sera el bienestar econémico y social del

empleador, como fin Gnico dentro de su estabilidad laboral.

La pérdida de trabajo es la situacién en la que por distintas circunstancias una
persona pierde su puesto de trabajo ya sea por incumplir el contrato, por una
enfermedad, un accidente en el trabajo, haber faltado por mucho tiempo al
trabajo, o cuando hay mas personas dispuestas a ejecutar la misma labor, pero
por menos sueldo, entre otras causas que ocasionan esta situacion laboral, que
suponen una perdida material para la persona perjudicada (Herrera & Hidalgo,
2002).

Ahora bien, respecto a la remuneracion fija, podemos decir que, esta implica

el pago de servicios por numero de horas trabajadas, aislado al logro de los
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resultados. En contraste, el trabajador obtiene una recompensa por la prestacion
de los servicios contenidos en el contrato de trabajo; es menester indicar que, en
el Peru el salario minimo representa el sueldo fijo; la cual se paga de manera

mensual, conforme se acuerde por las partes (Olivera , 2023).

Un sueldo fijo se refiere a una forma de compensacion laboral en la que los
trabajadores reciben una cantidad establecida de dinero regularmente,
generalmente en forma de pagos mensuales, como retribucion por sus servicios.
Este ingreso preestablecido proporciona a los empleados seguridad financiera y
les permite planificar sus gastos y cumplir con sus obligaciones de manera mas
predecible (Torrens & Real, 2019). La remuneracion fija, asimilada como salario
es una compensacion que se da en forma generalizada en las empresas (Lara,
2021).

La remuneracion fija es tomada en cuenta por los trabajadores como un
componente importante en su vida, debido a que de esta remuneracion se deriva
tanto sus gastos personales como la manutencién de sus descendientes,

brindando tranquilidad respecto a su ingreso econémico mensual.

Lo contrario a contar con un trabajo estable con remuneracion fija seria la
situacion de desempleo, segun el Instituto de Estadistica e informatica — INEI,
el Perl para el afio 2022 contaba con una tasa de desempleo del 4,3%, que
quiere decir que un promedio de 9 millones de peruanos se encontraba

desempleado.

Por otro lado, es pertinente desarrollar aspectos basicos sobre los
mecanismos alternativos de resolucién de conflictos; estos representan
medios que buscan la rapida solucién de conflictos a través del dialogo entre las
partes, sin necesidad de recurrir a procedimientos judiciales. Se les llama
"alternativos" porque ofrecen una opcion diferente al proceso judicial tradicional.
Estos mecanismos buscan promover una resolucion eficiente y consensuada de
los conflictos laborales, agilizando el proceso mediante la negociacion y evitando
la intervencion directa del Poder Judicial ( Ministerio de Trabajo y Promocion del
Empleo, 2023).
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Con un criterio similar el Ministerio de Justicia y Derechos Humanos indica
qué, los MARS representan posibilitades diferentes a la via judicial, para la
solucion de los conflictos; suplen de la decision judicial por una de forma
consensual; es importante abordar diversas formas de solucion de conflictos,
utilizando como herramienta todas las posibilidades sustentadas en el dialogo

por ambas partes (Centro de Estudios en Justicia y Derechos Humanos, 2015).

Por su parte (Montes de Oca, 2013) sostiene, que se estaria proponiendo una
redefinicion del papel de la justicia en la sociedad, destacando la importancia de
considerarla como la Ultima instancia u opcion a recurrir. Esto implica crear
conciencia de que la via judicial debe ser utilizada solo después de haber
agotado otros medios disponibles para satisfacer el derecho de manera efectiva.
Estos medios incluyen la conciliacion, mediacion, arbitraje y negociacion.
Asimismo, se aboga por fomentar el acceso a estos MARS, promoviendo su

utilizaciébn como opciones preferentes antes de recurrir a procesos judiciales.

Asi las cosas, ingresando a uno de los MARS mas importantes, podemos decir
que, la conciliacion extrajudicial regulada en la Ley N° 26872 -Ley de
conciliaciéon- en su articulo 5 sefiala que la conciliacién se configura como una
institucion que ofrece una alternativa para resolver conflictos. En este proceso,
las partes involucradas se dirigen a un centro de conciliacion extrajudicial con el
propadsito de recibir asistencia en la busqueda de una solucién consensuada para

su conflicto.

En la actualidad, la conciliacién extrajudicial se presenta como uno de los
recursos mas significativos en nuestra sociedad para la resolucién de disputas.
Este enfoque se inspira en el contexto de la "Cultura de Paz" promovida por las
autoridades gubernamentales, y debe ser concebido no solo como un método
para solucionar conflictos, sino también como una medida preventiva de otros
problemas derivados del conflicto original. Estos objetivos se alcanzan a través
del didlogo entre las partes, facilitado por la intervencion de un conciliador
extrajudicial, segun sefiala (Haita, 2020).

Segun la definicibn proporcionada por Porras (2023) la conciliacion se

configura como un mecanismo previo al proceso judicial, involucrando al
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conciliador, las partes y sus representantes. Su propésito fundamental es evitar
o concluir el proceso judicial mediante un acuerdo voluntario entre las partes. Se
podria conceptualizar como una negociacion en la que un tercero facilita la
comunicacién. La conciliacién puede tener lugar en dos contextos: extrajudicial

o dentro del propio proceso judicial.

La conciliacion se presenta como un método autocompositivo para resolver
conflictos, en el cual un tercero, conocido como conciliador, facilita la
comunicacién entre las partes involucradas para que puedan resolver sus
disputas sin recurrir a un proceso judicial o arbitral. El conciliador desempefia un
papel crucial como mediador, fomentando el dialogo y guiando a las partes hacia
la solucion de sus diferencias, su tarea implica transmitir a las partes que el
conflicto no debe ser personalizado, instandolas a identificar sus necesidades
reales (intereses) y a explorar diversas opciones de solucion respaldadas por
criterios objetivos. El objetivo final es lograr un acuerdo que se cumpla a lo largo
del tiempo y que mantenga una relacion positiva entre las partes involucradas
(Garcia & Ocafia, 2023).

Montoya & Salinas (2016) consideran que se podria comparar la conciliacién
con las relaciones sociales, ya que ambas implican caracteristicas
intersubjetivas y representan procesos dinamicos. La conciliacién se percibe
como un desarrollo progresivo y dialéctico entre personas que estan vinculadas
por un conflicto, el cual puede o no resolverse con un acuerdo. No obstante, el
proceso en si siempre conserva la capacidad de transformar a las personas, sus
relaciones y su percepcion del conflicto; a través de la interaccion de los
individuos, se entrelazan perspectivas particulares del mundo, y aunque el
contacto directo es solo un elemento del proceso, posiblemente sea uno de los

mas significativos.

Este mecanismo debe estar contenido en un acta de conciliacion, esta es
emitida por un conciliador, es un documento que refleja los acuerdos alcanzados
por las partes para resolver sus conflictos; estos acuerdos, obtenidos con el
consentimiento de ambas partes, quedan detallados de manera explicita en el

acta, caracterizandose por su ejecutabilidad; es esencial que los términos
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acordados estén redactados de forma clara para asegurar el cumplimiento de lo
estipulado (Peralta, 2022).

Segun Pinedo (2017) coloquialmente se sostiene que las actas que contienen
los acuerdos conciliatorios se equiparan a una decision judicial; sin embargo, es
necesario aclarar que esta afirmacion no es precisa, si bien existen similitudes
entre ambos instrumentos que nos llevan a concluir que un acuerdo conciliatorio
sea en la via judicial o extrajudicial, solo se asemeja a una sentencia por los
efectos que produce; debido que se consigna una obligacién alimentaria,
evitando la imposicion de una decision judicial, sino una decision basada en la

libre voluntad y conciencia de las partes inmersas.

El acta de conciliacion extrajudicial refleja la voluntad de las partes del proceso
de conciliacién, representando asi la conclusién de dicho procedimiento. Esta
acta constituye un titulo ejecutivo, por lo que los acuerdos consignados en el
documento deben ser claros, explicitos y exigibles para que puedan ser
ejecutados a través del proceso Unico de ejecucién en caso de incumplimiento

de alguna obligacion establecida en el mismo (Arancial, 2018).

Por otra parte, ingresando a otra categoria de investigacion, debemos
mencionar que, la obligacidon alimentaria como prevé el articulo del Codigo Civil
establece que se consideran alimentos aquello necesario para el sustento,
vivienda, vestimenta, asistencia médica y psicolégica, asi como recreacion,

adaptandose a la situacion y capacidad econdémica de la familia (Torres, 2021).

Respecto a “alimentos”, el articulo 472° del Codigo Civil peruano establece
“todo lo que es indispensable para el sustento de la persona”, como habitacion,
vestido, educacion, instruccién y capacitacion para el trabajo, asistencia médica
y psicoldgica, y recreacion, desde el momento del embarazo.

Desde una perspectiva similar, segun las afirmaciones de (Castro, 2010), la
obligacion alimentaria abarca tanto los gastos ordinarios como los
extraordinarios. Los primeros engloban las necesidades basicas como
subsistencia, vivienda, educacion y vestimenta. En contraste, los gastos
extraordinarios comprenden aquellos relacionados con accidentes vy

enfermedades, fallecimiento, mudanzas, entre otros. Es importante destacar que

13



no se incluyen en estos ultimos los gastos superfluos, tales como lujos, vicios y

prodigalidad.

La obligacion alimentaria se asigna en primera instancia a los cényuges,
seguida por los descendientes y ascendientes, y por ultimo a los hermanos,
segun lo dispuesto en el articulo 474 del Cédigo Civil. Estas personas tienen una
obligacion mutua de proporcionarse apoyo alimentario, conforme a lo sefialado
por (Castro, 2010). La responsabilidad de proporcionar alimentos recae
primordialmente en los progenitores, y en ausencia de estos, se extiende a los
familiares hasta el tercer grado. Tanto las partes involucradas como un juez de
paz letrado, en caso de una demanda de alimentos, pueden establecer esta

obligacion alimentaria (Arancial, 2018).

Segun nuestro sistema juridico, los padres tienen la obligacién de proveer
todo lo necesario para el desarrollo de sus hijos, desde el momento de la
concepcion hasta la mayoria de edad. No obstante, existen excepciones a esta
regla, como lo establece el articulo 473 del Cddigo Civil; este articulo especifica
la obligacion de brindar alimentos a hijos mayores de 18 afios, solteros, que
estén cursando estudios superiores con éxito, pero carezcan de la capacidad
financiera para cubrir sus necesidades basicas. Ademas, se incluyen aquellos
hijos que, debido a una incapacidad fisica o0 mental debidamente comprobada,
no puedan valerse por si mismos ni satisfacer sus necesidades esenciales para

mantener una adecuada calidad de vida (Vinelli & Sifuentes, 2019).

Se entiende por obligacion alimentaria el deber de las personas de proveer
los recursos necesarios para la supervivencia de los integrantes de su familia,
especialmente cuando estos, debido a su edad, estado de salud u otras razones,
no pueden obtenerlos por si mismos. En este sentido, los familiares tienen la
responsabilidad de brindar todo el apoyo necesario para proteger y asistir a
aguellos que lo necesitan. Ademas, se establece que tanto padres como hijos
estan obligados a proporcionarse alimentos mutuamente, ya que aquellos que
los brindaron en su momento también tienen el derecho de recibirlos cuando lo

necesiten (Chavez, 2017).
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Segun (Huamani, 2017) es la obligacion que recae sobre un individuo de
proveer cuidado, asistencia, y recursos econdémicos, asi como garantizar la salud
y educacion para el sustento, desarrollo, cuidado y supervivencia de aquellos

gue tienen derecho a recibir los alimentos.

Existen casos en donde las partes no cumplen con la obligacion alimentaria;
en esa linea, podemos decir sobre el incumplimiento del pago que esto se da
cuando las partes llegan a un acuerdo sobre la pension alimentaria y este se
plasma en un acta de conciliacién, en caso de que el alimentante no cumpla con
las obligaciones acordadas, la parte perjudicada tiene la opcion de recurrir al
organo judicial para demandar el cumplimiento. Para ello, debe presentar una
demanda de ejecucion de acta de conciliacién, la cual seguira el tramite del
proceso Unico de ejecucion, conforme a lo establecido en el Cédigo Procesal
Civil (Haita, 2020).

Arancial (2018) menciona que las decisiones adoptadas por las partes tienen
un caracter obligatorio y, en caso de que alguna de las partes no cumpla con los
acuerdos establecidos, la parte afectada tiene la libertad de iniciar el proceso
Unico de ejecucion en la via judicial. El propdésito de esta accion es asegurar que

el obligado cumpla con lo acordado.

Segun lo expresado por Caro (2019), la falta de cumplimiento en el pago de
la pension alimenticia genera un impacto significativo en el bienestar
socioeconémico del beneficiario, afectando aspectos fundamentales como su
alimentacion, vivienda, vestimenta, educacion, atencion médica y psicoldgica,
asi como la posibilidad de disfrutar de momentos recreativos, es decir, los
menores alimentistas se ven privados de una vida digna y saludable, similar a la
que disfrutan otros niflos que cuentan con el pleno ejercicio de sus derechos

fundamentales.

Portal & Rodrigez (2020) destacan la importancia del deber alimentario,
subrayando su conexion directa con la armonia y estabilidad en la familia, asi
como con la salud y la integridad de la persona, abarcando su desarrollo a lo
largo de la vida. Se sefiala que no hay un enfoque uniforme para abordar el

incumplimiento de esta obligacion, y se menciona que diversos paises han
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optado primero por la via civil y posteriormente por la via penal para regular esta

situacion.

De lo referido en los dos parrafos precedentes, podemos establecer que
cumplir con todos esos aspectos permitirdn un desarrollo integral del

alimentista, tanto fisica como psicolégicamente.

Elincumplimiento de la obligacion alimentaria constituye uno de los dos delitos
gue componen los delitos de omisién a la asistencia familiar, segun lo establecido
en el articulo 149° del Cédigo Penal. Este delito tiene como objetivo sancionar a
aquel individuo que omite cumplir con las obligaciones de proporcionar
alimentos, las cuales han sido previamente establecidas mediante una
resolucién judicial. En otras palabras, se refiere al acto de no cumplir con la
obligacion impuesta por un mandato judicial de pagar la cantidad de dinero
determinada al beneficiario de los alimentos (Jara, 2019).

Es asi que, este incumplimiento ocasiona una clara vulneracion del interés
superior del nifio; este principio implica que la comunidad y el Estado tienen la
responsabilidad fundamental de garantizar la proteccion del menor. Se trata de
un valor especial y supremo en el cual la salvaguarda de los derechos
fundamentales y la dignidad del menor poseen una fuerza normativa superior

tanto al momento de crear leyes como a la hora de interpretarlas (Arancial, 2018).

La implementacién del principio del interés superior del nifio en el &mbito del
proceso de alimentos implica dar una atencion prioritaria a este derecho,
siguiendo las pautas establecidas en la Observacion General 14 del Comité de
los Derechos del Nifio. Este organismo ha delineado dicho concepto en tres
aspectos fundamentales: como un derecho sustantivo, un principio juridico de
interpretacion y una norma procesal (Comité de los Derechos del Nifio de
Naciones Unidas, 2013).

La revision de la Ley N° 31464 revela que el principio del interés superior del
niio se emplea principalmente como una norma procesal, detallando los
principios de flexibilidad e informalismo en el proceso. En ese sentido si el
propésito del interés superior del nifio es asegurar el pleno y efectivo disfrute de

todos los derechos reconocidos por la Convencidén, entonces el objetivo debe ser
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la eficacia del proceso de alimentos para garantizar que los menores de edad
vean satisfechos sus derechos fundamentales. En este sentido, se hace
necesario aplicar los principios asociados: diligencia excepcional, informalismo y
flexibilidad (Varsi, 2022).

Chévez (2018) expone que el interés superior del nifio asegura que los
derechos particulares de los nifios y adolescentes sean satisfechos de manera
efectiva y exigible. No obstante, se sefiala una limitaciébn en la aplicacion
adecuada de este principio, ya que los criterios para establecer una pensién
alimentaria estan condicionados por la capacidad econdmica del obligado, segun
lo estipulado en el articulo 481° del Cdadigo Civil. Esto implica que, aunque se
busca proteger los derechos de los nifios, la capacidad financiera del obligado
puede afectar la aplicacion plena de este principio en el contexto de fijar una

pension alimenticia.

Con relacion a la vulneracion de los derechos de los menores, se considera
todo acto que desconozca el principio de interés superior del nifio; en esa linea,
la vulneracién establecida en la ley, realmente tiene que ver con actuar en contra
de ellos, se entiende como vulneracion a los derechos del menos, cuando los
actos de una persona o grupo social ocasiona dafio o perjuicio (Huayhua &
Huayhua, 2021).

Siguiendo esa linea, debemos mencionar sobre la vulneracion del bienestar
fisico y psicologico del alimentista que, la Constitucion Politica del Peru
establece que los nifios poseen derechos especiales y son una prioridad para el
Estado; en este contexto, el desarrollo integral de los menores se convierte en
una politica de Estado que busca su bienestar y el interés superior del nifio. Un
aspecto crucial de este desarrollo es asegurar una vida adecuada que permita
Su crecimiento en distintas areas, como lo profesional, familiar y social (Tejada
& Acevedo, 2021).

Segun Castillo (2023) la asistencia psicoldgica se vincula principalmente con
todas las condiciones derivadas del estado mental del beneficiario de los
alimentos. La inclusion de la atencion psicoldgica se considera fundamental en

el @&mbito de las obligaciones alimentarias, atendiendo a los desafios inherentes
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en la crianza de los hijos; estos desafios pueden surgir tanto durante la
separacion de los padres como al formar nuevas familias, entre otros aspectos

vinculados al desarrollo de los menores (Lopez, 2021).

La falta de cumplimiento de las obligaciones alimentarias representa una
amenaza seria y grave para la salud y la vida de aquellos individuos que tienen
el derecho de recibir alimentos. Esta situaciébn puede tener consecuencias
severas y comprometer de manera significativa el bienestar fisico y la

supervivencia de los beneficiarios (Portal & Rodrigez, 2020).

La omision de cumplir con la obligacion alimentaria hacia nifios y adolescentes
tiene un impacto significativo en el presupuesto familiar, dificultando la provision
de una alimentaciébn y nutricibn adecuadas. Este incumplimiento esta
estrechamente vinculado con derechos fundamentales como el derecho a la
vida, la supervivencia, unavida digna y la salud de los menores. La consecuencia
directa de este incumplimiento se configura como maltrato, causando dafio a la
integridad fisica, psicologica y de salud de los nifios, nifias o adolescentes, por
parte de quien estd obligado a cumplir con la pensién alimenticia (Calva &
Montalvo, 2021).

Teniendo en cuenta ello, debemos mencionar las diversas situaciones en
donde se advierte que el incumplimiento de la obligacion alimentaria es
ocasionada por la falta de constatacion de la economia del alimentante; esto
surge debido a la incapacidad de verificar la situacion financiera del deudor
alimentario, esto se debe a la dificultad de proporcionar pruebas contundentes
sobre la capacidad econdmica del alimentante, ya que no se dispone de la

informacion necesaria sobre sus actividades laborales (Vilca, 2023).

Cuando nos enfrentamos a la dificultad de determinar la capacidad econémica
del obligado, o cuando este carece de cualquier remuneracién, se suele tomar el
salario minimo que el Estado considera como la cantidad que cualquier
ciudadano peruano deberia poder obtener. En estos casos, se suele calcular la
pension alimentaria basandose en esta remuneracion minima como referencia
(Baldino & Romero, 2020).
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Por otra parte, debemos mencionar que existen criterios que determina la
economia del alimentante; estos se basan en varios aspectos fundamentales.
Primero, se evalla la capacidad financiera considerando no solo el salario neto,
sino también el patrimonio total, incluyendo bienes muebles y activos fijos.
Ademas, en ausencia de pruebas directas sobre la situacion patrimonial del
acreedor, se permite establecerla mediante pruebas circunstanciales, como
ingresos netos del trabajo. También se tienen en cuenta los costos y gastos
incurridos por el deudor, incluyendo pasivos y aquellos necesarios para
satisfacer sus necesidades basicas. Estos criterios proporcionan una vision
integral de la capacidad econémica del deudor en el contexto de la obligacion
alimentaria (De Verda & Bueno, 2020).

Finalmente, es pertinente mencionar que el alimentante es quien esta
obligado y que tiene el deber de dar la pension de alimentos asignada (Coca,
2021). El alimentista es aquella persona quien posee como derecho recibir un

monto asignado como pago de la obligacion alimentaria (Coca, 2021).

La eficacia de las actas de conciliacion son resultados obtenidos en relacion
a objetivos y el cumplimiento de metas planteadas, demostrar si cumplio con las
expectativas planteadas (Lam, 2008); por otra parte, debemos mencionar que el
incumplimiento se da cuando no se ejecuta un contrato de la manera en que
fue pactada (Vidal, 2012).

Ahora bien, podemos decir que la norma, es un mandato o regla cuyo fin es
guiar el comportamiento del grupo social o de la sociedad, en el que se confieren
derechos del mismo modo se imponen deberes a los sujetos (Valdivieso, 2016);
la obligacion es el deber de tener que hacer efectivo el cumplimiento de un acto
(Guerra, 2010). El pago es aquel acto el cual es realizado para cumplir
efectivamente con una deuda que se tenia o por que se tiene un deber juridico
(Jiménez, 2012); en el caso de la pensién de alimentos, debemos indicar que
la obligacion de dar un monto asignado como alimentos el cual fue aprobado de

manera judicial (Chaparro, 2014).
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[Il. METODOLOGIA

3.1 Tipo y disefio de investigacion
3.1.1 Tipo de investigacion

El tipo sera de tipo bésico, referente a ello Carrasco (2018), sefiala
que son aquellos estudios que tienen como fin el aumento de
conocimientos de modo tedrico, no son contrastados por aspectos
practicos, asimismo son llamados puros o dogmaticos, pues son

originados de definiciones tedricas ya existentes.

El enfoque planteado es el cualitativo, Hernandez (2019) considera
que los estudios cualitativos se encuentran enfocados en conocer
fenbmenos de la realidad, describiéndolos por medio de
conceptualizaciones, profundizando los puntos de vista que tiene cada
persona, justificando los argumentos tedricos, de tal manera se pueda

incrementar conocimientos por medio del analisis dogmatico.
3.1.2 Disefio de investigacion

Respecto al disefio empleado debemos mencionar que, la
investigacion interpretativa, estd encaminada a describir un fenémeno
planteado (Duran, 2021). Segun su nivel de profundidad, se empleé la
teoria fundamentada, segun De la Espriella & Gomez (2018) se define
esta teoria como un método que conceptualiza los datos en categorias,
mediante el seguimiento de pasos rigurosos, realizando un proceso de
comparacién, que genera nuevos conceptos y teorias que se

fundamentan con los datos obtenidos.
3.2 Categorias, subcategorias y matriz de categorizacién

Segun Romero (2005) la categorizacion es una forma vital para el analisis
e interpretacion de los datos que se obtienen; este proceso identifica los
temas sobresalientes, y los eventos continuados sobre los datos que se

obtienen de un lugar, sobre las personas elegidas.
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Tabla 1: Matriz de categorizacion

Categorias Sub categorias

Causas del - Principio del Interés Superior del Nifio desvirtia la
incumplimiento de causa de no tener un trabajo estable.

la obligacién - Garantizar el bienestar fisico del menor

alimentaria. alimentista.

- Garantizar el bienestar psicolégico del alimentista.

Actas de - Incumplimiento del acta de conciliacién
conciliacion extrajudicial.
extrajudicial. - No tener un sueldo fijo para el incumplimiento del

acta de conciliacion extrajudicial.
- Falta de constatacion de la economia de obligado
para la celebracion del acta de conciliacién

extrajudicial.

3.3 Escenario de estudio

Se describe en toda su amplitud el ambiente en donde se va desarrollar
la investigacion o donde se encuentra el grupo humano (Vicerrectorado de

Investigacion, 2020).
3.4 Participantes

Se describe a las personas que participaran en el estudio, o las fuentes

de donde se obtiene los datos (Vicerrectorado de Investigacion, 2020).

Tabla 2: Cuadro de participantes

N° Nombre completo Afios de Grado
experiencia académico

1. | Alberto Uriel Huanca Huanca 3 Abogado
2. | Filomeno Carrizales Tula 4 Abogado
3. | Rene Lipa Chura 3 Abogado
4. | Wilson Yucra Roque 5 Abogado
5. | Eloy Mamani Sucasaire 2 Abogado
6. | Elvis Sucasaire Mamani 4 Abogado
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3.5 Técnicas e instrumentos de recolecciéon de datos
Las técnicas que seran empleadas son las siguientes:
Entrevista

Sierra (2019), indica que esta técnica es muy importante para las
investigaciones cualitativas, pues su uso constituye la recopilacion de
informacion relevante para la finalidad que se plantea, consta de mucha

precision para recolectar resultados.
Observacion

Esta técnica es un mecanismo que permite observar el fenbmeno
planteado, recabando la informacion registrada para sintetizarla y analizarla;

esta técnica es importante para el estudio cualitativo (Zarycz et. al, 2012).

Los instrumentos de recoleccion de datos se utilizé la guia de entrevista.
Respecto a los instrumentos Pino (2018), nos dice que, este indica que son
aguellos componentes externos que se nhecesitan para recolectar
informacion pertinente al estudio, son empleados para poder conseguir los
objetivos que se plantean de tal manera poder dar una solucion, entonces el

estudio tendra como instrumento:
3.6 Procedimiento

Es un rubro del proyecto de investigacién en el que se mencionan, con
base en el tipo de investigacién, los métodos y técnicas que se habran de
utilizar en el proceso. Tratdndose del reporte final escrito del trabajo, el
procedimiento tiene el propdsito de garantizar, hasta donde sea posible, la
repetitividad del experimento, y, de ser el caso, la comprobacién de los
resultados (Sanchez Et al., 2018).

3.7 Rigor cientifico

Hernandez & Mendoza (2018), indican que para que un estudio sea valido
y de calidad, asimismo, que transmita validez, debe de cumplirse varios

criterios como son las validaciones y/o confiabilidades correspondientes del
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instrumento, el cual serd aplicado al escenario de estudio elegido, de tal

modo la informacion recolectada tenga credibilidad y ostente confianza.

En tal sentido, para la autenticidad de la guia de entrevista (instrumento),

serd llevado a cabo por medio de la validez por expertos, los cuales

realizaran un juicio para su validacion, por lo cual, seran:

Tabla 3
Validacion del primer experto
Validacion
Instrumento Nombre del validador Grado académico
Tabla 1
Validacion del segundo experto
Validacion
Instrumento Nombre del validador Grado académico
Tabla 2
Validacién del tercer experto
Validacién
Instrumento Nombre del validador Grado académico

3.8 Método de andlisis de datos

Con respecto al andlisis de datos, estos vienen a ser partes esenciales en

un estudio que tienen como finalidad preparar y organizar todos los datos

obtenidos por medio del instrumento, en tal sentido, se empleard como

métodos de analisis los que se pasan a detallar:

El método de observacién, el cual permitirAd la visualizacién de los

fendmenos que son sujetas a estudios con la ayuda de instrumentos
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idéneos, que posean la validacion por el juicio de expertos, de tal modo
pueda permitir recolectar datos veridicos y objetivos para el estudio
(Carrasco, 2018).

Del mismo modo, se usara el método de andlisis de aplicaciones juridicas,
al respecto Villabella (2015), indica que este método tiene como finalidad
estudiar los instrumentos que serviran para mejor comprension, preparacion

y empleo de elementos denominado como derecho.
3.9 Aspectos éticos

Concerniente a este apartado, los aspectos éticos, viene a ser todo
aquello relacionado a los valores y buen proceder, por ello, el estudio,
seguird un procedimiento respetando buenos valores, como es la
honestidad, puntualidad, respecto, empatia, entre otros muy importantes,
para que durante el desarrollo de la descripcion de los resultados sean
certeros, del mismo modo que tales resultados brinden transparencia y
veracidad, sin que sea manipulada la informacion, de la misma manera,
durante el desarrollo del estudio, se tendran definiciones o antecedentes con
autores, los cuales seran debidamente citadas por el respeto que se les tiene
a cada uno de ellos, del mismo modo todo el estudio sera regido por medio
de las reglas y el formato APA 7° edicion, finalmente se seguirdn cada uno
de los parametros establecidos por la casa de estudios, las reglas y normas
gue sean consignadas, asimismo, es importante recalcar que se tendra el
debido respeto a los participantes en el estudio, pues sus respuestas seran
respetadas, y desarrolladas tal cual lo indiquen en el instrumento, sin realizar

modificacién alguna.
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IV. RESULTADOS Y DISCUSION

La investigacion aplic6 como instrumentos para la recoleccion de datos, la
guia de entrevista, formada por 6 preguntas abiertas relacionadas a nuestros

objetivos de investigacion.

Referente al objetivo general: Conocer cudles son las causas del
incumplimiento de la obligacion alimentaria contenida en las actas de
conciliacion extrajudicial, en los Centros de Conciliaciéon de Juliaca — 2022; se
establecio la siguiente pregunta para el logro del objetivo mencionado: 1) Desde
su vision: ¢Conoce cuéales son las causas mas comunes que impiden que el

obligado alimentario cumpla los acuerdos celebrados extrajudicialmente?

Con relacién a la primera pregunta “Desde su vision, conoce cudles son las
causas mas comunes que impiden que el obligado alimentario cumpla los
acuerdos celebrados extrajudicialmente”, el entrevistado Carrizales destaca que
la carencia de empleo o la falta de un trabajo que genere ingresos regulares, es
un factor determinante en el incumplimiento de la obligacion alimentaria; de igual
forma, Huanca y Lipa subrayan al desempleo como la razén principal detras de
este incumplimiento; en relacion con lo expresado Yucra sostiene que el
desempleo es un factor determinante que obstaculiza el cumplimiento de la
obligacion alimentaria; Mamani, coincide con este enfoque e identifica al
desempleo como la principal causa del incumplimiento de la obligacién
alimenticia; en la misma linea, Sucasaire también enfatiza que el desempleo es
uno de los principales factores que contribuyen al incumplimiento de la obligacion

alimentaria.

En relaciébn a esta pregunta, se realiza la triangulacién para obtener la
discusion, con los resultados los cuales se contrasta que las causas mas
comunes que impiden que el obligado alimentario cumpla los acuerdos
celebrados extrajudicialmente son los problemas financieros derivados de la

falta de empleo o de un trabajo estable.

En ese sentido, los resultados recogidos de los entrevistados, guarda relacion
con lo mencionado por Lépez y Mamani (2022) quienes sefialan que existen

diversos factores que inciden en la falta de cumplimiento de los pagos de
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pensiones alimenticias, entre ellos se encuentran aspectos econdémicos,
sociales, educativos y culturales. Ademas, destacan que, en muchas ocasiones,
la ausencia de empleo por parte de los obligados contribuye a la interrupcion de

la obligacién alimenticia.

En ese sentido, se aprecia convergencia, con respecto a la postura que
considera que, en la mayoria de casos la falta de cumplimiento de la obligacién
alimentaria por parte del responsable alimenticio, se atribuye principalmente a
dificultades econdmicas derivadas de la ausencia de empleo o de la carencia de
un trabajo que asegure ingresos estables; en ese entender, se ha logrado
alcanzar el objetivo general establecido para el presente estudio, apreciandose
gue las causas para el incumplimiento de las obligaciones alimentarias se debe
principalmente a las dificultades econdmicas derivadas de la ausencia de empleo
en la provincia de San Roman Juliaca del departamento de Puno.

Ahora bien, sobre el objetivo especifico 1: Determinar si el Principio del
Interés Superior del Nifio desvirtia la causa de no tener un trabajo estable para
el cumplimiento del acta de conciliacion extrajudicial; se establecieron los
siguientes preguntas para el logro del objetivo mencionado: 2. Desde su Optica:
¢, Considera el Principio del Interés Superior del Nifio debe garantizar el pago de
la obligacién alimentaria acordada extrajudicialmente entre las partes?; vy, 3.
Desde su perspectiva: ¢, Cree Ud. que el Principio del Interés Superior del Nifio
debe garantizar el derecho alimentario del menor pese a la falta de trabajo

estable del deudor?

Con relacion a la segunda pregunta “Desde su Optica, considera el Principio
del Interés Superior del Nifio debe garantizar el pago de la obligacién alimentaria
acordada extrajudicialmente entre las partes”, los entrevistados Huanca,
Carrizales y Lipa sostienen gue este principio protege la integridad y los derechos
de los menores, por ello, los acuerdos extrajudiciales relacionados con
obligaciones alimentarias, pueden ser ejecutados en un proceso judicial; en
relacion a ello Yucra menciona que si desafortunadamente, hubiera dificultades
financieras, esto no puede influir en el desarrollo del menor; debido a que tal
como indica Mamani si se vulnera el derecho alimentario este principio debe

salvaguardar el desarrollo integro del alimentista; en relacion con lo antes
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expresado Sucasaire coincide en que el interés superior del menor debe
asegurar la ejecucion de los acuerdos convenidos extrajudicialmente por los

padres.

En relaciébn a esta pregunta, se realiza la triangulacion para obtener la
discusion, con los resultados los cuales contrastan que, este principio busca
maximizar y proteger los derechos de los menores, garantizando que se ejecuten

los acuerdos extrajudiciales establecidos por los progenitores.

En ese sentido, los resultados obtenidos; guardan relacién con lo expresado
por Guzman (2019) quien sefiala que los progenitores deben tener presente el
interés superior del menor, debido que es una obligacion que nace con el hecho
de ser padres; en esa misma linea Silva & Silva (2023) mencionan que los hijos
menores tienen el derecho de recibir una pension alimenticia, la cual puede ser
establecida y cumplida a través de un acuerdo conciliatorio, ya sea en el ambito

judicial o extrajudicial.

En ese sentido, se aprecia convergencia en la postura referente a que este
principio busca maximizar y proteger los derechos de los menores, de igual forma
garantizar el cumplimiento de los acuerdos adoptados por los padres; por ello,
estos acuerdos extrajudiciales relacionados con obligaciones alimentarias
pueden ser ejecutados mediante procesos judiciales, buscando resguardar y

promover el desarrollo integral del menor.

En relacién a la tercera pregunta “Desde su perspectiva, cree Ud. que el
Principio del Interés Superior del Nifio debe garantizar el derecho alimentario del
menor pese a la falta de trabajo estable del deudor”, el entrevistado Carrizales
sostiene que la falta de un trabajo establece no resulta ser un motivo para que
los menores no reciban alimentos de sus padres; en la misma linea Huanca
sefala que si bien la ausencia de trabajo es una desventaja esta no puede
quebrantar la obligacion alimentaria; Lipa nos dice que el principio del interés
superior del nifio no solo debe asegurar, sino también resguardar completamente
las necesidades del menor; hecho guarda relacién con lo expresado por Yucra
quien indica que el obligado tiene el deber de priorizar las necesidades del

alimentista; en relacion con lo expresado Mamani y Sucasaire sostienen que este

27



principio debe asegurar el derecho alimentario, ante cualquier adversidad que
enfrente el progenitor, agregando que la falta de trabajo no debe perjudicar el

derecho alimentario del menor.

En relaciébn a esta pregunta, se realiza la triangulacion para obtener la
discusion, con los resultados de los cuales se contrasta que, mediante el
principio del interés superior del nifio se debe garantizar el derecho alimentario
del menor, sin que la ausencia de empleo por parte del obligado repercuta en su

deber alimentario.

Lo que guarda relacién con lo expresado por Cala & Pillco, (2022) quienes
sostienen que el desempleo constituye un desafio que impacta a una
considerable porcion de la sociedad, generando la falta de recursos financieros
y, consecuentemente, puede afectar los ingresos del deudor alimentario; sin
embargo, como menciona Guzman (2019) es fundamental evitar cualquier
accion que pueda poner en peligro el interés superior del infante, debiendo

priorizar su seguridad y desarrollo en todo momento.

En ese sentido, se aprecia convergencia en la postura que, si bien la ausencia
de empleo puede llevar al no cumplimiento de la obligacion alimentaria, este
motivo no es justificacion para que los menores no reciban la prestacion
alimentaria correspondiente, ya que esta provision es fundamental para asegurar

una vida digha, que cubra sus necesidades esenciales.

En suma, se ha logrado alcanzar con lo propuesto, determinandose que, la
obligacién alimentaria nace cuando los padres deciden tener hijos y que deben
asegurar todos los medios posibles para su cumplimiento, pues ha sido acordado
convencionalmente mediante una conciliacion extrajudicial, en caso de no

cumplirse se podra optar por la via judicial.

Por otra parte, sobre el objetivo especifico 2: Establecer si garantizar el
bienestar fisico del menor alimentista enerva la justificacion de no tener un
sueldo fijo para el cumplimiento del acta de conciliacion extrajudicial, se
establecieron los siguientes preguntas para el logro del objetivo mencionado: 4.
Desde su punto de vista: ¢Considera que el bienestar fisico del menor se

garantiza con el cumplimiento de la obligacion alimentaria acordada mediante
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acta de conciliacion extrajudicial?; y, 5. Desde su perspectiva: ¢El bienestar
fisico del menor como parte de su desarrollo integral enerva la justificacion del

obligado de no tener un sueldo fijo?.

Con relacion a la cuarta pregunta “Desde su punto de vista, considera que el
bienestar fisico del menor se garantiza con el cumplimiento de la obligacion
alimentaria acordada mediante acta de conciliacion extrajudicial”, el participante
Carrizales considera que el desarrollo integral de un menor incluye su bienestar
fisico, siendo la asistencia del progenitor una obligacion de ineludible
cumplimiento; por su parte, Yucra nos dice que el cumplimiento de la obligacién
alimentaria acordada a través de un acta de conciliacion extrajudicial garantiza
el desarrollo y bienestar fisico del menor; por esta razén Lipa sefiala que el
incumplimiento de este acuerdo afecta considerablemente al alimentista; lo
mencionado coincide con lo expresado por Mamani quien menciona que el
obligado alimentario tiene el deber de cumplir el acuerdo pactado en beneficio
del menor; por ultimo, Huanca afiade que la falta de empleo no deberia ser un
motivo para que estos acuerdos establecidos extrajudicialmente sean

incumplidos.

En relacion a esta pregunta, se realiza la triangulacion para obtener la
discusion, con los resultados, de los cuales se contrasta que, el cumplimiento de
la obligacion alimentaria establecida a través de un acuerdo de conciliacion
extrajudicial asegura el bienestar fisico del menor, pues este estd comprendido

dentro de su desarrollo integral.

En ese sentido, de los resultados recogidos de los entrevistados no se
evidencia divergencia; pues con el cumplimiento de estos acuerdos
extrajudiciales se garantiza el bienestar fisico del menor, tal como mencionan
Silva & Silva (2023) las actas de conciliacion referentes a las pensiones
alimenticias emitidas por instituciones de conciliacion extrajudicial salvaguardan
los derechos de los alimentistas y aseguran su bienestar fisico; a mayor
abundamiento Cala & Pillco (2023) agregan que el propdsito de este tipo de
resolucion de conflictos es asegurar que el alimentado disfrute plenamente de
sus derechos fundamentales, teniendo una posicién juridica predominante sobre

otros sujetos de derecho.
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Del andlisis tridimensional es de colegirse convergencia en la postura que el
desarrollo integral del menor incluye su bienestar fisico, y la obligacion
alimentaria abarca los alimentos esenciales para su subsistencia; por ello, el
incumplimiento de este acuerdo por parte del obligado perjudicaria

significativamente el desarrollo integral del menor.

Con relacién a la quinta pregunta “Desde su perspectiva, el bienestar fisico
del menor como parte de su desarrollo integral enerva la justificacion del obligado
de no tener un sueldo fijo”, el participante Carrizales considera que el desarrollo
integral abarca la salud, el bienestar y un adecuado desarrollo nutricional,
asegurando el bienestar fisico del menor; el entrevistado Huanca agrega que el
obligado debe garantizar la salud tanto fisica como psicologica del alimentista;
en relacion a ello Sucasaire sostiene que los alimentos no pueden estar sujeto a
las limitaciones de los ingresos o a la regularidad en los ingresos del obligado;
pues tal como menciona Mamani y Lipa, el interés superior del nifio prevalece
sobre cualquier dificultad econémica que pueda enfrentar el obligado, ya que se
prioriza el bienestar fisico del menor; lo que es profundizado por Yucra quien
indica que la falta de un salario constante no es una justificacion valida para que

el obligado no cumpla con sus responsabilidades alimenticias.

En relacion a esta pregunta, se realiza la triangulacion para obtener la
discusion, con los resultados los cuales se contrasta que, el desarrollo integral
del menor, que incluye su bienestar fisico, invalida la justificacion del obligado de
no contar con un salario fijo, pues el deber alimenticio del menor no puede

depender de este tipo de factores.

En ese sentido, que no se evidencia divergencia en los resultados obtenidos
por los entrevistados, pues incluso Cala & Pillco (2022) mencionan que la falta
de una alimentacién saludable adecuada en la etapa de crecimiento del
alimentista se manifiesta en su bienestar mental y fisico, aumentando su

vulnerabilidad a diversas enfermedades.

Del analisis tridimensional es de colegirse convergencia en la postura que el
deber del obligado consiste en asistir al menor alimentista, asegurando su

desarrollo integral, abarcando aspectos como la salud, el bienestar fisico y
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psicolégico; por ello, la provision de alimentos no debe depender ni de los

ingresos ni de la regularidad de los ingresos del obligado.

En suma se ha llegado alcanzar el logro del objetivo especifico planteado
determindndose que el desarrollo fisico del alimentista es preponderante y que
de ninguna manera puede justificarse su incumplimiento por el hecho de no
contar con trabajo estable o una fuente de ingresos; pues de por medio ese

desarrollo del menor que es vital para su desarrollo integral.

Finalmente, sobre el objetivo especifico 3: Analizar si garantizar el bienestar
psicolégico del menor desvirtia la necesidad de constatar la economia del
obligado al momento de celebrar el acta de conciliacion extrajudicial;, se
establecio la siguiente pregunta para el logro del objetivo mencionado: 6. Desde
su perspectiva: ¢ El bienestar psicolégico del menor como parte de su desarrollo
integral desvirtia la necesidad de constatar la economia del obligado para la

celebracion del acta de conciliacién extrajudicial?.

Con relacion a la sexta pregunta “Desde su perspectiva, el bienestar
psicolégico del menor como parte de su desarrollo integral desvirtia la necesidad
de constatar la economia del obligado para la celebracion del acta de conciliacién
extrajudicial”, el entrevistado Yucra expresa que los alimentos no solo satisfacen
las necesidades basicas del menor, sino que también aseguran su bienestar
psicolégico; profundizando en lo mencionando Sucasaire afiade que el desarrollo
integral del menor se fundamenta tanto en sus necesidades fisicas como
psicolégicas, con el objetivo de garantizar su bienestar integral; por ello,
cualquier complicacion econémica quedaria en un plano secundario; pues tal
como indica Huanca cuando existe insuficiencia econémica por parte del
obligado, el mas perjudicado realmente es el menor y no solo fisicamente, sino
también la parte psicologica que se ve afectada significativamente; en relacion a
ello Carrizales manifiesta que no es necesario conocer la realidad econémica del
obligado, sino, las necesidades reales que tiene el menor, para garantizar su
desarrollo; de igual forma Lipa manifiesta que el bienestar psicologico del
alimentista desvirtia el hecho de conocer la realidad econdmica del obligado,

centrandonos en las necesidades del menor alimentista.
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En relacion a esta pregunta, se realiza la triangulacion para obtener la
discusion, con los resultados los cuales se contrasta que, garantizan el bienestar
psicolégico del alimentista, desvirtia la necesidad de conocer la situacion

econdmica del obligado.

En esa linea, Pérez & Pérez (2020) indican que la falta de cumplimiento de la
pension alimenticia constituye una violacion al interés superior del menor; pues
al no asumir los progenitores esta responsabilidad inherente a la obligacion
natural de proteger y mantener a los hijos, se afecta el adecuado desarrollo
emocional y psicolégico del menor; por su parte Basurto y Martinez (2023)
menciona que hay padres que con el fin de no cumplir con su obligacion
alimenticia, hacen actos fraudulentos en sus patrimonios para asi poder verse

gue no tienen la capacidad economica.

En ese sentido se aprecia convergencia, en relacién a la postura que sostiene
que los alimentos no simplemente satisfacen necesidades esenciales del
alimentista, sino que también garantiza su bienestar psicolégico, el cual desvirtia
la necesidad de conocer la situacion financiera del obligado, centrandonos en lo

requerido por el menor alimentista.

En pocas palabras, los entrevistados han evidenciado que el desarrollo
psicoldgico es consecuencia del imprescindible cumplimiento de las obligaciones
econdémicas pactadas extrajudicialmente por el obligado; asimismo, porque es
parte del desarrollo integral del alimentista, en tal sentido no puede soslayarse

las obligaciones por la ausencia de ingresos econémicos.
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V. CONCLUSIONES

Respecto al objetivo general, pese a la eficacia de los mecanismos de
resolucién de conflictos, en la conciliacion extrajudicial de alimentos para menor
de edad, se presentan diversas causas que impiden el cumplimiento de los
acuerdos adoptados, ocasionado por los problemas econémicos del obligado,
derivado de la falta de un trabajo estable y no contar con un sueldo fijo, o
adoptarse acuerdos conciliatorios desconociendo la capacidad econdmica del

obligado.

Respecto al primer objetivo especifico, el principio del interés superior del nifio
exige que, en los acuerdos arribados a nivel extrajudicial por las partes debe
garantizar la satisfaccion de los derechos del menor; en ese sentido, no es un
argumento valido que el obligado no cuente con un trabajo estable, dado que el
deber de proveer alimentos, no esta supeditado a la fuente de trabajo.

Respecto al segundo objetivo especifico, mediante los alimentos que proveen
los progenitores, se logra garantizar el bienestar fisico del menor; en esa linea,
el incumplimiento de los acuerdos conciliatorios provocan limitacion no solo de
alimentos sino también de otros derechos que buscan el desarrollo integro del
alimentista; por esta razon, el no contar con un sueldo fijo, no constituye un

motivo razonable que exima de responsabilidad al obligado.

Respecto al tercer objetivo, el bienestar psicolégico es una vertiente que se
garantiza con el derecho alimentario, lo que es necesario para un desarrollo
integral; por ello, carecer de este recurso genera incertidumbre en la subsistencia
del menor, lo que enerva la necesidad de conocer la capacidad econémica del
obligado, por lo que, prima la necesidad de garantizar su subsistencia del

alimentista mediante el cumplimiento de la obligacion alimentaria.
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VI. RECOMENDACIONES

Respecto al objetivo general, se recomienda que, en los centros de
conciliacion extrajudicial, el conciliador realice un mejor estudio del conflicto
alimentario, a fin de que los acuerdos conciliatorios puedan ser cumplidos en el
tiempo y se evite la judicializacion de estos casos, al ser perjudicial para el menor

por la demora que representa el proceso judicial.

Respecto al primer objetivo especifico, se recomienda que, al momento de
adoptarse los acuerdos conciliatorios, la cuantificacion del monto se realice en
base a la satisfaccion del menor y no se tome en cuenta la situacién laboral del
obligado, debido a que se generaria una suerte de justificacion para evitar el

cumplimiento de la obligacion alimentaria.

Respecto al segundo objetivo especifico, se recomienda que, el conciliador
como mediador del conflicto, proponga un acuerdo no basado estrictamente en
insolvencia econémica del obligado alimentario, sino en las necesidades reales
del menor; por ello, la cuantificacion acordada, debe garantizar el bienestar fisico

del menor.

Finalmente, respecto al tercer objetivo, se recomienda que, los conciliadores
agoten sus esfuerzos en conocer la capacidad econémica del obligado, a fin de
sugerir montos alimentarios que no solo refleje la necesidad real del menor; sino
también, se evite desproporcion en su cuantificacion, que ocasione
incumplimiento a futuro de los acuerdos adoptados; lo que afectaria el bienestar

psicolégico del menor.
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ANEXO 1: MATRIZ DE CATEGORIZACION

Causas del incumplimiento de la obligacion alimentaria contenida en las actas de conciliacion extrajudicial, en los Centros de

Conciliacion de Juliaca - 2022

conciliacion extrajudicial?

1.3) ¢ Garantizar el bienestar
psicologico del alimentista
desvirtta la falta de
constatacion de la economia
de obligado para la
celebracion del acta de
conciliacion extrajudicial?

conciliacién extrajudicial.

1.3) Determinar si al garantizar
el bienestar psicolégico del
alimentista se desvirtla la falta
de constatacion de la economia
de obligado para la celebracion
del acta de conciliacion
extrajudicial.

Problema Problemas Especificos Objetivo General Objetivos Especificos Categorias Sub Categorias

General
¢Cudles son las|1.1) ¢El Principio del Interés | Conocer cuales son | 1.1) Identificar si el Principio del | Causas del |-Principio del Interés Superior del
causas del | Superior del Nifio desvirtia|las causas del|Interés Superior del Nifio | incumplimiento | Nifio desvirtla la causa de no tener
incumplimiento de |la causa de no tener un|incumplimiento de la | desvirtia la causa de no tener de la un trabajo estable.
la obligacién |trabajo estable para el |obligacion un trabajo estable para el obligacion -Garantizar el bienestar fisico del
alimentaria incumplimiento del acta de | alimentaria incumplimiento del acta de| alimentaria. |menor alimentista.
contenida en las | conciliacién extrajudicial? contenida en las | conciliacion extrajudicial. -Garantizar el bienestar
actas de ) ] actas de conciliaciéon ) ) psicolégico del alimentista.
conciliacién 1.2) ¢ Garantizar el bienestar extrajudicial, en los 1.2) Establecer si al garantizar
extrajudicial,  en fisico del menor alimentista | .entros de | €l bienestar fisico del menor _
los Centros de |€nerva la causa de no tener | -gnciliacion Juliaca- | @limentista se enerva la causa -Incumplimiento  del acta de
Conciliacién  de |Un sueldo fijo para el|ygo0. de no tener un sueldo fijo para Actas de conciliacion extrajudicial.
Juliaca — 20227 | incumplimiento del acta de el incumplimiento del acta de| conciliacion |-No tener un sueldo fijo para el

extrajudicial. |incumplimiento del acta de

conciliacién extrajudicial.
-Falta de constatacion de la
economia de obligado para la
celebracién del acta de
conciliacidn extrajudicial.
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eficientemente en nuestra investigacién. Agradecemos su valiosa colaboracion.

1. DATOS GENERALES DEL EXPERTO:

Nombre y apellidos:

Grado profesional:

Area de formacién académica:

Areas de experiencia profesional:

Institucién donde labora:

Tiempo de experiencia
profesional enel area:

Experiencia en Investigacion
/Tematica (si corresponde)

C6digo ORCID

CASTILLO CASA JULIO EDGAR
Maestria () Doctor X)
Derecho
Docente universitario
Universidad Cesar Vallejo

2 a4 afos ( ) Més de 5 afios ( x)

0000-0002-5647-3611

2. PROPOSITO DE LA EVALUACION:

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. DATOS DEL INSTRUMENTQ: Técnica de la Entrevista

Nombre de la Prueba:

"Guia de entrevista” cuya finalidad es “Conocer las causas
del incumplimiento de la obligacion alimentaria contenida
en las actas de conciliacion extrajudicial realizadas en
centros de conciliacién Juliaca-2022”

Autoras:

 Bach. Condori Sucapuca, Luis Nilton

Procedencia (Lugar donde fue
creado elinstrumento):

Lima — Peru

Administracién (A quién se aplicara
elinstrumento):

Abogados Especialistas en el Tema.

47



Tiempo de aplicacién (Duracion
que setomard en llenar el
instrumento):

20a 30
minutos

Ambito de aplicacion (Unidad de
analisis):

Abogados especialistas en la materia

Significacion (Explicar cOmo esti
compuesto el instrumento: dimensiones,
areas, items por area)

El instrumento analizara la categoria “Causas del
incumplimiento de la obligacién alimentaria y Actas de
conciliacién extrajudicial”, por lo que se formulara un total
de 06 preguntas abiertas para que puedan ser respondidos
por los entrevistados de acuerdo a su experiencia y/o
conocimiento, a fin de poder desarrollar satisfactoriamente

el estudio.
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UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

FACULTAD DE DERECHO

ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE
DERECHO

Primera categoria (1°) Causas del incumplimiento de la
obligacién alimentario:

«* Principio del Interés Superior del Nifio desvirtda la caus
de no tener un trabajo estable.

++ Garantizar el bienestar fisico del menor alimentista

)

«» Garantizar el bienestar psicoldgico del alimentista.

Segunda categoria (2°) Actas de conciliacién extrajudicial:
Incumplimiento del acta de conciliacidn extrajudicial.

No tener un sueldo fijo para el incumplimiento del acta de
conciliacidn extrajudicial.

Falta de constatacion de la economia de obligado par:
la celebracién del acta de conciliacién extrajudicial.

4, SOPORTE TEORICO
(describir en funcion al modelo
tedrico)
INSTRUMEN . . .
TO CATEGORIAS DEFINICION SUBCATEGORIAS
| AREA

< Principio del
Interés Superior del
El  incumplimiento  de las Nifio desvirtua la
obligaciones alimentarias se causa de no tener
Causas del encuentra tipificadas en el art. 149 un trabajo estable.

incumplimiento
de la obligacién
alimentario

del cddigo penal, indicando que
aquella persona que no cumple con
el pago respectivo de dar pension de
alimentos el cual tenga de por medio
una resolucién judicial sera
reprimido con pena privativa de
libertad (Cddigo penal, 1991).

o
<

Garantizar el
bienestar fisico del
menor

alimentista.

Garantizar el
bienestar
psicoldgico del
alimentista

Son aquellos documentos en los
cuales se expresan las
manifestaciones voluntarias que
realizan las partes, para que sea
vélido tiene que estar de acuerdo a
las formalidades prescritas en las
normas, bajo sancién de nulidad,
esto se encuentra contemplado en
el art. 16 de la Ley 27218 (LEY N°
26872, 1997)
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Entrevista

Actas de
conciliacién
extrajudicial

% Incumplimiento del
acta de conciliacion
extrajudicial

< No tener un sueldo
fijo para el
incumplimiento del
acta de conciliacion
extrajudicial.

Falta de constatacién de
la economia de obligado
para la celebracién del
acta de conciliacion

extrajudicial.

50



FACULTAD DE DERECHO

DERECHO
5. ASPECTOS DE VALIDACION:
CATEGORIA CALIFICACION INDICADO
R
L lglrci)té:rlij(;nple BE L El item no es claro.
CLARIDAD El item requiere cuantiosas modificaciones o una
El e se 2. Bajo Nivel modificacion muy grande en el uso de las
comprende palabras ,deacuerdo con su significado o por la
. : ordenacion de estas.
facﬂmepte,, es decir, . Se requiere una modificacion muy especifica de
su sintactica y | 3. Moderado nivel algunos de los términos del item.
semantica son
adecuadas. 4. Alto nivel El item es claro, tiene semantica y sintaxis
adecuada.
1. Totalmente en
desacuerdo  (no | E| ftem no tiene relacion légica con la dimension.
cumple con
el
COHERENCIA GiliEe)
El item tiene relacion | , pesacuerdo El item tiene una relacién tangencial /lejana
logica con Ia (baj | con ladimension.
glrr]ensmn - onivel de
mgﬂ&_:ador que esta acuerdo)
midiendo.
3. Acuerdo (moderado | El item tiene una relacion moderada con la
nivel) dimensionque se esta midiendo.
4. Totalmente El item se encuentra esta relacionado con la
d dimensién que esta midiendo.
eAcuerdo (alto
nivel)
1. No cumple con el El item puede ser eliminado sin que se vea
criterio afectadala medicién de la dimension.
RELEVANCIA L El item tiene alguna relevancia, pero otro item
El ftem es esencial o | 2- Bajo Nivel puedeestar incluyendo lo que mide éste.
importante, es decir | 3 \joderado nivel El item es relativamente importante.
debe ser incluido.
4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asi como solicitamos brinde sus
observacionesque considere pertinente.

1. No cumple con el criterio

o \N|=o)\ello)\ 2 Bajo Nivel
3. Moderado nivel

4. Alto nivel




FACULTAD DE DERECHO

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE DERECHO

6. INSTRUCCIONES PARA EL EXPERTO:

A continuacién, le presentamos el instrumento Guia de Entrevista elaborado por Bach. Condori Sucapuca, Luis Nilton
en el aflo 2023. De acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno de los items segun corresponda.

6.1. Categorias del instrumento:

CATEGORIA SUBCATEGORIAS
S
< Principio del Interés Superior del Nifio
« Causas del incumplimiento de la desvirta la causa de no tener un
obligacién alimentario trabajo estable.
« Garantizar el bienestar fisico del
menor alimentista

< Garantizar el bienestar psicolégico del
alimentista

% Incumplimiento del acta de conciliacién

 Actade Conciliacion Extrajudicial extrajudicial

«» No tener un sueldo fijo para el
incumplimiento del acta de conciliacion
extrajudicial.

% Falta de constatacion de la economia

de obligado para la celebracion del
acta de conciliacion extrajudicial.

« Primera (1°) categoria : Causas del incumplimiento de la obligacion alimentaria

Objetivo: “Conocer las causas del incumplimiento de la obligacion alimentaria contenida en las actas de conciliacion

extrajudicial realizadas en centros de conciliacion Juliaca-2022”
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Sub

categ

oria

ftem

Claridad

Coherenci

a

Relevanci

a

Observacione
s/
Recomendacio

nes

Falta
de
trabajo

establ

En su
experiencia
¢ Considera
usted que la
falta de
trabajo
estable es
una causa de
incumplimien
to de la
obligacion
alimentaria
contenida en
las actas de
conciliacién
extrajudicial
realizadas en
centros de

conciliacién?

Sin observaciones

En su opinion
¢Que
recomendari
a para que
no se
susciten
casos de
incumplimien
to de Ila
obligacion
alimentaria
contenida en
las actas de
conciliacién
extrajudicial?

¢ Por qué?

Sin

observaciones

No
tener

un

En su
experiencia
¢ Considera

usted que no

Sin

observaciones
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sueldo

fijo

tener un
sueldo fijo es
una causa de
incumplimien
to de la
obligacion
alimentaria
contenida en
las actas de
conciliacion
extrajudicial
realizadas en
centros de
conciliacién

extrajudicial?

En su opiniéon
;De qué
manera se
podria
disminuir
estos actos
de
incumplimien
to de la
obligacion
alimentaria
contenida en
las actas de
conciliacién

extrajudicial?

Sin observaciones

Falta de
constataci
6n de la
economia
del

alimentan

te

En su
experiencia
¢Considera
usted que
falta de
constatacion
de la
economia

del
alimentante
es una causa
de
incumplimien

to de |la

X Sin observaciones
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obligacion
alimentaria
contenida en
las actas de
conciliacién
extrajudicial
realizadas en
centros de

conciliaciéon?

En su opinion X X X Sin observaciones
¢Considera
importante
realizar
constatacion
es de Ia
economia
del
alimentante
a fin de no
incumplir con
la obligacion
alimentaria?
Explique

épor qué?

Categoria del instrumento: Primacia del principio del interés superior del nifio, primacia del bienestar fisico del
alimentista, primacia del bienestar psicolégico del alimentista.

Segunda categoria: Actas de conciliacion extrajudicial

1. Objetivo: “Conocer las causas del incumplimiento de la obligacién alimentaria contenida en las actas de
conciliacién extrajudicial realizadas en centros de conciliacion Juliaca-2022”

Coherenc Relevanc

Sub Claridad ia ia Observaciones/

item
categoria Recomendaciones
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Primacia
del

principio
del interés
superior del

nifo

¢ Conside
ra usted
que al
realizar
una
conciliaci
on
extrajudic
ial se da
primacia
al
principio
del
interés
superior
del nifio?
Explique

épor qué?

Sin observaciones

Primacia del
bienestar
fisico del

alimentista

Segln su
apreciaci
on

¢ Conside
ra usted
que al
realizar
una
conciliaci
on
extrajudic
ial se da
primacia
al
bienestar
fisico del
alimentist
a?
Explique

épor qué?

Sin observaciones

Primacia del
bienestar
psicoldgico
del

alimentista

Segun su
apreciaci
on

¢ Conside
ra usted

que al

Sin observaciones
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realizar
una
conciliaci
on
extrajudic
ial se da
primacia
al
bienestar
psicolégic
o] del
alimentist
a?
Explique

épor qué?

Segunda
categoria:
Actas
conciliacion

extrajudicial

de

Segln su
conocimi
ento

¢, Cudles
son las
causas
del
incumpli
miento de
la
obligacié
n
alimentari
a
contenida
en las
actas de
conciliaco
n
extrajudic
ial
realizada
S en
centros
de
conciliaci

6n?

Sin observaciones
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.OBSERVACIONES (precisar si hay suficiencia)

7.0PINION DE APLICABILIDAD:

- APLICABLE: El Instrumento cumplecon los requisitos para su aplicacion.
- APLICABLE DESPUES DECORREGIR:
- NO APLICABLE: El Instrumento no cumple con los requisitos para su aplicacion.

8.PROMEDIO DE VALORACION:

APELLIDOS Y NOMBRES CASTILLO CASA, JULIO EDGAR
DEL EXPERTO VALIDADOR: .uiuiiiiiie e ra s s s ra s s s s sa s s s s s s s s n s nn e ennnnrass

ESPECIALIDAD DEL VALIDADOR:

Lima, 15 de octubre de 2023.

o u
/
///
( V +
onanint / 2
-5 Julto-E tO CASA
GcApO
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FACULTAD DE DERECHO
UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE DERECHO

EVALUACION POR JUICIO DE EXPERTOS

Titulo de lainvestigacion: Causas del incumplimiento de la obligacion alimentaria contenida en las
actas de conciliacién extrajudicial realizadas en centros de conciliacion Juliaca-2022

Respetado experto: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento Guia de entrevista para
conocer las causas del incumplimiento de la obligacién alimentaria contenida en las actas de conciliacién
extrajudicial realizadas en centros de conciliacién Juliaca-2022.La evaluacionde este instrumento es de
gran relevancia para lograr que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados

eficientemente en nuestra investigacion. Agradecemos su valiosa colaboracion.

1. DATOS GENERALES DEL EXPERTO:

Nombre y apellidos: NURIA ORDINOLA QUINTANA
Grado profesional: Maestria () Doctorado (X )
Area de formacion académica: DERECHO

Areas de experiencia profesional: DOCENTE UNIVERSITARIO
Institucion donde labora: Universidad César Vallejo

Tiempo de experiencia profesional 2adafios( ) Masde5 afios ( X)

enel area:

Experiencia en Investigacion
/Tematica (si corresponde)

Cdédigo ORCID

2. PROPOSITO DE LA EVALUACION:

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. DATOS DEL INSTRUMENTO: Técnica de la Entrevista

"Guia de entrevista” cuya finalidad es “Conocer las causas
del incumplimiento de la obligacion alimentaria contenida
en las actas de conciliacién extrajudicial realizadas en
centros de conciliacion Juliaca-2022”

Nombre de la Prueba:

Autoras:  Bach. Condori Sucapuca, Luis Nilton

Procedencia (Lugar donde fue

. i Lima — Pert
creado elinstrumento):




Administracién (A quién se aplicara
elinstrumento):

Abogados Especialistas en el Tema.

Tiempo de aplicacién (Duracion
que setomard en llenar el
instrumento):

20a 30
minutos

Ambito de aplicacion (Unidad de
analisis):

Abogados especialistas en la materia

Significacion (Explicar cOmo esti
compuesto el instrumento: dimensiones,
areas, items por area)

El instrumento analizara la categoria “Causas del
incumplimiento de la obligacién alimentaria y Actas de
conciliacién extrajudicial”, por lo que se formulara un total
de 06 preguntas abiertas para que puedan ser respondidos
por los entrevistados de acuerdo a su experiencia y/o
conocimiento, a fin de poder desarrollar satisfactoriamente
el estudio.
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UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

FACULTAD DE DERECHO

ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE
DERECHO

Primera categoria (1°) Causas del incumplimiento de la
obligacién alimentario:

«* Principio del Interés Superior del Nifio desvirtda la caus
de no tener un trabajo estable.

++ Garantizar el bienestar fisico del menor alimentista

)

« Garantizar el bienestar psicoldgico del alimentista.

Segunda categoria (2°) Actas de conciliacién extrajudicial:
Incumplimiento del acta de conciliacidn extrajudicial.
No tener un sueldo fijo para el incumplimiento del acta de

conciliacidn extrajudicial.

< Falta de constatacion de la economia de obligado par:
la celebracién del acta de conciliacién extrajudicial.

4. SOPORTE TEORICO

(describir en funcion al modelo

tedrico)
INSTRUMEN p . .
TO CATEGORIAS DEFINICION SUBCATEGORIAS
| AREA
< Principio del
Interés Superior del
El incumplimiento  de las Nifio desvirtia la
obligaciones alimentarias se causa de no tener
Crlees dE] encuentra tipificadas en el art. 149 un trabajo estable.

incumplimiento
de la obligacion
alimentario

del cddigo penal, indicando que
aquella persona que no cumple con
el pago respectivo de dar pension de
alimentos el cual tenga de por medio
una resolucion judicial sera
reprimido con pena privativa de
libertad (Codigo penal, 1991).

Garantizar el
bienestar fisico del
menor

alimentista.

o
<

Garantizar el
bienestar
psicoldgico del
alimentista

Son aquellos documentos en los
cuales se expresan las
manifestaciones voluntarias que
realizan las partes, para que sea
valido tiene que estar de acuerdo a
las formalidades prescritas en las
normas, bajo sancién de nulidad,
esto se encuentra contemplado en
el art. 16 de la Ley 27218 (LEY N°
26872, 1997)
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Entrevista

Actas de
conciliacién
extrajudicial

% Incumplimiento del
acta de conciliacion
extrajudicial

< No tener un sueldo
fijo para el
incumplimiento del
acta de conciliacion
extrajudicial.

Falta de constatacién de
la economia de obligado
para la celebracién del
acta de conciliacion

extrajudicial.
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FACULTAD DE DERECHO

ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE
UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO DERECHO

5. ASPECTOS DE VALIDACION:

CATEGORIA CALIFICACION INDICADO
] . Rk

. N EUma)e Ger ¢ El item no es claro
criterio .
CLARIDAD El item requiere cuantiosas modificaciones o una
El ftem se 2. Bajo Nivel modificacion muy grande en el uso de las
comprende palabras deacuerdo con su significado o por la
. . ordenacion de estas.
facﬂmepte’, €s decir, . Se requiere una modificacion muy especifica de
su sintactica y | 3. Moderado nivel algunos de los términos del item.
semantica son
adecuadas. 4. Alto nivel El item es claro, tiene semantica y sintaxis
adecuada.
1. Totalmente en
desacuerdo (N0 | EJ item no tiene relacion Idgica con la dimension.
cumple con
el
COHERENCIA GTIENS)
El item tiene relacion |, pesacuerdo El item tiene una relacion tangencial /lejana
logica ~ con  la (baj con ladimension.
dimension O | onivel de
indicador que esta acuerdo)
midiendo.
3. Acuerdo (moderado | El item tiene una relacion moderada con la
nivel) dimensionque se esta midiendo.
4. Totalmente El item se encuentra esté relacionado con la
d dimensién que esta midiendo.
eAcuerdo (alto
nivel)
1. No cumple con el El item puede ser eliminado sin que se vea
criterio afectadala medicién de la dimensién.
RELEVANCIA S El item tiene alguna relevancia, pero otro item
El item es esencial o | 2- Baio Nivel puedeestar incluyendo lo que mide éste.
importante, es decir | 3 \joderado nivel El item es relativamente importante.
debe ser incluido.
4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracién, asi como solicitamos brinde sus
observacionesque considere pertinente.

1. No cumple con el criterio

o\ N = (e \e o)\ 2 Bajo Nivel
3. Moderado nivel

4. Alto nivel




FACULTAD DE DERECHO

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO .
ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE DERECHO

6. INSTRUCCIONES PARA EL EXPERTO:

A continuacion, le presentamos el instrumento Guia de Entrevista elaborado por Bach. Condori Sucapuca, Luis Nilton
en el afio 2023. De acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno de los items segun corresponda.

a. Categorias del instrumento:

CATEGORIA SUBCATEGORIAS
S
% Principio del Interés Superior del Nifio
« Causas del incumplimiento de la desvirtua la causa de no tener un
obligacion alimentario trabajo estable.
« Garantizar el bienestar fisico del
menor alimentista

< Garantizar el bienestar psicoldgico del
alimentista

< Incumplimiento del acta de conciliacién
 Actade Conciliacion Extrajudicial extrajudicial

«» No tener un sueldo fijo para el
incumplimiento del acta de conciliacion
extrajudicial.

Falta de constatacion de la economia

de obligado para la celebracion del
acta de conciliacién extrajudicial.

o%%
£ X4

' Primera (1°) categoria : Causas del incumplimiento de la obligacién alimentaria

Objetivo: “Conocer las causas del incumplimiento de la obligacién alimentaria contenida en las actas de conciliacion

extrajudicial realizadas en centros de conciliacion Juliaca-2022”
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Sub

categ

oria

ftem

Claridad

Coherenci

a

Relevanci

a

Observacione
s/
Recomendacio

nes

Falta
de
trabajo

establ

En su
experiencia
¢ Considera
usted que la
falta de
trabajo
estable es
una causa de
incumplimien
to de la
obligacion
alimentaria
contenida en
las actas de
conciliacién
extrajudicial
realizadas en
centros de

conciliacién?

Sin observaciones

En su opinion
¢Que
recomendari
a para que
no se
susciten
casos de
incumplimien
to de Ila
obligacion
alimentaria
contenida en
las actas de
conciliacién
extrajudicial?

¢ Por qué?

Sin

observaciones

No
tener

un

En su
experiencia
¢ Considera

usted que no

Sin

observaciones
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sueldo

fijo

tener un
sueldo fijo es
una causa de
incumplimien
to de la
obligacion
alimentaria
contenida en
las actas de
conciliacion
extrajudicial
realizadas en
centros de
conciliacién

extrajudicial?

En su opiniéon
;De qué
manera se
podria
disminuir
estos actos
de
incumplimien
to de la
obligacion
alimentaria
contenida en
las actas de
conciliacién

extrajudicial?

Sin observaciones

Falta de
constataci
6n de la
economia
del

alimentan

te

En su
experiencia
¢Considera
usted que
falta de
constatacion
de la
economia

del
alimentante
es una causa
de
incumplimien

to de |la

X Sin observaciones
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obligacion
alimentaria
contenida en
las actas de
conciliacién
extrajudicial
realizadas en
centros de

conciliaciéon?

En su opinion X X X Sin observaciones
¢Considera
importante
realizar
constatacion
es de Ia
economia
del
alimentante
a fin de no
incumplir con
la obligacion
alimentaria?
Explique

épor qué?

Categoria del instrumento: Primacia del principio del interés superior del nifio, primacia del bienestar fisico del
alimentista, primacia del bienestar psicolégico del alimentista.

Segunda categoria: Actas de conciliacion extrajudicial

7. Objetivo: “Conocer las causas del incumplimiento de la obligacién alimentaria contenida en las actas de
conciliacién extrajudicial realizadas en centros de conciliacion Juliaca-2022”
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Sub

categoria

ftem

Claridad

Coherenc

ia

Relevanc

ia

Observaciones/

Recomendaciones

Primacia
del

principio
del interés
superior del

nifo

¢ Conside
ra usted
que al
realizar
una
conciliaci
on
extrajudic
ial se da
primacia
al
principio
del
interés
superior
del nifio?
Explique

épor qué?

Sin observaciones

Primacia del
bienestar
fisico del

alimentista

Segln su
apreciaci
6n

¢ Conside
ra usted
que al
realizar
una
conciliaci
on
extrajudic
ial se da
primacia
al
bienestar
fisico del
alimentist
a?
Explique

épor qué?

Sin observaciones
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Primacia del
bienestar
psicoldgico
del
alimentista

Segun su
apreciaci
on

¢ Conside
ra usted
que al
realizar
una
conciliaci
on
extrajudic
ial se da
primacia
al
bienestar
psicolégic
o] del
alimentist
a?
Explique

épor qué?

Sin observaciones

Segunda
categoria:
Actas de
conciliacion

extrajudicial

Segln su
conocimi
ento

¢, Cuéles
son las
causas
del
incumpli
miento de
la
obligacié
n
alimentari
a
contenida
en las
actas de
conciliacé
n
extrajudic
ial
realizada

S en

Sin observaciones
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centros
de
conciliaci

o6n?

.OBSERVACIONES (precisar si hay suficiencia)

7.0PINION DE APLICABILIDAD:

- APLICABLE: El Instrumento cumplecon los requisitos para su aplicacion.
- APLICABLE DESPUES DECORREGIR:
- NO APLICABLE: El Instrumento no cumple con los requisitos para su aplicacion.

8.PROMEDIO DE VALORACION:

APELLIDOS Y NOMBRES NURIA ORDINOLA QUINTANA
DEL EXPERTO VALIDADOR: .uiutitiieiiieit s ra s s s sra s s s s ra s s s s s s s s s n s s annnnrass

ESPECIALIDAD DEL VALIDADOR:
Lima, 15 de octubre de 2023.
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FACULTAD DE DERECHO

UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE DERECHO

EVALUACION POR JUICIO DE EXPERTOS

Titulo de lainvestigacion: Causas del incumplimiento de la obligacion alimentaria contenida en las
actas de conciliacién extrajudicial realizadas en centros de conciliacion Juliaca-2022

Respetado experto: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento Guia de entrevista para
conocer las causas del incumplimiento de la obligacién alimentaria contenida en las actas de conciliacién
extrajudicial realizadas en centros de conciliacion Juliaca-2022.La evaluacionde este instrumento es de
gran relevancia para lograr que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados

eficientemente en nuestra investigacion. Agradecemos su valiosa colaboracion.

1. DATOS GENERALES DEL EXPERTO:

ALEXANDER RODRIGUEZ GARCIA
MAXIMO

Maestria ( X )

Nombre y apellidos:

Grado profesional: Doctorad ()

0

Area de formacion académica:

Derecho

Areas de experiencia profesional:

Docente universitario

Institucién donde labora:

Universidad César Vallejo

Tiempo de experiencia

profesional enel area: zasdies( ) Mtscpodies( )

X

Experiencia en Investigacion
/Tematica (si corresponde)

Numero de Colegiatura Reg. CALL 1938

2. PROPOSITO DE LA EVALUACION:

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. DATOS DEL INSTRUMENTO: Técnica de la Entrevista

"Guia de entrevista” cuya finalidad es “Conocer las causas
del incumplimiento de la obligacion alimentaria contenida
en las actas de conciliacion extrajudicial realizadas en
centros de conciliacion Juliaca-2022”

Nombre de la Prueba:

Bach. Condori Sucapuca, Luis Nilton
Autoras: v P

Procedencia (Lugar donde fue
creado elinstrumento):
Administracién (A quién se aplicara
elinstrumento):

Lima — Peru

Abogados Especialistas en el Tema.
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Tiempo de aplicacién (Duracion
que setomard en llenar el
instrumento):

20a 30
minutos

Ambito de aplicacion (Unidad de
analisis):

Abogados especialistas en la materia

Significacion (Explicar cOmo esti
compuesto el instrumento: dimensiones,
areas, items por area)

El instrumento analizara la categoria “Causas del
incumplimiento de la obligacién alimentaria y Actas de
conciliacién extrajudicial”, por lo que se formulara un total
de 06 preguntas abiertas para que puedan ser respondidos
por los entrevistados de acuerdo a su experiencia y/o
conocimiento, a fin de poder desarrollar satisfactoriamente

el estudio.
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UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

FACULTAD DE DERECHO

ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE
DERECHO

Primera categoria (1°) Causas del incumplimiento de la
obligacién alimentario:

%+ Principio del Interés Superior del Nifio desvirtda la caus
de no tener un trabajo estable.
++» Garantizar el bienestar fisico del menor alimentiste

7

« Garantizar el bienestar psicoldgico del alimentista.

Segunda categoria (2°) Actas de conciliacién extrajudicial:
Incumplimiento del acta de conciliacidn extrajudicial.
No tener un sueldo fijo para el incumplimiento del acta de

conciliacién extrajudicial.

< Falta de constatacion de la economia de obligado par:
la celebracién del acta de conciliacién extrajudicial.

4. SOPORTE TEORICO
(describir en funcion al modelo

tedrico)
INSTRUMEN . . .
TO CATEGORIAS DEFINICION SUBCATEGORIAS
| AREA
< Principio del

El incumplimiento de las
obligaciones alimentarias se
encuentra tipificadas en el art. 149
del cddigo penal, indicando que
aquella persona que no cumple con
el pago respectivo de dar pension de
alimentos el cual tenga de por medio
una resolucién judicial sera
reprimido con pena privativa de
libertad (Cddigo penal, 1991).

Causas del
incumplimiento
de la obligacién

alimentario

Interés Superior del
Nifio desvirtia la
causa de no tener
un trabajo estable.

o
<

Garantizar el
bienestar fisico del
menor

alimentista.

Garantizar el
bienestar
psicoldgico del
alimentista

Son aquellos documentos en los
cuales se expresan las
manifestaciones voluntarias que
realizan las partes, para que sea
vélido tiene que estar de acuerdo a
las formalidades prescritas en las
normas, bajo sancion de nulidad,
esto se encuentra contemplado en
el art. 16 de la Ley 27218 (LEY N°
26872, 1997)
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Entrevista

Actas de
conciliacién
extrajudicial

% Incumplimiento del
acta de conciliacion
extrajudicial

< No tener un sueldo
fijo para el
incumplimiento del
acta de conciliacion
extrajudicial.

Falta de constatacién de
la economia de obligado
para la celebracién del
acta de conciliacion

extrajudicial.
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FACULTAD DE DERECHO

DERECHO
5. ASPECTOS DE VALIDACION:
CATEGORIA CALIFICACION INDICADO
R
L lglrci)té:rlij(;nple BE L El item no es claro.
CLARIDAD El item requiere cuantiosas modificaciones o una
El e se 2. Bajo Nivel modificacion muy grande en el uso de las
comprende palabras ,deacuerdo con su significado o por la
. : ordenacion de estas.
facﬂmepte,, es decir, . Se requiere una modificacion muy especifica de
su sintactica y | 3. Moderado nivel algunos de los términos del item.
semantica son
adecuadas. 4. Alto nivel El item es claro, tiene semantica y sintaxis
adecuada.
1. Totalmente en
desacuerdo  (no | E| ftem no tiene relacion légica con la dimension.
cumple con
el
COHERENCIA GiliEe)
El item tiene relacion | , pesacuerdo El item tiene una relacién tangencial /lejana
logica con Ia (baj | con ladimension.
glrr]ensmn - onivel de
mgﬂ&_:ador que esta acuerdo)
midiendo.
3. Acuerdo (moderado | El item tiene una relacion moderada con la
nivel) dimensionque se esta midiendo.
4. Totalmente El item se encuentra esta relacionado con la
d dimensién que esta midiendo.
eAcuerdo (alto
nivel)
1. No cumple con el El item puede ser eliminado sin que se vea
criterio afectadala medicién de la dimension.
RELEVANCIA L El item tiene alguna relevancia, pero otro item
El ftem es esencial o | 2- Bajo Nivel puedeestar incluyendo lo que mide éste.
importante, es decir | 3 \joderado nivel El item es relativamente importante.
debe ser incluido.
4. Alto nivel El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asi como solicitamos brinde sus
observacionesque considere pertinente.

1. No cumple con el criterio

o \N|=o)\ello)\ 2 Bajo Nivel
3. Moderado nivel

4. Alto nivel




UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

6.

INSTRUCCIONES PARA EL EXPERTO:

FACULTAD DE DERECHO

ESCUELA ACADEMICO PROFESIONAL DE

DERECHO

A continuacion, le presentamos el instrumento Guia de Entrevista elaborado por Bach. Condori
Sucapuca, Luis Nilton en el afio 2023. De acuerdo con los siguientes indicadores califique cada

uno de los items segun corresponda.

1. Categorias del instrumento:

CATEGORIA
S

« Causas del incumplimiento de la
obligacién alimentario

e
£ <4

SUBCATEGORIAS

Principio del Interés Superior del Nifio
desvirtlia la causa de no tener un
trabajo estable.

Garantizar el bienestar fisico del
menor alimentista

Garantizar el bienestar psicolégico del
alimentista

+ Acta de Conciliacién Extrajudicial

Incumplimiento del acta de conciliacién
extrajudicial

No tener un sueldo fijo para el
incumplimiento del acta de conciliacion
extrajudicial.

Falta de constatacion de la economia
de obligado para la celebracion del
acta de conciliacion extrajudicial.

« Primera (1°) categoria :

alimentaria

Causas

del incumplimiento de la obligacion

Objetivo: “Conocer las causas del incumplimiento de la obligacion alimentaria contenida en las

actas de conciliacion extrajudicial realizadas en centros de conciliacion Juliaca-2022”
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Sub Claridad Coherenci Relevanci Observacione

. a a s/
categ ttem Recomendacio
oria 1 2 3 1 2| 3 1 2/ 3 nes
Falta En su Sin observaciones
de experiencia
trabajo ¢ Considera
establ usted que la
e falta de

trabajo

estable es
una causa de
incumplimien
to de Ila
obligacion
alimentaria
contenida en
las actas de
conciliacion
extrajudicial
realizadas en
centros de

conciliaciéon?

En su opiniéon
¢ Qué
recomendari
a para que
no se
susciten
casos de
incumplimien
to de la
obligacion
alimentaria
contenida en
las actas de

conciliacién

Sin

observaciones
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extrajudicial?

¢Por qué?

No
tener
un
sueldo

fijo

En su
experiencia
¢Considera
usted que no
tener un
sueldo fijo es
una causa de
incumplimien
to de la
obligacion
alimentaria
contenida en
las actas de
conciliacién
extrajudicial
realizadas en
centros de
conciliacion

extrajudicial?

Sin

observaciones

En su opinién
¢De qué
manera  se
podria
disminuir
estos actos
de
incumplimien
to de la
obligacion
alimentaria
contenida en
las actas de
conciliacién

extrajudicial?

Sin observaciones

Falta de

constataci

En su

experiencia

Sin observaciones

78




6n de la
economia
del

alimentan

te

¢ Considera
usted que
falta de
constatacion
de la
economia
del
alimentante
€s una causa
de
incumplimien
to de la
obligacion
alimentaria
contenida en
las actas de
conciliacién
extrajudicial
realizadas en
centros de

conciliacién?

En su opinion
¢ Considera
importante
realizar
constatacion
es de Ia
economia
del
alimentante
a fin de no
incumplir con
la obligacion
alimentaria?
Explique

épor qué?

Sin observaciones
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Categoria del instrumento: Primacia del principio del interés superior del nifio, primacia del

bienestar fisico del alimentista, primacia del bienestar psicoldgico del alimentista.

Segunda categoria: Actas de conciliacion extrajudicial

Objetivo: “Conocer las causas del incumplimiento de la obligacién alimentaria contenida
en las actas de conciliacion extrajudicial realizadas en centros de conciliacién Juliaca-
2022”

Claridad Coherenc Relevanc
arida .
Sub . ia ia Observaciones/
i Item .
categoria Recomendaciones

Primacia ¢, Conside X X x| Sin observaciones
del ra usted
principio que al
del interés realizar
superior del una

nifo conciliaci
on
extrajudic
ial se da
primacia
al
principio
del
interés
superior
del nifio?
Explique

épor qué?

Segln su X X x| Sin observaciones
apreciaci

z

on

Primacia del

bienestar .
¢ Conside

fisico del
ra usted

alimentista
que al
realizar

una
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conciliaci
on

extrajudic
ial se da
primacia
al

bienestar
fisico del
alimentist
a?

Explique

épor qué?

Primacia del
bienestar
psicolégico
del

alimentista

Segln su
apreciaci
on
¢Conside
ra usted
que al
realizar
una
conciliaci
on
extrajudic
ial se da
primacia
al
bienestar
psicologic
o] del
alimentist
a?
Explique

épor qué?

Sin observaciones

Segunda
categoria:
Actas de
conciliacion

extrajudicial

Segun su
conocimi
ento

¢ Cudles
son las

causas

Sin observaciones
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del
incumpli
miento de
la
obligacio
n
alimentari
a
contenida
en las
actas de
conciliaco
n
extrajudic
ial
realizada
S en
centros
de
conciliaci

on?

.OBSERVACIONES (precisar si hay suficiencia)

7.0PINION DE APLICABILIDAD:

- APLICABLE: El Instrumento cumplecon los requisitos para su
aplicacion.

- APLICABLE DESPUES DECORREGIR:

- NO APLICABLE: El Instrumento no cumple con los requisitos
para su aplicacion.
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8.PROMEDIO DE VALORACION:

APELLIDOS Y NOMBRES

ESPECIALIDAD DEL VALIDADOR:

95%

ALEXANDER MAXIMO RODRIGUEZ GARCIA

Lima, 15 de octubre de 2023.
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ANEXO 3: GUIA DE ENTREVISTA

EMTREVISTA
Titulo: “Causas dal incumgplimiento de la obligacion alimentaria contenida en
lss Actss de Conciliacion Extrajudicial. en los Cenfro de Conciliacian de
Julisca — 2022°
Entrevistadola:
Cargo/profesionigrado académico:
Institucion:

Fecha:

Objetive General
Conocer cusles =on las causas del incumplimiento de la obligacion alimentaria
contenida en las actas de conciliacion extrajudicial, en los Cantros de
Conciliscion de Julizca — 2022

1. Desde su vision: ;jConoce cudles son las causas m&s comunes que
impiden gue el obligado slimentaric cumpla los scuerdos celebrados

extrajudicialmenta?

Objetivo Especifico 1
Dreterminar =i 2l Principic del Interés Superior del Mifo desvirbla |z causa de no

fener un trabajo estable para el cumplimiento dal acta de conciliacian

extrajudicial.

2. Desde su dptima: ;Considera el Principio del Interés Superior del Mifio
debe garantizar =l pago de la ohligacion slimentaria acordada

extrajudicialmente entre las partes?

3. Desde su perspectiva: ; Cree Ud. que el Principio del Interés Superior del
Mifio debe garantizar el derecho alimentario del menor pesa a |a falia de

trabajo estable dal dewdor?

Objetive Especifico 2
Establacer si garantizar el bienastar fisico del menor alimentista enerva la

justificacién de no tener un suekdo fijo para el cumplimiento del acta de

concilizcion extrajudicial.
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4. Desde su punfo de vista: ; Considera que el bienestar fisico del menor ==
garantiza con el cumplimiento de la obligacion alimentaria acordads

mediante acta de conciliacion extrajudicial ?

5. Desde su perspectiva: ;El bisnestar fisico del menor como parte de su

desarrollo integral enerva la justificacion del obligade de no tener un

sueldo fijo?

Objetive Especifico 2

Analizar =i garantizar &l bienestar psicologico del menor desvirita la necasidad
de constatar ls economia del obligado al momento de celebrar 2l acta de

concilizcion exirajedicial.

8. Desde su perspectiva: ; El bienestar psicoldgico del mencr coma parte da
zu desarrollo integral desvirita la necesidad de constatar la economia del

obligado pars la celebracion del acta de conciliacion extrajudicial?

Juliacs,

—
R
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ENTREWVISTA
Titule: “Causas del incumgplimiento de la obligacion alimentaria contenida en
las Actas de Conciliacion Extrajudicial, en los Cenfro de Conciliacian de
Juligca — 2022°
Entrevistadol/a: Alberto Uriel Huanca Huanca
Cargo/profesionigrado académico: Abogadao
Institucion: Estudio Juridico
Fecha: 0% de enero del 2024

Objetivo General
Conocer cusles son las causas del incumplimiento de |2 obligacion alimentaria

contenida en las actas de conciliacion extrajudicial, en los Cenfros de
Conciliacian de Julisca — 2022,

1. Desde su vision: ;Conoce cusles son las causas mas COMUNEs gQue

impiden gue el obligado alimentaric cumpla los acusrdos celebrados

extrajudicialmenta?

5i, en su mayoria los factores que generan el incumplimiento de la
obligacion alimentsria por parte del cbligado, nacen de los problemas
economicos ccasionados por la falta de trabajo, o no contar con un frabajo
que le genere ingresos fijos, por esta razon al deferminarse un monto

alimentaric, el obligado fiene dificultades para cumplir su obligacion.

Ohbjetive Especifico 1
Dieterminar =i el Principic del Interés Superior del Mino desvirkia la causa de no

tener un trabajo estable para el cumplimients dal acta de conciliacidn

extrajudicial.

2. Desde su aptima: ;Considera el Principio del Interés Superior del Mino
debe garantizar =l pago de la obligecion slimentara acordada

extrajudicialments entre las partes?

5i, debido a que este principio optimiza v salvaguarda los derechos de los

mencres; por ests razon, los acuerdos extrajudicizles sobre alguna
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obligacion alimentaria a favor del menor, pueden sjecutarse en la via
judicial, en salvaguards de su desamollo infegral, siuacion que es
analizada por el organe jurisdiccional prefifendo lo mas beneficioso para

&l menaor.

3. Desde su perspectiva: . Cree Ud. gque el Principio del Interés Superior del
Mifio debe garantizar el derecho alimentaric del menor pess 2 |z falia de

trabajo estable del dewdar?

Si bien, la falta de un frabajo establecs puade ocasionar el incumplimiznto
de |z obligacién alimentaria, no es menor cierto que, este argumento no
resulta suficiente para que los menores no reciban slimentos de sus
padres, pues dicha prestacion garantiza una vida digna del menor, al

garantizar sus necesidades basicas.

Objetivo Especifico 2
Establecer si garanfizar el biznastar fisico del menor alimentista enerva la

justificacién da no temer un suekdo filo para el cumplimients dal acta de

conciliacion extrajudicial.

4. Desde su punto de vista: ; Considera que el bienestar fisico del menor se
garantiza con el cumplimiento de la obligacion alimentaria acordads

mediante acta de conciliacion extrajudicial?

El bienestar fisico es parte del desarrclle integral del menor, por ests
razon, la obligacién alimentaria al coberturar los alimentos que necasita el
mienor para su subsistencia; el no contar con wn sueldo fijo por parte del
progenitor obligado, no constituye un sustento valido para no cumplir los
scuerdos adoptedos extrajudicialments, pues deniro de la relacion
patermo filial, |z asistencia del progenitor constifuye una obligacicn de

inzludible cumplimiento.

5. Desde su perspectiva: ;El bienestar fisico del menor como parte de su
desarrcllo integral enerva la justificacion del obligads de no temer um

sueldo fijo?



El padre tiene la obligacion de asistir a sus menoras hijos, con ello s=
garantiza que =l menor pueda tener un desarrcllo integral. gue implica =
=alud, bienestar, comacio desarrollo alimenticio, gue garantiza el bienestar
fisico del menor, por esta razon los alimentos no pueden astar
condicionado & los ingresos como & la pericdicidad de los ingresos del

obligado.

Ohbjetivo Especifico 2
Analizar =i garantizar el bienestar psicologico del menor desvirila |z necesidad

de constatar la economia del obligedo al momento de calebrar 2l acta de

condilizcion extrajudicial.

6. Desde su perspectiva: ; El bienestar psicolagico del menor como parte de
su desarrclle integral desvirila la necesidad de constatar la economia del

obligado para la calebracion del acta de conciliacion exfrajudicial ?

Los alimentos no solo cubren las necesidades basicas del menor, sino
tambien, garantiza un bienestar psicoldgico, debido 2 que las carencias
economicas, tambigén causan un perjuicic en el menor que influye en sw
desarrclle integral, por ello, no es necesanoc conoccer la reslidad
econdmica del obligade, sing, las necasidades reales que tiene el mencr,

para garantizar su desarmaollo.

Juliaca, 08 de ensro del 2024,

il i
AFFi

"’M:ﬁ'.ﬁ.'"'_

Aberie CFied Musned Hukacs

o AROGADD
CaR 103

C — )
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ENTREVISTA
Titule: “Causas dal incumgplimiento d= ks obligacion alimantariz contenida en
las Actas de Conciliacion Extrajudicial, en los Cenfro de Conciliacién de
Juligca — 20227
Entrewvistadola: Filomeno Carrizales Tula
Cargolprofesion/grado academico: Abogado
Institucion: Estudio Juridico

Fecha: 08 ensro del 2024

Objetivo General
Conocer cudles son las causas del incumplimiento de |2 obligacion alimentaria

contenida en las actas de conciliacion extrajudicial, en los Centfros de
Conciliacion de Juliaca — 2022

1. Desde =u vision: ;Conoce cudles son las causas méas comunes gue
impiden gue &l cbligado alimentaric cumpla los acuerdos celebrados

extrajudicialmenta?

Exactamente el factor mas importante por el cwal =2 da el incumplimiznto
por parie del obligado es |a falta de frabajo, este indicador hace que el
abligade no gensre mensusimente, por ende, no pusda estar en

capacidad para poder cumplir con su obligacian.

Obijetive Especifico 1
Determinar =i el Principio del Interés Superior del Mino desvirlda |a causa de no

tener un trabajo estable para el cumplimiento del acta de conciliscian

extrajudicial.

2. Desde su optima: ;Considera el Principio del Interés Superior del Mifo
debe garantizar el pago de la cbligacidon slimentarda acordada

extrajudicialments entre las partes?

Efectivameants el interés superior del nific ampara, auxilia los derachos de
los mencres, por ende, =i se da el acuerdo extrajudicial sobre |a obligacion

alimentaria para el favorecimients del menor, deberizn efectuarse en la

89



via netamente judicial, pars qgue pueds desarollarse integramente el

beneficio hacia el menor analizado por el érgano cormespondients.

3. Desde su perspectiva: ;Cree Ud. que el Principio del Interés Superior del
Hifio debe garantizar el derecho slimentaric del menor pess a la falia de

trabajo estable del dewdor?

Es primordizl que los derechos del menor estén fotalmants garantizados,
por ofro lado, la falta de trsbajo del obligedo si es una desventaja
significativa perc no debe guebrantar la prestacién aslimeniariz gue

garantiza las necesidades basicas del menaor.

Ohbjetive Especifico 2
Establecer si garanfizar el bienestar fisico del menor alimentista enerva la

justificacién de no tener un suekdo fijo para el cumplimients del acta de

conciliacion exirajudicial.

4. Desde su punto de vista: ; Consideras que el bienestar fisico del menor se
garantiza con el cumplimients de la obligacion alimentaria acordsda

miediznte acta de conciliacion extrajudicial ?

Un desarrollo absoluto o total del mencr fisicamente se debe a la garantia
alimentaria que deberia estar totalments cubierts por parte del obligadao,
asi mismo, si existiera una dificultad monetaria por parte de este como la
falta de irabsjo que es indiscutiblemente una de las causas mas
frecuentes hoy en dia, no tendriz por queé ser un sustento valido para que
los scuerdos establecidos exirajudicialmente se vean afectados, puss el
progenitor tiene gue cumplir indiscutiblemente |2 obligacian de provesr el

alimento 2l menor.

5. Desde su perspectiva: ;El bienestar fisico del menor como parte de su
dezarrclle integral enerva la justificacion del obligade de no temer un

sueldo fijo?

Concretamente cuando hablamos del  bienestar de wun  menor,

energicaments |a Unica indicacion y obligacién es que |a salud, tants fisica



vy poicclogica este tolzlmente cubierts o garantizads por parte del
obligado, por ende, no puede estar limitado o condicionado por parie de
los ingresos incontinuos de este, dado que afectar’a significativaments al

desarrolle del menor.

Objetivo Especifico 2
Analizar si garantizar el bienestar psicologico del menor desvirila la necesidad

de constatar la economila del obligado al momento de celebrar 2l acta de

concilizcion extrajudicial.

6. Desde su parspectiva: ; El bienestar psicolagico del menor como parte de
zu desarrcllo integral desviriia la necesidad de constatar la economia del

obligado para la celebracion del acta de conciliacion extrajudicial?

Principalmente debemos centrarnos en las necesidades gue garantizan el
desarrolle digno de un menor, como bien sabemos cusndo existe
insuficiencia economica por parte del obligado, el mas perjudicado
realmants es el mencor y ne solo fisicamente, si no la parte psicoldgica se
ve afectada significafivamente, por ende, debemos priorizar en sw
totalidad Unicamente las necesidades del menor por encima de la realidad

economica del obligado.

Juliaca, 02 de enero del 2024,
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ENTREVISTA
THulo: “Causas del incumalmisnlo de la ohligacidan aimentania conbenida en
las Actas de Conaliacion Extrajudicial, en los Cenbro de Conclisadn de
Juliaes - 20227
Entrevistadoia; Fene Lipa Chura
Cargo!profesldnigrade académilco: Abogads
IngtHucion: Estudio Juridica |
Facha: 09 de erana del 2024

Obletlvo Genarsl

Conooer cudles son las causas del incumplimiento de la abligacian alimsntaris

oontenida en las aclas de concliacdn exirajudicial, en los Centros de
Concilacian de Juliacss - 7022,

1. Desde su visidon: | Conooe cudles san (52 calsas mas comunes gue
impiden que @l chligade almentano compla s aceerdos celebrados

eyirajudicalmente?

E« comun indicar que la insuficiends acondmica del obligado se debe 4
Ia falta de trabajo, desde alli crecen los problemas y causan malestaras
para = menor en =0 desamollo lanto fisico y pscalogico, ya gue =

pragenitar tens esta dficulad de curple con los scuerdes exirajudiciakes
debidamente celebradaos.

ofjathva Especiflico 1

Dreterrnimaar si @l Principio del Irferés Superion del Nfio dessirioa la causa de no

tener un frabajo estahle para o cuomplimisnio del acta de concliacgan

anclrajudicial.

2. Desde su optima: § Considera & Princpio del Imerés Superar del Mifa
debe garantizar el pago de la cbigacion aimenlana  acordada

exirajudicialmente entre Bs pares?

Esle principio brinda una absoluta proleccian al menar, salvisguards su

inlegridad para gue esté o se wea alectado & fulum, por epde, si e
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llegaron a celebrar acuerdos extrajudiciales el cumplimiento de estos

estan totalmente protegidos, para un libre desarmollo integro del menor.

3. Desde su perspectiva: . Cree Ud. que el Principio del Interés Superior del

Mifio debe garantizar el deracho alimentario del menor pesa a la falts de

trabajo estable del dewdar?

5i bien es cierto la falta de frabsjo es un indicative negative de un futuro
incumplimiento por parte del obligado, este razonamiento es fotalmente
nocivo para el desarmollo integro del menor, por lo tanto. el principio del
interés superior del nifio no solo debe garantizar si no proteger en sw
totalidad =l menor, para una vida digna con las necesidades bésicas

totalmente cubisrias.

Objetive Especifico 2
Establecer =i garantizar el bisnestar fisico del menor alimentista enerva la

justificacién de no temer un sueklo fijo para el cumplimiento del acta de

conciliacion extrajudicial.

4  Desde su punto de vista: , Considera que el bienestar fisico del menor se
garantiza con el cumplimientc de la obligacion alimentaria acordada

medianie acta de conciliacion extrajudicial?

Debemos considerar principalmente que el desarmollo de un menor es el
bienastar fizico, si el obligado no cumple con tal acuerdo perjudicaria en
gran partz al menor, asi mismo afectariz 2| cumplimients de los acuerdos
establecidos por ambas partes en bienestar del menor, por ende, la
obligacion del progenitor esta en asistir v salvaguardsr pese a toda

dificuliad futura.

5 Desde su perspectiva: ;El bienestar fisico del menor como parte de sw
desarrolle integral enerva la justificacion del obligade de no temer un

sueldo fijo?

Tenemaos que tener en cuenta que tanto la salud fisica y mental del mencr

&5 un punic esencial en |a vida de esté, por lo tanto, el progenitor tiene |a



tarea v la obligacion de asistidos, dade que los alimentos deben estar
garantizados en su totalidad y no pasar a un segundo planc, asi mismo
esta pricridad es netamente obligatoria v no tiene que varse perjudicado

por dificuliades econdmicas del obligada.

Objetive Especifico 3
Analizar si garantizar el bienestar psicologico del menor desvirils |2 necesidad

de constatar la economia del ohligado al momento de calebrar el acta de

conciliacion exdrajudicial.

6. Desde su perspectiva: ; El bienastar psicologico del menor como parte de
su desarrcllo integral desvirila la necesidad de constatar la economia del

obligado para |z celebracion del acta de conciliacion extrajudicial ?

El cuidado de un menor no solo se basa en el bienestar fisico, el desamollo
acarrea tanto la importancia fisica como psicologica, =i existiera
necesidades y no estarian siendo cubierias por el cbligado esto se veria
coma una gran afectacion v un gran perjuicic en la vida de esté, llegados
8 este punto solo esta como prioridad determinar las necesidadas del
menor v cubrirles pars gque su desarrclle no se wves intermumnpido ¥

perjudicado.

Juliaca, 08 de enero del 2024,
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ENTREWISTA
Titule: “Causas dal incumplimients de ks obligacion alimentara contenida en
las Actss de Conciliscion Extrajudicial, em los Centro de Concilicidn de
Juligza — 20227
Entrevistadol/a: Wilson Yucra Rogue
Cargofprofesionigrado acadéemico: Abogado
Institucion: Estudic Juridico
Fecha: 09 de enaro del 2024

Objetive General
Conooer cudles son las causas del incumplimiento de la obligacion alimentaria

contenida en las actas de conciliacion extrajudicial, an los Cantros de
Caonciliacion de Julisca — 2022

1. Desde =u wision: ;Conoce cusles son las causas mas comunes gue

impiden gue el obligado alimentaric cumpla los acuerdos celebrados

extrajudicialmenta?

Especificamente cuando nos centramos en deferminar la existencia de los
problemas scondmicos por pare del obligado, facilmente llegamos &
indicar la falta de trebajo o mejor dicho el desemplec un factor
determinante para que ke obligedo no cumpla com su obligacidn
propismenta diche, perc aqul debemos centrarmos netaments en los
acuerdos celebrados por ambas partes y que estos deben ser cumiplidos

pese a todo lo gue pueds ocurnr posteriomente.

Objetivo Especifico 1

Dreterminar =i el Principic del Interés Superior del Mifio desvirida la causa de no
tener un trabajo estable para el cumplimiento del acta de conciliacion

extrajudicial.

2. Desde =su gptima: jConsidera el Principio del Interés Superior del Mino
debe garantizar =l pago de |z obligacion  alimentaria  acordads

extrajudicialments entre las partes?
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Particularmente la idea principal de toda persona es solo salvaguardar s
integridad del menor y el resto queda realmente en un segundo plano, por
ende, cusndo citamos el interas superior del nifio es basicaments para
que esto se cumpla y 2l menor puseda gozar de su derecho, por oiro lado
=i lamentablements existiese problemas econdmicos no podria interferir
en el desarrollc infegro de menor, slgo gue no gue est3 en um
cuestionamiento, finglmente los acuerdos extrajudiciales celebrados
deben cumplirse cabalmente y asi el menor pueda contar con estos

beneficios.

3. Desde su perspectiva: ; Cree Ud. que el Principio del Interés Superior del
Mirfio debe garantizar el derecho alimentario del menor pess & la falta de

trabajo estable del dewdor?

En ciertas circunstancias podriamos establecer la duda de cdmo se podria
cumplir la chligacién del progenitor si no existiese un vinculo laboral por
parte de &l con alguna entidad o empresa, pero debemos tener
practicamente an una confinuidad de pensamiento el bianestar integral
del menor y garantizar el derecho alimentaric dado gue es wn bien
necesaro, asi mismo fenemos gQue priorizar una vida digna ¥ con las
necesidades basicas totalmente cublertas, en contraste a lo mencionado
2| obligado tiene la responsakilidad de pricrizar estas necesidades pese

& todo lo que pueda pasar ms'ls{ adelante.

Objetivo Especifico 2
E=stablecer si garantfizar el biznastar fisico del menor alimentista enerva la

jusiificacidén da no tener un suekdo fijo para el cumplimiento dal acta de

concilizcion exirajudicial.

4. Desde su punto de vista: ; Considera que el bienestar fisico del menor s
garantiza con el cumplimiento de la cbligacion alimentaria acordada

miediante acta de conciliacion extrajudicial?

Clarc que si, es la finalidad de los acuerdos que se establecs en un cenfro

de conciliacidn, el bienestar fisico v el desarmzllo son parie esencial en la



vida del menor, por lo tanto, el obligado tiene la tarea da que asi sea pese
a todo, por ende, la falts de trebsjo o circunstancias ajenas no se
establece como zlgo valido para que la obligacion alimentaria no se
cumpla, asi mismo tenemos gque siempre tener en cuenta que la asistencia
o responsabilidad que se obliene es netamente inevitable para el

obligado.

5. Desde su perspectiva: ;El bienestar fisico del menor como parte de su
desarrollo infegral enerva la justificacian del obligade de no temer un

sueldo fijo?

Principalmente |a idea de poder garantizar una vida digna del menor 25
nunca cuestionar el derecho que ellos tienen, por ende, lo correcto s gue
el progenitor cumpla debidaments la obligacion que a este le pertenecs,
asi cuenfe o no con un frabajo, basicamente no existe justificacion alguna
¥ menos al de no tener un sueldo fijo para gque esté no cumpla con sus

responsabilidades.

Objetive Especifico 3

Analizar =i garantizar el bienestar psicologico del menor desvirita |z necasidad
de constatar la economia del ohligado al momento de calebrar 2l acta de

conciliacion extrajudicial.

6. Desde su perspectiva: ; El bienestar psicoldgico del mencr comao parte de
zu desarrcllo integral desvirlla la necesidad de constatar la economia del

obligado para |z celebracion del acta de conciliacion exfrajudicial?

En principio, si exisfiese una carencia alimentaria realmente sfectariamaos
&l bienastar psicolagico del menor, ya que estas carencias influyen en el
desarrollo intagral v social del menor en cwesfion, por ende, al nosofros
indicar sobre |z obligacion al derecho alimentaric no solo hablamaos de las

necesidades basicas =i no tambign gue el bienestar psicoldgico no se vea
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perjudicado por causas netamente ajenas a la obligacidn gue este fiene

con el menaor.

Juliaca, 02 de enaro del 2024,
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ENTREWISTA
ThHuwlo: “Causas del incumplimisnio de la obligacikdin alimentaria conlenida an
las Actas de Conciliscion Extrajudicial, en los Centro de Conciliacidn dee
Julisca = 2032
Enfrevistadola: Eloy Mamani Sucasains
Cargo/profesldn/grado academicd: Abogada
Inegtiucldn: Estudic Juridica
Fecha: 09 de enera del 2024

Oblstivo General
Conooer cudles son las causas del mcumplimisnts de la obligacion alimentaria

contenida en lbs actas de canciliacian extrajudicial, an los Centras de
Comncliacion de Julaca - 2022,

1. Desde s visidn: JConooe cudles son s causss mds comunes gue
impidan que @l abligada alimentars compla los acwerdos celebrados

autrajudicialmeante?

Al snalear las dificultades socioscondmicas por &l cual el obligado
atraviesa, la principal causa @< el dessmplea; en sdecio un deferminanis
rmativa para incumplir con dicha abligacion que necesariamente perjudica

al menar en &l desamralla fisica ¥ mental,

ob|etlve Espaciico 1

Dederminar =i &l Princpio del Intarés Superior del Mifio desyviridas la causa de no
temar un irsbaj estable para el cumplimianio del acta de concliacion

extrajudicial.

Z. Desde su dptima:  Cansidera el Principio del Interds Suparnior del Mifio
dehbe  garantizar =l pago de [a oblgacion alimentaria  socordada

extrajudicialments enine las partes?

Efectivaments, =i se viclenta sl deracho almantana del menor donda ya

ha existido previamente un scuerda paor ambas parfes, esie liene que
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estar respaldado v garantizade por este principio, pare salvsguardar el

desarrallo integral d2l menor y cubrir sus necesidades basicas,

Desde su perspactiva: ; Cree Ud. que el Principio del Interés Superior del
Mifio debe garantizar el derecho alimentario del menor pess a |a falia de

trabajo estable del dewdar?

Principalmente debemos garantizar una vida digna v justa para el menor,
cubrir sus necesidades basicas, porenda, el interés superior del nific debe
garantizar, proteger v salvaguardar el derecho alimentaric del menor pese
& toda dificultad del obligado.

Obijetivo Especifico 2

Establecer si garantizar el bienestar fisico del menor alimentista enerva la

jusiificacién de no tener un swekdo filo para el cumplimiento del acts de

conciliscion extrajudicial.

4. Desde su punto de vista: ;j Considera que el bienestar fisico del manor se

garanfiza con el cumplimiente de la obligacion alimentaria acordada

mediante acta da conciliacion extrajudicial?

Cuando hablamos del desarrclle infegral de un menor, ciertamente nos
referimos al bienestar fisico de esté, si el cbligado cuenta con dificultades
economicas no tendria por gqué ser un sustento valido para no cumplir con
dicha obligacion; el progenitor tiene la obligacion de cumplir dicho acuerdo

por el bien del menor.

Desde sw perspactiva: ;El bienestar fisico del menor como parte de su
desarrallo infegral enarva la justificacion del obligade de no temer un

sueldo fijo?

Como bien sabemos el interés superior del nifio esta sobre todas las
dificuliades economicas del obligado, por el simple hecho de gue el
bienestar fisico dal menor es primardial 2n todo sentido y no puede estar

condicionado o ser cuestionado, &si mismo si los ingresos del obligado no
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son continuos, esto mo deberia atacar o danar el desarmallo alimentario del

MMEenor, Ni 5er una causa jusia para dicho incumplimisnto.

Objetivo Especifico 2
Analizar si garantizar 2l bienestar psicologico del menor desvirila la necasidad

de constatar la economia dal ohligado al momento de calebrar 2l acta de

condiliscion exirajudicial.

G. Desde su perspectiva: ; El bienestar psicolagico del menor como parte de
zu desarrcllo integral desvirita la necesidad de constatar la economia del

obligado para |z celebracion del acta de conciliacion exfrajudicial?

5i existiera carencia econdmica por parie dal obligado, esté perjudicaria
no solo fisicaments =i no psicologicaments al menor, debido a que el
desarrollo integral se deterioraria significativamente, por ende, no veo la
necesidad de realmente conocer o saber si el obligado cuenta con
necesidades o dificultades scondmicas, mas bien me weria en la
obligacion de saber las necesidasdes basicas del menor ¥ gue sean
cubiertas en su totalidad.

Juliaca, 02 de enaro del 2024,
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ENTREVISTA
THulka: “Causas del incumglirmients de la obligackin almentaia conbenida en
las Aotas de Condliacidn Extrajudicial, en los Cenbro de Concliacdn de
Juliacs - 2023°
Entrevistadola: Ehis Sucasaire Mamani
Cargo'profeslkdnigrado acadsmica: Abogada
Inetbucian; Estudio Juridico
Facha: 09 de anano del 2024

Obletivo Genaral
Conooer cudles son [as causas del incumplimiento de [ ablipacion alimentaria
cantenida en as aclas de concliaadn exdrajudical, en los Centros de
Cancilacian de Juliscs - 7022

1. Desde su visidn: Conoce cudles son (@ causas mds comunes gue
impiden que & chligads almentano cumpla los acwerdos celebradas

enirajucicis Irmeanbe 7

Es lamentable reconocar ques o deracho aimentanio se ve pafudicado y
rapidaments perudique A menor @n Su alaidad, tnka fisicameante cama
psicoldgicamenie cuando = obligado =2 encuenira cara & cara con @
desamgleo una de los mapares factones para e incumplimiento de dichas
acuerdos, por ende, se lendria gque priccizar e desarolle nbegra del
rmEnee anke cualguier dificwtad fubara

Especifico 1
Disterrninar <i el Princpio del Irderés Superior del Mifio desdrioa [a causa de no
tener un trabaje eshabile para @ cumplimismas del acta de concliacan

exlrajudical.

2. Desde su dptima: ) Considera & Prindpia dal Interés Superiar del Mifa
debes garantizar el pago de la obligacion almentaria acordada

axirajudiciimenbe enire by pares?
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Debemos  comsiderar @l fuluma del meErar, fanlo fi=ca  oama
psicolGgicaments, asi msmo garantizar y proteger @ desarralks de psté
anfe cualquier siluacion fulur por parte del obligado; @l inferés supenon
ded nifve cormeckaments Sidebe garantzar los scuerdos pactados par parte
di los pragenitones, por ende, & desarmalk na e verfa afectado en ningin
momenta y més bien estaran sabapuardsdos  par oeste  prindpio

ardararmsEnts mancanado.

3. Desde su perspectivac § Cres Ld gque el Pincipio del Interds Superionr del
Mifta debe garantizar &l derecho alimentanis del meanor pase a ka falta de

trabaa estabbe del deudor?

Coma bien sabamas b falbs de rabajo es una de (55 maganes causas panm
cue &=l progeniton no pueda cumplic con su cbligacon, pem esio no debe
s POt justo frard e el menar s ves perjudicada, gl misma se debe

garanlizar medianie esbe principie que el menar bEnga un desarmalia

candnio cubiiends odas sus necesidedes males sin perjuicie alguno.

ostivo Especifico 2

Establesoar si garandrar el bienesiar fision del menor alimentsia anerda by

justificacion de na tener un suelde fjo para @ complimiento del acta de

oondliacion exirajudicial.

4. Desde su purio de vista: | Considera que el bienestar fisico del menor e

garanliza con @l cumglimiento de kB obligacidn alimentana acoedads

mediare acta de concilacikdn extrajudicial 7

Princpaimenie cuando &l abligada cumple con los acuerdas v cubne en su
sobalidad la obligacdn, e desarmalla inlegral del menor se ve beneficiads
¥ esio se refiere fambién al bienestar figico de esié, #=i mismo B
asistencia que brinda | pragenitor e esancal en 3 vida del menar, por

ande, no debe axistic diicultad alguna por parte del abligada para cumple

can las souerdas esishlecidos.
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5. Desde 2y peapectiiva 2 El bienestar figico del menar como parte de sy
desamalo nlegral enerva la ustificacion del cobligada de no lener un
s fijo?

Tado pragenitor ene la debida obigacion de proleger ¥ asstr a sumenar,
tarta an @l bienestar fisico como psioakigicn que asto vendria hacer o
desamrolo integroe del menar, @n conseousncia, ks alimenios no pueden
ekl limitados a las dificukades que tenga el cbligado, ya gque e bienestar
died menor astd por encima de cualguier molive o problema gue e

prasenians en el fubuma,

Eapeciflen 3
Analzar si garanizar @ beneshy psioaligica del menar desvirbds b necesidad
dir canstatar b econamia del abligado a momento de celebrar ol acka de

condliacitn exirajudical.

G, Desde su perspectiva; ) El bierastar psicaligico del menor coma ans de
= desarnallo integral desyir (s la necesidad de constatar b econamia del
abligado para la celebracion del acts de concilacidn extrajudicial 7

El desarralla imegra del menar e basa lanio en b necesidad fisica cama
paicoltgica, ts poder asegurar @ bienestar tatal dal menoe, por ande, si
avistivse alguna complicacion o pefuicia, quedania an wn segunda plana
¥ nefaments nos centrafamos en conocer la realidad del menar ¢ sus
necasidades lanio bdsicas como esenciales, para un desamallo jusio y

FIECEEAri.

Juliaea, 09 de enero del 2024
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ANEXO 5: Evidencia muestras fotograficas

T —

Abog. Filomeno Carrizales Tula
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Abog. Wilson Yucra Roque
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Abog. Eloy Mamani Sucasaire

Abog. Elvis Sucasaire Mamani
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