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Distinguidos señores integrantes del jurado calificador, de conformidad con los 

lineamientos normativos especificados en el reglamento de grados y títulos de 

la universidad Cesar Vallejo, pongo a vuestra consideración y elevado criterio 

profesional el informe de investigación titulado Programa Dinámicas Crupales 
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educación secundaria de la Institución Educativa Manuel Seoane Corrales del 

distrito de Jayanca, el mismo que me permitirá obtener el grado de magister en 

Psicología Educativa.

Esta investigación presenta información recogida a través de la aplicación de 

pre y post test, que muestra la mejora significativa del nivel de autoestima 

como producto de la aplicación del programa de dinámicas grupales, logrando 

resultados satisfactorios en dimensiones importantes como la aceptación y 

aprecio de uno mismo que va unido al sentimiento de competencia y valía 

personal, mostrando actitudes de saber afrontar conflictos, fracasos y 

frustraciones generando un clima de bienestar para relacionarse sin dificultad.

El documento consta de cinco capítulos: problema de investigación, marco 

teórico, marco metodológico, resultados, conclusiones y sugerencias.

Segura del reconocimiento del aporte de este trabajo, estoy presta a recoger 

las observaciones y sugerencias que ustedes realicen, las mismas que se 

tomarán en cuenta, en beneficio de los estudiantes, puesto que toda 

investigación, contribuye a la mejora del servicio y calidad educativa.
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RESUMEN
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El presente trabajo de investigación contiene los resultados de la 

aplicación del programa de dinámicas grupales para mejorar el nivel de 

autoestima de los estudiantes del primer grado de educación secundaria de la 

Institución Educativa Manuel Seoane Corrales. Se trabajó con dos grupos que 

hicieron un total de 45 estudiantes, de los cuales 22 conformaron el grupo 

experimental y 23 el grupo control. El programa de Dinámicas Grupales fue 

aplicado al grupo experimental a partir del mes de marzo al mes de julio. En el 

programa de dinámicas grupales desarrollamos 15 sesiones, aplicamos el Pre 

Test, al Grupo Control y al Grupo Experimental; se obtuvieron resultados con 

niveles bajos respecto al nivel de autoestima de ambos grupos, luego se aplicó 

el programa de dinámicas grupales al grupo experimental y finalmente el Post 

Test a ambos grupos; obteniendo un alto porcentaje en el nivel de autoestima 

del Grupo Experimental, lo que nos indica que los estudiantes lograron mejorar 

el nivel de autoestima, como nos muestran los resultados estadísticos.

Por esta razón se puede afirmar que se concluyó que existe un efecto 

significativo del programa al haber alcanzado la mayoría de estudiantes un alto 

nivel de autoestima.
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For this reason we can say that ¡t was concluded that there is a 

significant effect of the program to have reached most students a high level of 

self-esteem.

This research work contains the results of implementation of the program 

of group dynamics to improve the self-esteem of students in the one grade of 

secondary education of School Manuel Seoane Corrales in Jayanca district. We 

worked with two groups had a total of 45 students, of which 22formed the 

experimental group and 23 in the control group. Group Dynamics program was 

applied to the experimental group from May to July. The program of group 

dynamics developed 15 sessions, apply the Pre Test, the control group and the 

experimental group; results with respect to low self-esteem of both groups were 

obtained, then the program group dynamics was applied and finally the Post 

Test both groups; obtaining a high percentage of the self-esteem of the 

experimental group, which indicates that students were able to improve the 

level of self-esteem, and show us the statistics.




