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RESUMEN
La intencidon del presente andlisis fue precisar la conexion de la responsabilidad
social y las politicas educativas en la gestién de instituciones educativas publicas,
él método fue una investigacidbn aplicada con planteamiento cuantitativo y
estructura correlacional, el escenario tuvo una poblacién de 165 directivos, con una
muestra de 117 encuestados de instituciones educativas publicas, utilizando la
encuesta como técnica y el cuestionario como instrumento; constatamos que
cuando los directivos tienen conocimiento sobre la responsabilidad social y las
politicas educativas realizan una gestion eficaz, sin embargo la mayoria desconoce
como gestionar las dos variables independientes; los resultados mostraron entre
las variable responsabilidad social y gestion, el valor de p es 0,932 siendo mayor a
0,05 por tanto se concluye que no hay correlaciéon de las variables; entre las
variables politicas educativas y gestion el valor de p es 0,272 siendo mayor a 0,05
entonces concluimos que no existe correlacion entre las variables independientes
con la dependiente. Por tanto, las bases tedricas de las variables independientes
deben utilizarse como herramientas estratégicas en la gestion de directivos,
entonces recomendamos utilizar la investigacion como sustento para buscar

estrategias en beneficio de mejorar la gestion en las escuelas publicas.

Palabra clave: Responsabilidad social, politicas educativas, gestién, instituciones

educativas publicas



ABSTRACT
The intention of this analysis was to determine the connection between social
responsibility and educational policies in the management of public educational
institutions, the method was an applied research with a quantitative approach and
correlational structure, the scenario had a population of 165 managers, with a
sample of 117 respondents from public educational institutions, using the survey as
a technique and the questionnaire as an instrument; We found that when managers
have knowledge about social responsibility and educational policies they perform
an effective management, however most of them do not know how to manage the
two independent variables; the results showed between the variables social
responsibility and management, the p value is 0.932 being greater than 0.05
therefore we conclude that there is no correlation of the variables; between the
variables educational policies and management the p value is 0.272 being greater
than 0.05 then we conclude that there is no correlation between the independent
variables with the dependent variable. Therefore, the theoretical bases of the
independent variables should be used as strategic tools in the management of
managers, so we recommend using the research as support to seek strategies to

improve management in public schools.

Keyword: Social responsibility, educational policies, management, public

educational institutions



RESUMO
A intencao desta analise foi determinar a conexao entre responsabilidade social e
politicas educacionais na gestao de instituicbes publicas de ensino, o método foi
uma pesquisa aplicada com abordagem quantitativa e estrutura correlacional, o
cenario teve uma populacdo de 165 gestores, com uma amostra de 117
respondentes de instituicdes publicas de ensino, utilizando a pesquisa como técnica
e 0 guestionario como instrumento; Constatou-se que, quando os gestores tém
conhecimento sobre responsabilidade social e politicas educacionais, eles realizam
uma gestéo eficaz, mas a maioria deles ndo sabe como gerenciar as duas variaveis
independentes; os resultados mostraram que, entre as variaveis responsabilidade
social e gestéo, o valor de p é 0,932, sendo maior que 0,05, portanto, concluimos
gue ndo ha correlacdo entre as variaveis; entre as variaveis politicas educacionais
e gestéo, o valor de p é 0,272, sendo maior que 0,05, portanto, concluimos que ndo
h& correlacéo entre as variaveis independentes e a variavel dependente. Portanto,
as bases tedricas das variaveis independentes devem ser utilizadas como
ferramentas estratégicas na gestdo dos gestores, por isso recomendamos a
utilizacdo da pesquisa como base para a busca de estratégias em beneficio da

melhoria da gestdo nas escolas publicas.

Palavras-chave: Responsabilidade social, politicas educacionais, gestao,
instituicdes publicas de ensino
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