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RESUMEN

Los sistemas educativos requieren de liderazgos eficaces, que permitan llevar a cabo
procesos que contribuyan a mejorar el desempefio de los docentes, el rendimiento de los
estudiantes y con la efectividad de los procesos administrativos. Se plante6 como objetivo
describir la influencia del liderazgo directivo en la calidad educativa en las instituciones de
Educacion Basica Regular, partiendo de la interrogante ¢ Cémo influye el liderazgo de los
directivos en la calidad educativa de las instituciones de Educacion Basica? Se efectu6 una
revision sistematica aplicando la metodologia PRISMA utilizando la ecuaciéon de busqueda
“Liderazgo directivo” + “Calidad educativa” AND “Educacion Basica Regular”. Los criterios
de inclusién fueron publicaciones entre 2019-2023; en idioma espafiol, inglés y portugués;
en SCOPUS, SCIELO, DIALNET, REDALYC y EBSCO; que involucren al menos una de
las variables de estudio. Se concluyé que el liderazgo directivo optimo permite alcanzar
metas a diferentes plazos, asegurando la excelencia educativa.

Palabras clave: Liderazgo directivo; Calidad educativa; Educacion Basica Regular;
Rendimiento académico.

ABSTRACT

Educational systems require effective leadership, which allows carrying out processes that
contribute to improving the performance of teachers, the performance of students and the
effectiveness of administrative processes. The objective was to describe the influence of
managerial leadership on the educational quality in Regular Basic Education institutions,
starting from the question How does the leadership of managers influence the educational
quality of Basic Education institutions? A systematic review was carried out applying the
PRISMA methodology using the search equation “Managerial leadership” + “Educational
Quality” AND “Regular Basic Education”. The inclusion criteria were publications between
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2019-2023; in Spanish, English and Portuguese; in SCOPUS, SCIELO, DIALNET,
REDALYC and EBSCO; that involve at least one of the study variables. It was concluded
that optimal managerial leadership allows achieving goals at different deadlines, ensuring
educational excellence.

Key words: Management leadership; Educational quality; Regular Basic Education;
Academic performance.

RESUMO

Os sistemas educacionais exigem uma lideranca eficaz, que permita a realizacdo de
processos que contribuam para a melhoria do desempenho dos professores, do
desempenho dos alunos e da eficacia dos processos administrativos. O objetivo foi
descrever a influéncia da lideranca gerencial na qualidade educacional em instituicbes de
Educacdo Basica Regular, partindo da questdo como a lideranca dos gestores influencia
na qualidade educacional das instituicées de Educacao Basica? Foi realizada uma revisao
sistematica aplicando a metodologia PRISMA utilizando a equacédo de busca "lideranca
Gerencial" + "qualidade educacional"e" Educacéo Basica Regular". Os critérios de inclusédo
foram publicacdes entre 2019-2023; em espanhol, inglés e Portugués; em SCOPUS,
SCIELO, DIALNET, REDALYC e EBSCO; que envolvam pelo menos uma das variaveis do
estudo. Concluiu-se que a lideranca gerencial ideal permite atingir metas em diferentes
prazos, garantindo a exceléncia educacional.
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