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Resumen 

 

En la investigación titulada, “Los Instrumentos de Gestión y su relación con 

la Gestión Educativa en los centros de educación básica alternativa de la UGEL 

Nº 08 Cañete”, el objetivo general es determinar la relación que existe entre los 

Instrumentos de Gestión con la gestión educativa de los Centros de Educación 

Básica Alternativa (CEBA) de la UGEL N° 08 Cañete  

 

En la metodología de investigación, se utilizó la investigación básica; diseño 

no experimental y transversal, así como un esquema descriptivo correlacional. 

Como técnica de colecta de datos se aplicó  la encuesta y como instrumento el 

cuestionario; aplicado a una muestra representativa de 42 docentes de los 

Centros de Educación Básica Alternativa de los ciclos Avanzado  de la Unidad de 

Gestión Educativa Local  N° 08 Cañete. 

 

Los resultados de la investigación muestran una relación directa y 

significativa entre los Instrumentos de Gestión y la Gestión Educativa con un 

Coeficiente de Spearman cuyo valor 0,805. También se demuestra la existencia 

de relación directa entre los Instrumentos de Gestión como Plan de Institucional (r 

=0,739), Proyecto de Curricular Institucional      (r=0,688), Plan Anual de Trabajo 

(r=0,758) y Plan de Supervisión Educativa (r=0,717), con la Gestión Educativa. 

 

 

 

Palabras claves: Instrumento de Gestión y Gestión Educativa. 
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Abstrac 

 

In the research entitled, "management instruments and their relationship with 

the educational management in the UGEL alternative basic education centers No. 

08 Cañete", the overall objective is to determine the relationship between the 

instruments of management with the education management of the centers 

alternative basic education (CEBA) of the UGEL N ° 08 Cañete. 

In the research methodologyusing basic research; design not experimental 

and cross, as well as a descriptive correlational scheme.  As data collection 

technique was used the survey and the questionnaire instrument; applied to a 

representative sample of 42 teachers of the advanced of the Local educational 

management unit cycles alternative basic education centers N ° 08 Cañete. 

The results of the research show a direct and meaningful relationship 

between educational management and management instruments with a Spearman 

coefficient whose value 0.805. Also shows the existence of a direct relationship 

between of management as a Plan of institutional instruments (r = 0,739), 

institutional curriculum project (r = 0, 688), annual work Plan (r = 0, 758) and 

educational Supervision Plan (r = 0, 717), and the educational management. 

 

Keywords: management instruments and educational management. 

 

 

 

 

 

 

 




