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PRESENTACIÓN
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Capítulo I : Planteamiento del problema.

Capítulo II : Marco teórico.

Capítulo III : Marco metodológico.

Capítulo IV : Resultados.

Conclusiones y recomendaciones.

Referencias bibliográficas.

Anexos.
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RESUMEN

La presente investigación tuvo como objetivo determinar la relación existente

entre las Prácticas pre-profesionales y el Desempeño Laboral del egresado de los

años 2010-2012 de la carrera Técnica de Enfermería del Instituto Educativo

Superior Privado Daniel Alcides Carrión .

La investigación realizada fue de enfoque cuantitativo, de tipo básica, de

nivel correlaciona!, con un diseño no experimental, de corte transversal. La

población estuvo conformada por 200 egresados y la muestra estuvo constituida

por el 30 % de la población que equivale a 60 egresados.

Se usaron dos técnicas de recopilación de datos: una encuesta, que hizo

uso como instrumento un cuestionario, para obtener información respecto a las

prácticas pre-profesionales del egresado y la técnica de la evaluación, que hizo

uso de un ficha de evaluación, para recopilar datos sobre el desempeño laboral

del egresado. Los instrumentos de recolección de datos fueron validados por

medio del juicio de expertos con un resultado aplicable y su confiabilidad

mediante el Alfa de Cronbach, cuyo valor fue 0.780 siendo su nivel de alta

confiabilidad.

Los resultados demuestran que existe relación positiva en el nivel correlación alta

entre las Prácticas pre-profesionales y el Desempeño Laboral del egresado del

año 2012 de la carrera Técnica de Enfermería del Instituto Educativo Superior

Privado Daniel Alcides Carrión .

Palabras clave: Prácticas pre-profesionales, desempeño laboral, técnico de

enfermería, egresado, empleador.
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ABSTRACT

The present study aimed to determine the relationship between the Pre-

professional and Gradúate Job Performance of the years 2010-2012 of the

Technical Career Institute Nursing Prívate Higher Educational Daniel Alcides

Carrion.

The research approach was quantitative, basic, correlational level, with a non

experimental, cross sectional study. The population consisted of 200 graduates

and the sample consisted of 30% of the population is equivalent to 60 graduates.

We used two data collection techniques: a survey, which made use of a

questionnaire as a tool for Information regarding pre-professional training of

gradúate and evaluation technique, which made use of an evaluation form to

gather data on job performance of graduates. The data collection instruments

were validated through expert judgment with applicable result and reliability using

Cronbach's Alpha, whose valué was 0.780 being the highest level of reliability.

The results show that positive relationship exists high correlation level between the

Pre-professional and Gradúate Job Performance of the Year 2012 Technical

Career Nursing Prívate Higher Educational Institute Daniel Alcides Carrion.

Keywords: Pre-professional practices, job performance, practical nurse, gradúate,

employer.




