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RESUMEN 
 

El presente trabajo de investigación lleva por título “La estrategia de competencia y el nivel de 

posicionamiento de la empresa G&B Accesorios E.I.R.L, en el Cercado de Lima 2017”. El objetivo 

principal fue determinar la relación entre las estrategias de competencia y el nivel de posicionamiento 

de la empresa. Para ello, se trabajó con la población de la empresa G&B Accesorios E.I.R.L en la 

provincia de Lima Metropolitana, que estuvo representada por 70 clientes de la empresa. Debido a 

que se analizarán a todos los elementos del universo, no se calculará el tamaño de la muestra ni se 

aplicará ninguna técnica de muestreo. La metodología utilizada fue del tipo de investigación aplicada 

con diseño no experimental-transversal; además el nivel de investigación que se utilizó fue 

descriptivo- correlacional. En la presente investigación se determinará la relación entre la estrategia 

de competencia y el nivel de posicionamiento. Se usó el cuestionario como instrumento de 

recolección de datos y se aplicó la técnica de la encuesta a los clientes de la empresa. Los datos 

fueron procesados utilizando el programa del SPSS Estatistics v.22, se demostró por el medio de 

tablas de distribución de frecuencia que los resultados fueron positivos.  

Finalmente se determinó que existe una correlación, mediante el coeficiente Rho Spearman, de 

0.822**, siendo ésta una correlación positiva muy fuerte entre la estrategia de competencia y el nivel 

de posicionamiento. 

PALABRAS CLAVES: Estrategias de competencia y posicionamiento. 

ABSTRACT 

The present research work is entitled "The strategy of competition and the level of positioning of the 

company G & B Accessories E.I.R.L, in the Cercado de Lima 2017". The main objective was to 

determine the relationship between competition strategies and the level of positioning of the company. 

To this end, we worked with the population of the company G & B Accesorios E.I.R.L in the province 

of Metropolitan Lima, which was represented by 70 clients of the company. Because all elements of 

the universe will be analyzed, the sample size will not be calculated nor will any sampling technique 

be applied. The methodology used was of the type of applied research with a non-experimental-

transversal design; In addition, the level of research that was used was descriptive-correlational. In 

the present investigation, the relationship between the competition strategy and the level of 

positioning will be determined. The questionnaire was used as a data collection instrument and the 

survey technique was applied to the company's clients. The data were processed using the program 

of the SPSS Estatistics v.22, it was demonstrated by means of frequency distribution tables that the 

results were positive. 

Finally, it was determined that there is a very strong positive correlation between the competition 

strategy and the level of positioning.Finally, it was determined that there is a very strong positive 

correlation between the competition strategy and the level of positioning 

KEYWORDS: Competency and positioning strategies. 




