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Resumen 
 

El objetivo general de la investigación fue determinar los factores con mayor 

influencia en el emprendimiento juvenil. La investigación tuvo un enfoque 

cuantitativo porque analizó la información para contrastar hipótesis usando 

estadísticas para probar los fundamentos teóricos que expliquen el fenómeno de 

estudio, un diseño correlacional causal, se analizó la correspondencia entre las 

variables:  factores internos y externos con el emprendimiento juvenil. La muestra 

cuantitativa estuvo conformada por 152 jóvenes emprendedores registrados en la 

SUNAT, durante los años 2021 y 2022, cuyos titulares eran jóvenes de 18 a 24 

años, se usaron dos cuestionarios válidos (mediante juicio de 5 expertos) y 

confiables (mediante la aplicación de una muestra piloto de 20 jóvenes 

emprendedores con alfa de Cronbach α = 0.915 para el cuestionario de los factores 

internos - externos y α = 0.951 para el cuestionario de emprendimiento juvenil; para 

el procesamiento de la información cuantitativa se usó el software estadístico para 

Ciencias Sociales SPSS V25.0. Se obtuvo como resultado que, los factores internos 

y externos influye de manera directa y muy significativo en el emprendimiento 

juvenil; la hipótesis se contrastó mediante el nivel de significancia de la regresión 

logística ordinal (p < 0.01), y el coeficiente de Nagelkerke = 0.772 (muy alto grado 

de influencia y positiva), la cual quiere decir que el 77.2% de la variación de la 

variable emprendimiento juvenil es explicado por los factores internos y externos. 

 

Palabras Clave: Factores internos, Factores externos, Emprendimiento juvenil. 
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Abstract 
 

The general objective of the research was to determine the factors with the greatest 

influence on youth entrepreneurship. The research had a quantitative approach 

because it analysed the information to contrast hypotheses using statistics to test 

the theoretical foundations that explain the study phenomenon, a causal 

correlational design, and the correspondence between the variables: internal and 

external factors with youth entrepreneurship was analysed. The quantitative sample 

consisted of 152 young entrepreneurs registered with SUNAT, during the years 

2021 and 2022, whose holders were young people aged 18 to 24 years, two valid 

questionnaires were used (through the judgment of 5 experts) and reliable (through 

the application of a pilot sample of 20 young entrepreneurs with Cronbach's alpha 

α = 0. 915 for the internal-external factors questionnaire and α = 0.951 for the youth 

entrepreneurship questionnaire; the SPSS V25.0 statistical software for social 

sciences was used to process the quantitative data. The hypothesis was tested 

using the significance level of ordinal logistic regression (p < 0.01), and the 

Nagelkerke coefficient = 0.772 (very high degree of influence and positive), which 

means that 77.2% of the variation of the variable youth entrepreneurship is 

explained by internal and external factors. 

 

Keywords: Internal factors, External factors, Youth entrepreneurship. 
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Riassunto 

 

Questa ricerca mirava a determinare come il modello di gestione funzionale 

influenza la gestione di un ente pubblico. Da un approccio quantitativo, le 

informazioni sono state analizzate per contrastare le ipotesi utilizzando la statistica 

per testare i fondamenti teorici che spiegano il fenomeno dello studio, un disegno 

causale correlazionale, la corrispondenza tra le variabili è stata analizzata in modo 

causale: modello di gestione funzionale con la gestione di un ente pubblico. Il 

campione quantitativo era composto da 260 lavoratori, sono stati utilizzati due 

questionari validi (a giudizio di 5 esperti) e questionari affidabili (in un campione 

pilota di 20 lavoratori con α alfa di Cronbach = 0,885 per il questionario del modello 

di gestione funzionale e α = 0,894 per il questionario del management di un ente 

pubblico). Le informazioni quantitative sono state elaborate utilizzando il software 

statistico SPSS V25.0 per le scienze sociali.  Di conseguenza, il modello di gestione 

funzionale influenza direttamente e in modo significativo la gestione di un ente 

pubblico; l'ipotesi è stata contrastata dal livello di significatività della regressione 

logistica ordinale (p < 0,01), e dal coefficiente di Nagelkerke = 0,74, il che significa 

che il 74,1% della variazione della variabile di gestione di un ente pubblico è 

spiegato dal modello di gestione funzionale. 

 

Parole chiave: Fattori interni, fattori esterni, imprenditorialità giovanile. 

 

 

 

 


