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RESUMEN

La presente investigacion tuvo como objetivo Determinar la medida en que
las Actitudes frente a la pandemia Covid 19 predice trastornos de ansiedad y la
resiliencia en el personal de salud de un establecimiento de MINSA del distrito de
Sullana, 2023, se desarrollé bajo enfoque cuantitativo, nivel explicativo y de disefio
No experimental. Se trabajo con una muestra probabilistica de 200 Personal de
salud, para la recoleccion de datos se aplico el Cuestionario de Actitudes frente ala
pandemia Covid 19 de Vicuia et al (2022), la Escala de Resiliencia de Connor —
Davidson (CD- RISC10) adaptado por Bernaola. A, et al (2022) y la Escala de
Ansiedad de GAD 7, adaptado por Bafos. J et al. (2022), para el analisis de datosse
utilizé el programa SPSS v25, en los resultados se evidencia los 2 Modelos
muestran los indices de significancia adecuados, la Actitud Frente al Covid 19,
explica 4.3% de la Ansiedad y en el modelo 2, la Actitud explica el 12.2 de la
resiliencia, concluyendo que ambas variables dependientes estan relacionadas con

la variable Actitud.

Palabras clave: Actitud, Ansiedad, Resiliencia, Emocion, Cognitiva,

Conducta.



ABSTRACT

The objective of this research was to determine the extent to which Attitudes
towards the Covid 19 pandemic predict anxiety disorders and resilience in health
personnel of a MINSA establishment in the district of Sullana, 2023, developed
under a quantitative approach, level explanatory and non-experimental design. We
worked with a probabilistic sample of 200 health personnel. To collect data, the
Attitudes Questionnaire towards the Covid 19 pandemic by Vicuia et al (2022) and
the Connor-Davidson Resilience Scale (CD-RISC10) were applied. adapted by
Bernaola. A, et al (2022) and the GAD Anxiety Scale 7, adapted by Bafios. J et al.
(2022), for the data analysis the SPSS v25 program was used, the results show that
the 2 Models show the appropriate significance indices, Attitude towards Covid 19,
explains 4.3% of Anxiety and in model 2, Attitude explains 12.2% of resilience,

concluding that both dependent variables are related to the Attitude variable.

Keywords: Attitude, Anxiety, Resilience, Emotion, Cognitive, Behavior.



