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Resumen

El propdsito de esta investigacion fue determinar si existe relacion entre el clima
social familiar y conductas disruptivas en estudiantes de primaria en una institucién
educativa estatal de Lima 2023. Con enfoque cuantitativo, tipo de estudio basico,
no experimental, disefio descriptivo correlacional, de corte transversal. Se trabajo
con una muestra no probabilistica aleatorio de 60 estudiantes. Considerando la
hipotesis general del estudio, se buscé demostrar que existe una relacion
significativa entre el clima social familiar y conductas disruptivas en una institucion
educativa estatal en nifios de Lima. se constatd que el p valor es menor a 0.05
(0.00), es decir hay asociacion significativa, rechazandose la hipotesis nula y se
acepta la alterna para la investigacion, por otro lado, se obtiene que rho de
Spearman arroj6é (r = -0,718, p < 0,000). una correlacién negativa entre el clima
social familiar y las conductas disruptivas. Se concluye que existe una relacién
significativa entre el clima social familiar y las conductas disruptivas en nifios de
una institucion educativa estatal en Lima durante el afio 2023.

Palabras clave: Familia, aprendizaje, clima escolar, vandalismo, estabilidad



Abstract

The purpose of this research was to determine if there is a relationship
between the family social climate and disruptive behaviors in primary school
students in a state educational institution in Lima 2023. With a quantitative
approach, type of basic, non-experimental study, descriptive correlational, cross-
sectional design. . We worked with a random non-probabilistic sample of 60
students. Considering the general hypothesis of the study, we sought to
demonstrate that there is a significant relationship between the family social climate
and disruptive behaviors in a state educational institution in children from Lima. It
was found that the p value is less than 0.05 (0.00), that is, there is a significant
association, rejecting the null hypothesis and accepting the alternative for the
investigation. On the other hand, it is obtained that Spearman's rho yielded (r = -
0.718, p < 0.000). a negative correlation between the family social climate and
disruptive behaviors. It is concluded that there is a significant relationship between
the family social climate and disruptive behaviors in children from a state

educational institution in Lima during the year 2023.

Keywords: Family, learning, school climate, vandalism, stability
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| INTRODUCCION
El ente rector de la salud a nivel mundial revelé que en la actualidad los padres
salen a trabajar debido a multiples problemas sociales y la necesidad de trabajar
mas de 12 horas diarias, hace que los nifios, nifias y adolescentes, permanezcan
lapsos de tiempo sin supervision de padres o adultos, lo que genera una
independencia prematura resultando en la manifestacion de comportamientos
inapropiados como una respuesta emocional a su dificil realidad. (OMS, 2021)
UNICEF, 2021 sefial6 que cuando los nifios crecen en entornos familiares
carentes de amor y atencion sufren un desarrollo emocional complicado y un
retraso en su desarrollo fisico. Ademas, se demostré que los nifios criados en
instituciones estatales desde sus primeros dias de vida presentaban un coeficiente
intelectual significativamente mas bajo, debido a la ausencia de cuidado familiar.
Asi mismo, se observo que en paises tanto desarrollados y subdesarrollados, el
uso del castigo como un medio para controlar el comportamiento de los nifios. Sin
embargo, esta practica conllevé a consecuencias negativas para el vinculo afectivo
y el desarrollo socioemocional de los nifios, ya que generaron comportamientos
transgresores y disruptivos que resultan ineficaces para regular la conducta,
dejando a los nifios y adolescentes privados de pautas y reglas fundamentales para
su desarrollo personal, social y emocional, segun el informe de UNICEF (2022).
Actualmente, la familia se destaca como el principal agente de socializacion,
al ser el lugar donde se adquieren valores, normas y comportamientos que facilitan
la adaptacién de los individuos a la sociedad. Estos valores y normas les permiten
ajustarse a las pautas sociales de otros contextos, como la escuela, la comunidad
y las interacciones con otros individuos. Por ello, UNESCO, 2023 subraya la
importancia de la familia en la educacién de los individuos como el ente de suma
importancia tanto de padres como de tutores en la educacion de los estudiantes.
En ese sentido, INEGI, 2020 de México que muchos nifios no conocen ni usan las
habilidades para regular sus conductas disruptivas en diferentes contextos donde
se desenvuelve. Estos pueden ser factores para que los niflos tengan problemas
de comportamiento surgen conforme van creciendo y conforme van enfrentando
nuevos problemas y retos, principalmente cuando estos se tornan complejos.

Ademas, se hace dificil realizar intervenciones de prevencion que coadyuven al



desarrollo de habilidades para lograr una interaccidon social sin agresiones de
ningun tipo. Un estudio de UNICEF (2022), en Chile, reveld que los docentes estan
preparados para hacer frente a situaciones de comportamientos inapropiados que
se presenten, pero que muchos de ellos, lo han aprendido, a través de la
experiencia y no de alguna capacitacion.

El Ministerio de Educacién (MINEDU, 2016) de Peru implemento dentro del
Curriculo Nacional el area de Personal Social para la Educacién Basica con la
finalidad de impulsar el desarrollo integral de los menores. Especificamente, la
competencia que desarrolla la sana convivencia y la participacion democratica
buscando el bien comun para que los menores puedan lograr a través de la praxis
social construir sus propias normas y acuerdos que apliquen dentro y fuera del aula.
En este contexto, se asumio mejorar la calidad educativa con un enfoque particular
en fomentar un entorno familiar favorable. Sin embargo, los estudios llevados a
cabo por UNICEF (2022), en Peru, revelaron que las deficientes practicas de
crianza en el pais han generado problemas significativos en los menores en el
ambito de su bienestar emocional lo que redunda en su comportamiento,
presentando conductas disruptivas o violentas pues suelen replicar en su entorno
escolar lo que experimentan en sus hogares.

Cabe precisar que el entorno social y cultural de Lima, con sus propias
caracteristicas y desafios, ha generado un contexto particular en el que las
interacciones familiares pueden cumplir un roll importante para determinar la
conducta de los alumnos (Cornejo, 2020). Esto ha impulsado la necesidad de
buscar informacién mas a fondo y buscar la relacién entre las variables de estudio
especificas manifestadas por los nifios, para tomar decisiones de intervencion
pedagdgica que promuevan un entorno escolar saludable y propicio tanto para su
aprendizaje como su desarrollo integral.

Es de resaltar que, en la localidad del sector de Barrios Altos del Cercado de
Lima, la problemética del clima social familiar y su impacto en las conductas
disruptivas de los menores del nivel primario de una institucion educativa se ha

convertido en una preocupacion central. A medida que se observa un
aumento de comportamientos perturbadores y problematicos en el entorno escolar,
se ha evidenciado la necesidad de comprender como las dinamicas familiares,

especialmente la participacion de padres que influyen en el desarrollo y la



manifestacion de estas conductas disruptivas entre los estudiantes, pues se
observo la presencia de familias disfuncionales que sirven como modelos para los
estudiantes. Este entorno ha resultado en comportamientos disruptivos dentro del
aula. Una gran proporcion de padres de familia enfrentan desafios como falta de
orientacion para que puedan trabajar las actividades que envian a casa con sus
menores hijos en las tareas que le son asignadas, ausencia de reglas claras en el
hogar, y limitaciones de tiempo debido a responsabilidades laborales (Chup, 2022).
Ademas, un numero significativo de nifios son criados por abuelos sobreprotectores
gue no les asignan responsabilidades ni establecen normas adecuadas.

Para abordar estos desafios, la institucion educativa contd con el respaldo
de aliados como el SAANEE, que proporcioné estrategias para trabajar con nifios
que presentan comportamientos disruptivos. SAANEE se destacé como una
entidad comprometida con el diagndstico, prevencion y tratamiento, asi como la
inclusion familiar en el proceso educativo.

Con base a esta realidad problematica observada, nuestro estudio formulo
el problema de investigacion: ¢Qué relacion existe entre el clima social familiar y
conductas disruptivas en los estudiantes de primaria en una institucion educativa
de Lima 2023? Siendo los especificos: ¢ Qué relacion existe entre las dimensiones
de clima social familiar (relaciones, desarrollo, estabilidad) y conductas disruptivas
en nifios de primaria en una institucién educativa estatal de Lima, 20237

La investigacidon sobre la relacion entre el clima social familiar y las
conductas disruptivas de los estudiantes de primaria en una institucion educativa
de Lima en 2023 se fundamenta en lo tedrico al comprender cdmo los entornos
familiares influyen al comportamiento y al rendimiento académico de los nifios. Esto
implica explorar teorias como el apego, la psicologia del desarrollo y la sociologia
familiar. Socialmente, esta investigacion es relevante ya que su impacto se
extiende, a través de la comunidad educativa, a la sociedad en su conjunto,
posibilitando el desarrollo de estrategias efectivas para mejorar el entorno escolar
convertido en una preocupacion central. A medida que se observa un aumento de
comportamientos perturbadores y probleméticos en el entorno escolar, se ha
evidenciado la necesidad de comprender cémo las dindmicas familiares,
especialmente la participacion de padres que influyen en el desarrollo y la

manifestacion de estas conductas disruptivas entre los estudiantes, pues se



observo la presencia de familias disfuncionales que sirven como modelos para los
estudiantes. Este entorno ha resultado en comportamientos disruptivos dentro del
aula. Una gran proporcion de padres de familia enfrentan desafios como falta de
orientacion para que puedan ayudar a sus menores hijos en las tareas que le son
asignadas, ausencia de reglas claras en el hogar, y limitaciones de tiempo debido
a responsabilidades laborales (Chup, 2022). Ademas, un namero significativo de
nifos son criados por abuelos sobreprotectores que no les asignan
responsabilidades ni establecen normas adecuadas.

Para abordar estos desafios, la institucion educativa contd con el respaldo
de aliados como el Servicio de Apoyo y Asesoramiento a las Necesidades
Educativas Especiales (SAANEE), que proporcioné estrategias para trabajar con
niflos que presentan comportamientos disruptivos. SAANEE se destacé como una
entidad comprometida con el diagndstico, prevencion y tratamiento, asi como la
inclusion familiar en el proceso educativo.

Con base a esta realidad problematica observada, nuestro estudio formulo
el problema de investigacion: ¢Qué relacion existe entre el clima social familiar y
conductas disruptivas en los estudiantes de primaria en una institucion educativa
de Lima 2023? Siendo los especificos: ¢ Qué relacion existe entre las dimensiones
de clima social familiar (relaciones, desarrollo, estabilidad) y conductas disruptivas
en nifios de primaria en una institucién educativa estatal de Lima, 20237

La investigacidon sobre la relacion entre el clima social familiar y las
conductas disruptivas de los estudiantes de primaria en una institucion educativa
de Lima en 2023 se fundamenta en lo tedrico al comprender cdmo los entornos
familiares influyen al comportamiento y al rendimiento académico de los nifios. Esto
implica explorar teorias como el apego, la psicologia del desarrollo y la sociologia
familiar. Socialmente, esta investigacion es relevante ya que su impacto se
extiende, a través de la comunidad educativa, a la sociedad en su conjunto,
posibilitando el desarrollo de estrategias efectivas para mejorar el entorno escolar
y familiar, promoviendo un ambiente propicio para el bienestar emocional de los
estudiantes.

Se fundamenta en lo practico al tener implicaciones directas en la
formulaciéon de programas de intervencion y apoyo, facilitando a educadores y
padres identificar y abordar factores que contribuyen a comportamientos



disruptivos. Se justifica en lo metodoldgico, ya que se implementaran diversos
métodos de investigacion, asi como el uso de instrumentos para recabar la
informacion que proporcionaran una comprension holistica de la influencia de la
dindmica familiar en el comportamiento de los menores, lo que servira como base
a futuras investigaciones y el consecuente disefio de intervenciones efectivas.

De otra parte, se plante6 como objetivo principal, determinar si existe
relacion entre el clima social familiar y conductas disruptivas en estudiantes de
primaria en una institucion educativa estatal de Lima 2023. Siendo los especificos:
Determinar la relacion que existe entre cada una de las dimensiones del clima social
familiar (relaciones, desarrollo, estabilidad) y conductas disruptivas en estudiantes
de primaria en una institucion educativa estatal de Lima, 2023.

Asimismo, se formulo la hipétesis general: Existe una relacion entre el clima
social familiar y conductas disruptivas en una institucion educativa estatal en nifios
de Lima 2023. Mientras que las especificas fueron: Existe una relacion entre las
dimensiones (relaciones, desarrollo, estabilidad) y conductas disruptivas en
estudiantes de primaria en una institucion educativa estatal de Lima, 2023. y
familiar, promoviendo un ambiente propicio para el bienestar emocional de los
estudiantes.

Se fundamenta en lo practico al tener implicaciones directas en la
formulacion de programas de intervencion y apoyo, facilitando a educadores y
padres identificar y abordar factores que contribuyen a comportamientos
disruptivos. Se justifica en lo metodoldgico, ya que se implementaran diversos
métodos de investigacion, asi como el uso de instrumentos para recabar la
informacion que proporcionaran una comprension holistica de dindmica familiares
en su actuar de los menores, lo que servirh como base a futuras investigaciones y
el consecuente disefio de intervenciones efectivas.

De otra parte, se plante6 como objetivo principal, determinar si existe
relacion entre las variables de estudio en estudiantes de primaria en una institucion
educativa estatal de Lima 2023. Siendo los especificos: Determinar la relacion que
existe entre cada una de las dimensiones del clima social familiar (relaciones,
desarrollo, estabilidad) y conductas disruptivas en estudiantes de primaria en una

institucion educativa estatal de Lima, 2023.



I MARCO TEORICO

Los antecedentes nacionales de mayor relevancia son el estudio de Vargas (2023),
quien dio a conocer como se relacionan la conducta disruptiva y el aprendizaje
significativo en un grupo de nifios de primaria del distrito de Patapo de Chiclayo.
Fue un estudio disefio no experimental y correlacional. Teniendo como resultados
Pearson = -0,252 y a = 0,009, lo que evidencia que las variables tienen una
correlaciéon inversa. La conclusibn es que mejorar los patrones de conducta
disruptiva permite el desarrollo adecuado de patrones que mejoran el aprendizaje
significativo de los estudiantes. Asi mismo Vidarte (2021) investigo la relacion
‘conducta disruptiva y clima social familiar’. Estos revelan que el clima social
familiar fue calificado como regular en un 82.9%, mientras que la conducta
disruptiva se identificé como no riesgosa en un 68.3%. En conclusion, se demostro
gue un clima familiar sostenido va a conllevar a conductas no disruptivas entre sus
miembros. Actualmente, debido a los multiples problemas sociales, encontramos
familias disfuncionales o sometidas a estrés que conlleva a tener un ambiente
tenso, lo que genera actitudes comportamentales agresivas o de reclamo entre sus
miembros.

Por su parte Salcedo (2021), en su investigacion no experimental propuso
mejorar el clima de los hogares, a través de dialogos no solo con los alumnos sino
también con padres de familia de un colegio de Pachacutec concluyé que sus
variables: clima social y la agresion entre estudiantes guardan relacion entre si.

De manera similar, la investigacion de Fukumoto (2020) se centrdé en
identificar relacién que existe en el ambiente familiar y el comportamiento violento
en una institucion educativa primaria de Trujillo. El estudio fue correlacional y
transversal, su resultado arrojé una relacion significativa (Rho S: 0.558), lo que
sugiere gque las malas relaciones entre los miembros de la familia conducen a
conductas violentas; concluyé que entre las variables existe una relacion
significativa.

Horna (2019) en su estudio, relaciond la comunicacion intrafamiliar y
comportamiento disruptivo, encontrando que las medidas de comunicacion afectiva
y comunicacién no verbal se correlacionaron negativamente con la dimension de

incumplimiento de tareas utilizando un disefio correlacional no experimental,



concluyendo que a mayor comunicacion intrafamiliar, menos comportamiento
disruptivo ocurre.

Diversos estudios sostienen que uno de los factores para que las familias
tengan problemas entre sus miembros es la falta de comunicacion que no permite
un adecuado intercambio de ideas o toma de acuerdos. Este estudio, también
coincide con el de Nafiez y Pérez (2017) donde se establecio la relacion entre clima
social familiar y conductas disruptivas, su disefio fue no experimental-descriptivo
correlacional, con una comunidad escolar del nivel primario correspondiente al 4°y
5° grado, a la que se le administré dos escalas. Sus resultados evidencian una
correlacion negativa, concluyendo que, a un mejor clima familiar, las conductas
disruptivas disminuyen.

De otra parte, se han encontrado diversos antecedentes internacionales
como la pesquisa de Saco et al. (2022), quienes identificaron y clasificaron las
conductas disruptivas, que permitieron un acercamiento a las fuentes tedricas para
abordar el problema estudiado y en base a ellas desarrollar constructos que
sirvieron para operacionalizar las variables y la formalizar los instrumentos
utilizados. La investigacion fue descriptiva correlacional, no experimental, se llego
a la conclusion que dichas conductas son propiciadas por la desmotivacién y que
se presentan como desobediencia a la autoridad y falta de control.

Leal et al. (2019) examinaron la relacion entre el clima social familiar y las
conductas disruptivas, obteniendo una correlacion de 0.99. La metodologia fue
descriptiva correlacional, de disefio no experimental, transeccional. Concluyé que
el clima familiar influye sobre las conductas disruptivas observadas en los
estudiantes, destacando la importancia de la interaccion entre la escuela y las
familias para fortalecerlas.

Por su parte Rojas (2018) investigo el desarrollo conductual vinculado al
clima social familiar, obteniendo como resultado un Rho Spearman de 0.359. Su
disefio fue correlacional y aplicé la estadistica descriptiva para su andlisis. Concluyé
que, al mantener la familia buenas relaciones se desarrolla una conducta positiva
entre sus miembros. Sin embargo, en el estudio de Nufiez y Perla (2018) su
propésito fue determinar la relacion entre clima social familiar y las conductas ,en
un colegio de Chiclayo, el estudio fue de tipo cuantitativo transversal con un disefio

no experimental — descriptivo correlacional, se aplico la escala de Moos y Trikett



sobre clima social y el cuestionario de Gordillo y Gamero (2015), determiné asi que
si bien no existe relacion entre las dos variables porque la significancia es mayor al
punto critico, si se identifica relacion significativa a nivel de organizacion del clima
familiar y la interrupcion del estudio. Ademas, encontro relacion entre la subescala
intelectual-cultural y las conductas de falta de motivacion. Otro estudio es el de
Pérez (2018), cuyo objetivo fue conocer la relacién de clima social y conductas
disruptivas, teniendo un disefio No experimental, correlacional. Al obtener un valor
de - 0,359 de correlacién, concluy6 que existe una correlacion negativa baja, entre
sus variables.

Tras revisar antecedentes sobre la variable Clima social familiar es necesario
revisar conceptos, tipos, factores y teorias sobre clima social familiar ,para Trickett
y Moos (2006) citado en Leal et al (2016) refiere al clima familiar las reacciones
reciprocas que tiene el individuo con los demas miembros de su familia y que van
a permitir la cohesion y la comunicacion que se mantiene al interior de esta, siendo
el motor del desarrollo de varios aspectos del individuo y el soporte socioemocional
que promueve la madurez afectiva, cognitiva y social, asi como los valores
personales. Este impacta sobre el desarrollo y funcionamiento general de la familia
de manera trascendente. La comunicacion efectiva facilita la comprension mutua y
fortalece los lazos emocionales entre los miembros. La cohesion refuerza el sentido
de pertenencia y solidaridad, promoviendo un ambiente de apoyo y colaboracion
(Prado, 2022) y aporta a la resolucion constructiva de conflictos ayuda a evitar
tensiones innecesarias y a fortalecer la empatia y el entendimiento mutuo. (Ramos
y Risco, 2019).

Cuando el entorno familiar se caracteriza por una comunicacion abierta, una
sélida cohesioén, confianza mutua, flexibilidad y resolucién constructiva de conflictos
promueve un ambiente emocionalmente saludable (Rojas, 2018). Las dinamicas
positivas contribuyen a fortalecer las relaciones interpersonales, fomentar la
autoestima y la seguridad emocional, asi como mejorar el bienestar integral y salud
mental de los miembros de la familia. Un clima social familiar saludable sirve de
andamiaje al desarrollo de habilidades sociales, emocionales y de resiliencia, lo que
permite a los individuos afrontar mejor los desafios y modificaciones propios de su

propio desarrollo vital (Araudjo, 2019).



Diversas teorias han intentado explicar el fendbmeno del clima social familiar
desde diferentes perspectivas. Entre ellas se destacan la Teoria de los Sistemas
Familiares de Bowen (1978), citado por Vargas et al., 2018) que brindd un soporte

doctrinal para su comprension como un sistema emocional complejo. Segun
esta teoria, la interaccion entre los integrantes de una familia y sus patrones
dindmicos desarrollan una influencia directa en la configuracion del clima social en
el hogar. Bowen enfatizd la importancia de considerar la red de relaciones y
conexiones emocionales entre los miembros de la familia como elementos centrales
en la comprension de su funcionamiento. Ademas, resaltd la necesidad de
comprender como las tensiones y los conflictos dentro de la familia pueden afectar
la dinAmica emocional general y la estabilidad de la unidad familiar. Asi, la Teoria
de los Sistemas Familiares de Bowen ha contribuido significativamente al campo
de la psicologia familiar al destacar la importancia de evaluar y abordar los patrones
de interaccion y las dinamicas emocionales en el contexto familiar (Perea, 2016).

La Teoria del Ciclo Vital Familiar de Duvall (1977), citado por Montagud,
2021) es una herramienta fundamental para comprender la evolucion de una familia
a lo largo del tiempo vy los diferentes grados por los que pasa en su desarrollo. Este
enfoque tedrico permite entender con mayor profundidad como cada fase del ciclo
vital familiar puede influir de manera significativa en el clima emocional y en las
dindmicas interpersonales dentro de la unidad familiar. Asimismo, este modelo
ofrece una comprensiéon mas integral de las diferentes etapas y transiciones que
enfrentan las familias, lo que ayuda a los doctores a equilibrar un apoyo mas
adaptado y especifico a las necesidades de cada fase del ciclo vital.

El modelo sistémico de Beavers (Zapata, 2023), para quien la familia es un
grupo humano organizado en constante interrelacién regulado por normas y en la
cual, las caracteristicas personales y la forma en la cual se identifiquen como grupo,
permite subdividirlas en familia sana que es flexible; familia con reglas rigurosas
que ejercen control sobre sus miembros y la familia disfuncional, que es aquella
que tiene dificultades para resolver sus conflictos. El modelo de funcionamiento
familiar, que permite conceptualizar a la familia como un sistema compuesto por
padres e hijos y relacionados con entornos como la escuela y el trabajo (Lagua y
Vargas, 2023). Por otro lado, el modelo ecolégico de Bronfenbrenner (1979)
(Martin, 2023) subraya la preponderancia del espacio y su influencia en las



relaciones interfamiliares. Este enfoque tedrico resalta la interconexion entre la
familia y su entorno inmediato, enfatizando que un entorno desfavorable puede
ocasionar presion sobre las relaciones familiares y afectar el clima emocional en el
hogar. En este sentido, se reconoce que factores externos, como la comunidad, la
culturay la sociedad en general, pueden tener una huella imborrable en la armonia
familiar. De alli se afirma que este modelo ecoldgico resalta la importancia de
considerar el contexto mas grande en el que se desenvuelve una familia y sugiere
que intervenciones y apoyos efectivos deben abordar todos los &mbitos externos e
internos que enfrenta la familia.

Segun Leal et al. (2016), este clima posee caracteristicas que fomentan la
interrelacion entre los miembros de la familia quienes lo evallan y valoran segun
sus necesidades, metas, proyecciones y creencias en un momento particular de
sus vidas. De la misma manera, para Lara y Lorenzo (2022), el clima familiar
permite que se desarrollen las habilidades cognitivas de sus miembros dentro de
las interacciones que se generan en el entorno, tomando parte de la comunicacion,
emociones y desarrollo personal. Por su parte, Chup (2022), manifiesta que es el
centro que permitira que sus miembros desarrollen de manera eficaz su
personalidad, autonomia y emociones, que le permitirdn desenvolverse de manera
adecuada dentro de su entorno familiar. Mientras que para Perea (2016, citado en
Chavez, 2019), esta concebido como el entorno de socializacion de los integrantes
del grupo familiar que sirve como una entidad de prevencion para formar conductas
gue le permitan al sujeto enfrentar diversas situaciones en su vida.

Los climas sociales familiares son diferentes y reflejan la dinamica relacional
y emocional especifica que se vive en el hogar. Estos tipos de clima social familiar
se caracterizan por diferentes elementos entre el ir y venir de cada miembro.

Algunos de los tipos mas comunes del ambiente familiar social incluyen:
Clima social familiar afectuoso, que se refleja por los sentimientos positivos, una
fuerte unién entre los miembros y una atmésfera de confianza y apoyo mutuo. En
este clima, prevalece el respeto, la empatia y la comprension, lo que promueve un
ambiente de seguridad emocional y bienestar (Ramos y Risco, 2019).

Por otro lado, existen climas familiares autoritario, dado por una
comunicacion unidireccional en la que se dan érdenes e instrucciones. La cohesion

en este clima puede basarse en la obediencia y el temor a la autoridad, lo que

10



puede generar un ambiente de tension y control excesivo. Existiendo también, un
ambiente del hogar desapegado, donde la comunicacién no es primordial, y las
relaciones entre los miembros es superficial, donde hay mucha soledad y
aislamiento. Al respecto, se debe considerar un ambiente familiar conflictivo,
con presencia de disputas, discusiones y confrontaciones frecuentes. La cohesion
en este clima puede verse afectada por la hostilidad y la falta de empatia,
generando un ambiente tenso y de inestabilidad emocional. Por ultimo, se tiene
hogares con padres permisivos, que se destaca por una comunicacion abierta y
flexible, en la que prevalece la autonomia y la expresion de opiniones individuales.
La cohesion en este clima puede basarse en la libertad y la aceptacion, lo que
promueve un ambiente de respeto y confianza mutua (Nafiez y Pérez, 2017).

El clima social familiar esta determinado a varios factores que influyen en la
dindmica emocional y relacional dentro del hogar. Algunos de estos factores
incluyen la estructura familiar, las experiencias pasadas de los miembros, el nivel
de comunicacion, la cohesién y el apoyo entre los miembros, asi como la presencia
de estrés o conflictos (Rojas, 2018). Ademas, la cultura, los valores, las creencias
y las normas familiares también desempefian un papel crucial en la formacién del
clima social familiar. Otros factores, como la capacidad de adaptacion y resiliencia
de la familia frente a desafios y cambios, también contribuyen a moldear el clima
social en el hogar (Prado, 2022).

Asimismo se tomo en cuenta la teoria de Trickett y Moos (2006) quienes
ponen como énfasis en las relaciones interpersonales, a los que integran el vinculo
familiar que promueven el desarrollo personal. El clima social tiene 3 dimensiones
como las que se indican a continuacion:

La dimension de relacién mide el compromiso y apoyo que el nacleo familiar
debe tener que se dan unos a otros y la capacidad para actuar con libertad para
expresar sus sentimientos (Trickett y Moos, 2006). La conforman tres
subdimensiones: Cohesién, que es el grado de ayuda entre sus miembros;
expresividad, la forma como manifiestan sus sentimientos y emociones; problemas
, manifestando los sentimientos de ira , angustia y agresividad (Reyes et al., 2019).
Esta dimension se convierte en un prisma a través del cual se pueden examinar
diversas facetas de la interaccion familiar. EIl compromiso mutuo entre los miembros

de la familia sirve como un indicador fundamental de la solidaridad y la colaboracion
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que existe en el nacleo familiar (Mohd et al., 2022). Este nivel de compromiso
implica la disposicion de cada miembro de la familia para brindar apoyo,
comprension y asistencia en momentos de necesidad. Asimismo, refleja la
disposicion de compartir acuerdos y obligaciones , lo que fortalece los lazos
emocionales y fomenta un sentido de pertenencia y seguridad emocional en el
hogar (Trickett y Moos, 2006).Ademas, manifiesta que es la capacidad para
expresar libremente los sentimientos y las emociones dentro de la familia es
esencial para promover la intimidad emocional y la conexion afectiva entre los
miembros

La dimension desarrollo (Trickett y Moos, 2006), manifiestan que esta
dimension esta dimension analiza los procesos que pasan como familia como la
relacion y la independencia. que mide el nivel asertividad y autosuficiencia para
decidir y como participan en diversas actividades que beneficien el desarrollo de
sus miembros (Trickett y Moos, 2006). La conforman cuatro subdimensiones:
autonomia, como la familia toma sus propias decisiones; actuacion, como se da la
competitividad entre sus miembros; intelectual-cultural, como demuestran el interés
en temas sociales y politicos; y moralidad-religiosidad, practicando valores (Reyes
et al., 2019). evalua el interés y la participacion de la familia en asuntos sociales y
politicos. Esto sugiere un compromiso con el aprendizaje tomando conciencia
sobre los problemas y desafios que afectan a la sociedad en general. Asimismo, la
moralidad-religiosidad refleja la practica de valores morales y religiosos dentro del
entorno familiar, lo que ayuda a fomentar una base ética soélida y una conexion
espiritual que puede contribuir al desarrollo personal y colectivo (Putpaya, 2023).

Esta dimension, delineada por Trickett y Moos en 2006, proporciona una
comprensién profunda de la capacidad de la familia para fomentar la
independencia, la competencia y el crecimiento en sus miembros (Rojas, 2018).
La Dimension estabilidad Esta dimensidn proporciona informacién sobre el control
que practica cada miembro familiar , midiendo asi el nivel que toma para la familia
la responsabilidad, la forma de organizacion y planificacion para llevar a cabo
diversas actividades (Trickett y Moos, 2006). Asimismo, el establecimiento de
normas para su mejor funcionamiento. La conforman dos subdimensiones:
Organizacion, como se organizan y planifican las actividades; y control, como la

familia se adhiere a pautas y normas en el interior de ésta (Alonso et al., 2022).La
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sub dimension de Control, también , evalta la adherencia de la familia a las normas
y pautas establecidas. Esta subdimension sugiere la presencia de limites claros y
expectativas definidas que regulan el comportamiento entre nucleo familiar . Un
nivel saludable de control puede fomentar la disciplina, la responsabilidad y el
respeto mutuo, estableciendo limites que promueven un entorno familiar estable y
seguro (Prado, 2022).

La dimension de Estabilidad nos da informacion crucial sobre la
responsabilidad y como debe estar organizada el grupo familiar en la realizacion
de tareas y actividades, asi como la implementacién de normas y limites para
promover un funcionamiento armonioso. Estos aspectos son fundamentales para
garantizar un entorno familiar estructurado y organizado, que fomente la
cooperacion, la disciplina y como debe respetarse mutuamente (Pizarro y Salazar,
2019).

En relacion a la variable conductas disruptivas, Bronfenbrenner (1979), las
define como comportamientos que interrumpen o cambian el proceso normal que
dana el aprendizaje. Estas conductas suelen ser perturbadoras, desafiantes o
inapropiadas, y pueden afectar negativamente el ambiente en el aula.

Por otro lado, varios autores sostienen que las conductas disruptivas perturban el

funcionamiento normal de una clase y la convivencia adecuada, representando
transgresiones a las reglas establecidas por adultos e instituciones (Gordillo, Rivera
y Gamero, 2014). El estudio de Jurado y Justiniano (2015) La define como
comportamientos que interrumpen los procesos de aprendizaje y afectan las
relaciones individuales y grupales, lo que impacta a todas las partes involucradas.
Que puede manifestarse a través de malos comportamientos, verbales, motriz,
conductas agresivas 0 antisociales, surgen en el desarrollo de las actividades, en
consecuencia, es necesaria la accion de profesores y familias , detectar de manera
temprana comportamientos disruptivos, ya que esto afectara el rendimiento
individual y colectivo de la clase, asimismo influird en el clima escolar y el
aprendizaje de sus compafieros (Carrera et al., 2023).

Colich6on (2020) las define como expresiones de comportamiento
inapropiado que tienen repercusiones inapropiadas durante el aprendizaje , a
menudo dando lugar al fracaso escolar y generando un entorno escolar

inadecuado. Adicionalmente, Pastor (2020) sefala que las conductas disruptivas
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estdn asociadas a un contexto de conflicto negativo que conlleva a
comportamientos violentos, resaltando la importancia de su erradicacion para
preservar las relaciones interpersonales. Segun Saco et al. (2020), estos
comportamientos manifiesta la convivencia entre pares , aunque no sean agresivas,
buscando llamar la atencién, pero interrumpiendo el proceso de ensefianza.

Horna (2019), que define las conductas disruptivas como comportamientos
inadecuados de los estudiantes que perturban el desarrollo normal de la clase,
desafiando la autoridad del docente, incumpliendo tareas y generando desorden.
Ademas, Carrera et al. (2023) las describen como comportamientos que
obstaculizan la ensefianza eficaz, como la falta de cooperacion, la poca cortesia y
respeto hacia los docentes, afectando el bienestar y la convivencia en el grupo, y
agotando los recursos del profesorado para hacer frente a estas situaciones
desafiantes.

Diversas teorias han intentado explicar el fendbmeno de las conductas
disruptivas desde diferentes perspectivas. La Teoria del Aprendizaje Social de
Bandura (1977) postula que tales comportamientos pueden ser adquiridos a través
de la observaciéon y la imitacion de modelos, lo que influye en la adopcion de
conductas agresivas y perturbadoras (Bowlby, 1969).

la Teoria del Apego de Bowlby (1969) resalta la importancia de los primeros
lazos emocionales en el desarrollo de estas conductas, indicando que la calidad de
la relacion entre el nifio y su cuidador puede tener un impacto significativo
(Kohlberg, 1969). Asimismo, la Teoria del Desarrollo Moral de Kohlberg (1969)
sugiere una conexién entre las conductas disruptivas y la falta de desarrollo moral
y ético en los individuos (Bandura, 1977).

Finalmente, la Teoria del Estrés de Selye (1956) propone que las conductas
disruptivas pueden surgir como una respuesta al estrés crénico y situaciones
adversas que afectan negativamente el comportamiento y la adaptacién social
(Selye, 1956). Estas teorias, al abordar el fendmeno desde diversas perspectivas,
contribuyen a una comprension mas completa de las conductas disruptivas y sus
posibles determinantes.

En cuanto a la clasificacion de las conductas disruptivas, se ha descrito que
algunos autores las categorizan en funcion del grado en que los estudiantes

perturban el entorno de clase (Slimmin et al., 2009, citado por Saco et al., 2022).
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Los elementos de las conductas disruptivas abarcan una serie de
componentes y factores que contribuyen a su manifestacion y desarrollo. Estos
elementos suelen estar vinculados a aspectos individuales, familiares, sociales y
contextuales que influyen en la aparicién y persistencia de dichas conductas
(Maddhed et al., 2015). Algunos de los elementos fundamentales de las conductas
disruptivas incluyen la predisposicion genética y bioldgica, que puede influir en la
regulacion emocional y el comportamiento impulsivo. Ademas, los factores
ambientales y del entorno, como la exposicion a situaciones de estrés, violencia o
carencias socioeconOmicas, pueden aumentar la probabilidad de adoptar
conductas disruptivas como mecanismos de afrontamiento (Morales et al., 2021).

La influencia de modelos de conducta negativos y desadaptativos en el
entorno familiar y social también juega un papel importante en el desarrollo de
conductas disruptivas. La falta de limites y normas claras, asi como la ausencia de
una disciplina positiva y consistente, pueden contribuir a la internalizaciéon de
patrones de comportamiento desafiante y agresivo (Simdes y Calheiro, 2019).
Asimismo, la presencia de conflictos familiares, carencias afectivas y dinamicas
disfuncionales puede afectar la salud emocional y el desarrollo psicosocial de los
individuos, propiciando la aparicion de conductas disruptivas como estrategias de
afrontamiento mal adaptativas (Carrera et al., 2023).

Los factores asociados a las conductas disruptivas abarcan una amplia
gama de influencias y circunstancias que pueden contribuir a su desarrollo y
persistencia. Estos factores suelen estar vinculados a aspectos individuales,
familiares, sociales y ambientales que interactian entre si y pueden influir en la
manifestacion de comportamientos problematicos. Algunos de los factores clave de
las conductas disruptivas incluyen aspectos bioldgicos y genéticos, que pueden
influir en la predisposicién individual a la impulsividad, la agresividad y la dificultad
para regular las emociones (Cornejo, 2020).

Ademas, los factores psicologicos, como la presencia de trastornos
emocionales y de conducta, la baja autoestima, la falta de habilidades sociales y la
dificultad para manejar el estrés y la frustracién, pueden desempefiar un papel
significativo en la aparicion de conductas disruptivas (Kessels y Heyder, 2020). La
exposicion a situaciones de estrés cronico, traumas y experiencias adversas en la

infancia y la adolescencia también puede aumentar la vulnerabilidad a adoptar
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comportamientos probleméaticos como una forma de afrontamiento mal adaptativa
(Rodriguez, 2021).

Del mismo modo, Mora y Ponce (2017) sostienen que estas conductas
perturban las dinamicas de las actividades en el aula. En este contexto, se
manifiestan acciones que desafian las normas, perturban las actividades escolares,
muestran falta de respeto hacia los profesores, incluyen agresiones verbales y
fisicas hacia otros compaferos, ademas de demostrar irresponsabilidad, desinterés
y falta de motivacion (Muna, 2019).

Es crucial comprender los factores subyacentes que contribuyen a estas
conductas de falta de responsabilidad del estudiante, que pueden incluir desafios
personales, falta de motivacion, problemas familiares, dificultades emocionales o
falta de apoyo y orientacion (Karakaya y Tufan, 2018). Al abordar esta dimensién,
los educadores y las instituciones educativas pueden implementar estrategias
efectivas para fomentar una mayor conciencia de la importancia de la
responsabilidad y el compromiso en el proceso de aprendizaje (Riden, 2017). Esto
puede incluir la implementacién de programas de apoyo, la comunicacion clara de
expectativas y la promocion de un ambiente de aprendizaje en el que los
estudiantes se sientan motivados y comprometidos con su educacién (Prado,
2022).

Dentro de esta dimension, se examinan diversas conductas que indican una
falta de responsabilidad por parte del estudiante, como la falta de cumplimiento de
plazos, la negligencia en la entrega de tareas, la ausencia en clases sin
justificacion, la falta de participacion en actividades académicas y la falta de interés
en el proceso de aprendizaje. Estas conductas pueden tener un impacto negativo
en el rendimiento académico, asi como en el clima general del aula y la dinamica
educativa (Ramos y Risco, 2019).

Estas conductas inadecuadas conllevan efectos negativos tanto en la
posibilidad del docente de compensar las dificultades de aprendizaje, como la
gestion del trabajo de clase pudiendo ocasionar burnout en el docente. (Vicente y
Gabari, 2019).

Segun Bronfenbrenner (1979) las conductas disruptivas, en el entorno
educativo, se pueden descomponer en tres dimensiones: agresividad, falta de

motivacion y vandalismo. Estas dimensiones son categorias amplias que agrupan
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una variedad de comportamientos que pueden interrumpir el desarrollo académico
y social en el contexto escolar (Okeke et al., 2023). La primera dimension
agresividad, comprende conductas que reflejan la tendencia a causar molestias sin
razon aparente, generar disturbios, dafiar material escolar y perturbar la dinamica
de la clase (Bronfenbrenner, 1979).

La Dimension de agresividad se refiere a la manifestacion de
comportamientos s hostiles, violentos o perjudiciales hacia los demas. Puede incluir
acciones fisicas, verbales o gestuales que buscan causar dafio, intimidar o generar
miedo en otros individuos (Ahmed, 2019). En el contexto educativo, la agresividad
puede manifestarse en peleas, amenazas, insultos o cualquier comportamiento que
perturbe la armonia y seguridad del entorno escolar (Tyler, 2019).

La Dimensién falta de motivacion, se relaciona con comportamientos que
muestran una falta de interés en las actividades educativas, incluyendo la falta de
atencion durante el estudio, la aversion a las tareas académicas y la tendencia a
buscar vias alternativas de aprendizaje (Bronfenbrenner, 1979).

La falta de motivacion se caracteriza por la ausencia de interés, entusiasmo
0 compromiso en las actividades académicas o en la participacion en el entorno
escolar. Los estudiantes con falta de motivacion pueden mostrar desinterés en el
aprendizaje, bajos niveles de participacion en clases y una actitud apatica hacia las
tareas escolares (Cumming et al., 2020). Esta dimension puede afectar
negativamente el rendimiento académico y la experiencia general de aprendizaje
(@degard, 2020).

La Dimensién vandalismo, abarca comportamientos mas graves, como
participar en conductas violentas, actos de intimidacion, robo y dafio a la propiedad
escolar, asi como el desarrollo de relaciones negativas con otros estudiantes
(Bronfenbrenner, 1979). Estas dimensiones proporcionan un marco comprensivo
para analizar y abordar las conductas disruptivas en el entorno educativo,
permitiendo una comprension mas completa de sus causas y efectos en el
desarrollo integral de los estudiantes (Lunga et al., 2021).

El vandalismo implica la destruccion intencional o el dafio a la propiedad,
instalaciones o recursos dentro del entorno educativo (Zakaria et al., 2013). Este
comportamiento disruptivo puede manifestarse a través de actos como grafitis,

destrozo de mobiliario, rotura de equipos, o cualquier accién que cause deterioro
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fisico o estético en la infraestructura escolar (Lim et al., 2022). El vandalismo no
solo afecta los recursos materiales, sino que también puede tener un impacto

negativo en el clima escolar y la percepcion de seguridad dentro de una comunidad
tanto social como educativa (Pilu et al., 2019).
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Il METODOLOGIA

3.1 Tipoy Disefio de Investigacion
3.1.1Tipo de Investigacion

El presente estudio investigacion fue basica porque en ella se analizé la realidad
con miras a entenderla mejor para una posterior intervencion (Baena, 2017).
Ademas, tuvo como objetivo recopilar informacion sobre la realidad para avanzar
en el conocimiento tedrico cientifico, encaminado a descubrir principios y leyes
(Arias y Covinos, 2021).

3.1.2 Disefio de Investigacion

El disefio es fundamental en el analisis de los fendmenos estudiados,
permitiendo comprender coémo estas variables se comportan conjuntamente.
Ademas, Su disefio de tipo correlacional y no experimental.

Se considera correccional, porque su propdésito es indagar y explicar las
causas Yy los factores que subyacen a un problema especifico. Baena (2017)
destaca que este tipo de disefio es No experimental porque se centré en identificar
uno o mas factores que puedan estar influyendo en la dinAmica de las variables
bajo estudio, proporcionando asi una comprension de los fenébmenos.

Ademas, segun Hernandez y Mendoza (2018), la metodologia correlacional
gue permite determinar el nivel de relacion que hay en las variables en un espacio.
Se busca esclarecer como las variaciones en una variable pueden estar
relacionadas con las variaciones en otra, lo que ayuda a establecer posibles
conexiones causales entre estos fendmenos.

Figura 1. Disefio de investigacion

O1
3

NI

Tomado de Hernandez y Mendoza (2018).
M = Muestra
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01 = Clima Social Familiar

02 = Conductas Disruptivas

R = Relacion entre variables
3.2 Variables y operacionalizaciéon

Variable 1 clima social familiar

Definicion conceptual

De acuerdo a Trickets y Moos (2006) se entiende clima social familiar como
las interacciones del sujeto con otros miembros de su familia y que van a permitir
la cohesion y la comunicacién que se mantiene al interior de esta, siendo el motor
del desarrollo de varios aspectos del individuo y el soporte socioemocional y el
compromiso mutuo entre los miembros de la familia sirve como indicador
fundamental de la solidaridad y la colaboracidén que existe en el nucleo familiar.

Definicion operacional

Esta variable se midi6 mediante la escala de moos (2006). con el que se
evalud y estuvo compuesta por 3 dimensiones, y con de 90 items.

Indicadores: autonomia, actuacion, intelectual — cultural, social — recreativo,
moralidad — religiosidad, organizacion, control, cohesion, expresividad y conflicto.

Escala: Es dicotémica (V-F)

Variable 2 conductas disruptivas

Definicion conceptual de la Variable Conductas Disruptivas:
Bronfenbrenner (1979), las define como comportamientos que interrumpen o
complican el proceso normal de convivencia y aprendizaje . Estas conductas suelen
ser perturbadoras, desafiantes o inapropiadas, y pueden afectar negativamente el
ambiente en el aula.

Definicion operacional

La variable se midi6 a través de una lista de cotejo, la cual se divide en 3
dimensiones, agresividad, falta de motivacion y vandalismo, contiene 8 indicadores
y 24 items escala Likert.

Indicadores: Agresion fisica, manejo de la frustracion, desinterés en
actividades académicas, falta de metas académicas, apatia o desgano durante

talleres extracurriculares ,participacion en actos vandalicos participacion en
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actividades que afectan la infraestructura ,implementacion de medidas
disciplinarias previas.

Escala: Es politomica (Nunca, A veces, siempre)
3.3 Poblacion, muestray muestreo

3.3.1 Poblacion

Se conoce como poblacion a un determinado grupo que presenta algunas
especificaciones parecidas que permiten ser definidas y caracterizadas en un
mismo ambito y tiempo (Sanchez et, al; 2018)

la poblacion de este estudio llevado la I.LE. fueron estudiantes con
caracteristicas similares contando con unos 100 escolares de cuarto grado.

Criterios de inclusién:

Estudiantes entre 9 y 10 afios, de ambos géneros.

Estudiantes del 4to grado de primaria que estudian en una institucion estatal.

Estudiantes que los padres de familia dieron su autorizacion.

Criterios de exclusion:

Escolares con Necesidades Especiales.

Escolares que los padres de familia no dieron su autorizacién para este
estudio

3.3.2 Muestra

Se conoce como un subgrupo que forma parte de la mayoria de personas a
fin de que se pueda seleccionar para que forme parte de una poblacion a que no
siempre se puede medir en su totalidad debido a su tamafio (Arias y Covinos, 2021)

La muestra fue conformada en 60 estudiantes de 4to grado de primaria.

3.3.3 Muestreo

La presente investigacion empleé un disefio de muestreo no probabilistico,
ya que los participantes son seleccionados dependiendo de ciertas caracteristicas
y criterios que necesitamos para nuestro estudio. Ademas, intencional, porque
permite limitar a casos caracteristicos de una poblacion. (Otzen y Manterola, 2017).
3.4 Teécnicas e instrumentos de recolecciéon de datos, validez y confiabilidad

Esta técnica que se empleo fue una encuesta, la cual fue definida por Otzen
y Manterola (2017) como un método que consiste en la formulacion de una serie de

preguntas estructuradas y estandarizadas, dirigidas a una muestra especifica de la
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poblacién, con el fin de obtener informacion relevante y representativa sobre
actitudes, opiniones, creencias o comportamientos de los participantes.

Como instrumentos se aplicara un cuestionario y una ficha de cotejo:

Cuestionario para evaluar el clima social familiar: Esta herramienta tuvo
por objetivo conocer a que nivel se encuentran los escolares en clima social familiar;
como es la connivencia de familia teniendo el cuestionario teniendo un total de 90
items ,elaborados mediante las 3 dimensiones como son : desarrollo, estabilidad y
relaciones.

Descripcidn general del instrumento: El instrumento utilizado en el estudio
es el Cuestionario EFS de Trickett y Moos (2006), desarrollado por Moos y E.J.
Trickett. La originalidad del cuestionario fue realizada por Ruiz y Guerra en 1993, y
luego fue adaptado para su uso en el contexto peruano fue llevada a cabo por
Ramirez-Corzo en 2021. Este instrumento, se denomino Cuestionario para el clima

social familiar, siendo su objetivo principal.

El instrumento tiene su origen en Estados Unidos y se administré individual
, con una duracién de 30 minutos por participante. El cuestionario aborda diversas
dimensiones del clima social familiar, incluyendo Desarrollo, Estabilidad y
Relaciones. La escala valorativa utilizada en el cuestionario se basa en las
respuestas de Verdadero o Falso.

Validez: En la investigacion de Ruiz y Guerra (1993), mediante correlaciones
con la prueba de Bell, se dio la validez del cuestionario en el &mbito de la adaptacion
del hogar. para los jovenes, se obtuvieron los coeficientes: cohesion 0,57, conflicto
0,60. y en adultos tuvieron casi similitud ,se valid6 el Cuestionario EFS con la escala
Tamai (dominio familiar) y a nivel individual, con coeficientes de cohesion de 0,62,
expresividad de 0,53 y conflicto de 0,59. De esta manera estudios respaldan la
validez de la escala EFS, con una muestra de 100 jévenes y 77 familias en el caso
del analisis individual.

Confiabilidad: En cuanto a la confiabilidad, en la estandarizacion realizada
en Lima por Zavala (2001) utilizando el método de consistencia interna, los
coeficientes de fiabilidad oscilaron entre 0.88 y 0.91, la evaluacién individual. Las
areas de cohesion, intelectual-cultural, expresion y autonomia mostraron los

coeficientes mas elevados. La muestra incluyé a 139 jovenes. En la prueba de
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confiabilidad test-retest con un intervalo de dos meses, los coeficientes promedio
fueron de 0.86, variando de 3 a 6 puntos.

Ficha de cotejo de conductas disruptivas: Este instrumento tuvo como
objetivo verificar la frecuencia de aparicion de conductas disruptivas dentro del
entorno educativo a traves de la calificacion y percepcion de los docentes de aula.
Se tomaran en cuenta el modelo tedérico ecoldgico de Bronfenbrenner (1979) y sus
tres dimensiones: Agresividad, falta de motivacién y vandalismo.

Descripcion general del instrumento: La denominacion de la herramienta
en cuestion es la “Ficha de Cotejo de Conductas Disruptivas," siendo su creadora
la Investigadora Vasquez (2023). El objetivo central de este instrumento radica en
la evaluacion de las actitudes de los estudiantes que obstaculizan su adaptacion al
entorno educativo mediante la manifestacion de conductas inapropiada.

Esta ficha de cotejo, originaria de Peru, permite su administracion tanto a
nivel individual como colectivo y requiere un tiempo estimado de 15 a 20 minutos
por docente. En términos de dimensiones evaluadas, el cuestionario se enfoca en
tres aspectos fundamentales: agresividad, falta de motivacion y vandalismo. La
medicion de estas dimensiones se realizd con una escala de valor tipo Likert.

Validez: La validez se llevé a cabo mediante el analisis de contenido por
juicio de expertos, quienes a través de criterios como idoneidad, conducencia,
relevancia, diversidad y sencillez juzgaran si el instrumento es aplicable o no. Estos
expertos fueron personas con credenciales académicas dentro del campo de
investigacion educativa y con solvencia, el Dr. Dennis Fernando Jaramillo Ostos, la
Mg. Sara Elizabeth Zavaleta Miranda y la Mg. Isabel Yolanda Armas Palomino
dieron pase para brindar un juicio de aplicabilidad del instrumento. (Anexo 3,4 ,5)

Confiabilidad: La confiabilidad se establecié mediante el suministro de una
prueba piloto a una muestra de 10 docentes de educacion de nivel primario,
aplicando el estadistico Alfa de Cronbach. En base al a Alfa de Cronbach el
contenido arroja un valor ascendente a 0.9-1, el mismo que pertenece a la
valoracion excelente, por lo que el instrumente poseia el atributo de la fiabilidad,

Numero de elementos 20, siendo aplicable a nuestro estudio. (Anexo 6)

3.5 Procedimiento
En primer lugar, en el proceso de implementacion de este enfoque

correlacional y explicativo-causal, se requirio el disefio y la creacién cuidadosa de
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los instrumentos adecuados para la recoleccion de datos. Estos instrumentos
deben ser rigurosamente estructurados y validados para asegurar la fiabilidad y
validez de la informacion recopilada. La eleccién de los métodos de recoleccion de
datos, como cuestionarios, entrevistas o escalas de medicion, debid realizarse
considerando la naturaleza de las variables de interés y el contexto de la
investigacion.

Posteriormente, se llevo a cabo el proceso de solicitud de autorizacion a la
institucion en la que se aplicé la encuesta, considerando la importancia de obtener
el permiso pertinente que se realizé la investigacion de manera ética y legal. Este
proceso también implica la presentacion de los objetivos y el disefio del estudio a
las autoridades competentes, asegurando la confidencialidad y proteccién de los
datos recopilados durante el estudio.

Asimismo, se requiri6 obtener el consentimiento informado de los
participantes menores de edad y de un asentimiento informado por parte de los
docentes, lo que implico proporcionar informacion detallada sobre el propésito del
estudio, los procedimientos involucrados, los posibles riesgos y beneficios, asi
como la garantia de la confidencialidad de la informacion recopilada. Fue crucial
gue los participantes otorguen su consentimiento de manera libre, informada y
voluntaria, comprendiendo plenamente su participacion y los posibles impactos del
estudio en sus vidas.

Una vez completada la fase de recoleccion de datos, se procedi6 al analisis
minucioso de los datos recopilados utilizandose técnicas estadisticas y métodos de
andlisis apropiados. Este andlisis permitié identificar patrones, tendencias y
asociaciones entre las variables, lo que posibilito la evaluacion de las hipotesis
planteadas y el establecimiento de conclusiones fundamentadas. La interpretacion
cuidadosa de los resultados ayudo a comprender la naturaleza de las relaciones
entre las variables y proporciono una base sélida para extraer conclusiones y
recomendaciones relevantes para el campo de estudio.

3.6 Método de anélisis de datos

El uso de la estadistica descriptiva en el analisis de los datos nos ha
permitido tener una comprension de las caracteristicas y patrones de las variables
en estudio. La estadistica descriptiva proporciono las medidas de ambito central, c

asi como medidas de dispersion, como la estandarizada y el rango intercuartilico.
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Estas medidas ayudaron a resumir y presentar los datos de manera clara y concisa,
permitieron identificar la variabilidad y que las variables puedan ser distribuidas en
una base de datos.

Para llevar a cabo la correlacion entre las variables en el estudio, se empled
la técnica de Spearman, estadistica no paramétrica que evalué la relacion entre las
variables. Esta medida de correlacion es especialmente Gtil cuando las variables no
van hacia una distribucién normal o cuando los datos pueden presentar valores
atipicos, . La correlacion de Spearman se basa en el rango de los datos, lo que la
hace menos sensible a valores extremos y mas adecuada para manejar datos
ordinales. La estadistica descriptiva permitié una interpretacion integral y detallada
de los datos recopilados lo que facilitara una identificacion de posibles tendencias,
patrones , y relaciones significativas entre variables estudiadas que contribuyeron

al avance del conocimiento en la investigacion .

3.7 Aspectos éticos

Teniendo como marco de la investigacion, la consideracion y la aplicacion
de los aspectos éticos son de importancia ya que garantiza la integridad, la
confidencialidad y el respeto hacia los participantes y las partes interesadas
involucradas en el estudio. Se respetara la autonomia (consentimiento informado,
posibles riesgos y beneficios de su participacion). Para salvaguardar su derecho a
la libertad, pueden retirarse cuando lo requieran por cualquier motivo.

Principios éticos que garantizaran la validez y fiabilidad de los resultados,
contribuyendo el conocimiento y desarrollo de politicas y practicas que promuevan
el bienestar y el progreso en la sociedad. Teniendo en cuenta las normativas y

reglamentos de la UCV..
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IV RESULTADOS
4.1. Resultados descriptivos
Tabla 1

Distribucién y porcentajes de la variable clima social familiar

Clifma _s_ocial Desarrollo Estabilidad Relaciones
amiliar

f % f % f % f %
Alto 16 27% 12 20% 5 8% 24 40%
Medio 29 48% 37 62% 41 68% 33 55%
Bajo 15 25% 11 18% 14 23% 3 5%
Total 60 100% 60 100% 60 100% 60 100%

Nota. Con base en los datos recogidos por el investigador.

Figura 1
Distribucion y porcentajes de la variable clima social familiar

Variable 1: Clima social familiar
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Nota. Con base en los datos recogidos por el investigador.

La variable se desglosa en cuatro aspectos: desarrollo, estabilidad y
relaciones familiares. En cuanto al clima social familiar, Se observa entre los 60
estudiantes que son el 100% encuestados, que 27% de los estudiantes
experimenta un clima considerado alto, mientras que el 25% tiene un clima bajo. Al

analizar los aspectos especificos, se destaca que el desarrollo tiene un mayor
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porcentaje en la categoria de clima medio , seguido y bajo (18%). La estabilidad
muestra una tendencia similar, con un 68% en clima medio, 23% en clima bajo y
8% en clima alto. En cuanto a las relaciones familiares, el 40% de los estudiantes
con clima alto muestra un porcentaje significativo, y el 5%, con clima bajo

respectivamente.

Tabla 2
Distribucion y porcentajes de variable conductas disruptivas

Conductas disruptivas Agresividad Falta de motivacion Vandalismo
f % f % f % f %
Alto 17 28% 15 25% 9 15% 16 27%
Medio 31 52% 22 37% 29 48% 39 65%
Bajo 12 20% 23 38% 22 37% 5 8%
Total 60 100% 60 100% 60 100% 60 100%

Nota. Con base en los datos recogidos por el investigador.

Figura 2
Distribucion y porcentajes de la variable clima social familiar

Variable 2: Conductas disruptivas
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Nota. Con base en los datos recogidos por el investigador.

La Tabla 2 exhibe la distribucion y los porcentajes asociados a la variable.
Se desglosa en cuatro subcategorias: conductas disruptivas, agresividad, falta de
motivacion y vandalismo. En cuanto al nivel de conductas disruptivas, el 28% de

los estudiantes experimenta un nivel alto, mientras que el 20% en nivel bajo. Para
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la agresividad, el 25% muestra un nivel alto, y el 38% presenta un nivel bajo. En el
caso de la falta de motivacion, se observa que el 15% tiene un nivel alto, y el 37%
un nivel bajo. Finalmente, en relacién con el vandalismo, el 27% de los estudiantes

exhibe un nivel alto, el 65% tiene un nivel medio y el 8% presenta un nivel bajo.

Tabla 3
Distribucion y porcentajes del analisis cruzado entre clima social familiar y

conductas disruptivas

Conductas disruptivas

Alto Medio Bajo Total
]E;I:Tr]r;l?a?omal Alto Recuento 11 7 3 21
% del total 18% 12% 5% 35%
Medio Recuento 7 16 2 25
% del total 12% 27% 3% 42%
Bajo Recuento 9 2 3 14
% del total 15% 3% 5% 23%
Total Recuento 27 25 8 60
% del total 45% 42% 13% 100%

La tercera tabla, hay un andlisis cruzado entre el clima social familiar y las
conductas disruptivas. Los datos revelan la distribucion de los estudiantes en
funcion de la intensidad del clima social familiar (alto, medio, bajo) y las categorias
de conductas disruptivas (alto, medio, bajo). Se observa que el grupo con un clima
social familiar catalogado como "alto" tiene el mayor nimero de estudiantes con
conductas disruptivas, representando el 45% del total. Por otro lado, los estudiantes
con un clima social familiar "medio" constituyen el 42% del total, mientras que
aguellos con un clima social familiar "bajo" representan el 13%. Estos resultados
sugieren una posible asociacién entre el clima social familiar y la prevalencia de
conductas disruptivas, destacando la importancia de considerar el entorno familiar
en la comprension y abordaje de comportamientos disruptivos en el contexto
educativo.

Tabla 4
Distribucion y porcentajes del analisis cruzado entre la dimension desarrollo y

conductas disruptivas
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Conductas disruptivas

Alto Medio Bajo Total
Desarrollo  Alto Recuento 8 8 6 22
% del total 13% 13% 10% 37%
Medio Recuento 9 5 5 19
% del total 15% 8% 8% 32%
Bajo Recuento 9 7 3 19
% del total 15% 12% 5% 32%
Total Recuento 26 20 14 60
% del total 43% 33% 23% 100%

La Tabla 4 presenta un analisis cruzado , la dimension de desarrollo y las
conductas disruptivas. Al examinar los porcentajes, se observa que el 43% de los
estudiantes con un desarrollo alto muestran conductas disruptivas, siendo esta la
categoria con el porcentaje mas alto. En comparacion, los estudiantes con un
desarrollo medio tienen un 33% de conductas disruptivas, mientras que aquellos
con un desarrollo bajo tienen un 23%. Estos resultados sugieren que hay una
relacion de desarrollo de conductas disruptivas. Un desarrollo mas alto parece
correlacionarse con una mayor propension a conductas disruptivas, y comprender
esta asociacion es crucial para implementar estrategias que fomenten un desarrollo

saludable y aborden las conductas disruptivas en el entorno educativo.

Tabla 5
Distribucion y porcentajes del andlisis cruzado entre la dimension estabilidad y

conductas disruptivas

Conductas disruptivas

Alto Medio Bajo Total
Estabilidad Alto Recuento 5 10 7 22
% del total 8% 17% 12% 37%
Medio Recuento 6 8 2 16
% del total 10% 13% 3% 27%
Bajo Recuento 8 12 2 22
% del total 13% 20% 3% 37%
Total Recuento 19 30 11 60
% del total 32% 50% 18% 100%
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Al examinar estos porcentajes, se destaca que el 50% de los estudiantes con una
alta estabilidad muestran conductas disruptivas, siendo esta la categoria con el
porcentaje mas alto. En comparacion, los estudiantes con una estabilidad media
tienen un 32% de conductas disruptivas, mientras que aquellos con una estabilidad
baja tienen un 18%. Estos resultados sugieren que la estabilidad podria estar
asociada con una mayor propension a las conductas disruptivas.

Tabla 6

Distribucién y porcentajes del analisis cruzado entre la dimension relaciones y

conductas disruptivas

Conductas disruptivas

Alto Medio Bajo Total
Relaciones Alto Recuento 2 8 9 19
% del total 3% 13% 15% 32%
Medio Recuento 9 11 5 25
% del total 15% 18% 8% 42%
Bajo Recuento 5 6 5 16
% del total 8% 10% 8% 27%
Total Recuento 16 25 19 60
% del total 27% 42% 32% 100%

La Tabla 6 proporciona un analisis cruzado entre la dimension de relaciones
y las conductas disruptivas. Al examinar los porcentajes, se puede apreciar que
obtienen el 42% escolares con relaciones de nivel medio exhiben conductas
disruptivas, siendo esta la categoria con el porcentaje mas alto. Habiendo una
comparacion, aquellos con relaciones de nivel bajo tienen un 27%, y los estudiantes
con relaciones de nivel alto presentan un 32% de conductas disruptivas. Estos
resultados sugieren que las relaciones interpersonales, especialmente de nivel
medio, pueden estar relacionadas con una mayor propension a las conductas

disruptivas.

4.2Resultados inferenciales

Prueba de hipoétesis general
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Ho: El clima social familiar y conductas disruptivas no guardan una relacion en una
institucion educativa estatal en nifilos de Lima 2023.

H1: El clima social familiar y conductas disruptivas guardan una relacion
significativa con estudiantes de un centro educativo estatal en nifios de Lima 2023.

Nivel de significancia: 0.05 o0 95% de nivel de confianza.

Prueba de hipotesis especifica 1

Ho: el clima social familiar no se relaciona significativamente con las conductas
disruptivas en una institucion educativa estatal en nifios de Lima 2023.

H1: Existe una relacion entre el clima social familiar y conductas disruptivas en una

institucion educativa estatal en nifos de Lima 2023.

Tabla 7

Correlacién entre el clima social familiar y conductas disruptivas

Clima social Conductas

familiar disruptivas
Rho de Spearman Clima social Coeficiente de »
- , 1,000 -,718
familiar Correlacion
Valor P <,000
N 60 60
Conductas Coeficiente de .
. : » -, 718 1,000
disruptivas Correlacion
Valor P <,000
N 60 60

Nota. Procesado mediante el programa IBM SPSS V.26

La Tabla 7 revela una relacién significativa entre el clima social familiar y las
conductas disruptivas en nifios de una institucién educativa estatal en Lima durante
el afio 2023. La correlacion, medida mediante el coeficiente de correlacion de Rho
de Spearman, muestra una fuerte correlacion negativa entre el clima social familiar
y las conductas disruptivas (r = -0,718, p < 0,000). Esto indica que a medida que

mejora el clima social familiar, hay una disminuciéon notable en las conductas
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disruptivas de los nifios. El valor de p, menor que 0,000, respalda la significancia
estadistica de esta correlacion. En consecuencia, estos hallazgos sugieren que un
clima social familiar mas positivo se asocia con una disminucion de las conductas
disruptivas en el entorno de una institucion educativa estatal en Lima en el afio
2023.

Prueba de la hipotesis especifica 1

Ho: No existe una relacion inversa y significativa entre la dimension desarrollo y
conductas disruptivas en una instituciéon educativa estatal en nifios de Lima 2023.
H1: Existe una relacién inversa y significativa entre la dimension desarrollo y
conductas disruptivas en una institucion educativa estatal en nifios de Lima 2023.
Nivel de significancia: 0.05 0 95% de nivel de confianza.

Tabla 8
Correlacién inversa y significativa entre la dimension desarrollo y conductas
disruptivas
Conductas
Desarrollo ) )
disruptivas
Rho de Spearman Coeficiente de N
Desarrollo . 1,000 -,645
Correlacion
Valor P <,001
N 60 60
Conductas Coeficiente de .
. . _, -,645 1,000
disruptivas Correlacion
Valor P <,001
N 60 60

Nota. Procesado mediante el programa IBM SPSS V.26.

La Tabla 8 demuestra que segun los resultados de la correlacion, medidos

mediante el coeficiente de Rho de Spearman, se identifica una correlacion negativa
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sustancial entre la dimensién desarrollo y las conductas disruptivas (r = -0,645, p <
0,001). Esto sugiere que a medida que la dimension desarrollo se fortalece, se
experimenta una notable disminucion en las conductas disruptivas de los nifios. El
valor de p, inferior a 0,001, confirma la significancia estadistica de esta correlacion.
Por lo tanto, estos hallazgos indican que una dimension de desarrollo mas positiva
esta asociada con una reduccion de las conductas disruptivas en el entorno de una
institucion educativa estatal en Lima en el afio 2023.

Prueba de la hipotesis especifica 2

Ho: No existe una relacion inversa y significativa entre la estabilidad y conductas
disruptivas en una institucion educativa estatal en nifios de Lima 2023.

H1: Existe una relacién inversa y significativa entre la estabilidad y conductas
disruptivas en una institucién educativa estatal en nifios de Lima 2023

Nivel de significancia: 0.05 o0 95% de nivel de confianza

Tabla9

Correlacion inversa y significativa entre la estabilidad y conductas disruptivas

- Conductas
Estabilidad _ _
disruptivas
Rho de Spearman o Coeficiente de »
Estabilidad _ 1,000 -,915
Correlacion
Valor P <,000
N 60 60
Conductas Coeficiente de .
_ _ _ -,915 1,000
disruptivas Correlacion
Valor P <,000
N 60 60

Nota. Procesado mediante el programa IBM SPSS V.26.

La Tabla 9 resalta una relacion sumamente significativa entre la dimension
estabilidad y las conductas disruptivas. Los resultados de la correlacion,
expresados mediante el coeficiente de correlacion de Rho de Spearman, revelan
una correlacion negativa excepcionalmente fuerte entre la estabilidad y las

conductas disruptivas (r = -0,915, p < 0,000). Esto indica que a medida que la
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dimension de estabilidad se fortalece, se observa una marcada disminucion en las
conductas disruptivas de los nifios. El valor de p, inferior a 0,000, confirma la
significancia estadistica extraordinaria de esta correlacion. Por consiguiente, estos
resultados sugieren que una mayor estabilidad esta asociada de manera notable
con una reduccion significativa de las conductas disruptivas en el entorno de una
institucion educativa estatal en Lima durante el afio 2023.

Prueba de la hipotesis especifica 3

Ho: No existe una relacién entre las relaciones y conductas disruptivas en una
institucion educativa estatal en nifilos de Lima 2023.

H1: las relaciones y conductas disruptivas hay una relacion significativa en una
institucion educativa estatal en nifios de Lima 2023.

Nivel de significancia: 0.05 0 95% de nivel de confianza.

Tabla 10

Correlacion entre las relaciones y conductas disruptivas

) Conductas
Relaciones _ _
disruptivas
Rho de Spearman _ Coeficiente de .
Relaciones _ 1,000 -,307
Correlacion
Valor P <,000
N 60 60
Conductas Coeficiente de .
: : » -,307 1,000
disruptivas Correlacion
Valor P <,000
N 60 60

Nota. Procesado mediante el programa IBM SPSS V.26.
La Tabla 10 presenta una relacion significativa entre la dimension de

relaciones y las conductas disruptivas. Segun los resultados de la correlacion,
evaluados mediante el coeficiente de correlacion de Rho de Spearman, se observa
una correlacion negativa moderada entre las relaciones y las conductas disruptivas
(r =-0,307, p < 0,000). Esto sugiere que, aunque la relacién no es tan fuerte como

en otras dimensiones, una mejora en la calidad de las relaciones esta asociada con
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una disminucion en las conductas disruptivas de los nifios. El valor de p, inferior a
0,000, confirma la significancia estadistica de esta correlacion. Por lo tanto, estos
hallazgos indican que una dimension de relaciones mas positiva esta vinculada con
una reducciéon de las conductas disruptivas en el entorno de una institucion

educativa estatal en Lima en el afio 2023.
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V. DISCUSION
El desarrollo de esta investigacibn es determinar si hay relacidn entre sus
dimensiones de clima social familiar: Desarrollo ,Estabilidad y Relacion, Desarrollo
y Estabilidad con la variable conductas, y conductas disruptivas en escolares del
cuarto grado del nivel primario de una institucién educativa de Lima, 2023,Para ello
hay que resaltar que la familia, es el ente mas importante de la sociedad ,siendo el
primer agente donde se adquieren los valores, las normas y sobre todo los
comportamientos que mas tarde ,permitiran alos individuos adaptarse alas pautas
sociales de otros contextos. . UNESCO, 2023 subraya la importancia de la familia
dentro de la educacion de los individuos como el ente de suma importancia tanto
de padres como de tutores en la educacion. Por otro lado estdn las conductas
disruptivas que han resultado como comportamientos inadecuados dentro del aula
de 4to grado de primaria de una institucion estatal de Lima, debido a que la mayoria
de padres se enfrentan a ocupar casi todo su tiempo en desempeiar labores de
trabajo, careciendo a sus hijos de normas y responsabilidades en el hogar. Este
entorno ha resultado en comportamientos disruptivos dentro y fuera del aula.
Bronfenbrenner (1979) nos dice que las conductas disruptivas son
comportamientos que interrumpen el aprendizaje y afectan de manera negativa en
el aula. En este estudio tuvo lugar la aplicacién de instrumentos a 60 estudiantes
quienes participaron bajo autorizacion de sus apoderados y salvaguardando su
privacidad bajo un estricto uso académico de la informacion proporcionada. De esta
manera, se pudo establecer la presencia de relaciones estadisticamente
significativas entre las variables

En relacion con el objetivo y la hipotesis general : Existe una relacion entre
el clima social familiar y conductas disruptivas en una institucion educativa estatal
en nifios de Lima 2023. se evidencia una correlacion significativa entre clima social
familiar y conductas disruptivas de los nifios sujetos de estudio. Tal hallazgo
muestra que a medida que mejora el clima social familiar, las conductas disruptivas
de los nifios en este entorno educativo disminuyen notoriamente. Esto coincide con
la investigacion de Nafiez y Pérez (2017), quienes en su muestra de estudio
también fueron nifios de primaria con las mismas caracteristicas de este estudio,
ya que en sus resultados mostraron una negatividad con una significancia

equivalente (p < 0.01) quienes respaldan la idea de que un mejor clima familiar esta
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asociado con una reduccion de estas conductas.es decir mientras el clima familiar
familiar no sea el adecuado, las conductas disruptivas podria ir en aumento .

Es importante sefialar que el estudio de Nufiez y Perla (2018) presenta una
perspectiva diferente al no encontrar una relacion directa significativa entre el clima
social familiar y las conductas disruptivas, aunque identifica relaciones especificas
con subescalas relacionadas con la organizacion y la responsabilidad. Esto nos da
a entender que en clima social familiar debe tomarse encuenta las
responsabilidades que deberia tener cada miembro de la familia desde edades
tempranas ,y una buena la organizacion entre miembros de la familia.

En relacion con la primera hipotesis especifica, que Existe una relacion entre
la dimension de desarrollo y conductas disruptivas en estudiantes de primaria en
una institucion educativa estatal de Lima, 2023 se encontr6 una correlacion
significativa (r = -0,645, p < 0,001) entre la dimensién desarrollo y las conductas
disruptivas. Es decir, a medida que la dimension desarrollo se fortalece, se
experimenta una notable disminucion en las conductas disruptivas de los nifios en
este entorno educativo especifico. En esta dimension se ve reflejado los procesos
gue pasa la familia en el ambito tanto de autonomia, de cada uno de sus miembros,
el ambito cultural , también en los valores como la religion que es parte de una
comunidad, En consecuencia, se puede inferir que una dimension de desarrollo
mas positiva esta asociada con una reduccion de las conductas disruptivas.

Al comparar estos hallazgos con investigaciones previas, se observa que
Fukumoto (2020) que al igual que este estudio el aplico la escala de Moos como
instrumento a nifios también de 10 y 11 afios en una institucién estatal, encontrd
una correlacion significativa entre clima familiar y conductas violentas, indicando
gue malas relaciones familiares se asocian con un aumento de comportamientos
violentos en los estudiantes. Al igual Horna (2019) destaco la importancia de la
comunicacién intrafamiliar al encontrar una correlacibn negativa entre la
comunicacién afectiva y no verbal con desacato e incumplimiento de tareas, ya que
algunos padres imponen castigos drasticos asus menores hijos causando asi un
barrera donde impiden esa conexién de dialogo ,causando en los nifios trastornos
y viniendo alas escuelas a desahogar esa frustracion y convirtiéndolas en
conductas inadecuadas por ello , Horna destaco que una mayor comunicacion

intrafamiliar se relaciona con una menor incidencia de conductas disruptivas.
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. la Teoria del Apego de Bowlby (1969) resalta la importancia que los nifios
tienen siendo los primeros lazos emocionales en el desarrollo de estas conductas,
que los nifios y su cuidador puede tener un impacto significativo Esta teoria del
Apego apoya a nuestros hallazgos, que los estudiantes del 4to grado de primaria a
veces son cuidados por abuelitos ,tios por tal motivo ,no emergen un control
dréstico en su comportamiento de los nifios ,como régimen de autoridad. Siendo en
algunos casos muy consentidores y no dandose cuenta de las conductas no son
las apropiadas.

Ademas, Leal et al. (2019) encontraron una correlacion entre las variables,
subrayando cémo el clima familiar influye en el comportamiento de los estudiantes
y resaltaron la importancia de la interaccion entre la escuela y las familias. La falta
de charlas para padres, de conocer como debe ser la interaccion entre familia Rojas
(2018) observo una correlacidbn positiva entre mantener buenas relaciones
familiares y el desarrollo de una conducta positiva, respaldando la nocién de que
un entorno familiar positivo se vincula con una frecuencia menor de conductas
disruptivas escolares. cuando hay armonia en el hogar como participacién en
unidad en tareas de la casa y responsabilidades mutuas. Saco et al. (2022)
centraron su investigacion en la identificacion y clasificacion de conductas
disruptivas, concluyendo que estas conductas son propiciadas por la
desmotivacién, desobediencia y falta de control. Cuando un nifio vive en un
ambiente hostil hace que no tenga en sentido de la obediencia, llegando a tener un
descontrol que se ve reflejado en su actuar con sus compafieros. Conceptualmente,
la dimensién de desarrollo, segun Trickett y Moos (2006), evalta el nivel de la
autosuficiencia de los miembros familiares para tomar decisiones y participar en
diversas actividades que contribuyan al desarrollo individual de cada miembro.
Esencialmente, esta dimension refleja la capacidad de la familia para fomentar la
autonomiay la participacion de roles creando en ellos la responsabilidad que deben
tener sus integrantes dentro del hogar, teniendo también el compromiso con el
desarrollo de actividades en su aprendizaje en aspectos que promueven su
crecimiento y desarrollo personal. (putlpaya2006), define que los problemas y
desafios que estan enfrentando a la sociedad en todo termino es el interés de la

familia en temas sociales y politicos, también asi mismo los valores como moralidad
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y religiosidad, que debe estar dentro del entorno familiar para que pueda ser la base
ética y solida y la conexidn espiritual que contribuya al desarrollo personal

En relacion con la segunda hipotesis especifica, se encontrd una correlacion
sumamente significativa (r = -0,915, p < 0,000) entre la dimension estabilidad y las
conductas disruptivas en nifios de una institucion educativa estatal en Lima durante
el afio 2023. Estos resultados indican que a medida que la dimension de estabilidad
se fortalece, se observa una marcada disminucién en las conductas disruptivas de
los nifios en este contexto educativo especifico. Por lo tanto, se sugiere que una
mayor estabilidad esta asociada de manera notable con una reduccién significativa
de las conductas disruptivas en el entorno de una institucion educativa estatal en
Lima durante el afio 2023.

Al comparar estos hallazgos con estudios previos, se encuentra respaldo en
diversas investigaciones que exploran la relacién entre el entorno familiar y las
conductas disruptivas en estudiantes. El estudio de Vargas (2023) identificé una
correlacion significativa entre la convivencia escolar y las conductas disruptivas,
sugiriendo que a medida que disminuye la convivencia escolar, se observa un
aumento en comportamientos disruptivos por parte de los estudiantes. Este
hallazgo respalda la idea de que las relaciones y la estabilidad, tanto en el ambito
escolar como en el familiar, desempefian un papel crucial en la manifestacién de
conductas disruptivas.

El trabajo de Vidarte (2021) aporta perspectivas desde el ambito familiar,
examinando el clima social familiar y su asociacion con conductas disruptivas. Se
destaca que un clima familiar sostenido est4 asociado con conductas no
disruptivas, subrayando la importancia de la estabilidad y la calidad del ambiente
familiar en la expresion del comportamiento de los estudiantes. En la misma linea,
Fukumoto (2020) exploré la relacion entre el clima familiar y conductas violentas,
encontrando una relaciéon significativa que indica que malas relaciones familiares
se asocian con un aumento de comportamientos violentos en los estudiantes. Esta
asociacion entre estabilidad y conductas disruptivas se presenta tanto en formas
mas evidentes, como la violencia, como en manifestaciones mas sutiles de
comportamiento disruptivo.

En el estudio de Horna (2019), que destaca la importancia de la

comunicacion intrafamiliar, se observa una correlacion negativa entre la

39



comunicacién afectiva y no verbal con desacato e incumplimiento de tareas. Mayor
comunicacion intrafamiliar se asocia con una menor incidencia de conductas
disruptivas. Este resultado refuerza la idea de que la estabilidad y la comunicacion
efectiva son factores protectores contra las conductas disruptivas.Asimismo, el
estudio de Nafiez y Pérez (2017) respalda la relacion inversa entre el clima social
familiar y las conductas disruptivas, indicando que un mejor clima familiar se asocia
con una disminucion de estas conductas. Esta coherencia en los resultados destaca
la consistencia en la asociacion entre estabilidad familiar y comportamientos
disruptivos. Sefiala que cuando hay una buena coherencia de parte del circulo
familiar existira una estabilidad tanto emocional para el estudiante como para su
familia, En el estudio de Saco, et al. (2022), que se centra en la identificacion
propiciadas falta de control. cuando el individuo pierde en todo sentido el control,
La agresidn se convierte en un a agresion verbal primero, eso resalta en insultos o
apodos, llegando luego en agredir de manera fisica asus comparieros surgiendo
asi las dificultades de un buen clima, Este hallazgo subraya la importancia de
mantener un entorno estable y motivador para prevenir la manifestacion de
conductas disruptivas en los estudiantes.

Pizarro Salazar (2019)define que la responsabilidad y organizacion de la
familia donde se implementan acuerdos y responsabilidades promueven un clima
pasivo y fomenta la cooperacion de sus integrantes, asi mismo los estudiantes
llevaran a las aulas esas responsabilidades , reforzaran y respetaran acuerdos
elaborados por ellos mismos dentro y fuera del aula .llevando asi una buena
convivencia y teniendo una estabilidad fundamental .

En relacién con la tercera hip6tesis especifica, se encontré una correlacion
significativa (r = -0,307, p < 0,000) entre la dimension de relaciones y las conductas
disruptivas en nifios de una institucién educativa estatal en Lima durante el afio
2023. Aunque la relacién no es tan fuerte como en otras dimensiones, estos
hallazgos sugieren que una mejora en la calidad de las relaciones esta asociada
con una disminucion en las conductas disruptivas de los nifios en este contexto
educativo especifico. Por lo tanto, una dimension de relaciones mas positiva parece
estar vinculada con una reduccion de las conductas disruptivas en el entorno de

una institucion educativa estatal en Lima en el afo 2023.
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Al contrastar estos resultados con investigaciones anteriores, se observa
que diversas dimensiones del clima familiar han sido vinculadas de manera
consistente con comportamientos disruptivos en nifios y adolescentes. Fukumoto
(2020) exploré la relacién entre el clima familiar y conductas violentas, encontrando
una relacion significativa (Rho S: 0.558), indicando que malas relaciones familiares
se asocian con un aumento de comportamientos violentos en los estudiantes.

En lineas generales, Leal et al. (2019) encontraron una correlacion
significativa de 0.99 entre el clima familiar y las conductas disruptivas, subrayando
la influencia del clima familiar en el comportamiento de los estudiantes y resaltando
la importancia de la interaccion las familias y la comunidad educativa eso hace que
los padres siempre deben estar pendientes en las labores que se realizan en los
centros educativos como reuniones que se realizan tanto en el aula como a nivel
de institucion .De otro lado Rojas (2018) observé una correlacion positiva (Rho
Spearman: 0.359) entre mantener buenas relaciones familiares y el desarrollo de
una conducta positiva. Ademas, Nufiez y Perla (2018) no encontraron una relacion
significativa entre el clima social familiar y las conductas disruptivas directamente,
pero identificaron una relacién con subescalas especificas relacionadas con la
organizacion y la responsabilidad.

Finalmente, conceptualmente, la dimensién de relaciones, segun la
definicion de Trickett y Moos (2006), Segun la definicién de Trickett y Moos (2006),
la dimension de relacién se centra en el nivel de compromiso y apoyo mutuo entre
los miembros familiares, siendo un componente fundamental de la cohesion
familiar. Al desglosar esta dimension, tres subdimensiones clave, como la cohesion,
la expresividad y el conflicto, se centra en medir el nivel de compromiso y apoyo
mutuo que los miembros familiares ofrecen entre si. Esta dimensién aborda la
calidad de las interacciones y vinculos afectivos que forman la columna vertebral
de la cohesion familiar. capturan aspectos especificos de la interaccion familiar,
ofreciendo una comprension mas completa de su impacto en las conductas
disruptivas. La expresividad es la mas importante de todas ellas , proporcionando
una comprension mas profunda de la dinamica emocional en el hogar ya que si no
hay una buena comunicacién entre los padres y los hijos ,evitando asi los conflictos
familiares ,eso puede dificultar el buen entorno familiar ,aumentar las conductas

disruptivas
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VI. CONCLUSIONES

Primera:

En relacion al objetivo general, se determind que existe una relacion
significativa entre el clima social familiar y las conductas disruptivas en
nifios de una institucion educativa estatal en Lima durante el afio 2023.
Esto indica que a medida que mejora el clima social familiar, hay una

disminucién notable en las conductas disruptivas de los nifios

Segunda: En relacion al primer objetivo especifico, se concluye que existe una

Tercera:

Cuarta:

relacion significativa entre la dimension desarrollo y las conductas
disruptivas en nifios de una institucién educativa estatal en Lima durante
el afio 2023. Esto sugiere que a medida que la dimension desarrollo se
fortalece, se experimenta una notable disminucion en las conductas

disruptivas de los nifios. Y eso se vera reflejado en las aulas.

En relacién al segundo objetivo especifico, se concluye que existe una
relacion sumamente significativa entre la dimension estabilidad y las
conductas disruptivas en nifios de una institucion educativa estatal en
Lima durante el afio 2023. Esto indica que a medida que la dimension de
estabilidad se fortalece, se observa una marcada disminucion en las

conductas disruptivas de los nifios.

En relacion al tercer objetivo especifico, se concluye que existe una
relacion significativa entre la dimension de relaciones y las conductas
disruptivas en nifios de una institucién educativa estatal en Lima durante
el afio 2023. Esto sugiere que, aunque la relacién no es tan fuerte como
en otras dimensiones, una mejora en la calidad de las relaciones esta

asociada con una disminucion en las conductas disruptivas de los nifios..
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VIl. RECOMENDACIONES

Primera:

Segunda:

Tercera:

Cuarta:

Se sugiere a los directivos implementar talleres y escuela para padres ,a
los docentes considerar en su programacion actividades que fomenten
un clima familiar social positivo a través de actividades de
fortalecimiento de vinculos familiares y estrategias de apoyo psicologico
para las familias con base en el modelo escuela-familia, para ello recurrir

a aliados de reducir las conductas disruptivas de los escolares.

Se sugiere a la directora del plantel y docentes, implementar programas
educativos y de desarrollo infantil que enfoquen en fortalecer las
habilidades y capacidades de los nifios con base en un modelo integral
de Aprendizaje- Activo. donde los alumnos donde los alumnos puedan
interactuar de manera interactiva. Estos programas podrian abordar
aspectos cognitivos, emocionales y sociales para la resolucion de
problematicas de la institucion, contribuyendo asi a la disminucion de las
conductas disruptivas en el entorno escolar.

Se sugiere a los directivos y tutores de aula, trabajar con los aliados
estratégicos como psicélogo, TOE, par4d que puedan compartir
estrategias que promuevan la estabilidad en los nifios basados en un
modelo de acompafiamiento emocional , apoyo psicoldégico, como
seguimiento ,charlas y actividades que fortalezcan la resiliencia
emocional de los nifios. Contribuyendo a una marcada reduccion en las
conductas disruptivas.

Se sugiere a los directivos, docentes implementar talleres que se vean
involucrado la familia para que fortalezcan las relaciones familiares y
sociales de los nifios, basados en un modelo de Habilidades Sociales,
actividades familiares y programas de construccion de habilidades
sociales, a fin de mejorar la calidad de las relaciones puede ser un factor

clave para reducir las conductas disruptivas en el entorno educativo.
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Variable

Variable 1:
Clima social

familiar

Variable 2:
Conductas

disruptivas

Definicién conceptual

En el ambito de Ila
conceptualizacion del
clima social familiar,
ticketc y moos (2006)
describen sus
caracteristicas como

facilitadoras de un
proceso de interaccion en
el cual cada miembro
evalla y valora segun sus
necesidades,
proyecciones, objetivos y
creencias en un momento
especifico de su vida.
Segun

En relacion a la variable
Conductas disruptivas,
Bronfenbrenner (1979)
Las define como
comportamientos que
interrumpen o dificultan el
proceso normal de
ensefianza y aprendizaje.
Estas conductas suelen
ser perturbadoras,
desafiantes o]
inapropiadas, y pueden
afectar negativamente el
ambiente en el aula.

Definicion operacional Dimensiones

El instrumento Para medir el clima

social estd conformado por 3

) . Desarrollo

dimensiones

Para medir el clima social familiar

consta de 90 items. Estabilidad
Relaciones

El instrumento para medir las

conductas disruptivas esta .

. : Agresividad

conformado por 3 dimensiones

Agresividad, falta de motivacion y

vandalismo, consta de 24 items

Falta de

motivacion
Vandalismo

Anexo 1. Matriz de operacionalizacion de variables

Indicadores

Autonomia
Actuacion
Intelectual-cultural
Moralidad-religioso
Organizacion
Control
Organizacion
Control
Organizacion

©CoNoOR~LONE

.1- Agresion fisica escolar.
.2- manejo de la frustracion

3 -desinterés en actividades
académicas

4- falta de metas académicas

5 -apatia o desgano durante talleres

extra curriculares

6- Participacibn en actos de
vandalismo

7- Participacion en actividades que
afectan la infraestructura
8- Implementacion de

disciplinarias previas

medidas

Ordinal

V-F

Ordinal
Siempre 3
Aveces 2

Nunca 1



Anexo 2. Instrumentos de recoleccién de datos

CUESTIONARIO PARA EVALUAR EL CLIMA SOCIAL FAMILIAR

Indicaciones: Solo podras marcar una alternativa, no valen las opiniones
intermedias ni dejar en blanco la respuesta. Asimismo, deberas responder todas
las preguntas.

N.° ITEMS Vv |F

1 En mi familia nos ayudamos y apoyamos realmente los unos a los otros

2 Los miembros de la familia guardan a menudo sus sentimientos para si
mismos
3 En nuestra familia peleamos mucho

4 En general ningin miembro de la familia decide por su cuenta

5 Creemos que es importante ser los mejores en cualquier cosa que
hagamos
A menudo hablamos de temas politicos o sociales en familia

6
7 Pasamos en casa la mayor parte de nuestro tiempo libre

8 Los miembros de mi familia asistimos con bastante frecuencia a la iglesia
9 Las actividades de nuestra familia se planifican con cuidado

10 | En mifamilia tenemos reuniones obligatorias muy pocas veces

11 | Muchas veces da la impresion de que en casos estamos "pasando el
rato"
12 | En casa hablamos abiertamente de lo que nos parece o gueremos

13 | En mi familia casi nunca mostramos abiertamente nuestros enojos

14 | En mifamilia nos esforzamos para mantener la i8ndependencia de cada
uno
15 | Para mi familia es muy importante triunfar en la vida

16 | Casi nunca asistimos a reuniones culturales (exposiciones,
conferencias, etc.).
17 | Frecuentemente vienen amistades a visitarnos a casa

18 | En mi casa no rezamos en familia

19 | En mi casa somos muy ordenados y limpios

20 | En nuestra familia hay muy pocas normas que cumplir

21 | Todos nos esforzamos mucho en lo qgue hacemos en casa

22 | En mi familia es dificil "desahogarse" sin molestar a todos.

23 | En la casa a veces nos molestamos tanto que golpeamos o rompemos
algo

24 | En mi familia cada uno decide por sus propias cosas

25 | Para nosotros es muy importante el dinero que gane cada uno
26 | En mi familia es muy importante aprender algo nuevo o diferente
27 | Alguno de mi familia practica habitualmente algin deporte

28 A menudo hablamos del sentido religioso de la Navidad, Semana Santa,
etc.
29 En mi casa muchas veces resulta dificil encontrar las cosas necesarias

30 | En mi casa una sola persona toma la mayoria de las decisiones
31 | En mifamilia estamos altamente unidos




32 | En mi casa comentamos nuestros problemas personales

33 | Los miembros de mi familia, casi nunca expresamos nuestra célera

34 | Cada uno entray sale de la casa cuando quiere

35 | Nosotros aceptamos que haya competencia y "que gane el mejor"

36 | Nos interesan poco las actividades culturales

37 | Vamos con frecuencia al cine, excursiones, paseos.

38 | No creemos ni en el cielo o en el infierno

39 | En mi familia la puntualidad es muy importante

40 | En la casa las cosas se hacen de una manera establecida

41 Cuando hay que hacer algo en la casa, es raro que alguien sea
voluntario

42 | En casa, si a alguno se le ocurre hacer algo, lo hace sin pensarlo mas.

43 | Las personas de mi casa nos criticamos frecuentemente unas a otras.

44 | En mi familia, las personas tienen poca vida privada o independiente.

45 | Nos esforzamos en hacer las cosas cada vez un poco mejor

46 | En mi casa casi hunca tenemos conversaciones intelectuales

47 | En mi casa casi todos tenemos una o dos aficiones

48 | Las personas de mi familia tenemos ideas muy precisas sobre lo que es
bueno o malo

49 | En mi familia cambiamos de opinion frecuentemente

50 | En mi casa se dan mucha importancia a cumplir las normas

51 | Las personas de mi familia nos apoyamos unas a otras

52 | En mi familia, cuando uno se queja, siempre hay otro que se siente
afectado

53 | En mi familia a veces nos peleamos y nos vamos de las manos

54 | Generalmente en mi familia cada persona s6lo confia en si mismo
cuando surge un problema

55 | En mi casa nos preocupamos poco por los ascensos en el trabajo o las
otras en el colegio

56 | Algunos de nosotros tocan algun instrumento musical

57 | Ninguno de la familia participa en actividades recreativas, fuera del
trabajo o el colegio.

58 | Creemos que hay algunas cosas en las que hay que tener fe.

59 | Enla casa nos aseguramos de que nuestros dormitorios queden limpios
y ordenados.

60 | En las decisiones familiares todas las opiniones tienen el mismo valor

61 | En mifamilia hay poco espiritu de grupo
En mi familia los temas de pagos y dinero se tratan abiertamente

62

63 Si en mi familia hay desacuerdo, todos nos esforzamos en suavizar las
cosas Yy lograr paz

64 | Las personas de mi familia reaccionan firmemente al defender sus
propios derechos

65 | En nuestra familia apenas nos esforzamos para tener éxito.

66 | Las personas de mi familia vamos con frecuencia a la Biblioteca o
leemos obras literarias

67 | Los miembros de mi familia asistimos a veces a cursillos y clases por

aficién o por interés.




68 | En mi familia cada persona tiene ideas distintas sobre lo que es bueno
0 malo

69 | En mi familia estan claramente definidas las tareas de cada persona

70 | En mi familia cada uno tiene libertad para lo que quiera

71 | Realmente nos llevamos bien unos con otros.

72 | Generalmente tenemos cuidado con lo que nos decimos.

73 | Los miembros de la familia estamos enfrentados unos con otros.

74 | En mi casa es dificil ser independiente sin herir los sentimientos de los
demas

75 | "Primero es el trabajo, luego es la diversion" es una norma en mi familia.

76 | En mi casa ver television es mas importante que leer.

77 | Las personas de nuestra familia salimos mucho a divertirnos.

78 | En mi casa leer la Biblia es algo importante.

79 | En mi familia el dinero no se administra con mucho cuidado.

80 | En mi casa las normas son muy rigidas y "tienen" que cumplirse.

81 | En mi familia se concede mucha atencion y tiempo a cada uno.

82 | En mi casa expresamos nuestras opiniones de modo frecuente y
espontaneo.

83 | En mi familia creemos que no se consigue mucho elevando la voz.

84 | En mi casa no hay libertad para expresar claramente lo que se piensa.

85 | En micasa hacemos comparaciones sobre nuestra eficacia en el trabajo
o el estudio.

86 A los miembros de mi familia nos gusta realmente el arte, la musica o la
literatura.

87 | Nuestra principal forma de diversién es ver la television o escuchar radio.

88 | En mi familia creemos que el que comete una falta, tendré su castigo.

89 | En mi casa generalmente la mesa se recoge inmediatamente después
de comer.

90 | En mi familia, uno no puede salirse con la suya.




FICHA DE COTEJO DE CONDUCTAS DISRUPTIVAS

Dimension: Agresividad: Nunca | A veces | siempre
Indicador 1 Agresién fisica escolar.

1 | El estudiante agrede fisicamente a sus compafieros en
clase

2 | Se ha causado lesiones a si mismo debido a
comportamientos agresivos

3 | El estudiante agrede a sus comparieros fuera de la I.E,
cuando ellos no le prestan atencién o no hacen lo que
él desea
Indicador 2 manejo de la frustracion

4 | Cuando el estudiante se enoja en el aula golpea la
mesa o carpeta

5 | El estudiante Insulta a sus compafieros cuando no
estan de acuerdo con sus ideas

6 | El estudiante grita a sus compafieros cuando no le sale
alguna actividad.

7 | El estudiante culpa a los demas de sus errores
Dimension: Falta de Motivacion: Nunca | A veces | siempre
Indicador 3 Desinterés en actividades académicas

8 | El estudiante muestra desinterés o falta de entusiasmo
en las actividades académicas regulares

9 | Se observa una baja participacion del estudiante en
clase, tanto en discusiones como en actividades
practicas

10 | El estudiante juega durante la clase.

Indicador 4 Falta de metas académicas

11 | El estudiante evidencia falta de metas académicas en
el corto o largo plazo

12 | El estudiante no es consciente de la necesidad de
plantearse metas.

13 | El estudiante no presenta a tiempo sus tareas. .

14 | El estudiante carece de interés al desarrollar y
organizar sus ideas de manera coherente
Indicador 5 Apatia o desgano durante talleres extra
curriculares

15 | el estudiante muestra desgano durante las clases y/o
actividades extracurriculares

16 | El estudiante no valora la utilidad de los talleres en su
aprendizaje.

Dimensién: Vandalismo: Nunca | Aveces | siempre
Indicador 6 Participacion en actos de vandalismo

17 | El estudiante fomenta actos indisciplinados en la I.E.

18 | El estudiante realiza grafitis en las paredes

19 | El estudiante muestra indiferencia o falta de
remordimiento ante los actos de vandalismo en los que
ha participado
Indicador 7 Participacién en actividades que
afectan la infraestructura

20 | El estudiante incita a sus comparieros a realizar malos
actosenlal. E

21 | El estudiante es responsable de alteraciones o dafios
en areas comunes como :bafios, aulas, jardines, etc.

22 | El estudiante pinta las carpetas.




Indicador 8 Implementacién de medidas
disciplinarias previas

23

El estudiante ha sido derivado a entes reguladores
frente a su conducta

24

A pesar de las orientaciones recibidas por los aliados
educativos, el estudiante persiste en presentar
conductas inadecuadas.




Anexo 3.

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento para medir la
Variable Conductas Disruptivas. La evaluacion del instrumento es de gran relevancia para lograr
que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados eficientemente;

Evaluacion por juicio de expertos

Certificados de validez jueces expertos

aportando al quehacer psicoeducativo. Agradecemos su valiosa colaboracion.

1. D n | juez:
Nombre del juez: Dennis Fernando Jaramillo Ostos

Grado profesional: Maestria () Doctor ( X)
) Clinica () Social ()
Area de formacién académica:

i Educativa (x ) Organizacional ( )

Areas de experiencia Ediicasibn

profesional:
lFetituclBndonde: labora: Universidad César VallejoS ;rUnlversmad Cientifica del

el area:

Tiempo de experiencia
profesional en

2a4dafos( )
Mas de 5 afios ()

Experiencia en Investigacion

Metodologia de investigacion

2. Propésito de la evaluacion:

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos del Instrumento:

Nombre de la Prueba:

LISTA DE COTEJO

Autor:

Lic. Alejandrina Pilar Vasquez Renteros

Procedencia:

Peru - 2023

Administracion:

Para estudiantes entre 9 y 10 arios

Tiempo de aplicacion:

20 minutos, 50 segundos por pregunta aprox.

Ambito de aplicacion:

I. £. 1037 RAMON ESPINOSA

Significacion:

Esta compuesta por 3 dimensiones: agresividad, falta de

de una institucion educativa .

motivacion y vandalismo y 24 items, cuyo objetivo fue recolectar
informacion sobre la variable conductas disruptivas en estudiantes

4. Soporte teodrico:




Conductas disruptivas: En relacién a la variable Conductas disruptivas, Bronfenbrenner (1979), las
define como comportamientos que interrumpen o dificultan el proceso normal de ensefianza y
aprendizaje. Estas conductas suelen ser perturbadoras, desafiantes o inapropiadas, y pueden afectar
negativamente el ambiente en el aula.

Escala/AREA Subescala Definicién

(dimensiones)

La agresividad, comprende conductas que reflejan la
tendencia a causar molestias sin razén aparente, generar
disturbios, dafiar material escolar y perturbar la dinamica de
la clase (Bronfenbrenner, 1979).

La agresividad

La falta de motivacion, se relaciona con comportamientos
gue muestran una falta de interés en las actividades
educativas, incluyendo la falta de atencion durante el

ORDINAL Fa'lta d.e, estudio, la aversion a las tareas académicas y la tendencia
motivacion a buscar vias alternativas de aprendizaje (Bronfenbrenner,
1979).
El vandalismo, abarca comportamientos méas graves, como
participar en conductas violentas, actos de intimidacion, robo
Vandalismo y dafio a la propiedad escolar, asi como el desarrollo de

relaciones negativas con otros estudiantes (Bronfenbrenner,
1979).

5. Presentacion de instrucciones para el juez:
A continuacioén, a usted le presento el cuestionario para medir la Variable Conductas
disruptivas elaborado por la investigadora.

Categoria Calificacion Indicador
CLARIDAD 1. No cumple con el criterio El item no es claro.
El item se . - : )
comprende El item requiere bastantes modificaciones o una

modificacién muy grande en el uso de las palabras

facilmente, es 9.
de acuerdo con su significado o por laordenacion de

decir, su sintactica

Bajo Nivel

y semantica son estas.
adecuadas. - = =
R m— Se requiere una modificacion muy especifica de
L RGRRIZE0 Nive algunos de los términos del item.
4..Alte el El item es claro, tiene semantica y sintaxis
B ARG adecuada.
1. totalmente en desacuerdo (no Elitem no tiene relacién légica con la dimension.
COHERENCIA cumple con el criterio)
El item tiene ] ) y . L y -
relacion logica con 2. Desacuerdo (bajo nivel de | Elitem tiene una relacion tangencial /lejana conla
la dimensién o acuerdo) - dimension.

indicador que esta

midiendo.

3. Acuerdo (moderado nivel)

El item tiene una relacién moderada con la
dimension que se esta midiendo.

4. Totalmente de Acuerdo (alto
nivel)

El item se encuentra esta relacionado con la
dimension que esta midiendo.

1. No cumple con el criterio

El item puede ser eliminado sin que se vea
afectada la medicién de la dimension.




RELEVANCIA
El item es esencial
o importante, es
decir debe ser
incluido.

2. Bajo Nivel

El item tiene alguna relevancia, pero otro item
puede estar incluyendo lo que mide éste.

3. Moderado nivel

El item es relativamente importante.

4. Alto nivel

El item es muy relevante y debe ser incluido.

1 No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel

Dimensiones del instrumento:

'

o Primera dimension: Agresividad

» Objetivo de la Dimension: Medir la dimensién agresividad de los estudiantes de
una institucion educativa.

Indicadores

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Agresién
fisica
escolar.

El estudiante
fisicamente a
compafieros en clase

agrede
sus

4

4

4

Se ha causado lesiones a si
mismo debido a
comportamientos agresivos

El estudiante agrede a sus
compafieros fuera de la |.E,
cuando ellos no le prestan
atenciéon o no hacen lo que
él desea

Manejo de la
frustracion

Cuando el estudiante se
enoja en el aula golpea la
mesa o carpeta

El estudiante Insulta a sus
compaferos cuando no
estan de acuerdo con sus
ideas

El estudiante grita a sus
companeros cuando no le
sale alguna actividad.

El estudiante culpa a lo

demas e sus errores

Segunda dimension: Falta de motivacion

e Objetivo de la Dimension: Medir la dimension falta de motivacion en estudiantes de una institucion

educativa.
Observaciones/
Indicadores item Claridad Coherencia Relevancia Recomendacione
s
El estudiante muestra 3 4 4
desinterés o falta de




Desinterés en
actividades
académicas.

entusiasmo en las
actividades académicas
regulares

Se observa una baja
participacion del
estudiante en clase,
tanto en discusiones
como en actividades
practicas

El estudiante
durante la clase.

juega

Falta de metas
académicas

El estudiante evidencia
falta de metas
académicas en el corto
o largo plazo

El estudiante no es
consciente de la
necesidad de
plantearse metas.

El estudiante no
presenta a tiempo sus
tareas. .

El estudiante carece de
interés al desarrollar y
organizar sus ideas de
manera coherente

Apatia o

desgano

durante
talleres extra
curriculares

el estudiante muestra
desgano durante las
clases y/o actividades
extracurriculares

El estudiante no valora
la utilidad de los talleres
en su aprendizaje.

o Tercera dimension: Vandalismo

« Objetivo de la Dimensién: Medir la dimensién vandalismo en estudiantes de una

institucion educativa.

Indicadores

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Participacion en
actos de
vandalismo

El estudiante fomenta
actos indisciplinados en
la l.LE.

El  estudiante realiza
grafitis en las paredes

El estudiante muestra
indiferencia o falta de
remordimiento ante los

actos de vandalismo en los

que ha participado

Participacion en
actividades que
afectan la
infraestructura

El estudiante incita a sus
realizar

compafieros a
malos actos en la |L.E

El estudiante es
responsable de
alteraciones o dafios en
como:
bafios, aulas, jardines, etc.

areas comunes

El estudiante pinta las

carpetas.




Implementacién
de medidas
disciplinarias
previas

El estudiante ha sido
derivado a entes
reguladores frente a su
conducta

A pesar de las
orientaciones recibidas
por los aliados educativos,
el estudiante persiste en
presentar conductas
inadecuadas.

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO

Observaciones (precisar si hay suficiencia). El instrumento presenta suficiencia
Opinién de aplicabilidad: Aplicable [x] Aplicable después de corregir [ ]  No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador: Dennis Femando Jaramillo Ostos

Especialidad del validador: Metodélogo con grado de Magister en Gestion Educativa

12 de diciembre del 2023.

'Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o

dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados

son suficientes para medir la dimension

Firma del Experto validador
(ORCID: 0000-0003-0432-7855)
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Evaluacién por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento para medir la
Variable Conductas Disruptivas. La evaluacion del instrumento es de gran relevancia para lograr
que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados eficientemente;
aportando al quehacer psicoeducativo. Agradecemos su valiosa colaboracion.

1. Datos generales del juez:

Nombre del juez: Sara Elizabeth Zavaleta Miranda

Grado profesional: Maestria (X) Doctor ( )
) Clinica ( ) Social ()
Area de formacién académica:
Educativa (x ) Organizacional ( )
Areas de e).(periencia Educstiti
profesional:
Institucion donde labora: Ministerio de Educacion
Tiempo de_expenencna 2 a 4 afios (X)
profesional en Mas de 5 afios ( )
el area:

Experiencia en Investigacion | Asesora de Tesis en Pregrado

2 Propésito de la evaluacion:

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3 Datos del Instrumento:

Nombre de la Prueba: LISTA DE COTEJO

Auter: Lic. Alejandrina Pilar Vasquez Renteros

Procedencia: Perd - 2023

RIS IO Para estudiantes entre 9 y 10 arfios

Ti d licacion:
=P aRiaehn 20. minutos, 50 segundos por pregunta aprox.

Ambito de aplicacion: | | & 4537 RAMON ESPINOSA

Significacién: | Estd compuesta por 3 dimensiones: agresividad, falta de
motivacion y vandalismo y 24 items, cuyo objetivo fue recolectar
informacién sobre la variable conductas disruptivas en estudiantes
de una institucién educativa .
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4. Soporte tedrico:

Conductas disruptivas: En relacion a la variable Conductas disruptivas,
Bronfenbrenner (1979), las define como comportamientos que interrumpen o dificultan
el proceso normal de ensefianza y aprendizaje. Estas conductas suelen ser
perturbadoras, desafiantes o inapropiadas, y pueden afectar negativamente el

ambiente en el aula.

Escala/AREA

Subescala
(dimensiones)

Definicion

ORDINAL

La agresividad

La agresividad, comprende conductas que
reflejan la tendencia a causar molestias sin
razén aparente, generar disturbios, dariar
material escolar y perturbar la dinamica de la
clase (Bronfenbrenner, 1979).

Falta de
motivacion

La falta de motivacién, se relaciona con
comportamientos que muestran una falta de
interés en las actividades educativas,
incluyendo la falta de atencion durante el
estudio, la aversion a las tareas académicas
y la tendencia a buscar vias alternativas de
aprendizaje (Bronfenbrenner, 1979).

Vandalismo

El vandalismo, abarca comportamientos mas
graves, como participar en conductas
violentas, actos de intimidacién, robo y dafio
a la propiedad escolar, asi como el desarrollo
de relaciones negativas con  otros
estudiantes (Bronfenbrenner, 1979).

5. Presentacién de instrucciones para el juez:

A continuacion, a usted le presento el cuestionario para medir la Variable Conductas

disruptivas elaborado por la investigadora.

Categoria Calificacion Indicador
CLARIDAD 1. No cumple con el criterio El item no es claro.
cilr:;?gnsdee El item requiere bastantes modificaciones
e 2. Baio Nivel o unamodificacién muy grande en el uso

fac(;lmgnte, B ’ de las palabras de acuerdo con su

sinetglgiicf:y significado o por laordenacién de estas.

semantica son . Se requiere una modificacion muy
adecuadas. | o- Moderado nivel especifica dealgunos de los términos del

item.

4. Alto nivel

El item es claro, tiene semantica y
sintaxisadecuada.

COHERENCIA
El item tiene
relacioén légica
conla
dimension o
indicador que
estamidiendo.

1. totalmente en desacuerdo
(nocumple con el criterio)

El item no tiene relacién légica con la
dimensioén.

2. Desacuerdo

acuerdo)

(bajo
nivel de

El item tiene una relacién tangencial
/lejana conla dimensién.

3. Acuerdo (moderado nivel)

El item tiene una relacion moderada con
ladimensién que se estd midiendo.

4. Totalmente de Acuerdo

(altonivel)

El item se encuentra esta relacionado
con ladimension que estd midiendo.
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e

1. No cumple con el
RELEVANCIA | criterio

El item puede

ser eliminado sin que

se veaafectada la medicién de la

dimension.

El item es
esencialo . . El item tiene alguna relevancia, pero
importante, |2 Baio Nivel otro itempuede estar incluyendo lo

es decir debe

que mide éste.

ser incluido. |3, Moderado nivel

El item es relativamente importante.

4. Alto nivel

El item es muy relevante y debe ser

incluido.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su

valoraciéon, asi como solicitarmos brinde sus
pertinente

1 No cumple con el criterio :

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel

Dimensiones del instrumento:

. Primera dimension: Agresividad

observaciones que considere

« Objetivo de la Dimension: Medir la dimension agresividad de los estudiantes de

una instituciéon educativa.

Indicadores item Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

El estudiante agrede 4
fisicamente a sus
compareros en clase

4

4

Se ha causado lesiones a 4
si  mismo debido a
Agresion comportamientos

fisica agresivos

escolar. El estudiante agrede a 4
sus companeros fuera
de la |.LE, cuando ellos
no le prestan atencién o
no hacen lo que él
desea

Cuando el estudiante se 4
enoja en el aula golpea
la mesa o carpeta

El estudiante Insulta a 4
sus comparneros
cuando no estan de

M j p
anelo de la acuerdo con sus ideas

TrUstEasldn El estudiante grita a sus 4

comparneros cuando no
le sale alguna actividad.

El estudiante culpa a lo 4
demas e sus errores

Segunda dimension: Falta de motivacion

« Objetivo de la Dimensién: Medir la dimension falta de motivacion en estudiantes de una instituciéon

educativa.
Observaciones/
Indicadores ftem Claridad Coherencia Relevancia Recomendaciones
El estudiante 4 4 4
muestra
desinterés . o
falta de
entusiasmo en
) las actividades
DeSI.nFerés en académicas
actlwdaAdes regulares
académicas. Se observa una 4 4 4
baja

participacion del
estudiante en
clase, tanto en
discusiones
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como en
actividades
practicas

El  estudiante
juega durante la
clase.

Falta de metas
académicas

El estudiante
evidencia falta
de metas
académicas en
el corto o largo
plazo

El estudiante no
es consciente de
la necesidad de
plantearse
metas.

El estudiante no
presenta a
tiempo sus
tareas. .

El estudiante
carece de
interés al
desarrollar y
organizar  sus
ideas de manera
coherente

Apatia o
desgano durante
talleres extra
curriculares

el estudiante
muestra
desgano durante
las clases y/o
actividades
extracurriculares

El estudiante no
valora la utilidad
de los talleres en
su aprendizaje.

Tercera dimensién: Vandalismo
Objetivo de la Dimensién: Medir la dimensién vandalismo en estudiantes de una
institucion educativa.

Indicadores

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Participacion en
actos de
vandalismo

El estudiante
fomenta actos
indisciplinados
enla l.E.

El estudiante
realiza  grafitis
en las paredes

El estudiante
muestra

que ha
participado

indiferencia o falta
de remordimiento
ante los actos de

vandalismo en los

14




El estudiante
incita a sSus
compaineros a 4 4 4
realizar malos
actos enla lLE

Participacion en El estudiante es
actividades que responsable de
afectan la alteraciones 0
infraestructura dafos en areas 4 4 4
comunes como:
bafos, aulas,
jardines, etc.

El estudiante
pinta las 4 4 4
carpetas.

El estudiante ha
sido derivado a
entes

reguladores % 4 4
frente a su
conducta

Implementacion A pesar de las
de medidas orientaciones
disciplinarias recibidas por los

previas aliados
educativos, el
estudiante
persiste en
presentar
conductas
inadecuadas.

Observaciones (precisar si hay suficiencia): El instrumento presenta suficiencia: Si.
Opinién de aplicabilidad: Aplicable [X]  Aplicable después de corregir [ ]  No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: Mg. Sara Elizabeth Zavaleta Miranda

"Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado. 12 de diciembre del 2023.
?Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o

dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es

conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension

Firma del Experto validador
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Evaluacion por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento para medir la
Variable Conductas Disruptivas. La evaluacion del instrumento es de gran relevancia para lograr
que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados eficientemente:
aportando al quehacer psicoeducativo. Agradecemos su valiosa colaboracion.

Nombre del juez:

Isabel Yolanda Armas Palomino

Grado profesional: Maestria (X) Doctor ( )

Area de formacién académica:

Clinica () Social ()

Educativa ( x ) Organizacional (
Areas de experiencia S
profesional:
Institucion donde labora: Ministerio de Educacion — UGEL Truijillo
Tiempo de'expenencua 2 a 4 afios ()
profesional en Més de 5 afios ( X )

el area:

Experiencia en Investigacién

Asesora de Tesis en Pregrado y segunda
especialidad

2.

3.

Propésito de la evaluacidn:

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

Datos del Instrumento:

Nombre de la Prueba:

LISTA DE COTEJO

Autor:

Lic. Alejandrina Pilar Vasquez Renteros

Procedencia:

Pert - 2023

Administracion:

Para estudiantes entre 9y 10 afios

Tiempo de aplicacion:

Ambito de aplicacion:

20 _minutos, 50 segundos por pregunta aprox.

I. E. 1037 RAMON ESPINOSA

Significacion:

Esta compuesta por 3 dimensiones: agresividad, falta de

de una institucion educativa .

motivacion y vandalismo y 24 items, cuyo objetivo fue recolectar
informacion sobre la variable conductas disruptivas en estudiantes
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4. Soporte tedrico:

Conductas disruptivas: En relacion a la variable Conductas disruptivas,
Bronfenbrenner (1979), las define como comportamientos que interrumpen o dificultan
el proceso normal de ensefianza y aprendizaje. Estas conductas suelen ser
perturbadoras, desafiantes o inapropiadas, y pueden afectar negativamente el
ambiente en el aula.

Escala/AREA Subescala Definicién
(dimensiones)

La agresividad, comprende conductas que
reflejan la tendencia a causar molestias sin
La agresividad razén aparente, generar disturbios, dafiar
material escolar y perturbar la dinamica de la
clase (Bronfenbrenner, 1979).

La falta de motivacion, se relaciona con
comportamientos que muestran una falta de
interés en las actividades educativas,
Falta de incluyendo la falta de atencién durante el
ORDINAL motivacion estudio, la aversion a las tareas académicas
y la tendencia a buscar vias alternativas de
aprendizaje (Bronfenbrenner, 1979).

El vandalismo, abarca comportamientos mas
graves, como participar en conductas
) violentas, actos de intimidacion, robo y dafio
Vandalismo a la propiedad escolar, asi como el desarrollo
de relaciones negativas con otros

estudiantes (Bronfenbrenner, 1979).
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5. Presentacion de instrucciones para el juez:

A continuacion, a usted le presento el cuestionario para medir la Variable Conductas

disruptivas elaborado por la investigadora.

Categoria Calificacion Indicador
CLARIDAD | 1. No cumple con el criterio El item no es claro.
c%lrrlitsgnsdee El item requiere bastantes modificaciones
o i Ni o unamodificacién muy grande en el uso
facimente, es | 2- Bajo Nivel y9
A de las palabras de acuerdo con su
2 oL significado o por laordenacién de estas.
sintacticay —_
semantica son . Se requiere una modificacién muy
adecuadas. | o+ Moderado nivel especifica dealgunos de los términos del
item.
f El item es claro, tiene semantica y
4. Alto nivel sintaxisadecuada.
1. totalmente en desacuerdo | El item no tiene relacion légica con la
COHERENCIA (nocumple con el criterio) dimension.
Elitemtiene |2 Desacuerdo (bajo El item tiene una relacion tangencial
relacion logica nivel de /lejana conla dimension.
_ conla acuerdo)
dimension o

indicador que
estamidiendo.

3. Acuerdo (moderado nivel)

El item tiene una relacién moderada con
ladimensién que se esta midiendo.

4. Totalmente de Acuerdo
(altonivel)

El item se encuentra esta relacionado
con ladimension que esta midiendo.

RELEVANCIA
El item es
esencialo
importante,

es decir debe

ser incluido.

1. No cumple con el

El item puede ser eliminado sin que
se veaafectada la medicion de la

criterio dimension.
S El item tiene alguna relevancia, pero
2. Bajo Nivel otro itempuede estar incluyendo lo

que mide éste.

3. Moderado nivel

El item es relativamente importante.

4. Alto nivel

El item es muy relevante y debe ser
incluido.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su
valoracion, asi como solicitamos brinde sus observaciones que considere

pertinente

1 No cumple con el criterio .

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel
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Dimensiones del instrumento:

Primera dimension: Agresividad

Objetivo de la Dimension: Medir la dimensién agresividad de los estudiantes de
una institucion educativa.

Indicadores

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Agresion
fisica
escolar.

El estudiante agrede
fisicamente a  sus
comparieros en clase

4

4

4

Se ha causado lesiones a
si mismo debido a
comportamientos
agresivos

El estudiante agrede a
sus comparieros fuera
de la |LLE, cuando ellos
no le prestan atencion o
no hacen lo que él
desea

Manejo de la
frustracion

Cuando el estudiante se
enoja en el aula golpea
la mesa o carpeta

El estudiante Insulta a
sus comparieros
cuando no estan de
acuerdo con sus ideas

El estudiante grita a sus
comparieros cuando no
le sale alguna actividad.

El estudiante culpa a lo

demas e sus errores

Segunda dimension: Falta de motivacién

Objetivo de la Dimension: Medir la dimension falta de motivacién en estudiantes de una institucién

educativa.

Indicadores

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Desinterés en
actividades
académicas.

El estudiante
muestra
desinterés . o
falta de
entusiasmo en
las actividades
académicas
regulares

4

4

4

Se observa una
baja
participacion del
estudiante  en
clase, tanto en
discusiones
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como en
actividades
récticas

El  estudiante
juega durante la
clase.

Falta de metas
académicas

El estudiante
evidencia falta
de metas
académicas en
el corto o largo
plazo

El estudiante no
es consciente de
la necesidad de
plantearse
metas.

El estudiante no
presenta a
tiempo sus
tareas. .

El estudiante
carece de
interés al
desarrollar y
organizar  sus
ideas de manera
coherente

Apatia o
desgano durante
talleres extra
curriculares

el estudiante
muestra
desgano durante
las clases ylo
actividades
extracurriculares

El estudiante no
valora la utilidad
de los talleres en
su aprendizaje.

Tercera dimension: Vandalismo

Objetivo de la Dimension: Medir la dimension vandalismo en estudiantes de una

institucion educativa.

Indicadores

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Participacion en
actos de
vandalismo

El estudiante
fomenta actos
indisciplinados
enlal.E.

El estudiante
realiza  grafitis
en las paredes

El estudiante
muestra
indiferencia o falta
de remordimiento
ante los actos de
vandalismo en los
que ha
participado




El estudiante
incita a sus
compaferos  a 4
realizar malos
actos en la LE

Participacién en El estudiante es

actividades que responsable de

afectan la alteraciones o]

infraestructura dafios en areas 4
comunes como:
bafos, aulas,
jardines, etc.
El estudiante
pinta las 4
carpetas.
El estudiante ha
sido derivado a
entes 4
reguladores
frente  a su
conducta

Implementacion A pesar de las

de medidas orientaciones

disciplinarias recibidas por los

previas aliados

educativos, el
estudiante 4
persiste en
presentar
conductas
inadecuadas.

Observaciones (precisar si hay suficiencia): El instrumento presenta suficiencia; Si,

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [X]

Aplicable después de corregir [ ]  No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: Mg. Sara Elizabeth Zavaleta Miranda

"Pertinancia: El iom comesponds ol toncepl Mdnon muleds

Relevanchy: £] fem & apropads pars nipresentsr ol componeete o

drmensiin mpeciica Sl coratuch

Wlandad: So et 10 dhoulsd Bunl ) tuncisd S deT i

COfCEd, Exdio y dreclo

Moty Sulcwntia s ok Sufoanod cudnds s e plinindos
500 wuleaedes para madr L demerasn

12 de diclembre del 2023.

Firma del Experto validador

21




Anexo 4. Confiabilidad

Confiabilidad del cuestionario

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de N de
Cronbach elementos
,905 20

Categorias de alfa de Cronbach

A continuacion, presentamos las categorias presentadas por Likert (1997) para

la valoracion del coeficiente del Alfa de Cronbach:

Intervalo del coeficiente Alfa Valoracién
de Cronbach
0-0,5 Inaceptable
0,5-0,6 Pobre
0,6-0,7 Débil
0,7-0,8 Aceptable
0,8-0,9 Bueno
0,9-1 Excelente

Interpretacion:

En base al alfa de Cronbach obtenido, el cual arroja un valor ascendiente a 0.905

y tomando en cuenta las categorias de valoracion ofrecidas por Likert, nos

ubicamos en el intervalo 0.9-1, el mismo que pertenece a la valoracion

“excelente”, por lo que nuestro instrumento posee el atributo de fiabilidad, siendo

aplicable a la muestra de estudio.
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Variable conductas disruptivas

BASE DE DATOS PILOTO

P12

P24

P23

P22

P21

P20

P19

P18

P17

P16

P15

P14

P13

P11

Casos| P1| P2 |P3|P4|P5|P6|P7|P8|P9| P10

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20




Anexo 5. Base de datos

Variable clima social familiar

TEdTA

0€dTA

6¢dTA

8zdTA

LTdTA

9zdTA

Gzd1A

zdTA

€zd1A

ZedtA

TedTA

0zdtA

6TdTA

8TdTA

LTATA

9TdTA

STdTA

TdTA

€TdTA

ZTdTA

TTdTA

otdtA

6dTA

8d1A

LdTA

9d1A

cd1A

yda

€d1A

2dTA

Td1A

OZ

10
11
12
13

14
15

16
17

18
19
20
21




22
23
24
25
26
27
28
29
30
31

32
33
34
35
36
37
38
39
40

41

42

43

44
45

46

47

48

49

50
51




52 |53 (54 |55 |56 |57 |58 |59 |60

52
53
54
55
56
57
58
59
60

vip |(vlp|vlp|vlip|vip|vip|vlp|vlip|vip|vip|vip|vip|vip|vip|vip|vip|vip|vlip|vip|vip|vip|vlip|vip|vip|vlip|vip|vip|Vvip|Vvip

32 |33 |34 |35 (36 |37 |38 |39 |40 (41 |42 |43 |44 |45 |46 |47 |48 |49 |50 |51







vl

vl

vl

vl

vl

vl

vl

vl

vl

vl

vl

vl

vl

vl

vl

vl

vl

vl

vl

vl

vl

vl

vl

vl

vl

vl

vl

vl

vl

vl

p6 |p6 |p6 |p6 |p6 |pP6 |pP6 |pP6 |pP6 |pP7 |p7 |p7 |p7 |p7 |p7 |[p7 |[p7 |[p7 [p7 |[p8 [p8 [p8 [p8 |p8 [p8 |p8 [p8 |p8 |p8 |p9










Variable conductas disruptivas

vlipl | vip2 | vip3 | vip4 | vip5 | vip6 | vip7 | vip8 | vip9 | vipl0 | vipll [ vlpl2 |v1ipl3 |v1ipl4 | vipl5 | vipl6 | vlipl7 | v1ipl8 | v1ipl9 | vip20 | vip21l | vip22 | v1lp23 |vip24

N°

10
11
12
13

14
15

16
17

18
19
20
21

22
23
24
25
26




27
28
29
30
31

32
33
34
35
36
37
38
39
40

41

42

43

44
45

46

47

48

49

50
51

52

53
54
55
56




57
58
59
60




ANEXO 6. Prueba de normalidad

Ho: Los datos pertenecen a una distribucion de tipo normal

H1: Los datos no pertenecen a una distribucion de tipo normal

Tabla 11

Prueba de Normalidad

Kolmogorv-Smirnov

Estadistico gl Sig.
Clima social familiar 0,418 60 0,000
Conductas disruptivas 0,397 60 0,000

Nota. Procesado mediante el programa IBM SPSS V.26

La Tabla 4 presenta los resultados de la Prueba de Normalidad utilizando el
estadistico de Kolmogorov-Smirnov para dos variables: clima social familiar y
conductas disruptivas. Los resultados indican que ambas variables no siguen una
distribucion normal, ya que el valor de significancia (Sig.) es igual a 0,000 en ambos
casos. Esto implica que las distribuciones de las variables de violencia psicologica
y ansiedad difieren significativamente de una distribuciéon normal. Estos hallazgos
son importantes al considerar la aplicabilidad de métodos estadisticos que asumen
normalidad en los datos, y sugieren la necesidad de utilizar enfoques alternativos

al analizar estas variables en patrticular.
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