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Resumen 

 
La presente investigación, tuvo como objetivo general determinar en qué 

medida la afectividad positiva y negativa predicen la empatía en estudiantes de 

prácticas preprofesionales en Psicología. La investigación es de tipo aplicada, con 

un diseño de investigación predictivo transversal, la población estuvo constituida 

por 143 estudiantes del programa de estudio de Psicología del noveno y décimo 

ciclo, matriculados en el semestre 2023-10 y que realizan prácticas, como técnica 

de recolección de datos, se utilizó la escala de afectividad positiva y negativa 

(PANAS) de Watson et al. (1988) Como segundo instrumento la Escala de Empatía 

Básica, versión de nueve ítems derivados del estudio piloto de Oliva et al. (2011), 

se realizó la respectiva coordinación con programa de estudio de Psicología para 

los permisos. Con los resultados hallados, se afirma que la afectividad positiva y 

afectividad negativa no se constituyen elementos predictores de la empatía en este 

grupo de estudiantes de prácticas preprofesionales en Psicología, esto quiere decir 

que la empatía puede verse predecir por otros factores. La afectividad positiva y 

afectividad negativa no se constituyen elementos predictores de la empatía 

cognitiva en este grupo estudiantes de prácticas preprofesionales en Psicología, 

pero si se constituyen elementos predictores de la empatía afectiva. 

 
Palabras clave: Afectividad positiva, negativa, empatía cognitiva, afectiva. 
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Abstract 

 

The general objective of this research was to determine to what extent positive and 

negative affectivity predict empathy in students of pre-professional internships in 

Psychology. The research is of an applied type, with a cross-sectional predictive 

research design, the population consisted of 143 students of the ninth and tenth 

cycle Psychology study program, enrolled in the 2023-10 semester and carrying out 

internships, as a collection technique. data, the Positive and Negative Affectivity 

Scale (PANAS) by Watson et al. was used. (1988) As a second instrument, the 

Basic Empathy Scale, a nine-item version derived from the pilot study by Oliva et al. 

(2011), the respective coordination was carried out with the Psychology study 

program for permits. With the results found, it is stated that positive affectivity and 

negative affectivity are not predictive elements of empathy in this group of pre- 

professional internship students in Psychology, this means that empathy can be 

predicted by other factors. Positive affectivity and negative affectivity are not 

predictors of cognitive empathy in this group of students of pre-professional 

internships in Psychology, but they are predictors of affective empathy. 

 
Keywords: Positive, negative affectivity, cognitive, affective empathy. 


