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Resumen

Este trabajo contribuydé con el objetivo de desarrollo sostenible (ODS) 4:
Educacion de calidad, dado que se garantizé una educacion inclusiva, equitativa
y de calidad, promoviendo oportunidades de aprendizaje para todos a lo largo de
la vida. El trabajo demostré que los proyectos de emprendimiento desarrollaron
competencias emprendedoras en estudiantes de secundaria de una L.E. de
Ollantaytambo, durante el afio 2023. Las estrategias metodoldgicas se centraron
en las actividades para promover el desarrollo de competencias emprendedoras,
utilizando los proyectos de emprendimiento economico, social y ambiental, en
las diferentes actividades planificadas en su momento. Se analizé
exhaustivamente su efectividad, evaluando el progreso en el desarrollo de
capacidades y competencias emprendedoras. Los resultados indicaron mejoras
significativas en la capacidad de los estudiantes para elaborar emprendimientos
aplicando habilidades técnicas y competencias emprendedoras. Ademas, se
observo el desarrollo de las habilidades blandas y el trabajo efectivo en equipo.
Estos hallazgos indican que la estrategia metodoldgica aplicada generd un
efecto positivo en el fomento de las habilidades empresariales en los estudiantes
de secundaria. Esto resalta la relevancia de enfoques pedagogicos innovadores
y orientados a la practica en el contexto del proceso de ensefianza-aprendizaje

en el &rea de educacion para el trabajo.

Palabras clave: Desarrollo de habilidades, competencia para la vida, disefio de

proyecto, habilidad, capacidad.
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Abstract

This work contributed to Sustainable Development Goal (SDG) 4: Quality
Education, given that inclusive, equitable and quality education was guaranteed,
promoting learning opportunities for all throughout life. The work demonstrated
that entrepreneurship projects developed entrepreneurial skills in high school
students of an I.E. of Ollantaytambo, during the year 2023. The methodological
strategies focused on activities to promote the development of entrepreneurial
skills, using economic, social and environmental entrepreneurship projects, in the
different activities planned at the time. Its effectiveness was exhaustively
analyzed, evaluating progress in the development of entrepreneurial skills and
competencies. The results indicated significant improvements in the students'
ability to develop ventures by applying technical skills and entrepreneurial
competencies. In addition, the development of soft skills and effective teamwork
was observed. These findings indicate that the methodological strategy applied
generated a positive effect in promoting business skills in high school students.
This highlights the relevance of innovative and practice-oriented pedagogical
approaches in the context of the teaching-learning process in the area of work

education.

Keywords: Skill development, life skills, project design, ability, capacity.
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I.  INTRODUCCION
En la actualidad, diversos paises de Europa, asi como en América del

Norte y América del Sur, han hecho de la ensefianza del emprendimiento una
prioridad. En algunos de estos lugares, se ha adoptado como politica publica.
Esto se debe a la necesidad de fomentar un cambio de mentalidad en las
personas, capacitdndolas para crear empresas y generar empleo. Este enfoque
busca impulsar la economia, facilitar la conexion con mercados tanto nacionales
como internacionales, y respaldar el desarrollo regional (Saldarriaga & Guzman,
2018). La promocion de la educacion para el emprendimiento se destaca como
uno de los objetivos principales en los sistemas educativos de los paises
miembros de la Union Europea. De hecho, se incluye como parte del curriculo
escolar en todos los paises de la red, abarcando desde la educacion primaria
hasta la formacion profesional (Prendes et al., 2020).

Por consiguiente, el emprendimiento ha surgido como una opcion
profesional viable para aquellos que desean contribuir al desarrollo sostenible.
En los afios recientes, se ha notado en ascendencia y reconocimiento del papel
gue el emprendimiento puede jugar en el fomento del desarrollo sostenible en la
sociedad (Vargas et al., 2024). Adicionalmente, el emprendimiento ha
despertado un notable interés a nivel mundial. Su estudio en los ambitos
sociales, culturales y econdmicos es objeto de debate en agendas académicas,
de investigacion y gubernamentales estan cada vez méas centradas en el
emprendimiento debido a su habilidad para impulsar el crecimiento econémico y
fomentar la innovacion en sus paises(Valdiviezo et al., 2020).

La falta de politicas educativas fundamentadas en el espiritu emprendedor
ha llevado a un aumento en la negligencia, el poco interés y la falta de
compromiso por parte de las autoridades centrales en las instituciones
académicas. Esto ha generado un entorno en el que no se promueve una
educaciéon con un enfoque emprendedor, lo que resulta en la falta de
herramientas y habilidades emprendedoras adecuadas. Ademas, no se
proporciona un enfoque creativo que inspire a los jovenes estudiantes, lo que les
impide tener un futuro prometedor (Garcia, 2019). Durante décadas, numerosos
paises han adoptado la educacion emprendedora, la cual implica equipar a los
estudiantes con una serie de capacidades y habilidades para hacer frente a las

exigencias del mercado laboral contemporaneo. Ante esta necesidad, el sistema
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educativo ha tenido que adoptar e implementar nuevas metodologias centradas
en el estudiante y emplear estrategias de accion que les permitan adquirir
competencias relevantes para su futuro tanto personal como profesional (Nieto
& Martinez, 2021). Si, es cierto que tener iniciativas creativas e innovadoras abre
nuevas oportunidades en el mercado laboral. Sin embargo, en el contexto
educativo, debemos entenderlo como la capacidad y la iniciativa para desarrollar
nuevas ideas (Montenegro & Fernandez, 2021).

De igual manera a nivel nacional, los proyectos de emprendimiento
implican la introduccion de soluciones adecuadas y con un gran potencial de
cambio. Estas soluciones se manifiestan en una propuesta de valor de un
producto o servicio disefiado para atender una necesidad no cubierta o resolver
un problema econdémico, ambiental o social que afecta a un conjunto de
personas. Es importante tener en cuenta los marcos éticos y culturales al
desarrollar estas propuestas, asegurando que sean respetuosas y adecuadas
para la comunidad a la que se destinan. De esta manera, los proyectos de
emprendimiento no solo buscan generar beneficios econdmicos, ademas,
contribuyen al bienestar y al desarrollo sostenible de la sociedad en general.

A pesar de esto, se han empleado varias estrategias conocidas en el
campo del area de educacion para el trabajo con el fin de fomentar el desarrollo
de competencias emprendedoras en los estudiantes (Marlene & Valencia, 2023)
(C. Herrera, 2023) (Garcia, 2019). en una institucion educativa situada en una
de las comunidades del distrito de Ollantaytambo, se enfoca en la excelencia
académica y se esfuerza continuamente por el desarrollo integral de los
estudiantes como, las capacidades, habilidades y destrezas. Su objetivo es
lograr competencias emprendedoras y promover el bienestar de toda la
comunidad educativa. Sin embargo, en el ambito de area de Educacion Para el
Trabajo en la secundaria, se encuentran limitaciones en el desarrollo de
competencias emprendedoras. Los estudiantes estan familiarizados con
estrategias teoricas en lugar de practicas, centrandose en el producto en lugar
de la ejecucion de proyectos de emprendimiento. Se evidencia la falta de
enfoque en el area, asi como una baja motivacion hacia el emprendimiento
desde una edad temprana. Ademas, se observa una escasa capacidad creativa
e innovadora, junto con una ausencia del espiritu emprendedor entre los

estudiantes.



En relacion con ello, surgen la siguiente interrogante: ¢ En qué medida
los proyectos de emprendimiento desarrollan competencias emprendedoras
en estudiantes de secundaria? En ese sentido, se establecio Identificar los
proyectos de emprendimiento para el desarrollo de habilidades técnicas y
capacidades emprendedoras. Disefiar proyectos de emprendimiento para
fomentar el espiritu emprendedor y desarrollar capacidades de produccion
en los estudiantes. Planificar proyectos de emprendimiento para lograr el
desarrollo de las competencias emprendedoras y su participacion en el
concurso escolar crea y emprende y como objetivo principal: proponer
proyectos de emprendimiento para desarrollar competencias
emprendedoras en el area de educacion para el trabajo en estudiantes de
secundaria.

La justificacion se fundamentd en gestionar proyectos de
emprendimiento para el desarrollo de la competencia emprendedora en los
estudiantes de nivel secundario de las instituciones educativas, asi mejorar
las capacidades, habilidades y destrezas en cuanto a emprendimiento,
promoviendo el espiritu emprendedor desde su educacién secundaria,
buscando que estos estudiantes en un futuro sean capaces de implementar
su propio emprendimiento y estén preparados para afrontar los retos que se
les presentard a lo largo de su vida. Ademas, se aspira a que los estudiantes
creen sus propios negocios desde la secundaria, contribuyendo asi a sus
familias para el apoyo econdémico y al desarrollo de la sociedad donde viven.

La contribucién de este trabajo se enfoco en el logro del Objetivo de
Desarrollo Sostenible nimero 4 (ODS 4), que busca promover una educaciéon
de calidad, inclusiva y equitativa. Esto implica garantizar que tanto mujeres
como hombres, jovenes, tengan igualdad de oportunidades en el mercado
laboral y estén preparados para afrontar los desafios que puedan surgir en
sus vidas. Asimismo, este trabajo también esta vinculado al ODS 8, centrado
en el trabajo decente y el crecimiento econdmico. Al abordar la falta de
oportunidades para obtener un empleo productivo que brinde ingresos
adecuados, seguridad laboral y proteccion para las familias, asi como
mejores perspectivas de desarrollo personal e integral, los proyectos de

emprendimiento que fomentan la competencia emprendedora pueden



contribuir al fomento de un crecimiento econémico inclusivo y sostenible, asi

como a la generacion de empleo y trabajo decente para todos.



ll. MARCO TEORICO
A nivel internacional, en Popayan, Colombia, una tesis sugiere el

fortalecimiento del espiritu emprendedor entre los jovenes que enfrentan
dificultades econdémicas, mediante una propuesta de educacidén que tenga un
impacto significativo. Se aplicé la metodologia con enfoque cualitativo a traves
de la entrevista grupal a los jovenes protagonistas. Los resultados indicaron que
los jovenes cuentan con las habilidades y la disposicion necesarias para
emprender, y que son capaces de identificar y aprovechar las oportunidades para
abordar los desafios socioecondmicos que enfrentan. Tras un largo periodo de
investigacion y la insercidn en el contexto se concluyd, que los jovenes poseen
conocimientos e ideas de emprendimiento superfluas, que los ponen en practica
de manera empirica de igual manera se evidencio que estos jovenes presentan
vacios en temas que deben abordar el emprendimiento como, economia,
educacion financiera, temas legales y mercado, siendo estos conocimientos de
suma importancia a la hora de poner en marcha un proyecto de emprendimiento
(Canencio, 2021). Esta investigacion aporté de manera efectiva al logro de los
aprendizajes significativos en jévenes mediante los proyectos de
emprendimiento ya que la educacion significativa es una fuente de informacion

efectiva para el desarrollo de las habilidades emprendedoras.

En Riobamba, Ecuador, una tesis propuso determinar su influencia de los
proyectos implementados por la DGGDSH del GADM de Riobamba en los
emprendimientos de los beneficiarios. Se empleé un enfoque metodoldgico
descriptivo con un disefio de investigacion no experimental y un enfoque
cuantitativo. En cuanto a la técnica utilizada, se empleo la encuesta, la cual fue
administrada a través de un cuestionario estructurado. Los hallazgos indicaron
gue los programas llevados a cabo por la Direccion General de Desarrollo Social
y Humano del Gobierno Autbnomo Descentralizado Municipal de Riobamba
tuvieron un claro efecto en el estimulo y avance de iniciativas empresariales en
el area. A través de la prueba de hipodtesis respaldada por el uso de la prueba de
Chi cuadrado, se demostré6 que existe una conexion significativa entre los
proyectos implementados por la DGDSH y el progreso de empresas iniciadas
por los beneficiarios. La conclusion principal fue que los proyectos que ofrecieron

formacion especializada y acceso a recursos importantes fueron los mas
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determinantes en el surgimiento y fortalecimiento de empresas entre los
beneficiarios (Yuquilema, 2023) Esta investigacion contribuyd significativamente
al logro de aprendizajes significativos al desarrollar una Guia Didactica disefiada
para incentivar el espiritu emprendedor en los estudiantes. Ademas, beneficid

tanto a la educacion secundaria como a la investigacion universitaria.

En Santiago de Cali, Colombia, un articulo abordo el analisis del nivel de
aceptacion del Aprendizaje Basado en Proyectos desde el éarea de
emprendimiento. Ademas, se centrd en conocer opinion de los estudiantes de
los grados 10° y 11° de la media técnica. Este estudio se elaboré con un enfoque
cualitativo de tipo descriptivo haciendo uso de la observacion y analisis
documental con una investigacion con disefio exploratorio descriptivo que busca
y analiza varias fuentes de referencia. Los resultados demostraron que la
aplicacion del ABP, es una estrategia para el desarrollo competencias
emprendedoras en los estudiantes, y se evidencio con la satisfaccion por parte
de los estudiantes de superior al ejecutar los proyectos, mostrando todos estos
proyectos en las Expo ferias estudiantiles llevando de esa manera la teoria a la
practica. Luego de la investigacion, los resultados sefialan que el ABP es una
metodologia que tiene relacion con el emprendimiento ya que la implementacion
de proyectos de emprendimiento ayuda al desarrollo de habilidades vy
conocimientos, y contribuye a la solucién de problemas de docentes y
estudiantes (Bustamante, 2024). Este articulo presenta valiosas contribuciones
en el ambito educativo, destacando la importancia del Aprendizaje Basado en
Proyectos como una estrategia Optima para el desarrollo de competencias
emprendedoras en los estudiantes. Especialmente relevante es su aplicacion en
el area de Educacién para el Trabajo, donde el enfoque principal es el fomento

del emprendimiento a través de la gestidon de proyectos.

En Cuenca, Ecuador se difundié un articulo que presenta el analisis de la
cultura emprendedora como impacto en la gestion de proyectos productivos.
Este andlisis se enfoc6 en los factores como son, liderazgo, innovacion, valor
agregado, atencion al cliente, entre otros que limitan el desarrollo sostenible y
sustentable de los proyectos productivos. En este estudio, se empled una

metodologia de investigacion exploratoria, descriptiva y correlacional. Para
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recopilar datos, se utilizd la técnica de encuesta, empleando cuestionarios
validados por expertos como instrumento principal de recoleccién de
informacion. Los resultados obtenidos permitieron identificar una relaciéon directa
entre la gestibn de proyectos productivos y la promocién de una cultura
emprendedora. Una vez finalizado la investigacion se puede concluir que la
cultura emprendedora es la base para el desarrollo econdmico, estimula la
economia y crea nuevas fuentes de ingreso en una sociedad. Hay factores que
contribuyen a la gestion y sostenibilidad del emprendimiento como, liderazgo,
innovacion, valor agregado, inversion, proceso administrativo, de estos factores
dependera el crecimiento y la rentabilidad de emprendimiento (Aguaiza & Solis,
2021) A pesar de que este articulo emplea una metodologia tradicional, destaca
la relevancia de fomentar una cultura emprendedora en la gestién de proyectos
productivos como un elemento crucial para lograr un desarrollo sostenible y

sustentable.

A nivel nacional, una tesis, presenté una propuesta de metodologias de
capacitacion para el desarrollo de la competencia del area de Educacion Para el
Trabajo. Es por eso que se propuso determinar en qué medida la aplicacion de
la metodologia &gil, como el blendeb, en proyectos de emprendimiento ayuda a
mejorar el logro de la competencia 27 del CNEB, Gestiona proyectos de
emprendimiento econdémico o social. Para lograr estos resultados se utiliz6 el
método de la investigacion cualitativa basada en la problematica del pais viendo
la situacion real de los estudiantes de secundaria. Los resultados la primera fase
demostraron que la capacitaciéon blendeb y los talleres que llevé a cabo para los
estudiantes permitio mejorar los conocimientos sobre las metodologias agiles y
se adaptaron eficientemente para el desarrollo de las habilidades y actitudes
emprendedoras pasando de del nivel 1 al nivel 4 del propio CNEB (Curriculo
Nacional de Educacion Basica). Es importante adoptar nuevos métodos que
tengan un mayor impacto en los estudiantes. Las investigaciones han
demostrado que el marco de meétodos agiles relacionados con éareas de
aprendizaje como la formacion profesional ayuda a aumentar la motivacion y
disposicion de los estudiantes, y es necesario dotar a los profesionales de este
conocimiento (Coral et al., 2022). Esta investigacion resalta la importancia de la

aplicacion de metodologias agiles para potenciar la competencia en el area de
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Educacién para el Trabajo (EPT). Adema4s, especifica que estas metodologias
representan una estrategia efectiva para el desarrollo de habilidades y actitudes

emprendedoras en los estudiantes de secundaria.

En Ayacucho, una tesis determind el impacto de la implementacion del
Aprendizaje Basado en Proyectos en el fomento del espiritu emprendedor entre
los estudiantes de nivel secundario. La metodologia empleada fue de naturaleza
cuantitativa, adoptando un enfoque experimental con un disefio preexperimental.
Luego de la investigacion experimental se obtuvo resultados similares a los
antecedentes, los aprendizajes basados en proyectos influyen de manera
positiva para lograr aprendizaje significativo en los estudiantes de secundaria,
en el emprendimiento. Sin duda, la aplicacion del aprendizaje basado en
proyectos tuvo un impacto positivo en el fomento del emprendimiento
empresarial, econémico y social entre los estudiantes de nivel secundario
(Contefia, 2020). El valor de esta investigacion radica en demostrar que el
aprendizaje basado en proyectos constituye una estrategia efectiva que facilita
el desarrollo de competencias emprendedoras para promover el
emprendimiento, tanto en el ambito econdmico como social, entre los

estudiantes de secundatria.

En Lima, PerG un articulo de investigacion determiné la relacién del
aprendizaje cooperativo con la capacidad emprendedora de los estudiantes. El
enfoque que se utilizo fue el cuantitativo, disefio no experimental correlacional y
transversal, se empled cuestionarios de aprendizaje cooperativo y capacidad
emprendedora para la recopilacion de datos informativos, ambos instrumentos
fueron validados se aplicd una prueba piloto a estudiantes con la fiabilidad Alfa
de Cronbach. Los resultados muestran que el aprendizaje cooperativo tiene una
alta correlacion con las habilidades emprendedoras de los estudiantes. De
acuerdo con la relacion entre las dimensiones del aprendizaje cooperativo
(interdependencia positiva, responsabilidad personal, interaccion estimulante y
gestion interna) y las habilidades emprendedoras. La
practica ha demostrado que el aprendizaje cooperativo tiene una alta
correlacion con las habilidades empresariales de los estudiantes (Pablo et al.,

2021) El aporte significativo de este articulo de investigacion en el campo de la
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educacion es evidenciar que el aprendizaje cooperativo es altamente beneficioso
para que los estudiantes adquieran habilidades emprendedoras y estén

capacitados para llevar a cabo proyectos de emprendimiento con éxito.

En Lima, Perd, un articulo propuso determinar el nivel de emprendimiento
empresarial en los estudiantes de la facultad de medicina Veterinaria de la
universidad nacional Pedro Ruiz Gallo. La investigacion abarca la dimension
descriptiva, propositiva y se realiz6 con la aplicacién de una prueba estadistica
aleatoria simple haciendo uso de la encuesta como instrumento. Los resultados
obtenidos, determinaron que los estudiantes tienen un nivel de emprendimiento
muy deficiente sobre la competencia empresarial. Y se concluye que se debe
redisefiar la malla curricular, debiendo incorporar cursos que formen
profesionales acordes al mercado laboral, utilizando la técnica de la incubadora
de la empresa universitaria donde los estudiantes puedan poner en practica sus
conocimiento teoricos y practicos desde su centro de estudio (Yagual, 2019).
Este aporte es bueno para que los estudiantes egresados de las universidades

puedan incorporarse al campo laboral de manera Optima y asertiva.

Es esencial ajustar las teorias y enfoques conceptuales de acuerdo con
los propésitos y el entorno particular de la investigacién sobre los proyectos de

emprendimiento en el desarrollo competencias emprendedora.

En consecuencia, segun la teoria del aprendizaje basado en proyectos
(ABP), esta metodologia se define como un enfoque educativo activo y centrado
en el estudiante, fundamentado en los principios del constructivismo y el
aprendizaje por descubrimiento, autores como (Avila et al., 2022). La identifican
como una forma de ensefianza y aprendizaje orientada a tareas, que se lleva a
cabo a través de un proceso colaborativo entre los participantes, con el propésito
de lograr la realizacion de un producto final (Figueroa et al., 2023). Del mismo
modo, se sefala que el enfoque del aprendizaje basado en proyectos implica
una perspectiva de la educacion en accion, donde los estudiantes asumen una
mayor responsabilidad en su proceso de aprendizaje al desarrollar habilidades,
capacidades y competencias a través de la realizacion de proyectos. Este
enfoque enfatiza constantes desafios para los estudiantes, instandolos a buscar
soluciones e innovar en el proceso de desarrollo del proyecto, lo que genera un
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andlisis critico y reflexivo de sus acciones, decisiones y comportamientos. Al
utilizar el aprendizaje basado en proyectos como estrategia, los estudiantes
fortalecen sus habilidades sociales y de trabajo en equipo, se motivan para
alcanzar sus objetivos, experimentan un sentimiento de responsabilidad y
fomentan el espiritu emprendedor (Hidalgo, 2023a). Ademas, la teoria del trabajo
cooperativo sostiene que el trabajo colaborativo es una forma de ensefanza-
aprendizaje que busca estimular a los estudiantes a llevar a cabo actividades en
conjunto con otros, que comparten intereses comunes y pueden aportar sus
habilidades individuales para cumplir tareas de manera cooperativa y asi adquirir
nuevos conocimientos o experiencias. El trabajo colaborativo es una herramienta
poderosa para fomentar la interaccidon y el aprendizaje social, permitiendo que
los estudiantes contribuyan mutuamente a la construccién del conocimiento, al
desarrollo del pensamiento critico y a la adquisicion de habilidades para trabajar
en equipo (Rojero et al., 2019).De esta manera, el trabajo colaborativo estimula
en los estudiantes la capacidad de desarrollar de forma auténoma sus
habilidades en conjunto con otros que persiguen los mismos objetivos, y
garantiza que los resultados obtenidos estén alineados con las expectativas
previstas (Geoconda et al., 2023). En ese contexto, el trabajo cooperativo implica
la realizacién de actividades mediante la contribucion de varias personas que
forman parte de un equipo. Durante este proceso, los miembros del equipo llevan
a cabo practicas, realizan observaciones, ofrecen consejos y reflexionan sobre
el trabajo que estan realizando. Cada uno de los integrantes aporta ideas en una
direccidbn comuan, con el objetivo de enriquecer el producto final (Mercedes &
Geovanny, 2023). En efecto, el enfoque del area de educacion para el trabajo se
centra en el desarrollo de habilidades técnicas, conocimientos y actitudes que
capaciten a los estudiantes para abordar desafios econémicos o sociales
mediante proyectos de emprendimiento. Este enfoque tiene como objetivo
incrementar las oportunidades de empleo de los estudiantes al promover el
desarrollo de competencias a lo largo de la Educacion Secundaria, con miras a
lograr de manera efectiva el perfil de egreso deseado (A. Bustamante &
Gonzales, 2024).

En ese sentido, segun la teoria del emprendimiento, este consiste en

identificar y aprovechar oportunidades para introducir nuevos productos y
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servicios en el mercado, generalmente a través de la creacién de una nueva
empresa. Se reconoce que el emprendimiento tiene sus raices en la cienciay la
tecnologia (Bao & Blanco, 2014). En los ultimos cinco afios, ha habido progresos
notables en la politica de ciencia, tecnologia e innovacion (CTIl). Se ha
incrementado la financiacion, se han introducido nuevos instrumentos de politica,
se ha consolidado la institucionalidad del sector y, como consecuencia, se ha
conseguido una revitalizacion del sistema nacional de innovacion. (Torres et al.,
2023). Desde el enfoque del emprendimiento, considerado como un enfoque
sistémico y orientado a abordar todos aquellos objetivos emergentes que no son
directamente atendidos por el sistema educativo formal, debe ser considerado
como un proceso de aprendizaje continuo o educacién permanente (Lifelong
Learning). Esto implica un cambio significativo en el paradigma educativo,
caracterizado por su apertura y su disposicion para cualquier nivel de aprendizaje
a lo largo de la vida de una persona (Campo et al., 2023). Desde el enfoque de
competencias emprendedoras en el ambito educativo, la aplicacion de este
enfoque no se limita Unicamente a la adquisicion de conocimientos
contextualizados. Mas bien, implica el desarrollo de habilidades para resolver
problemas practicos dentro del contexto social, estableciendo asi un estrecho
vinculo entre el conocimiento y su aplicacion en situaciones reales (Martinez,
2013). Ademas, la competencia del emprendedor se refiere a su capacidad
integral para desempefiar con éxito su papel, y comprende una combinacion de
rasgos de personalidad, habilidades y conocimientos. Segun Martinez y
Carmona (2009), estas competencias se manifiestan cuando el nivel de
competitividad de la persona le permite iniciar un proyecto o transformar
procesos. Incluyen las actitudes, valores, habilidades y conocimientos que posee
la persona para, de manera intencionada, alcanzar sus objetivos a través de la
deteccién de oportunidades, la generacién de acciones y el emprendimiento
(Loor & Larreal, 2023). El enfoque de competencias se basa en los
comportamientos que son observables y se dirige hacia los resultados esperados
de una persona. En este sentido, no es suficiente tener conocimientos, ya que
los resultados logrados pueden no estar alineados con los titulos y la experiencia
de la persona. En otras palabras, las acciones de una persona pueden no reflejar
completamente lo que sabe o lo que dice saber. Es crucial no solo tener

conocimiento, sino también tener la capacidad de aplicarlo, la disposicion para
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hacerlo y la voluntad de hacerlo (Trujillo, 2014). Acerca del enfoque de
aprendizaje por competencias, este enfoque se respalda en el aprendizaje
significativo en diferentes areas: cognitiva (conocimiento), psicomotora
(habilidades préacticas) y afectiva (valores y actitudes). Cubre un conjunto de
habilidades que se desarrollan a través de procesos que permiten a la persona
responsable volverse competente en una variedad de acciones, ya sean
sociales, cognitivas, culturales, afectivas, laborales o productivas. Esto implica
que la persona puede proyectar y demostrar su capacidad para resolver
problemas dados dentro de un contexto especifico y cambiante (Andrade, 2008).

En relacion a proyectos de emprendimiento la educacion debe fundamentarse
en estudiantes con mentalidad emprendedora, ya que esta cualidad les permite
no solo adquirir conocimientos, sino también desarrollar habilidades vy
competencias que los preparan para enfrentar desafios al concluir la educacién
basica (Cedefio, 2020). Esto implica que, al terminar la educacién secundaria,
estén capacitados con un oficio u ocupacion y tengan la capacidad de
autoemplearse, brindandoles asi una opcién para ingresar al mundo laboral.
Para lograr esto, es necesario que la educacion sea de calidad y que los
estudiantes sean formados con liderazgo, espiritu emprendedor y una sélida
capacidad para tomar decisiones (C. Sanchez, 2023). En consecuencia, los
proyectos de emprendimiento se presentan como una via para mejorar la calidad
de vida y como una alternativa para alcanzar la realizacion personal y el

desarrollo profesional (Hidalgo, 2023).

En relacién al método de implementacion de los proyectos de emprendimiento,
para que los proyectos de emprendimiento puedan ayudar a desarrollar
competencias emprendedoras se trabaja con las cinco etapas de un proyecto de
emprendimiento, desde el area de educacion para el trabajo: etapa preparacion,
en el cual se desarrolla el espiritu emprendedor, se define el campo de interés,
se conforma los equipos de trabajo, se identifica necesidades y problemas de su
contexto, se plantea una situacion problemética y su reto inicial. Etapa de
creacion: en esta etapa se la metodologia Design Thenking y sus cinco fases
para generar alternativas de solucion creativas e innovadoras, de igual manera
el modelo de lienzo de lean cambas con sus nueve bloques para identificar una

propuesta de valor innovadora frente a un problema o necesidad de los usuarios.
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Etapa de planificacion: en esta etapa de planificacion ya teniendo el prototipo de
emprendimiento de producto o servicio evaluado y mejorado, se planifica su
produccion, marketing y ventas disefiando un plan de accién que nos ayudara a
planificar todo lo necesario para luego ejecutar el proyecto de emprendimiento.
Etapa de ejecucidn: en esta etapa se ejecuta la planificacidon que se realizd
anteriormente haciendo uso de diferentes herramientas y estrategias para la
produccion, marketing, ventas y comercializacién del producto edemas en esta
etapa se realiza la validacion del lienzo de Lean canvas. Etapa de evaluacion:
finalmente es esta etapa se realiza la evaluacién de todo el proyecto de
emprendimiento, analizando los aspectos positivos, la produccion, ventas,
marketing, se propone algunas propuestas de mejora e innovacion para el
producto o servicio, ademas evaluamos los logros que se obtuvo en cuanto a los

aprendizajes con el desarrollo del proyecto de emprendimiento.

Con respecto al desarrollo de competencias emprendedoras, indudablemente, la
disposicion hacia el riesgo, el liderazgo, el compromiso, la confianza en uno
mismo, la orientacién hacia metas, la motivacion para alcanzarlas y la autoestima
son atributos fundamentales que las personas deben tener para idear
alternativas y enfrentar situaciones donde la incertidumbre y el riesgo son
inevitables, estas cualidades les permiten afrontar desafios, tomar decisiones
informadas y mantenerse motivados para alcanzar sus objetivos, incluso en
circunstancias dificiles o impredecibles (Quispe et al., 2022). Al hablar de
competencia emprendedora, es necesario hacer referencia a un individuo que
tiene la capacidad de adaptarse facilmente a un mercado laboral flexible y en
constante cambio, este individuo se desenvuelve de manera creativa e
innovadora, siendo capaz de identificar oportunidades y desarrollar soluciones
nuevas y efectivas para responder a las demandas del entorno empresarial
cambiante (Navarro et al. 2020). Por otro lado, estas competencias se definen
como la capacidad que posee un individuo para enfrentar situaciones complejas
dentro de un contexto especifico. Esto implica que la persona puede analizar,
comprender y responder de manera efectiva a desafios que puedan surgir en su
entorno, utilizando sus habilidades, conocimientos y recursos disponibles de
manera apropiada (Sobrado & Fernandez, 2010). Asimismo, se afirma que las

competencias son sistemas complejos de desempefio que demuestran
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idoneidad en un contexto particular, esto permite una atencion mas detallada y
especifica en el desarrollo y la demostracion de habilidades y conocimientos

pertinentes para un contexto determinado (Tobon et al., 2006) .
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. METODOLOGIA
3.1. Aspectos tematicos

El analisis se centrd en el contexto educativo actual del area de Educacion
Para el Trabajo, especificamente en la gestion de proyectos de emprendimiento
en una institucidn educativa secundaria ubicada en Ollantaytambo, Cusco,
durante el periodo comprendido entre marzo y diciembre de 2023. Para este
propésito, se llevé a cabo una revision exhaustiva de informacién relacionada
con proyectos de emprendimiento destinados al desarrollo de competencias
emprendedoras en estudiantes de secundaria, proveniente del area de
educacion para el trabajo.
El analisis buscé comprender el impacto y la efectividad de estas iniciativas en
el fomento del espiritu emprendedor entre los estudiantes, asi como identificar
posibles areas de mejora para optimizar la gestion de proyectos de
emprendimiento en el contexto educativo especifico de la institucion secundaria
en Ollantaytambo. Ademas, se examinaron teorias fundamentales sobre el
desarrollo de competencias emprendedoras en el contexto especifico de la
educacién secundaria. Esta revision exhaustiva proporcioné una base sélida
para comprender las mejores practicas y enfoques mas efectivos para incentivar
el espiritu emprendedor entre los estudiantes de secundaria y para identificar
posibles areas de mejora en la gestién de proyectos de emprendimiento. Se
realizd una descripcion detallada de la estrategia, proyectos de emprendimiento
para el desarrollo de competencias emprendedoras, incluyendo su base tedrica
y los fundamentos pedagdgicos que la sustentan, tales como, emprendimiento,
enfoque por competencias, competencias emprendedoras. Ademas, se utilizaron
métodos y técnicas para implementar la estrategia de proyectos de
emprendimiento, se motivd desde las primeras sesiones en miras desarrollo de
competencias emprendedoras y el concurso educativo Crea y Emprende, se
utilizé diversos campos tematicos, como las etapas, metodologias, modelos,
técnicas, estructuras, incluyendo la seleccion de actividades, organizacién de los
equipos de trabajo, redaccién de las necesidades o problemas de los usuarios,
busqueda y recoleccion de informacién, se utilizaron la estrategia de las cinco
etapas de como, preparacion, creacion, planificacion, ejecucion y evaluaciéon en

la gestion de proyectos de emprendimiento, todas estas actividades con sus
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respectivas evidencias como los portafolios fisicos y digitales para la evaluacion

de los aprendizajes.

Los resultados de los proyectos de emprendimiento se desarrollaron en el
contexto especifico de una institucion educativa secundaria del distrito de
Ollantaytambo, Cusco, en cuanto al desarrollo de competencias emprendedoras
en estudiantes de secundaria. Se describieron las implicancias y su impacto
econdmico, social y ambiental de los resultados, y la discusion de la efectividad
de los proyectos de emprendimiento, asi como las posibles limitaciones y ramas
para futuras investigaciones. Continuando con la reflexion sobre las implicancias
practicas de los resultados del desarrollo de competencias desde el area de
Educacion Para el Trabajo en estudiantes de secundaria, en instituciones
educativas similares, asi como recomendaciones para profesores, especialistas
y las investigaciones futuras en el area. Finalizando con las conclusiones, se
subrayé la importancia de la gestion de proyectos de emprendimiento para el
desarrollo de competencias emprendedoras desde el ambito de la Educacion
para el Trabajo en estudiantes de secundaria en una institucién educativa del

distrito de Ollantaytambo.

3.2. Escenario de la experiencia profesional

La institucion educativa secundaria donde se implementd el estudio de los
proyectos de emprendimiento para el desarrollo de competencias
emprendedoras en estudiantes de secundaria de Ollantaytambo, presenta

caracteristicas fisicas, sociales y humanas particulares.

Ambiente fisico:

La institucidon educativa secundaria se encuentra en la comunidad del distrito de
Ollantaytambo. Es una infraestructura moderna y funcional con aulas amplias y
bien equipadas. Las aulas estan disefiadas para fomentar la interaccion entre los
estudiantes y el profesor, con espacios comodos para el desarrollo de
actividades grupales y practica oral. El entorno fisico esta disenado para
fomentar la participacion activa y el aprendizaje cooperativo de los estudiantes,
ademas cuenta con ambientes de talleres de ciencia y tecnologia, Artes,
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Computacion, un patio amplio para las actividades fisicas de los estudiantes y
una biblioteca equipada que permite que los estudiantes realicen lectura y
busqueda de informacion segun su necesidad.

Ambiente social y humano:

En cuanto al ambiente social y humano, los estudiantes de la institucion
educativa provienen de distintas comunidades, diversos contextos
socioeconodmicos y culturales, cada uno con sus propias caracteristicas,
reflejando la diversidad propia del distrito de Ollantaytambo. Se observan grupos
y subgrupos de estudiantes que se organizan de acuerdo a intereses
académicos, habilidades, destrezas y actividades extracurriculares, asi como a
niveles de aprendizaje de las distintas areas curriculares de la Educacion Basica
Regular. Los estudiantes muestran un alto grado de motivaciéon y compromiso
con su proceso de aprendizaje e interés al desarrollo de competencias
emprendedoras desde la secundaria y cundo concluyan el colegio, siendo de
una sociedad netamente comercial de distintos campos, lo que crea un ambiente
propicio para la implementacion de los proyectos de emprendimiento.

Los docentes y personal administrativo de la institucion educativa son
profesionales empoderados de su rol, altamente capacitados y comprometidos
con la calidad educativa. Existe un clima institucional favorables, una cultura de
trabajo en equipo y colaboracion mutua, donde se promueve la creatividad e
innovacion pedagoégica y se fomenta el desarrollo profesional continuo. Se
mantiene una comunicacion es abierta y fluida, lo que promueve una
comunicacion efectiva y asertiva entre todos los miembros de la comunidad

educativa.

El escenario donde se gestionaron los proyectos de emprendimiento es un
entorno fisico moderno y adecuado, enmarcado por una comunidad estudiantil
diversa y motivada, asi como por un equipo docente comprometido con la
excelencia educativa. Estas caracteristicas proporcionaron un contexto propicio
para el éxito de la implementacion y evaluacion de la estrategia didactica para
desarrollar competencias emprendedoras desde el area de EPT en estudiantes
de secundaria de una institucion educativa del distrito de Ollantaytambo, Cusco.
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3.3. Participantes

Los participantes de este trabajo fueron los estudiantes de secundaria
matriculados en la LLE. del distrito de Ollantaytambo. Este grupo de
participantes fueron seleccionados segun los ciclos al que corresponde en
secundaria, abarcando diferentes capacidades, habilidades y destrezas,
habilidades blandas, y los intereses personales de acuerdo a su campo de
accion.

Asimismo, los docentes de la Institucion educativa de diversas areas
curriculares desempenfaron un papel crucial en el proceso de implementacion
y evaluacion de los proyectos de emprendimiento. Su experiencia,
conocimiento y acompafiamiento afecto el desarrollo de competencias
emprendedoras en los estudiantes y para si identificar posibles alternativas

de mejora.

En cuanto a las fuentes de informacion, se obtuvieron datos en primer
lugar a través de las evaluaciones diagnosticas, evaluaciones periddicas con
distintos instrumentos como, lista de cotejos, ficha de observacién en el aula
durante la implementaciéon de la estrategia, asi como mediante entrevistas
estructuradas o cuestionarios aplicados a los estudiantes y docentes
participantes. Estos métodos permitieron obtener una visién integral de la
efectividad del desarrollo de los proyectos de emprendimiento y su impacto
en el desarrollo de competencias emprendedoras en el area de EPT en

estudiantes de secundaria en una |.E. del distrito de Ollantaytambo, Cusco.

3.4. Aspectos éticos

En este proyecto se preservo la integridad ética al adherirse estrictamente a
los principios éticos delineados en la resolucién N° 0340-2021-UCV. Dicha
resolucion enfatiza la importancia de la integridad cientifica, promoviendo
valores esenciales como la responsabilidad, la honestidad y la meticulosidad
en la investigacion cientifica. El compromiso con la ética aseguré que el
estudio se realizara de manera transparente y responsable, en consonancia

con los estandares éticos y cientificos establecidos.
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Los principios éticos adoptados para esta investigacion cubrieron diversos
aspectos clave, incluyendo la veracidad, la equidad, la prevencion del plagio
y la originalidad. Ademas, se implementaron medidas de respaldo de la
originalidad y prevencion del plagio, al citar trabajos conforme a la norma Apa
7ma edicion, y para prevenir el plagio intelectual se el uso de Turnitin.
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V. EXPERIENCIA PROFESIONAL
4.1.- Descripcion de la experiencia

Resultado 1: Proyectos de emprendimiento haciendo uso de las herramientas
tecnologicas

A principios del afio académico 2023, para tener conocimiento de la
realidad del logro de la competencia en el area de educacion para el trabajo. Se
aplicé la evaluacion diagnostica (ver anexo 01). A partir de esta evaluacion se
realizo la planificacion de las unidades y actividades de aprendizaje (ver anexo
02).

En el primer trimestre académico del afio 2023 en la institucion educativa,
desde el area de Educacion Para el Trabajo, se planifico la gestion de proyectos
de emprendimiento haciendo uso de las herramientas tecnologicas (ver anexo
03) como, las computadoras, tabletas y celulares, con la finalidad de lograr
competencias y habilidades emprendedoras. Se uso las computadoras en
diferentes sesiones de aprendizaje (ver anexo 04) con el objetivo de que los
estudiantes puedan adquirir habilidades técnicas en cuanto a computacion e
informatica, aprovechando los diferentes softwares y aplicaciones para la
elaboracién y produccion de diferentes productos, como guias de entrevistas,
documentos administrativos, afiches, prestaciones, videos, entre otros. En las
diferentes sesiones los estudiantes presentaron sus productos realizados en la
computadora como evidencia de aprendizaje. De igual manera en algunas
sesiones de aprendizaje se hizo uso de las tabletas, con la finalidad de
aprovechar estos recursos tecnologicos con las que cuenta la L.LE. para
desarrollar habilidades técnicas y realizar algun producto que en cuanto al

emprendimiento utilizando los recursos tecnolégicos (ver anexo 05).

Resultado 2: Proyectos de emprendimiento con elaboracién de productos
manuales con material reciclado.

En el tercer trimestre académico del 2023 en la I.E. se planificé una
experiencia de aprendizaje (ver anexo 06) para implementar proyectos de
emprendimiento, estableciendo como producto de la unidad la elaboracion de
diferentes productos navidefios a base de material reciclado, con la finalidad de
que los estudiantes puedan emprender algun tipo de negocio desde sus

habilidades técnicas al producir diversos productos manuales. La elaboracion de
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estos productos se realizoé durante las sesiones de aprendizaje (ver anexo 07),
estos productos que los estudiantes elaboraron fueron a base de todo tipo de
material reciclado, como, catones, botellas, telas entre otros. Para poder saber
que producto podian elaborar, se entregaron guias de elaboracién y videos con
las instrucciones y por supuesto algunos estudiantes crearon su propio producto,
durante las sesiones de aprendizaje se trabajaron también temas sobre la
importancia de implementar proyectos de emprendimiento haciendo uso de
materiales reciclado y la importancia de emprender a partir de estas

oportunidades que se nos presenta.

Resultado 3: Proyecto de emprendimiento econdmico, social o mixto

Durante el segundo trimestre del afo académico 2023 se planifico la
implementacion proyectos de emprendimiento econdmico, social o mixto, con el
objetivo de que los estudiantes desarrollen competencias emprendedoras, y
ademas puedan participar en el concurso escolar CREAy EPRENDE, promovido
por el ministerio de educacion, el cual sefiala que los estudiantes gestionen
proyectos de emprendimiento econdmico, social o mixto, para ese fin, aplicé la
estrategia de las cinco etapas para la implementacion de un proyecto de
emprendimiento, en el area de educacion para el trabajo, en el cual en cada
etapa se considero diferentes campos tematicos, métodos, estrategias, técnicas
entre otros los cuales permitieron implementar los proyectos de emprendimiento
de manera integral y efectiva. Las actividades que se desarrollaron fueron
distintas y se planificd en unidades de aprendizaje (ver anexo 08) determinando
las sesiones para cada uno de los temas a trabajar, en cada etapa de
implementacion de un proyecto de emprendimiento se desarrollaron diversas
actividades, etapa de preparacion; se desarrollaron las actividades de espiritu
emprendedor, campo de interés, conformacién de equipos, identificacién de
necesidades y problemas, situacion problematica y el reto inicial, en la etapa de
creacion; el Design Thinking y el lienzo de Lean Canvas, etapa de planificacion;
plan de accion y plan de produccion, etapa de ejecucion; ejecucion de los
proyectos, produccién de productos, diagrama de operaciones de proceso,
afiches publicitarios con la técnica AIDA, logotipo del producto, video
promocional del proyecto de emprendimiento, validacién del lienzo de Lean

Canvas, etapa de evaluacion; evaluacion del proyecto de emprendimiento
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listando los aspectos positivo, actividades para mejorar ganancias de las ventas,
propuestas para innovar el producto o servicio, listado de las lecciones que se
aprendid al implementar los proyectos de emprendimiento econémico, social o

mixto (ver anexo 09).

Resultado 4: Respecto al grafico funcional de la propuesta metodoldgica para

el desarrollo de las competencias emprendedoras

Las actividades que se desarrollaron durante el afio académico 2023, fueron
planificadas con la finalidad de lograr la competencia del area de educacion para
el trabajo, la planificacién se distribuyé en tres unidades de proyecto de
aprendizaje. Durante el primer trimestre se realizaron proyectos de
emprendimiento haciendo uso de las herramientas tecnolodgicas, en el cual los
estudiantes desarrollaron diversas actividades y producciones haciendo uso de
herramientas tecnoldgicas. En el segundo trimestre se implementaron proyectos
de emprendimiento econdmico, social o mixto y en el tercer trimestre se
realizaron proyectos de emprendimiento en la elaboracién de productos
manuales con material reciclado. Todos estos proyectos se desarrollaron en las
diferentes sesiones de aprendizaje, planificadas en su debido momento. La
propuesta metodolégica se desarrollé durante todo el periodo académico 2023.

(ver anexo 10).

4.2.- Impacto de la experiencia

Respecto a los proyectos de emprendimiento haciendo uso de las
herramientas tecnoldgicas

La gestion de proyectos de emprendimiento en el cual se hizo uso de
las herramientas tecnoldgicas en el proceso de ensefianza aprendizaje surge
como una estrategia de innovacion pedagdgica basado en la creacion y
generacion de nuevos conocimientos en el cual los estudiantes son capaces
de desarrollar competencias de aprendizaje adaptados a los nuevos cambios
tecnologicos, esto permite que los estudiantes logren sus objetivos de
manera eficiente, el uso de las herramientas tecnoldgica permite también que
los estudiantes desarrollen habilidades técnicas que luego ayudara al
desarrollo de competencias emprendedoras. En este contexto se demostrd

que el uso de herramientas tecnolégicas en los proyectos de
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emprendimiento, en el &rea de educacién para el trabajo, es una estrategia
adecuada para que los estudiantes desarrollen capacidades, habilidades y
destrezas que favorecera a la implementaciéon de emprendimientos desde la
secundaria. Ademas, se analizd el gran impacto del uso del uso de
herramientas tecnolégicas en el proceso de ensefianza y aprendizaje y se
observaron posibles areas de mejora y su implementacion en los diversos
contextos educativos.

En ese sentido, La implementacion de, proyectos de emprendimiento
haciendo uso de las herramientas tecnolégicas, ha generado resultados
significativos y prometedores tanto en el ambito educativo como en el ambito
empresarial (Castellanos et al., 2016) Se podria afirmar que las herramientas
tecnoldgicas utilizadas en la educacion se refieren al empleo de aplicaciones y
recursos que facilitan la realizacion de tareas independientes para fomentar el
aprendizaje. Estas herramientas no solo promueven el crecimiento profesional,
sino también personal, lo que puede mejorar la calidad de vida. Gracias a su uso,
los estudiantes desarrollan destrezas, habilidades y competencias, y pueden

incluso generar ideas para emprendimientos (Tacan et al., 2023).

En primer lugar, se observod la aplicacion de habilidades técnicas en
los estudiantes de secundaria al hacer usos de las herramientas tecnolégica
y de esa manera se demostro el desarrollo de capacidades y habilidades
técnicas y su importancia en cuanto al aprendizaje y desarrollo de
competencias (Lanuza et al., 2018). Los proyectos de emprendimiento
haciendo usos de habilidades técnicas aumentaron el interés de los
estudiantes por realizar trabajos y tareas de las diferentes areas para lograr
una efectividad en cuanto a estas tareas asignadas. Esto permitié también
gue los estudiantes se interesen e inicien en el emprendimiento digital, Social
y Solidario, es de esa manera que también por investigar algunos temas de
emprendimiento con el objetivo de fomentar areas de debate e investigacion
en temas relacionados con el emprendimiento digital, social y solidario, lo
cual ha potenciado tanto las habilidades de investigacion como el desarrollo
de capacidades emprendedoras en los estudiantes, permitiendoles
establecer sus propios negocios (Barrios et al., 2020). Ademas, que el uso de

la tecnologia en la actualidad, es crucial incorporar tecnologia al iniciar un
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negocio, ya que la implementacion de tecnologias es fundamental para
mejorar la productividad en todos los aspectos. Esta practica abre las puertas
a un mundo de oportunidades tanto en el presente como en el futuro,
permitiendo un mayor alcance y eficiencia en las operaciones comerciales
(Realpe & Zambrano, 2022). Ademas, se evidencio el fortalecimiento de las
competencias emprendedores en los estudiantes para crear empresas con
el apoyo de las herramientas tecnoldgicas. Los proyectos de emprendimiento
haciendo usos de las herramientas tecnologicas les permiti6 a los
estudiantes realizar diferentes tareas, necesarias para un emprendimiento y
de igual forma les permiti6 interactuar a través de las redes sociales con sus
pares para poder planificar la ejecucion de sus funciones como
emprendedores.

Asimismo, se observaron mejoras en la aplicaciéon de habilidades
técnicas al hacer buen uso de las herramientas tecnoloégicas como, las
computadoras, tabletas y celulares, de igual manera se evidencio el uso de
las diferentes aplicaciones como herramienta para disefiar algun producto
digital. La retroalimentaciébn constante proporcionada durante estas
actividades permitié guiar y corregir algunos errores y falencias en cuanto al
uso de las herramientas tecnolégicas y brindar a los estudiantes orientacion
adecuada para desarrollar capacidades y habilidades técnicas en cuanto a
los proyectos de emprendimiento haciendo uso de las herramientas
tecnologicas. Este enfoque orientado hacia la practica significativa ha
facilitado el desarrollo de habilidades técnicas y la adquisicion de destrezas
necesarias para llevar a cabo proyectos de emprendimiento tecnoldgico.

Sin embargo, es importante reconocer que el éxito de los proyectos de
emprendimiento haciendo uso de las herramientas tecnoldgicas depende en
gran medida de la motivacién por parte de los estudiantes por aprender y la
responsabilidad y compromiso por lograr sus metas académicas, de igual
dimension, la calidad del espacio fisico y las herramientas tecnologicas son
pieza fundamental en el logro de capacidades emprendedoras con las
tecnologias (Vera et al., 2020) El desarrollo de habilidades técnicas no solo
depende del compromiso de los estudiantes también es muy importante el
tiempo que ellos dedican para la practica del manejo de estas herramientas
(Diaz & Ospina, 2014).
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Respecto alos Proyectos de emprendimiento basado la elaboraciéon de
productos manuales con material reciclado.

Estos proyectos surgen como una estrategia innovadora para fomentar la
creatividad, encontrando una oportunidad de emprendimiento al utilizar los
residuos aprovechables, al mismo tiempo que se practicé la conservacion del
medio ambiente y se lograron transformar ideas innovadoras en negocios
sustentables y ecoldgicos, reduciendo el impacto ambiental, fomentando la
economia circular e implicando ir hacia un modelo productivo mas
sustentable en el que se minimiza la generacién de residuos. Se busco
reutilizar aquellos elementos que tradicionalmente se consideran desechos
y que los recursos se mantengan en circulacién por mas tiempo, fomentando
el reciclaje y previniendo la pérdida de material. Ademas, se promovio la
economia circular, estrategia que pretende convertir los residuos en
recursos; Se buscd producir bienes y servicios mientras se reduce
simultaneamente el consumo y el desperdicio de materias primas, agua o
energia. En este sentido se demostro la efectividad de esta estrategia para
desarrollar habilidades, capacidades y destrezas en cuanto al
emprendimiento a través de la utilizacion de material reciclado para generar
productos y llevarlos a la venta. Ademas, se analizé y determino su impacto
en el proceso de ensefianza aprendizaje y se exploraron posibles situaciones
de mejora para su implementacion diferentes contextos educativos. La
elaboracion de productos, haciendo usos de los materiales reciclados permitio
que los estudiantes logren desarrollar habilidades técnicas y destrezas con la
finalidad de que desarrollen las competencias emprendedoras que es
fundamental en la gestion de proyectos de emprendimiento.

En ese sentido, La implementacion de proyectos de emprendimiento
basado la elaboracion de productos manuales con material reciclado ha
generado resultados adecuados en el ambito educativo (Rios, 2022). Los
resultados de este estudio respaldan la eficacia de estas estrategias para
promover la participacion activa de los estudiantes, mejorar sus habilidades
emprendedoras y por supuesto desarrollo de la conciencia ambiental
(Sanmartin et al., 2016).

En primer lugar, se observo el desarrollo de capacidades y habilidades

para la produccion de productos a base de material reciclado en los

25



estudiantes de secundaria (Mantilla et al., 2023). También se observo que
esta estrategia es de suma importancia para la preservacion del medio
ambiente, ya que el reciclaje ofrece infinitas ventajas, se puede reutilizar en
diferentes actividades, para convertirlo en la materia prima, para elaborar un
producto, para utilizar como objeto, entre otros. Ademds, se evita la
contaminacion ambiental (Bonilla, 2016).

Ademas, se evidencio el fortalecimiento de las competencias
emprendedores en los estudiantes al crear emprendimientos a base de
material reciclado. Los proyectos de emprendimiento basados en la
utilizacion de material reciclado ayudo a los estudiantes a desarrollar la
conciencia ambiental y el habito de reciclar y reutilizar algunos residuos
solidos que sirven de material para la elaboracion de productos manuales.

Asimismo, se observaron mejoras en la aplicaciéon de habilidades
técnicas y las propuestas de valor de proyectos de emprendimiento por parte
de los estudiantes de secundaria. La retroalimentacién oportuna
proporcionada durante las sesiones de aprendizaje, permitié guiar, orientar y
corregir algunos dificultades, errores y falencias a la elaboracién de
productos a base de material reciclado y brindar a los estudiantes orientacion
adecuada para desarrollar capacidades y habilidades técnicas en cuanto a
los proyectos de emprendimiento haciendo uso de material reciclado para
crear una propuesta de valor de emprendimiento. Este enfoque centrado en
determinar una propuesta de valor para el aprendizaje significativo facilito el
desarrollo de habilidades técnicas y la adquisicion de destrezas para realizar
proyectos de emprendimiento a base de material reciclado.

Sin embargo, es importante reconocer que el éxito de los proyectos de
emprendimiento haciendo uso de material reciclado depende en gran medida
del valor agregado que se le pueda dar a los residuos aprovechables como,
el papel, plastico, cartén, vidrio y otros son los materiales que son interesantes
para recuperar y reciclar (Gonzales, 2023). La aceptacion de un producto que
se llevan a la venta depende mucho de la eleccion de los materiales
reciclados que se utilizaran para la produccion de del bien (Ruiz, 2023).
Ademas, se debe considerar e identificar las diversas habilidades innatas

gue los estudiantes poseen para elaborar un bien y al mismo tiempo
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fortalecer para el logro de las competencias emprendedoras y que en el

futuro permitira fortalecer su economia personal (Patifio & Rodriguez, 2023).

Respecto a los proyectos de emprendimiento econémico, social o mixto

En el contexto educativo, se ha integrado como una competencia
fundamental para preparar a los estudiantes de educacion basica regular y
brindarles las habilidades necesarias para enfrentar los desafios del mundo
laboral. Estos proyectos de emprendimiento, son enfoques que se
complementan que pueden aplicar de manera efectiva en el desarrollo de y
logro de la competencia del area de educacion para el trabajo en la
educaciéon basica regular, ambos enfoques brindan a los estudiantes la
oportunidad de adquirir habilidades, capacidades y competencias
emprendedoras, fundamental para su futuro laboral y personal, al mismo
tiempo los proyectos de emprendimiento econémico y social, promueven la
generacion de impacto social y econdmico. Las capacidades de los
estudiantes para gestionar proyectos de emprendimiento econdmico o social,
les brindo la oportunidad de desarrollar las competencias emprendedoras
necesarias para su futuro laboral y personal. En este contexto, se demostré
la efectividad de esta metodologia para el desarrollo capacidades,
habilidades blandas, destrezas, habilidades técnicas y fundamental
desarrollo de competencias emprendedoras en los estudiantes. Ademas, se
analiz6 y determino su impacto en el proceso de ensefianza aprendizaje y se
exploraron posibles areas de mejora para su implementacion en los
contextos educativos.

En ese sentido, La implementacion de proyectos de emprendimiento
econdmico, social y ambiental ha generado resultados significativos,
prometedores y efectivos en el ambito educativo y un impacto
positivo al medir el conocimiento de los estudiantes, en el andlisis de los
resultados obtenidos (Herrera et al., 2023). Los hallazgos de este estudio
respaldan la eficacia de esta estrategia metodoldgica para el desarrollo de
competencias emprendedoras a través de la identificacion de necesidades y
problemas (J. Sanchez et al., 2018).

En primer lugar, se observo la capacidad que tuvieron los estudiantes

para generar ideas de negocio o emprendimiento a partir de necesidades y
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problemas identificados de su contexto, el desarrollo de su espiritu
emprendedor y de igual forma se apreciaron capacidades a nivel
empresarial, (Cantillo et al., 2021) . La estrategia metodoldgica de las cinco
etapas para implementar los proyectos de emprendimiento permitié que
estudiantes identifiguen y desarrollen habilidades blandas, capacidades,
destrezas y habilidades técnicas para producir un bien o servicio y la
metodologia del Design Thinking demuestra ser altamente eficaz y centrado
en el usuario al abordar problemas de gran complejidad y al desarrollar
soluciones innovadoras. Esto permitié que los estudiantes implementen sus
proyectos de emprendimiento de manera integra evidenciandose el
desarrollo de las competencias emprendedoras (Gonzalez et al., 2023).

Ademas, se evidencio el fortalecimiento de las habilidades blanda y
las capacidades de trabajo efectivo en equipo, asumiendo las funciones y
roles de cada integrante de manera eficiente. Los proyectos de
emprendimiento econdémico o social otorgaron espacios adecuados para con
situaciones fisicas y reales para su implementacién, lo que permitié y
favorecio que los estudiantes desarrollen la habilidades blandas y sociales,
capacidades de trabajo efectivo en equipo, capacidades y habilidades
técnicas en el emprendimiento.

Asimismo, se observaron mejoras en el uso de las técnicas y las
herramientas pertinentes para un emprendimiento. La retroalimentacion
constante proporcionada durante estas actividades permitié guiar y corregir
algunas falencias en cuanto al uso de las estrategias pertinentes para el
desarrollo de las competencias emprendedoras. Este enfoque centrado en
la accion y la préactica significativa facilito el desarrollo del aprendizaje
significativo de nuevas estrategias, metodologias y técnicas en el desarrollo
de las competencias emprendedoras.

Sin embargo, es importante reconocer que el éxito de los proyectos de
emprendimiento econdmico o social y ambiental depende en gran medida de
una planificacion cuidadosa, ejecucion adecuada y su manejo imparcial para
el desarrollo y su supervivencia de los tres tipos de proyectos de
emprendimiento (Vazquez, 2018). Asi mismo, es preciso implementar
acciones por parte de los docentes involucrados en cuanto a la planificacion

adecuada de sus planes de estudios con la finalidad de fomentar el
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emprendimiento econdmico, social y ambiental, asi como darles seguimiento
a estos proyectos, lo que permitira el logro de las competencias
emprendedoras en los estudiantes (Bafiuelos et al., 2021). Ademas, se debe
considerar el campo de interés personal y las habilidades blandas y
destrezas individuales al momento de planificar actividades de
implementacion de los proyectos de emprendimiento para garantizar la

participacion equitativa y el éxito de todos los estudiantes (Villa et al., 2021).

Respecto a la propuesta metodoldgica

Surge como una propuesta metodoldgica innovadora que fomenta la
el desarrollo de competencias emprendedoras. Este enfoque al combinar
elementos de los diferentes proyectos de emprendimiento que se pueden
implementar, potencia el aprendizaje significativo al involucrar a los
estudiantes en situaciones contextualizadas, reales y desafiantes. La
capacidad de los estudiantes para asumir situaciones especificas y resolver
problemas y necesidades dentro de un marco estructurado les brindo la
oportunidad de aplicar sus conocimientos tedricos practicos en escenarios
reales, promoviendo asi el desarrollo de las competencias emprendedoras,
sociales, ambientales y cognitivas. En ese contexto, se demostré la
efectividad de esta propuesta metodoldgica para mejorar y potenciar la
habilidad de trabajo en equipo, liderazgo, empatia entre otros, destreza para
determinar productos y servicios, habilidades técnicas para producir un bien
y las competencias para el emprendimiento econdémico, social y ambiental.
Ademas, se analizo el proceso de ensefianza-aprendizaje y se exploraron
posibles areas de mejora y recomendaciones para su implementacion en los
diversos contextos educativos, de manera priorizada en educacion
secundaria.

En ese sentido, La implementacion de la propuesta metodologica para
el desarrollo de las competencias emprendedoras ha generado resultados
significativos, prometedores y efectivos en el ambito educativo y un impacto
positivo al medir el conocimiento de los estudiantes, en el andlisis de los
resultados obtenidos (Duefias, 2023). Los hallazgos de este estudio

respaldan la eficacia de esta propuesta metodolégica para el desarrollo de
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competencias emprendedoras a través de la identificacion de necesidades y
problemas (Paz & Pulgar, 2017).

En primer lugar, se observd las diferentes realidades de los
estudiantes en cuanto al logro de las competencias emprendedoras, se
identific6 bajo desarrollo de la competencia (Ibarra, 2018). Se implemento
una propuesta metodologica creando proyectos de diferentes tipos
(proyectos de emprendimiento con uso de herramientas tecnoldgicas,
proyectos de emprendimiento a base de material reciclado y los proyectos
de emprendimiento econdémico, social y ambiental) (Cordero et al., 2019).
Esto permiti6 que los estudiantes implementen sus proyectos de
emprendimiento de manera integra evidenciandose el desarrollo 6ptimo de
las competencias emprendedoras (Guerrero, 2020).

Ademas, se evidenciaron logros en cuanto a la utilizacién de las
habilidades de la competencia emprendedora, como la creacion de
propuestas de valor, la aplicacion de habilidades técnicas, el trabajo
colaborativo para alcanzar metas compartidas y la evaluacion de los
procesos de los proyectos de emprendimiento, todo ello se verifico al aplicar
las evaluaciones pertinentes.

Asimismo, se observaron mejoras en el uso de las técnicas y las
herramientas pertinentes para un emprendimiento. El acompafiamiento,
monitoreo y la retroalimentaciébn constante proporcionada durante las
diversas actividades permitid el desarrollo efectivo de las competencias
emprendedoras. Esta propuesta metodoldgica centrada en la accion y la
practica significativa facilito el desarrollo del aprendizaje significativo de
nuevas estrategias, metodologias y técnicas en el desarrollo de las
competencias emprendedoras, fundamentales para el logro de la
competencia del area de educacion para el trabajo.

Sin embargo, es importante reconocer que el éxito de la propuesta
metodologica depende en gran medida de una planificacion cuidadosa,
implementacion adecuada y su debido manejo para el desarrollo y
permanencia en los procesos de ensefianza-aprendizaje (Arias et al., 2008).
Asi mismo, es preciso implementar acciones por parte de los docentes
involucrados en cuanto a la elaboracion e implementacion de las propuestas

metodoldgicas, asi como darles seguimiento a estas propuestas, lo que
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permitira el logro de aprendizajes significativos y el logro de las competencias

emprendedoras en los estudiantes (Posligua & Avila, 2022).
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V. CONCLUSIONES

Primero:

Segundo:

Tercero:

Cuarto:

Los proyectos de emprendimiento, haciendo uso de las
herramientas tecnolégicas, se posicioné como una metodologia
efectiva para fomentar el aprendizaje y el desarrollo de habilidades,
destrezas y competencias que les son Utiles para crear
emprendimientos tecnoldgicos. Se destacO su capacidad para
incentivar al emprendimiento digital y la sistematizacién de las
tareas que se requieren en la gestibn de proyectos de

emprendimiento.

Los proyectos de emprendimiento, basado la elaboracion de
productos manuales con material reciclado, se establecié como una
metodologia adecuada para promover la participaciéon activa de los
estudiantes. La adquisicion de habilidades, capacidades, destrezas
en el ambito del emprendimiento. Se destacdé como una estrategia
efectiva para incentivar a los estudiantes a la preservacion del
medio ambiente, fomentar la conciencia ambiental y el impacto
ambiental al crear un proyecto de emprendimiento reutilizando

materiales.

Los proyectos de emprendimiento, econdémicos, sociales 0 mixto,
se dispuso como una estrategia metodolégica sumamente eficaz
para potenciar el desarrollo de capacidades, habilidades blandas,
destrezas, habilidades técnicas y en particular el fortalecimiento de
competencias emprendedoras. Se destaco el impacto economico y
social al ejecutar estos proyectos. Ademas, se evidencio como una
estrategia adecuada y eficaz para la ensefianza aprendizaje en el

area de educacion para el trabajo.

La propuesta metodologica, se establecio como una estrategia
sumamente necesaria y eficiente para identificar necesidades de
aprendizaje en el desarrollo de competencias emprendedoras e

implementar un método que permita el fortalecimiento de las
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capacidades, destrezas, habilidades y el logro de la competencia.
Ademas, se evidencio como una estrategia eficiente y adecuada
para el aprendizaje significativo en el proceso de ensefianza

aprendizaje del area de educacion para el trabajo.
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VI. RECOMENDACIONES

Primero:

Segundo:

Tercero:

Cuarto:

Es fundamental que los estudiantes dispongan de motivacion e
interés por el uso de las herramientas tecnologicas, de igual manera
es importantes contar con espacios fisicos y herramientas
tecnologicas adecuada para el desarrollo de actividades, esto
permite que las sesiones estén alineadas con los objetivos de
aprendizaje y contribuyen al fortalecimiento de capacidades,
destrezas, habilidades tecnoldgicas y al logro de competencias
emprendedoras digitales.

Es de suma importancia saber con qué material reutilizable se
producira un bien, de eso dependeréa su aceptacién en el mercado y
el valor que se otorga al bien producido. Es también importante
considerar las habilidades individuales de cada estudiante, para la
produccion de un bien, esto permitira el fortalecimiento de esta

habilidad y el logro de competencias emprendedoras.

Es fundamental que se realice una planificacion adecuada para la
implementacion de proyectos de emprendimiento, desde el inicio del
periodo académico. De igual manera se debe considerar el campo
de interés personal y las habilidades individuales de los estudiantes,
para garantizar la participacion equitativa y la efectividad en el logro
de las competencias emprendedoras. Ademas, se sugiere que las
Instituciones Educativas prioricen la promociéon de la cultura
emprendedora, proporcionando entornos de aprendizaje que

fomenten la creatividad, la innovacién y el espiritu empresarial.

Es fundamental que la implementacion de la propuesta metodoldgica
sea adecuada y se planifique segun la necesidad de aprendizaje de
los estudiantes, enfatizando en el logro de las competencias
emprendedoras. Asi mismo esS necesario su seguimiento y
evaluacion constante para realizar mejoras. Ademas, se sugiere que
las I.E. implementen propuestas metodoldgicas, proporcionando
entornos de aprendizaje significativos que fomenten la creatividad,

la innovacion y el espiritu emprendedor.
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ANEXQOS

Anexo 1: Instrumentos de recoleccion de datos

INFORME EVALUACION DIAGNOSTICA

INICIO PROCESO LOGRADO
NIVEL DE DESARROLLO DE c B A

5 LA COMPETENCIA © o 2 - *
DATOS INFORMATIVOS Progreso minimo de la IO G LI (-] Evidencia el nivel

competencia nivel esperado
AREA :

GRADO Y SECCION:
DOCENTE:

APELLIDOS Y NOMBRES DE LOS ESTUDIANTES COMPETENCIA 1

COMPETENCIAS

700%  65.6%
60.0%
50.0%
400% -
128.1%

30.0% -
200% 1§
10.0% 6.3%
B 0% 00% 00%  00% 0.0% 0.0%  0.0% 0.0% 00%
0.0%

1 2 3 4

 Inicio Proceso ® Logro esperado



Anexo 2: Planificacién anual

Los cambios fisicos que los adol tes van do su vestimenta, el tener varios | Ponerse nervioso a la hora de
identidad e imagen corporal, y generan en ellos mas conciencia de su cuerpoy de De manera verbal, leyendo, profesores, etc. exponer.
cémo se ven ante otros. Su pensamiento es mas abstracto en relacion con la etapa observando videos, a través de Generar conocimientos Miedo a hablar en publico.
anterior, lo que significa que estad en ici de apr mas iti en grupos de manera académicos. Prejuicios de no aprender.
profundos y complejos. En lo social y los ad tienden a la | c iva, haciendo pregi , a | No tener estrés académico. | Miedo a los sobrenombres.
formacion de grupos heterogéneos, en los cuales puede expresarse y través de lluvia de ideas, a través de Ser creativo. Miedo a no ser competente.
sentirse bien. También vivencian periodos de inestabilidad emocional y la la nemotécnica, haciendo Deporte. No ingresar a la universidad.
experiencia de una mayor i en la exp de los Por resimenes. Alos desacuerdos entre
ello, esta etapa implica un desfase entre lo fisico, lo emocional y lo cognitivo; es De manera didactica y entretenida. compafieros.
decir, los estudiantes cuentan con una madurez biolégica que no siempre se Usando tecnologia.
corresponde con la madurez emocional y con los cambios cognitivos que no se Con un trato horizontal con el
dominan. Estan en proceso de reafirmacion de su personalidad, reconocen su docente.
necesndad de independencia y de reafirmacién de su propio “Yo”, y snenten la
su en si mismos para asumir Inter con los y
como jévenes y ci compafieros.
IV.CARACTERIZACION DEL CONTEXTO: (P iali i o )
CONTEXTO FAMILAR CONTEXTO REAL DE LA LE. CONTEXTO LOCAL CONTEXTO REGIONAL CONTEXTO NACIONAL
PROBLEMATICAS: climaje Interaccion con su entorno|e Ciudad emblemdtica anivel nacional | e  El Perd es un pais megadiverso
ESTILOS DE CRIANZA: escolar, indisciplina, bulliyng, comunitario, barrio, entorno y mundial, debido a la riqueza del y privilegiado en diversidad de
Democratico, permisivo, iminaci [ afico cultural i i patrimonio nacional que posee. ecosistemas y especies.
autoritario y|embarazo adolescente, baja e Posee una riqueza natural y

p tor. autorr o A

comunitarias | e

En los dltimos afios la regién debe

cultural. Practicdndose

de emociones, cuidados de (costumbristas) fiestas patronales prepararse  para soportar  los tradiciones y costumbres.
TIPOS DE FAMILIA: medio ambiente, bajo nivel de U d , Cruz internos y externos, como |e  El contexto econémico actual
Monoparental,  nuclear, | académico, ~ construcciones Velakuy, Intirraymi y Semana la construccién del Aeropuerto viene de la siguiente manera:
r itui i il i de Santa, etc. Internacional de Chinchero y la las actividades locales han
extensas, etc. transito, etc. consolidacién de la Via venido reactivindose
e Jovenes interesados en formar e Interocednica que prevén flujos de paulatinamente a los niveles
INTERESES: ganar concursos, integrar clubes deportivos. transporte que impactardn el que tenian antes de la crisis
destacar a nivel de la UGEL, desarrollo de la region. sanitaria.
mantener o superar 10S|e  Presencia de actividades turisticas ®  Eneducacion, se tiene brechas
resultados de la ECE, mejorar debido a los Monumentos|e Rechazo al gobierno actual, que superar. El pais se
los recursos icos y las Ar ogil credndose constantes paros e encuentra por debajo de los
condiciones de inmovilizaciones. estdndares minimos de otros
infraestructura, ~ egresados|e Desarrollo de la agricultura y paises.
formados con valores y de crianza de animales menores. o El sector agricola de la regién se
manera integral, etc. caracteriza por una amplia
PLANIFICACION ANUAL DE E.P.T. - 2023
l. DATOS GENERALES:
Nombre de la IE GEREDU Cusco UGEL Urubamba
Area EPT Ciclo | il | Grado | 3ro | Seccién UNICA Ne de hrs 3hrs
Docente responsable RINA SULLCA MISME
1l. DESCRIPCION : (Se las metas a alcanzar a lo largo del afio, el enfoque y las ias del drea curricular.)
Enfoque del drea Propés| Itcdeléroa
En esta drea, el marco teérico y dol que orienta la Los cambios I soclales y de las Ultimas dos

un enfoque que recoge los principios tedricos de la
financiera, y la educacion para el empleo y la vida practica. Estos marcos consideran al estudiante un
agente social y econémico activo que es capaz de crear y gestionar impactos positivos en su entorno
disefiando y llevando a la accién una iniciativa colectiva a través de un proy de empi En
este pone en practica sus capacidades para Ia empleabnhdad
En la gestion de proyectos de P!

técnicas que les permite afianzar su ial y
la educacion superior técnicas o tecnolégica, obtener un empleo o general su empleo en funcién de sus
interés personales, y procurando el desarrollo de su localidad, los proyectos de empr i
comprenden la ideacion de alternativas innovadoras de solucién pertinentes, las que luego son

y el aprendizaje corresponde a
la

social y | décadas han

las caraci del

los

desempeﬂarse con éxito en esta esfera de

ias blandas y
de i sus estudios en

sus

uco'

mundo del trabajo. Asi, la forma de acceder o general un empleo y

la vida humana es distinta hoy y

en constante cambio reconfigurandose y proponiendo nuevos
retos para los egresados de la educacién basica regular. En este escenario,
la finalidad del drea de educaci6n para el trabajo, es favorecer el acceso de
los estudiantes a la educacion superior o al mundo del trabajo a través de

a través del de las

un empleo

que le permitan al estudiante

0s Y
emprender, proponer y llevar a la préctica alternativas de solucién frente

plasmadas en una propuesta de valor de un bien o servicio disefiado para resolver una i no | a opi o sociales.
satisfecha o problema econémico o social que afecta a un grupo de personas considerando marcos
éticos.
11l. CARACTERIZACION DEL ESTUDIANTE: (D de las del asuedadysu
&QUE INTERESES,
¢QUE CARACTERISTICAS PARTICULARES TIENEN? £COMO LES GUSTA APRENDER? PREOCUPACIONES Y ¢QUE PREJUICIOS TIENEN?
GUSTOS TIENEN?

cicLo v

Los estudiantes de este ciclo experimentan una serie de transiciones a nivel fisico,
emocional, psicoldgico, social y mental que conllevan cambios en la manera de
procesar y construir conocimientos e interactuar con otros.

Interés en actividades
artisticas, ldicas, manejo de
TIC, etc.

Con musica, a través de juegos, con
material concreto, con PPT,
experimentando, investigando,

i , con imi P
etc.

del grupo, moda, musica,

Miedo a equivocarse, temor a
las burlas, creer que lo
publicado en las redes es real,
etc.
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Anexo 3: Unidad de aprendizaje

UNIDAD DIDACTICA POR PROYECTO N° 02

DATOS GENERALES

INSTITUCION EDUCATIVA AREA EPT
DOCENTE Rina Sullca Misme CICLO Y GRADO Vil -3ro
FECHA Del TRIMESTRE 1
TiTuLO
“Incentivando la cultura prended en nuestra localidad para la mejora de la economia familiar y

p lasp del lugar y la L.E. para participar en el concurso Crea y Emprende 2024”
SITUACION SIGNIFICATIVA (CONTEXTO+PROBLEMA+RETO+PRODUCCION O ACTUACION)

Las familias de los estudiantes del 3er grado de la I.E. Ollantaytambo recientemente vienes saliendo de
una situacién de coyuntura sanitaria, que ha tenido repercusiones en muchas familias, en la parte de
salud y con mas problema en la parte econdmica, a ello se suman los problemas politicos sociales
econdmicos de nuestra region. El emprendimiento de jovenes no esta destacando en nuestra region y
mucho menos en nuestra provincia, uno de las situaciones es la escasa cultura emprendedora y lo otro
es el asesoramiento inadecuado que se ofrece a los jovenes en la gestion de proyectos de
emprendimiento econémico o social y la despreocupacion por parte de las autoridades locales, se
necesita que les ayuden a generar opciones de ingresos econémicos para apoyar en el sustento familiar
desde sus ideas creativas e innovadoras y que sus proyectos sean reconocidos a través del concurso
Creay Emprende. A partir esta situacion los jovenes del 3er grado de la |.E. reflexionan y analizan sobre
los factores que no estan permitiendo el emprendimiento desde su posicion de estudiantes, frente a
esta situacion problematica surge las siguientes preguntas: ¢Como se puede fomentar una cultura
emprendedora desde nuestra IE?, ¢De qué manera pueden las Instituciones Educativas y los lideres
locales trabajar conjuntamente para incentivar y apoyar el emprendimiento juvenil? ¢ Cuéles son las
etapas de un proyecto de emprendimiento, y su aplicacion adecuada, que nos permitan encontrar
soluciones a las necesidades o problemas de nuestra localidad? ¢ Qué estrategias podrian ser efectivas
para mostrar que el emprendimiento puede contribuir a la diversificacion y fortalecimiento de la

economia local y pueda ser reconocido?

PROPOSITO DEL APRENDIZAJE.

Desarrollar un ecosistema emprendedor en la localidad que motive a los jévenes explorar y crear
oportunidades de negocios innovadores que complementen y enriquezcan la oferta de negocios y cultura
emprendedora de la localidad, generando asi nuevas fuentes de desarrollo econdmico y personal,
participacion en el concurso Creay Emprende con los proyectos emprendedores.

ENFOQUE TRANSVERSALES
ENFOQUE VALOR(ES) ACTITUDES: SE DEMUESTRA CUANDO (| y i )
Flexibilidad y Disposicion para adaptarse a los cambios, modificando si fuera
apertura necesario, la propia conducta para alcanzar determinados objetivos
BUSQUEDA cuando surgen dificultades, informacién no conocida o situaciones
DE LA nuevas.
EXCELENCIA | syperacion Disposicion a adquirir cualidades que mejoraran el propio desempefio
p: P q q j propi P
personal y aumentaran el estado de satisfaccién consigo mismoy con las
circunstancias.

Equipo de secundaria
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Equidad y justicia Disposicién a reconocer que, ante situaciones de inicio diferentes, se
requieren compensaciones a aquellos con mayores dificultades.
ORIENTACION S ; o P
ALBIEN Empatia Identificacion afectiva con los sentimientos del otro y disposicion
@I para apoyary comprender sus circunstancias.
Solidaridad Disposicién a apoyar incondicionalmente a personas en situaciones
comprometidas o dificiles.
COMPETENCIA TRANSVERSAL
CRITERIOS DE
COMPETENCIA CAPACIDAD DESEMPENOS EVALUACION
Gestiona Clasifica y organiza la informacién obtenida de .gestlona”
. . S 2 i informacion al
informacién del | acuerdo con criterios establecidos y cita las Bigas a
entorno virtual. fuent'e's en forma apropiada con eficiencia y informacién en la
efectividad. :
etapa empatizar
Interactta en
., Establece didlogos significativos y acordes consu | entornos virtuales
Interactia en
edad en el desarrollo de un proyecto o | al hacer uso de la
Se desenvuelve | entornos : T w ;
N identificacion de un problema o una actividad | hoja de calculo
en entornos virtuales. ¥ .
2 planteada con sus pares en entornos virtuales | para realizar el
virtuales : : . <
compartidos. Ejemplo: Participa en un foro punto de
Benerados por equilibrio
las TIC 9 —
Crea objetos

Crea objetos

Disefia objetos virtuales cuando representa

virtuales al realizar
afiches

Gestiona su
aprendizaje de
manera
auténoma

vtlrtuales en ideas u otros elementos mediante el modelado | publicitarios en

diversos - . i . L

f de disefio. Ejemplo: Disefia el logotipo de su | una aplicacién de

ofTnatos proyecto de emprendimiento estudiantil. la PC para su
proyecto de
emprendimiento
Gestiona su

Define metas de
aprendizaje

Determina metas de aprendizaje viables sobre la
base de sus potencialidades, conocimientos,
estilos de aprendizaje, habilidades y actitudes
para el logro de la tarea simple o compleja,
formuldndose preguntas de manera reflexiva y
de forma constante.

aprendizaje de
manera auténoma
cundo prioriza las
tareas de las
actividades en la
sesion.

Organiza
acciones
estratégicas
para alcanzar
sus metas de
aprendizaje

Organiza un conjunto de acciones en funcion
del tiempo y de los recursos de que dispone
para lograr las metas de aprendizaje, para lo
cual establece un orden y una prioridad en las
acciones de manera secuenciada y articulada

Organiza acciones
para alcanzar sus
metas de
aprendizaje.

Monitorea y
ajusta su
desempefio
durante el
proceso de
aprendizaje

Revisa de manera permanente las estrategias,
los avances de las acciones propuestas, su
experiencia previa y la priorizaciéon de sus
actividades para llegar a los resultados
esperados. Evalta los resultados y los aportes
que le brindan sus pares para el logro de las
metas de aprendizaje

Monitorea

permanentemente
sus avances
respecto a las
metas de
aprendizaje antes
establecidas.

Equipo de secundaria
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Anexo 4: Sesion de aprendizaje

SESION DE APRENDIZAJE N° 08

TITULO: CREACION DE CONTENIDOS DIGITALES CON POWERPOINT PARA EMPRENDEDORES

DATOS GENERALES
INSTITUCION 2
EDUCATIVA HREA EFT
DOCENTE RINA SULLCA MISME CICLO Y GRADO | VI | 2°
ACTIVIDAD/SESION Impulsa tu negocio con contenido digital: Domina PowerPoint / Sesién N° 8
FECHA 29 al 30 de abril y del 2 al 3 de mayo al del 2023 TIEMPO | 3 horas
PROPOSITOS DE APRENDIZAJE Y EVALUACION
PROPOSITOS DE APRENDIZAJE EVALUACION
COMPETENCIAS Y APRENDIZAJES CLAVE CRITERIOS PRECISADOS EVIDENCIAS INSTRUMENTOS DE
CAPACIDADES PRECISADOS {Pdssioneso EVALUACION

actuaciones)

Gestiona proyectos
de emprendimiento
econdmico y social.

EMPLEA técnicas para definir
el problema.

DISENA  alternativas  de
propuesta de valor creativas e
innovadoras empleando
técnicas para idear
considerando la economia
naranja y SELECCIONA la
mejor propuesta de valor
mediante la  técnica de
seleccion de idea.

COLABORA con las tareas de
sus compafieros
compartiendo informacién
estrategias y recursos para el
logro del objetivo comun.

® Destaca los
beneficios de tu
producto o
servicio y lo que
lo diferencia de la
competencia.

o Efectividad en el trabajo
colaborativo, utilizando
herramientas de MS
Office para la

comunicacion y * Observaciony

planificacion. o:Documentode diario de
* Contribucién activa al Word con el plan aprendizaje para
equipo, asumiendo roles de negocios evaluar la
y responsabilidades E"ea‘i‘" " participacion y
L. ® Logotipo creado ibucid
definidos. s conFrlbuuon al
. s equipo.
e Calidad y eficacia en la herramientas de
coordinacién y dibujo de Word.
ejecucion de tareas * Anur)qo 2
publicitario

asignadas en equipo. escrito en Word.

COMPETENCIAS TRANSVERSALES

Se desenvuelve en
entornos virtuales
generados por las
TIC

Gestiona su
aprendizaje de
manera auténoma

Gestiona su aprendizaje de manera auténoma al darse cuenta lo que debe aprender al distinguir lo
sencillo o complejo de una tarea, y por ende define metas personales respaldandose en sus
potencialidades. Comprende que debe organizarse lo mas especificamente posible y que lo planteado
incluya las mejores estrategias,

procedimientos.

ENFOQUES VALORES ACTITUDES OBSERVABLES
TRANSVERSALES
« Enfoque ® Respeto por las diferencias ® Su trato a los demas es de forma igualitaria y sin discriminacion por parte de
orientacién al ® Equidad en la ensefianza. toda la comunidad educativa.
bien comun ® Respeto a la identidad ® Todasy todos los estudiantes reciben trato igualitario y los docentes atienden
« Enfoque de cultural a los estudiantes segun su necesidad de aprendizaje.
derechos ® Lealtad e El trato entre los integrantes de la comunidad educativa es respetuosa,

acogedora sin excluir por diversas razones a nadie.
® Participar de las actividades hasta el final.
e Apoyo entre pares en comunidad.

SECUENCIA DIDACTICA DE LA SESION

MOMENTOS ESTRATEGIAS MATERIALES/ RECURSOS TIEMPO
®  Rompehielos y pr on: Sigue las estrategias mencionadas 20
anteriormente para romper el hielo, presentar el tema y conocer las m
expectativas de los participantes. ® Proyector o pizarra digital.
INICIO o  Contexto y motivacion: Comparte estadisticas, ejemplos de éxito y ® Videos, presentaciones de

beneficios del uso de PowerPoint para crear contenido digital.
Introduccién a la herramienta (5 minutos): Familiariza a los
participantes con la interfaz de PowerPoint, plantillas y configuracion

basica.

emprendedores.
® Papel, lapices y marcadores.

Karina P.A.
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Anexo 5: produccion haciendo uso de la herramienta tecnolégica
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MEJORA LA CALIDAD DE TUS
CULTIVOS

¢TUS CULTIVOS
NO PRODUCEN
COMO TU
DESEARIAS ?

TE OFRECEMOS UNA
ALTERNATIVA BUENA PARA
MEJORAR LA PRODUCCION DE
TUS CULTIVOS, “APLICACION
DIGITAL DE MEJORES TECNICAS
PARA CULTIVAR"

LOS PRIMEROS 20
USUARIOS TENDRAN
‘UNA GUIA GRATIS
SOBRE MEJORES
TECNICAS DE
PRODUCCION DE
CULTIVOS.

iNO LO PIENSES

MAS ! DESCARGA
AHORA MISMO

TU APLICACION
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Anexo 6: Experiencia de aprendizaje

Titulo de la experiencia de apr

NOS PREPARAMOS PARA VIVIR LA NAVIDAD

I. Datos Generales

Institucién educativa:

Nivel: Secundaria

Area: Educacion Para el Trabajo
E r ialidad- Co r $acidn - M.
Grado/seccién: 5to Unica
Duracién: 20 de noviembre a 22 de diciembre de 2023
Docente: Rina Sullca Misme

lidad.

I1. Situacién Significativa

Descripcién de la situacién: Se acerca la época navidefia y los estudiantes de Quinto de Secundaria se encuentran emocionados por la llegada
de las festividades. Sin embargo, se ha observado que muchos de ellos desconocen el verdadero significado de la navidad y se enfocan
Unicamente en el aspecto comercial y materialista de la temporada. Como docente, te propones guiar a tus alumnos para que reflexionen sobre
el verdadero sentidlo de la navidad y se preparen para vivila de una manera mas significativa y enriquecedora.
Preguntas desafio:

4) ¢Qué actividades podemos realizar para promover la paz y la armonia en nuestro entorno durante la navidad?

7) ¢Como podemos cuidar el medio ambiente durante la navidad y reducir nuestro impacto negativo en el planeta?

8) ¢Qué podemos hacer para que la navidad sea una experiencia de aprendizaje y emprendimiento personal para cada uno de nosotros?

Estas preguntas desafio serviran como guia para que los estudiantes reflexionen, investiguen y propongan acciones concretas para vivir la
navidad de una manera mas significativa y en linea con los valores que se desean promover en la ¢ idad escolar.

11l Propésito de aprendizaje

Competencias Capacidades Desempefios Instrumentos
de Evaluacién
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Gestiona proyectos de * Crea propuestas de valor. | Planiﬁcarlas actividades de su equipo en un clima de didlogo y respeto hacia | Lista de cotejo

emprendimiento © Aplica habilidades las ideas y opiniones de los demas.
econémico y social técnicas. ® Asume con responsabilidad su rol y colabora con las tareas de sus
® Trabaja compafieros compartiendo informacion, estrategias y recursos para el logro
cooperativamente para del objetivo comin
lograr objetivos y metas. | e Disefia alternativas de propuesta de valor creativas e innovadoras que
 Evalta los resultados del representa a través de prototipos, y las valida con posibles usuarios
proyecto de incorporando sugerencias de mejora.
p! imi *D ina la propuesta de valor en funcién de sus implicancias éticas,

sociales, ambientales y econémicas.

® Determina los recursos que se requiere para elaborar una propuesta de valor
y genera acciones para adquirirlos.

* Formula un plan de accion para elaborar la propuesta de valor considerando
alternativas de solucion ante contingencias o situaciones imprevistas.

Competencias Transversales Capacidades Transversales
e Sedesenvuelve en los entornos virtuales generados por las TIC * Organiza acciones estratégicas para alcanzar sus metas de aprendizaje
. su ap je de manera auté * Personaliza entornos virtuales

o Crea objetos virtuales en diversos formatos
* Interactua en entornos virtuales
* Gestiona informacion del entorno virtual

Enfoque Transversal Valores Actitudes/Acciones Observables

Enfoque Ambiental Justicia y solidaridad Disposicién a evaluar los impactos y costos ambientales de las acciones y actividades
cotidianas, y a actuar en beneficio de todas las personas, asi como de los sistemas,
instituciones y medios compartidos de los que todos dependemos.

s idad

IV. Proyeccién de A

Secuencia de las sesiones de aprendizaje
Sesion 1: Elaboracion de adornos navidefios
Evidencia de aprend Los di laboraran diferentes adornos navidefios utilizando materiales reciclados.
Sesion 2: Preparacién de dulces navidefios

Fuide dirari Ji

E ia de ap Los estt prepararan diferentes dulces tipicos de la época navidefa, siguiendo recetas y utilizando técnicas de
cocina.
Sesion 3: Disefio y elab ién de tarjetas 1
1 de aprendizaje: Los estudi disefiardan y elaboraran tarjetas navidefias utilizando diferentes técnicas de manualidades.
Sesion 4: Decoracion del saldn de clases
Evidencia de aprendizaje: Los estudi colaborardn en la decoracién del saldn de clases con los adornos navidefios elaborados en la sesién
1
Sesion 5: Elaboracion de regalos navideiios
Evidencia de aprendizaje: Los estudit elaborardn regalos navidefios utilizando materiales reciclados y técnicas de lidade

V. Materiales y Recursos:

- Materiales reciclados (botellas, cartones, papel, etc.)

- Materiales de cocina (ingredientes para los dulces navidefios)

- Papel, cartulina, tijeras, pegamento, pinturas, pinceles, etc. (para la elaboracién de adornos, tarjetas y regalos navidefios)
- Decoraciones navidefias (luces, guirnaldas, arbol de navidad, etc.)

VL. Refl sobre el aprend

- ¢Coémo han mejorado los i en sus habilidades manuales a lo largo de estas sesiones?

- ¢Cuales fueron los mayores desafios que enfrentaron los estudiantes durante la elaboracion de los adornos, dulces, tarjetas y regalos
navidefios?

- ¢Qué aprendizajes relacionados con la creatividad y el trabajo en equipo se pueden reforzar en la siguiente experiencia de aprendizaje?

Primavera,20 de noviembre del 2023

Prof. Rina Sullca Misme
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Anexo 7: Sesion de aprendizaje

Sesion de Aprendizaje 02

Titulo de la sesi6on

Elaboramos adornos navideiios

I. Datos Generales

Area/Esp

ialidad: Educacion Para el Trabajo - Manualidades

Nivel: Secundaria

Grado: 3ro y 4to
Fecha: 07/12/2023

Tiempo: 90 minutos

Docente: Rina Sullca Misme

1I. Propésitos de Aprendizaje

Comp G idad Desempeiios Criterios de Instrum. de
o P
Gestiona e Crea propuestas Planifica las actividades de su equipo 1. Planificamos
proyectos de de valor. en un clima de didlogo y respeto actividades para
emprendimiento | e Aplica habilidades | hacia las ideas y opiniones de los elaborar adornos
econémico y técnicas. dems. navidefios.
social © Trabaja ® Asume con responsabilidad su rol y 2. Seleccionamos
cooperativamente | colabora con las tareas de sus materiales reciclados | Lista de cotejo
para lograr compafieros compartiendo para elaborar
objetivosy metas. | informacion, estrategiasy recursos adornos navidefios.
© Evalta los para el logro del objetivo comun. 3. Elaboramos

resultados del
proyecto de
emprendimiento

® Disefia alternativas de propuesta de
valor creativas e innovadoras que
representa a través de prototipos, y
las valida con posibles usuarios

Determina la propuesta de valor en
funcién de sus implicancias éticas,
sociales, ambientales y econémicas.

incorporando sugerencias de mejora.

adornos navidefios
utilizando materiales
reciclados y/o
econdmicos.

4. gestionamos un
proyecto de
emprendimiento
econdmico y social
para la venta de los
adornos navidefios
elaborados.

C e Ty

Capacidad

Se desenvuelve en los entornos virtuales generados por las
TIC, Gestiona su aprendizaje de manera auténoma

Organiza acciones estratégicas para alcanzar sus metas de
aprendizaje, Personaliza entornos virtuales, Crea objetos
virtuales en diversos formatos, Interactta en entornos
virtuales, Gestiona informacién del entorno virtual

Enfoques Transversales

Valores

Actitudes/Acciones Observables

Enfoque Ambiental

Justicia y solidaridad Disposicién a evaluar los impactos y costos ambientales de las
acciones y actividades cotidianas, y a actuar en beneficio de
todas las personas, asi como de los sistemas, instituciones y

medios compartidos de los que todos dependemos

Ill. Secuencia Didéactica

Padaskoicnd

S ia de actividades (Procesos P

4 PPy

Propésito de la sesion: En esta sesion, aprend elaborar utilizando materiales
reciclados. A través de esta actividad, desarrollaremos habilidades en la gestion de proyectos de
emprendimiento econdmico y social, al tiempo que fomentaran la creatividad y el trabajo en equipo.
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Primavera, 07 de diciembre del 2023

Prof. Rina Sullca Misme

Ficha de Aprendizaje

Ejercicios y respuestas

% Actividad 1: Investigacién sobre adornos navidefios

Objetivo: Desarrollar la capacidad de investigacion y recopilacion de informacion sobre la elaboracién de adornos

navidefios.

Instrucciones:

e Investiga sobre diferentes tipos de adornos navidefios que se pueden elaborar.

® Busca informacion sobre los materiales y herramientas necesarios para la elaboracion de cada adorno.

® Investiga sobre las técnicas y pasos necesarios para elaborar cada adorno.

® Organiza la informacién recopilada en un documento o presentacion.
Respuestas:
Las respuestas pueden variar dependiendo de la investigacion realizada por el estudiante. Algunos ejemplos de adornos
navidefios que se pueden elaborar son: esferas decorativas, guirnaldas, coronas, calcetines navidefios, entre otros. Los
materiales y herramientas necesarios pueden incluir papel, cartén, tela, pinturas, pinceles, pegamento, tijeras, entre
otros. Las técnicas pueden incluir plegado, recorte, pintura, costura, entre otros.

<+ Actividad 2: Planificacion de un proyecto de elaboracién de adornos navidefios
Objetivo: Desarrollar la capacidad de gestién de proyectos y planificacién de actividades.
Instrucciones:
e Elige un adorno navidefio que te gustaria elaborar.
o Elabora un plan de proyecto que incluya los siguientes elementos:
- Objetivos del proyecto.
Actividades a realizar.
Materiales y herramientas necesarios.
- Tiempo estimado para cada actividad.
Responsables de cada actividad.
Recursos econémicos necesarios
Presenta tu plan de proyecto de manera clara y organizada.
Respuestas:
Las respuestas pueden variar dependiendo del adorno navidefio elegido por el estudiante. El plan de proyecto debe
incluir los elementos mencionados en las instrucciones.

< Actividad 3: Trabajo en equipo para la de adornos

Objetivo: Desarrollar la capacidad de trabajar cooperativamente para lograr objetivos y metas.

Instrucciones:

* Forma equipos de trabajo con tus compafieros.

e Elige un adorno navidefio para elaborar en equipo.

e Distribuye las tareas entre los miembros del equipo, asignando responsabilidades especificas a cada uno.

 Trabajen juntos para elaborar el adorno navidefio, aplicando las habilidades técnicas necesarias.

 Evaltien los resultados obtenidos y realicen los ajustes necesarios.

Respuestas:

Las respuestas pueden variar dependiendo del adorno navidefio elegido y del trabajo realizado por cada equipo. Los
estudiantes deben trabajar en equipo, asignar tareas especificas a cada miembro y aplicar las habilidades técnicas
necesarias para la elaboracion del adorno.
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Actividad 4: Evaluacién de resultados del proyecto de elaboracién de adornos navidefios

Objetivo: Desarrollar la capacidad de evaluar los resultados obtenidos en un proyecto de emprendimiento.
Instrucciones:

 Evalua los resultados obtenidos en el proyecto de elaboracién de adornos navidefios.

® Analiza si se lograron los objetivos planteados inicialmente.

o Identifica los aspectos positivos y dreas de mejora del proyecto.

® Propdn acciones para mejorar los resultados en futuros proyectos similares.

Respuestas:

Las respuestas pueden variar dependiendo de la evaluacion realizada por el estudiante. Se espera que identifiquen si se
lograron los objetivos planteados, analicen los aspectos positivos y areas de mejora del proyecto, y propongan acciones
para mejorar en futuros proyectos.

Actividad 5: Creacién de propuestas de valor para la venta de adornos navidefios

Objetivo: Desarrollar la capacidad de crear propuestas de valor para emprendimientos econdmicos y sociales.
Instrucciones:

o Crea propuestas de valor para la venta de los adornos navidefios elaborados.

o |dentifica los aspectos diferenciadores de tus adornos en comparacién con otros disponibles en el mercado.

o Elabora estrategias de marketing para promocionar tus adornos y atraer clientes.

® Presenta tus propuestas de valor y estrategias de marketing de manera clara y persuasiva.

Respuestas:

Las respuestas pueden variar dependiendo de las propuestas de valor y estrategias de marketing creadas por el estudiante.
Se espera que identifiquen los aspectos diferenciadores de sus adornos y elaboren estrategias de marketing para
promocionarlos.
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Anexo 8: unidad de aprendizaje

UNIDAD DIDACTICA POR PROYECTO N° 02

DATOS GENERALES

INSTITUCION EDUCATIVA AREA EPT

DOCENTE Rina Sullca Misme CICLO Y GRADO Vil -3ro

FECHA Del TRIMESTRE 1
TiTULO

“Incentivando la cultura emprendedora en nuestra localidad para la mejora de la economia familiar y
aprovechamos las potencialiddes del lugar y la I.E. para participar en el concurso Crea y Emprende 2024”
SITUACION SIGNIFICATIVA (CONTEXTO+PROBLEMA+RETO+PRODUCCION O ACTUACION)

Las familias de los estudiantes del 3er grado de la I.E. Ollantaytambo recientemente vienes saliendo de
una situacion de coyuntura sanitaria, que ha tenido repercusiones en muchas familias, en la parte de
salud y con mas problema en la parte econdmica, a ello se suman los problemas politicos sociales
econdmicos de nuestra region. El emprendimiento de jovenes no esta destacando en nuestra region y
mucho menos en nuestra provincia, uno de las situaciones es la escasa cultura emprendedora y lo otro
es el asesoramiento inadecuado que se ofrece a los jovenes en la gestion de proyectos de
emprendimiento econdmico o social y la despreocupacion por parte de las autoridades locales, se
necesita que les ayuden a generar opciones de ingresos econdmicos para apoyar en el sustento familiar
desde sus ideas creativas e innovadoras y que sus proyectos sean reconocidos a través del concurso
Crea y Emprende. A partir esta situacion los jovenes del 3er grado de la I.E. reflexionan y analizan sobre
los factores que no estan permitiendo el emprendimiento desde su posicion de estudiantes, frente a
esta situacion problematica surge las siguientes preguntas: ¢Como se puede fomentar una cultura
emprendedora desde nuestra IE?, ¢ De qué manera pueden las Instituciones Educativas y los lideres
locales trabajar conjuntamente para incentivar y apoyar el emprendimiento juvenil? ¢ Cudles son las
etapas de un proyecto de emprendimiento, y su aplicacion adecuada, que nos permitan encontrar
soluciones a las necesidades o problemas de nuestra localidad? ¢ Qué estrategias podrian ser efectivas
para mostrar que el emprendimiento puede contribuir a la diversificacion y fortalecimiento de la
economia local y pueda ser reconocido?

PROPOSITO DEL APRENDIZAJE.

Desarrollar un ecosistema emprendedor en la localidad que motive a los jévenes explorar y crear
oportunidades de negocios innovadores que complementen y enriquezcan la oferta de negocios y cultura
emprendedora de la localidad, generando asi nuevas fuentes de desarrollo econémico y personal,
participacion en el concurso Creay Emprende con los proyectos emprendedores.

ENFOQUE TRANSVERSALES

ENFOQUE VALOR(ES) ACTITUDES: SE DEMUESTRA CUANDO (Docentes y estudi )
Flexibilidad y Disposicion para adaptarse a los cambios, modificando si fuera
apertura necesario, la propia conducta para alcanzar determinados objetivos

BUSQUEDA cuando surgen dificultades, informacién no conocida o situaciones

DE LA nuevas.

EXCELENCIA | syperacion Disposicion a adquirir cualidades que mejoraran el propio desempefio

personal y aumentaran el estado de satisfacciéon consigo mismoy con las
circunstancias.
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Equidad y justicia | Disposicién a reconocer que, ante situaciones de inicio diferentes, se
requieren compensaciones a aquellos con mayores dificultades.
ORl:r;:;(':\:éN Empatia Identificacion afectiva con los sentimientos del otro y disposicion
COMUN para apoyary comprender sus circunstancias.
Solidaridad Disposicion a apoyar incondici a personas en situaciones
comprometidas o dificiles.
COMPETENCIA TRANSVERSAL
CRITERIOS DE
COMPETENCIA CAPACIDAD DESEMPENOS EVALUACION
. . . . . estiona
Gestiona Clasifica y organiza la informacién obtenida de ignformacién al
informacion del acuerdo con criterios establecidos y cita las Biies 5
entorno virtual. fuent‘e? en forma apropiada con eficiencia y informacion efila
efectividad. 2
etapa empatizar
Interactta en
, Establece dialogos significativos y acordes consu | entornos virtuales
Interactua’en edad en el desarrollo de un proyecto o | al hacer uso de la
Se desenvuelve | entornos . =N 2 =2 2
% identificacion de un problema o una actividad | hoja de calculo
enentornos | virtuales. lantead. t irtual i \
Vitiialos planteada con sus pares en entornos virtuales | para realizar el
compartidos. Ejemplo: Participa en un foro punto de
ggmarades por equilibrio
las TIC q S
Crea objetos
. virtuales al realizar
Crea le]EtOS Disefia objetos virtuales cuando representa | afiches
;{rtua . ideas u otros elementos mediante el modelado | publicitarios en
fnvers:;s de disefio. Ejemplo: Disefia el logotipo de su | una aplicacién de
ormatos proyecto de emprendimiento estudiantil. la PC para su
proyecto de
emprendimiento
Determina metas de aprendizaje viables sobre la Geshana 3 -
ik S aprendizaje de
Defi d base de sus potencialidades, conocimientos, rmanera auténoma
i '"‘;""?tas € estilos de aprendizaje, habilidades y actitudes e s s
aprengizale. para el logro de la tarea simple o compleja, P
3 tareas de las
formuldndose preguntas de manera reflexiva y o
actividades en la
de forma constante. S
sesion.
Organiza Organiza un conjunto de acciones en funcion
Gastiona su accno:esA del tulempo :/ de Io: re;ursos dedgug cllsponle Organiza acciones
aprendizaje de estra Tgmas par7 utgr;Ir as mel az e apren |_zaj_eé pdara f para alcanzar sus
ianera paraa canzar cual es adece un orden y una Znon a e'ndas Thetas de
e sus me*as. e acciones de manera secuenciada y articulada aprendizaje.
aprendizaje
Monitorea y Revisa de manera permanente las estrategias, | Monitorea
ajusta su los avances de las acciones propuestas, su | permanentemente
desempefio experiencia previa y la priorizacion de sus | sus avances
durante el actividades para llegar a los resultados | respecto a las
proceso de esperados. Evalua los resultados y los aportes | metas de
aprendizaje que le brindan sus pares para el logro de las | aprendizaje antes
metas de aprendizaje establecidas.
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V.

ORGANIZACION DE LOS APRENDIZAJES

PROPOSITOS DE APRENDIZAJIE EVALUACION
Titulo de la
Competencles; p clave ion/activid CRITERIOS DE EVALUACION Produccién o actuacion decicase
Capacidades des o - cial/final Instrumentos
4 parcial/final e
GESTIONA PROYECTOS | ASUME con responsabilidad su | ETAPA DE Propone acciones que debe realizar para Lista de cotejos
DE EMPRENDIMIENTO | funcién y rol y COLABORA con las | PREPARACION i su espiritu emp! dor. sus Ficha de
ECONOMICO O tareas de sus compaiieros Determina su campo de interés de | blandas. observacion
SOCIAL. Or acuerdo a sus car isti sus y
estrategias y recursos para el logro | nuestro equipo Propone su interés por ser parte de un | destrezas e indica su campo de
del objetivo comun. emprendedor equipo emprendedor explicando sus | accién.
para trabajar puntos de vista. Compromiso del equipo
por nuestra emprendedor
= Creapr de
valor. IDENTIFICA las necesidades sociales Explica las caracteristicas de los | Identidad de suequipo, nombre,
y/o problemas de un grupo de i tipos de empt imi mantra, personaje que lo inspire
* Aplica habilidades usuarios. de las empresas de su | Conocemos las Explica en equipo sus puntos de vista de | y cancién motivadora.
técnicas. entorno etapas de un las etapas del proyecto de | Pagina de Facebook del equipo
COLABORA con las tareas de sus | proyecto de emprendimiento. emprendedor.
* Trabaja compafieros compartiendo | emprendimient Define los roles que va adesempefaren | Diferencia de los tipos de
cooperativamente informacion estrategias y recursos | o Yy su equipo emprendedor. emprendimiento.
para lograr objetivos | para ellogro del objetivo comin. Explora si i p sticas para Identifica las  etapas de
y metas. situaciones diferencias las i y los prendimi
problematicas problemas Representacion grafica de los
* Evalda los ylo Realiza observaciones de su contexto | foles de los miembros del
resultados del necesidades de para  plantear  una situacién | equipo.
proyecto de usuarios de problematica. Situacién problematica
emprendimiento. nuestra Promueve la perseverancia por lograr el | redactada.
localidad objetivo comin a pesar de las | Promueve el trabajo en equipo
dificultades. para identificar necesidades o
de su localidad.
DETERMINA los factores que los | ETAPA DE Propone un reto inicial para abordar la | Reto inicial planteado. Lista de cotejos
originan utilizando informacién | CREACION situacién problemitica. Organizador con la informacién Ficha de
a través de la Vi Propone acciones que debe realizar el | de fuentes secundarias. observacién
o i grupales el equipo para definir el reto inicial que | Instrumento de recojo de
empleando técnicas para definir. reto inicial y permitira  resolver la  situacion | informacion elaborado.
p ica de su contexto.
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Anexo 9: sesion de aprendizaje

SESION DE APRENDIZAJE N2 3
TiTULO: el reto inicial y para mejorary fortal, la ia de nuestra localidad.
DATOS GENERALES
INSTITUCION EDUCATIVA AREA EPT
DOCENTE Rina Sullca Misme CICLO Y GRADO il 3ro “A”, “B"y “C”
FECHA 04/2023 TIEMPO 1 horas
PROPOSITOS DE APRENDIZAJE Y EVALUACION
PROPOSITOS DE APRENDIZAJE EVALUACION
COMPETENCIAS Y APRENDIZAJES CLAVE PRECISADOS CRITERIOS PRECISADOS . EZ'dDE’f"‘s INSTRUMENT
producciones o
CAPACIDADES actuaciones de la 0S DE
sesién) EVALUACION
Gestiona proyectos * IDENTIFICA las necesidades sociales y/o | e Propone un reto inicial para | Reto inicial | pubrica
de emprendimiento problemas de un grupo de usuarios. de las abordar la situacién problematica. | planteado. .
econémico o social. empresas de su entomno e Propone acciones que debe | Organizador con la analitica
v Creapropuesta | e PLANTEA situaciones problematicas o de realizar el equipo para definir el | informacién de | Registro
de valor necesidad para articular aprendizajes STEAM. reto inicial que permitira resolver | fuentes secundarias. i
v Trabaja e COLABORA con las tareas de sus compafieros la situacién problematica de su | Instrumento de | auxiliar
coop: iendo  inf estrategias y contexto. recojo de
nte para lograr recursos para el logro del objetivo comun. e elabora instrumentos de recojo de | informacién
objetivosy informacién para su aplicacién. elaborado.
metas. Informacion
recogida organizada.
Acciones propuestas
para lograr  los
objetivos.
COMPETENCIAS TRANSVERSALES
COMPETENCIAS Y | pesempeNoOs CRITERIOS DE EVALUACION
CAPACIDADES
Se d en didlogos si y acordes con su edad en el " g o
entornos virtuales desarrollo de un proyecto o identificacién de un problema o una Interactda en entornos virtuales al crear una pagina de
generados por las TIC. actividad planteada con sus pares en entornos virtuales Facebook.
Interactda en compartidos. Ejemplo: Participa en un foro
entornos virtuales.
Gestiona su
aprendizaje de ;
menera suténoms. Organiza un conjunto de acciones en funcién del tiempo y de los
Organiza acciones | recursos de que dispone para Iog@r las metas de aprendizaje, para lo Organiza acciones para alcanzar sus metas de aprendizaje.
R cual establece un orden y una prioridad en las acciones de manera
estratégicas para = v
secuenciaday articulada
alcanzar sus metas de
aprendizaje.
ENFOQUES VALORES ACTITUDES OBSERVABLES
Ovier’tacih a bien Solidaridad Di: 6n a apoyar i dici apersonas en das o dificiles.
comun.
SECUENCIA DIDACTICA DE LA SESION
MATERIALES/
MOMENTOS ESTRATEGIAS RECURSOS TIEMPO
La docente saluda a los estudiantes, se presenta ante ellos y les da la mas cordial bienvenida. > Fichas digitales | 20 min
La docente indica a los estudiantes que se coloquen en equipos para continuar con las actividades. de lectura
EXPLORACION DE SABERES PREVIOS: > Proyector,
La docente realiza loas siguientes preguntas: laptop, Plumén,
¢Alguna vez red una ién pi a partir de las necesidades y o problemas de pizarra,
INICIO nuestra localidad? %
portafolio y
£ hojas.
PROBLEMATIZACION O CONFLICTO:
A continuacién, la docente les muestra el siguiente caso:
Durante la dltima semana, Carlos ha estado atento a las situaciones problemdticas que aquejan a su
comunidad. Ha observado con preocupacién cémo diversos aspectos impactan negativamente en la
calidad de vida de las personas que residen en su entorno.
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Tras analizar las di ituaci Carlos se ha dado cuenta de que una de ellas
resalta por su gravedad y su potencial impacto transformador, y que afecta directamente a la
bilidad y el bi desu dad.

Consciente de la importancia de abordar esta problemdtica de manera efectiva, Carlos se prepara para
presentarla ante su equipo. Sin embargo, antes de hacerlo, sabe que es fundamental redactarla de
manera clara y concisa, y plantearse un reto en la que todo el equipo deberd trabajar para darle
solucién.

La docente dialoga con los estudiantes sobre él, caso a partir de las siguientes preguntas:

5 o

Joh i N . bl

éQué al una p

¢Por qué debemos plantearnos un reto ante la situacién problematica?

¢éQué deb iderar al pl el reto?

PROPOSITO Y ORGANIZACION:

Propésito: En esta sesién, le d identidad a tro equipo emprendedor y bl

las fi de cada bro. Ademads, diferenciaremos los tipos de emprendimiento y
analizaremos las etapas de un proy de emprendimi e identifi idades y/o
probl ypl i i problematicas de nuestra localidad.

La docente indica que para alcanzar el propésito realizaremos las siguientes actividades:
Definimos la identidad de nuestro equipo emprendedor.

Identificamos los tipos de emprendimiento.

Conocemos y analizamos las etapas del proyecto de emprendimiento.

Establecemos las funciones de los integrantes de mi equipo.

Identificaremos las necesidades yo problemas por sus caracteristicas

Plantearemos una situacién problema de nuestra localidad

GESTION Y ACOMPANAMIENTO: 95min
Vamos a conocer qué es la identidad de nuestro equipo emprendedor, para lo cual vamos a revisar el
Recurso N.2 1 “Identidad del equipo emprendedor”.

Luego, el docente les plantea la siguiente pregunta:
¢Por qué es importante definir la identidad de nuestro equipo emprendedor?
Ahora, cada equipo emprendedor va a definir su identidad, para lo cual, vamos a trabajar en la
Actividad N.2 1 “Establecemos la identidad de nuestro equipo”
La docente monitorea el trabajo de los estudiantes y les brinda la retroalimentacion pertinente.
Vamos a conocer qué es un proyecto de emprendimiento, cudles son sus tipos, sus caracteristicas y
los roles que cada miembro debe cumplir, para lo cual, vamos a revisar el Recurso N.2 2 “El proyecto
de emprendimiento”.
Luego, la docente les plantea la siguiente pregunta:
¢Cudl es la importancia de definir los roles de cada uno de los integrantes del equipo emprendedor?
Llegd el momento de establecer los roles de cada uno de los miembros del equipo emprendedor, para
lo cual, vamos a trabajar en la Actividad N.2 2 “Establecemos los roles de los miembros del equipo”

DESARROLLO X . ., ;
Luego de tener lo roles de los miembros de nuestro equipo vamos identificar las necesidades y/o
problemas de nuestra localidad. Vamos a definir qué es una necesidad o problema de acuerdo a sus
caracteristicas, para lo cual, vamos a leer el Recurso N.2 3 “Necesidades y Problemas”. Luego de la
lectura el docente les plantea la siguiente pregunta:
¢Por qué es importante identificar necesidades o problemas de nuestro entorno antes de iniciar un
emprendimiento?
Ahora, los estudiantes deben identificar problemas y necesidades de su comunidad, para lo cual
trabajan con la Actividad N.2 3 “Identificando necesidades o problemas”
Muy bien, ya que comprendimos e identificamos necesidades y problemas, ahora vamos a comprender
lo que es una situacién problematica, para esto, vamos a leer el Recurso N.2 1 “Introduccién a la
situacién problemética”. Luego de la lectura el docente les propone a los estudiantes lo siguiente:
Redactar una situacién de nuestra localidad.
La docente monitorea el trabajo de los estudiantes y les brinda la retroalimentacion pertinente.
Finalmente, como tarea, los estudiantes deberan realizar:
Elabora la pagina de Facebook de su equipo emprendedor.
La representacion grafica de su equipo emprendedor en la plataforma Canva..
EVALUACION Y RETROALIMENTACION: (Metacognicién) 20 min
Los estudiantes reflexionan sobre las estrategias que realizaron durante la sesién de aprendizaje, las
dificultades que encontraron y las estrategias que le dieron mejores resultados. Para esto se formulan
las siguientes interrogantes:
¢Qué hicimos? ¢Para qué lo hicimos?

CIERRE ¢Cumplieron los acuerdos de convivencia?

¢Qué dificultades tuvieron? ¢Cémo las superaron?

¢De qué modo lo que aprendimos hoy, nos servird en nuestras vidas?

La evaluacién del docente es constante durante toda la sesién, para ello utiliza el registro auxiliar y la
rubrica analitica.

COORDINADOR PEDAGOGICO

Urubamba, 17 de abril del 2003

FIRMA DEL DOCENTE
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Anexo 10: Propuesta metodoldgica para el desarrollo las competencias
emprendedoras

0

Estudiantes con poco onulos conocimientos: para el

competencias emprendedoras en estudiantes

IDocentes. poco consientes de la importancia del desamolio de

[ Docentes que no promueven actividades que fomenten el )
5
- ~
Docentes que no consideran las potencialidades en cuanto

agropecuaria y turismo que ofrece la comunidad y distrito como una

L oportunidad para promover el emprendimiento de estudiantes.

racian

rrrrrrrrrrrrr
wrmarandimionts
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