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Resumen 

Como objetivo general del estudio fue determinar la influencia de la Gestión de la 

Práctica Pedagógica en el Trabajo Colaborativo en una Institución Educativa del 

Cusco, 2023. La referida investigación se basó en un enfoque cuantitativo de tipo 

básico, con un alcance correlacional causal y un método hipotético deductivo. Con la 

finalidad de recopilar los datos, se emplearon dos cuestionarios confeccionados 

exclusivamente para el estudio. La Población estuvo conformado por 186 y en la 

muestra se consideró a 121 docentes. El análisis estadístico incorporó efectuar 

pruebas de significancia y el empleo de un modelo de regresión ordinal. Se 

observó que la variable referida a la Gestión de la Práctica Pedagógica obtuvo un 

puntaje de Wald de 14.768, con una significancia de 0.00 < 0.05, lo cual sugiere 

que la distribución de la variable no es normal. Asimismo, con referencia a la 

variable Trabajo Colaborativo, se obtuvo un puntaje de Wald de 45.487, con una 

significancia de p: 0.000 < 0.05, confirmando que la distribución tampoco es 

normal. Estos resultados demuestran la existencia de una incidencia entre la 

variable de la Gestión de la Práctica Pedagógica y la variable de Trabajo 

Colaborativo en la Institución Educativa estudiada. 

Palabras clave: Gestión, pedagógica, colaborativo 



viii 

Abstract 

The general objective of the study was to determine the influence of the 

Management of Pedagogical Practice in Collaborative Work in an Educational 

Institution in Cusco, 2023. The aforementioned research was based on a basic 

quantitative approach, with a causal correlational scope and a method deductive 

hypothetical. In order to collect the data, two questionnaires prepared exclusively 

for the study were used. The population was made up of 186 and 121 teachers 

were shown in the sample. The statistical analysis included performing significance 

tests and the use of an ordinal regression model. It will be observed that the 

variable referring to the Management of Pedagogical Practice obtained a Wald 

score of 14.768, with a significance of 0.00 < 0.05, which suggests that the 

distribution of the variable is not normal. Likewise, with reference to the 

Collaborative Work variable, a Wald score of 45.487 was obtained, with a 

significance of p: 0.000 < 0.05, confirming that the distribution is not normal either. 

These results demonstrate the existence of an incidence between the variable of 

Management of Pedagogical Practice and the variable of Collaborative Work in the 

Educational Institution studied. 

Keywords: Management, pedagogical, collaborative. 
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Pisiyachisqa 

Kay yachaypa objetivo generalninqa karqan determinaymi influencia Gestión de 

Práctica Pedagógica en Trabajo Colaborativo nisqapi huk Instituto Educativo de 

Cusco nisqapi, 2023. Kay investigacionqa enfoque cuantitativo básico nisqapim 

ruwasqa kachkan, alcance correlacional causal nisqawan, método deductivo 

hipotético nisqawan ima. Iskay dado foro huñunapaqqa iskay tapukuykunatam 

servichikurqaku, chaykunaqa estudiopaqmi ruwasqa karqa. Población nisqa 

186manta ruwasqa karqan, foro nisqapin 121 yachachiqkunata qhawarirqanku 

muestrapi. Chay anlisis estadístico nisqapiqa pruebas de significancia nisqapa 

ruwayninmi, chaynallataqmi modelo de regresión ordinal nisqapa llamkayninpas. 

Qawarqanim chay variable Gestión de Práctica Pedagógica nisqamanta rimaq, 

14,768 Wald nisqa puntuacionta chaskisqanmanta, chaymi significancia 0,00 < 

0,05 nisqayuq, chaymi qawarichin chay variación nisqapa distribución nisqa mana 

normal kasqanmanta. Chaynallataqmi, chay variable Trabajo Colaborativo 

nisqamanta rimaspaqa, 45,487 Wald nisqa puntuación nisqa tarikurqa, 

significancia p: 0,000 < 0,05 nisqawan, chaymi takyachin chay distribución 

nisqapas mana normal kasqanmanta. Kay ruwasqakunam qawarichin incidencia 

kasqanmanta variable Gestión de Práctica Pedagógica nisqawan chaynallataq 

Instituição de Ensino estudiasqapi imaymana Trabajo Colaborativo nisqawan. 

Sapaq simikuna: Gestión pedagógica, colaborativa. 


