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RESUMEN

La presente investigacion tuvo como objetivo establecer la relacion entre los gastos
deducibles y la Renta de Quinta Categoria en docentes de una Institucion Educativa

Publica, Huamachuco, 2023.

Respecto a la metodologia, el enfoque es cuantitativo, el tipo de investigacion es
aplicada, el disefio que se aplica es no experimental, el nivel es transversal
descriptivo correlacional. Para ello se trabajé con una muestra de 42 docentes de
una Institucion Educativa publica, haciendo uso de la encuesta como técnica de
estudio, y como instrumento se hizo uso del cuestionario para ambas variables, el

cual constd de 26 interrogantes y se hizo uso de la escala ordinal.

Respecto a los resultados se realiz6 el analisis con la correlacion R de Pearson
entre los gastos deducibles y la Renta de Quinta Categoria, de lo cual se desprende
el valor de R=0.446 y p-valor=0.003<0,01; demostrando que existe una correlacion
positiva altamente significativa. Concluyendo asi que, a mayores gastos
deducibles, mayor sera el desarrollo y aplicacion de la Renta de Quinta Categoria;
para ello los docentes que realizan gastos deben adquirir conocimiento y cumplir
con los requisitos establecidos para que se considere deducible ante la
Administracion Tributaria (SUNAT).

Palabras clave: Impuesto, gastos deducibles, tributacion



ABSTRACT

The objective of this research was to establish the relationship between deductible
expenses and Fifth Category Income in teachers of a Public Educational Institution,

Huamachuco, 2023.

Regarding the methodology, the approach is quantitative, the type of research is
applied, the design applied is not experimental, the level is transversal descriptive
correlational. To do this, we worked with a sample of 42 teachers from a public
Educational Institution, using the survey as a study technique, and as an instrument,
the questionnaire was used for both variables, which consisted of 26 questions and

the ordinal scale.

Regarding the results, the analysis was carried out with Pearson's R evaluation
between the deductible expenses and the Fifth Category Income, from which the
value of R=0.446 and p-value=0.003<0.01 is derived; demonstrating that there is a
highly significant positive evaluation. Thus concluding that, the greater the
deductible expenses, the greater the development and application of Fifth Category
Income; To this end, teachers who make expenses must acquire knowledge and
comply with the established requirements so that they are considered deductible
before the Tax Administration (SUNAT).

Keywords: Tax, deductible expenses, taxation



l. INTRODUCCION

Grageola et al. (2020) sefiala que realizar una deduccion, quiere decir
gue se descuenta o resta alguna caracteristica a un importe. Se debe tener en
cuenta que acceder al beneficio tributario se tiene en cuenta el transcurso de un
afo (Alva, 2022). A su vez, los contribuyentes pueden declarar y deducir gastos
de acuerdo a su propia situacion (Zhang, 2021). Ahora bien, Alarcon (2022)
define a la renta de quinta categoria como una dependencia laboral donde
interviene el empleador y el trabajador. Segun Gonzéalez (2018), el trabajo en
relacion de dependencia es considerada una de las fuentes para obtener un
beneficio personal, a lo cual se llama renta. A su vez, el trabajo dependiente es
la retribucion por los servicios que se prestan de forma personal (Decreto
Supremo N° 179, 2004).

En América Latina y el Caribe el Impuesto a la renta es progresivo;
porque es pagada por una minoria de entidades formalizadas con ingresos
elevados. Sin embargo, aquellos con salarios altos, pagaron tasas efectivas
promedio bajo, las mismas que estan por debajo de la tasa legal minima en la
mayoria de los paises del &mbito. La suma de ambos factores trae como
consecuencia ausencia de capacidad para aumentar las recaudaciones y un
nivel bajo de impacto respecto a como se distribuye el ingreso. Por ultimo, este
tributo no es el que encarece el factor trabajo, sino las contribuciones que

recaen en los trabajadores, al tener que pagarlas (Varela, 2020).

En el Peru la renta de trabajo, el impuesto que generan los trabajadores
dependientes, disminuye sus ingresos, al ser contribuyente, puesto que se ha
establecido una deduccién perenne de 7 UIT, donde no se toma en cuenta la
situacion personal de las personas; es decir, no existe una diferenciacion entre
los trabajadores, respecto a los que tienen responsabilidad con miembros de su

familia, y con aquellos con menor obligacion y una canasta basica (Llave, 2018).

A nivel local, el manejo de las deducciones esta en coordinacion con los
gastos efectivos de cada uno de los trabajadores, lo cual estd normado como
una ficcién por el Estado para el calculo de la renta neta. Ademas, afirma que

dichas suposiciones son un artilugio legal sobre el impuesto en las rentas de



trabajo, lo que denota fines solo de recaudacion, evitdndose asi el pago del
impuesto al real ingreso del trabajador como deberia ser (Rondén, 2019).

El estudio de la investigacion esta enfocado a una Institucion Educativa
del sector publico, Distrito de Huamachuco, Departamento de La Libertad;
donde se ha observado en los docentes el desconocimiento sobre los gastos
deducibles aplicados en la renta de quinta y cuarta categoria, a ambas se le
conoce en conjunto como renta de trabajo. Para este estudio se realizara la

investigacion a los docentes que perciben Renta de Quinta Categoria.

Entonces, se formula el problema general: ¢ cual es la relacién entre los
gastos deducibles con la Renta de Quinta Categoria en docentes de una
Institucion Educativa Publica, Huamachuco, 2023?, ademas se formulan los
problemas especificos: ¢ cual es la relacion entre los gastos en hoteles y
restaurantes con la Renta de Quinta Categoria en docentes de una Institucion
Educativa Publica, Huamachuco, 20237, ¢.cudl es la relacion ente los gastos de
arrendamiento y/o subarrendamiento de inmuebles con la Renta de Quinta
Categoria en docentes de una Institucion Educativa Publica, Huamachuco,
2023? y ¢, cudl es la relacion entre los gastos de servicios profesionales de
meédicos y odontdlogos con la Renta de Quinta Categoria en docentes de una

Institucion Educativa Publica, Huamachuco, 20237?.

En cuanto a la justificacion metodolégica esta exploracion contiene
informacion relevante en el ambito tributario; porque se basa en la normatividad
vigente, para su analisis e interpretacién, para un 6ptimo entendimiento de las
variables. En el aspecto préactico, sera util para los docentes, porque podran
acceder a la devolucién de los gastos deducibles; para ello tendran que recibir
capacitaciones acerca del tema. Por dltimo, se justifica tedricamente por la
importancia de esta investigacion para la plana docente; dado que si sus gastos
no exceden las 3 UIT (S/ 14,850 para el 2023) podran acceder a la devolucion
por dicho importe calculado; por lo cual, se quiso dar a conocer cual es la
relacion de las variables, con el fin proponer acciones para capacitar acerca de

como acceder a la devolucion de oficio por parte de SUNAT.



Ademas, nos planteamos el objetivo general: Determinar la relacién entre
los gastos deducibles con la Renta de Quinta Categoria en docentes de una
Institucidon Educativa Publica, Huamachuco, 2023. Asimismo los objetivos
especificos: establecer la relacion entre los gastos en hoteles y restaurantes con
la Renta de Quinta Categoria en docentes de una Institucién Educativa Publica,
Huamachuco, 2023, establecer la relacion entre los gastos de arrendamiento
y/o subarrendamiento de inmuebles con la Renta de Quinta Categoria en
docentes de una Institucion Educativa Publica, Huamachuco, 2023; y establecer
la relacion entre los gastos de servicios profesionales de médicos y odontélogos
con la Renta de Quinta Categoria en docentes de una Institucion Educativa

Publica, Huamachuco, 2023.

Para la presente investigacion, es necesario plantear la siguiente
hipotesis general: Existe relacion significativa entre los gastos deducibles y la
Renta de Quinta Categoria en docentes de una Institucion Educativa Publica,
Huamachuco, 2023. Asimismo se tiene como hipoétesis especificas: existe
relacion significativa entre los gastos en hoteles y restaurantes y la Renta de
Quinta Categoria en docentes de una Institucion Educativa Publica,
Huamachuco, 2023; existe relacion significativa entre los gastos de
arrendamiento y/o subarrendamiento de inmuebles y la Renta de Quinta
Categoria en docentes de una Institucion Educativa Publica, Huamachuco,
2023; y existe relacion significativa entre los gastos de servicios profesionales
de médicos y odontélogos y la Renta de Quinta Categoria en docentes de una

Institucion Educativa Publica, Huamachuco, 2023.



Il. MARCO TEORICO

A nivel nacional se encontré la investigacion de Bautista y Ccoicca
(2020) quiénes eligieron a las personas que viven en Lima Metropolitana y que
generan rentas de trabajo, para el desarrollo de su investigacion, en la cual se
tuvo como objetivo conocer como los gastos deducibles en hoteles,
restaurantes y bares afectan el impuesto a la renta del trabajo que deben pagar
las clases socioecondmicas "C" y "B"; donde, se administrd6 una encuesta a
385 personas. En esta investigacion el Sig. Fue menor a 0,05; por lo que se
concluy6 que no hay un impacto de acuerdo al objetivo planteado.

Ademas, se encontrg la investigacion de Silva (2022) quién desarrolld
su investigacion en una entidad de Salud en el distrito de Pachacamac, tuvo
como fin establecer la relacion entre la deduccién adicional de 3 UIT y la
determinacién del impuesto a la renta. La muestra no fue probabilistica porque
se consideré6 como poblacion a los trabajadores quiénes respondieron un
cuestionario. Se descubrié una fuerte conexion positiva (r = 0,840). La
conclusién a la que se llegd fue que las variables tenian una asociacion

significativa.

Dentro del mismo rubro estan Caballero y Dextre (2020) quiénes
desarrollaron su investigacion en un Hospital de San Pedro en Carhuaz.
Buscaron analizar los Gastos Deducibles, en el personal de un Centro de
salud; para ello, no se consider6 una muestra porque es una poblacion
pequefia, la cual estuvo conformada por 35 profesionales de dicho Hospital, a
quiénes se le aplic6 un cuestionario, considerando como dimensiones los
gastos por alquiler, de servicios Profesional y, Hoteles y Restaurantes. En esta
investigacion el 40% de los encuestados marcaron casi nunca referente a la
consideracion de los gastos deducibles cuando calculan la renta por pagar; por
otro lado, el 2.9% nunca los considera. Se concluy6 que los trabajadores del

Hospital no piden comprobantes de pago cuando realizan gastos.

Por otro lado, realizando una busqueda exhaustiva de aportes en el
ambito internacional, se tiene una investigacién de Llamas et al. (2019) donde

investigaron y analizaron una micro simulacion de la carga impuesta a los



asalariados formales en México, tuvo como objetivo la medicién del impacto
gue genera la renta en los sueldos de un colaborador, considerando el sexo y
la jornada laboral en dicho Pais. Para que no se asuma una relacion funcional
de las variables, se utilizd un método no paramétrico. Los hallazgos mostraron
que solo el 60% de los trabajadores estan sujetos al impuesto obligatorio,
concluyendo asi en que los mexicanos cuentan con salarios bajos, incluso
cuando tienen un horario de trabajo mas alto; por ende, no se fortalece la

recaudacion de los ingresos publicos.

Por su parte Ramiz (2021), en un articulo realizado en la Republica de
Azerbaiyan se hizo un analisis de la historia del Reglamento del impuesto
sobre la renta de las personas fisicas. En la norma tributaria se lee que cuando
los ingresos mensuales del empleo son hasta 2500 manats, el impuesto a
pagar serd un 14%; por otro lado, si es superior a 2500 manats sera de 350
manats mas un 25% del monto. El autor considera que las tasas establecidas

a este grupo de personas son ligeramente superiores y se deberia reducir.

Por otra parte Castafieda(2019), en un articulo realizado en Colombia
se analizé la reforma tributaria de Colombia porque surgié un déficit fiscal, es
por ello que se tomd como prueba el impuesto sobre la renta de trabajo, los
hallazgos mostraron que es un impuesto de los cuales los comerciantes 0
empresarios evitan pagar y esto causa una evasion tributaria; es por ello que
se esta tomando en cuenta ciertas restricciones en donde la clase trabajadora

aumentara y asi mismo el impuesto a la renta de trabajo.

En cuanto a las teorias relacionadas a la variable Gastos deducibles,
tenemos: la teoria de la causa objetiva y subjetiva en la; estudios realizados
en Alemania. Aplicar la causalidad, dara lugar a deducir gastos. Es asi que, la
causalidad es un principio referido a una relacién de los gastos e ingresos de
forma causal. De acuerdo a ley, a la renta bruta se deducira aquellos gastos
gue se consideren para mantener y producir la fuente. A la conexién entre
generar renta y los gastos se le conoce como "teoria de la causa final o
subjetiva”, puesto que el deducir gastos tiene generar ingresos; por otra parte,

el nexo entre la actividad empresarial y los gastos es la teoria de la causa



objetiva porque el deducir un gasto depende de su conexiéon con las
actividades empresariales (Villanueva, 2013)

En el 2016 se modifica la Ley del Impuesto a la Renta, donde se agrega
unarelacién de gastos deducibles, como incentivo porque cuando una persona
realice algun gasto estipulado en la norma tendra que exigir su comprobante
de pago; por ejemplo, cuando acude a un restaurante, alquila una casa, se
aloja en un hotel, entre otros; asi se contribuye a la formalizacién de los
negocios, lo que a su vez va a permitir la devolucion de dinero por estos
conceptos al trabajador. Es asi que, en el articulo 46° de esta norma sefala
gue una cantidad fija igual a 7 unidades tributarias puede ser deducida
anualmente de los ingresos por rentas de trabajo; adicional a ello se podra
descontar la deduccion adicional de 3 UIT, esta se conoce como los gastos
deducibles (Decreto Legislativo N° 1258, 2016).

Posteriormente en el Decreto Supremo N° 248 (2018) se establece
porcentajes para determinar las deducciones. Estos porcentajes establecidos
para los gastos son: 15% por restaurantes y hoteles; 30% por
subarrendamiento y/o arrendamiento de inmuebles; 30% por profesionales
odontélogos y médicos sustentado con recibo por honorarios; 30% por gastos
de servicios de renta de cuarta categoria; y el 100% por las aportaciones a
ESSALUD a favor de las personas que trabajan en una casa.

En cuanto a las teorias relacionadas a la variable Renta de Quinta
Categoria, el DIDP (2015) en los conceptos mas aceptados del término “Renta”
considera a la teoria de la fuente o renta producto; definiendo la renta con la
caracteristica de periodicidad derivado de una base duradera que es apto para
ser explotado por actividad humana, esta base es un capital que puede ser
incorporal o fisico, el cual se nutre de la supervivencia en lugar de la
generacion de ingresos. Ademas, sefiala que la renta producto se destaca
porque fue creada por una fuente de produccién separada y tiene un nuevo
nivel de riqueza, lo que indica la capacidad que tiene una persona para
incrementar su patrimonio al mantener de forma periddica sus ingresos y la

fuente que produce estas ganancias.



Ahora bien, las rentas en el Peru se dividen en cinco categorias: la
primera, incluye arrendamientos, subarriendos y otros tipos de cesion de
propiedad; la segunda, incluye ventas de acciones, intereses producto de
regalias, patentes, rentas vitalicias y otros derechos; la tercera, incluye todas
las actividades comerciales; la cuarta, son los servicios prestados sin distincion
de ciencia, profesion, oficio o arte; y la Ultima categoria son ganancias producto
del trabajo realizado de forma personal de manera dependiente (Decreto
Supremo N° 179, 2004). Es asi que, este estudio se centra en la Quinta

Categoria, donde los trabajadores tienen una relacion laboral con una entidad.

Asimismo, el Impuesto sobre las Rentas de Quinta Categoria se aplica
a los pagos realizados por trabajos dependientes, incluido el empleo publico.
Donde, los empleadores deben efectuar la retencion cada mes de una parte
de la remuneracion del trabajador. Por otro lado, cuando no se cumpla con
realizar las retenciones, se aplicara una sancion normada por el Cadigo
Tributario; ademas, el trabajador tiene hacer de conocimiento a SUNAT
durante los 12 primeros dias del mes siguiente en el que se percibi6 el
impuesto, comunicando asi el domicilio y nombre del empleador, y los

trabajadores podran pagar esta retencion (Decreto Supremo N° 179, 2004).

Ahora bien, respecto a la presentacién de la declaracion jurada anual,
si el contribuyente percibe solo Renta de Quinta se encuentra exceptuado
de realizar dicha presentacion, salvo en el caso que, realice gastos
deducibles o se vea en la necesidad de realizar una solicitud por la
devolucién por exceso de las retenciones efectuadas a su persona (Decreto
Supremo N° 179, 2004). Respecto a lo ultimo, se ha creado una ley que
establece que se devuelva de forma automatica por concepto de impuestos
pagados o retenidos en exceso, por considerarse como un derecho, en este

caso de los trabajadores.

La primera dimension son gastos en restaurantes y hoteles, segun
Martinez et al. (2020) estos servicios deben considerar la calidad ya que es
fundamental para la competitividad del sector hotelero. Los turistas estan
influenciados por la relajacion, salud y educacion por lo cual realizan estos

gastos (Guillén, 2019). El turismo no se limita a gastos en hoteles y



restaurantes, sino que incluyen mas servicios y bienes de consumo.
(Chanquey et al., 2021).

El primer indicador es el nivel de incurrencia en gastos de restaurantes
y hoteles, referido a un gasto continuo en las personas que figuran en planilla
(vanauskiene, 2020). Segun Pasciaroni et al. (2021) los huéspedes se
hospedan con frecuencia por motivos de trabajo, salud, comercio y tramites
administrativos. El segundo indicador es el cumplimiento de requisitos, donde
la reduccion de los ingresos puede ser mayor o menor, lo cual va a depender
de los gastos en los que incurra, si se cumplen las condiciones exigidas.
(Wicaksono et al., 2019)

La segunda dimensibn son gastos de arrendamiento y/o
subarrendamiento de inmuebles, para Sobrino (2021) este alquiler es realizado
por el propietario de un inmueble que pudo haberlo adquirido compra,
herencia, u otros. Incluso hay personas que invierten en este negocio de
alquiler a largo plazo (Olmo, 2021). Para Achamwie et al. (2021) esto
representa un ingreso mas que se percibe mensualmente, generalmente
el subarrendamiento suele ser un acuerdo verbal entre las partes. (Orozco et
al., 2022). El primer indicador tipo de vivienda, segun Bagher et al. (2021) el
elevado precio de una casa impacta en personas de bajos, por lo que eligen el
alquiler. El segundo indicador es la sustentacion del Gasto, son esenciales las
estrategias para brindar opciones de vivienda adecuadas a los grupos locales

de ingresos bajos (Stefen et al., 2021)

La tercera dimension son gastos de servicios profesionales de médicos
y odontdélogos, los odontélogos pertenecen al sector salud y desarrollan sus
actividades en la cavidad bucal, los honorarios es el dinero que recibe un
trabajador independiente (Gonzales,2022). Para Ajantha y Ramanie (2019) el
sector salud privado complementa al sector publico. El primer indicador es la
atencion médica y odontolégica, segun Masanori (2022) la deduccién de
gastos médicos es utilizada por un numero relativamente pequefio de
contribuyentes. El segundo indicador es la recepcion del comprobante

sustentatorio, donde las transacciones se validan mediante un documento que



acredite dicho hecho, en el cual una copia es para el cliente y la otra para la
empresa que presta el bien o servicio (Espinosa-Cristia y Alarcén, 2019).

Como primera dimension de la Renta de Quinta Categoria, tenemos la
retencion mensual, donde a los ingresos catalogados como rentas de quinta
categoria se deben realizar retenciones mensualmente. El primer indicador es
los agentes de retencion, es aquel empleador retiene una parte de la
remuneracion del colaborador. El segundo indicador es los pagos a cuenta, la
cual debe pagarse dentro del plazo o se genera multa. (Actualidad empresarial,
2023).

La segunda dimension es la Declaracién Anual, consiste en presentar
una declaracién por afio como Unica vez, con el fin de regularizar el impuesto
real, restando los pagos a cuenta mensuales (Paz et al., 2022). El primer
indicador es el calculo del Impuesto a la Renta de Quinta Categoria, el cual
inicia con la sumatoria de los ingresos totales del afio, luego se resta las 7 UIT,
seguido de ello la deduccion de las 3 UIT, luego se aplica el porcentaje para
cada tramo, y finalmente se resta todas las retenciones que se realiz6 al
trabajador durante el afio (Ministerio de Economia y Finanzas, 2023). El
segundo indicador es la regularizacién del impuesto, al cual consiste que al

finalizar del afio se paga impuestos o se solicita la devolucion (GOB. PE, 2023).

La tercera dimension es la devolucion de saldo a favor, es un monto de
dinero que la SUNAT devolvera sin necesidad de que la persona realice algun
trdmite. (GOB. PE, 2023). El primer indicador son los pagos y/o Retenciones
en exceso, la SUNAT adquiere la obligacion de efectuar la devolucién cuando
se determinoé el exceso de las retenciones después del cierre del ejercicio, y lo
hace el empleador cuando hay un cese del vinculo laboral (Actualidad
empresarial, 2023). El segundo indicador son los requisitos para la devolucion
de Oficio de SUNAT, para ello se debe informar a SUNAT el Codigo de Cuenta

Interbancario para que realice el abono (Actualidad empresarial, 2023).



Il METODOLOGIA
3.1.Tipo y disefio de investigacion

3.1.1. Tipo de investigacion

La investigacion en desarrollo es aplicada, segin Ramos et al. (2022),
permite resolver problemas cotidianos, el enfoque es cuantitativo, segun
Basias y Pollalis (2018) los hechos se pueden cuantificar mediante el uso de
meétodos estadisticos; a su vez Diaz y Adams (2021) plantean como principal
objetivo explicar, predecir y controlar sus causas; para Sanchez (2019) los
hechos se pueden cuantificar mediante el uso de métodos estadisticos. Es
asi que la investigacion aplicada es valiosa para el desarrollo de

conocimientos adquiridos (Pelar, 2020).
3.1.2. Disefo de investigacion

Referente al disefio, la investigacién es no experimental, siendo de
gran aporte para una investigacion teniendo en cuenta datos de conteo y
faltantes y la informacién de calidad (Laher et al., 2019) En lo que concierne
al nivel es transversal, donde los resultados de una poblacion se analizan en
un determinado tiempo (Xiaofeng y Zhenshun, 2020). A su vez, es
descriptivo porque consiste en indagar y recolectar informacion cuantitativa
haciendo uso de la encuesta; y correlacional, porque su objetivo consiste en
establecer como se interrelacionan las variables de estudio (Corona y

Fonseca, 2023), conforme se detalla:
Figura 1.

Correlacion de variables

= o)

Doénde:

M: Muestra

O1: Observacion de la variable deduccion de 3 UIT

02: Observacion de la variable Renta de Quinta Categoria

R: Relacién de la variable gastos deducibles y Renta de Quinta Categoria
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3.2.Variables y operacionalizacion

e Definicion conceptual

Respecto a la variable independiente Gastos deducibles tenemos a Alva
(2022) quién menciona que existen deducciones que deben ser sustentadas
con recibos de honorarios profesionales ademas de boletas de ventas
electrénicas en la cual se consigne los datos personales. En cuanto a la
variable dependiente Renta de Quinta Categoria, Alarcon (2022) la define
como una dependencia laboral donde interviene el empleador y el trabajador,
este Ultimo es quién recibe 6rdenes de su empleador en relacion de

subordinacion.
e Definicion operacional

Respecto a la variable Gastos deducibles, segun el Decreto Legislativo
N° 1258 (2016) se podra descontar la deduccién adicional de 3 UIT de cuarta
y quinta categoria (definidas como rentas de trabajo). En el Decreto Supremo
N° 248 (2018) se establece porcentajes para determinar las deducciones.
Estos porcentajes establecidos para los gastos son: 15% por restaurantes y
hoteles; 30% por subarrendamiento y/o arrendamiento de inmuebles; 30%
por profesionales odontélogos y médicos sustentado con recibo por
honorarios; 30% por gastos de servicios de renta de cuarta categoria que
sean suscitados en PerU; y el 100% por aportaciones a ESSALUD a favor de
las personas que trabajan en una casa. Las dimensiones para esta variable

son los tres primeros gastos en mencionan.

Respecto a la variable Renta de Quinta Categoria, el Texto Unico
Ordenado de la Ley del Impuesto a la Renta, sefiala que este impuesto se
aplica a los pagos realizados por trabajos realizados en relacion de
dependencia, incluido el empleo en el sector publico (Decreto Supremo N°
179, 2004). Para esta variable se tuvo en cuenta las siguientes dimensiones:

la retencion mensual, la Declaracion Anual, y la devolucién de saldo a favor.
e Indicadores

Los indicadores de la variable Gastos deducibles son: nivel de gastos

incurridos en restaurantes y hoteles, el cumplimiento de requisitos, el tipo de
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alojamiento, sustentacion del gasto, atencibn médica y odontoldgica, y
recepcion del comprobante sustentatorio. Se tiene como indicadores de la
variable Renta de Quinta Categoria: agentes de retencidn, pagos a cuenta,
célculo del impuesto a la renta de quinta categoria, regularizacion del
impuesto, pagos y/o retenciones en exceso, y devoluciones de oficio de la
SUNAT.

e Escala de medicion

Se trabajo con la escala ordinal, donde se le presentara al encuestado
opciones de respuesta de acuerdo a niveles (David y Alan, 2019). Dentro de
ello se utilizara la escala ordinal, la cual es considerada la més usada en una
investigacion (Tanujaya et al.,, 2022). Para ello, se estableci6 como
pardmetros: nunca, casi hunca, a veces, casi siempre y siempre; donde la

valoracién para cada concepto es de 1, 2, 3 ,4 y 5; respectivamente.

3.3.Poblacién (criterios de seleccion), muestra, muestreo, unidad de
analisis
3.3.1. Poblacion
Conformada por el personal docente que labora en una Institucion
Educativa publica del Ubicada en Huamachuco, Sanchez Carrion, La
Libertad. En ESCALE (2023) figura un padron sobre el registro de

Instituciones educativas actualizado al 15 de setiembre del 2023, donde se

obtuvo un total de 99 docentes, como se detalla a continuacion:
Tabla 1

Personal docente que labora en una I.E.P del Distrito de Huamachuco en el
afo 2023

Nivel educativo Cantidad de docentes
Primaria 42
Secundaria 57
Total de docentes 99

Nota: Informacion obtenida del Padron Web de ESCALE (2023).
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e Criterios de inclusion. Todos los docentes seran considerados en el
estudio, segun el MINEDU (2023) la remuneracion mensual para los
contratados es de S/ 2,850.00; para nombrados depende de la escala
magisterial que pertenezcan va desde S/ 3,800.00 a S/ 7,980.00. Ademas,
tienen como ingresos fijos el aguinaldo de S/300.00 en julio y diciembre.
Cabe resaltar que, para el afio 2023 el impuesto a la Renta aplica a los
ingresos anual superiores a S/ 34,650.00. En este caso las
remuneraciones de los docentes superan el monto establecido.

e Criterios de exclusién. Estan excluidos aquellos docentes que aun no

cumplen un afio de servicio prestado en la entidad.

3.3.2. Muestra

Segun Sevinc y Alparslan (2022) la muestra ayuda a conocer si el
resultado es suficiente para poder realizar una evaluacion con precision. Es
probabilistica, porque se tiene conocimiento de la cantidad exacta de la
poblacion finita. Del calculo se obtuvo 42 docentes que representan la

muestra de la Institucion Educativa publica objeto de estudio (Ver anexo 6).
3.3.3. Muestreo

Para conocer la muestra con la que se va a trabajar, se esta

considerando el muestreo aleatorio simple, porque la poblacion es finita.
3.3.4. Unidad de analisis
Esta representada por cada docente que labora en la |.E.P
3.4.Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

En el presente estudio se emple6 la encuesta como técnica, en la
actualidad se realizan encuestas virtuales para disminuir recursos en una
investigacién (Utzet y Unai, 2020), ademas dicha se aplica a la muestra,
proveniente de una poblacién amplia (Rasad et al., 2018). El Instrumento
utilizado es el cuestionario, este debe medir lo que se pretende realizar, asi

se considerara valido (Tsang et al., 2017). Asimismo, existe el cuestionario
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virtual que tiene mas acogimiento por los investigadores al ser de facil

acceso para su aplicacion (Mardones, 2020).

Tabla 2

Eleccién de Técnica e Instrumento

Variable Técnica Instrumento
Variable 1: Gastos deducibles Encuesta Cuestionario
Variable 2: Renta de Quinta Categoria Encuesta Cuestionario

Nota. Informacién obtenida de Utzet y Unai (2020).

e Validez

Los cuestionarios que constan de 13 items para cada variable, fueron

revisados por 3 expertos en el tema, como se detalla a continuacion:

Tabla 3

Validez de contenido por juicio de expertos del instrumento Gastos

Deducibles
. Grado Apellidos y nombres del experto Apreciacién
académico
1 Magister Javier Estuardo Navarro Santander Aplicable
2 Doctor Alexis Davis Astohuaman Huaranga Aplicable
3 Magister Gissella Criollo Hidalgo Aplicable

Nota. Coordinacion con los expertos para la validacion de instrumentos.

Tabla 4

Validez de contenido por juicio de expertos del instrumento Renta de Quinta

Categoria
Ne Grado Apellidos y nombres del experto Apreciacion
académico
Magister Javier Estuardo Navarro Santander Aplicable
2 Doctor Alexis Davis Astohuaman Huaranga Aplicable
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3 Magister Gissella Criollo Hidalgo Aplicable

Nota. Coordinacion con los expertos para la validacion de instrumentos.

e Confiabilidad.

Segun Amirrudin et al. (2020) la confiabilidad consiste en medir la
precision de los resultados. Para ello se uso el coeficiente de Alfa Cronbach,
el cual estima la confiabilidad de las respuestas de la aplicacion de un
cuestionario (Bujang et al., 2018). Ademas, Sobrino (2021) sefiala que
normalmente se considera a un instrumento como fiable si el valor de alfa de
Cronbach supera 0.70.

Tabla 5

Resultados de la confiabilidad del Coeficiente de Alfa de Cronbach

Instrumento N° items Alfa de Cronbach
Gastos deducibles 13 0,739
Renta de Quinta Categoria 13 0,764

Nota. Informacion obtenida de SPSS Vs. 29

3.5.Procedimientos

Para recolectar los datos, se encuestd a 42 docentes de una |.E.P del
Distrito de Huamachuco, que generan Renta de Quinta Categoria aplicando
criterios de exclusioén e inclusiéon donde se elabor6 2 cuestionarios con 13
interrogantes cada uno haciendo uso de la escala de medicién ordinal; la
encuesta fue realizada presencialmente. Luego de obtener los resultados,
se elaboré una base de datos en Microsoft Excel, a continuacion, esta
informacion se proceso en SPSS a fin de obtener tablas y graficos para su
correspondiente interpretacion, lo que condujo a la formulacion final de

conclusiones y sugerencias.

3.6.Método de analisis de datos
Los datos obtenidos se consolidaron en Microsoft Excel; después se
utilizé el SPSS (Statistical Package for Social Sciences), que permite una mejor

interpretacion y andlisis de los objetivos, mediante graficos y tablas. Segun
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Lazaro et al. (2022) el SPSS analiza eficientemente datos estadisticos de bases
desde las més sencillas hasta las mas complejas sin ninguna dificultad.

3.7.Aspectos éticos

La ética se adquiere desde el hogar, y es aprendida durante la formacién
profesional, con mencion a la carrera de Contabilidad. En cuanto a la
informacion que ha sido brindada para la obtencion de datos, se tendra
discrecion; el trabajo es producto de indagacién, compromiso, responsabilidad,
para que los resultados sean fructiferos para aquellos usuarios que lo requieran
en el futuro (Resolucion de Consejo Universitario N° 0262, 2020). Se aplico la
beneficencia, donde se toma en cuenta la integridad de las personas; la
probidad al ser fidedignos los resultados que se presentan en la investigacion;
la no maleficencia ya que el grupo de investigacion no sufrié ningtn dafio moral;
y la Justicia, porque hay imparcialidad en el manejo de la informacion sin existir

un interés en particular.
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V. RESULTADOS

Se muestran los resultados de los gastos deducibles y su relacion con la
Renta de Quinta Categoria, determinada por una encuesta aplicada a 42
docentes de una Institucion Educativa Publica, se detallan a continuacion:
Descripcion de Resultados
Variable independiente: Gastos deducibles
Tabla 6
Nivel de la variable gastos deducibles en una Institucion Educativa Publica

Frecuencia Porcentaje
Bajo 20 47.62
Gastos deducibles Medio 22 52.38
Alto 0 0.00
Total 42 100.00

Nota. Informacioén obtenida de SPSS Vs. 29

Del resultado de la tabla precedente, se obtuvo diferentes puntajes por los
encuestados de acuerdo a las preguntas de la dimensién 1, 2 y 3 de la variable
1, los cuales al ser procesado en el SPSS en su mayoria han incidido en el nivel

medio de 52.38%, mientras un 47.62% esta en el nivel bajo (ver anexo 9).

Los detalles de las dimensiones de la variable gastos deducibles se describen a

continuacion.

Dimensidn 1: Gastos en restaurantes y hoteles

Tabla 7
Descripcién de la dimensién gastos en restaurantes y hoteles
Frecuencia Porcentaje
Bajo 7 16.67
Gastos en _
restaurantes y Medio 31 73.81
hoteles Alto 4 9.52
Total 42 100.00

Nota. Informacién obtenida de SPSS Vs. 29
Del resultado de la tabla precedente, podemos describir lo siguiente; la

dimensién gastos en restaurantes y hoteles obtuvo un nivel medio de 73.81%,
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porque del total de los 42 encuestados, la mayoria marcaron la alternativa
“siempre” con un valor de 5 puntos en las preguntas N° 1, 2, 4 y 5, la cual al
cuantificarse en el SPSS se obtuvo un nivel medio. seguido de ello existe un

16.67% en el nivel bajo y un 9.52% en el nivel alto.

Dimension 2: Gastos en arrendamiento y/o subarrendamiento de

inmuebles
Tabla 8

Descripcion de la dimension gastos en arrendamiento y/o subarrendamiento de

inmuebles
Frecuencia Porcentaje
Gastos en arrendamiento Bajo 37 88.10
y/o subarrendamiento de Medio 5 11.90
inmuebles Alto 0 0.00
Total 42 100.00

Nota. Informacion obtenida de SPSS Vs. 29

Del resultado de la tabla precedente, podemos describir que en esta dimension
se obtuvo que total de los 42 encuestados un 88.10% marcaron la alternativa
“Nunca” y “Casi Nunca” con un valor de 1y 2 puntos segun corresponde; en las
preguntas N° 6,7,8 y 9; asi mismo al cuantificarse en el SPSS se obtuvo un nivel

bajo; seguido de ello existe un 11.90% en el nivel medio y, en el nivel alto un 0%.

Dimensidon 3: Gastos de servicios profesionales de médicos y odont6logos
Tabla 9
Descripcién de la dimension gastos de servicios profesionales de médicos y

odontdlogos

Frecuencia Porcentaje
Gastos de servicios Bajo 16 38.10
profesionales de médicos y Medio 25 59.52
odontdélogos Alto 1 2.38
Total 42 100.00

Nota. Informacion obtenida de SPSS Vs. 29
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Del resultado de la tabla precedente podemos describir o siguiente; en esta
dimension, al procesarse en el SPSS, se obtuvo un mayor porcentaje en el nivel
medio con 59.52% porque del total de los 42 encuestados, la mayoria marcaron
la alternativa “A veces” y “Casi siempre” con un valor de 3 y 4 puntos en las

preguntas N° 10, 11, 12 y 13, luego un nivel bajo con 38.10% y el alto un 2.38%.
Variable dependiente: Renta de Quinta Categoria
Tabla 10

Descripcion de la variable Renta de Quinta Categoria

Frecuencia Porcentaje
) ] Bajo 33 78.57
Renta de Quinta Categoria .
Medio 9 21.43
Alto 0 0.00
Total 42 100.0

Nota. Informacién obtenida de SPSS Vs. 29

Del resultado de la tabla precedente, podemos describir que se obtuvo diferentes
puntajes por los encuestados de acuerdo a las preguntas de la dimensién 1, 2y
3 de la variable 2, los cuales al ser procesado en el SPSS ha incidido que la gran
cantidad se ubica en el nivel bajo de 78.57%, mientras un 21.43% se sitla en el

nivel medio; sin embargo, el nivel tiene un 0% (ver anexo 9).

Los detalles de las dimensiones de la variable Renta de Quinta Categoria se

describen:
Dimensién 1: Retencién Mensual

Tabla 11

Descripcién de la dimension retencion mensual

Frecuencia Porcentaje
Bajo 13 30.95
Retencion mensual  Medio 26 61.90
Alto 3 7.14
Total 42 100.0

Nota. Informacién obtenida de SPSS Vs. 29
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Del resultado de la tabla precedente, podemos describir lo siguiente; la
dimension Retencion Mensual obtuvo un porcentaje de 61.90%, porque del total
de los 42 encuestados, la mayor parte marcaron la alternativa “Siempre” con un
valor de 5 puntos en las preguntas N° 1, 2, 3y 4 la cual al cuantificarse en el
SPSS se obtuvo un nivel medio; seguido de ello se obtuvo un nivel bajo con un

porcentaje de 30.95% y en el nivel alto un 7.14%.
Dimensiéon 2: Declaracion Anual
Tabla 12

Descripcion de la dimensién declaracion anual

Frecuencia Porcentaje
Bajo 40 95.24
Declaracion anual Medio 2 4.76
Alto 0 0.00
Total 42 100.00

Nota. Informacion obtenida de SPSS Vs. 29

Del resultado de la tabla y figura precedente, podemos describir lo siguiente; la
dimensién Declaracion Anual obtuvo un porcentaje de 95.24%, porque del total
de los 42 encuestados, la mayor parte marcaron la alternativa “Nunca” con un
valor de 1 punto en las preguntas N° 5, 6, 7, 8 y 9 la cual al cuantificarse en el
SPSS se obtuvo un nivel bajo; seguido de ello se obtuvo un nivel medio con un

porcentaje de 4.76% y en el nivel alto un 0%.
Dimensidon 3: Devolucién Saldo a Favor
Tabla 13

Descripcién de la dimension devolucion de saldo a favor

Frecuencia Porcentaje
_ Bajo 40 95.24
Devolucién de saldo a
Medio 2 4.76
favor
Alto 0 0.00
Total 42 100.00

Nota. Informacién obtenida de SPSS Vs. 29
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Del resultado de la tabla precedente, podemos describir lo siguiente; la
dimension Devolucion de Saldo a Favor obtuvo un porcentaje de 95.24%, porque
del total de los 42 encuestados, la mayor parte marcaron la alternativa “Nunca”
con un valor de 1 punto en las preguntas N° 10, 11, 12 y 13 la cual al cuantificarse
en el SPSS se obtuvo un nivel bajo; seguido de ello se obtuvo un nivel medio
con un porcentaje de 4.8% y en el nivel alto un 0%.

Contrastacion de hipoétesis
Prueba de normalidad

Para la aplicacion de la prueba de normalidad, se consider6 en el planteamiento
de hipotesis, lo siguiente: La hipotesis nula (Ho) donde los datos tienen una
distribucion normal; y la alterna (Ha) donde no tienen una distribucién normal.
Ademas, se tuvo como regla que, si p >=0,05 aceptamos la Ho; por el contrario,

si p < 0,05 rechazamos la Ho

Tabla 14

Prueba de normalidad

Shapiro-Wilk

Estadistico gl Sig.
V1: Gastos deducibles 978 42 .596
D1: Gastos en restaurantes y hoteles .949 42 .061
D2: Gastos de arrendamiento y/o subarrendamiento de 910 42 .003
inmuebles
D3: Gastos de servicios profesionales de médicos y 977 42 .546
odontdlogos
V2: Renta de Quinta Categoria .964 42 .199
D1: Declaracion mensual .984 42 .801
D2: Declaracion anual .903 42 .002
D3: Devolucion de saldo a favor .898 42 .001

Nota. Informaciodn obtenida de SPSS Vs. 29
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Segun el test de Shapiro-Wilk, en base a la prueba de normalidad, p tiene un
valor mayor a 0,05 para ambas variables: por lo tanto, las variables si cumplen
con la condicién de normalidad por lo que la prueba de hipétesis es paramétrica:
por ende, se aplicara la correlacion de Pearson.

Correlacién entre gastos deducibles y Renta de Quinta Categoria

Prueba de Hipo6tesis

Hipotesis general

Se plante6 como hipaétesis alterna (Ha) que existe relacion significativa entre los
gastos deducibles y la Renta de Quinta Categoria en docentes de una Institucién
Educativa Publica, Huamachuco, 2023; y la nula (Ho) es que no existe relacion
significativa entre los gastos deducibles y la Renta de Quinta Categoria en
docentes de una Institucion Educativa Publica, Huamachuco, 2023.

Tabla 15

Andlisis de correlacion R de Pearson entre los gastos deducibles y la Renta de

Quinta Categoria

Gastos Renta de Quinta

deducibles Categoria
Correlacién de Pearson 1 446™
Gastos deducibles Sig. (bilateral) .003
N 42 42
. Correlacién de Pearson 446™ 1
Renta de Quinta . .
) Sig. (bilateral) .003
Categoria
N 42 42

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Nota. Informacion obtenida de SPSS Vs. 29

Respecto al analisis de correlacion R de Pearson entre los gastos deducibles y
la Renta de Quinta Categoria se desprende que el valor de R=0.446 y p-
valor=0.003<0,01; por lo que podemos afirmar que existe una correlacién
positiva altamente significativa, pues mientras los gastos deducibles sean mayor,

mayor sera el desarrollo y aplicacion de la Renta de Quinta Categoria.
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Hipotesis especificas

En este caso, se aplicé la prueba de normalidad de las 3 dimensiones de la
variable gastos deducibles con la Renta de Quinta Categoria; en el cual la
segunda variable tuvo un valor mayor a 0.05, lo que demuestra la distribucion
normal de datos; por lo tanto, se tendra en cuenta a la r de Pearson par las
correlaciones.

Hipotesis especifica N° 01

Se plante6 como hipaétesis alterna (Ha) que existe relacion significativa entre los
gastos en hoteles y restaurantes y la Renta de Quinta Categoria en docentes de
una Institucion Educativa Publica, Huamachuco, 2023; y la nula (Ho) es que no
existe relacién significativa entre los gastos en hoteles y restaurantes y la Renta
de Quinta Categoria en docentes de una Institucion Educativa Publica,
Huamachuco, 2023

Tabla 16

Andlisis de correlacién R de Pearson entre gastos en hoteles y restaurantes con

la Renta de Quinta Categoria

Gastos en hoteles Renta de Quinta

y restaurantes Categoria
Gastos en Correlaciéon de Pearson 1 426"
:‘Otte'e‘:' i’ﬂ Sig. (bilateral) 005
estaurantes 42 42
Renta de Correlacidon de Pearson 426" 1
g”i”ta , Sig. (bilateral) 005
ategoria N 42 42

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Nota. Informaciéon obtenida de SPSS Vs. 29

Respecto al analisis de correlacion R de Pearson entre los gastos en hoteles y
restaurantes y la Renta de Quinta Categoria se desprende que el valor de
R=0.426 y p-valor=0.005<0,01; por lo que podemos afirmar que existe una
correlacion positiva altamente significativa, pues mientras los gastos hoteles y
restaurantes sean mayor, mayor sera el desarrollo y aplicacion de la Renta de

Quinta Categoria.
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Hipotesis especifica N° 02

Se plante6 como hipétesis alterna (Ha) que existe relacion significativa entre los
gastos de arrendamiento y/o subarrendamiento de inmuebles y la Renta de
Quinta Categoria en docentes de una Institucion Educativa Publica,
Huamachuco, 2023; y la nula (Ho) es que no existe relacion significativa entre
los gastos de arrendamiento y/o subarrendamiento de inmuebles y la Renta de
Quinta Categoria en docentes de una Institucion Educativa Publica,
Huamachuco, 2023

Tabla 17

Andlisis de correlacion R de Pearson entre gastos de arrendamiento y/o

subarrendamiento de inmuebles con la Renta de Quinta Categoria

Gastos de
_ Renta de
arrendamiento y/o .
. Quinta
subarrendamiento ]
_ Categoria
de inmuebles
Gastos de Correlacion de Pearson 1 228
arrendamiento y/o Sig. (bilateral) 146
subarrendamiento
, N 42 42
de inmuebles
. Correlacion de Pearson .228 1
Renta de Quinta _ _
. Sig. (bilateral) 146
Categoria
N 42 42

Nota. Informacion obtenida de SPSS Vs. 29

Respecto al andlisis de correlacion R de Pearson entre los gastos de
arrendamiento y/o subarrendamiento de inmuebles y la Renta de Quinta
Categoria se desprende que el valor de R=0.228 y p-valor=0.146 >0,01; por lo
gue podemos afirmar que no existe correlacion significativa; por lo tanto, se
acepta la hipotesis nula y se rechaza la hipotesis alterna.

Hipotesis especifica N° 03

Se plante6 como hipétesis alterna (Ha) que existe relacion significativa entre los

gastos de servicios profesionales de médicos y odontélogos y la Renta de Quinta
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Categoria en docentes de una Institucion Educativa Publica, Huamachuco, 2023;
y la nula (Ho) es que no existe relacidn significativa entre los gastos de servicios
profesionales de médicos y odontélogos y la Renta de Quinta Categoria en
docentes de una Institucion Educativa Publica, Huamachuco, 2023.

Tabla 18

Andlisis de correlacion R de Pearson entre gastos de servicios profesionales de

médicos y odontdlogos con la Renta de Quinta Categoria

Gastos de servicios Renta de

profesionales de Quinta
meédicos y Categoria
odontologos
Gastos de servicios Correlacion de Pearson 1 .350*
profesionales de Sig. (bilateral) 023
meédicos y
odontélogos N 42 4
Renta de Quinta  Correlacién de Pearson .350* 1
Categoria Sig. (bilateral) .023
N 42 42

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,05 (bilateral).

Nota. Informacion obtenida de SPSS Vs. 29

Respecto al andlisis de correlacién R de Pearson entre los gastos de servicios
profesionales de médicos y odontélogos y la Renta de Quinta Categoria se
desprende que el valor de R=0.350 y p-valor=0.023 >0,01; por lo que podemos

afirmar que los resultados son estadisticamente significativos.
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DISCUSION

Segun los resultados obtenidos de los objetivos y formulacion de
hipétesis, de la variable gastos deducibles con sus respectivas
dimensiones: gastos en hoteles y restaurantes, gastos de arrendamiento
y/o subarrendamiento de inmuebles, gastos de servicios profesionales de
médicos y odontdlogos; y la variable Renta de Quinta Categoria con sus
dimensiones: retencion mensual, declaracion anual y devolucion de saldo
a favor, tenemos lo siguiente:

En referencia a la relacion que existe entre gastos deducibles y la Renta
de Quinta Categoria de una Institucién Educativa Publica, Huamachuco,
2023, se obtuvo que:

Como obijetivo general se plante6 determinar la relacion entre los gastos
deducibles con la Renta de Quinta Categoria en docentes de una
Institucion Educativa Puablica, Huamachuco, 2023, considerando al
aporte de Zavala (2018) quién sefala que al realizar gastos deducibles y
exigir un documento que sustente el servicio que se adquirio, se pagara
un menor impuesto anual. Basado en esto, en esta investigacion se
realiz6 un andlisis con la informacién obtenida, hallando asi que si existe
relacion significativa entre las variables en docentes de una Institucion
Educativa Publica, puesto que los docentes objeto de estudio si
incurrieron en gastos deducibles; no obstante, son pocos los que tienen
en cuenta los requisitos de formalidad establecidos por SUNAT para que
puedan acceder a la deduccion. Asi también, en los resultados de Silva
(2022) teniendo el mismo objetivo general que esta investigacion
aplicado en una entidad de salud en el Distrito de Pachacamac,
Departamento de Lima, tuvo como conclusién que existe una relacién
significativa y correlacion positiva alta en ambas variables, donde la poca
aplicacion de los gastos deducibles va a aumentar el impuesto a la renta
por pagar. También Huaraca (2021) coincide con el objetivo de esta
investigacion, lo aplico a los colaboradores de una empresa de Surco,
Departamento de Lima, determinando una relacion significativa y la
correlacion existente es fuerte. Por otro lado, estos resultados no son

coincidentes con lo obtenido por Misthi (2022), quien al establecer la
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influencia de los gastos en la renta de trabajo de una empresa de la
Provincia y Departamento de Lima donde se obtuvo que no existe
influencia, esto posiblemente se debiéo al desconocimiento sobre la
aplicacion de los gastos en la renta. Con esto se evidencia la existencia
de la relacion de los gastos deducibles con la renta de quinta categoria
al disminuir este ultimo; m&s aun se requiere mejorar el conocimiento de
las personas, que ellos puedas obtener informacién sobre el tema y los
requisitos para que un gasto se considere deducible, asi como menciona
Zavala (2018).

Acerca del objetivo especifico 1, que consistid en establecer la relacion
entre los gastos en hoteles y restaurantes con la Renta de Quinta
Categoria en docentes de wuna Institucibn Educativa Publica,
Huamachuco, 2023; esto en base al aporte de Ortiz (2022) quién llegd a
la conclusion que las personas que realicen mayores gastos se veran
mas beneficiadas, a diferencia de aquellas que realicen menores gastos
deducibles. En base a ello se analizé la informacion recolectada,
encontrando que existe una correlacion positiva altamente significativa,
pues mientras los gastos hoteles y restaurantes sean mayor, mayor sera
el desarrollo y aplicacion de la Renta de Quinta Categoria en los docentes
de una Institucion Educativa publica de Huamachuco, siempre y cuando
se mejore la sustentacion del gasto con comprobantes de pago
electronicos. Estos resultados son coincidentes con Silva (2022) quién
determind que existe relaciébn entre la aplicacion de los gastos en
restaurantes y hoteles con la determinacién del impuesto a la renta de
los trabajadores del Centro de Salud del Departamento de Lima y una
correlacién directa moderada, esto posiblemente se debié porque
generalmente los restaurantes a donde acudieron no les emitieron un
comprobante de pago o ellos no lo solicitaron. Por otro lado, los
resultados no coinciden con Bautista y Ccoicca (2020) quiénes
establecieron que el porcentaje establecido para los gastos en bares,
hoteles y restaurantes no impacta en la obtencion del beneficio maximo
de las 3 UIT como deduccién en la determinacion del pago del impuesto

a la Renta de Trabajo de los niveles socioeconémicos “B” y “C” de Lima
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Metropolitana, esto posiblemente se debe al desconocimiento de las
personas para sustentar ese gasto, ademas que este tipo de gasto al ser
de mayor incurrencia deberia tener asignado un mayor porcentaje a
deducir para que sea beneficioso para los trabajadores. Con esto se
evidencia que los gastos en hoteles y restaurantes y la Renta de Quinta
Categoria se vinculan de forma significativa; no obstante, se requiere que
los trabajadores conozcan sobre la boleta de venta electronica ya las
caracteristicas que debe tener este, como consignar el numero de DNI,
de este modo los que realicen mayores gastos y sean sustentados de
forma adecuada obtendran un mayor beneficio segun Ortiz (2022).
Acerca del objetivo especifico 2, que consistid en establecer la relacion
entre los gastos de arrendamiento y/o subarrendamiento de inmuebles
con la Renta de Quinta Categoria en docentes de una Institucion
Educativa Publica, Huamachuco, 2023; esto en base al aporte de Ortiz
(2022) quién llego a la conclusién que las personas que realicen mayores
gastos se veran mas beneficiadas, a diferencia de aquellas que realicen
menores gastos deducibles. Considerando esto se procedié a analizar la
informacion recolectada, encontrando que no existe relacion significativa,
esto se dio posiblemente a que este tipo de gastos son los que tienen
menos incurrencia puesto que algunos docentes tienen casa propia o
viven con sus padres, y las pocas personas que realizan este gasto no
solicitan su comprobante para sustentar. Estos resultados no son
coincidentes con Silva (2022) quién determiné que existe relacién entre
la aplicacion de los gastos en arrendamiento de vivienda con la
determinacién del impuesto a la renta de los trabajadores de una entidad
de Salud del Departamento de Lima y una correlacion directa moderada,
esto posiblemente se debié a al desconocimiento de los requisitos y
ademas porgue no reciben un comprobante que sustente dicho alquiler.
Con esto se evidencia que los gastos de arrendamiento y/o
subarrendamiento de inmuebles y la Renta de Quinta Categoria se
vinculan de forma significativa; puesto que a mayores gastos con una
adecuada sustentacion de ellos podran obtener un mayor beneficio
segun Ortiz (2022).
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Acerca del objetivo especifico 3, establecer la relacion entre los gastos
de servicios profesionales de médicos y odontdlogos con la Renta de
Quinta Categoria en docentes de una Institucion Educativa Publica,
Huamachuco, 2023; basado en el aporte de Ortiz (2022) quién llego a la
conclusion que las personas que realicen mayores gastos se veran mas
beneficiadas, a diferencia de aquellas que realicen menores gastos
deducibles. Considerando ello se procedido a analizar la informacion
recolectada, encontrando que existe una correlacion positiva
estadisticamente significativa, pues mientras los gastos de servicios
profesionales de médicos y odontélogos sean mayores, mayor sera el
desarrollo y aplicacion de la Renta de Quinta Categoria en los docentes
de una Institucion Educativa publica de Huamachuco, siempre y cuando
se mejore la sustentacion del gasto con comprobantes de pago
electronicos. Estos resultados son coincidentes con Silva (2022) quién
determind que existe relacion entre la aplicacion de los gastos en
servicios de trabajadores independientes con la determinacién del
impuesto a la renta de los trabajadores del Centro de Salud del
Departamento de Lima y una correlacion directa moderada, esto
posiblemente se debi6 a que generalmente cada trabajador esta
asegurado en ESSALUD; o por el contrario, los que si incurren en estos
gastos no solicitan su comprobante que sustente dichos servicio. Con
esto se evidencia que los gastos de servicios profesionales de médicos
y odontélogos y la Renta de Quinta Categoria se vinculan de forma
significativa; no obstante, se requiere que los trabajadores tengan un
mayor conocimiento sobre el recibo por honorarios electronico, y asi los
que realicen mayores gastos y sean sustentados de forma adecuada
obtendran un mayor beneficio segun Ortiz (2022).
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VI.

CONCLUSIONES

Teniendo en consideracion el Trabajo de Investigacion, se concluye que:

1.

Acerca del objetivo general existe correlacion positiva y altamente
significativa entre los gastos deducibles y la Renta de Quinta Categoria en
los docentes de una Institucion Educativa Publica, Huamachuco, 2023,
porque se obtuvo una correlacion de R de Pearson R = 0,446** y p-valor=
0.003< 0.01; demostrando asi que, a mayores gastos deducibles, mayor

sera el desarrollo y aplicacion de la Renta de Quinta Categoria.

Sobre el Objetivo Especificol, acerca de la relacién entre los gastos en
hoteles y restaurantes y la Renta de Quinta Categoria existe una relacion
positiva altamente significativa, porque se obtuvo una correlacién de R de
Pearson R=0.426 y p-valor=0.005<0,01; donde este tipo de gasto es el que
mas se realiza representando por un 73.81% de docentes ubicados en el
nivel medio, los cuales se veran beneficiados con la aplicaciéon de la Renta

de Quinta Categoria ya sea para tener un saldo a favor o el pago sea menor.

Sobre el Objetivo Especifico 2, acerca de la relacién entre los gastos de
arrendamiento y/o subarrendamiento de inmuebles y la Renta de Quinta
Categoria no existe correlacién significativa, porque se obtuvo una
correlacion de R de Pearson, donde el valor de R=0.228 y p-valor=0.146
>0,01; donde este tipo de gasto es el que menos realizan los docentes
representado por un 88.10% en el nivel bajo, ya sea porque tienen una casa

propia o viven con sus familiares.

Sobre el Objetivo Especifico 3, acerca de la relacién entre los gastos de
servicios profesionales de médicos y odontdlogos y la Renta de Quinta
Categoria existe relacién estadisticamente significativa, porque se obtuvo
una correlacién de R de Pearson R=0.350y p-valor=0.023 >0,01; donde este
tipo de gasto es realizado por un porcentaje de 59.52% docentes
pertenecientes al nivel medio, dado que los trabajadores cuentan con un
seguro de salud, esto no impide que haya docentes que si se atienden con

profesionales externos.
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VII.

RECOMENDACIONES

Se recomienda al Director de la Institucion Educativa Publica investigada que:

1.

Coordine con la SUNAT para que se realice una capacitacion a los docentes
sobre la importancia de los gastos deducibles en la Renta de Quinta
Categoria, donde se les informe acerca de los requisitos para que los gastos

gue realizan se consideren como un gasto deducible.

. En coordinacién con los coordinadores del nivel primaria y secundaria, el

Director autorice el apoyo de SUNAT, para que se realice una capacitacion
sobre los gastos en restaurantes y hoteles en cuanto a los requisitos de
cumplimiento para que el gasto sea considerado deducible, dado que son

los mas realizados por los docentes.

. En coordinacién con los coordinadores del nivel primaria y secundaria, el

Director autorice el apoyo de SUNAT, para que se realice una capacitacion
sobre los gastos por alquiler o subarrendamiento de inmuebles en cuanto al

comprobante sustentatorio para que el gasto sea considerado deducible.

. En coordinacién con los coordinadores del nivel primaria y secundaria, el

Director autorice el apoyo de SUNAT, para que se realice una capacitacion
sobre los gastos de servicios médicos y odont6logos en cuanto a los
requisitos de cumplimiento para que se considere deducibles a los gastos

realizados.
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ANEXO 1: Matriz de consistencia

ANEXOS

LA
INVESTIGACION

¢ Cual es la

relacion entre
los gastos
deducibles con

la Renta de
Quinta Categoria
en docentes de
una Institucion
Educativa
Puablica,
Huamachuco,
20237

OBJETIVOS

Objetivo general:

Determinar la relacion entre los gastos
deducibles con la Renta de Quinta
Categoria en docentes de una Institucion
Educativa Publica, Huamachuco, 2023.

Objetivos especificos:

Establecer la relacion entre los gastos en
hoteles y restaurantes con la Renta de
Quinta Categoria en docentes de una
Institucion Educativa Publica,
Huamachuco, 2023.

Establecer la relacion entre los gastos de
arrendamiento y/o subarrendamiento de
inmuebles con la Renta de Quinta
Categoria en docentes de una Institucion
Educativa Publica, Huamachuco, 2023.

Establecer la relacion entre los gastos de
servicios profesionales de médicos vy
odontdlogos con la Renta de Quinta
Categoria en docentes de una Institucion
Educativa Piblica, Huamachuco, 2023

HIPOTESIS

Hipotesis general:

Existe relacion significativa entre los
gastos deducibles y la Renta de Quinta
Categoria en docentes de una Institucién
Educativa Publica, Huamachuco, 2023.

Hipotesis especificas:

Existe relacion significativa entre los
gastos en hoteles y restaurantes y la Renta
de Quinta Categoria en docentes de una
Institucion Educativa Publica,
Huamachuco, 2023.

Existe relacion significativa entre los
gastos de arrendamiento ylo
subarrendamiento de inmuebles y la Renta
de Quinta Categoria en docentes de una
Institucion Educativa Publica,
Huamachuco, 2023.

Existe relacion significativa entre los
gastos de servicios profesionales de
médicos y odontologos y la Renta de
Quinta Categoria en docentes de una
Institucion Educativa Publica,
Huamachuco, 2023.

VARIABLE

S

Variable 1:
Gastos
deducibles

Variable 2:
Renta de
Quinta
Categoria

DISENO,
POBLACION Y
MUESTRA

Disefio:

No experimental,
nivel transversal
descriptivo —
correlacional.

Poblacién:
Constituida por 99
docentes de una
Institucién
Educativa Publica
de Huamachuco.

Muestra:

Es probabilistica
representada por
42 docentes de
una Institucion
Educativa Publica
de Huamachuco.

INSTRUMEN
TOS DE
MEDICION

Técnica:
Encuesta

Instrumento

Cuestionario




ANEXO 2: Tabla de operacionalizacion de variables

Matriz de operacionalizacion de la variable Gastos deducibles

Variables Definicion Conceptual Definicion Dimensiones Indicadores Escala
Operacional
Los gastos En el Decreto Nivel de incurrencia en
deducibles son Legislativo N° gastos de restaurantes y
importantes porque a 1258, se Gastos en hoteles.
Variable raiz de ellos se menciona los Restaurantes y
Independiente: obtiene un beneficio gastos hoteles Cumplimiento de Requisitos
Gastos tributario para los deducibles que
deducibles contribuyentes, tal es pueden realizar
el caso de la los
devolucién de dinero contribuyentes. Gastos en Tipo de Vivienda Ordinal

por retenciones en
exceso de la Renta de
Quinta Categoria o la
deduccién adicional
de 3 UIT, siempre y
cuando se cuente con
la documentacion
sustentatoria  (Alva,
2022)

En el trabajo de
campo se
aplicara como
instrumento el
cuestionario,
para la cual se
hard uso de la
encuesta como
técnica.

arrendamiento y/o
subarrendamiento

Gastos de servicios
profesionales de
meédicos y
odontodlogos

Sustentacion del gasto

Atencion
odontoldgica

médica y

Recepcion del comprobante
sustentatorio




Matriz de operacionalizacion de la variable Renta de Quinta Categoria

Variables Definicion Definicion Operacional Dimension Indicadores Escala
Conceptual es
La Renta de Quinta En el TUO de La Ley del Agentes de Retencion
Categoria, segun Impuesto a la Renta, se Retencion
Alarcén (2022) “Es una sefiala que el empleador mensual Pagos a Cuenta
VARIABLE dependencia laboral debe realizar la retencion
DEPENDIENTE existente entre el mensual del impuesto. A
: trabajador y el su vez en uno de sus Calculo del impuestoa  Ordinal
RENTA DE empleador, en la que articulos indica que el la Renta de Quinta
QUINTA se siguen instrucciones trabajador puede Declaracion  Categoria
CATEGORIA del empleador”. Esta presentar la declaracion anual
variable contribuye a jurada anual en Regularizacion del
que el contribuye situaciones concretas. En impuesto

pueda acceder a la
deduccion de los
gastos adicionales de 3

UIT, al tener Ia
caracteristica de ser
trabajador

dependiente.

el trabajo de campo se

aplicara como
instrumento el
cuestionario, para la cual
se hara uso de Ila

encuesta como técnica.

Devolucion de
saldo a favor

Pagos y/o retenciones
en exceso

Devolucion de oficio de
SUNAT




ANEXO 3: Instrumento de recoleccién de datos

ENCUESTA A LOS DOCENTES DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA, DISTRITO

HUAMACHUCO
V1: Gastos deducibles

Estimado servidor:
El presente cuestionario es parte de una investigacion para recoger informacién y opiniones de los

docentes sobre Gastos Deducibles en una Institucién Educativa Publica, Huamachuco; por lo tanto, no
hay respuestas correctas o incorrectas. Debe leer cada una de las preguntas y marcar con una (X) la
respuesta que Ud. crea conveniente.

1. Nunca 2. Casi nunca 3. A veces 4. Casi siempre 5. Siempre
N DIMENSIONES ESCALA
Gastos en restaurantes y hoteles 1 | 2 | 3 | 4 | 5
Nivel de incurrencia en gastos de restaurantes y hoteles
1 |¢Usted realiza gastos en restaurantes?
2 |¢Usted, alguna vez se ha alojado en un hotel?
Cumplimiento de requisitos

3 ¢Usted tiene conocimiento que solo los comprobantes de pago emitidos de
forma electronica permiten deducir el gasto en restaurantes y/o hoteles?

4 ¢,Cuando usted adquiere un servicio de restaurantes y/o hoteles, exige boleta
electrénica o tickets?

5 ¢Usted brinda su nimero de DNI cuando solicita el comprobante de pago por
el servicio de restaurantes y/o hoteles?

Gastos en arrendamiento y/o subarrendamiento
Tipo de vivienda

6 ¢ Durante el tiempo que viene laborando, usted ha tenido la necesidad de
alquilar una casa o departamento?

7 ¢Usted ha tenido la necesidad de alquilar una casa o departamento a traves
de otra persona o empresa que previamente alquil6 el inmueble?
Sustentacion del gasto

8 ¢ Cuando usted realiza el pago por alquiler le entregan un comprobante de
pago electrénico?

9 |¢Cuando usted realiza el pago por alquiler le entregan el Formulario 1683?

Gastos de servicios profesionales de médicos y odontélogos
Atencién médica y odontoldgica

10 ¢ Usted ha tenido la necesidad de acudir a un médico que trabaja de forma
independiente?

1 ¢Usted ha tenido la necesidad de acudir a un odontélogo que trabaja de forma
independiente?

Recepcién del comprobante sustentatorio
¢ Usted tiene conocimiento que puede solicitar Recibos por Honorarios

12 |electronicos cuando adquiere un servicio profesionales de médicos y
odontologos?

13 ¢Le han entregado Recibos por Honorarios electronicos cuando ha realizado
un gasto por servicios profesionales de médicos y odontélogos?




ENCUESTA A LOS DOCENTES DE UNA INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA, DISTRITO HUAMACHUCO

V2: RENTA DE QUINTA CATEGORIA

Estimado servidor:
El presente cuestionario es parte de una investigacion para recoger informacion y opiniones de los docentes sobre
Gastos Deducibles en una Institucion Educativa Pablica, Huamachuco; por lo tanto, no hay respuestas correctas o
incorrectas. Debe leer cada una de las preguntas y marcar con una (X) la respuesta que Ud. crea conveniente.

1. Nunca 2. Casi nunca 3. A veces 4, Casi siempre 5. Siempre
Ne DIMENSIONES ESCALA
Retencién mensual 1/2]3]4]5

Agentes de retencion

¢Tiene conocimiento que cuando usted trabaja en una empresa publica o privada y sus

1 |ingresos anuales superan las 7 UIT (S/34,650), se le descontara de su sueldo el impuesto a
la renta de quinta categoria?

2 ¢Usted sabe cudl es la entidad encargada de realizar la retencién mensual del impuesto a la
renta de quinta categoria?
Pagos a cuenta

3 ¢ Revisa su boleta de pago mensualmente para conocer el monto que se le descuenta por el
pago del impuesto a la renta de quinta categoria?

4 ¢Usted conocia que los descuentos mensuales del impuesto, se restan al finalizar el afio en

el célculo anual de la renta de quinta categoria?

Declaracion anual

Célculo del Impuesto a la Renta de Quinta Categoria

¢ Usted tiene conocimiento que en la plataforma de la SUNAT existe un simulador de célculo
de retenciones de quinta ?

¢ Usted, alguna vez ha ingresado a la a plataforma de SUNAT para hacer uso del simulador
de calculo de retenciones de quinta?

¢Usted tiene conocimiento que los gastos en hoteles, restaurantes, alquiler y/o
subarrendamiento de vivienda, gastos de profesionales médicos y odontdlogos; hasta el
limite de S/14,850 se restan en el calculo anual del impuesto de quinta categoria?

Regularizacién del impuesto

¢ Usted, alguna vez ha comparado el impuesto anual con la suma total de retenciones que le
hicieron durante el afio, para conocer tiene un saldo a favor de usted o un pago por
regularizar a SUNAT?

¢Al finalizar el afio, cuando el total de las retenciones que le hicieron no cubren el impuesto
a la renta anual, usted ha realizado el pago por la diferencia a la SUNAT?

Devolucion de saldo a favor

Pagos y/o retenciones en exceso

10

¢ Usted tiene conocimiento que las retenciones en exceso del impuesto son aquellas donde
el impuesto anual es menor a las retenciones mensuales?

Devolucion de Oficio de SUNAT

11

¢ Usted tiene conocimiento que la SUNAT realiza devoluciones de oficio, cuando determina
automaticamente que usted tiene un saldo a su favor, considerando sus gastos deducibles y
las retenciones mensuales que le hicieron; es decir, SUNAT realiza el tramite?

12

¢Alguna vez ha usado su Clave SOL para registrar en la seccion "Devoluciones” su nimero
de Cddigo de Cuenta Interbancaria (CCl) para que le depositen el dinero del saldo a favor
gue usted tenga?

13

¢ Usted contrata los servicios de un contador u otro profesional para el manejo de su Clave
SOL?




Anexo 4: Modelo del consentimiento o asentimiento informado UCV

Consentimiento Informado (*)

Titulo de la investigacion: “Gastos deducibles y su relacion con la Renta de Quinta
Categoria en docentes de una Institucion Educativa Publica, Huamachuco, 20237
Investigadores: Arauco Villanueva, Shirley Astrid y Velasquez Tantaquispe, Yaneli Medali
Propdsito del estudio

Le invitamos a participar en la investigacidn titulada "Gastos deducibles y su relacién con
la Renta de Quinta Categoria en docentes de una Institucién Educativa Publica,
Huamachuco, 2023", cuyo objetivo es determinar el efecto de los gastos deducibles en la
Henta de Quinta Categoria en docentes de wuna Institucién Educativa Publica,
Huamachuco, 2023. Esta investigacidn es desarrollada por estudiantes pregrado de la
carrera profesional de CONTABILIDAD del Programa de Formacidn para Adultos, de la
Universidad César Vallejo del campus Trujillo, aprobado por la autoridad correspondiente
de la Universidad y con el permiso de la Institucion Educativa Publica.

El problema de la investigacion que se ha observado es el desconocimiento en los
docentes sobre los gastos deducibles que se aplican a la renta de quinta categoria para
su determinacion anual o por el contrario, la devolucidn de dinero de un porcentaje de los
gastos realizados en el transcurso de un ario.

Procedimiento

5i usted decide participar en la investigacion se realizara lo siguiente:

1. Serealizard una encuesta donde se recogera informacion sobre preguntas acerca
de la investigacion titulada: Gastos deducibles y su relacién con la Renta de Quinta
Categoria en docentes de una Institucion Educativa Publica, Huamachuco, 20237

2. Esta encuesta tendrd un tiempo aproximado de 8 minutos y se realizara dentro de
las instalaciones de la Institucion Educativa Publica. Las respuestas al
cuestionario seran codificadas usando un nimero de identificacién y, por lo tanto,

seran andnimas.

* Obligatorio a parir de los 15 afios

Participacion voluntaria (principio de autonomia):



Puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir si desea
participar o no, y su decision sera respetada. Posterior a la aceptacién no desea continuar
puede hacerlo sin ningun problema.

Riesgo (principio de No maleficencia):

Indicar al participante la existencia que NO existe riesgo o dafio al paricipar en la
investigacion. Sin embargo, en el caso que existan preguntas que le puedan generar
incomodidad. Usted tiene Ia libertad de responderlas o no.

Beneficios (principio de beneficencia):

Se le informara que los resultados de la investigacion se le alcanzara a la institucion al
término de la investigacion. No recibira ningln beneficio econdmico ni de ninguna otra
indole. El estudio no va a aportar a la salud individual de la persona, sin embargo, los
resuitados del estudio podran convertirse en beneficio de la salud Publica.
Confidencialidad (principio de justicia):

Los datos recolectados deben ser andnimos y no tener ninguna forma de identificar al
participante. Garantizamos que la informacién que usted nos brinde es totalmente
Confidencial y no sera usada para ningln otro proposito fuera de la investigacion. Los
datos permaneceran bajo custodia del investigador principal y pasado un tiempo
determinado seran eliminados convenientemente.

FProblemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigacion puede contactar con los Investigadores

Arauco Villanueva, Shirley Astrid y Velasquez Tantaquispe, Yaneli Medali con email:
saarauco@ucwvirtual edu.pe y ymvelasquez@ucvvirtual.edu.pe, respectivamente; y
Docente asesor Criollo Hidalgo, Virginia con email: veriollo@ucyvirtual edu.pe

Consentimiento
Después de haber leido los propésitos de la investigacion autorizo participar en la
investigacion antes mencionada.

G g -
MNombre y Apellidos: ... T avwmy f.‘..*:.‘f\.f ..... i ‘ ..............................
Email: L }‘&1*».'?.0.‘.*?%. h‘tj‘”'" (e.8 el SOM
Fechay hora: ... 28780723 - AlLG. \1?.?‘:*
(e
DN || :;/(f}} ?3 & L".

Para garantizar la veracidad del origen de la informacion: en el caso que & consentimiento sea
presencial, el encuestado y ef investigador debe proporcionar. Nombre y finma. En el caso que sea
cuestionario virtual, se debe solicitar ef correo desde el cual se envia las respuestas a fravés de
un formuianio Google.



Consentimiento Informado (*)

Titulo de la investigacion: “Gastos deducibles y su relacion con la Renta de Quinta
Categoria en docentes de una Institucion Educativa Pablica, Huamachuco, 2023
Investigadores: Arauco Villanueva, Shirley Astrid y Velasquez Tantaquispe, Yaneli Medali
Propdsito del estudio

Le invitamos a participar en la investigacidn titulada "Gastos deducibles y su relacion con
la Renta de Quinta Categoria en docentes de una Institucion Educativa Publica,
Huamachuco, 2023", cuyo objetivo es determinar el efecto de los gastos deducibles en la
Renta de Quinta Categoria en docentes de wna Institucion Educativa Publica,
Huamachuco, 2023. Esta investigacién es desarrollada por estudiantes pregrado de la
carrera profesional de CONTAEBILIDAD del Programa de Formacidn para Adultos, de la
Universidad César Vallejo del campus Trujillo, aprobado por la autoridad correspondiente
de la Universidad y con el permiso de la Institucion Educativa Pablica.

El problema de la investigacion que se ha observado es el desconocimiento en los
docentes sobre los gastos deducibles que se aplican a la renta de quinta categoria para
su determinacion anual o por el contrario, la devolucion de dinero de un porcentaje de los
gastos realizados en el franscurso de un afio.

Procedimiento

Si usted decide participar en la investigacidn se realizara lo siguiente:

1. Serealizara una encuesta donde se recogera informacion sobre preguntas acerca
de la investigacion titulada: Gastos deducibles y su relacién con la Renta de Quinta
Categoria en docentes de una Institucion Educativa Publica, Huamachuco, 20237

2. Esta encuesta tendra un tiempo aproximado de 8 minutos y se realizara dentro de
las instalaciones de la Institucion Educativa Publica. Las respuestas al
cuestionario seran codificadas usando un nimero de identificacién y, por lo tanto,

seran andnimas.

* Obligatorio a partir de los 13 afos

Participacion voluntaria (principio de autonomia):



Fuede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir si desea
participar o no, y su decision sera respetada. Posterior a la aceptacién no desea continuar
puede hacerlo sin ningln problema.

Riesgo (principio de No maleficencia):

Indicar al participante la existencia gque NO existe riesgo o dafio al participar en la
investigacién. Sin embargo, en el caso que existan preguntas que le puedan generar
incomodidad. Usted tiene la libertad de responderlas o no.

Beneficios (principio de beneficencia):

Se le informara que los resultados de la investigacion se le alcanzara a la institucion al
término de la investigacidn. No recibira ningln beneficio econdmico ni de ninguna otra
indole. El estudio no va a aportar a la salud individual de la persona, sin embargo, los
resultados del estudio podran convertirse en beneficio de la salud Publica.
Confidencialidad (principio de justicia):

Los datos recolectados deben ser andnimos y no tener ninguna forma de identificar al
participante. Garantizamos gue la informacidn que usted nos brinde es totalmente
Confidencial y no sera usada para ningan otro proposito fuera de la investigacion. Los
datos permaneceran bajo custodia del investigador principal y pasado un tiempo
determinado seran eliminados convenientemente.

Problemas o preguntas:

5i tiene preguntas sobre la investigacién puede contactar con los Investigadores

Arauco Villanueva, Shirley Astrid y Velasquez Tantaguispe, Yaneli Medali con email:

saarauco@ucvvirtual.edu.pe vy ymvelasquez@ucwvirtual.edu.pe, respectivamente; y

Docente asesor Criollo Hidalgo, Virginia con email: verollo@ucwvirtual.edu. pe

Consentimiento

Después de haber leido los propositos de la investigacion autorizo participar en la

investigacién antes mencionada.

Nombre y Apellido -'&mﬂk&ﬁm&%&mm Nl
DALCTM..........

Email: ... pokalz &
2%-09~ 2>

Fecha y hora: -

ONI: ) g 3sq a4y

Para garantizar la veracidad del origen de la informacion: en el caso gue el consentimiento sea
presencial, el encuestado y el investigador debe proporcionar: Nombre y firma. En el caso que sea
cuestionario virtual, se debe solicitar el correo desde el cual se envia las respuestas a través de
un formularno Google.



ANEXO 5: Evaluacién por juicio de expertos

Evaluacion por juicio de expertos 1
Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Gastos deducibles y
la Renta de Quinta Categoria en docentes de una Institucion Educativa Pablica,
Huamachuco, 2023", la evaluacidn del instrumento es de gran relevancia para lograr que sea
valido y que los resultados obtenides a partir de éste sean utilizados eficientemente; aportando

al quehacer psicolégico. Agradecemos su valiosa colaboracion.

1. Datos generales del juez
Nombre del juez: | JAVIER ESTUARDO NAVARRO SANTANDER
Grado profesional: Maestria (X) Doctor { )
) Clinica { } Social { )
Area de formacion académica: Educativa { X) Organizacional { )
FINANZAS

Areas de experiencia profesional:

Institucion donde labora: | UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Tiempo de experiencia profesional | 2 a 4 afios ()

en el area: | Mas de 5 afios (X)

Experiencia en Investigacion

Psicométrica:

(si corresponde)

2. Proposito de la evaluacion:

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala
Nombre de la Prueba: Cuestionario
Autares: Arauco Villanueva, Shirley Astrid y Velasquez Tantaguispe,

Y aneli Medali
Sanchez Carrion

Procedencia:

Administracion: Individual

Tiempo de aplicacion: ¢ Minutos

Ambito de aplicacién: Docentes de una Institucion Educativa del Distrito de

Huamachuco

Significacian: | Establecer la relacion de los gastos deducibles en la Renta de

Quinta Categoria




4,

Soporte tedrico

Escalal

Sub escala

AREA | (dimensiones) Definicion
Los gastos efectuados por los turistas estan influenciados pon
(Gastos en tres principales razones: relajacion, salud y educacién; uno de
Restaurantes y |esos motivos hace que las personas realicen actividades|
hoteles turisticas y realicen gastos principalmente de hoteles y
restaurantes (Guillén, 2019)
Gastos de  |Alquilar una casa puede ser una de las mejores alternativas|
arrendamiento y/ojpara una persona que no se ajusta a sus capacidades o
Gastos | subarrendamiento|necesidad para ser propietario de un inmueble (Bouillon, citado
deducibles|  de inmuebles  |por Sobrino,2021)
Los profesionales odontdlogos forman parte del sector salud,
Gastos de sus actividades se desarrollan en la cavidad bucal, ahora bien,
servicios en cuanto a los honorarios por la realizacion de los servicios
profesionales de profesionales, estos son los importes de dinero que recibe el
médicos y profesional de salud que trabaja de manera independiente, es
odontélogos  |decir, que no tiene relacidn laboral con una entidad,
(Gonzales,2022)
Retencidn i los ingresos catalogados come rentas de quinta categoria se
mensual deben realizar retenciones mensualmente segin Ley del
Impuesto a la Renta (Actualidad empresarial, 2023)
Consiste en presentar una declaracion por cada ejercicio, con el
Renta de . fiin de regularizar el impuesto real, restando los pagos a cuenta
Quinta Dedlaracion al-Iualque se hizo de forma mensual, esta declaracion anual se
Categoria presenta por Unica vez en el afio (Paz et al., 2023)

Devolucion de

saldo a favar

Cuando la SUNAT determina al finalizar el afio que el impuesto
retenide es mayor al que le corresponde pagar a la persona;
entonces, devolvera ese monto sin necesidad de que se realice
algin tramite. (GOB. PE, 2023)

1. Presentacion de instrucciones para el juez:

A continuacidn, a usted le presento el cuestionario "Gastos deducibles y su relacion con la

Renta de Quinta Categoria en docentes de una

Institucion Educativa Pidblica,

Huamachuco, 2023", elaborado por Arauco Villanueva, Shirfley Astrid y Velasquez Tantaquispe,

Yaneli Medali, de acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno de los items segun

corresponda.



Categoria | Calificacion Indicador
1. No cumple con el | El item no es claro
criterio
CLARIDAD 2. Bajo Nivel El item requiere bastantes modificaciones
El item se o una modificacién muy grande en el uso
comprende de las palabras de acuerde con su

facilmente, es
decir, su sintactica

y semantica son

significado o por la ordenacidn de estas.

3. Moderado nivel

Se reguiere una meodificacién

miuy
especifica de algunos de los términos del

adecuadas. item.
4. Alto nivel El item es claro, tiene semantica y sintaxis
adecuada.
1. Totalmente en El item no tiene relacion légica con la
COHERENCIA , ..
desacuerdo (no dimensidn.
El item tiene

relacion légica
con
la dimensién o

indicador que

cumple con el criterio)

2. Desacuerdo (bajo

nivel de acuerdo)

El item tiene una relacion tangencial /lejana

con la dimensidgn.

3. Acuerdo

(moderado nivel)

El item tiene una relacion moderada con la

dimensidn que se estda midiendo.

esta
L 4. Totalmente de El item se encuentra esta relacionado con
midiendo. . . . L
Acuerdo (alto nivel) la dimensidn que esta midiendo.
1. No cumple con el El item puede ser eliminado sin que se vea
RELEVANCIA | criterio afectada la medicién de la dimensidn.
El item es El item tiene alguna relevancia, pero otro
esencial 2. Bajo Nivel item puede estar incluyendo lo que mide

0 importante, es
decir debe ser

incluido.

éste.

3. Moderado nivel

El item es relativamente importante.

4. Alto nivel

Bl item es muy relevante y debe ser

incluido

Leer con detenimiento los ftems y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracidn, asi como

solicitamos brinde sus observaciones gue considere pertinente.

1. No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel




Dimensiones del instrumento: Gastos en Restaurantes y hoteles, gastos en arrendamiento y/o
subarrendamiento y gastos de servicios profesionales de médicos y odontdlogos
+ Primera dimensidn: Gastos en Restaurantes y hoteles
s Objefivos de la Dimension: Establecer la relacion entre los gastos de arrendamiento y/o
subarrendamiento de inmuebles con la Renta de Quinta Categoria en docentes de una

Institucion Educativa Pablica, Huamachuco, 2023.

- 8
=|2|le | 8
e | e o o
. L= ] = 5 =
Indicadores item E|le|ls |8 T
sl2 |2 |2 o
ol |3 | & g
| =
o B
o
Nivel de | ;jUsted realiza gastos en restaurantes? 4 (4] 4 4
incurrencia ;Usted, alguna vez se ha alojado en un hotel?
en gastos de
4 (4 (4 |4
restaurantes
y hoteles
Cumplimiento | ;jUsted tiene conocimiento que solo los
de requisitos | comprobantes de pago emitidos de forma g la |4 |a
electronica permiten deducir el gasto en
restaurantes y/o hoteles?
iUsted tiene conocimiento que solo los
comprobantes de pago emitidos de forma g la la |a
electronica permiten deducir el gasto en
restaurantes y/o hoteles?
iUsted tiene conocimiento que solo los
comprobantes de pago emitidos de forma 4 la |4 |a
electronica permiten deducir el gasto en
restaurantes y/o hoteles?

» Segunda dimensidn: Gastos en arrendamiento y/o subarrendamiento
» Objetivos de la Dimension: Establecer la relacion entre los gastos de arrendamiento y/o
subarrendamiento de inmuebles con la Renta de Quinta Categoria en docentes de una

Institucion Educativa Pablica, Huamachuco, 2023.



Indicadores

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/

Recomendaciones

Tipo de

vivienda

i Durante el tiempo que viene laborando,
usted ha tenido la necesidad de alquilar una

casa o departamento?

=

=

F

;Usted ha tenido la necesidad de alquilar
una casa o departamento a través de otra
persona o empresa gue previamente alquild

el inmueble?

Sustentacion

del gasto

¢+ Cuando usted realiza el pago por alquiler le
entregan un comprobante de pago

electronico?

i Cuando usted realiza el pago por alquiler le
entregan el Formulario 16837

» Tercera dimensidn: Gastos de servicios profesionales de médicos y odontdlogos

» Objetivos de la Dimensién: establecer la relacion entre los gastos de servicios

profesionales de médicos y odontdlogos con la Renta de Quinta Categoria en docentes

de una Institucion Educativa Pablica, Huamachuco, 2023.

< B
= 'E 'E % é
INDICADCORE ktem é E E G _E
5 B |2 |a |2 o
18 |& |2 S
© &
Atencion ;Usted ha tenido la necesidad de acudir a un 4 A A 4
medica y | médico que trabaja de forma independiente?
odontolégica | ;Usted ha tenido la necesidad de acudir a un 4 A A 4
odontdlogo que trabaja de forma independiente?
iUsted tiene conocimiento que puede solicitar A A A 4

Recibos por Honorarios electrdnicos cuando




Recepcion del | adguiere un servicio profesionales de médicos y

comprobante | odontdlogos?

sustentatorio | ;Lle han entregadoe Recibos por Honorarios
electronicos cuando ha realizado un gasto por
servicios  profesionales de meédicos vy

odontdlogos?

Dimensiones del instrumento: Retencion mensual, declaracion anual y devolucidn de saldo a

favor.

+« Primera dimension: Retencién mensual

» (Objetivos de la Dimensidn: Medir el conocimiento de la Retencién mensual

INDICADORES Item

Claridad
Coherencia
Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

i Tiene conocimiento que cuando usted frabaja

en una empresa publica o privada y sus

ingresos anuales superan las 7 UIT (5/34,650), | 4 4 4 4

Agentes de | se le descontara de su sueldo el impuesto a la
retencion Renta de Quinta Categoria?

i Usted sabe cudl es la entidad encargada de
realizar la retencidn mensual del impuesto ala | 4 4 4 4

Renta de Quinta Categoria?

Pagos a cuenta | ; Revisa su boleta de pago mensualmente para
conocer el monto que se le descuenta por el
pago del impuesto a la Renta de Quinta

Categoria?

£ Usted conocia que los descuentos mensuales
del impuesto, se restan al finalizar el afio en el | 4 4 14 4

calculo anual de la Renta de Quinta Categoria?

« Segunda dimensidn: Declaracion anual

¢ Objetivos de la Dimensidn: Medir el conocimiento de la Declaracién anual



INDICADORES

itemn

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/

Recomendaciones

Calculo del
Impuesto a la
Renta de
Quinta
Categoria

i Usted tiene conocimiento que en la plataforma
de la SUNAT existe un simulador de calculo de

retenciones de quinta ?

F=N

iUsted, alguna vez ha ingresado a la a
plataforma de SUMAT para hacer uso del

simulador de calculo de retenciones de quinta?

iUsted tiene conocimiento que los gastos en
hoteles, restaurantes, alquiler ylo
subarrendamiente de vivienda, gastos de
profesionales médicos y odontélogos; hasta el
limite de 5/14,850 se restan en el calculo anual

del impuesto de quinta categoria?

Regularizacion
del impuesto

;Usted, alguna vez ha comparado el impuesto
anual con la suma total de retenciones que le
hicieron durante el afio, para conocer tiene un
saldo a favor e usted o un pago por regularizar
a SUNAT?

Al finalizar el afio, cuando el total de las
retenciones que le hicieron no cubren el
impuesto a la renta anual, usted ha realizado el

page por la diferencia a la SUNAT?

« Tercera dimension: Devolucion de saldo a faver

+ (Objetivos de la Dimensién: Medir el conocimiento de la Devolucion de saldo a favor




INDICADORES

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/

Recomendaciones

Pagos ylo
retenciones en
exceso

iUsted tiene conocimiento que las retenciones
en exceso del impuesto son aquellas donde el
impuesto anual es menor a las retenciones

mensuales?

F=N

Devolucion de
Oficio de
SUNAT

iUsted tiene conocimiento gue la SUNAT
realiza devoluciones de oficio, cuando
determina automaticamente que usted tiene un
saldo a su favor, considerando sus gastos
deducibles y las retenciones mensuales que le
hicieron; es decir, SUMNAT realiza el tramite?

iAlguna vez ha usado su Clave S0OL para
registrar en la seccidn "Devoluciones” su
nimere de Cddige de Cuenta Interbancaria
(CCl) para gue le depositen el dinero del saldo

a favor que usted tenga?

i Usted contrata los servicios de un contador u
otro profesional para el manejo de su Clave
S0L?

Firma del evaluador
DNI 17843575




Evaluacion por juicio de expertos 2

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Gastos

deducibles y la Renta de Quinta Categoria en docentes de una Institucion

Educativa Piblica, Huamachuco, 2023", la evaluacién del instrumento es de gran

relevancia para lograr que sea valide y que los resultados obtenidos a partir de éste

sean utilizados eficientemente; aportando al quehacer psicologico. Agradecemos su

valiosa colaboracion.

1. Datos generales del juez

Nombre del juez:

ALEXIS DAVIS ASTOHUAMAN HUARANGA

Grado profesional: | Maestria [ ) Doctor (X)
. y o Clinica{ ) Social { )
Area de formacion académica: Educativa (X) Organizacional { )

Areas de experiencia profesional:

DOCENTE ORDINARIO

Institucion donde labora:

UNIVERSIDAD NACIONAL DE UCAYALI

Tiempo de experiencia profesional en

el drea:

2adafios ()
Mas de 5 afios (X )

Experiencia en Investigacion

Psicométrica:

(si corresponde)

2. Proposito de la evaluacion:

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala

Mombre de la Prueba:

Cuestionario

Autores:
Yaneli Medali

Arauco Villanueva, Shirley Astrid y Velasquez Tantaquispe,

Procedencia:

Sanchez Carrion

Administracian: Individual

Tiempo de aplicacion: & Minutos

Ambito de aplicacién:

Huamachuco

Docentes de una Institucidon Educativa del Distrito de




Significacion:

Establecer la relacion de los gastos deducibles en la Renta
de Quinta Categoria

1. Soporte tedrico

Escalal

Sub escala

AREA | (dimensiones) Definicion
Los gastos efectuados por los turistas estan influenciados por
Gastos en tres principales razones: relajacion, salud y educacidn; uno de|
Restaurantes y |esos mofivos hace que las personas realicen actividades|
hoteles turisticas y realicen gastos principalmente de hoteles vy
restaurantes (Guillén, 2019)
Gastos de Alquilar una casa puede ser una de las mejores alternativas|
arrendamiento yfolpara una persona que no se ajusta a sus capacidades o
Gastos | subarrendamiento[necesidad para ser propietaric de un inmueble (Bouillon, citadol
deducibles|  de inmuebles |por Sobrino,2021)
Los profesionales odontdlogos forman parte del sector salud,
Gastos de sus actividades se desarrollan en la cavidad bucal, ahora bien,
servicios en cuante a los honorarics por la realizacion de los servicios|
profesionales de profesionales, estos son los importes de dinero que recibe el
meédicos y profesional de salud que trabaja de manera independiente, es|
odontdlogos  [decir, que no ftiene relacion laboral con una entidad)
(Gonzdles,2022)
Retencién A los ingresos catalogados como rentas de quinta categoria se|
mensual deben realizar retenciones mensualmente seguin Ley del
Impuesto a la Renta (Actualidad empresarial, 2023)
Consiste en presentar una declaracién por cada ejercicio, con el
Renta de . ffin de regularizar el impuesto real, restando los pagos a cuenta
Quinta Declaracion anual que se hizo de forma mensual, esta declaracion anual se
Categoria presenta por Unica vez en el afio (Paz et al., 2023)

Devolucion de

saldo a favor

Cuando la SUNAT determina al finalizar el afio que el impuesto
retenido es mayor al que le cormesponde pagar a la persona;
entonces, devolvera ese monto sin necesidad de que se realice|
algdn tramite. (GOB. PE, 2022)

1. Presentacion de instrucciones para el juez:

A continuacion, a usted le presento el cuesticnario “Gastos deducibles y su relacion

con la Renta de Quinta Categoria en docentes de una Institucién Educativa



Publica, Huamachuco, 2023", elaborado por Arauco Villanueva, Shirey Astrid y

Velasquez Tantaquispe, Yaneli Medali, de acuerdo con los siguientes indicadores

califique cada uno de los items segin corresponda.

facilmente, es
decir, su sintactica

y seméntica son

Categoria | Calificacion Indicador
1. No cumple con el | El item no es claro
criterio
CLARIDAD 2. Bajo Nivel El item requiere bastantes modificaciones
El item se o una modificacion muy grande en el uso
comprende de las palabras de acuerdo con su

significado o por la ordenacién de estas.

3. Moderado nivel

Se  requiere una modificacion

muy
especifica de algunos de los términos del

relacion logica
con
la dimension o

indicador que

cumple con el criterio)

adecuadas. itemn.
4. Alto nivel El item es claro, tiene semantica y sintaxis
adecuada.
1. Totalmente en El item no tiene relacion ldgica con la
COHERENCIA , ..
desacuerdo (no dimensicn.
El item tiene

2. Desacuerdo (bajo

nivel de acuerdo)

El item tiene una relacion tangencial /lejana

con la dimensian.

3. Acuerdo

(moderado nivel)

El item tiene una relacion moderada con la

dimensién que se esta midiendo.

o importante, es
decir debe ser

incluido.

esta
- 4. Totalmente de El item se encuentra esta relacionado con
midiendo. ) . . L
Acuerdo (alto nivel) la dimension que esta midiendo.
1. Mo cumple con el El item puede ser eliminado sin que se vea
RELEVANCIA | criterio afectada la medicion de la dimension.
El item es El item tiene alguna relevancia, pero otro
esencial 2. Bajo Nivel item puede estar incluyendo lo que mide

éste.

3. Moderado nivel

El item es relativamente importante.

4. Alto nivel

El item es muy relevante y debe ser

incluido

Leer con defenimiento los ftems y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asi

como solicitamos brinde sus observaciones gue considere pertinente.




1. No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel

Dimensiones del instrumento: Gastos en Restaurantes y hoteles, gastos en

arrendamiento y/o subarrendamiento y gastos de servicios profesionales de médicos y

odontélogos

¢ Primera dimensidn: Gastos en Restaurantes y hoteles

¢ Objetivos de la Dimensién: Establecer la relacion entre los gastos de

arrendamiento y/o subarrendamiento de inmuebles con la Renta de Quinta
Categoria en docentes de una Institucién Educativa Piblica, Huamachuco, 2023

electronica permiten deducir el gasto en

restaurantes y/o hoteles?

- &
=|2|le |2 8
o o o o
. 2| £ £ = m
Indicadores Item Elglg |8 =
E|L 2|2 @
Ul | = @ g
o (e | &
o B
=3
Nivel de | ;Usted realiza gastos en restaurantes? 4 (4| 4 4
incurrencia ;Usted, alguna vez se ha alojade en un hotel?
en gastos de
4 14 (4 |4
restaurantes
y hoteles
Cumplimiento | ;Usted tiene conocimiento que solo los
de requisitos | comprobantes de pago emitidos de forma 4 |1 |4 4
electronica permiten deducir el gasto en
restaurantes y/o hoteles?
ilUsted tiene conocimiento que solo los
comprobantes de pago emitidos de forma 4 |1 |4 4
electronica permiten deducir el gasto en
restaurantes y/o hoteles?
iUsted tiene conocimiento que solo los
comprobantes de pago emitidos de forma
4 |14 (4 |4




» Segunda dimension: Gastos en arrendamiento y/o subarrendamiento

¢ Objetivos de la Dimension: Establecer la relacién entre los gastos de
arrendamiento y/o subarmrendamiento de inmuebles con la Renta de Quinta
Categoria en docentes de una Institucién Educativa Publica, Huamachuco, 2023.

Indicadores item

Claridad
Coherencia
Relevancia
Observaciones/

Recomendaciones

i Durante el tiempo que viene laborando,

.
Fs
=Y
.

usted ha tenido la necesidad de alquilar una

. casa o departamento?
Tipo de

L. i Usted ha tenido la necesidad de alquilar
vivienda .
una casa o departamento a traveés de otra

persona o empresa que previamente alquild

el inmueble?

i Cuando usted realiza el pago por alquiler le

.. entregan un comprobante de pago 4 14| 4 4
Sustentacion .
electrénico?
del gasto

i Cuando usted realiza el pago por alquiler le

entregan el Formulario 16837

» Tercera dimensién: Gastos de servicios profesionales de médicos y odontdlogos
» (Objetivos de la Dimension: establecer la relacion entre los gastos de servicios
profesionales de médicos y odontdlogos con la Renta de Quinta Categoria en

docentes de una Institucion Educativa Pdblica, Huamachuco, 2023.

= 3
= ‘o o o
INDICADORE item :E E = G =
s 5|12 13 |t &8
© 188 |2 5
o 8
o
iUsted ha tenido la necesidad de acudir a un A A 4 4
médico que trabaja de forma independiente?




Atencion

;Usted ha tenido la necesidad de acudir a un

médica y | odontdlogo que trabaja de forma independiente? | 4 4 4 4
odontolégica
Recepcion del | ;Usted tiene conocimiento que puede solicitar
comprobante | Recibos por Honorarios electronicos cuando 4 4 4 A
sustentatorio | adquiere un servicio profesionales de medicos y

odontdlogos?

iLe han entregado Recibos por Honaorarios

electronicos cuando ha realizado un gasto por 4 4 4

servicios  profesionales de medicos vy

odontdlogos?

Dimensiones del instrumento: Retencién mensual, declaracién anual y devolucion de

saldo a favor.

+« Primera dimensidn: Retencién mensual

» Objetivos de la Dimension: Medir el conocimiento de la Retencidn mensual

INDICADORES

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/

Recomendaciones

Agentes de

retencion

£Tiene conocimiento que cuando usted trabaja
en una empresa publica o privada y sus
ingresos anuales superan las 7 UIT (5/34,650),
se le descontara de su sueldo el impuesto a la

Renta de Quinta Categoria?

iUsted sabe cual es la entidad encargada de
realizar la retencién mensual del impuesto a la

Renta de Quinta Categoria?

Pagos a cuenta

i Revisa su boleta de pago mensualmente para
conocer el monto que se le descuenta por el

pago del impuesto a la Renta de Quinta

Categoria?




£Usted conocia que los descuentos mensuales

del impuesto, se restan al finalizar el afio en el | 4 4 |4
calculo anual de la Renta de Quinta Categoria?
« Segunda dimensidn: Declaracion anual
« Objetivos de la Dimension: Medir el conocimiento de la Declaracion anual
3
W
= |le |25
L [ ] a o
- - E = ' =]
INDICADORES ltem = |2 |18 (& B
s |23 |2 o
U |8 |- |2 E
L e = 8
© &
£ Usted tiene conocimiento que en la plataforma
de la SUNAT existe un simulador de calculode (4 |4 |4 | 4
retenciones de quinta 7
. ;Usted, alguna vez ha ingresade a la a
Calculo del
plataforma de SUNAT para hacer uso del |4 |4 |4 |4
Impuestoala | | . ) .
simulador de calculo de retenciones de quinta?
Renta de
. £Usted tiene conocimiento que los gastos en
Quinta ,
) hoteles, restaurantes, alquiler ylo
Categoria . .
subarrendamiento de vivienda, gastos de
. o . 4 |4 |4 |4
profesionales médicos y odontélogos; hasta el
limite de 5/14_850 se restan en el calculo anual
del impuesto de quinta categoria?
Regularizacion | ;Usted, alguna vez ha comparado el impuesto
del impuesto anual con la suma total de retenciones que le
hicieron durante el afio, para conocer tiene un | 4 4 4 4
saldo a favor e usted o un pago por regularizar
a SUNAT?
£Al finalizar el afio, cuando el total de las
retenciones que le hicieron no cubren el
4 (4 |4 |4

impuesto a la renta anual, usted ha realizado el

pago por la diferencia a la SUNAT?




« Tercera dimension: Devolucién de saldo a favor

» Objetivos de la Dimension: Medir el conocimiento de la Devolucidn de saldo a

favor
- &
= |s | g8
= o = g u
- = E = -E L]
INDICADORES ltem c | 2|8 |8 E
= |2 |2 c @
[ o a @ E
[ o & 8
© &
iUsted tiene conocimiento que las retenciones
Pagos ylo )
] en exceso del impuesto son aquellas donde el
retenciones en | ) 4 14 (4 |4
impuesto anual es menor a las retenciones
exceso
mensuales?
Devolucion de | ;jUsted fiene conocimiento que la SUNAT
Oficio de | realiza devoluciones de oficio, cuando
SUNAT determina automaticamente que usted tiene un 4 la la |4
saldo a su favor, considerando sus gastos
deducibles y las retenciones mensuales que le
hicieron; es decir, SUNAT realiza el tramite?
iAlguna vez ha usado su Clave SOL para
registrar en la seccidn "Devoluciones” su
nimerc de Codigo de Cuenta Interbancaria | 4 4 (4 |4
(CCI) para que le depositen el dinero del saldo
a favor que usted tenga?
i Usted contrata los servicios de un contador u
otro profesional para el manejo de su Clave |4 |4 (4 |4

SOL?

INVESTIGADOR CONCYTEC
Cidipo de Registro: PO104T4]

Firma del evaluador
DMI 44854119




Evaluacion por juicio de expertos 3

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Gastos deducibles y
la Renta de Quinta Categoria en docentes de una Institucion Educativa Piblica,
Huamachuco, 2023", la evaluacion del instrumento es de gran relevancia para lograr que sea

valido y que los resultados obtenidos a partir de éste sean utilizados eficientemente; aportando

al quehacer psicoldgico. Agradecemos su valiosa colaboracion.

1. Datos generales del juez

Nombre del juez:

GISSELLA CRIOLLO HIDALGO

Grado profesional:

Maestria (X) Doctor { )

Area de formacion académica:

Clinica ( ) Social | )
Educativa | )

Areas de experiencia profesional:

CONTABILIDAD

Institucion donde labora:

CORPORACION ALFA S AC.

Tiempo de experiencia profesional en

el drea:

2 a4 afios ()
Mas de 5 afios (X)

Experiencia en Investigacion

Psicométrica:

(si corresponde)

2. Propodsito de la evaluacion:

Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala

Nombre de la Prueba:

Cuestionario

Autores:
aneli Medali

Arauco Villanueva, Shirley Astrid y Velasguez Tantaguispe,

Procedencia:

Sanchez Carridn

Administracion: Individual

Tiempo de aplicacign: | Minutos

Ambito de aplicacién:
Huamachuco

Docentes de una Institucion Educativa del Distrito de

Significacion:

Establecer la relacidn de los gastos deducibles en la Renta

de Quinta Categoria

Organizacional (X )




1. Soporte tebrico

AREA m?muznef}ﬁa::s} Definicion
Los gastos efectuados por los turistas estan influenciados por
(Gastos en tres principales razones: relajacidn, salud y educacién; uno def
Restaurantes y |esos motivos hace que las personas realicen actividades
hoteles turisticas y realicen gastos principalmente de hoteles vy
restaurantes (Guillén, 2019)
Gastos de Alquilar una casa puede ser una de las mejores alternativas
amrendamiento y/o|para una persona que no se ajusta a sus capacidades o
Gastos | subarrendamiento |necesidad para ser propietario de un inmueble (Bouillon, citadol
deducibles| deinmuebles |por Sobrino,2021)
Los profesionales odontdlogos forman parte del sector salud,
Gastos de sus actividades se desarrollan en la cavidad bucal, ahora bien,
servicios en cuanto a los honorarios por la realizacion de los servicios
profesionales de |profesionales, estos son los importes de dinero que recibe el
médicos y profesional de salud que trabaja de manera independiente, es
odontélogos  [decir, que no ftiene relacidn laboral con uwna entidad.
(Gonzales,2022)
Retencién A los ingresos catalogados como rentas de quinta categoria se
deben realizar retenciones mensualmente segin Ley del
mensual
Impuesto a la Renta (Actualidad empresarial, 2023)
Consiste en presentar una declaracién por cada ejercicio, con el
Renta de B fin de regularizar el impuesto real, restando los pagos a cuenta
Quinta Declaracion anual que se hizo de forma mensual, esta declaracion anual se
Categoria presenta por Gnica vez en el afio (Paz et al., 2023)

Devolucidn de

saldo a favar

Cuando la SUNAT determina al finalizar el afic que el impuestol
retenido es mayor al que le corresponde pagar a la persona;
entonces, devolvera ese monto sin necesidad de que se realice
algun tramite. (GOB. PE, 2022)

1. Presentacion de instrucciones para el juez:

A continuacidn, a usted le presento el cuestionaric “Gastos deducibles y su relacion con la

Renta de Quinta Categoria en docentes de una Institucion Educativa Piblica,

Huamachuco, 2023, elaborado por Arauce Villanueva, Shirley Astrid y Velasquez Tantaguispe,

Yaneli Medali, de acuerdo con los siguientes indicadores califiqgue cada uno de los items segun

corresponda.



Categoria | Calificacion Indicador
1. No cumple con el | El item no es claro
criterio
CLARIDAD 2. Bajo Nivel El item requiere bastantes modificaciones
El itern se o una medificacién muy grande en el uso
comprende de las palabras de acuerdo con su

facilmente, es
decir, su sintactica

¥ semantica son

significado o por la ordenacian de estas.

3. Moderado nivel

Se requiere uma modificacién  muy

especifica de algunos de los términos del

adecuadas. item.
4. Alto nivel El item es claro, tiene semantica y sintaxis
adecuada.
1. Totalmente en El item no tiene relacion logica con la
COHERENCIA i L.
desacuerdo (no dimensian.
El item tiene

relacién légica
con
la dimensidn o

indicador que

cumple con el criterio)

2. Desacuerdo (bajo

nivel de acuerdo)

El item tiene una relacién tangencial /lejana

con la dimensidn.

3. Acuerdo

(moderado nivel)

El item tiene una relacion moderada con la

dimension que se esta midiendo.

esta
L 4. Totalmente de El item se encuentra esta relacionado con
midiendo. . . . o
Acuerdo (alto nivel) la dimension gue esta midiendo.
1. No cumple con el El item puede ser eliminado sin que se vea
RELEVANCIA | criterio afectada la medicidn de la dimensidn.
El item es El item tiene alguna relevancia, pero ofro
esencial 2. Bajo Nivel item puede estar incluyendo lo que mide

o importante, es
decir debe ser

incluido.

este.

3. Moderado nivel

El item es relativamente importante.

4. Alto nivel

El item es muy relevante y debe ser
incluido

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asi como

solicitamos brinde sus observaciones gque considere perfinente.

1. No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel




Dimensiones del instrumento: Gastos en Restaurantes y hoteles, gastos en arrendamiento y/o
subarrendamiento y gastos de servicios profesionales de médicos y odontélogos
» Primera dimension: Gastos en Restaurantes y hoteles
+ Objetivos de la Dimensidn: Establecer la relacion entre los gastos de arrendamiento y/o
subarrendamiento de inmuebles con la Renta de Quinta Categoria en docentes de una

Institucion Educativa Pablica, Huamachuco, 2023.

Indicadores item

Claridad
Relevancia

Coherencia
Observaciones/
Recomendaciones

oY
ice
o

Nivel de | ;Usted realiza gastos en restaurantes? 4

incurrencia i Usted, alguna vez se ha alojado en un hotel?
en gastos de
restaurantes
y hoteles

Cumplimiento | jUsted tiene conocimiento que solo los
de requisitos | comprobantes de pago emitidos de forma
electrénica permiten deducir el gasto en

restaurantes y/o hoteles?

iUsted tiene conocimiento que solo los
comprobantes de pago emitidos de forma
electronica permiten deducir el gasto en

restaurantes y/o hoteles?

iUsted tiene conocimiento que solo los
comprobantes de pago emitidos de forma
electronica permiten deducir el gasto en

restaurantes y/o hoteles?

+ Segunda dimension: Gastos en arrendamiento y/o subarrendamiento
» Objetivos de la Dimension: Establecer la relacidn entre los gastos de arrendamiento ylo
subarrendamiento de inmuebles con la Renta de Quinta Categoria en docentes de una

Institucion Educativa Pablica, Huamachuco, 2023.



Indicadores

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/

Recomendaciones

Tipo de
vivienda

;Durante el tiempeo que viene laborando,
usted ha tenido la necesidad de alquilar una

casa o departamento?

F=9

F=N

F=S

£Usted ha tenido la necesidad de alquilar
una casa o departamento a través de otra
persona o empresa que previamente alquild

el inmueble?

Sustentacion

del gasto

£Cuando usted realiza el pago por alquiler le
entregan un comprobante de pago

electronico?

£ Cuando usted realiza el pago por alguiler le

entregan el Formulario 16837

e Tercera dimension: Gastos de servicios profesionales de médicos y odontdlogos

¢ Objetivos de la Dimension: establecer la relacion entre los gastos de servicios

profesionales de médicos y odontdlogos con la Renta de Quinta Categoria en docentes

de una Institucion Educativa Piblica, Huamachuco, 2023.

-~ &
- §: B E E
INDICADORE _ 5 |2 |2 |2 &
ltem 2 a @ e E
§ g 2|2 |zc¢
°18 |8 |2 §
o @
o
Atencion ;Usted ha tenido la necesidad de acudir a un A 4 4
médica y | médico que trabaja de forma independiente?
odontologica | ;lUsted ha tenido la necesidad de acudir a un 4 4 4
odontdlogo que trabaja de forma independiente?
;Usted tiene conocimiento que puede solicitar A 4 4

Recibos por Honorarios electrénicos cuando




Recepcion del | adquiere un servicio profesionales de médicos y

comprobante | cdontdlogos?

sustentatorio | ;Le han entregade Recibos por Henorarios
electronicos cuando ha realizado un gasto por

servicios  profesionales de  médicos vy

odontdlogos?

Dimensiones del instrumento: Retencién mensual, declaracion anual y devolucién de saldo a

favor.

« Primera dimensidn: Retencion mensual

+ Objetivos de la Dimensidn: Medir el conocimiento de la Retencion mensual

INDICADORES item

Claridad
Coherencia
Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

£ Tiene conocimiento que cuando usted trabaja
en una empresa publica o privada y sus
ingresos anuales superanlas 7 UIT (S/34650),| 4 | 4 | 4 4
Agentes de se le descontard de su sueldo el impuesto a la

retencion Renta de Quinta Categoria?

;Usted sabe cual es la entidad encargada de
realizar la retencion mensual del impuestc ala| 4 4 4 4

Renta de Quinta Categoria?

Pagos a cuenta | ;Revisa su boleta de pago mensualmente para
conocer €l monto que se le descuenta por el
pago del impuestoc a la Renta de Quinta

Categoria?

i Usted conocia gue los descuentos mensuales

del impuesto, se restan al finalizar el afio en el | 4 4 |4 4

calculo anual de la Renta de Quinta Categoria?

» Segunda dimension: Declaracion anual

¢ Objetivos de la Dimensidn: Medir el conocimiento de la Declaracion anual



INDICADORES

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/

Recomendaciones

Calculo del
Impuesto a la
Renta de
Quinta

Categoria

i Usted tiene conocimiento que en la plataforma
de la SUNAT existe un simulador de calculo de

retenciones de quinta 7

F=

iUsted, alguna vez ha ingresado a la a
plataforma de SUNAT para hacer uso del

simulador de calculo de retenciones de quinta?

;Usted tiene conocimiento que los gastos en
hoteles, restaurantes, alguiler ylo
subarrendamiento de vivienda, gastos de
profesionales médicos v odontélogos; hasta el
limite de 5/14,850 se restan en el calculo anual

del impuesto de guinta categoria?

Regularizacion

del impuesto

iUsted, alguna vez ha comparado el impuesto
anual con la suma total de retenciones que le
hicieron durante el afio, para conocer tiene un
saldo a favor e usted o un pago por regularizar
a SUNAT?

Al finalizar el afio, cuando el total de las
retenciones que le hicieron no cubren el
impuesto a la renta anual, usted ha realizado el

pago por la diferencia a la SUNAT?

« Tercera dimension: Devolucion de saldo a favor

» (Objetivos de la Dimensidn: Medir el conocimiento de la Devolucién de saldo a favor




INDICADORES

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/

Recomendaciones

Pagos ylo
retenciones en

exceso

& Usted tiene conocimiento que las retenciones
en exceso del impuesto son aquellas donde el
impuesto anual es menor a las retenciones

mensuales?

Devolucion de
Oficio de
SUMAT

;iUsted tiene conocimiento que la SUNAT
realiza devoluciones de oficio, cuando
determina automaticamente que usted tiene un
saldo a su favor, considerando sus gastos
deducibles y las retenciones mensuales que le

hicieron; es decir, SUNAT realiza el tramite?

ihlguna vez ha usado su Clave S0L para
registrar en la seccion "Devoluciones” su
nimero de Coddigo de Cuenta Interbancaria
(CCl) para que le depositen el dinero del saldo
a favor que usted tenga?

;Usted contrata los servicios de un contador u
otro profesional para el manejo de su Clave
s0L?

Firma del evaluador
DNI 47297659




Anexo 6: Calculo de la muestra

NZ%p (1-p)
e?2(N-1)+Z2p(1-p)

Donde:

Z= Nivel de Confianza: 95%
e= Error de estimacion: 5%
n= Tamafo de muestra

N = Total de la poblacion: 99

p = proporcién esperada: 0.05

Aplicacioén de la formula:

(99)(1,95)2 (0,05)(0,95)
(0,05)2 (99—1)+ (1,95)2 (0,05)(0,95)

=42.01 =42

n = 42 docentes



Anexo 7: Base de datos registrada en hoja de calculo excel

VARIABLE 2 : RENTA DE QUINTA CATEGORIA

29
27
40

25

40

23
14

40

23
23
21

31

36
29
32
19
17
29
19
33
27

21

24
35

25

20
22
32
23
25

29
21

27
28
22
26
32

27
21

25

23
29

VARIABLE 1 : GASTOS DEDUCIBLES
item1 |item2 |item3 |item4 | item5 | item6 | item7 |item8 | item9 | item10 [item11 |item12 |item13 | TOTAL |item1 | item2 | item3 | item4 | item5 | item6 | item7 [ item8 | item9 | item10 [item11 | item12 | item13 | TOTAL

49
30
39
35

37
33
30
39
27
21

27

37
47

35

41

41

30
37

43

46

30
30
19
33

29
26
31

28
23
30
38
25

30
31

30
30
38
33
37
37

38
35




Anexo 8: Base de datos del procesamiento del SPSS Vs. 29

3 5Pitamy [ConjuntaDates]] - IEM SPSS Statistics Editer de datos

Ventana  Ayuda

Amphiaciones

Aschive  Editar Ver Datos  Transformar  Analizar  Grificos  Utiidades
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12
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13

15
13
10
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15
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13
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10
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10
18

14
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n

a2
3

18

12

288
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Anexo 9:

Panel fotogréafico de las encuestas realizadas de manera presencial

Fotografia n® 01

Subdirectora de una Institucién Educativa Publica de Huamachuco

Fotografia n°® 02
Docentes de una Institucién Educativa Publica de Huamachuco






