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Resumen

La presente investigacion siguio los lineamientos de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS, 2030), especificamente el Objetivo 4 y meta 4.7, tuvo como
objetivo general determinar la relacion que existe entre habilidades sociales y
acoso escolar en estudiantes de quinto afio de secundaria de una LE. de la
ciudad Tarapoto, 2024. La investigacion fue de tipo basico, de enfoque
cuantitativo, diseflo no experimental, transversal y alcance descriptivo-
correlacional. Se consider6 a una poblacion de 99 estudiantes y la muestra de
82 que cumplieron con los criterios de inclusién. Los resultados de la
investigacion indicaron que la relacion entre habilidades sociales y acoso escolar
en estudiantes de quinto afio de secundaria de una |.E. de la ciudad Tarapoto,
2024, presenta un coeficiente de correlacién de -0.413, lo cual corresponde a
una correlacion negativa moderada. Asi mismo, las habilidades sociales en
estudiantes de quinto afio de secundaria de una |.E. de Tarapoto, 2024,
evidencio un nivel medio en un 61% y el nivel de acoso escolar en estudiantes
de quinto afio de secundaria de una I.E. de Tarapoto, 2024 evidencio un nivel

medio en un 73%.

Palabras clave: Habilidades sociales, acoso escolar, agresion



Abstract

The present research followed the guidelines of the Sustainable Development
Goals (SDG, 2030), specifically Goal 4 and goal 4.7, its general objective was to
determine the relationship that exists between social skills and bullying in fifth-
year high school students. of the city Tarapoto, 2024. The research was of a basic
type, with a quantitative approach, non-experimental, transversal design and
descriptive-correlational scope. It was demonstrated to a population of 99
students and the sample of 82 who met the inclusion criteria. The results of the
research indicated that the relationship between social skills and bullying in fifth-
year high school students of an L.E., of the city Tarapoto, 2024, presents a
correlation coefficient of -0.413, which corresponds to a moderate negative
correlation. Likewise, social skills in fifth-year high school students of an I.E., de
Tarapoto, 2024, showed a medium level of 61% and the level of bullying in fifth
year high school students of an |.E. of Tarapoto, 2024 showed an average level
of 73%.

Keywords: Social skills, Bullying, Aggression



INTRODUCCION

El acoso escolar es un asunto preocupacion, que afecta varios aspectos de
la vida estudiantil. Analizar como se relacionan los distintos factores
involucrados puede ser clave para determinar qué elementos aumentan o
disminuyen la probabilidad de ser victima o perpetrador. Un entorno escolar
que cultiva las aptitudes sociales y estd exento de violencia no solo
potencia el desempefio académico, sino que también favorece el bienestar
integral de los alumnos. Esto coadyuva a una formacion de excelencia y
contribuye a disminuir las brechas educativas, en consonancia con la meta
4.7 del Objetivo de Desarrollo Sostenible 4. Segun Moreno (2018), las
personas estan inherentemente vinculadas a su contexto social, el cual las
influye de manera continua. Asimismo, plantea que la conducta agresiva se
gesta a través de diferentes fases, a incluir influjos familiares, educativos,

culturales y sociales en general.

El desarrollo social del ser humano ha sido ininterrumpido a través de los
tiempos, conduciendo a una sociedad en constante avance. Segun Arpal
(2019), las transformaciones en los individuos y su ambiente propician
nuevas vivencias sociales y potencian las aptitudes humanas. En este
marco, resulta fundamental instruir a los estudiantes en el control de sus
emociones para hacer frente a situaciones desafiantes (Fernando, 2006).
Numerosos educandos experimentan retos al gestionar sus emociones, lo
cual puede desencadenar comportamientos perjudiciales, una
autovaloracion disminuida y dificultades en las relaciones interpersonales
(Colichén, 2020). En el ambito de la educacion temprana, se ha valorado la
relevancia de fomentar competencias emocionales junto con las cognitivas
y sociales para lograr una formacion completa. Este enfoque amplia la
nocion clasica de inteligencia, trascendiendo lo meramente intelectual y
reconociendo el valor de las emociones y el autoconocimiento (Gardner,

2016, mencionado por Alonso et al., 2018).

A escala global, se ha evidenciado el papel crucial que desempefia la
inteligencia emocional (IE) en el desarrollo de las habilidades sociales (HS)
(Fernandez y Montero, 2016). No obstante, se han identificado retos

significativos vinculados a la IE, especialmente en la poblacion



adolescente. Ensari (2017) observara una tendencia entre los jovenes a
ocultar sus emociones auténticas, lo que puede obstaculizar su desarrollo
emocional y social. Una amplia gama de problemas que se manifiestan en
los dmbitos familiar, educativo y social podrian estar relacionados con
individuos que carecen de HS adecuados y muestran dificultades en la
gestion de sus emociones (Salavera, 2019). Esta valoracion sugiere un
vinculo estrecho entre la atencion de competencias emocionales y sociales
y los diversos desafios que las personas enfrentan en distintas esferas de

su vida cotidiana.

Profundizando en esta idea, es importante considerar que la IE no solo
influye en las relaciones interpersonales, sino que también impacta
significativamente en otros ambitos y el éxito profesional futuro. Por
ejemplo, estudios recientes han demostrado que los estudiantes con mayor
IE tienden a mostrar mejor adaptacion escolar, mayor resistencia al estrés
y mas éxito en la resolucion de conflictos (Garcia-Sancho et al., 2017).
Ademas, la falta de desarrollo en IE y HS puede tener consecuencias a
largo plazo. Investigaciones longitudinales sugieren que los déficits en
estas areas durante la adolescencia pueden persistir en la edad adulta,
afectando sus vinculos (Mayer et al., 2016). Esto subraya la importancia de
implementar programas educativos que fomenten el desarrollo de la IE y
las HS desde edades tempranas. En el contexto laboral, la IE se ha
convertido en un factor diferenciador cada vez méas valorado por los
compafieros. Las organizaciones reconocen que los empleados con altos
niveles de |IE suelen ser méas efectivos en el trabajo en equipo, la gestién
del estrés y el liderazgo (Goleman, 2018). Por lo tanto, invertir en el
desarrollo de estas habilidades durante la etapa educativa no solo beneficia
el bienestar personal de los estudiantes, sino que también los prepara

mejor para los desafios del mundo laboral moderno.

En el panorama educativo del Peru, el Ministerio de Educacion (MINEDU,
2017) ha sefalado el bullying como un fendbmeno recurrente y alarmante
que afecta tanto a colegios publicos como privados. Este problema ha
captado la atencién de investigadores debido a su capacidad para generar

un entorno educativo hostil, impactando negativamente en todos los



actores involucrados: perpetradores, victimas y testigos. Se ha planteado
la hipotesis de que las habilidades sociales podrian fungir como un escudo
protector contra estas situaciones de acoso. Estas competencias abarcan
una serie de capacidades como la empatia, la aptitud para resolver
conflictos y las destrezas comunicativas. Profundizando en esta
problematica, es crucial destacar que el acoso escolar en Perd no es un
fendbmeno aislado, sino que refleja desafios sociales mas amplios. Segun
estudios recientes del Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (INEI,
2022), casi el 75% de los discentes peruanos ha pasado por alguna forma
de acoso, de diferente indole. Estas cifras alarmantes subrayan la urgencia

de implementar estrategias efectivas para combatir este problema.

El desarrollo de H.S. como medida preventiva contra el bullying se basa en
evidencia cientifica sélida. Por ejemplo, Ramirez et al. (2020) demostr6 que
los estudiantes con mejor desarrollo de H.S. tenian un 60% menos de
probabilidades de ser victimas de acoso escolar. La diversidad cultural del
pais, plantea desafios adicionales y programas que fomentan la
apreciacion de la diversidad cultural como parte del desarrollo de
habilidades sociales podrian ser particularmente efectivos en el contexto
peruano (Ministerio de Cultura, 2021). El MINEDU ha respondido a esta
situaciéon implementando el programa "SiseVe", una plataforma para

reportar casos de violencia escolar.

La regiébn San Martin esta experimentando un preocupante aumento en la
incidencia de acoso escolar en sus centros educativos. Las denuncias de
estos episodios ante las autoridades competentes se han vuelto mas
recurrentes, lo que pone de manifiesto que un ndamero creciente de
estudiantes se siente intimidado y sus relaciones interpersonales se ven
perjudicadas. En respuesta a esta problematica, el Sindicato Unitario de
Trabajadores en la Educacion del Pera (SUTEP) promueve programas
activamente destinados a robustecer la formacion en inteligencia emocional
dentro de las instituciones educativas de la zona. Profundizando en esta
situacion, es importante contextualizar la realidad de San Martin dentro del
panorama nacional. Segun datos del Ministerio de Educacion (MINEDU,

2023), la regién San Martin se ubica en el quinto lugar a nivel nacional en



términos de casos reportados de bullying, con un incremento del 35% en

los ultimos dos afos.

Esta tendencia alarmante no solo afecta el bienestar emocional de los
estudiantes, sino que también impacta en el logro de sus competencias de
aprendizaje y en el clima escolar general. Un estudio reciente realizado por
Pérez et al. (2022) revel6 que el 68% de los discentes de secundaria en la
region ha presenciado algun tipo de acoso escolar, mientras que el 42%
admite haber sido victima directa. Estos datos subrayan la urgencia de
implementar medidas efectivas para abordar esta problematica. El gobierno
regional también esta desempefiando un papel activo en esta lucha contra

el acoso escolar.

En Tarapoto, el bullying se considera un problema grave que afecta a los
estudiantes. Es crucial comprender los factores asociados a este fenébmeno
para desarrollar estrategias efectivas de prevencion e intervencion. Un
estudio realizado en 2023 reveld un aumento progresivo de casos de acoso
locales. El punto é&lgido de estos incidentes se registré6 en 2019, con
multiples episodios de agresiones fisicas entre alumnos, aunque sin
consecuencias severas. Sin embargo, el caso mas alarmante ocurrié en
abril de 2023, cuando se denuncié un incidente de acoso escolar que
incluyé violencia fisica, resultando en heridas significativas para la victima.
Este suceso reciente subraya la persistencia y gravedad del problema en
el entorno educativo local (UGEL, 2023).

En el centro educativo objeto de estudio, se ha identificado un clima de
inseguridad provocado por la existencia de conductas intimidatorias entre
el alumno. Se han registrado diversos incidentes de comportamiento
inadecuado, incluyendo agresiones tanto fisicas como verbales entre los
estudiantes. Estas situaciones han desencadenado cambios de alarma en
ciertos alumnos, quienes exhiben indicios de retraimiento social, asi como
manifestaciones de temor y abatimiento. Asimismo, el acoso esta teniendo
un impacto negativo en el desempefio académico: las victimas de estas
conductas experimentan dificultades para mantener la atencion durante las
clases, lo que ha resultado en un descenso de sus notas. Este escenario

genera un ambiente escolar cargado de tension que obstaculiza tanto el



desarrollo cognitivo como el bienestar integral de los estudiantes (Bartra,
2023).

La problematica identificada en esta institucion refleja un fendbmeno mas
amplio que afecta a numerosos centros educativos. El acoso escolar no
solo perjudica a las victimas directas, sino que también tiene un impacto
negativo en toda la comunidad educativa. Los agresores, por su parte,
pueden estar manifestdndose a través de estas conductas problemas
subyacentes que requieren atencion, como dificultades familiares o falta de
habilidades sociales adecuadas. Es crucial que la institucion implemente
estrategias integrales para abordar esta situacion. Estos podrian incluir
programas de prevencion del bullying, talleres de habilidades sociales y
emocionales, y la creacion de un sistema de apoyo para las victimas.
Ademas, es fundamental involucrar a las familias y al personal docente en
estos esfuerzos para crear un frente unido contra el acoso escolar. La
mejora del clima escolar no solo beneficiara el rendimiento académico de
los estudiantes, sino que también contribuira a su desarrollo personal y
social. Un ambiente educativo seguro y positivo es esencial para fomentar
el aprendizaje, la creatividad y el crecimiento emocional de todos los

alumnos.

De tal manera, se formula el problema general ¢ Cudl es la relacién entre
habilidades sociales y acoso escolar en discentes de quinto de secundaria
de una |.E. de Tarapoto, 2024? y de manera especifica ¢, Cudl es el nivel de
habilidades sociales en discentes de quinto de secundaria de una I.E. de
Tarapoto, 20247?, ¢ Cual es el nivel de acoso escolar en discentes de quinto
de secundaria de una |.E de Tarapoto, 20247?, ¢ Cual es la relacién segun
dimensiones de habilidades sociales y acoso escolar en discentes de quinto
de secundaria de una |.E. de Tarapoto, 20247

Este estudio se justifica en varios aspectos: Conveniencia: La primera
variable aborda un problema generalizado en las escuelas peruanas que
afecta negativamente a los discentes. Es posible obtener datos
actualizados sobre este tema. Relevancia social: La investigacion trata una
problematica que afecta a numerosos escolares en el pais. Sus resultados

podrian guiar estrategias efectivas para prevenir y abordar el acoso escolar.



Valor teodrico: El estudio contribuye significativamente a la comprension
tedrica del papel de las habilidades sociales como factor preventivo o
predisponente del acoso. Implicancia practica: Los hallazgos
proporcionaran una base empirica para disefiar programas de intervencion
psicoeducativa enfocados en desarrollar habilidades sociales vy
competencias socioemocionales en los estudiantes. Utilidad metodoldgica:
Sera util como guia metodoldgica para estudios posteriores sobre este
tema en el pais. Los instrumentos y procedimientos utilizados podrian

aplicarse o adaptarse en estudios relacionados.

Del mismo modo, como objetivo general se ha planteado: Determinar la
relacion que existe entre habilidades sociales y acoso escolar en discentes
de quinto de secundaria de una I|.E. de la ciudad Tarapoto, 2024 y como
objetivos especificos Identificar el nivel de habilidades sociales en
discentes de quinto de secundaria de una |.E. de Tarapoto, 2024, Identificar
el nivel de acoso escolar en discentes de quinto de secundaria de una I.E
de la ciudad de Tarapoto, 2024; Conocer la relacion segun dimensiones
entre habilidades sociales y acoso escolar en discentes de quinto de

secundaria de una |.E de la ciudad de Tarapoto, 2024.

Esta investigacion se cimenta en una base sélida de conocimientos previos,
avalada por las aportaciones de expertos de renombre en el campo.
Chavez-Becerra, Aragon-Borja (2017) y da Silva et al. (2018) resaltan el
papel fundamental de las competencias de interaccion interpersonal en la
prevencion del bullying, proponiendo su utilizacion como fundamento para
iniciativas de salud orientadas a fortalecer a las victimas. Los resultados
revelaron que entre el 12% y el 47% de los estudiantes estan implicados
en formas tradicionales de bullying, mientras que del 9% al 18.5%
participan en ciberbullying. Ademas, se constato que entre el 20% y el 87%
de los alumnos carecen de las aptitudes sociales necesarias para
protegerse eficazmente contra el acoso. Estas conclusiones ponen de
manifiesto la envergadura del problema del bullying en el contexto
educativo. La carencia de habilidades sociales adecuadas en una
proporcion significativa del alumno los vuelve mas vulnerables a ser objeto

de acoso y obstaculiza su capacidad para enfrentar estas situaciones de



manera eficaz. Es importante contextualizar estos hallazgos en el
panorama mas amplio de la investigacion sobre acoso escolar. Por
ejemplo, estudios recientes a nivel global demuestran que no solo beneficia
a las potenciales victimas, sino que también puede tener un impacto
positivo en los agresores, ayudandoles a desarrollar empatia y formas més
saludables de interaccion social. Es crucial considerar también el papel del
contexto cultural en la manifestacion del acoso escolar y en el desarrollo de
habilidades sociales. Lo que se considera una habilidad social adecuada
puede variar entre culturas, por lo que las intervenciones deben ser

culturalmente sensibles y adaptadas al contexto local.

Caballero, et al. (2018) y Pefalva-Vélez, et al. (2020) descubrieron que el
18% de los adolescentes exhibian comportamientos hostiles, aunque el
nivel econdmico no parecié influir en estas conductas. Curiosamente, los
jovenes de estatus socioecondmico mas bajo reportaron mayor capacidad
de autocontrol y liderazgo en comparacion con sus pares de estatus mas
elevado. La investigacion vinculd la competencia social con el dominio de
habilidades sociales y revel6 diferencias estadisticamente significativas
entre géneros en cuanto a habilidades sociales y niveles de agresividad.
Basandose en estos hallazgos, se propone que los programas orientados
a mejorar las competencias sociales de los estudiantes deben enfatizar el
fomento de comportamientos sociales constructivos y positivos. Ademas,
se sugiere la importancia de canalizar adecuadamente la competitividad de
los estudiantes, dirigiéndola hacia el desarrollo de la superacion personal y
evitando que se convierta en actitudes de arrogancia o superioridad hacia

los demas.

La aparente paradoja de que los adolescentes de estatus socioeconémico
mas bajo muestren mayor autocontrol y liderazgo merecen una exploracion
mas profunda. Podria reflejar estrategias de adaptacion desarrolladas en
respuesta a desafios socioeconémicos, o bien indicar la presencia de
factores protectores en estos entornos que no se han identificado
plenamente. La identificacion de diferencias de género en habilidades
sociales y agresividad subraya la necesidad de enfoques diferenciados en

las intervenciones educativas. Los programas gque tengan en cuenta estas



diferencias podrian ser mas efectivos en la promocién de comportamientos
sociales positivos y en la reduccion de la agresividad. La recomendacion
de canalizar la competitividad hacia la superacion personal es
particularmente relevante en el contexto actual, donde la presion por el
éxito académico puede a veces fomentar actitudes negativas entre los
estudiantes. Desarrollar un entorno educativo que valore el crecimiento
individual sin promover la comparacion perjudicial entre pares podria
contribuir significativamente a un clima escolar mas saludable. Estos
hallazgos también plantean preguntas sobre cémo las diferentes
experiencias socioeconomicas pueden. Futuros estudios podrian explorar
los mecanismos especificos a través de los cuales el estatus
socioecondémico impacta en estas habilidades, lo que podria informar

intervenciones mas efectivas y equitativas.

Masabanda (2022) y Patifio-Maso (2021) definieron el acoso escolar o
bullying como un conjunto de actos violentos cuyo propésito es intimidar y
menoscabar a otros en un entorno social. Sefialaron que tanto el
aprendizaje de la convivencia como las habilidades interpersonales se
desarrollan y manifiestan a través de las interacciones sociales. Los
investigadores destacaron que ambos fendémenos (el acoso y las
habilidades sociales) comparten un desarrollo basado en la sociabilidad, lo
cual ha suscitado interés en examinar su interrelacion. Sus estudios
revelaron que una deficiencia en H.S. esta vinculada a la participacién en
situaciones de acoso escolar. Ademas, descubrieron que ser agresor se
asociaba con mayor frecuencia al consumo de alcohol. El acoso también
se relaciond con una percepcion mas negativa de la salud propia y
relaciones familiares de menor calidad. Basandose en estos hallazgos, los
autores recomiendan implementar estrategias de prevencion temprana,
sistematicas e integradas que involucren a la familia, la escuela y la
comunidad en su conjunto. La recomendacién de una prevencion precoz,
sistematica e integrada que involucra a la familia, la escuela y la comunidad
es particularmente valiosa. Este enfoque holistico reconoce que el acoso
escolar no ocurre en el vacio, sino que es influenciado por y tiene impacto

en multiples aspectos de la vida de un estudiante.



El concepto de habilidad abarca todo aquello que una persona ejecuta con
destreza. Estas aptitudes pueden ser tanto innatas como adquiridas, y se
perfeccionan mediante la practica, el entrenamiento y la experiencia
(Navarro, 2003). Desde la perspectiva psicologica de los trastornos del
comportamiento, la nocion de habilidad no se considera un rasgo propio de
la personalidad, sino un conjunto de conductas aprendidas y adquiridas.
Lacunza y Contini (2011) resaltan que el adecuado desarrollo de las
habilidades sociales estd estrechamente relacionado con el bienestar
psicolégico, la satisfaccion con la vida, el desempefio cognitivo y el
progreso académico. Por su parte, Rosales et al. (2013) proponen una
clasificacion de las habilidades sociales para facilitar su comprension. Esta
conceptualizacion multidimensional de las habilidades sociales subraya su
complejidad y la diversidad de areas que abarcan. La distincién entre
habilidades cognitivas, comunicativas, emocionales e instrumentales
proporciona un marco util para entender cdmo estas competencias se
manifiestan en diferentes aspectos de la interaccion social. Esto sugiere
que invertir en el desarrollo de habilidades sociales podria tener beneficios
gue se extienden mas alld de las interacciones sociales inmediatas,
influyendo positivamente en la salud mental, la satisfaccién personal y el
éxito académico. La categorizaciéon propuesta por Rosales et al. Ofrece un
enfoque estructurado para abordar el desarrollo de habilidades sociales. Al
desarrollar estas habilidades en componentes mas especificos (cognitivos,
comunicativos, emocionales e instrumentales), se facilita la creacion de
intervenciones dirigidas que pueden abordar areas especificas de
necesidad.

Las teorias sobre inteligencia emocional destacan la importancia en el
desarrollo y adaptacion de los individuos. Entre estas teorias, podemos
mencionar: Teoria de Albert Bandura (1964): propone que gran parte de
nuestro comportamiento social se adquiere mediante la observacion e
imitacion de otros. Este aprendizaje por observacion juega un papel
fundamental en la adquisicion de habilidades sociales. Perspectiva de
Monjas (1997): Monjas explica que las HS son conductas que se aprenden

y desarrollan a lo largo del crecimiento del nifio. Estas habilidades permiten



al individuo adaptarse y desenvolverse en su entorno. Monjas resalta la
importancia de las HS como un comportamiento crucial que los estudiantes
deben cultivar para funcionar eficazmente en la sociedad. Enfoque de
Goldstein et al. (1989): Estos autores proponen que el desarrollo de HS
debe seguir un aprendizaje estructurado. Presentan una clasificacion de
habilidades sociales en seis grupos: a) Primeras habilidades sociales:
Incluyen acciones basicas como escuchar, conversar y agradecer. b)
Habilidades sociales avanzadas: Abarcan comportamientos como pedir
ayuda, disculparse y dar instrucciones. c¢) Habilidades relacionadas con los
sentimientos: Se centran en el manejo de emociones. d) Habilidades
alternativas a la agresion: Ofrecen formas de responder sin violencia. e)
Habilidades para el manejo del estrés: Incluyen expresar quejas, defender
a un amigo y manejar la presion grupal. f) Habilidades de planificacion:
Comprenden reconocer el origen de los conflictos, establecer metas, tomar
decisiones y resolver problemas. Estas teorias subrayan la naturaleza
aprendida de las habilidades sociales y su importancia en el desarrollo
personal y la adaptacién social, especialmente durante la etapa de

crecimiento y formacion de los individuos.

En el ambito educativo, las habilidades sociales desempefian un papel
crucial por diversas razones. Estas competencias fomentan la interaccion y
el dialogo tanto entre los estudiantes como entre ellos y el personal
docente. Contribuyen a generar un ambiente positivo en el aula y son
esenciales para el trabajo colaborativo en proyectos y tareas grupales,
facilitando la coordinacion y la cooperacién. Los alumnos que han
desarrollado buenas habilidades sociales suelen experimentar mayor
facilidad para establecer relaciones de amistad y sentirse parte integral del
grupo. Tienden a participar mas activamente en clase, se expresan con
confianza y no dudan en formular preguntas sin temor. Ademas, estas
habilidades potencian el liderazgo y la capacidad de trabajo en equipo,
aspectos fundamentales en el panorama educativo actual. El dominio de
las habilidades sociales se revela como un factor indispensable para que
los estudiantes puedan desenvolverse de manera adaptativa y holistica en

el entorno escolar. Estas competencias no solo facilitan la interaccion
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social, sino que también contribuyen significativamente al proceso de

aprendizaje y al desarrollo personal.

La importancia de las H.S. en el contexto educativo va mas alla de la mera
socializacion. Estas competencias juegan un papel crucial en la creacion
de un ambiente de aprendizaje inclusivo y colaborativo. Al promover el
intercambio de ideas y el didlogo abierto, las habilidades sociales fomentan
un aprendizaje mas profundo y significativo, donde los estudiantes pueden
beneficiarse de las perspectivas y conocimientos de sus compareros.
Ademas, el desarrollo de habilidades sociales solidas prepara a los
estudiantes para los desafios del mundo fuera del aula. En un mercado
laboral cada vez mas centrado en la colaboracién y la comunicacion
efectiva, estas habilidades se convierten en activos valiosos para el éxito

profesional futuro.

Segun Caballo (2005), abarcan comportamientos que dan posibilidad a la
persona de interactuar de manera efectiva en su entorno. Estas aptitudes
no solo facilitan la solucion de problemas inmediatos, sino que también
contribuyen a minimizar dificultades futuras al fomentar el respeto por las
conductas de los deméas. En cuanto a la estructuracion de las HS, se
adoptara el enfoque propuesto por el Ministerio de Salud (MINSA, 2005).
Esta institucidon conceptualiza las habilidades sociales como las
capacidades esenciales para mantener una salud mental equilibrada,
manifestandose a través de conductas positivas y adaptativas en las
interacciones interpersonales. Esta perspectiva integrada de las
habilidades sociales subraya su papel fundamental no solo en las
interacciones sociales cotidianas, sino también en el mantenimiento de la
salud mental y el bienestar general. La definicibn de Caballo enfatiza la
naturaleza practica de estas habilidades, destacando su utilidad tanto en la
resolucién de problemas inmediatos como en la prevencion de conflictos

futuros.

Por otro lado, la definicion del MINSA amplia el concepto al vincular
explicitamente las habilidades sociales con la salud mental. Esto implica
que el desarrollo de estas habilidades no es solo una cuestion de

competencia social, sino también un componente crucial del bienestar
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psicolégico. La referencia a "comportamientos positivos y adaptativos"
sugiere que las habilidades sociales efectivas se caracterizan por su
capacidad para promover interacciones constructivas y por su flexibilidad
para adaptarse a diferentes contextos sociales. Esta conceptualizacion
dual proporciona un marco robusto para entender y abordar las habilidades
sociales en diversos contextos, incluyendo el educativo, el clinico y el de
desarrollo personal. Sugiere que las intervenciones dirigidas a mejorar las
habilidades sociales deben enfocarse no solo en las técnicas de interaccion
social, sino también en promover una mentalidad respetuosa y adaptativa,

y en fomentar la salud mental en general.

De acuerdo con los autores mencionados, se trabaja con 4 éareas de
habilidades sociales: Asertividad: Es una competencia social que permite
expresar sentimientos y opiniones de manera clara, directa y respetuosa,
sin vulnerar los derechos de los demas. Esta habilidad permite responder
adecuadamente a diversas situaciones sociales, manteniendo un equilibrio
entre la pasividad y la agresividad. Autoestima: Se refiere a la valoracién
y el respeto que una persona siente por si misma. Es un elemento
fundamental del bienestar psicolégico y emocional que influye
significativamente en la autopercepcion, las relaciones interpersonales y la
forma de afrontar los desafios. Comunicacion: Es un proceso complejo y
multifacético para transmitir informacion, ideas, emociones y experiencias
entre individuos o grupos. Va mas alla del intercambio verbal e incluye
aspectos no verbales. Una comunicacion efectiva es esencial para
desarrollar relaciones interpersonales sélidas y manejar desacuerdos
positivamente. Toma de decisiones: Es el proceso mediante el cual una
persona elige un curso de accidén entre varias alternativas. Durante la
adolescencia, esta habilidad adquiere especial importancia, ya que las
decisiones tomadas en esta etapa pueden tener repercusiones

significativas en la salud, la educacion y las relaciones personales.

En cuanto a la segunda variable, el acoso escolar, se destacan dos teorias
relevantes que intentan explicar el origen y los mecanismos: Teoria de la
Frustracion-Agresion (Dollard, Doob, Miller, Mowrer y Sears, 1939):

Esta teoria propone que la agresién es una respuesta a la frustracion
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experimentada cuando un individuo no puede satisfacer un deseo o
necesidad. Segun este enfoque, la frustracidn genera una predisposicion
hacia la conducta agresiva. En el contexto del acoso escolar, esto sugiere
que los agresores podrian estar actuando en respuesta a frustraciones no
resultados en sus vidas. Teoria de la Sefial-Activacion de Berkowitz
(1969): plantea que ciertos estimulos o sefiales en el entorno pueden
activar pensamientos, emociones y tendencias agresivas que han sido
previamente aprendidas. Esta teoria sugiere que los estudiantes pueden
manifestar conductas agresivas en respuesta a determinados
desencadenantes en su entorno, ya sea con sus comparfieros o en el
contexto escolar en general. Estas teorias ofrecen perspectivas
complementarias sobre cémo puede surgir y manifestarse el acoso escolar.
La primera se centra en la frustracion como origen de la agresion, mientras
gue la segunda enfatiza el papel de los estimulos ambientales en la
activacion de respuestas agresivas previamente aprendidas. Ambas
contribuyen a una comprension mas amplia de los factores que pueden

influir en el comportamiento agresivo en el entorno escolar.

El acoso escolar es un fendmeno complejo que se caracteriza por un patron
de conducta repetitiva de hostigamiento e intimidacién entre pares en el
entorno educativo. Aungue no es un problema nuevo, persiste a lo largo del
desarrollo de las personas, aunque tiende a disminuir con la madurez. Para
comprender a fondo este fenémeno, es crucial examinar los roles y
comportamientos de los tres actores principales involucrados: La victima,
El espectador, El agresor. Un andlisis detallado de las conductas de cada
uno de estos actores permite: Identificar las diversas manifestaciones del
acoso escolar. Explorar las posibles causas subyacentes. Reconocer los
diferentes tipos de acoso. Evaluar las consecuencias en el entorno
educativo. Este enfoque integral proporciona una base solida para:
Desarrollar estrategias de prevencion efectiva. Disefiar intervenciones
apropiadas. Al profundizar en estos aspectos, se puede obtener una
comprension mas completa del acoso escolar, lo que es fundamental para

abordar este problema de manera eficaz en los entornos educativos. Este
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conocimiento permite crear un ambiente escolar mas seguro y saludable

para todos los estudiantes.

Segun, Carrozo et al. (2012) este fendmeno puede analizarse desde varias
dimensiones: Desprecio y Ridiculizacion: Incluye formas de intimidacion
gue buscan dafiar a la persona, humillandola y afectando su aspecto social
e interaccion con otros. Coaccion: Abarca elementos intimidatorios que
pretenden perjudicar a la victima, llevandola a la humillacion y alterando su
aspecto social e interacciones. Restriccion de comunicacion: Comprende
comportamientos dirigidos a herir verbalmente y aislar al nifio, impidiendo
su interaccién social y participacion en juegos 0 comunicacion con sus
pares. Agresiones Fisicas: Implica comportamientos violentos dirigidos a
los estudiantes, incluyendo intimidacién y abuso fisico. Intimidacion y
Amenazas: Engloba acciones que buscan generar miedo y sumision en la
victima. Exclusion y Blogueo Social: Incluye intentos de aislar a los nifios
de sus entornos sociales, privandoles de la posibilidad de opinar y
socializar. Maltrato Verbal: Abarca insultos, burlas y otras formas de
agresion verbal. Robos: Implica la sustraccidon de pertenencias de la
victima. Estas dimensiones proporcionan una Vvision integral de las
diferentes formas en que el acoso escolar puede manifestarse, destacando
la complejidad y variedad de este fendmeno. Comprender estas
dimensiones es crucial para identificar, prevenir y abordar eficazmente el

acoso escolar en los entornos educativos.

Y como hipoétesis general se planted Existe relacion significativa entre
habilidades sociales y acoso escolar en discentes de quinto afio de
secundaria de una |.E de la ciudad de Tarapoto, 2024 y a nivel de hipétesis
especificas El nivel de habilidades sociales en discentes de quinto de
secundaria de una |.E de la ciudad de Tarapoto, 2024, es alto; El nivel de
acoso escolar en discentes de quinto de secundaria de la ciudad de
Tarapoto, 2024, es alto; Existe relacibn segun dimensiones entre
habilidades sociales y acoso escolar en discentes de quinto de secundaria
una I.E de la ciudad de Tarapoto, 2024.
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METODOLOGIA

Este estudio segun Hernandez Sampieri, et al. (2014) se caracteriza por los
siguientes aspectos metodologicos: Tipo de investigacion basica: Su
objetivo principal es expandir y profundizar el conocimiento teorico
existente. Formal en su naturaleza, busca establecer generalizaciones que
contribuyan al desarrollo de teorias sélidas. Su proposito es enriquecer el
acervo de conocimientos tedricos, sentando bases para futuras
investigaciones y aplicaciones en el campo de estudio. Enfoque
cuantitativo: Permite la descripcion y analisis de las variables estudiadas.
Disefio no experimental: No hay manipulacién intencional de las variables.
Descriptivo-correlacional: Explora y establece posibles asociaciones entre
variables. Examina si los niveles o cambios en una variable se
corresponden con variaciones en otra, sin implicar necesariamente una
relacion causal directa. Alcance temporal transversal: Los datos necesarios
para el estudio se recolectan en un Unico momento. Este enfoque
metodoldgico permite una exploracion rigurosa de las variables de intereés,
buscando establecer relaciones entre ellas sin intervenir directamente en el
fendbmeno estudiado. El disefio facilita la observacién y analisis de las
variables en su contexto natural, proporcionando una vision descriptiva y

correlacional de la situacion estudiada en un momento especifico.

Las variables, segin Rodriguez y colaboradores (2021), son propiedades
cuantificables, observables o manipulables en la investigacion cientifica.
Estos son cruciales en todo estudio, pues encarnan los conceptos o
fenémenos bajo investigacion y pueden fluctuar segun el contexto. En este
estudio, la primera variable se basa en la definicion de Caballo (2005),
qguien las describe como comportamientos que permiten a un individuo
funcionar eficientemente en su entorno. Estas habilidades facilitan la
solucion de problemas inmediatos y minimizan futuras complicaciones al
fomentar el respeto mutuo. Por otra parte, el acoso escolar se define como
un patron de comportamiento repetitivo caracterizado por el hostigamiento
y la intimidacién constante (Castro-Morales, 2011). Armero y colegas

(2011) apuntan que la agresividad entre estudiantes no es un fenémeno

15



reciente en el &mbito escolar. Aunque tiende a disminuir con la madurez del

individuo, la violencia persiste en cierto grado.

(Ver operacionalizacion en anexos)

Segun la definicion de Kerlinger y Lee (2002), una poblacion engloba a
todos los individuos que comparten una caracteristica particular de interés
para el estudio. En este caso, el rasgo comun que define a la poblacién es
estar matriculado en el quinto afio de secundaria en una institucion
educativa especifica de Tarapoto. Este grupo, compuesto por 99
estudiantes, representa la totalidad de los sujetos de estudio. La poblacion
asi establecida constituye el conjunto completo de individuos que cumplen
con el criterio definido para la investigacion, sin ninguna exclusion. A partir
de este grupo, se pretende extraer conclusiones y generalizar los
resultados obtenidos, teniendo en cuenta que todos los miembros

comparten la misma caracteristica relevante para el estudio en cuestion.

Para determinar la participacion en el estudio, se establecen criterios
especificos de inclusion. Primero, era esencial que los estudiantes
estuvieran matriculados y asistieran regularmente a clases. Se requirié que
los participantes completaran integramente el instrumento, proporcionando
informacion vélida y completa. Un criterio crucial fue la manifestacion
explicita de la voluntad de participar en la investigacion, respetando asi su
autonomia y la ética del proceso. Por otro lado, se definieron criterios de
exclusién para determinar quiénes no participarian en el estudio. El
principal fue el grado académico: los estudiantes de otros afios escolares
no formaron parte de la muestra. Este criterio se implementé para

garantizar que los participantes compartieran caracteristicas similares.

Segun Kerlinger y Lee (2002), una muestra es un subgrupo representativo
extraido de una poblacion mas amplia. En este estudio, se aplicé un
muestreo no probabilistico por conveniencia, adaptado a las necesidades
especificas de la investigacion y a los criterios predefinidos por el
investigador. La muestra se compuso de 82 estudiantes del quinto afio de

secundaria de una institucién educativa particular en Tarapoto. Esta
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metodologia permitio elegir participantes accesibles que cumplieran con los
requisitos del estudio. En cuanto a la unidad de analisis, se identificO como
un estudiante individual de quinto afio de secundaria de la mencionada
institucion en Tarapoto. Esta unidad constituye el elemento fundamental
sobre el cual se enfocardn las observaciones y mediciones de la

investigacion.

Se utilizé la encuesta como un método eficaz para recolectar datos (Lopez
y Fachelli, 2015) y se empleé el cuestionario, segun Hernandez, Fernandez
y Baptista (2007), es una herramienta ampliamente empleada en el &mbito
de la investigacion cientifica, su propésito fundamental es obtener
informacion de manera organizada y metddica sobre una o varias variables
que son objeto de andlisis, este instrumento se compone de un conjunto de
interrogantes estratégicamente elaboradas y dispuestas en torno a los
temas centrales del estudio, cada pregunta estd cuidadosamente
formulada para indagar sobre aspectos especificos relacionados con las
variables de interés, la estructura del cuestionario permite recopilar datos

de forma estandarizada, facilitando su posterior codificacion y analisis.

Para el estudio de la primera variable H.S. se emple¢ la Lista de Evaluacion
de Habilidades Sociales, propuesta por el MINSA (2005) dicho test permite
evaluar diversas dimensiones, puede aplicarse de manera individual o
colectiva, con una duracion de 20 a 30 minutos, consta de 42 items, cada
item presenta cinco alternativas de respuesta y estan formulados en
sentido positivo y negativo, asociados a las dimensiones mencionadas,
esta técnica de evaluacion de habilidades sociales por dimensiones es
promovida por el Programa de Salud, con el objetivo de prevenir el
desarrollo inadecuado de dichas habilidades en adolescentes (Boada,
2017). Para evaluar la variable "acoso escolar”, se empleo el Auto-test
Cisneros, un instrumento desarrollado por Ofate y Pifiuel en 2005, esta
compuesto por 50 reactivos que abarcan 8 dimensiones distintas del acoso
escolar, cada item presenta tres alternativas de respuesta en una escala
tipo Likert, los participantes deberan seleccionar la opcion que mejor refleje
su experiencia o percepcién frente a cada situacion planteada, este

instrumento permitirA obtener una medida multidimensional del acoso
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escolar, brindando informacién valiosa sobre la presencia y frecuencia de

diversas manifestaciones de este fendmeno en el contexto estudiado.

Es importante recalcar que la validez de contenido es un aspecto
fundamental segun Parada et al. (2020), que garantiza que los items o
preguntas sean representativos del dominio o constructo que se desea
medir, en la presente la evaluacién por cinco jueces expertos permite
obtener una valoracién objetiva y fundamentada acerca de la adecuacion
del instrumento en términos de su estructura, redaccion, claridad y
correspondencia con el marco teérico y conceptual del estudio, en el caso
del presente estudio se sometio al criterio de cinco jueces, un metodologo
y 4 especialistas y la prueba de V de Aiken, la misma, que, arroj6é un valor
de 0.99 para la variable H.S. y de 0.99 para acoso escolar, por otro lado, la
confiabilidad de los instrumentos empleados en el presente estudio se
evaluoé segun el alfa de Cronbach, un coeficiente de confiabilidad alto,
indica que produce resultados consistentes y estables a través de
diferentes aplicaciones o evaluaciones, esto implica que los items del
instrumento estdan midiendo de forma coherente el mismo constructo
subyacente y que los puntajes obtenidos tienen un grado minimo de error
aleatorio (Garcia, 2001), de acuerdo al andlisis realizado con la prueba
piloto a 30 individuos de caracteristicas similares, el indice de confiabilidad
para habilidades sociales arroj6é un resultado de 0.879, y para la variable

de acoso escolar de 0.940.

Por otro lado, es importante detallar los procedimientos, el proceso se inicio
con la identificacion y delimitacion del problema a estudiar, considerando
cuidadosamente la problematica existente en el contexto especifico, se
seleccionaron y adaptaron los instrumentos, fueron sometidos a un riguroso
proceso de validacion mediante el juicio de expertos, asegurando asi su
idoneidad y pertinencia para los objetivos planteados, una vez definidos y
validados, los instrumentos se integraron en el proyecto. El siguiente paso
consistio en la recopilacion de la informacion necesaria, la cual se llevo a
cabo de manera presencial en la institucion educativa seleccionada, los
instrumentos seran aplicados a la muestra poblacional previamente

definida, siguiendo los criterios de inclusion establecidos, una vez
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obtenidos los datos, se procedi6 a su procesamiento estadistico,
empleando las técnicas y herramientas adecuadas para tal fin, los
resultados derivados de este analisis estadistico fueron interpretados y
discutidos a la luz de los objetivos de investigacion propuestos inicialmente
y se buscO dar respuesta a las preguntas planteadas y alcanzar una
comprension mas profunda del fenomeno estudiado, estos hallazgos
fueron contrastados y sustentados con el marco tedrico existente,
estableciendo vinculos y posibles contribuciones al conocimiento en el

area.

El analisis de los se llevé a cabo en dos niveles: descriptivo e inferencial, el
proceso comenz6 con la aplicacion de la prueba de normalidad de
Kolmogorov-Smirnov, escogida debido al tamafio de la muestra estudiada,
a continuacion, se utilizé el coeficiente de compensaciéon Rho de Spearman
para establecer estadisticamente la relacion entre las variables
examinadas, para realizar estos analisis de manera precisa, se emplearon
dos herramientas informéaticas: el programa estadistico SPSS en su versién
26 y la hoja de calculo Microsoft Excel 2016, una vez completados los
analisis, los resultados fueron cuidadosamente descritos y presentados de

forma estructurada y coherente.

Afadiendo a ello, es imprescindible recalcar que se respetaron los
principios éticos de beneficencia y no maleficencia, buscando en todo
momento el beneficio de la poblacion evaluada, lo cual se evidencia en la
presentacion de los resultados, que reflejan su realidad y pueden ser
utilizados como base para futuros proyectos, asimismo, se priorizo la
integridad y el bienestar de los participantes, implementando medidas para
prevenir cualquier forma de dafio o inconveniente, se cumplié con los
principios de autonomia y justicia, evitando la discriminacion hacia los
participantes, tratandolos a todos por igual y proporcionandoles un
asentimiento informado para que junto a sus apoderados decidieran
libremente si deseaban o no participar en la evaluacion, asimismo se
siguieron los lineamientos de APA, y los lineamientos de la Universidad
César Vallejo, precisados en los principios de ética de la Resolucion de

Consejo Universitario N° 0340-2021-UCV, que aprobo el codigo de ética en
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investigacion, complementadas con la Resolucion de Vicerrectorado de
Investigacion N° 095-2024-VI-UCV.
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RESULTADOS

3.1.

3.2.

Nivel de habilidades sociales

Tabla 1

Nivel de habilidades sociales

Nivel Intervalos F %
Bajo 42 — 98 21 26%
Medio 99 - 155 50 61%
Alto 156 — 210 11 13%
Total 82 100%

Nota: Cuestionario aplicado en los estudiantes

Interpretacion: Las H.S. en discentes de quinto afio de secundaria
de una L.E. de Tarapoto, 2024, evidencia un nivel medio en un 61%
(50), siendo el mas alto, asi mismo se evidencia un nivel bajo con un
26% (21), lo que nos da a entender que los estudiantes presenten
adecuadas habilidades sociales; es asi que se acepta la hipotesis
nula, el nivel de habilidades sociales en discentes s de quinto afio de

secundaria de una |.E. de Tarapoto, 2024, es medio.

Nivel de acoso escolar

Tabla 2
Nivel de acoso escolar
Nivel Intervalos F %
Bajo 50 — 88 14 17%
Medio 89 — 122 60 73%
Alto 123 -150 8 10%
Total 82 100%

Nota: Cuestionario aplicado en los estudiantes de secundaria de una L.E. de
Bellavista, 2024.

Interpretacion: El nivel de acoso escolar en discentes de quinto afio
de secundaria de una I.E. de Tarapoto, 2024 evidencia un nivel medio
en un 73% (60), siendo el mas alto, asi mismo se evidencia un nivel

bajo con un 17% (14), lo que nos da a entender que los estudiantes

21



presenten acoso escolar en sus actividades escolares; es asi que se
acepta la hipotesis nula, el nivel de acoso escolar en discentes de

quinto afio de secundaria de una |.E. de Tarapoto, 2024, es medio.

Tabla 3

Prueba de normalidad

Pruebas de normalidad
Kolmogorov-Smirnov?

Estadistico gl Sig.

Habﬂ@ades 311 g2 000
Sociales

Acoso Escolar 173 82 ,000

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Interpretacion: Muestra que la significancia equivale a 0.000 tanto en
ambas variables, siendo menor que el umbral p que generalmente es
0.05, por lo que se puede afirmar que la distribucién es no normal, en
ese sentido el estadistico que se aplicdé es la correlacion Rho de

Spearman.
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3.3. Relacion segun dimensiones

Tabla 4

Correlacién de dimensiones

Correlaciones

D.ASERTIVIDAD D.COMUNICACION D.AUTOESTIMA D.DECISIONES V.ACOSO
D.ASERTIVIDAD Coef. de correl. 1,000 , 763" , 350" ,233" -,382"
Sig. (bilateral) . ,000 ,001 ,035 ,000
N 82 82 82 82 82
D.COMUNICACION Coef. de correl. ,763™ 1,000 ,634™ ,551™ -,460™
Sig. (bilateral) ,000 . ,000 ,000 ,000
N 82 82 82 82 82
D.AUTOESTIMA Coef. de correl. ,350™ ,634™ 1,000 71 -,383"
Sig. (bilateral) ,001 ,000 . ,000 ,000
N 82 82 82 82 82
D.DECISIONES Coef. de correl. ,233" ,551" 7717 1,000 -,358"
Sig. (bilateral) ,035 ,000 ,000 . ,001
N 82 82 82 82 82
V.ACOSO Coef. de correl. -,382™" -,460™ -,383" -,358™ 1,000
Sig. (bilateral) ,000 ,000 ,000 ,001

N 82 82 82 82 82




Interpretacion: La relacion entre la dimension asertividad presenta
correlacion de -0.382, corresponde a una correlacion negativa baja,
asimismo. Asi mismo, la relacion entre la dimensién comunicacion
presenta correlacion de -0.460, corresponde a una correlacion
negativa moderada. Por otro lado, la relacion entre la dimension
autoestima, presenta correlacion de -0.383, corresponde a una
correlacion negativa baja, asimismo, la significancia de las
dimensiones anteriores equivale a 0.000. Finalmente, la relacion entre
la dimension toma de decisiones, presenta correlacion de -0.358,
corresponde a una correlacion negativa baja, asimismo, la

significancia equivale a 0.001.
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3.4. Relacion que existe entre las variables

Tabla b
Correlacion de las variables

Correlaciones

Coef. de
correl.
Sig.
(bilateral)

Rho de N
Spearman Coef. de
correl.
Sig.
(bilateral)
N

Habilidades
Sociales

Aco0so
Escolar

Habilidades
Sociales

1,000

82
-,413™

,000
82

AC0SO
Escolar

-,413™

,000
82
1,000

82

Interpretacion: La relacion entre las variables, presenta correlacion

de -0.413, lo cual corresponde a una correlacion negativa moderada,

asi mismo como indica los resultados del estadistico el nivel de

significancia (0,01) se considera muy fuerte en estadistica, e indica

que hay una alta confiabilidad en los resultados obtenidos. Por otro

lado, la significancia equivale a 0.000 (p valor < 0.05), lo que nos

conlleva a aceptar la hipétesis.
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Figura 1

Grafico de dispersion
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Interpretacion: EI coeficiente de determinacion, comunmente
conocido como R?, en este contexto especifico, el R2 se utiliza para
evaluar en qué medida una variable, denominada variable 1, influye o
explica los cambios en otra variable, denominada variable 2, en el
caso particular mencionado, el R2 se emplea para medir cuanto de la
variabilidad en la oferta educativa (variable 2) puede ser explicada por
la gestibn por procesos (variable 1), en otras palabras, este
coeficiente nos indica qué tan dependiente es la oferta educativa de
la gestion por procesos. En este caso el R2 es equivalente a 0.3403,
el mismo que representa el 34.03%, por ello la agresividad depende
s6lo en 34.03% de las habilidades sociales, infiriendo que existen
otras variables que infieren. Asi mismo, la tendencia que muestra es

negativa moderada.
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IV. DISCUSION
La realidad general del estudio se ha centrado fundamentalmente en la
vinculacién de las variables, es asi que se han planteado diversos
objetivos e hipétesis que se detallan a continuacion.

El andlisis de resultados en relacion con el objetivo especifico 1, permite
afirmar que las habilidades sociales en estudiantes se evidencia un nivel
medio en un 61% (50), siendo el més alto, lo que, nos da a entender que
los estudiantes presenten adecuadas habilidades sociales; es asi que se

rechaza la hipétesis.

Esto se puede contrastar con el estudio de Gonzales y Molero (2022),
Estrada (2019) indicaron que, las H.S., se refieren a la disposicion de las
personas para formar relaciones de calidad, ellos buscaron determinar las
H.S. mas importantes en la adolescencia y con qué variables se asocian,
encontrando que se utilizan mas activamente habilidades relacionadas
con los sentimientos, y los adolescentes que poseen un alto grado de
desarrollo en sus habilidades sociales tiene un estilo de vida sano, estos
jovenes se caracterizan por obtener evaluaciones elevadas en aspectos
clave como L.E., la resiliencia y la autoestima, se ha observado que los
adolescentes que presentan deficiencias en sus habilidades sociales son
mMas propensos a manifestar conductas disruptivas y problematicas, estos
jovenes pueden verse involucrados en comportamientos de riesgo, lo que
puede tener un impacto negativo en su salud y bienestar general, la falta
de habilidades para relacionarse de manera saludable con los demas y
manejar adecuadamente las emociones puede conducir a conflictos

interpersonales y dificultades para adaptarse al entorno social.

En base a ellos es importante subrayar la crucial importancia de las
habilidades sociales durante la adolescencia, un periodo critico de
desarrollo, estas habilidades no solo facilitan la formacion de relaciones
de calidad, sino que también tienen un impacto significativo en diversos
aspectos de la vida de los jovenes, incluyendo su salud mental, bienestar

emocional y comportamiento social, asimismo la observacion de que los
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adolescentes con habilidades sociales deficientes son mas propensos a
conductas disruptivas y comportamientos de riesgo es preocupante, esto
sugiere que la falta de H.S. adecuada puede ser un factor de riesgo
significativo para problemas como el abuso de sustancias y dificultades

de adaptacion social.

Los estudios de Gonzales y Molero (2022) y Estrada (2019) respaldan la
importancia de las H.S. en adolescentes, destacando su relacion con
relaciones de calidad, inteligencia emocional, resiliencia y autoestima.
Estos investigadores encontraron que los jévenes con habilidades
sociales desarrolladas tienden a llevar estilos de vida mas saludables,
mientras que aquellos con deficiencias en esta area son mas propensos
a conductas disruptivas, comportamientos de riesgo y dificultades de
adaptacion social. Estos hallazgos subrayan la relevancia del nivel medio
de H.S. identificado en los discentes de quinto aflo de secundaria en
Tarapoto, sugiriendo un potencial adecuado para el desarrollo de
relaciones interpersonales saludables, pero también la necesidad de
fortalecer estas habilidades para prevenir posibles problemas de conducta

y Promover un mejor ajuste social y emocional.

En consecucion del analisis en relacion con el objetivo especifico 2, los
resultados arrojan que el nivel de acoso escolar en estudiantes evidencia
un nivel medio en un 73% (60), lo que nos da a entender que los discentes
presenten acoso escolar en sus actividades escolares; es asi que se
acepta la hipétesis nula.

Esto se puede comparar con lo indicado por Masabanda (2022) y Patifio-
Maso (2021) concluyeron que el acoso escolar o bullying implica acciones
violentas con el objetivo de hostilizar y desvalorizar a otros en un contexto
de interaccion social y las habilidades sociales son factores que se
adquieren y se exteriorizan en las interacciones interpersonales, ambos
aspectos (acoso y habilidades sociales) tienen en comun el desarrollo a
través de la sociabilidad, lo que ha generado interés en estudiar su

correlacion, indican que el déficit en H.S. se asocia a la participacién en
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acoso escolar ademas indican que es mas frecuente ser agresor se
relacionaba con el libar bebidas con alcohol y el acoso se asoci6 a peor
salud percibida y mala calidad de relaciones familiares, se recomienda
prevencion precoz, sistemética e integrada en familia, escuela y

comunidad.

Ante lo indicado anteriormente, es importante inferir que segun lo definido
por los autores la observacion de que existe un interés en estudiar la
correlacion entre el acoso y las H.S. es crucial, esto sugiere que los
investigadores reconozcan la potencial interrelacion entre estos dos
aspectos del comportamiento social, el hallazgo de que hay un déficit en
H.S., se asocia con la participacion en el acoso escolar es particularmente
significativo, ya que implica que mejorar las H.S. podria ser una estrategia
efectiva para prevenir o reducir el bullying, los autores establecieron una
relacion entre el déficit de habilidades sociales y la participacion en acoso
escolar, destacando que ambos fenédmenos se desarrollan en el contexto
de las interacciones sociales, este hallazgo subraya la necesidad urgente
de implementar programas de prevencion integrales que involucren a la
familia, la escuela y la comunidad, con el fin de mejorar las habilidades
sociales y reducir la incidencia del acoso escolar en este grupo de

estudiantes.

Continuando, con relacion al objetivo especifico 3, la primera dimensién
presenta un coeficiente de correlacion de -0.382, corresponde a una
correlacién negativa baja; asi mismo, la relaciébn entre la dimensién
comunicacién presenta un coeficiente de correlacion de -0.460,
corresponde a una correlacion negativa moderada; por otro lado, la
relacion entre la dimension autoestima, presenta un coeficiente de
correlacion de -0.383, corresponde a una correlacion negativa baja; todo
ello con una significancia de 0,000. Finalmente, la relacién entre la
dimensién toma de decisiones, presenta un coeficiente de correlacién de
-0.358, corresponde a una correlacion negativa baja, asimismo, la

significancia 0.001.
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Ante lo indicado, se recalca lo indicado por Colichén (2020), indica que,
los alumnos enfrentan dificultades para regular sus emociones, lo que,
puede conducir a comportamientos destructivos, baja autoestima y
problemas en su vida social y es fundamental tener presente que en el
ambito educativo surgen regularmente variables de gran relevancia, en
tiempos recientes, la educacion infantii se ha enfrentado a retos
significativos que han puesto de manifiesto la importancia del desarrollo
emocional en el proceso de aprendizaje, se ha evidenciado que la
adquisicion de habilidades para gestionar las emociones, junto con los
logros cognitivos y sociales, son factores determinantes en la formacién
integral de los nifios, esta perspectiva amplia la concepcion tradicional de
inteligencia, trascendiendo el &ambito meramente intelectual y
reconociendo el papel fundamental de los sentimientos y el

autoconocimiento (Gardner, 2016, citado por Alonso et al., 2018).

Ante ello, se menciona que, se destaca como la educacion infantil ha
enfrentado retos recientes que han destacado la relevancia del desarrollo
emocional en el aprendizaje, este reconocimiento representa un cambio
significativo en la comprension de lo que constituye una educacion
efectiva y completa, no solo adquisicion de saberes, sino de desarrollar
un conjunto mas amplio de habilidades que incluya la gestion emocional,
se enfatiza que la adquisicion de habilidades para gestionar las
emociones, junto con los logros cognitivos y sociales, son factores
determinantes en la formacion integral de los nifios, esta vision holistica
del desarrollo infantil es crucial, ya que reconoce que estas areas estan
interconectadas y se influyen mutuamente.

Finalmente, en relacion con el objetivo general, identificar la relacion que
existe entre H.S. y A.E., se infiere que presenta correlacion de -0.413, lo
cual corresponde a una correlacion negativa moderada. Por otro lado, la
significancia equivale a 0.000 (p valor < 0.05), lo que nos conlleva a

aceptar la hipétesis propuesta.

Estos resultados coinciden por lo mencionado por Chavez-Becerra;

Aragén-Borja (2017) y da Silva et al. (2018) quienes indicaron que, las
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H.S. desempefian un papel crucial en la prevencion del acoso escolar y
pueden servir como base para intervenciones en el ambito de la salud,
estas intervenciones tienen como objetivo empoderar a las victimas; por
otro lado, un estudio en México se descubri6 que, un porcentaje
significativo de ellos estan involucrados en conductas para protegerse
contra este fendmeno, revelaron que entre el 12 % y el 47 % de los
estudiantes cometen actos de bullying tradicional, mientras que entre el
9% y el 18.5% participan en ciberbullying, ademés, se encontr6 que entre
el 20% y el 87% de los estudiantes no poseen las habilidades sociales
necesarias para defenderse efectivamente del acoso escolar, estos
hallazgos ponen de manifiesto la magnitud del problema del bullying en el
contexto educativo y la necesidad de implementar estrategias para
prevenir y abordar este fendmeno y la falta de H.S. adecuadas en un
porcentaje considerable de estudiantes los hace con mayor riesgo de
sufrir intimidacion o maltrato por parte de sus compafieros en el entorno
educativo y dificulta su capacidad para hacer frente a estas situaciones

de manera efectiva.
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CONCLUSIONES

La relacién entre H.S. y acoso escolar en estudiantes de quinto afio de
secundaria de una |.E. de la ciudad Tarapoto, 2024, presenta correlacion
de -0.413, lo cual, corresponde a una correlacion negativa moderada. Por
otro lado, la significancia resulté 0.000, lo que nos conlleva a aceptar la

hipotesis del estudio.

Las H.S. en estudiantes de quinto afilo de secundaria de una LE. de
Tarapoto, 2024, evidencia un nivel medio en un 61%, siendo el mas alto, lo
que, da a entender que los estudiantes presenten adecuadas habilidades

sociales; es asi como se acepta la hipotesis nula.

El nivel de acoso escolar en discentes de quinto aflo de secundaria de una
I.E. de Tarapoto, 2024 evidencia un nivel medio en un 73%, de lo que se
infiere que, los estudiantes presenten acoso escolar en sus actividades

escolares; es asi que se acepta la hipétesis nula.

En cuanto a la relacion entre las dimensiones la relacion entre la primera
dimensién asertividad presenta correlacion de -0.382, corresponde a una
correlacion negativa baja; asi mismo, la relacion entre la dimension
comunicacién presenta correlacion de -0.460, corresponde a una
correlacién negativa moderada; por otro lado, la relacion entre la dimension
autoestima, presenta correlacion de -0.383, corresponde a una correlacion
negativa baja; todo ello con una significancia de 0,000. Finalmente, la
relacion entre la dimension toma de decisiones, presenta correlacion de -
0.358, corresponde a una correlacion negativa baja, asimismo, la

significancia 0.001.
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VI.

RECOMENDACIONES

Al director de la I.E., implementar un programa integral de desarrollo de
habilidades sociales, dado que existe una correlacion negativa moderada,
se recomienda implementar un programa exhaustivo para mejorar estas
habilidades, deberia centrarse especialmente en las areas de intercambio
de informacion, confianza en si mismo y toma de decisiones, podria incluir
talleres interactivos, juegos de rol y actividades grupales que promuevan la

practica de estas habilidades en situaciones cotidianas.

Al director de la UGEL, amacizar las estrategias de prevencion del acoso
escolar, es crucial reforzar las estrategias de prevencién, a nivel de
instituciones educativas, se recomienda implementar un sistema de
vigilancia y reporte mas efectivo, capacitar a los docentes y personal
escolar en la identificacion temprana de situaciones de acoso, y establecer

protocolos claros de intervencion.

Desarrollar un programa de mentoria entre pares, se recomienda
implementar un programa de mentoria entre pares, los estudiantes con
niveles mas altos de H.S. podrian estar capacitados para actuar como
mentores de sus compafieros, ayudandoles a desarrollar estas habilidades
y proporcionando apoyo en situaciones de conflicto, este enfoque no solo
ayudaria a mejorar las H.S. de los estudiantes, sino que también podria
contribuir a reducir los casos de acoso escolar al fomentar relaciones mas

positivas entre los estudiantes.

Para evaluar el avance y eficacia de las intervenciones, se recomienda
implementar un sistema de evaluacion y seguimiento continuo, esto podria
incluir evaluaciones periodicas, asi como encuestas de clima escolar, los
resultados de estas evaluaciones deben utilizarse para ajustar y mejorar

continuamente los programas implementados.
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ANEXOS
Matriz de operacionalizacion de variables

Definicion

Definicion

Variable : Dimensiones Indicadores Escala
Conceptual Operacional
e Incapacidad para expresar opiniones sin afectar a
los demas.
Asertividad .
e Solicita ayuda de manera adecuada.
e Ceder ante presiones sociales.
MINSA (2005), las | Las ¢ No expresa se de forma adecuada ante los demas.
habilidades sociales | habilidades Ry . .
: . Comunicacion A .
se definen como las | sociales se * Sedistrae facilmente
capacidades  para | midieron con e Ordena las ideas antes de decirlas.
mantener la salud | la Lista de
Habilidades | mentaly demostrarla | Evaluacion e Miedo al rechazo de su propio entorno. Ordinal
Sociales a traves de un |delas _ N _
comportamiento Habilidades Autoestima | ® Reconoce cualidades positivas y negativas en si
positivo y adaptativo | Sociales, que mismo.
en las interacciones | consta de 4 . .
con otras personas. | dimensiones e Felicito a los demas por sus logros.
y 42 items. « Dificultad para elegir la actividad adecuada.
Toma de e Piensa sobre las posibles consecuencias de sus
decisiones decisiones.
e Teme expresar opiniones por miedo a ser
criticado.
C:Z%r{(;zo et ¢ al. EI | Acoso e Hostigamiento frecuente de la imagen.
( ), €s una forma scoar - se . e Exposicién de la imagen de manera cruel.
Acoso de maltrato que se | midié usando | Desprecio — o . . .
Escolar presenta el Ridiculizacion | ® Incitacion a la burla y desprecio del aspecto fisico. Ordinal
especificamente en | Autotest e Incitacion en los demas al aislamiento.
(]

el entorno escolar y

Cisneros de

Dafiar la imagen de la victima intencionalmente.




posee
caracteristicas

particulares, este
fenébmeno puede
manifestarse fuera

del colegio, a
espacios donde los
estudiantes

participan comunes.

Ac0so
Escolar en la
Adolescencia
a través del
puntaje
directo y
convertido de
los ftems,
consta de 50
items.

Coaccién

Forzar arealizar acciones en contra de la voluntad.
Obligar a la obediencia sin objecion.

Imposicion de érdenes.

Oprimir y reducir las opiniones de la victima.
Someter a la victima en contra de su voluntad.

Restriccién —
Comunicacién

Aislamiento del grupo.
Prohibicién a la participacion grupal.
Opacar las ideas a fin de ignorar.

Agresiones

Apodos, insultos, gritos, etc. (Agresion emocional
y psicoldgica).

Dafios materiales con intencionalidad (romper,
esconder, rasgar, pisotear).

Golpes, patadas, pufietazos, etc. (Agresion fisica
directa al cuerpo).

Acciones donde no se permite que la victima
socialice.

Intimidacion —
Amenazas

Chantaje, advertencias, amenazas.
Actitud desafiante del agresor.
Intimidacion de miedo.

Agresion fisica y psicolégica.

Exclusién —
blogueo social

Aislamiento intencional del grupo.
Ignorar y menospreciar las ideas como la
participacion en los juegos.




e Burlas, apodos e insultos.
Hostigamiento | ¢  Miradas de desprecio, indirectas.
Verbal e Faltar el respeto.
e Gestos negativos.
e Sustraccion intencional de objetos.
Robos e Apropiarse de los ajeno sin consentimiento.

Quitar, ocultar y despojar las pertenencias a otro.




Matriz de consistencia

Titulo: Habilidades sociales y acoso escolar en estudiantes de quinto afio de secundaria de una I.E. de la ciudad de Tarapoto, 2024

Formulacién del problema Objetivos Hipotesis Tecnica e
Instrumentos
Problema general Objetivo general Hipotesis general
cCual es la relacibn entre | Determinar la relacion que existe | Existe relacion significativa entre
habilidades sociales y acoso | entre habilidades sociales y acoso | habilidades sociales y acoso escolar en | Técnica
escolar en estudiantes de quinto | escolar en estudiantes de quinto de | estudiantes de quinto de secundaria de | Encuesta
afio de secundaria de la ciudad de | secundaria de una |.E de la ciudad de | una |.E de la ciudad de Tarapoto, 2024
Tarapoto, 20247 Tarapoto, 2024.
Hipotesis especificas
Problemas especificos: Objetivos especificos El nivel de habilidades sociales en | Instrumentos
¢Cual es el nivel de habilidades | Identificar el nivel de habilidades | estudiantes de quinto de secundaria de | Cuestionarios

sociales en estudiantes de quinto
afo de secundaria de una |.E. de la
ciudad de Tarapoto, 2024?

¢ Cudl es el nivel acoso escolar en
estudiantes de quinto de
secundaria de una |.E. de la ciudad
de Tarapoto, 20247

Cual es la relacion segun
dimensiones de habilidades
sociales y acoso escolar en
estudiantes de quinto de

secundaria de una |.E. de la ciudad
de Tarapoto, 20247

sociales en estudiantes de quinto de
secundaria de una |.E de la ciudad de
Tarapoto, 2024.

Identificar el nivel de acoso escolar
en estudiantes de quinto de
secundaria de una |.E de la ciudad de
Tarapoto, 2024.

Conocer la relaciéon segun
dimensiones  entre  habilidades
sociales y acoso escolar en

estudiantes de quinto de secundaria
de una I.E de la ciudad de Tarapoto,
2024

una I.E de la ciudad de Tarapoto, 2024;
es alto.

El nivel de acoso escolar en estudiantes
de quinto de secundaria de una |L.E de
la ciudad de Tarapoto, 2024; es alto.

Existe relacibn segin dimensiones
entre habilidades sociales y acoso
escolar en estudiantes de quinto de
secundaria de una |.E de la ciudad de
Tarapoto, 2024.




Disefio de investigacion

Poblaciéon y muestra

Variables y dimensiones

- Fue bésica, no experimental,
correlacional y transversal

Wi

Donde:

- M: Estudiantes de quinto afio de
secundaria de una institucion

educativa de Tarapoto, 2024.
- V1: Habilidades Sociales
- V2: Acoso escolar

- r: Relacion

Poblacion: 99 estudiantes de tercer
afo de secundaria de una Institucion
Educativa de Tarapoto, 2024.

Muestra: La muestra estuvo
conformada por los 82 estudiantes de
tercer aflo de secundaria de una
institucion educativa de la ciudad de
Tarapoto.

Muestreo: No probabilistico por
conveniencia.

Variables Dimensiones

Asertividad

Habilidades | Comunicacion

sociales Autoestima

Toma de decisiones

Desprecio —
Ridiculizacién

Coaccioén

Restriccion —
Comunicacion

Acoso Agresiones

Intimidacién —
Amenazas

Escolar

Exclusion — bloqueo
social

Hostigamiento Verbal

Robos




INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS
LISTA DE EVALUACION DE HABILIDADES SOCIALES (MINSA, 2005)
Datos generales:
Sexo: Edad: Fecha:

A continuacion, encontraras una lista de habilidades que las personas usan en su vida
diaria, sefiala tu respuesta marcando con una X uno de los casilleros que se ubica en la
columna derecha, utilizando los siguientes criterios:

Valoracién de instrumento

Nunca Rara vez A veces A menudo Siempre

Recuerda que: tu sinceridad es muy importante, no hay respuestas buenas ni malas,
asegurate de contestar todas.

Habilidades N|RV|AV|AM | S

Prefiero mantenerme callado(a) para evitarme problemas

Si un amigo (a) habla mal de mi persona le insulto

Si necesito ayuda la pido de buena manera

Si un amigo(a) se saca una buena nota en el examen no le felicito.
Agradezco cuando alguien me ayuda

Me acerco a abrazar a mi amigo(a) cuando cumple afios

Si un amigo (a) falta a una cita acordada le expreso mi amargura.
Cuando me siento triste evito contar lo que me pasa

Le digo a mi amigo (a) cuando hace algo que no me agrada.

Si una persona mayor me insulta me defiendo sin agredirlo, exigiendo
mi derecho a ser respetado.

Reclamo agresivamente con insultos, cuando alguien quiere entrar al
cine sin hacer su cola.

No hago caso cuando mis amigos (as) me presionan para consumir
alcohol.

Me distraigo facilmente cuando una persona me habla.

Pregunto cada vez que sea necesario para entender lo gue me dicen
Miro a los ojos cuando alguien me habla

No pregunto a las personas si me he dejado comprender

Me dejo entender con facilidad cuando hablo.

Utilizo un tono de voz con gestos apropiados para que me escuchen y
me entiendan mejor.

Expreso mis opiniones sin calcular las consecuencias.

Si estoy "nervioso (a)" trato de relajarme para ordenar mis
pensamientos.

Antes de opinar ordeno mis ideas con calma

Evito hacer cosas que puedan dafiar mi salud.

No me siento contento (a) con mi aspecto fisico.

Me gusta verme arreglado (a).

Puedo cambiar mi comportamiento cuando me doy cuenta que estoy
equivocado (a).

Me da verglienza felicitar a un amigo (a) cuando realiza algo bueno.
Reconozco facilmente mis cualidades positivas y negativas.




Puedo hablar sobre mis temores.

Cuando algo me sale mal no sé como expresar mi célera.

Comparto mi alegria con mis amigos (as).

Me esfuerzo para ser mejor estudiante

Puedo guardar los secretos de mis amigos (as).

Rechazo hacer las tareas de la casa

Pienso en varias soluciones frente a un problema.

Dejo que otros decidan por mi cuando no puedo solucionar un
problema.

Pienso en las posibles consecuencias de mis decisiones.

Tomo decisiones importantes para mi futuro sin el apoyo de otras
personas.

Hago planes para mis vacaciones.

Realizo cosas positivas que me ayudaran en mi futuro

Me cuesta decir no, por miedo a ser criticado (a).

Defiendo mi idea cuando veo que mis amigos(as) estan equivocados
(as).

Si me presionan para ir a la playa escapandome del colegio, puedo
rechazarlo sin sentir temor y vergienza a los insultos.




CUESTIONARIO SOBRE ACOSO ESCOLAR -
AUTOTEST CISNEROS DE ACOSO ESCOLAR

Pifiuel y Ofate (2005)
Datos generales:
Sexo: Edad: Fecha:

El presente instrumento tiene como objetivo recolectar informacion sobre el acoso
escolar en estudiantes de tercer afio de secundaria a través de una tabla con diferentes
aspectos.

Indicaciones: Lee atentamente cada item, y sefiala el grado en que te ocurre lo que
indican cada una de las situaciones; el cuestionario es personal y anoénimo, la
informacion que nos proporcione sera tratada de forma confidencial.

Valoracién de instrumento

Nunca Pocas veces Siempre

items N PV [S

Me ponen en ridiculo ante los demas

Me tiene célera

Hacen gestos de burla o desprecio hacia mi

Me acusan de cosas que no he dicho o hecho

Me critican por todo lo que hago

Cambian el significado de lo que digo

Se burlan de mi apariencia fisica

Intentan que me castiguen

Me desprecian

Me amenazan para que haga cosas que no quiero

Me obligan a hacer cosas que esta mal

Me obligan a hacer cosas peligrosas para mi

Me obligan a hacer cosas que me hacen sentir mal

No me hablan

No me dejan hablar

No me dejan jugar con ellos

Les dicen a otros que no estén o0 que no hablen conmigo

Les prohiben a otros que jueguen conmigo

Rompen mis cosas a propdsito

Me esconden las cosas

Me insultan

Me tiran lapos, pufietes, patadas y empujones

Me gritan

Me pegan con objetos

Se portan cruelmente conmigo

Intentan perjudicarme en todo

Me amenazan con pegarme




Me amenazan

Me esperan a la salida para meterse conmigo

Me hacen gestos para darme miedo

Me envian mensajes para amenazarme

Me empujan para intimidarme

Me amenazan con armas (havajas, pistolas, cuchillos)

Amenazan con dafiar mi familia

Me ignoran, me hacen la ley del hielo

No me dejan que participe, me excluyen

No me dejan que hable o me relacione con otros

Me impiden que juegue con otros

Procuran gue les caiga mal a otros

Me llaman por apodos

Se rien de mi, cuando me equivoco

Se meten conmigo para hacerme llorar

Me imitan para burlarse de mi

Se meten conmigo por mi forma de ser

Se meten conmigo por mi forma de hablar

Se meten conmigo por ser diferente

Van contando por ahi mentiras acerca de mi

Me odian sin razén

Me obligan a darles mis cosas o dinero

Roban mis cosas

iGracias por su participacion!




Anexo 4

Evaluacion por juicio de expertos

Matriz de validacion del cuestionario de la variable: Habilidades sociales

Definicion de la variable: Las habilidades sociales vienen siendo el conjunto de conductas de un individuo, donde expresa sus sentimientos, opiniones y
los deseos respetando las opiniones de los demas (Goldstein, 2002)

. o - N = - = Observa-
£ i C 1
Dii N s aE it Suficiencia Claridad :

11234 112(3]|4

Prefiero mantenerme callado(a) para evitarme
problemas

Si un amigo (a) habla mal de mi persona le
insulto

Si necesito ayuda la pido de buena manera

Si un amigo(a) se saca una buena nota en el
examen no le felicito.

X X [ X| X | X &

Agradezco cuando alguien me ayuda

o Incapacidad para Me acerco a abrazar a mi amigo(a) cuando
expresar opiniones sin | cumple afios

afectar a los demas. Si un amigo (a) falta a una cita acordada le

Lseltividad Solicita ayuda  de | expreso mi amargura.

x

manera adecuada. Cuando me siento triste evito contar lo que me
e Ceder ante presiones pasa X

sociales. Le digo a mi amigo (a) cuando hace algo que
no me agrada.

X | X | X | X X X X[ X | X |0
X | X | X | X X X X X | X o
X | X | X | X X X X X | X |«

Si una persona mayor me insulta me defiendo
sin agredirlo, exigiendo mi derecho a ser X

x
x
x

LA
Reclamo agresivamente con insultos, cuando
alguien quiere entrar al cine sin hacer su cola.

x

No hago caso cuando mis amigos (as) me
presionan para consumir alcohol.

x

Me distraigo facilmente cuando una persona
me habla.

Pregunto cada vez que sea necesario para
o Noexpresa se de forma entender lo que me dicen

adecuada ante los Miro a los ojos cuando alguien me habla

Comunicacién demas. No pregunto a las personas si me he dejado
o Se distrae faciimente. comprender

* Ordena las ideas antes | Me dejo entender con facilidad cuando hablo.

de decirlas. Utilizo un tono de voz con gestos apropiados
para que me escuchen y me entiendan mejor.

X | X |X| X [X| X

X [ X [X| X X X | X | X |X
X | X |X| X X X | X

X [ X (X X X[ X [ X | X|X

Expreso mis opiniones sin calcular las
consecuencias.




Si estoy "nervioso (a)" trato de relajarme para

; . X X X X
ordenar mis pensamientos.
Antes de opinar ordeno mis ideas con calma X X X X
Evito hacer cosas que puedan dafiar mi salud. X X X X
No me siento contento (a) con mi aspecto % X % X
fisico.
Me gusta verme arreglado (a). X X X
Puedo cambiar mi comportamiento cuando X % %
me doy cuenta que estoy equivocado (a).
Miedo al rechazode su | Me da verglienza felicitar a un amigo (a) X X X X
propio entorno. cuando realiza algo bueno.
Autoestima Roecsig\r;::e f’:a"adt;d;sen Reconozco facilmente mis cualidades X X X %
gi mismo.y 9 positivas y negativas.
Felicito a los demés por Puedo hablar sobre mis temores. X X X X
sus logros. Cuando algo me sale mal no sé como % X X X
expresar mi colera.
Comparto mi alegria con mis amigos (as). X X X X
Me esfuerzo para ser mejor estudiante X X X X
Puedo guardar los secretos de mis amigos X X X X
(as).
Rechazo hacer las tareas de la casa X X X
Pienso en varias soluciones frente a un X X X
problema.
Dejo que otros decidan por mi cuando no X X X %
puedo solucionar un problema.
Pienso en las posibles consecuencias de mis X X X X
Dificultad para elegir la deusloneg g . .
actividad adecuada. Tomo decisiones importantes para mi futuro X X X X
Piensa sobre las sin el apoyo de otras personas.
Toma de posibles consecuencias | Hago planes para mis vacaciones. X X X X
decisiones de sus decisiones. Realizo cosas positivas que me ayudaran en X X % X
Teme expresar mi futuro
opiniones por miedo a i ? i
sZr Critica dp: ?:?. cuesta decir no, por miedo a ser criticado X X % %
Defiendo mi idea cuando veo que mis % X % %
amigos(as) estan equivocados (as).
Si me presionan para ir a la playa
escapandome del colegio, puedo rechazarlo X X X X

sin sentir temor y vergtienza a los insultos.

Calificacion: 1. Totalmente en desacuerdo 2. En desacuerdo

3. Ni de acuerdo ni en desacuerdo

4. De acuerdo 5. Totalmente de acuerdo




Ficha de validacion de juicio de experto

Nombre del instrumento:

Cuestionario de Habilidades Sociales

Objetivo del instrumento:

Conocer el nivel de Habilidades Sociales de los estudiantes de quinto afio de secundaria de una Institucion Educativa de la

ciudad de Tarapoto, 2024.

Nombres y apellidos del experto:

Keller Sanchez Davila

Documento de identidad: 41997504 | Anos de experiencia en el area: 10 afios Maximo grado académico: | poctor
Institucion: Universidad César Vallejo Cargo: Docente de
investigacion
Nacionalidad: Peruano Numero telefonico: 992502739
Fecha: 06/06/2024

Firma:

Dr. Kpliér Sanchez Davita
DOCENTE POS GRADO




Matriz de validacion del cuestionario de la variable: Acoso escolar

Definicion de la variable: Segun Ofate y Pifiuel (2005), consideran el acoso como; “Un continuado y deliberado maltrato verbal y modal que recibe un nifio
por parte de otro u otros, que se comportan con él cruelmente con el objeto de someterlo, apocarlo, asustarlo, amenazarlo y que atentan contra la dignidad

del nifio”.
. . . : Suficiencia Claridad Coherencia Relevancia | Observa-
Dimensiones Indicadores Items ciones
112[3[4]5 2[3]4[5[1]2[3][4[5[1]2][3]4]5
Me ponen en ridiculo ante los demas X X X X
Hostigamiento frecuente de | Me tiene célera X X X X
la imagen. Hacen gestos de burla o desprecio X X X X
Exposicion de la imagen de | hacia mi
manera cruel. Me acusan de cosas que no he dicho o X X X X
Desprecio — Incitacion a la burla y | hecho
Ridiculizacién desprecio del aspecto fisico. | Me critican por todo lo que hago X X X X
lr?cnac_lon en los demas al Cambian el significado de lo que digo X X X X
aislamiento. - —
Dafiar la imagen de la Se burlan de mi apariencia fisica X X X X
victima intencionalmente. Intentan que me castiguen X X X X
Me desprecian X X X X
Forzar a realizar acciones | \je amenazan para que haga cosas
en contra de la voluntad. que no quiero R g . X X X X
Obligar a la obediencia sin
objecion. Me obligan a hacer cosas que esta % X X %
Coaccion Imposicién de érdenes. mal
Oprimir y reducir las | Me obligan a hacer cosas peligrosas
- o ; X X X X
opiniones de la victima. para mi
Someter a la victima en | Me obligan a hacer cosas que me
’ X X X X
contra de su voluntad. hacen sentir mal
Aislamiento del grupo. No me hablan X X X X
Prohibicién a la | No me dejan hablar X X X X
o participacion grupal. o o
Restriccion — Opacar las ideas a fin de No me dejan jugar con ellos i X X X X
Comunicacion ignorar. Les dicen a otros que no estén o que X X % X
no hablen conmigo
Les prohiben a otros que jueguen % X % %
conmigo
Apodos, insultos, gritos, etc. | Rompen mis cosas a propésito X X X X
(Agresion  emocional y
Agresiones psicolégica). Me esconden las cosas X X X X
Me insultan X X X X




Dafios  materiales con

Me tiran lapos, pufietes, patadas y

: g : : X X X X
intencionalidad (romper, | empujones
esconder, rasgar, pisotear). | Me gritan X X X X
Golpes, patadas, =
pufietazos, etc. (Agresién | Me pegan con objetos X X X
f|5|c.a directa al cuerpo). Se portan cruelmente conmigo X X X X
Acciones donde no se
permite que la victima | |ntentan perjudicarme en todo X X X X
socialice.
Chantaje, advertencias, | Me amenazan con pegarme X X X X
amenazas. Me amenazan X X X X
Actitud  desafiante  del | Me esperan a la salida para meterse X X % X
agresor. conmigo
— Intimidacion de miedo. Me hacen gestos para darme miedo X X X X
::T'::rl‘:zzgn & Ag_re5|’or? fisica Y [ Me envian mensajes para X X X X
psicolégica. amenazarme
Me empujan para intimidarme X X X X
Me amenazan con armas (navajas,
: : X X X
pistolas, cuchillos)
Amenazan con dafiar mi familia X X X X
Me ignoran, me hacen la ley del hielo X X X X
Aislamiento intencional del | No me dejan que participe, me % % X
oo grupo. excluyen
lf.flxcluswn = | Ignorar y menospreciar las | No me dejan que hable o me relacione X X X X
oqte:s00a ideas como la participacién | con otros
en los juegos. Me impiden que juegue con otros X X X X
Procuran que les caiga mal a otros X X X
Burlas, apodos e insultos. Me llaman por apodos X X X X
Miradas de desprecio, | Se rien de mi, cuando me equivoco X X X X
indirectas. Se meten conmigo para hacerme llorar X X X X
Faltar el respeto. Me imitan para burlarse de mi X X X X
Hostigamiento Gestos negativos Se meten conmigo por mi fqrma de ser X X X X
Verbal Se meten conmigo por mi forma de X X % %
hablar
Se meten conmigo por ser diferente X X X X
:i/an c’:ontando por ahi mentiras acerca % X X X
emi
Me odian sin razén X X X X
Sustraccién intencional de
Robos objetos. Me obligan a darles mis cosas o dinero X X X X




e Apropiarse de los ajeno sin
cor?sentlmlento. . Roban mis cosas X X X X
e Quitar, ocultar y despojar
las pertenencias a otro.
Calificacion: 1. Totalmente en desacuerdo 2. En desacuerdo 3. Nide acuerdo ni en desacuerdo 4. De acuerdo 5. Totalmente de acuerdo
Ficha de validacion de juicio de experto
Nombre del instrumento: Cuestionario de Acoso Escolar
Objetivo del instrumento: Conocer el nivel de Acoso Escolar de los estudiantes de quinto afio de secundaria de una Institucién Educativa de la ciudad de
Tarapoto, 2024.
Nombres y apellidos del experto: | ke|ler Sanchez Davila
Documento de identidad: 41997504 | Afos de experiencia en el area: 10 afios Maximo grado académico: | poctor
Institucion: Universidad César Vallejo Cargo: Daceqtede
investigacion
Nacionalidad: Peruano Numero telefonico: 992502739
£ Fecha: 06/06/2024
L Zt
Firma: — -%
Dr. Keliér Sanchez Davila
DOCENTE POS GRADO




Matriz de validacion del cuestionario de la variable: Habilidades sociales

Definicion de la variable: Las habilidades sociales vienen siendo el conjunto de conductas de un individuo, donde expresa sus sentimientos, opiniones y
los deseos respetando las opiniones de los demas (Goldstein, 2002)

Dimensiones

Indicadores

items

Suficiencia

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observa-
ciones

1

2/314

2|3[4

112(3(4

1

2/3(4|5

Asertividad

Incapacidad para
expresar opiniones sin
afectar a los demas.
Solicita ayuda de
manera adecuada.
Ceder ante presiones
sociales.

Prefiero mantenerme callado(a) para evitarme
problemas

X

X

Si un amigo (a) habla mal de mi persona le
insulto

Si necesito ayuda la pido de buena manera

Si un amigo(a) se saca una buena nota en el
examen no le felicito.

Agradezco cuando alguien me ayuda

Me acerco a abrazar a mi amigo(a) cuando
cumple afios

Si un amigo (a) falta a una cita acordada le
expreso mi amargura.

Cuando me siento triste evito contar lo que me
pasa

Le digo a mi amigo (a) cuando hace algo que
no me agrada.

X | X | X | X [X| X X X | X |«

X | X | X | X [X| X X X

X | X | X | X [X| X X X | X |«

X | X | X | X X[ X X X

Si una persona mayor me insulta me defiendo
sin agredirlo, exigiendo mi derecho a ser
respetado.

x

x

Reclamo agresivamente con insultos, cuando
alguien quiere entrar al cine sin hacer su cola.

No hago caso cuando mis amigos (as) me
presionan para consumir alcohol.

Comunicacién

No expresa se de forma
adecuada ante los
demas.

Se distrae facilmente.
Ordena las ideas antes
de decirlas.

Me distraigo faciimente cuando una persona
me habla.

Pregunto cada vez que sea necesario para
entender lo que me dicen

Miro a los ojos cuando alguien me habla

No pregunto a las personas si me he dejado
comprender

Me dejo entender con facilidad cuando hablo.

Utilizo un tono de voz con gestos apropiados
para que me escuchen y me entiendan mejor.

Expreso mis opiniones sin calcular las
consecuencias.

X | X X X [X| X | X

X [ X X X [X| X | X | X | X

X | X X X [X| X | X

X [ X X X [X| X | X | X | X




Si estoy "nervioso (a)" trato de relajarme para

> ; X X X X
ordenar mis pensamientos.
Antes de opinar ordeno mis ideas con calma X X
Evito hacer cosas que puedan dafiar mi salud. X X X X
No me siento contento (a) con mi aspecto X X X X
fisico.
Me gusta verme arreglado (a). X X X X
Puedo cambiar mi comportamiento cuando X X X X
i me doy cuenta que estoy equivocado (a).
Miedo alrechazode su [ Me da verglenza felicitar a un amigo (a) X X X X
propio entorno. cuando realiza algo bueno.
Autoestima Re‘??mce cualldfades Reconozco facilmente mis cualidades X X X X
E?z:i:r:z_y negativas.en positivas y negativas. i
Felicito a los demés por Puedo hablar sobre mis temores. _ X X X X
sus logros. Cuando algo me sale mal no sé como X X X X
expresar mi colera.
Comparto mi alegria con mis amigos (as). X X X X
Me esfuerzo para ser mejor estudiante X X X X
(F;usdo guardar los secretos de mis amigos X X X
Rechazo hacer las tareas de la casa X X X X
Pienso en varias soluciones frente a un X X X X
problema.
Dejo que otros decidan por mi cuando no
. X X X X
puedo solucionar un problema.
Pienso en las posibles consecuencias de mis X X X X
Dificultad para elegir la dec's'onesj - - -
actividad adecuada. Tomo decisiones importantes para mi futuro X X X X
Piensa sobre las sin el apoyo de otras personas.
Toma de posibles consecuencias | Hago planes para mis vacaciones. X X X X
decisiones de sus decisiones. Realizo cosas positivas que me ayudaran en X X X X
Teme expresar mi futuro
opiniones por miedo a Me cuesta decir no, por miedo a ser criticado
ser criticado. (). X X X X
Defiendo mi idea cuando veo que mis
g 3 : X X
amigos(as) estan equivocados (as).
Si me presionan para ir a la playa
escapandome del colegio, puedo rechazarlo X X X X
sin sentir temor y verglienza a los insultos.

Calificacion: 1. Totalmente en desacuerdo 2. En desacuerdo

3. Ni de acuerdo ni en desacuerdo

4. De acuerdo 5. Totalmente de acuerdo




Ficha de validacion de juicio de experto

Nombre del instrumento: Cuestionario de Habilidades Sociales

Objetivo del instrumento: Conocer el nivel de Habilidades Sociales de los estudiantes de quinto afio de secundaria de una Institucién Educativa de la
ciudad de Tarapoto, 2024.

Nombres y apellidos del experto: | virginia Garagatti Pezo

Documento de identidad: 42946831 I Afios de experiencia en el area: 15 Maximo grado académico: | Magister
Institucion: CSMC La Banda de Shilcayo Cargo: Psicéloga
Nacionalidad: Peruana Numero telefonico: -
Fecha: 04/06/2024
J |
HMaali?

Firma: anesesesiitassdritvvbbebiloberanes

Mg, Psi. Virgiia Gartigatci Pezo

PSICOLOGA
C.Ps.P. 26353




Matriz de validacion del cuestionario de la variable: Acoso escolar

Definicion de la variable: Segun Onate y Pifiuel (2005), consideran el acoso como; “Un continuado y deliberado maltrato verbal y modal que recibe un nifio
por parte de otro u otros, que se comportan con él cruelmente con el objeto de someterlo, apocarlo, asustarlo, amenazarlo y que atentan contra la dignidad
del nifio”.

. s . : Suficiencia Claridad Coherencia Relevancia | Observa-
Dimensiones Indicadores Items ciones
112[3]4[5[1]2[3[4[5/1]2[3[4]5]/1][2][3]4]5
Me ponen en ridiculo ante los demas X X X X
e Hostigamiento frecuente de | Me tiene célera X X X X
laimagen. Hacen gestos de burla o desprecio X X X X
e Exposicion de la imagen de | hacia mi
manera cruel. Me acusan de cosas que no he dicho o X X X X
Desprecio — e Incitacion a la burla y | hecho
Ridiculizacién des‘pre_cfio del aspecto fi’sico. Me critican por todo lo que hago X X X X
¢ Ingilacion an: los demas al Moo mryn o significado de lo que digo X X X X
aislamiento. - -1
o Dafiar la imagen de Ia | Seburlan de miapariencia fisica X X X X
victima intencionalmente. Intentan que me castiguen X X X X
Me desprecian X X X X
e Forzar a realizar acciones | \je amenazan para que haga cosas X X X X
en contra de la voluntad. que no quiero
e Obligar a la obediencia sin
objecion. Me obligan a hacer cosas que esta X X X X
Coaccion e Imposicién de érdenes. mal
e Oprimir y reducir las | Me obligan a hacer cosas peligrosas
opiniones de la victima. para mi
e Someter a la victima en | Me obligan a hacer cosas que me X X X X
contra de su voluntad. hacen sentir mal
e Aislamiento del grupo. No me hablan X X X X
e Prohibicion a la | No me dejan hablar X X X X
L participacion grupal. — X X X X
Restriccion — e Opacar las ideas a fin de No mé dejan jugar con ellos i
Comunicacion ignorar. Les dicen a otros que no estén o que X X X X
no hablen conmigo
Les prohiben a otros que jueguen X X X X
conmigo
* Apodos, insultos, gritos, etc. | Rompen mis cosas a proposito X X X X
(Agresion  emocional y
Agresiones psicolégica). Me esconden las cosas X X X X
Me insultan X X X X




Dafios materiales con | Me tiran lapos, pufietes, patadas y X X X X
intencionalidad (romper, | empujones
esconder, rasgar, pisotear). | Ve gritan X X X X
Golpes, atadas,
puﬁgtazos, etc. (Xgresic’m Me pegan con objetos X X X X
fl'sic_a directa al cuerpo). Se portan cruelmente conmigo X X
Accpnes donde no _se X X X X
permite que la victima | |ntentan perjudicarme en todo
socialice.
Chantaje, advertencias, | Me amenazan con pegarme X X X X
amenazas. Me amenazan X X X X
Actitud  desafiante  del | Me esperan a la salida para meterse X X X X
agresor. conmigo
iiridacion — Intimidacién de miedo. Me hacen gestos para darme miedo X X X X
s Agresion fisica Y|{Me envian mensajes para X X X X
psicolégica. amenazarme
Me empujan para intimidarme X X X X
Me amenazan con armas (navajas, X X X X
pistolas, cuchillos)
Amenazan con dafiar mi familia X X
Me ignoran, me hacen la ley del hielo X X
Aislamiento intencional del | No me dejan que participe, me X X X X
E - grupo. excluyen
xclusion — . - z
bloqueo social !gnorar y menospreciar !:fls No me dejan que hable o me relacione X X X X
ideas como la participacién | con otros
en los juegos. Me impiden que juegue con otros X X X X
Procuran que les caiga mal a otros X X X X
Burlas, apodos e insultos. Me llaman por apodos X X X X
Miradas de desprecio, | Se rien de mi, cuando me equivoco X X X X
indirectas. Se meten conmigo para hacerme llorar X X X X
Faltar el respeto. Me imitan para burlarse de mi X X X X
Hostigamiento Gestos negativos Se meten conmigo por mi fc?rma de ser X X X X
Verbal Se meten conmigo por mi forma de X X X X
hablar
Se meten conmigo por ser diferente X X X X
Van contando por ahi mentiras acerca X X X X
de mi
Me odian sin razén X X X X
Sustraccion intencional de X X X X

Robos

objetos.

Me obligan a darles mis cosas o dinero




e Apropiarse de los ajeno sin X X X X
consentimiento.

e Quitar, ocultar y despojar
las pertenencias a otro.

Roban mis cosas

Calificacion: 1. Totalmente en desacuerdo 2. En desacuerdo 3. Ni de acuerdo ni en desacuerdo 4. De acuerdo 5. Totalmente de acuerdo

Ficha de validacion de juicio de experto

Nombre del instrumento: Cuestionario de Acoso Escolar

Objetivo del instrumento: Conocer el nivel de Acoso Escolar de los estudiantes de quinto afio de secundaria de una Institucién Educativa de la ciudad de
Tarapoto, 2024.

Nombres y apellidos del experto: | Virginia Garagatti Pezo

Documento de identidad: 42946831 | Aios de experiencia en el area: 15 Maximo grado académico: | \agister
Institucion: CSMC La Banda de Shilcayo Cargo: Psicologa
Nacionalidad: Peruana Numero telefonico: _
p ke 04/06/2024
. 1 \ v

Firma: sesvessepibassdwisvrbbebiboberanse

Mg, Psi. Virginia Gartigatti Pezo

PSICOLOGA
C.Ps.P. 26353




Matriz de validacion del cuestionario de la variable: Habilidades sociales

Definicion de la variable: Las habilidades sociales vienen siendo el conjunto de conductas de un individuo, donde expresa sus sentimientos, opiniones y
los deseos respetando las opiniones de los demas (Goldstein, 2002)

Dimensiones

Indicadores

items

Suficiencia

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observa-
ciones

1

2/314

2

3

5/1/2|3]|4

1

2

3

4

5

Asertividad

Incapacidad para
expresar opiniones sin
afectar a los demas.
Solicita  ayuda de
manera adecuada.
Ceder ante presiones
sociales.

Prefiero mantenerme callado(a) para evitarme
problemas

Si un amigo (a) habla mal de mi persona le
insulto

Si necesito ayuda la pido de buena manera

Si un amigo(a) se saca una buena nota en el
examen no le felicito.

Agradezco cuando alguien me ayuda

Me acerco a abrazar a mi amigo(a) cuando
cumple afios

Si un amigo (a) falta a una cita acordada le
expreso mi amargura.

Cuando me siento triste evito contar lo que me
pasa

Le digo a mi amigo (a) cuando hace algo que
no me agrada.

X | X | X | X [X| X X X | X |«

X | X | X | X [X]| X |X| X | X |&

X | X | X | X [X| X X X | X |«

X | X | X | X X X X X | X

Si una persona mayor me insulta me defiendo
sin agredirlo, exigiendo mi derecho a ser
respetado.

x

Reclamo agresivamente con insultos, cuando
alguien quiere entrar al cine sin hacer su cola.

No hago caso cuando mis amigos (as) me
presionan para consumir alcohol.

Comunicacién

No expresa se de forma
adecuada ante los
demas.

Se distrae facilmente.
Ordena las ideas antes
de decirlas.

Me distraigo faciimente cuando una persona
me habla.

Pregunto cada vez que sea necesario para
entender lo que me dicen

Miro a los ojos cuando alguien me habla

No pregunto a las personas si me he dejado
comprender

Me dejo entender con facilidad cuando hablo.

Utilizo un tono de voz con gestos apropiados
para que me escuchen y me entiendan mejor.

Expreso mis opiniones sin calcular las
consecuencias.

X | X X X [X| X | X

X [ X X X [X| X | X | X | X

X | X X X [X| X | X

X | X X X [X| X | X




Si estoy "nervioso (a)" trato de relajarme para

> ; X X X X
ordenar mis pensamientos.
Antes de opinar ordeno mis ideas con calma X X X X
Evito hacer cosas que puedan dafiar mi salud. X X X X
No me siento contento (a) con mi aspecto X X X X
fisico.
Me gusta verme arreglado (a). X X X X
Puedo cambiar mi comportamiento cuando X X X %
me doy cuenta que estoy equivocado (a).
Miedo alrechazode su [ Me da verglenza felicitar a un amigo (a) X X X X
propio entorno. cuando realiza algo bueno.
Autoestima R::izc:;:e zt;alldfades Reconozco facilmente mis cualidades X X X X
zi e O.y gauves.en positivas y negativas. i
Felicito a los demés por Puedo hablar sobre mis temores. X X X X
sus logros. Cuando algo me sale mal no sé como X X X X
expresar mi colera.
Comparto mi alegria con mis amigos (as). X X X X
Me esfuerzo para ser mejor estudiante X X X
(F;us?.do guardar los secretos de mis amigos X X X X
Rechazo hacer las tareas de la casa X X X X
Pienso en varias soluciones frente a un
problema. il 5 " X
Dejo que otros decidan por mi cuando no X X X X
puedo solucionar un problema.
Pieljs_o en las posibles consecuencias de mis X % X X
Dificultad para elegir la dec's'onesj - - -
actividad adecuada. Tomo decisiones importantes para mi futuro X X X X
Piensa sobre las sin el apoyo de otras personas.
Toma de posibles consecuencias | Hago planes para mis vacaciones. X X X X
decisiones de sus decisiones. Realizo cosas positivas que me ayudaran en X X X X
Teme expresar mi futuro
opiniones por miedo a Me cuesta decir no, por miedo a ser criticado
ser criticado. (). X X X X
Defiendo mi idea cuando veo que mis X X X X
amigos(as) estan equivocados (as).
Si me presionan para ir a la playa
escapandome del colegio, puedo rechazarlo X X X

sin sentir temor y verglienza a los insultos.

Calificacion: 1. Totalmente en desacuerdo 2. En desacuerdo

3. Ni de acuerdo ni en desacuerdo

4. De acuerdo 5. Totalmente de acuerdo




Ficha de validacion de juicio de experto

Nombre del instrumento: Cuestionario de Habilidades Sociales

Objetivo del instrumento: Conocer el nivel de Habilidades Sociales de los estudiantes de quinto afio de secundaria de una Institucién Educativa de la
ciudad de Tarapoto, 2024.

Nombres y apellidos del experto: | jonhn Ludefia Cardenas

Documento de identidad: 42585642 Afios de experiencia en el area: 18 Maximo grado académico: | Magister
Institucion: Red de Salud BM Cargo: Coordinador SM
Nacionalidad: Peruano Numero telefonico:

Fecha: 04/06/2024

Firma:




Matriz de validacion del cuestionario de la variable: Acoso escolar

Definicion de la variable: Segun Onate y Pifiuel (2005), consideran el acoso como; “Un continuado y deliberado maltrato verbal y modal que recibe un nifio
por parte de otro u otros, que se comportan con él cruelmente con el objeto de someterlo, apocarlo, asustarlo, amenazarlo y que atentan contra la dignidad
del nifio”.

. s . : Suficiencia Claridad Coherencia Relevancia | Observa-
Dimensiones Indicadores Items ciones
112[3]4[5[1]2[3[4[5/1]2[3[4]5]/1][2][3]4]5
Me ponen en ridiculo ante los demas X X X X
e Hostigamiento frecuente de | Me tiene célera X X X X
laimagen. Hacen gestos de burla o desprecio X X X X
e Exposicion de la imagen de | hacia mi
manera cruel. Me acusan de cosas que no he dicho o X X X X
Desprecio — e Incitacion a la burla y | hecho
Ridiculizacién des‘pre_cfio del aspecto fi’sico. Me critican por todo lo que hago X X X X
¢ Ingilacion an: los demas al Moo mryn o significado de lo que digo X X X X
aislamiento. - -1
o Dafiar la imagen de Ia | Seburlan de miapariencia fisica X X X X
victima intencionalmente. Intentan que me castiguen X X X X
Me desprecian X X X X
e Forzar a realizar acciones | \je amenazan para que haga cosas X X X
en contra de la voluntad. que no quiero
e Obligar a la obediencia sin
objecion. Me obligan a hacer cosas que esta X X X X
Coaccion e Imposicién de érdenes. mal
e Oprimir y reducir las | Me obligan a hacer cosas peligrosas X
opiniones de la victima. para mi
e Someter a la victima en | Me obligan a hacer cosas que me X X X X
contra de su voluntad. hacen sentir mal
e Aislamiento del grupo. No me hablan X X X X
e Prohibicion a la | No me dejan hablar X X X X
L participacion grupal. — X X X X
Restriccion — e Opacar las ideas a fin de No mé dejan jugar con ellos i
Comunicacion ignorar. Les dicen a otros que no estén o que X X X X
no hablen conmigo
Les prohiben a otros que jueguen X X X X
conmigo
* Apodos, insultos, gritos, etc. | Rompen mis cosas a proposito X X X X
(Agresion  emocional y
Agresiones psicolégica). Me esconden las cosas X X X X
Me insultan X X X X




Dafios materiales con | Me tiran lapos, pufietes, patadas y X X X X
intencionalidad (romper, | empujones
esconder, rasgar, pisotear). | Ve gritan X X X X
Golpes, atadas,
puﬁgtazos, etc. (Xgresic’m Me pegan con objetos X X X X
fl'sic_a directa al cuerpo). Se portan cruelmente conmigo X X X X
Accpnes donde no _se X X X X
permite que la victima | |ntentan perjudicarme en todo
socialice.
Chantaje, advertencias, | Me amenazan con pegarme X X X X
amenazas. Me amenazan X X X X
Actitud  desafiante  del | Me esperan a la salida para meterse X X X X
agresor. conmigo
iiridacion — Intimidacién de miedo. Me hacen gestos para darme miedo X X X X
s Agresion fisica Y|{Me envian mensajes para X X X X
psicolégica. amenazarme
Me empujan para intimidarme X X X X
Me amenazan con armas (navajas, X X X X
pistolas, cuchillos)
Amenazan con dafiar mi familia X X
Me ignoran, me hacen la ley del hielo X X X
Aislamiento intencional del | No me dejan que participe, me X X X
Exclusion — grupo. sxcluyen z =
bloqueo social !gnorar y menosprgc_)iar !as No me dejan que hable o me relacione X X X
ideas como la participacién | con otros
en los juegos. Me impiden que juegue con otros X X X X
Procuran que les caiga mal a otros X X X X
Burlas, apodos e insultos. Me llaman por apodos X X X X
Miradas de desprecio, | Se rien de mi, cuando me equivoco X X X X
indirectas. Se meten conmigo para hacerme llorar X X X X
Faltar el respeto. Me imitan para burlarse de mi X X X X
Hostigamiento Gestos negativos Se meten conmigo por mi fc?rma de ser X X X X
Verbal Se meten conmigo por mi forma de X X X X
hablar
Se meten conmigo por ser diferente X X X X
Van contando por ahi mentiras acerca X X X X
de mi
Me odian sin razén X X
Sustraccion intencional de X X X X

Robos

objetos.

Me obligan a darles mis cosas o dinero




e Apropiarse de los ajeno sin X X X X
consentimiento.

e Quitar, ocultar y despojar
las pertenencias a otro.

Roban mis cosas

Calificacion: 1. Totalmente en desacuerdo 2. En desacuerdo 3. Ni de acuerdo ni en desacuerdo 4. De acuerdo 5. Totalmente de acuerdo

Ficha de validacion de juicio de experto

Nombre del instrumento: Cuestionario de Acoso Escolar

Objetivo del instrumento: Conocer el nivel de Acoso Escolar de los estudiantes de quinto afio de secundaria de una Institucién Educativa de la ciudad de
Tarapoto, 2024.

Nombres y apellidos del experto: | john Ludefia Cardenas

Documento de identidad: 42585642 Afos de experiencia en el area: 18 Maximo grado académico: | \agister
Institucion: Red de Salud BM Cargo: Coordinador SM
Nacionalidad: Peruano Nuamero telefonico:

Fecha: 04/06/2024

Firma:

COORDMADOR DF BALUD MENTAL




Matriz de validacion del cuestionario de la variable: Habilidades sociales

Definicion de la variable: Las habilidades sociales vienen siendo el conjunto de conductas de un individuo, donde expresa sus sentimientos, opiniones y
los deseos respetando las opiniones de los demas (Goldstein, 2002)

Dimensiones

Indicadores

items

Suficiencia

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observa-
ciones

1

2/314

2

3

5/1/2|3]|4

1

2

3

4

5

Asertividad

Incapacidad para
expresar opiniones sin
afectar a los demas.
Solicita  ayuda de
manera adecuada.
Ceder ante presiones
sociales.

Prefiero mantenerme callado(a) para evitarme
problemas

Si un amigo (a) habla mal de mi persona le
insulto

Si necesito ayuda la pido de buena manera

Si un amigo(a) se saca una buena nota en el
examen no le felicito.

Agradezco cuando alguien me ayuda

Me acerco a abrazar a mi amigo(a) cuando
cumple afios

Si un amigo (a) falta a una cita acordada le
expreso mi amargura.

Cuando me siento triste evito contar lo que me
pasa

Le digo a mi amigo (a) cuando hace algo que
no me agrada.

X | X | X | X [X| X X X | X |«

X | X | X | X [X]| X |X| X | X |&

X | X | X | X [X| X X X | X |«

X | X | X | X X X X X | X

Si una persona mayor me insulta me defiendo
sin agredirlo, exigiendo mi derecho a ser
respetado.

x

x

Reclamo agresivamente con insultos, cuando
alguien quiere entrar al cine sin hacer su cola.

No hago caso cuando mis amigos (as) me
presionan para consumir alcohol.

x

x

Comunicacién

No expresa se de forma
adecuada ante los
demas.

Se distrae facilmente.
Ordena las ideas antes
de decirlas.

Me distraigo faciimente cuando una persona
me habla.

Pregunto cada vez que sea necesario para
entender lo que me dicen

Miro a los ojos cuando alguien me habla

No pregunto a las personas si me he dejado
comprender

Me dejo entender con facilidad cuando hablo.

Utilizo un tono de voz con gestos apropiados
para que me escuchen y me entiendan mejor.

Expreso mis opiniones sin calcular las
consecuencias.

X | X X X [X| X

X | X X X [X| X | X

X | X X X [X| X

X | X X X [X| X | X




Si estoy "nervioso (a)" trato de relajarme para

> ; X X X X
ordenar mis pensamientos.
Antes de opinar ordeno mis ideas con calma X X X X
Evito hacer cosas que puedan dafiar mi salud. X X X X
No me siento contento (a) con mi aspecto X X X X
fisico.
Me gusta verme arreglado (a). X X X X
Puedo cambiar mi comportamiento cuando X X X %
me doy cuenta que estoy equivocado (a).
Miedo alrechazode su [ Me da verglenza felicitar a un amigo (a) X X X X
propio entorno. cuando realiza algo bueno.
Autoestima R::izc:;:e zt;alldfades Reconozco facilmente mis cualidades X X X X
zi e O.y gauves.en positivas y negativas. i
Felicito a los demés por Puedo hablar sobre mis temores. X X X X
sus logros. Cuando algo me sale mal no sé como X X X X
expresar mi colera.
Comparto mi alegria con mis amigos (as). X X X X
Me esfuerzo para ser mejor estudiante X X X X
(F;us?.do guardar los secretos de mis amigos X X X X
Rechazo hacer las tareas de la casa X X X X
Pienso en varias soluciones frente a un
problema. il 5 " X
Dejo que otros decidan por mi cuando no X X X X
puedo solucionar un problema.
Pieljs_o en las posibles consecuencias de mis X % X X
Dificultad para elegir la dec's'onesj - - -
actividad adecuada. Tomo decisiones importantes para mi futuro X X X X
Piensa sobre las sin el apoyo de otras personas.
Toma de posibles consecuencias | Hago planes para mis vacaciones. X X X X
decisiones de sus decisiones. Realizo cosas positivas que me ayudaran en X X X X
Teme expresar mi futuro
opiniones por miedo a Me cuesta decir no, por miedo a ser criticado
ser criticado. (). X X X X
Defiendo mi idea cuando veo que mis X X X X
amigos(as) estan equivocados (as).
Si me presionan para ir a la playa
escapandome del colegio, puedo rechazarlo X X X

sin sentir temor y verglienza a los insultos.

Calificacion: 1. Totalmente en desacuerdo 2. En desacuerdo

3. Ni de acuerdo ni en desacuerdo

4. De acuerdo 5. Totalmente de acuerdo




Ficha de validacion de juicio de experto

Nombre del instrumento: Cuestionario de Habilidades Sociales

Objetivo del instrumento: Conocer el nivel de Habilidades Sociales de los estudiantes de quinto afio de secundaria de una Institucién Educativa de la
ciudad de Tarapoto, 2024.

Nombres y apellidos del experto: | Rosana Jimenez Valencia

Documento de identidad: 09891220 Afios de experiencia en el area: 20 Maximo grado académico: | Magister
Institucion: Hospital 11-2 Tarapoto Cargo: Psicéloga
Nacionalidad: Peruana Numero telefonico:

Fecha: 04/06/2024

Firma:




Matriz de validacion del cuestionario de la variable: Acoso escolar

Definicion de la variable: Segun Ofiate y Pifiuel (2005), consideran el acoso como; “Un continuado y deliberado maltrato verbal y modal que recibe un nifio
por parte de otro u otros, que se comportan con &l cruelmente con el objeto de someterlo, apocarlo, asustarlo, amenazarlo y que atentan contra la dignidad
del nifio”.

’ " " : Suficiencia Claridad Coherencia Relevancia | Observa-
Dimensiones Indicadores Items ciones
112[3]4[5[1][2]3[4[5/1[2[3[4]5[1[2[3]4][5
Me ponen en ridiculo ante los demas X X X X
e Hostigamiento frecuente de | Me tiene célera X X X X
laimagen. Hacen gestos de burla o desprecio X X X X
e Exposicién de la imagen de | hacia mi
manera cruel. Me acusan de cosas que no he dicho o X X X X
Desprecio — e Incitacion a la burla y | hecho
Ridiculizacion de;prggio del aspecto fi§ico. Me critican por todo lo que hago X X X X
¢ Incitacién en los demas al Fe_ i) significado de lo que digo X X X X
aislamiento. - -1
o Dafiar la imagen de Ia | Seburlan de miapariencia fisica X X X X
victima intencionalmente. Intentan que me castiguen X X X X
Me desprecian X X X X
e Forzar a realizar acciones | pe amenazan para que haga cosas X X X
en contra de la voluntad. que no quiero
e Obligar a la obediencia sin
objecion. Me obligan a hacer cosas que esta X X X X
Coaccion e Imposicién de érdenes. mal
e Oprimir y reducir las | Me obligan a hacer cosas peligrosas X X
opiniones de la victima. para mi
e Someter a la victima en | Me obligan a hacer cosas que me X X X X
contra de su voluntad. hacen sentir mal
e Aislamiento del grupo. No me hablan X X X X
e Prohibicién a la | No me dejan hablar X X X X
participacién grupal. W
Restriccion - | o Opacar las ideas a fin de No me dejan jugar con ellos X X X X
Comunicacién ignorar. Les dicen a otros que no estén o que X X X X
no hablen conmigo
Les prohiben a otros que jueguen X X X X
conmigo
¢ Apodos, insultos, gritos, etc. | Rompen mis cosas a propésito X X X X
(Agresion  emocional y
Agresiones psicolégica). Me esconden las cosas X X X X
Me insultan X X X X




Dafios materiales con | Me tiran lapos, pufietes, patadas y X X X X
intencionalidad (romper, | empujones
esconder, rasgar, pisotear). | (e gritan X X X X
Golpes, atadas,
puﬁZtazos, etc. (Xgresic’m Me pegan con objetos X X X X
fisica directa al cuerpo). Se portan cruelmente conmigo X X X X
Accm_nes donde no _se X X X X
permite que la victima | |ntentan perjudicarme en todo
socialice.
Chantaje, advertencias, | Me amenazan con pegarme X X X X
amenazas. Me amenazan X X X X
Actitud  desafiante  del | Me esperan a la salida para meterse X X X X
agresor. conmigo
R Intimidacién de miedo. Me hacen gestos para darme miedo X X X X
P Agresion fisica Y|[Me envian mensajes para X X X X
psicologica. amenazarme
Me empujan para intimidarme X X X X
Me amenazan con armas (navajas, X X X X
pistolas, cuchillos)
Amenazan con dafiar mi familia X X
Me ignoran, me hacen la ley del hielo X X X X
Aislamiento intencional del | No me dejan que participe, me X X X X
E - grupo. excluyen
xclusion — . - z
bloqueo social _lgnorar y menospreciar !gs No me dejan que hable o me relacione X X X X
ideas como la participaciéon | con otros
en los juegos. Me impiden que juegue con otros X X X X
Procuran que les caiga mal a otros X X X X
Burlas, apodos e insultos. Me llaman por apodos X X X X
Miradas de desprecio, | Se rien de mi, cuando me equivoco X X X X
indirectas. Se meten conmigo para hacerme llorar X X X X
Faltar el respeto. Me imitan para burlarse de mi X X X X
Hostigamiento Gestos negativos Se meten conmigo por mi fqrma de ser X X X X
Verbal Se meten conmigo por mi forma de X X X X
hablar
Se meten conmigo por ser diferente X X X X
Van contando por ahi mentiras acerca X X X X
de mi
Me odian sin razén X X
Sustraccion intencional de X X X X

Robos

objetos.

Me obligan a darles mis cosas o dinero




o Apropiarse de los ajeno sin X X X
consentimiento. Roban mis cosas
e Quitar, ocultar y despojar
las pertenencias a otro.
Calificacion: 1. Totalmente en d do 2. En d do 3. Nide acuerdo ni en desacuerdo 4. De acuerdo 5. Totalmente de acuerdo
Ficha de validacion de juicio de experto
Nombre del instrumento: Cuestionario de Acoso Escolar
Objetivo del instrumento: Conocer el nivel de Acoso Escolar de los estudiantes de quinto afio de secundaria de una Institucién Educativa de la ciudad de
Tarapoto, 2024.
Nombres y apellidos del experto: | Rosana Jimenez Valencia
Documento de identidad: 09891220 Afos de experiencia en el area: 20 Méaximo grado académico: | \agister
Institucion: Hospital 11-2 Tarapoto Cargo: Psicologa
Nacionalidad: Peruana Numero telefonico:
Fecha: 04/06/2024

Firma:




Matriz de validacion del cuestionario de la variable: Habilidades sociales

Definicion de la variable: Las habilidades sociales vienen siendo el conjunto de conductas de un individuo, donde expresa sus sentimientos, opiniones y
los deseos respetando las opiniones de los demas (Goldstein, 2002)

" " . : Suficiencia Claridad Coherencia Relevancia Opsewa-
Dimensiones Indicadores Items ciones

1/12|3(4 112]3 5(1/2|3[4|5|1]2[3]|4]|5

Prefiero mantenerme callado(a) para evitarme

problemas X

Si un amigo (a) habla mal de mi persona le
insulto

Si necesito ayuda la pido de buena manera

Si un amigo(a) se saca una buena nota en el
examen no le felicito.

Agradezco cuando alguien me ayuda

e Incapacidad para Me acerco a abrazar a mi amigo(a) cuando
expresar opiniones sin cumple afios

afectar a los demas. Si un amigo (a) falta a una cita acordada le

Asertividad s :
e Solicita ayuda de | expreso mi amargura.

manera adecuada. Cuando me siento triste evito contar lo que me
e Ceder ante presiones | pasa

sociales. Le digo a mi amigo (a) cuando hace algo que
no me agrada.

X | X | X | X [X| X |[X| X | X |«»
X | X | X | X [X| X |[X]| X | X |&
X | X | X | X [X]| X X X

X | X | X | X |[X| X |X]| X | X

Si una persona mayor me insulta me defiendo
sin agredirlo, exigiendo mi derecho a ser
respetado.

x
x
x
x

Reclamo agresivamente con insultos, cuando
alguien quiere entrar al cine sin hacer su cola.

No hago caso cuando mis amigos (as) me
presionan para consumir alcohol.

Me distraigo faciimente cuando una persona
me habla.

Pregunto cada vez que sea necesario para

o Noexpresa se de forma entender lo que me dicen

Comunicacién

adecuada ante los
demas.

Se distrae faciimente.
Ordena las ideas antes
de decirlas.

Miro a los ojos cuando alguien me habla

No pregunto a las personas si me he dejado
comprender

Me dejo entender con facilidad cuando hablo.

Utilizo un tono de voz con gestos apropiados
para que me escuchen y me entiendan mejor.

Expreso mis opiniones sin calcular las
consecuencias.

X [ X X X [X| X | X | X | X
X | X [X]| X [X| X | X

X | X X X [X]| X

X | X [X]| X [X| X | X




Si estoy "nervioso (a)" trato de relajarme para

¥ ; X X X X
ordenar mis pensamientos.
Antes de opinar ordeno mis ideas con calma X X X X
Evito hacer cosas que puedan dafiar mi salud. X X X X
No me siento contento (a) con mi aspecto X X X X
fisico.
Me gusta verme arreglado (a). X X X X
Puedo cambiar mi comportamiento cuando % X X X
me doy cuenta que estoy equivocado (a).
Miedo al rechazode su [ Me da verglienza felicitar a un amigo (a) X X X X
propio entorno. cuando realiza algo bueno.
Autoestima Reconace cualidades Reconozco faciimente mis cualidades % % X %
2?:1'52':12}' negativas:en positivas y negativas.
Felicito a los demés por Puedo hablar sobre mis temores. X X X X
sus logros. Cuando algo me sale mal no sé cémo % X X %
expresar mi colera.
Comparto mi alegria con mis amigos (as). X X X X
Me esfuerzo para ser mejor estudiante X X X X
Fue):do guardar los secretos de mis amigos X X X X
as).
Rechazo hacer las tareas de la casa X X X X
Pienso en varias soluciones frente a un
problema. % G % L
Dejo que otros decidan por mi cuando no X X X X
puedo solucionar un problema.
Pier)s_o en las posibles consecuencias de mis X X X X
Dificultad para elegir la demswneg - - -
actividad adecuada. Tomo decisiones importantes para mi futuro X X X X
Piensa sobre las sin el apoyo de otras personas.
Toma de posibles consecuencias | Hago planes para mis vacaciones. X X X X
decisiones de sus decisiones. Realizo cosas positivas que me ayudaran en % X X %
Teme expresar mi futuro
opiniones por miedo a Me cuesta decir no, por miedo a ser criticado
ser criticado. (). X X X X
Defiendo mi idea cuando veo que mis % % X %
amigos(as) estan equivocados (as).
Si me presionan para ir a la playa
escapandome del colegio, puedo rechazarlo X X X

sin sentir temor y verglienza a los insultos.

Calificacion: 1. Totalmente en desacuerdo 2. En desacuerdo

3. Ni de acuerdo ni en desacuerdo 4. De acuerdo 5. Totalmente de acuerdo




Ficha de validacion de juicio de experto

Nombre del instrumento: Cuestionario de Habilidades Sociales

Objetivo del instrumento: Conocer el nivel de Habilidades Sociales de los estudiantes de quinto afio de secundaria de una Instituciéon Educativa de la
ciudad de Tarapoto, 2024.

Nombres y apellidos del experto: | Oscar Roberto Reategui Garcia

Documento de identidad: 42908592 Afios de experiencia en el area: 15 Maximo grado académico: | poctor
Institucion: CSMC La Banda de Shilcayo Cargo: Psicélogo
Nacionalidad: Peruano Nuamero telefonico:

Fecha: 04/06/2024

MINIS TERIO QE Saldin
RED DE Shetss SAN MARTIN
Firma: { -~

Dr. Oscar Roverto Reatequi Garew
Ps P 17080

TAMC LA GANYA OE SHILCAYO




Matriz de validacion del cuestionario de la variable: Acoso escolar

Definicion de la variable: Segun Ofiate y Pifiuel (2005), consideran el acoso como; “Un continuado y deliberado maltrato verbal y modal que recibe un nifio
por parte de otro u otros, que se comportan con &l cruelmente con el objeto de someterlo, apocarlo, asustarlo, amenazarlo y que atentan contra la dignidad
del nifio”.

’ 9 . : Suficiencia Claridad Coherencia Relevancia | Observa-
Dimensiones Indicadores Items ciones
112[3[4[5[1]2][3[4[5[1]2][3[4]5[1[2[3[4]5
Me ponen en ridiculo ante los demas X X X X
e Hostigamiento frecuente de | Me tiene célera X X X X
laimagen. Hacen gestos de burla o desprecio X X X X
e Exposicién de la imagen de | hacia mi
manera cruel. Me acusan de cosas que no he dicho o X X X X
Desprecio — e Incitacion a la burla y | hecho
Ridiculizacion de;prggio del aspecto fi§ico. Me critican por todo lo que hago X X X X
¢ Ingllacidn Bn; los demizsal Mogmppn o significado de lo que digo X X X X
aislamiento. - -1
o Dafiar la imagen de Ia | Seburlan de miapariencia fisica X X X X
victima intencionalmente. Intentan que me castiguen X X X X
Me desprecian X X X X
e Forzar a realizar acciones | pe amenazan para que haga cosas X X X X
en contra de la voluntad. que no quiero
e Obligar a la obediencia sin
objecion. Me obligan a hacer cosas que esta X X X X
Coaccion e Imposicién de érdenes. mal
e Oprimir y reducir las | Me obligan a hacer cosas peligrosas X X
opiniones de la victima. para mi
e Someter a la victima en | Me obligan a hacer cosas que me X X X X
contra de su voluntad. hacen sentir mal
e Aislamiento del grupo. No me hablan X X X X
e Prohibicién a la | No me dejan hablar X X X X
participacion grupal. —
Restriccion - | o Opacar las ideas a fin de No me dejan jugar con ellos X X X X
Comunicacién ignorar. Les dicen a otros que no estén o que X X X X
no hablen conmigo
Les prohiben a otros que jueguen X X X X
conmigo
¢ Apodos, insultos, gritos, etc. | Rompen mis cosas a propésito X X X X
(Agresion  emocional y
Agresiones psicolégica). Me esconden las cosas X X X X
Me insultan X X X X




Dafios materiales con | Me tiran lapos, pufietes, patadas y X X X X
intencionalidad (romper, | empujones
esconder, rasgar, pisotear). | (e gritan X X X X
Golpes, atadas,
puﬁZtazos, etc. (Xgresic’m Me pegan con objetos X X X X
fisica directa al cuerpo). Se portan cruelmente conmigo X X X X
Accm_nes donde no _se X X X X
permite que la victima | |ntentan perjudicarme en todo
socialice.
Chantaje, advertencias, | Me amenazan con pegarme X X X X
amenazas. Me amenazan X X X X
Actitud  desafiante  del | Me esperan a la salida para meterse X X X X
agresor. conmigo
R Intimidacién de miedo. Me hacen gestos para darme miedo X X X X
P Agresion fisica Y|[Me envian mensajes para X X X X
psicologica. amenazarme
Me empujan para intimidarme X X X X
Me amenazan con armas (navajas, X X X X
pistolas, cuchillos)
Amenazan con dafiar mi familia X X
Me ignoran, me hacen la ley del hielo X X X X
Aislamiento intencional del | No me dejan que participe, me X X X X
E - grupo. excluyen
xclusion — . - z
bloqueo social _lgnorar y menospreciar !gs No me dejan que hable o me relacione X X X X
ideas como la participaciéon | con otros
en los juegos. Me impiden que juegue con otros X X X X
Procuran que les caiga mal a otros X X X X
Burlas, apodos e insultos. Me llaman por apodos X X X X
Miradas de desprecio, | Se rien de mi, cuando me equivoco X X X X
indirectas. Se meten conmigo para hacerme llorar X X X X
Faltar el respeto. Me imitan para burlarse de mi X X X X
Hostigamiento Gestos negativos Se meten conmigo por mi fqrma de ser X X X X
Verbal Se meten conmigo por mi forma de X X X X
hablar
Se meten conmigo por ser diferente X X X X
Van contando por ahi mentiras acerca X X X X
de mi
Me odian sin razén X X
Sustraccion intencional de X X X X

Robos

objetos.

Me obligan a darles mis cosas o dinero




e Apropiarse de los ajeno sin
consentimiento.

e Quitar, ocultar y despojar
las pertenencias a otro.

Roban mis cosas

Calificacion: 1. Totalmente en d

do 2. En d do

Ficha de validacion de juicio de experto

3. Ni de acuerdo ni en desacuerdo

4. De acuerdo 5. Totalmente de acuerdo

Nombre del instrumento:

Cuestionario de Acoso Escolar

Objetivo del instrumento:

Tarapoto, 2024.

Conocer el nivel de Acoso Escolar de los estudiantes de quinto afio de secundaria de una Institucién Educativa de la ciudad de

Nombres y apellidos del experto:

Oscar Roberto Reategui Garcia

15

Documento de identidad: 42908592 Afos de experiencia en el area: Maximo grado académico: | poctor
Institucion: CSMC La Banda de Shilcayo Cargo: Psicélogo
Nacionalidad: Peruano Numero telefonico:

Fecha: 04/06/2024

Firma:

M|N|$1 ) e sabdio
sZr:ro’u N MARTIN

Dr. Oscar ?onw(o Reaufgm Garew
TAMC LA GaNMA ot :-u.c:-ro




Anexo 5

RELEVANCIA

J2

J5

J4

J3

J1

COHERENCIA

J2

J5

J4

J3

J1

Indice de V de Ayken

CLARIDAD

J5

J4

J3

J2

J1

SUFICIENCIA

J2

J5

J4

J3

J1

P1

P2

P3

P4

P5

P6

P7

P8

P9
P10
P11
P12
P13

P14
P15
P16
P17
P18
P19

D1

D2




P20
P21
P22
P23
P24
P25
P26
P27
P28
P29
P30
P31
P32
P33
P34
P35
P36
P37
P38
P39
P40
P41
P42

D3

D4




SUFICIENCIA CLARIDAD COHERENCIA RELEVANCIA

J|J2 | 93 | J4 | U5 | U1 | J2 | 93 | J4 | U5 | U1 | J2 | U3 | g4 [ U5 [ U1 | J2 | U3 | 4| U5

P1 | 100 | 1.00 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 0.75 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 0.75 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P2 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P3 | 100 | 1.00 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P4 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P5 | 075 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P6 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 [ 1.00 | 1.00
D1 P7 | 100 | 100 [ 100 [ 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 100 [ 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P8 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 [ 1.00 | 1.00 [ 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 [ 1.00 | 1.00
P9 | 100 | 100 [ 100 [ 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 [ 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 100 [ 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P10 | 1.00 [ 1.00 | 1.00 [ 1.00 | 1.00 | 1.00 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 [ 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P11 | 100 | 1.00 | 1.00 [ 100 [ 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 [ 100 [ 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P12 | 1.00 | 0.75 | 0.75 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 0.75 | 0.75 | 1.00 | 0.75 | 0.75 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 0.75 | 0.75
P13 | 075 | 1.00 | 1.00 | 0.75 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 0.75 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P14 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P15 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 [ 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P16 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 [ 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
D2 | P17 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P18 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P19 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P20 | 0.75 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 0.75 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P21 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 0.75 | 1.00 | 0.75 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 075 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 075 | 1.00 | 0.75 | 1.00 | 1.00 | 1.00




P22 | 1.00 | 1.00 | 100 | 1.00 | 1.00 [ 1.00 | 100 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P23 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P24 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 0.75 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P25 ( 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 0.75 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P26 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P27 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
03 P28 | 1.00 | 1.00 | 100 | 100 | 100 [ 1.00 | 100 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P29 | 1.00 | 1.00 | 100 | 100 | 1.00 [ 1.00 | 100 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P30 | 1.00 | 1.00 | 100 | 100 | 1.00 [ 1.00 | 100 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P31 | 1.00 | 1.00 | 100 | 100 | 1.00 [ 1.00 | 100 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 0.75 | 1.00 | 1.00
P32 | 1.00 | 075 | 0.75 | 0.75 | 0.75 | 1.00 | 100 | 0.75 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 0.75 | 0.75 | 0.75 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P33 | 1.00 | 1.00 | 100 | 100 | 100 [ 1.00 | 100 | 100 | 100 | 1.00 | 0.75 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P34 | 1.00 | 100 | 100 | 100 | 1.00 [ 1.00 | 100 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 0.75 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P35 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 [ 1.00 | 100 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P36 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 [ 1.00 | 100 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P37 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 [ 1.00 | 100 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
D4 P38 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 [ 1.00 | 100 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P39 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 [ 1.00 | 100 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P40 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 [ 1.00 | 100 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P41 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 [ 1.00 | 0.75 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 0.75 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P42 | 1.00 | 100 | 0.75 | 0.75 | 0.75 | 1.00 | 1.00 | 0.75 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 0.75 | 0.75 | 0.75 | 1.00 | 1.00 | 0.75 | 1.00 | 1.00




SUFICIENCIA CLARIDAD COHERENCIA RELEVANCIA
P1 0.95 0.95 100 0.95
P2 1.00 1.00 1.00 1.00
P3 1.00 1.00 1.00 1.00
P4 1.00 1.00 1.00 1.00
P5 1.00 1.00 1.00 1.00
P6 1.00 1.00 1.00 1.00
P7 1.00 1.00 1.00 1.00
P8 1.00 1.00 1.00 1.00
P9 1.00 1.00 1.00 1.00
P10 1.00 1.00 1.00 1.00
P11 1.00 1.00 1.00 1.00
P12 0.95 0.90 0.90 0.90
P13 1.00 1.00 0.95 1.00
P14 1.00 1.00 1.00 1.00
P15 1.00 1.00 1.00 1.00
P16 1.00 1.00 1.00 1.00
P17 1.00 1.00 1.00 1.00
P18 1.00 1.00 1.00 1.00
P19 1.00 1.00 1.00 1.00
P20 0.95 0.95 1.00 1.00
P21 0.90 0.95 0.90 0.95




P22 1.00 1.00 1.00 1.00
P23 1.00 1.00 1.00 1.00
P24 1.00 1.00 1.00 0.95
P25 0.95 0.95 1.00 1.00
P26 1.00 1.00 1.00 1.00
P27 1.00 1.00 1.00 1.00
P28 1.00 1.00 1.00 1.00
P29 1.00 1.00 1.00 1.00
P30 1.00 1.00 1.00 1.00
P31 1.00 1.00 1.00 0.95
P32 0.90 0.95 0.85 1.00
P33 1.00 1.00 0.95 1.00
P34 1.00 1.00 1.00 0.95
P35 1.00 1.00 1.00 1.00
P36 1.00 1.00 1.00 1.00
P37 1.00 1.00 1.00 1.00
P38 1.00 1.00 1.00 1.00
P39 1.00 1.00 1.00 1.00
P40 1.00 1.00 1.00 1.00
P41 0.95 0.95 1.00 0.95
P42 0.90 0.95 0.85 0.95




MINIMO
MAXIMO
(K)=N@ CAT. -1
(n)= Jueces
NC% (2) 95

1

1
5
4
5
9

6

SUFICIENCIA | CLARIDAD | COHERENCIA | RELEVANCIA

DIMENSIONES | V | L |Ls |V |Li|Ls|V|L|lL|Vv|L|Ls

D1 0.99 | 0.82 | 1.00 | 0.99 | 0.82 | 1.00|0.99|0.82|1.00{0.99]0.821.00

D2 0.99 | 0.82 | 1.00 | 0.99 | 0.83 | 1.00|0.99|0.82]1.00{0.99]0.83|1.00

D3 0.99 | 0.82 | 1.00 | 0.99 | 0.83 | 1.00[0.99[0.62]1.00]0.99 ] 0.83 [ 1.00

D4 0.99 | 0.82 | 1.00 | 0.98 | 0.81]1.00[0.97[0.79]1.00{0.98 | 0.81]1.00

instiumento Pr 1 0.9 | 0.82 | 1.00 | 0.99 | 0.82 | 1.00|0.99{ 0.82 | 1.00 [0.99 | 0.82 1.00
Instrumento Global 0.99 | 0.82 | 1.00

VdeAyken | 0.99 |
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P22
P23
P24
P25
P26
P27
P28
P29
P30
P31
P32
P33
P34
P35
P36
P37
P38
P39
P40
P41
P42
P43
P44

D5

D6

D7




P45
P46
P4
P48
P49
P50

D8




SUFICIENCIA CLARIDAD COHERENCIA RELEVANCIA

J|J2 | 93 | J4 | U5 | U1 | J2 | 93 | J4 | U5 | U1 | J2 | U3 | g4 [ U5 [ U1 | J2 | U3 | 4| U5

P1 | 100 | 1.00 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00

P2 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00

P3 | 100 | 1.00 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00

P4 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00

D1 P5 | 100 | 1.00 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P6 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 [ 1.00 | 1.00

P7 | 100 | 100 [ 100 [ 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 100 [ 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00

P8 | 1.00 | 075 | 1.00 | 075 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 [ 075 | 0.75 [ 075 | 0.75 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 [ 1.00 | 1.00

P9 | 100 | 100 [ 075 [ 100 [ 075 | 1.00 | 1.00 [ 0.75 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 [ 100 [ 075 | 1.00 | 1.00 | 0.75 | 1.00 | 1.00

P10 | 0.75 [ 1.00 | 1.00 [ 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 [ 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00

P11 | 100 | 1.00 | 1.00 [ 100 [ 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 [ 100 [ 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00

D2 "p12 [ 100 | 100 | 100 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 100 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 100 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P13 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 0.75 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 075 | 1.00 | 1.00 | 1.00

P14 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 [ 1.00 | 075 | 1.00 | 1.00 | 1.00

P15 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 0.75 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 [ 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00

D3 | P16 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P17 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 0.75 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00

P18 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00

P19 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00

D4 | P20 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P21 | 0.75 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00




P22 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 0.75 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P23 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P24 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P25 | 1.00 | 0.75 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 0.75 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P26 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P27 | 1.00 | 1.00 | 100 | 100 | 1.00 [ 1.00 | 100 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P28 | 1.00 | 1.00 | 100 | 100 { 1.00 [ 1.00 | 100 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P29 | 1.00 | 1.00 | 100 | 100 | 1.00 [ 1.00 | 100 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P30 | 1.00 | 1.00 | 100 | 100 | 1.00 [ 1.00 | 100 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
0 P31 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 [ 1.00 | 100 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P32 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 [ 1.00 | 100 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P33 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 100 | 100 [ 0.75 | 1.00 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P34 | 1.00 | 100 | 0.75 | 0.75 | 0.75 [ 1.00 | 0.75 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 0.75 | 0.75 | 0.75 | 1.00 | 0.75 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P35 | 1.00 | 0.75 | 1.00 | 1.00 | 1.00 [ 1.00 | 100 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 0.75 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P36 | 0.75 | 1.00 | 1.00 | 100 | 1.00 [ 1.00 | 100 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
D6 P37 | 1.00 | 100 | 0.75 | 1.00 | 1.00 [ 1.00 | 100 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P38 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 100 | 1.00 [ 1.00 | 100 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P39 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 100 | 1.00 [ 1.00 | 100 | 100 | 100 | 1.00 | 0.75 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P40 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 [ 1.00 | 100 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P41 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 [ 1.00 | 100 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
D7 P42 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 [ 1.00 | 100 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P43 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P44 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00




P45  1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P46 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P47 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P48 | 1.00 | 1.00 | 0.75 | 0.75 | 0.75 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 0.75 | 0.75 | 0.75 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
P49 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00
8 P50 | 1.00 | 1.00 | 100 | 100 | 1.00 [ 1.00 | 100 | 100 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00 | 1.00




SUFICIENCIA CLARIDAD COHERENCIA RELEVANCIA
P1 100 1.00 1.00 1.00
P2 1.00 1.00 100 1.00
P3 1,00 1.00 100 1.00
P4 1.00 1.00 1.00 1.00
P5 1,00 1.00 100 1.00
P6 1.00 1.00 100 1.00
P7 1.00 1.00 1.00 1.00
P8 1.00 1.00 0.80 1.00
P9 0.90 0.95 0.95 0.95
P10 100 1.00 1.00 1.00
P11 1.00 1.00 1.00 1.00
P12 1.00 1.00 1.00 1.00
P13 0.95 0.95 1.00 0.95
P14 1.00 1.00 1.00 0.95
P15 0.95 0.95 1.00 1.00
P16 1.00 1.00 1.00 1.00
P17 1.00 1.00 1.00 0.95
P18 1.00 1.00 1.00 1.00
P19 1.00 1.00 1.00 1.00
P20 1.00 1.00 1.00 1.00
P21 1.00 1.00 1.00 1.00
P22 0.95 0.95 1.00 1.00
P23 1.00 1.00 1.00 1.00




P24 1.00 1.00 1.00 1.00
P25 1.00 1.00 0.95 1.00
P26 1.00 1.00 1.00 1.00
P27 1.00 1.00 1.00 1.00
P28 1.00 1.00 1.00 1.00
P29 1.00 1.00 1.00 1.00
P30 1.00 1.00 1.00 1.00
P31 1.00 1.00 1.00 1.00
P32 1.00 1.00 1.00 1.00
P33 0.95 0.95 1.00 1.00
P34 0.90 0.95 0.85 0.95
P35 1.00 1.00 0.95 1.00
P36 1.00 1.00 1.00 1.00
P37 1.00 1.00 1.00 1.00
P38 1.00 1.00 1.00 1.00
P39 1.00 1.00 0.95 1.00
P40 1.00 1.00 1.00 1.00
P41 1.00 1.00 1.00 1.00
P42 1.00 1.00 1.00 1.00
P43 1.00 1.00 1.00 1.00
P44 1.00 1.00 1.00 1.00
P45 1.00 1.00 1.00 1.00
P46 1.00 1.00 1.00 1.00




P47 1.00 1.00 1.00 1.00
P48 0.95 1.00 0.85 1.00
P49 1.00 1.00 1.00 1.00
P50 1.00 1.00 1.00 1.00
SUFICIENCIA | CLARIDAD | COHERENCIA | RELEVANCIA
DIMENSIONES | V [ Li |Ls |V [L|Ls|V |Li|Ls|V |LifLs
MINIMO 1 D1 0.99 | 082 | 1.00 [0.99 [ 0.83]1.00{0.99|0.82]1.00{0.990.83 | 1.00
MAXIMO 5 D2 0.99 | 082 | 1.00 [ 0.99 [ 0.83]1.00{0.99|0.821.00{0.99 | 0.83 | 1.00
(K)=N? CAT. -1 4 D3 0.99 | 082 | 1.00 [0.99 [ 0.83] 1.00[0.99[0.821.00{0.99]0.83 | 1.00
(n)= Jueces 5 D4 0.99 | 0.82 | 1.00 [0.99 [ 0.83] 1.00[0.98 | 0.81]1.00{0.99]0.83 | 1.00
NC%(2Z) 95 1.96 D5 0.99 | 082 | 1.00 [0.99 [ 0.83]1.00[0.980.81]1.00{0.99]0.83 | 1.00
D6 0.99 | 0.82 | 1.00 [0.99 [ 0.83] 1.00[0.98 [ 0.81]1.00{0.99]0.83 | 1.00
D7 0.99 | 082 | 1.00 [0.99 [ 0.83]1.00[0.980.81]1.00{0.99]0.83 | 1.00
D8 0.99 | 082 | 1.00 [0.99 [ 0.83]1.00[0.98 [ 0.81]1.00{0.99]0.83 | 1.00
instiumento Por 1 0.9 | 0.82 | 1.00 | 0.99 | 0.83 | 1.00|0.99{ 0.82 | 1.00 [ 1.00 | 0.83 | 1.00
Instrumento Global | 0.99 | 0.82 | 1.00
V de Ayken 0.99




Anexo 6
Resultados del analisis de consistencia interna

Confiabilidad de los instrumentos de investigacion

Habilidades Sociales

Estadisticas de fiabilidad
Alfa de

Cronbach N de elementos

,879 42

Acoso Escolar

Estadisticas de fiabilidad
Alfa de
Cronbach N de elementos

,940 50




Anexo 7

Base de datos estadisticos muestra piloto

Preguntas o items
p(Pp|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P

1y1|j1)1y1|1j1j1 112222222 (2|2|2(3|3/3|3|3(3|3|3|3[3|4|4)4
0(1/2|3|4/5|/6|7/8|9|/0|1|2|3|4(5|6|7|8|9|0|1]|2|3|4|5|6|7|8|9|0|1]2

3(3|13(2|1(3(1|3|3|2|3|3|2|3|1|3|1|2|3|21(2|2(2(3|1(2(1(3}2(1(3|2|13|2|1|3|2|1]|3]2

PIP|P|P|P|P|P|P|P
1(2]3]4|5|6(7|8]9

3/13/4|3|3|11|1/2|3|2|4|4|3|42|3|2|3|4|3|1{3|3|43(1|2|3|3|3|3|3|3(3(3|3(3[3|3[3]3/3

414(4\4|14|2/4(1|3|4|3|4|/4|/4|2|3|4|3|4|3(1(3(4(3/3j1j1j1j1}j1}1}1|1}1|1}1|1|1|1|1|1]|1

4(4|4(4|3(1|2(1|4{3|4|4/3|3|4/3(2|3|2(4|4|3|3|3|3|2|3|3|1(5|3|1(3|3|1(3|3|1(3|3|13

3(2|4|4|3(2(2|2|3|2|4|3|2|3|3|3|2|2|3|3|2|3|3|3(3(2|5(2(3|5(2(3|2|2|3|2|2|3|2|2]|3]2

313|13|3|3(2(3|2|3|2|2|3|3|4|2|3|3|3|3|3|1|/3|4(3(3(2(5(2(3|5(2(3|3|2|3|3|2|3|3[|2]|3]3

312(2|4|2(2|2\2|4(1|2|2|3|4|2|2|2|1(4|3|1(2(4|2|1|2|5|2|3|3|2|3|3|2|3|3(2[3|3(|2|3|3

413(2|2|3|1/5(4|2|1|3|3|4|3|3|3|4|3|4|3(4|5|5|5]2|5[4/3|3|5/3|5|5|5|3|3|3|3|3[|3|3]3

3/3/4|3|3|/4|2/2|4(3|3|3|3|4|2|3|2|2(3|4|1(2|3|3|3(2|3|2|3|3(2|3|3(2(3|3(2(3|3(2|3|3

3(2|4|4|2(2(2|4|4|2|3|2|3|3|2|2|2|3|4|3|2|2(4|2(3(1(2(3(3(2(3[3|2|3|3]2|3|3|2|3]|3]2

3/13/3|3(3|1|2/3|2(3|3|2|2|4|2|2|1|2(4|3|1(2|3|4|2(1|2|1|3|2|1(3|2|1(3|2|1|3|2|1|3|2

4(212(3|3(3|2(1|2{2|2|2|2|4|3|2(1|3|3(2|1|2(3|2|2|4|2|1|2|2|1|2(2|1|2|2|1|2|2|1]|2]|2

413(2|/4|3|3/2(4|4|12|3|3|4|3|3|3|3|2(3|3(1(4(3(1/3(2(2(3|4|3/3[4|3|3|4|3|3|4|3|3|4]3

413(3|1412|2(2(3|4|2|4|4|4|13|12|2(2|3|4|4(2|5|4(24]2|3|3|4|4/3|4|4|3|4|4|3|4|4|3|4]|4

414(3|13|3|1(/3(2|2|4|3|3|3|3|3|2(3|3|3|3(1(2(3(3/3(3|2(1|3|3]1(3|3|1|3|3|1|3|3|1|3]3

3/13/3|3/3/2|3/3|3(3|3|3|3|3(2|3|3|3|5|5|5(5|3|3(3(2|2|3|3|5|3|3|5|5|5|3(3[3|3(3|3/3

413(2|13|12(2(2(2|2|2|2|2|2|3|2|2|2|5|2|2(2|2|3(3|3|2|2|2|2|5(2(2|2|2|5|2|2|2|2|2]|2]2

413(3|12|3|2/1(2|1|3|4|3|2|4|2|3|1|5|2|1(1(2(1(4/3 1|21 |1|5]1|1|2|1|5|2|1|1|2|1]|1]|2

3(4|3|1|4(1(1|1|1|3|3|3|2|4|3|3|1|5|4|2|1|3|4|4(4|1|2|21|2|5]1(2|3|1|5|3|1|2|3|1]|2]3

3(3|3(3(2(2(2|2|4|3|3|2|3|3|2|3|2|5|3|3|1|3|3|3(3(1(3(2(3(32|5|5]2|5|3|2|3|3|2]|3]3

Cuestio

narios

C1

c2

c3

C4
C5

C6

c7

C8

c9

C10
C11
C12
C13
Ci4
C15
C16
C17
C18
C19
Cc20




313|13|3|3|3(5|1|3|2|4|3|3|4|2|3|2|2|3|21|3|3|3(3(2(3(2(3(3(2(3|3|2|3|3|2|3|3[|2]|3]3

3/13/2|3|3|3|3|/3|5(3|3|3|5|5|5|5|2|5|3|3|2(3|3|3(3(3|2|3|3|3|3|3|3(3(3|3(3[3|3(3]3/3

3/4/3|3(2/2|1(1|3(3|3|2(3|3|2(3|2|3|3|3|1(3|4|3|4(2|1|3|3|4|3|3|/4|3[3/4|3|3|4|3|3|4

413122 |3|4(2(2(1|3|1|2|2|2|4|2(2|4|4|2|4(4|3|2|1|4(1|2|1|2|2|1|2|2|1|2(2|1|2|2]|1|2

4(2(3(3|2(2|2(4|3(2|3|3|3|4|4/3(2|3|4(3|2|3(4|3|3|3|2|3|3(3|3[3(3|3|3(3|3|3[|3|3|3]3

413(2|3|3|2(2(2|2|3|3|3|3|4|3|2(2|3|3|3(3(3(4(3/2(3|2(3|2(3|3(2|3|3|2|3|3[|2|3|3]|2]3

4(414(413(2|3(3|3{4|3(3|3|4|1(4(3|4|4(4|1|3(|4|4|4(1|2|2|4|4|2|4|4|2|4/4]|2]|4|4|2|4\|4

1/4(4/4/4/4|4|3|4/{3(4/3|3|4|1/3|4|3|4|4|1|3|4|1|4|2|2|12|3|3|1|3(3(1(3(3(1(3(3[1,3,3

3(3|3|3|3(2(2|2|4|3|3|3|3|4|2|3|3|3|4|3|1|/3|3(4(4(2(2|5|5|5[3|5|5|5|3|3|3|3|3[3|3]3

3/4(2|4|3/2|1(2|3(3|3|3(3|3|2(4|1|2(3|2|1(4|3|3|4(3|2|3|4|4|3|4/4|3|4/4|3|4|4|3|4\4

c21
C22
C23
C24
C25
C26
Cc27
C28
C29
C30




Preguntas o items

plplp[p[p[r[P[r[P[P|[P[P[P[P[P[P|P[P[P[P[P[P[P|P[P[P[P[P[P[P[P[P[P[P[P[P|[P|[P[P][P[P
11|1{1fa]|1]a|1|1|1|2]2]|2]2|2|2|2]2]2|2|3|3|3(3|3|3|3|3|3|3|4|4|4|4|a|4|a|a|a|4|5

0/1/2|3|4|5|/6|/7|8|9|0|1]|2|3|4|5/6|7|8|9|0|1|2|3|4|5|6|7|8]9]/0]1|2|3|4|5|/6|7|8|9]|0

1/2(3|4|5|6|7|8|9

3/3(3/4/3|3|4|4|3(1|3|3|4(4|2|3|4|4(4]1|2|3|4(2|3|3|2(3[3|3]3/2[3|3[3|3(2[3[3|3/3[2[3[3|3(3/2(3|3|3

2(3|5/4|3|3(3|3|2(2|3|3|4(3|3|2|3|4]2|3|2|3|4|3|3|2|1|2|3|3|2|1]2|3|3|2|1]|2|3|3|2|1|2|3|3|2|1]2|3]|3

5(311/3]2|5(3]2|33|3|3|{3(3{3(33/3/3/33|3[3|3/3|3[3|3[3/3[3/3[3[3(3[3[3/3(3/3(3[3(3[3(3[3|3/3/3]|3

1/11)3|4|3|3(3|3|2|3|3|3|3[3|3[3|3(3|3(3[3(2(3|3[3(4|4|2|2|3|4|4|2|2|3|4]|4]|2|2|3|4|4|2|2|3|4|4]|2|2

2(1|3|5/3|2f1|1|1|1|3|1|4|3|1|2|21|3|21|1|1|3|3|3|2|1|3|3|2|1|21|3|3|1|2|1|3|3|2|1|2|3|3|1|1|1|3|3|1|1

414|2|3|5|4|4|4|4|4|4]4|3]4|alalalal|sa|al|sa|a|3|ala|al3|ala|ala|3|a4|aa|3]4|ala|a|3]|ala|a|a]3|a]4|a

2(2|5/4)1|2(3|2|2|1|2|2|4|3|1|2|4|4|1|2|1|3|4|2|1|2|21|2|2|2|2|1|2]|2|2|2|1|2|2]|2|2|1|2|2|2|2|1|2|2]|2

3(4\2|/4/2|4(4/4|5(3|5|4|3|5({2(2|5|4|2|4|4|3|4|4|4|/1|4|3|4|4|1|4|3|4]|4|1|4|3(4|4(1|4(3|4(4|1|4|3|4]|4

2(3|4/4/2|3(3|3|3(2|2|3|3(3|3(3[3|2[3/2|3|2|3|2[3|2[3]|2[3|3[2|3]2|3(3|2|3]|2|3|3|2|3|2|3|3]2|3]2|3]|3

Cues

tiona |P|P|P|P|P|P|P|P|P

rios

Cc1

Cc2

C3

c4
c5

Cé

c7

C8

C9

C10 (1)1|3}2|1|3|3|1(1{1/3|3|4|3|3|1|4|3|1|5|1(1|3|5|1|1|1(3|3|3|1(1|3|3|3|1|1|3|3|3|1/1|3|3|3|1|1|3[3]|3

Cl1 |3|4|3|4(3|3|3|3|3|/2(4|3|4|3(3|2|4|4|3|2|2|3|4|2]2|2]|2|3|2|2]|2|2(3|2|2]|2|2[3]|2]|2|2(2|3]|2|2|2]|2|3]|2|2

C12 (4|3|2(2|4|3|3|3|3|3|4|4|2|4|4|3|2[2|2|3|3|3|2|3|3|1|5|4|4|4|1|5|4|4]|4|1|5|4|4|4|1|5(|4|4|4|1|5|4|4|4

C13 |3|4|4|4(3|3|3|3|3|/3(3|3[3|3(3|4|4|4|3|2|4|4|4|4]4|5|4|3|2|2|5|4(3|2|2|5|4|3|2|2|5(4|3|2|2|5/4|3]|2|2

C14 (1|4|3/4|3|4|3|4|4|4|3|2|3|3|5|3|4|3|3|4|3|3|4|4|4|2|5|2|3|3|2|5[2|3|3|2|5|/2|3|3|2|5[/2|3|3|2|5/|2|3]|3

C15 (4|4|3|3|4|3|5/3|5/4|3|4|3|4|5|/1|3|4|4/4|4(4|3(3|4|3|4(3|3(3|3(4[3|3|3/3{4|3|3|3[{3/4[3|3/3|3/4|3[3]|3

C16 (3|4|3/2|4|4|3|3|3|4|3|3|3|4|4|3|3[3|3[4|3(3|4(3|3|2|2(3|2|2]2|2|3|2]2|2|2|3]2|2]2|2|3|2]2]|2]2]|3]2]|2

C17 |2|3|4|3|4|3|3|3|4|4|5|3|3|3|4|2|3|3]|2|2|2|5|2(3|3|5|2|3|3|3|5(2|3|3|3|5|2|3|3|3|5/2[3|3|3|5/2|3|3]|3

C18 |1|2|5(4(2|3|3|2|2|2(3|3|3|2|3|1|4|4|1|2|1|3|5[3|2|1|2|3[3|3]|1|2(3|3|3]|1|2(3|3|3|1(2(3[3|3|1]2|3|3|3

C19 (1|1|4|5|3|1|3|1|2|3|3|2|5|4|5|1|4|5]|2|1|1|3|4|2|2|2|5|3|3|3|2|5|3|3|3/2|5|3|3|3[2|5[3|3|3|2|5/3|3]|3

C20 (2|3|4/4|2|3|3|3(3|2|3|2|4|3|3|2|4|4|3|2|2|2|4(2|3|2|5(3|3|3|2|5[3|3|3/2|5|3|3|3[{2|5[3|3|3|2|5/3[3]|3

C21 (2|3|4/4|3|3|3|3(3{3|3|3|3|3|3[3|3[3|3[3|3(3|3(3/3[3[3(3[3333[333/33/3/3/3[3/3/3/3/3/3/3/|3/3]|3

C22 (3|3|4/4|3|4|3|/4(3{3|3|4|3|3|4|3|3/4|3/3|3(3|3(4/3[3[3(3[3(33(3[333/33|3/3/33/3[3|3/3/3/3/|3/3]|3

C23 |3|3|4(2(3]2|3|4|2|3(3|2|2|3|22[3|3|3(3[3|3|3|3(4[2|3|2(4|4[2|3|2(4]4|2|3(2]|4|4]|2|3(2|4|4|2|3|2|4|4




C24 |5|5|3|3|5|5|5|5(5(3|3|3|2|3|4|5|4|3|5|5|4|4|3|3|3(3|3|4|4|4|3|3|4|4|4|3|3|4|4|4|3|3(4|4|4|3|3|4|4|4

C25 |2|3|4|3(3|3|3|3|2|/4(3|3|3|3(3|2|4|4|2|3|2|4|4|3|3|2|5|3[3|3]|2|5(3|3[3]|2|5[3|3|3|2(5/3[3|3|2|5/3|3|3

C26 (1|3|3|3|3|3|3|3(3|3|3|3|3|3|3[3|3[3/3[3|3[3|3(3/3/3[3(3[333|3[333/33|3/3/3[3/3/3/3/3/3/3/|3/3]|3

C27 (1/4|3/4|2|3|5/4(5/4|4|2|4|3|3|1|1|3|3|3|3(3|4(3]|2(3|1(3{3(3|3(1(3|3|3|3{1|33|3[3/1(3|3|3|3/1|3[3]|3

C28 |1|5|5|5(1|2|2|2|2|1|4|2|5|2|2|1|5|3|2|2|2|2|5|2|2|1|1|2|2|2|1|1|2|2|2|1|21|2|2|2|1|1|2|2|2|1|1]|2]2]|2

C29 (2|3|4(3|2|3|4|2(3|2|3|3|4|4|4|2|4]4]|2|2|1|3|4|2|2|1|2|2|2|2|1|2|2|2|2|1|2|2|2|2|1|2|2|2|2|1|2]|2|2]|2

C30 (1|3|4|5(2|2|3|2(2{2|3|4|4|2|2|1|5|3|1|2|2|2|5(2|3|1|2|2|2|2|1|2]|2|2|2|1|2|2|2|2|1|2|2|2|2|1]2]|2]2]|2




Anexo 8

Base de datos estadisticos de la investigacion
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Anexo 9

Asentimiento informado UCV

ﬁi UNIVERSIDAD CEsArR VALLEJO

Asentimiento informado

Titulo de la investigacion: “Habilidades sociales y acoso escolar en estudiantes
de quinto ano de secundaria de una I.E. de la ciudad de Tarapoto, 2024”
Investigador: Lopez Fernandez David Adolfo

Propésito del estudio

Le invitamos a participar en la investigacion titulada “Habilidades sociales y acoso
escolar en estudiantes de quinto afo de secundaria de una I.E. de la ciudad de
Tarapoto, 2024”, cuyo objetivo es: Determinar la relacion que existe entre
habilidades sociales y acoso escolar en estudiantes de quinto afo de
secundaria de una IL.E. de la ciudad Tarapoto, 2024.

Esta investigacion es desarrollada por estudiantes de Posgrado del Programa
Académico de la Maestria en Psicologia Educativa de la Universidad César Vallejo
del campus Tarapoto, aprobado por la autoridad correspondiente de la Universidad y

con el permiso de la institucion educativa “0094 - Shilcayo”.

Describir el impacto del problema de la investigacion:

En la actualidad el acoso es un problema grave que puede tener consecuencias
devastadoras en el bienestar emocional, académico y social de los estudiantes, y
examinar la relacion entre estas variables puede revelar factores individuales,
familiares, escolares y sociales que aumentan o disminuyen el riesgo de ser victima
o agresor, de esta manera un entorno escolar libre de agresividad y enriquecido con
habilidades sociales sélidas no solo busca un adecuado desarrollo académico de los

estudiantes, sino que también estd comprometida con el bienestar estudiantil.

Procedimiento

Si usted decide participar en la investigacion se realizara lo siguiente:

1. Se realizara una encuesta o entrevista donde se recogera datos personales y
algunas preguntas sobre la investigacion titulada: “Habilidades sociales y acoso
escolar en estudiantes de quinto ano de secundaria de una I.E. de la ciudad de

Tarapoto, 2024”

2. Esta encuesta o entrevista tendra un tiempo aproximado de 30 minutos y se

realizara en el ambiente de aulas de la institucion educativa “0094 - Shilcayo”. Las



ﬁ UNIVERSIDAD CEsAR VALLEJO

respuestas al cuestionario o entrevista seran codificadas usando un numero de

identificacion y por lo tanto, seran anénimas.

Participacion voluntaria (principio de autonomia): Puede hacer todas las
preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir si desea participar o no, y su
decision sera respetada. Posterior a la aceptacion no desea continuar puede hacerlo
sin ningun problema.

Riesgo (principio de No maleficencia): Indicar al participante la existencia que NO
existe riesgo o dafo al participar en la investigacion. Sin embargo, en el caso que
existan preguntas que le puedan generar incomodidad. Usted tiene la libertad de
responderlas o no.

Beneficios (principio de beneficencia): Se le informara que los resultados de la
investigacion se le alcanzara a la institucién al término de la investigacion. No
recibird ningun beneficio econémico ni de ninguna otra indole. El estudio no va a
aportar a la salud individual de la persona, sin embargo, los resultados del estudio
podran convertirse en beneficio de la salud publica.

Confidencialidad (principio de justicia): Los datos recolectados deben ser
anonimos y no tener ninguna forma de identificar al participante. Garantizamos que
la informacion que usted nos brinde es totalmente Confidencial y no sera usada para
ningun otro propédsito fuera de la investigacion. Los datos permaneceran bajo
custodia del investigador principal y pasado un tiempo determinado seran eliminados
convenientemente.

Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigacion puede contactar con el investigador Lopez

Fernandez David Adolfo (email: dalf0809@gmail.com) y docente asesor Dr. Renan

Saavedra Sandoval (email: renan.saavedra@hotmail.com)

Consentimiento
Después de haber leido los propositos de la investigacion autorizo que mi menor hijo

participe en la investigacion.

Nombie:y apellidos: wmmmmmnnsimummrrmmss s T T R TS
FIImIa: e
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Anexo 12

Autorizacion de la organizacién para publicar la identidad en los

resultados de las investigaciones

Autorizacién de uso de informaciéon de empresa

Yo, Dr. Alfonso Isuiza Pérez, identificado con DNI N.° 01119950, en mi calidad de
director de la I.E. 0094 Shilcayo del area de Direccién de la a I.E. 0094 Shilcayo con
R.U.C N.° 20493845218, ubicada en la ciudad de Tarapoto, Banda de Shilcayo.

OTORGO LA AUTORIZACION,

Al sefior David Adolfo Lépez Fernandez identificado con DNI N.° 73321693, de la
Maestria en Psicologia Educativa para que utilice la siguiente informacién de la
empresa:

- Base de datos de los estudiantes de quinto afo de secundaria.

- Aplicacién de instrumentos en los estudiantes de quinto afo de secundaria.

Con la finalidad de que pueda desarrollar su (X)Tesis para optar el Grado Académico
de Maestro. Ademas, el estudiante puede:

(X) Mantener en reserva el nombre o cualquier distintivo de la empresa; o

( ) Mencionar el nombre de la empresa.

Sy saifo Al rp¥entante legal
DNI: 01119950

El estudiante declara que los datos emitidos en esta carta y en el Trabajo de
Investigacion / en la Tesis son auténticos. En caso de comprobarse la falsedad de
datos, el alumno sera sometido al inicio del procedimiento disciplinario correspondiente;
asimismo, asumira toda la responsabilidad ante posibles acciones legales que la
empresa, otorgante de informacion, pueda ejecutar.

Fitma del estudiante
DNI: 73321693

* Este documento es firmado por el representante legal de la institucion o a quien este delegue.
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