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RESUMEN

El ghosting es una forma de ciberviolencia que ha surgido en la actualidad,
como meétodo para disolver relaciones afectivas evitando cualquier tipo de
comunicacion con la otra persona. Por lo tanto, este estudio tuvo como objetivo
identificar las experiencias de ghosting en varones universitarios con rasgos
narcisistas. Es de enfoque cualitativo con disefio fenomenoldgico, con una
muestra de 10 estudiantes universitarios con rasgos narcisistas de la ciudad de
Trujillo. Para el analisis de los datos, se hizo uso del programa Atlas.ti 9 para la
decodificacion de las entrevistas y los mapas semanticos. Segun los resultados
hallados, se evidencié el apego evitativo, la reciprocidad afectiva y la
responsabilidad afectiva, son causas para ejercer ghosting en las relaciones
afectivas, de igual manera, los motivos para ghostear. Asimismo, se evidencio
que existe mayor predisposicion a practicar el ghosting en personas que

presentan rasgos narcisistas.

Palabras clave: Ghosting, ciberviolencia, rasgos narcisistas, relaciones

afectivas.



ABSTRACT

Ghosting is a form of cyber violence that has emerged today, as a method to
dissolve emotional relationships by avoiding any type of communication with the
other person. Therefore, this study aimed to identify ghosting experiences in
university men with narcissistic traits. It is a qualitative approach with a
phenomenological design, with a sample of 10 university students with
narcissistic traits from the city of Trujillo. For data analysis, the Atlas.ti 9 program
was used to decode the interviews and semantic maps. According to the results
found, avoidant attachment, emotional reciprocity and emotional responsibility
were evidenced as causes for ghosting in emotional relationships, as well as
the reasons for ghosting. Likewise, it was evidenced that there is a greater

predisposition to practice ghosting in people who present narcissistic traits.

Keywords:Ghosting, cyber violence, narcissistic traits, emotional relationships.



INTRODUCCION

En la actualidad una nueva forma de abuso en linea ha surgido, esta
es conocida con el término de ghosting o el efecto fantasma, un método
utilizado para terminar relaciones no deseadas sin tener que hacerlo
directamente (Pancani et al., 2021). Es decir, se disuelven las
relaciones socioafectivas sin brindar explicacion alguna y a su vez
evitar cualquier tipo de intento de comunicacién (Biolcati et al., 2022)
gue se da a través de medios tecnoldgicos, convirtiendose en una
nueva metodologia de ruptura practicamente nueva en el &mbito de las
relaciones modernas. Este tipo de rupturas se caracterizan
badsicamente por el uso de las siguientes tacticas,
evitacion/retraimiento,  comunicaciéon  distante/media 'y una

confrontacion menos abierta (Koessler et al., 2019).

Segun autores como Rad y Rad (2018) el ghosting es considerado una
forma de violencia tanto psicolégica como emocional, dado a que se
trata de una tactica interpersonal pasivo-agresiva que provoca un
sentimiento de impotencia y evita que se hagan preguntas, se expresen
emociones o se reciba feedback, lo cual impide a la pareja rechazada
a que procese emocionalmente la experiencia del rechazo y la ruptura.
Este método a su vez, puede generar un impacto emocional
significativo en las victimas al ser rechazadas, incluyendo sentimientos
de sorpresa, incertidumbre, ira, tristeza y confusion frente dicha

experiencia (Herrera-Lopez et al., 2024).

Por lo tanto, esta problematica tiene un impacto grave en la salud
mental de quien la padece, asimismo explica que este es un método
silencioso, una técnica que muchos profesionales orientados a la salud
mental lo han visto como una manera de crueldad emocional (Navarro
et al., 2020)

Segun datos estadisticos, Veldzquez (2020) menciona que un
promedio del 61.11% de estudiantes de preparatoria han estado
involucrados en la ciberviolencia en relacion a sus relaciones afectivas,

donde el 58.71% pertenecen a victimas de cortejo, ghosting y control
1



de pareja, mientras que un 84.06% han sido espectadores de estos

tipos de ciberviolencia.

Asimismo, pocas han sido las investigaciones realizadas sobre el
hecho de disolver las relaciones romanticas, por lo cual existe un
porcentaje menor de evidencias empiricas sobre la variable, sin
embargo, en la actualidad a nivel internacional han surgido estudios
sobre las experiencias de ghosting en la poblacién adulta,
destacandose datos de prevalencia (Koessler et al., 2019). Uno de los
estudios en cuanto a la prevalencia del ghosting, llevado a cabo en
adultos estadounidenses por YouGov y Huffington Post arrojaron
resultados en los cuales se determind que el 10% de ellos han

ghosteado a alguien para dar por culminada la relacion (Moore, 2014).

De igual manera, Biolcati et al., (2022) realizaron un estudio en relacién
a las conductas de ghosting en adolescentes, donde se evidencia que
el 58,5% han recurrido al silencio como método de castigo, el 67,4%
dejaron de contestar los mensajes y el 18,6% dieron por finalizadas sus

relaciones tan solo desapareciendo.

Para Delucchi (2023) el individuo que suele realizar el ghosteo presenta
una actitud irresponsable ligada al egoismo, esto se refleja en la poca
consideracion de los sentimientos y lo que pueda sucederle al otro
individuo. Segun Ezgi et al. (2022) este tipo de actitud la presentan
mayormente aquellos individuos con rasgos narcisistas, estos buscan
satisfacer sus propias necesidades, por lo que los hace méas propensos
a ejecutar este tipo de acto. Blanco et al. (2020) refiere que el narcisista
generalmente presenta un patron marcado de grandeza, a nivel de
comportamiento, de igual manera, una necesidad excesiva de
admiracién, y por el contrario una gran ausencia de empatia, que se

pone en evidencia a partir de la etapa adulta temprana.

Es por ello que surgié la siguiente probleméatica de investigacion
¢, Cuales son las experiencias de ghosting en varones universitarios con

rasgos narcisistas, Truijillo, 20237.



Por consiguiente, la presente investigacion, en primera instancia se
justific6 tedricamente, pues buscOd generar nuevas bases tedricas
mediante una revision bibliografica exhaustiva que se plasmo
continuamente en el marco tedrico. Asimismo, se justificd
practicamente, pues se elabor6 wuna guia de entrevista
semiestructurada sobre el fenébmeno de ghosting, del mismo modo se
justificé socialmente, por describir el fenomeno a profundidad para
validar su existencia y evidenciar su uso como una forma de violencia
silenciosa; por ultimo, se justificO metodolégicamente, buscando
ampliar el campo de la investigacion cualitativa tratando de describir un

fendmeno al detalle.

Por lo cual se formulo el objetivo general Identificar las experiencias de
ghosting en varones universitarios, con rasgos narcisistas, Trujillo,
2023; por otro lado, los objetivos especificos seran conocer las
vivencias de apego evitativo hacia la otra persona, asimismo, conocer
las experiencias del acto reciproco afectivo hacia otra persona, y, por
altimo, conocer las experiencias de responsabilidad afectiva en el

vinculo con otra persona.



MARCO TEORICO

No se encontraron estudios relacionados con la variable rasgos
narcisistas, sin embargo, con respecto al ghosting se han hallado

escasas investigaciones realizadas. A nivel internacional tenemos:

LeFebvre (2019) en su investigacién cualitativa, sobre la exploracién de
estrategias para la disolucion de relaciones frente a desvinculacion, en
adultos universitarios de 18 a 29 afios con educacion online o virtual.
Se tuvo un total de 99 participantes, quienes llenaron el instrumento
(entrevistas y encuestas) de estudio, teniendo en cuenta su
conocimiento con el ghosting y si fueron iniciadores o no. Segun los
resultados, muestran que, un mayor porcentaje de los encuestados,
han sido participes en los dos roles, asimismo indicaron y explicaron
los motivos de su eleccién para la practica del ghosting, y tres
participantes describieron sus procesos como no iniciadores y como se

percataron de ello.

En otra investigacion de Pancani et al., (2021) quienes indagaron sobre
las consecuencias a nivel conductual y psicolégico en victimas del
ghosting siendo rechazados por medio de una comunicacién directa,
conformado por 208 adultos emergentes, quienes llenaron un informe
para luego ser analizados de forma cualitativa. Se tuvo como resultados
que existen diferentes fases de reacciones ante el ghosting; en primer
lugar, asombro y confusion; en segundo lugar, se encuentran los
sentimientos de culpa, miedo y tristeza; en tercer lugar, los intentos de
reparacion; y por ultimo el paso de la aceptacion. Asimismo, se
exponen las consecuencias en el efecto, por ghosting, haciendo una

comparacion con el rechazo social.

De igual manera, Freedman et al. (2022) en su investigacion de
métodos diversos, donde se tuvo como participantes a 80 personas
hombres y mujeres entre las edades de 33 a 73 afos, de diferentes
razas (afroamericanos, hispanos/latinos, asiaticos, americanos,
blancos y multirracial) que han atravesado por el ghosting durante sus

relaciones afectivas pasadas. Los integrantes del estudio brindaron
4



narrativas segun sus experiencias para llenar los cuestionarios. Los
resultados hallados fueron que, los adultos que ghostean mayormente
experimentan emociones diferentes de tristeza, soledad, culpabilidad e

incomodidad.

Asimismo, Pinzon (2019), que tuvo como objetivo analizar la forma en
la que inician las relaciones de pareja en el entorno virtual que dieron
por culminada su relacion por medio del ghosting. Fue un estudio de
disefio cualitativo, su poblacion estuvo conformada por estudiantes
universitarios, de edades que oscilan entre 18 y 28 afios, en cuanto a
la muestra fueron 6 estudiantes universitarios, el muestreo fue
intencional; haciendo uso de la entrevista a profundidad, la cual
contaba con un formato semiestructurado con una variacion de
preguntas tanto abiertas como cerradas. Los principales resultados
fueron que 3 de los participantes usaron el ghosting, es decir, fueron
los emisores, y los otros 3 fueron los receptores del ghosteo. El autor
concluyo que el vinculo se inicia mediante la interaccion y suele bajar
la intensidad debido a las discrepancias que existe entre ambos,
ademas los que realizan el ghosting se desligan de cualquier tipo de
confrontacién y los receptores presentan duelo simbdlico debido a que

la ruptura tradicional fue negada.

En cuanto a los antecedentes nacionales no se encontraron estudios

realizados.

Dentro de las teorias que explican el ghosting desde una perspectiva
psicolégica se encuentra la teoria del apego Bowlby (2014), esta hace
referencia a la necesidad que tienen los sujetos para entablar vinculos
afectivos con otros a lo largo de su vida (Garrido, 2006). Dentro de la
teoria se presenta una clasificacion desarrollada por Ainsworth et al.
(2015) sobre los tipos de apego, siendo estos, seguro, evitativo y
ambivalente, los cuales se mantienen hasta la actualidad. Persano
(2018), teniendo en cuenta la teoria del apego, refiere que es de vital
importancia que el infante desarrolle un tipo de apego seguro, para un

adecuado desarrollo psiquico, y que el contexto que lo rodea también
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influye en ello, por el contrario, un apego evitativo o ambivalente
causard alteraciones en el estado emocional en etapas de la adultez

del individuo.

Por otra parte, el desarrollo de un apego evitativo en el nifio, Gomez-
Zapiain et al. (2016) menciona que aparece cuando sus cuidadores
establecieron una relacién fria y distante, y que no respondieron a sus
necesidades adecuadamente, por ende, cuando se convierten en
adultos presentan dificultades para mostrarse empaticos frente a las
necesidades de otros, siendo distantes a nivel emocional, de igual
manera, Ortiz-Granja et al. (2019) indica que estos sujetos tienden a
tener actitudes y comportamientos evitativos ante situaciones de
acercamiento afectivo, en el cual se vean envueltos sus emociones o
sentimientos, ademas, para Brando et al. (2008) las personas con
apego evitativo les cuesta entrar en contacto con sus emocionesy darle
Su respectivo valor, a su vez no proporcionan la importancia suficiente
a las relaciones cercanas o significativas, minimizandolas en su
totalidad.

Garrido (2006) hace mencién que, el tipo de apego que muestra
relacion directa con el ghosting, es el evitativo, esto debido a que los
infantes con padres que han ignorado sus sefiales afectivas, crecen
con la idea que expresar afecto es perjudicial para ellos, y que
establecer relaciones afectivas e involucrar sus sentimientos no es un
aspecto primordial o necesario, ademas de existir un déficit en el
conocimiento de sus emociones y de la empatia hacia otros, por lo
tanto, en una etapa adulta presentan actitudes que puede darse entre
la violencia, la retirada de su afecto y problemas notorios en las
relaciones en el plano afectivo. Por lo tanto, el sujeto que ha
desarrollado un estilo de apego evitativo mantiene una mayor
predisposicion a ejercer el ghosting dentro de sus relaciones, al no
haber sido satisfechas sus necesidades afectivas en etapas anteriores,

y que trae consigo un desajuste emocional en la persona.



Otra de las teorias que sustentan el presente estudio, es la teoria
expuesta por Elinor Ostrom mencionado por Calvo (2017) que hace
referencia a la reciprocidad, siendo un mecanismo que utilizan las
personas para cumplir sus objetivos o satisfacer sus necesidades por
medio de la cooperacion, dependiendo del contexto, las emociones o
sentimientos y del nivel de confianza que existe entre las personas
involucradas, permitiendo que las relaciones se mantengan entre
individuos, asimismo, dentro de la reciprocidad existe el aspecto
afectivo y comunicativo, donde el sujeto puede sentir y percibir
emociones de su persona y de otros, y actuar en base a lo que creen
correcto (Cortina, 2008). Asimismo, Calvo (2020) describe dos
momentos que se tienen que establecer en el acto reciproco; a) Brindar
o proponer algo; b) responder a lo que se ofrecié. Aunque a veces una

de las partes rechaza la propuesta, por ende, el acto no se realiza.

De la misma manera, la teoria de Ostrom (citada por Calvo, 2017),
menciona un tercer momento, que se da en medio del brindar y
responder a algo que sirve de linea direccional para que la relacion
continle o se rompa; primero, donde el receptor tiene que, aceptar la
propuesta y responder de forma idénea a la otra persona, segundo,
también se da por un componente de comunicacion, expuesto por
Garcia (2011), segun la teoria de accion comunicativa por Habermas
(1987), menciona que ambas partes deben conocer las efectos que
traera el aceptar o no la ayuda que se ofrecid, teniendo en cuenta el
didlogo, y en base a ello se debe establecer las reglas, intereses,
igualdades y argumentos que no generen dafos e incluya el bienestar
de ambas partes; tercero, la aceptacion o rechazo de la propuesta; por
altimo, Ortega (2016) menciona que el continuar con la relacién, sera
factible si se realiza por medio del didlogo y de obedecer a ciertos
criterios como el de la inclusién (ambos partes deben ser participes del
didlogo y tomar las decisiones de forma conjunta), el criterio de la
igualdad (poder expresarse sin miedo o sentirse presionado y tener

accesibilidad a la informacion) y el criterio de la reciprocidad (se debe



tener en cuenta las preferencias e intereses de ambos sujetos y mostrar

apertura para ser analizados).

En este tercer momento, para Ostrom (citada por Calvo, 2017),
igualmente existe un componente emotivo, que también debe
considerarse tres elementos: intereses, preferencias y consecuencias
o efectos; para ello el receptor tiene que mostrar o tener interés en la
propuesta que la otra persona da, y que esta vaya acorde a sus
preferencias, teniendo en cuenta su presente y su futuro, aunque en
algunas ocasiones puede pasar que, si tenga interés, sin embargo, la
propuesta no encaja dentro de sus planes para si mismo, en
consecuencia, no habré reciprocidad, por ultimo, el receptor debe saber
y aceptar las consecuencias o efectos de haber aceptado la propuesta,
puede suceder que, lo que se ofreci6 si demande el interés o
preferencia del receptor, sin embargo, no esta preparado para aceptar
Sus consecuencias que trae consigo, de tal modo, que no se efectia el

acto reciproco (Calvo, 2020).

Del mismo modo, Sahlins (citado en Ossandén, 2017) menciona que
existe diferentes tipos de reciprocidad: la reciprocidad generalizada,
gue es la cooperacion sin esperar o exigir nada a cambio; la
reciprocidad equilibrada, en el cual se da mutuamente ese intercambio
y finalmente la reciprocidad negativa, haciendo referencia a que no se
da esa reciprocidad debido a que el interés primordial dentro de él es

el egoismo.

Teniendo en cuenta lo descrito anteriormente, la teoria de Ostrom
(citada por Calvo, 2017) se relaciona con el ghosting, donde el sujeto
gue realiza tal acto no esta dispuesto a establecer la reciprocidad a
nivel afectivo ni comunicativo, pues la persona rechaza y no responde
a lo que ofrece la otra parte dentro de la relacion, que en un momento
se dio, por la tanto la relacién no continua, debido a que no desea
dialogar o comunicarse, las razones pueden ser que, lo que se ofrecio
no cumpla o esté dentro de sus interés, preferencias o no esta

dispuesto a aceptar las consecuencias que puede implicar el continuar
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con la relacion, existiendo una gran falta de correspondencia y
reciprocidad, ante esto la persona termina realizando el ghosting hacia

la otra parte, con quien se establecio un vinculo efectivo.

Garcia-Sanchez et al. (2017) refieren que, las tecnologias de la
informacién y las comunicaciones (tics) se han convertido en una
herramienta para acercarnos uno a otros, trayendo consigo beneficios
en diferentes contextos de la vida del individuo, sin embargo, también
ha tenido una gran influencia negativa en el entorno de las relaciones
afectivas, pues por este medio se puede dar inicio y fin a los vinculos
afectivos en linea. Muchos de los individuos de hoy dia hacen un uso
inadecuado de los tics favoreciendo a actitudes violentas o agresivas
en las relaciones, dando origen a un nuevo tipo de violencia, llamado
ciberviolencia, considerdndose una nueva forma de maltrato o violencia
psicolégica ante un mal uso de los tics.

Por otro lado, Thompson (2016) hace referencia a que el término
“fantasma o fantasmear” proviene de la palabra en inglés “ghosting”, la
cual hace alusién al desaparecer sin ningun aviso anticipado, y que

simplemente se dejo de responder o enviar los mensajes.

Rodriguez (2020) define al ghosting, como el acto de cortar, de manera
intencional, todo tipo de contacto de manera repentina, se llega a
considerar ghost cuando ya existia anteriormente una interaccion y
comunicacion previa, ademas esto puede darse en cualquier momento
de la relacion. Por otro lado, no solo se da en las relaciones de pareja,
también suele darse en relaciones amicales. Este acto no esta
relacionado con un género determinado, sino que influye la madurez y

las habilidades de comunicacién con la que el emisor cuenta.

Cabello y Lago (2021) consideran que el ghosting es mas sincero, sin
embargo, existe otro término denominado curving siendo considerado
como méas humano, debido a que se manifiesta mediante el hecho de

dejar de responder e ir dejando morir las conversaciones.

Asimismo, Prodel (2018) lo identifica como un proceso en el cual dos

personas se contactan por redes sociales, posteriormente, uno de las
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dos tomas la decisibn de desaparecer, cortando cualquier tipo de
comunicacién. Para Caballo y Lago (2021) hoy en dia nos encontramos
en una era de hiperestimulacion de los medios digitales, en la cual se
busca que exista un trato sin agresiones y con responsabilidad afectiva
en las relaciones, sin embargo, no hay una explicacion del porqué se

da el ghosteo tras semanas de tener una relacion afectiva.

Rodriguez (2020) menciona que no existe una sola causa por la cual
los individuos ponen en practica este método, algunos recurren a
utilizarla para evitar conflictos, por miedo a enfrentar una molestia
emocional o por una falta de conexién que existe hacia el otro.
Asimismo, puede estar basada en la idea de que no tratar el tema
puede ser menos doloroso o que tan solo desapareciendo se deja claro
la decision de terminar la relacion amorosa o afectiva, sin ser directo y
claro. Otra forma es por el hecho de no quedar mal, es decir, evitar
aguellas situaciones donde pueda salir humillado o perder su dignidad.
Dentro de los tipos de violencia online, Velazquez (2020) incluye al
ghosting como una forma de ciberviolencia, asimismo hace mencion al

cortejo hostigante y control de pareja o expareja.

Janason y Jacson (2016) indican que las personas narcisistas al tener
delirios de grandeza u orgullo presentan poca voluntad para poder
admitir sus errores o poder llegar a tener una confrontacion directa
debido a que serian expuestos ante su equivocacion, estas
caracteristicas suelen volverlos participes del ghosting. Fernandez
(2022) da a conocer que una persona con un perfil narcisista suele
tener una sobrevaloracién de importancia personal, es decir presentan
una demostracion mayor de afecto hacia si mismo que a los demas, y
que a su vez se esperan tener un gran reconocimiento por tener un
valor especial y Unico. De igual manera, para Olmos (2019) que las
personas con rasgos narcisista carecen de la habilidad para mirar el

interior de la otra persona y mostrar empatia frente a ella.

Sarti et al. (2021) que el narcisismo, se construye a partir de la

desconfianza a consecuencia de la falta de seguridad en la infancia por
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parte los progenitores hacia el infante, convirtiéndose en una necesitad
insatisfecha, y evidencidndose en la adultez por una gran falta de
confianza hacia los otros, a su vez estos sujetos mayormente suelen
satisfacer sus deseos a costa de otras, por lo que no les importa usarlos

para su beneficio u obtener lo que quieren.
Definicion Conceptual

El ghosting es una accion que implica cortar o dar por finalizada una
relacion donde existioé vinculos afectivos con otra persona a través de
los medios de comunicacion, evitando cualquier tipo de contacto para
explicar la causa de la ruptura, por lo cual la persona desaparece de la
vida del sujeto. (Rodriguez, 2020; Protel, 2018; Thompson, 2016)

Categorias

Apego evitativo: Chacha (2023) define al apego evitativo como aquel
patrén en el que el individuo evita el acercamiento afectivo, tienen
dificultades para confiar y para mostrarse empaticos con los demas.
Este apego es desarrollado en la infancia a través del tipo de relacion

gue se establece con los cuidadores.

Responsabilidad afectiva: Fernandez (2022) menciona que la
responsabilidad afectiva es la capacidad de poder expresar las
emociones y necesidades, ademas de contar con empatia emocional,
es decir, tomar en cuenta las emociones del otro individuo y asimismo
tomar responsabilidad sobre los actos y palabras que se dan dentro del

vinculo afectivo establecido.

Reciprocidad afectiva: Gonnet (2011) menciona que la reciprocidad
en las relaciones afectivas, es definida como un intercambio que,
mayormente se da en dos personas que ha establecido un vinculo
anteriormente, donde cada individuo debe estar dispuesto a dar para
poder recibir algo a cambio, basando en el didlogo, los intereses o
preferencias del otro y los efectos o0 consecuencias que trae el seguir o

cortar la relacién (Calvo, 2020; Garcia, 2011).
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METODOLOGIA

3.1. Tipo y disefio de investigacion

3.1.1. Tipo de investigacion

La presente investigacion utiliz6 un enfoque cualitativo, para
Sanchez (2019) se da a través de una metodologia dirigida a la
descripcién de una variable a profundidad, con el propésito de
explicar o comprender aspectos sociales de los sujetos.

3.1.2. Disefio de la investigacion

Para ello, se hizo uso de un disefio fenomenoldgico, Corona (2018)
refiere que este se basa en el estudio y andlisis segun las
experiencias vividas desde un aspecto personal del sujeto,
buscando su comprensién. Asimismo, este disefio fue de vertiente
hermenéutica, Fuster (2019) la define como un proceso donde los
resultados del objeto de estudio son interpretados, revelando
significados y explicaciones considerando los hechos, las ideas, las
creencias, entre otras, expresadas por los individuos. El estudio
fue de nivel exploratorio, segun Ramos (2020) menciona que es
aplicable para variables que han sido poco estudiadas y del cual se
pretende conocer, identificando lo subjetivo del individuo que se

pueda dar en la relacién del sujeto y del fenbmeno de estudio.

3.2. Categorias, subcategorias y matriz de categorizacion

Se tuvo como ambito tematico al fenémeno del ghosting, el cual se

dividié en categorias y a su vez en subcategorias:

Apego evitativo: relacion con los padres y caracteristicas del
acercamiento afectivo (Chacha, 2023)

Reciprocidad afectiva: habilidades comunicativas en pareja, valorar
el intercambio reciproco en base a los intereses y preferencias y
actitud frente a las consecuencias de ser reciproco (Fernandez,
2022)

Responsabilidad afectiva: expresion de emociones, expresion de

intereses y empatia emocional (Gonnet, 2011)

3.3. Escenario de estudio

La entrevista se llevo a cabo de forma individual y presencial, es decir

solo se contd con la presencia de los investigadores y el sujeto de
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estudio dentro del espacio seguro y de confianza, con la aceptacion de
la grabacién de la entrevista.

3.4. Participantes

En la presente investigacion participaron varones universitarios de las
distintas universidades, en cuanto a la cantidad de participantes para
las entrevistas (Creswell, 2009) manifiesta que se debe de reclutar una
muestra pequefia, el nUmero aceptable es de entre 4 y 10 participantes.
La seleccion de los participantes se realizo a través del muestreo no
probabilistico, siendo la seleccion de los elementos participes de la
muestra basada segun, el juicio personal de los investigadores, sin
embargo, no todos tienen las mismas posibilidades de ser elegidos
(Vasquez, 2017). Se tuvo en cuenta los criterios de inclusion, varones
universitarios entre las edades de 18 a 29 afos, de igual manera, si
cumplieron con presentar rasgos narcisistas de nivel medio y alto,
asimismo, varones que residen en la ciudad de Truijillo y que no tengan
pareja actualmente, también se consideré dentro de los criterios de
exclusion varones que tengan otros rasgos y que no deseen ser parte
del estudio. Se selecciond a los participantes por conveniencia debido
a que se busco6 a aquellos que cumplan con las caracteristicas de
interés o relacion con la variable estudiada y por el facil acceso a ellos
(Hernandez y Carpio, 2019).

Asimismo, también se hizo uso del muestreo de la bola de nieve,
Katayama (2014) menciona que este tipo de muestreo es como una
forma de cadena, pues se inicia contactando a los individuos que
cumplen con los criterios de la investigacion y a estos mismos se les
pide que contacten a otros que cumplan con lo requerido, pueden ser
amigos, familiares o conocidos.

3.5. Técnicas e Instrumentos de recolecciéon de datos

La investigacion utilizo la técnica de la entrevista la cual se desarrollo
mediante el encuentro de las dos personas, cada uno cumple un rol, el
de entrevistador y entrevistado, en el cual se mantiene un didlogo
abierto (Guerrero-Castarieda et al., 2017).

El instrumento aplicado fue la guia de entrevista, siendo de utilidad al

investigador para recolectar la informacion que se requiere de los
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sujetos de la investigacion (Mendieta et al., 2023), a través de una
entrevista semiestructurada que tiene como finalidad evaluar y medir
opiniones, experiencias 0 percepciones con respecto al fenémeno
(Arias, 2020), siendo validada a través de la V de Aiken, segun Caycho
(2018) ayuda a cuantificar la validez de la guia de cada pregunta con
respecto al contenido, haciendo un analisis de jueces expertos en el
estudio. Por lo tanto, se obtuvo en pertinencia una puntuacion de .98,
en relevancia .99, asimismo en claridad .99 y en apertura .93,
teniéndose asi una V de Aiken General que oscil6 entre los valores de
.93 a 1, evidenciandose una validez significativa.

3.6. Procedimiento

En el presente trabajo de investigacion se realizé una guia de entrevista
semiestructurada (Anexo 2) con 16 preguntas abiertas teniendo en
cuenta la V de Aiken. Luego de ello, se envi6 a 5 jueces expertos en
relacion con el fenomeno de estudio. Después de ser sometida a dicho
proceso, se corrigieron las observaciones dadas de la guia de
entrevista. Posteriormente, se aplicé la guia de entrevista a un
participante para la prueba piloto, teniendo en cuenta los criterios de
inclusién y exclusion, para corroborar su compresion. Luego de ello, se
administré la Escala N15 (Anexo 4) a un total de 24 estudiantes
universitarios, una vez obtenidos los resultados se seleccion6 a 10
participantes que cumplieron con los criterios de inclusion establecida
a quienes se les realizo la entrevista de forma individual y
presencial/virtual, es decir solo entrevistado y entrevistadoras, para ello
se dio inicio a la entrevista con la aceptacion de la grabacion, con el
previo consentimiento del participante, seguidamente, se menciono los
objetivos y el fin de la investigacion, haciendo prevalecer los aspectos
éticos. La duracion de cada entrevista fue de 30 minutos
aproximadamente por cada participante, ademas, para los datos
personales se utilizé los seudénimos brindados por los participantes, la
informacion proporcionada fue transcrita segun lo referido, y a la vez

fue devuelto a los mismos participantes para su conformidad.
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3.7. Rigor cientifico

El rigor cientifico se realiz6 en diferentes momentos como en la
planificacion, recoleccidn, procesamiento y analisis; lo cual contribuy6
en gran medida a la garantia de la calidad de los datos obtenidos, es
decir en su representatividad, fiabilidad y validez (Espinoza, 2020).
Asimismo, se tuvo en cuenta los criterios consolidados del COREQ, los
cuales cuentan con 32 criterios que se ejecut6 durante todo el proceso
de la investigacion dando validez de que se cumplié con la rigurosidad
cientifica (Dapieve y Von, 2019). A su vez, se realiz6é la validez de
contenido de la guia de entrevista a través de la evaluacion de criterio
de 5 jueces haciendo uso de la V de Aiken, para ello se tendra en
cuenta que exista claridad, relevancia, pertinencia y apertura en cada
pregunta, los valores que asumen son de 0 a 1, donde 1 es el valor
maximo que indica que existe un acuerdo entre todos los jueces
expertos (Aiken, 1980).

3.8. Metodologia de andlisis de datos

Para el andlisis de los datos recolectados se realizé un analisis
cualitativo de contenido hibrido, teniendo en cuenta la metodologia
deductiva, pues del marco tedrico se desprenden y se origina las
categorias y subcategorias, de igual manera, inductiva, debido a que
se aplicé las entrevistas de las cuales brindaron informacion en base a
experiencias del participante.

Asimismo, se hizo uso del software Atlas.ti 9 para extraer y decodificar
la informacion obtenida, primero se inicid con la familiarizacion del
contenido mediante la transcripcion de las entrevistas, posteriormente
con el uso del programa se realizo la codificacion de aquellos datos
relevantes de cada una de las entrevistas y fueron ubicadas en una lista
de codigos establecidas en su momento y a su vez se crearon nuevos
cadigos, en tercer y cuarto lugar se busco y se reviso temas teniendo
como resultado final los mapas semanticos, asimismo se establecio la
definicion de los temas y por ultimo se realiz6 el respectivo informe a
base de los temas y cddigos establecidos anteriormente (Braun &
Clarke, 2019).

15



Por otro lado, se hizo uso del discernimiento de generacion de
significados, la cuales son, la frecuencia de temas, la representatividad,
el criterio de densidad, y, por ultimo, la significatividad de los cddigos
(Miles et al. 2013).

3.9. Aspectos éticos

En el presente trabajo se desarroll6 de acuerdo con el Colegio de
Psicologos del Peru (2017), bajo el articulo N°20, el psicélogo debera
resguardar toda informacion obtenida en el ejercicio de investigacion o
su practica. De igual manera, se trabajé en base el articulo N°24,
presentado el secreto de confidencialidad hacia los participantes,
ademas se tuvo en cuenta el articulo N°26, pues para la recoleccion de
datos se solicitd el consentimiento de cada participante, y el
investigador asume la completa responsabilidad sobre la informacion
proporcionada de los participantes. En cuanto a la redaccion y
elaboracion de la presente investigacion, se trabajé en base a articulos
y revistas cientificas, citando y referenciando cada uno de ellos,

respetando a cada uno de los autores (Sardi y Bailliet, 2021).
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RESULTADOS Y DISCUSION
Figura l

Experiencias de ghosting en varones universitarios con rasgos narcisistas
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En la figura 1 se puede evidenciar los resultados obtenidos en la presente
investigacion, en la cual se contd con una muestra de 10 varones universitarios con
rasgos narcisistas cuyas edades oscilan entre los 18-22 afios de edad de la ciudad

de Trujillo.

Con respecto a los resultados, se puede observar el tema de estudio de la presente
investigacion “Experiencias de ghosting en varones universitarios con rasgos
narcisistas” donde se pueden observar las categorias planteadas: Apego Evitativo,
Reciprocidad Afectiva y Responsabilidad Afectiva, las cuales son causa de las
experiencias de ghosting. Asimismo, se puede apreciar otro apartado en el que se
observan las subcategorias pertenecientes a las categorias anteriormente
mencionadas, la primera categoria cuenta la sub categoria de relacion con los
padres y distanciamiento en el acercamiento afectivo; la segunda categoria con
habilidades comunicativas, intercambio reciproco y vinculos no reciprocos;
finalmente la Gltima categoria con expresién de emociones, expresion de intereses

y empatia.

Cabe resaltar que, partiendo desde el punto general, se desligo una nueva
categoria mas y dentro de ella 2 subcategorias, ademas, surgieron nuevos
componentes que estan asociados a las subcategorias ya establecidas en un inicio,
las cuales se replantearon continuamente durante el analisis de las entrevistas, la
categoria nueva fue Motivos para Ghostear conformada por las subcategorias de
vinculos negativos del pasado y caracteristicas de la personalidad. Por otro lado,
en cuanto a los componentes se tienen a necesidades insatisfechas en la infancia
formando parte de relacién con los padres; el componente vinculos pocos
profundos y desconfianza en el vinculo afectivo formando parte de distanciamiento
en el acercamiento afectivo; comunicacion fantasma y comunicacion tajante y
ausente que son parte de habilidades comunicativas en pareja; consecuencias de
una relacion reciproca que es parte de intercambio reciproco; respuesta ante
vinculos no reciprocos y egoismo en el vinculo los que forman parte de vinculos no
reciprocos; acciones que demuestran afecto formando parte de expresion de

emociones; y falta de empatia y empatia emocional siendo parte de empatia.

Una de las teorias planteadas para esta investigacion, hace referencia a la teoria

del apego de Bowlby (2014), el desarrollo del apego evitativo en un nifio, Gomez-
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Zapiain et al. (2016) mencionan que aparece cuando sus cuidadores establecen
una relacion fria, distante y que, a su vez, no respondieron adecuadamente a sus
necesidades, convirtiéndolos en adultos con dificultades para ser empéaticos frente
a las necesidades de los demas, llegando a ser distantes emocionalmente.
Asimismo, les cuesta poder tener contacto con sus emociones y darle su respectivo
valor, no proporcionan la importancia suficiente a las relaciones cercanas o
significativas, minimizandolas en su totalidad (Brando et al. 2008). Es decir, que si
en la infancia los padres han ignorado constantemente las necesidades afectivas,
estos creceran con la idea de que el expresar sus emociones, sentimientos o afecto
es dafiino para ellos, ademés de que el establecer relaciones afectivas no es
primordial, llegando a ser causa de que realicen el ghosting ya que tienden a
sentirse incomodos con la intimidad emocional que ello amerita, buscando
mantener esa distancia emocional y evitar confrontaciones directas o situaciones

emocionales intensas.

Por otro lado, otra de las teorias que sustentan el estudio, es la teoria expuesta por
Elinor Ostrom mencionado por Calvo (2017) la que hace referencia a la
reciprocidad, en la cual se dan dos momentos para que se concrete dicho acto, que
es el brindar algo y responder a lo que se le ofrecié (Calvo, 2020). Asimismo, se
menciona un tercer momento que se da en medio de los que se mencioné
anteriormente, que sirve como una linea direccional para que la relacién continue o
se rompa, primero donde se acepta la propuesta y se responder idoneamente, y el
segundo, por un componente de comunicacion (Garcia, 2011); donde Ortega
(2016) menciona que el continuar con la relacion, sera factible si se realiza por
medio del dialogo. Asimismo, también involucra un componente mas que es el
emotivo donde se tienen en cuenta los intereses, preferencias y consecuencias o
efectos (Calvo, 2017). Es decir, que, si el sujeto no tiene la predisposicion a entablar
la reciprocidad tanto a un nivel afectivo como comunicativo, la relacion establecida
en un inicio puede culminar, debido a que la persona rechaza y no responde a lo
gue ofrece la otra parte dentro de la relacién, que en un momento se dio. Ello puede
deberse a que hay diferencias en cuanto a los intereses o preferencias; o que no
esta dispuesto a aceptar las consecuencias que trae consigo el continuar con la

relacion, llegando a existir una gran falta de reciprocidad, y como no desea dialogar
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0 comunicarse, se tiende a ejecutar el ghosting, evitando esa confrontacién directa

o explicacion detallada.
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Figura 2
Apego evitativo
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En la figura 2 se encuentra la categoria de Apego Evitativo, el cual esta constituido
por la sub categoria de Distanciamiento en el Acercamiento Afectivo con la cita “no
suelo ser una persona que expresa muy rapido los sentimientos, me cuesta
expresar lo que siento porque creo que soy una persona muy desconfiada, en
realidad desconfio de muchas personas de todo el mundo” (p. 9); dentro de esta
sub categoria, se cre6 Desconfianza en el Vinculo Afectivo, el cual se representa
con la siguiente cita “suelo ver que algunas personas no son muy expresivas,
entonces yo dudo de lo que me dicen” (p.1); de igual manera, Vinculos Pocos
Profundos con la cita “si no tengo una relacion muy cercana con esta persona,
evado, intento dejarla en visto ” (p.7).

Estos resultados encontrados concuerdan con el autor Ortiz-Granja et al. (2019) de
la teoria del apego, quien menciona que las personas que este tipo de apego
evitativo, presentan comportamientos evitativos frente a situaciones de
acercamiento afectivo, asimismo, cuando en las relaciones se ven expuesto o
deben exponer sus sentimientos o emociones, debido a que les cuesta entrar en
contacto con ellas. Asimismo, el sujeto con rasgos narcisistas cominmente suele
establecer vinculos poco profundos con otras personas, esto a consecuencia del
miedo que tienen para comprometerse profundamente con alguien (Trechera,
1998).

En la sub categoria Relacion con los Padres, el cual fue creado y esta asociado con
Necesidades Insatisfechas en la Infancia representado por la cita “siento que me
eh fijado en chicas que tienen como algun tipo de personalidad de madre, creo que

es porque no tuve el afecto como hubiera querido por parte de mi mama” (p.3).

Para Garrido (2006) no es una situacion que recién sale a luz, menciona que las
personas que presentan el tipo de apego evitativo al no haber satisfecho sus
necesidades afectivas en la infancia, como la carencia o ausencia del carifio de la

figura materna, crea conflictos a nivel emocional y trae consecuencias en la adultez.

Ante lo expuesto anteriormente, podemos resaltar que, la persona que no ha
satisfecho sus necesidades afectivas de forma adecuada en cuanto a la relacion de
padre a hijo, tienden a realizar ghosting con las personas que salen, esto debido a
que no cumplen con el prototipo que buscan, asimismo la ausencia de alguna de

las figuras de apego o un trato frio o distante que han recibido durante su infancia
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por parte de su cuidador, se vuelven distante a nivel emocional con las personas
gue establecen algun tipo de vinculo o relacion afectiva, a causa de una carencia

en el plano afectivo (Gémez-Zapiain et al., 2016)
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Figura 3
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En la figura 3 se evidencian los resultados de la categoria Reciprocidad
Afectiva, en la cual se pueden encontrar la subcategoria habilidades
comunicativas en la pareja, de la cual, mediante el andlisis sistematico
realizado a las entrevistas surgieron dos componentes que forman parte de ella,
como lo son la comunicacién fantasma evidenciada en la cita “si yo veo algo
gue no me guste que haga normalmente desaparezco, me esfumo, es decir un
7dia estamos todo normal hablando y al otro dia ya no, obvio ya no hay saludos
y nada, asi de fresco, asi tajantemente” (p.4); asimismo, comunicacion tajante
y ausente con la cita “suelo decirle directamente hasta aqui nada mas y ya no
le vuelvo a hablar y ni a mirar”, del mismo modo encontramos la cita “suelo
comunicarselo lo que normalmente lleva a darle final a la relacidon o no volverle
a hablar, es decir dejarle de hablar por completo y si me escribe dejarla en visto"

(p.5) que guarda relacion con ambos componentes.

Estos resultados guardan relacién con el concepto brindado por Prodel (2018)
con respecto al ghosting, en donde se menciona que, es un proceso en el cual
dos personas se contactan, posteriormente, uno de los dos toma la decision de
desaparecer, cortando cualquier tipo de comunicacion. De igual manera, esta
vinculado con la Teoria de Ostrom (citada por Calvo, 2017), donde el sujeto que
realiza tal acto no esta dispuesto a establecer la reciprocidad a nivel afectivo ni
comunicativo, pues la persona rechaza y no responde a lo que ofrece la otra
parte dentro de la relacion, por lo tanto, la relacidon no continua, debido a que

no desea dialogar o comunicarse.

En lo que compete a la siguiente subcategoria intercambio reciproco, de la cual
se cre0 un nuevo componente denominado, creencias de una relacion
reciproca teniendo como cita “se respetaria el espacio de cada uno porque ya
es confianza, él puede salir con sus amigos(as) y ella igual y no pensar mal,
porque esta en su mentalidad que él sabe como es, va a respetar y va a tener

la seguridad que ella no lo va a fallar y viceversa” (p.1).

Lo mencionado anteriormente concuerda con lo manifestado por Gonnet
(2011), quien menciona que la reciprocidad en las relaciones afectivas, es

definida como un intercambio que, mayormente se da entre dos personas que
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han establecido un vinculo, donde cada individuo debe estar dispuesto a dar

para poder recibir algo a cambio.

Por ultimo, en la subcategoria vinculos no reciprocos, se obtuvieron los dos
componentes de respuesta ante los vinculos no reciprocos evidenciada en la
cita “en mi caso mi relacion estaba feisima, yo me sentia como en una carcel,
entonces tuve que tener la fuerza de voluntad para terminar con la relacion, no
es gue en ese momento estaba pensando en los intereses de ella o en cdmo
se debe sentir, porque primero vele por mi bienestar, soy sincero, no pense,
simplemente terminé” (p.9), dicha cita también guarda relacién con el segundo
componente egoismo en el vinculo, de la cual también se desprendio la
siguiente cita “suelo priorizar lo mio siempre por encima de mi pareja, ya sea el

hecho sentimental o lo que pueda llegar a sentir” (p.8).

Delucchi (2023) refiere que el individuo que, suele realizar el ghosteo, presenta
una actitud irresponsable ligada al egoismo, esto se refleja en la poca

consideracion de los sentimientos y lo que pueda sucederle al otro individuo.

Ante lo mencionado anteriormente, se puede considerar que si individualmente
una persona muestra egoismo al priorizar sus sentimientos y necesidades por
encima de la otra persona, puede resultar en una falta de reciprocidad afectiva
(Sahlins, citado en Ossandon, 2017), debido a que esta poco dispuesto a
comprometerse emocionalmente e invertir en las necesidades de la pareja,
provocando asi un desequilibrio emocional en la relacion, dicho individuo puede
ejercer el ghosting como una manera de evitar la confrontacion de la situacion,
evitando comunicar abiertamente sus sentimientos o intenciones, llevandolo a
alejarse abruptamente sin dar explicaciones y sin tener consideracion por los
demas, por no estar dispuesto a invertir esa energia emocional para manejar la

situacion de manera respetuosa o empatica.
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Figura 4

Responsabilidad afectiva
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yo, si ella hace lo que yo hago
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En la figura 4 se evidencia que, en la categoria de Responsabilidad Afectiva se
encontrd la sub categoria Expresion de Emociones asociada con Acciones que
Demuestren Afecto con la cita “la persona en si se gana toda mi confianza, yo me
comporto como un nifio, hablo como nifio, hago bromitas de nifios” (p.9) y “si el

vinculo es muy establecido, me va naciendo ser detallista o cursi” (p.7).

Los sujetos con responsabilidad afectiva son capaces de expresar sus emociones
y sus necesidades emocionales, tienen en cuenta el sentir de la otra persona
cuando toman alguna decision y conocen la responsabilidad que trae consigo
establecer un vinculo afectivo con otra persona, tal como lo menciona Fernandez
(2022). Al analizar los resultados, se puede decir que el sujeto con rasgos
narcisistas logra expresar afecto o emociones a otra persona, sin embargo, debe
estar seguro de que no sera dafiado o menospreciado, segun el autor Trechera
(1998) refiere que la persona con rasgos narcisistas presenta un miedo permanente

al expresar su afecto o emociones, debido a que, lo haria un sujeto vulnerable.

Por otra parte, se cred una nueva sub categoria Empatia, hallandose dentro de ella
la empatia Emocional evidenciandose en “siempre he sido bien empatico con la
persona que si me ha gustado de verdad” (p.3); y falta de Empatia Emocional, el
cual esta representado con las citas “la verdad no te sabria decir, nunca me he
puesto a pensar en el lugar de la otra persona” (p.8) y “rara vez analizaba y me
ponia en el lugar de la otra persona, de mi pareja, que sentiria yo, si ella hace lo
que yo hago” (p.1).

La ausencia o falta de empatia es algo tipico en personas con rasgos narcisistas,
siendo esta una de las caracteristicas mas resaltantes y propias de estos sujetos,
por lo tanto, tienden a mostrarse poco empaticos y no comprender situaciones que
pueda atravesar la otra persona, con quien ha establecido algun tipo de vinculo,
especificamente en el plano afectivo (Olmos, 2019).

A través de los resultados, podemos decir que, la presencia de caracteristicas
tipicas de sujetos con rasgos narcisistas como, la falta de empatia y el miedo de
expresar afecto, y con ello sus emociones y sentimientos, lo usan como mecanismo
de defensa para no salir herido o dafiado de la relacién que entablen, debido a la

fragilidad que presentan los sujetos con dichos rasgos (Trechera, 1998), lo cual los
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hace individuos con falta de responsabilidad afectiva con quienes tiene una relacién

afectiva.
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Figura 5

Motivos para ghostear
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muy desconfiado
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En la figura 5 se puede observar que, a través del analisis de los resultados se ha
creado la nueva categoria de Motivos para Ghostear, con la sub categoria de
Vinculos Negativos del Pasado evidencidndose en las siguientes citas “la chica me
empez6 a agobiar mucho, el hecho de estar pendiente en llamadas, mensajes en
cantidad, no me gustaba para mi, para una relacion y simplemente desapareci de
su vida” (p. 8) y “una de las relaciones méas marcadas que tuve fue la que yo
mostraba 100% mi afecto hacia la otra persona, mostraba el interés
constantemente y no recibia lo mismo, entonces mi Unica salida fue desaparecer
de su vida” (p. 7).

Dichos resultados se pueden comparar con la investigacion de Moore (2014), en el
cual se evidencia que, el 67,4% simplemente dejaron de responder mensajes de la
otra persona y el 18,6% culminaron sus relaciones tan solo desapareciendo,
meétodos utilizados para realizar ghosting.

Por su parte, Garcia-Sanchez et al. (2017) menciona que el uso de las tecnologias
de lainformacion y las comunicaciones, si bien es cierto ha servido para acercarnos
unos a otros, sin embargo, es un medio en donde facilmente se puede dar por
finalizada algun tipo de relacion afectiva sin dar explicacion o algin tipo de
confrontacién (Biolcati et al., 2022). Por otro lado, Calvo (2017) menciona que otro
de los motivos para realizar el ghosting, es que no haya el mismo interés por la otra
persona, es por ello que no se da el acto reciproco y la relacién no continua (Calvo,
2017).

Continuando con el analisis en la sub categoria Caracteristicas de la Personalidad
con las citas “estoy acostumbrado mas a recibir que a dar” (p.8), “al principio me
cuesta expresar mis sentimientos mis emociones expresar lo que siento hacia esa
persona soy una persona fria y tengo ciertos miedos” (p. 10) y “tengo que estar
100% seguro que en esa persona puedo confiar y ahi mi personalidad cambia”
(p.9).

Sarti et al. (2021) menciona que los sujetos con rasgos narcisistas se mantienen
alertas ante cualquier situacion que ocurre a su alrededor, esto debido a que tienen
un gran nivel de desconfianza con los demas, lo cual se pudo originar frente a una
necesidad insatisfecha en la infancia, siendo esta la de seguridad, asimismo,
buscan de cualquier forma satisfacer sus necesidades sin importar utilizar a los

demas para su beneficio.
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Por lo tanto, podemos decir que los motivos para realizar ghosting dependen, en
gran relevancia, de los vinculos negativos que han tenido en el pasado, a partir de
las experiencias que han vivido con otras personas, lo cual ha generado dificultades
para poder ser reciproco en una relacion, confiar nuevamente en otro vinculo, entre
otras, siendo estas las razones para ejecutar el ghosting en sus relaciones
afectivas, que pueden establecer hoy en dia. De igual manera, otro motivo para
realizarlo es considerarlo como forma para disolver o dar por finalizadas las
relaciones, lo cual parte de las caracteristicas que presentan sujetos con rasgos

narcisistas (Ezgi et al.2022).
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V. CONCLUSIONES

En base al andlisis de las entrevistas, los hallazgos revelaron que, del mapa
general, los entrevistados, al menos una vez ejercieron el ghosting a causa
de haber desarrollado apego evitativo 0 por no presentar reciprocidad y
responsabilidad afectiva dentro de sus relaciones, siendo estas las
categorias propuestas en un inicio, asi también surgié una nueva categoria
gue engloba los motivos para que el individuo llegue a cometer tal acto.

En la categoria de apego evitativo, se identificd la subcategoria relacion con
los padres, donde se identific6 que, las necesidades insatisfechas en la
infancia, crea dificultades a nivel afectivo en la adultez y en la forma en como
establecen sus relaciones afectivas; asimismo, la subcategoria de
distanciamiento en el acercamiento afectivo, como consecuencia de un
apego evitativo, genera el establecimiento de vinculos poco profundos en
sus relaciones, siendo mas facil para ellos practicar el ghosting, y
desconfianza en el vinculo afectivo frente a las acciones que otros realizan
por ellos, dentro de alguna relacion.

En la categoria de reciprocidad afectiva, se identificaron las subcategorias
gue la describen habilidades comunicativas en pareja a través de
comunicacion fantasma y comunicacion tajante-asunte; intercambio
reciproco mediante creencias de una relacién reciproca; y vinculos no
reciprocos a través de respuesta ante vinculos no reciprocos y egoismo en
el vinculo afectivo.

En la categoria responsabilidad afectiva, se identifico la sub categoria
expresion de emociones a través de acciones que demuestran afecto, se
evidencié gque sujetos con rasgos narcisistas pueden expresar afecto si se
sienten completamente seguros dentro de la relacion que tienen; ademas se
identificd la sub categoria empatia, lo cual se evidencia la empatia
emocional; y en contraste, la falta de empatia, siendo una de las
caracteristicas principales de personas con rasgos narcisistas.

En la nueva categoria motivos para ghostear, se identifico la sub categoria
vinculos negativos del pasado; de igual manera, caracteristicas de la

personalidad por parte de sujetos con rasgos narcisistas, quienes
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mayormente ejecutan el ghosting para dar por culminada algun tipo de

relacion.
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VL.

RECOMENDACIONES

Replicar el estudio con el fin de obtener una muestra mas amplia y
obtener un panorama mas extenso con respecto a la investigacion,
considerando hacer un analisis mixto.

Se recomienda a los profesionales de la salud mental capacitarse
para comprender y reconocer el impacto emocional que tiene el
ghosting en las personas y las implicancias en quienes la ejecutan.
Se recomienda realizar estudios de tipo cualitativo dirigidos a la
poblacion del sexo femenino y que han sufrido de ghosting para
conocer las experiencias y con ello, las consecuencias que trae
consigo este tipo de ciberviolencia.

Se recomienda la asistencia a psicoterapia para trabajar el area
personal, y con ello desarrollar aspectos como la empatia emocional,
asimismo trabajar miedos e inseguridades que puedan presentar
estos sujetos con rasgos narcisistas, para mejorar y mantener
relaciones saludables con su entorno.

Promover el cumplimiento de la Ley N° 30364 para prevenir,
sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres y los integrantes
del grupo familiar, siendo esta la principal normativa de violencia de
género en todas sus formas, incluida la violencia en relaciones de
pareja y la ciber violencia, a través de estrategias enfocadas en la
sensibilizacion, educacion y la implementacion de medidas de apoyo

para las victimas (Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerable).
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Anexo 01:

Tabla 1. Categorizacion

ANEXOS

Ambito Problema de Pregunta de Objetivo Objetivos Especificos Categorias Subcategorias
tematico Investigacion Investigacion General
- Relacién con los padres
El Aparicion de un ¢Cuales son las Identificar las Conocer las vivencias de
Ghosting  nuevo tipo de experiencias de experiencias de apego evitativo hacia la - Caracteristicas del

ciberviolencia
gue necesita ser
explorada.

ghosting en
varones
universitarios con
rasgos
narcisistas,

Truijillo, 20237

ghosting en
varones
universitarios,
con rasgos
narcisistas,
Trujillo, 2023

otra persona

Conocer las experiencias
del acto reciproco afectivo
hacia otra persona

Conocer las experiencias
de responsabilidad afectiva
en el vinculo con otra
persona

Apego Evitativo

Reciprocidad
Afectiva

Responsabilida
d Afectiva

cercamiento afectivo

Habilidades comunicativas
en pareja

Valorar el intercambio
reciproco en base a los
intereses y preferencias

las
ser

Actitud frente a
consecuencias de
reciproco

Expresion de emociones
Expresion de intereses

Empatia emocional
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Tabla 2. Tabla de definicién conceptual

Categoria de Definicion Conceptual Categorias Subcategorias
Estudio
El Ghosting El ghosting es una accion que Apego Evitativo Relacién con los padres

implica cortar o dar por finalizada
una relacion donde existio
vinculos afectivos con otra
persona a través de los medios de
comunicacion, evitando cualquier
tipo de contacto para explicar la
causa de la ruptura, por lo cual la
persona desaparece de la vida del
sujeto. (Rodriguez, 2020; Protel,
2018; Thompson, 2016)

Caracteristicas del cercamiento
afectivo

Reciprocidad Afectiva

Habilidades comunicativas en
pareja

Valora el intercambio reciproco
en base a los intereses vy
preferencias

Actitud frente a las
consecuencias de ser reciproco

Responsabilidad
Afectiva

Expresion de emociones

Expresion de intereses

Empatia emocional

45



Anexo 02: Modelo de Consentimiento

Consentimiento Informado ¥}

Titulo de la investigacion: Experiencias de Ghaosting en varones Universitarios con Perfil
Marcisista,

Investigador {3) (es): M;_ﬂHuamani. Angie (orcid.org/0000-0001-3324-3304] v Art=aga
“ara, Yuliana B=nigna (orcid.org/0000-0002 -4 207-7079)

Propasito del estudio Le invitamos & participar en la investigacian titulada “Experiencias
de Ghosting en Varonss Universitarios con Perfil Marcisista."”, cuyo objetivo 23 1dentificar
lzs experiencias de ghosting en warones universitarios, con perfil narcisista, Trujillo, 2023
Esta inwvestigacion es desarrollada por estudiantes (pregrado) de la carrera profesional
psicologia, de Iz Universidad César vallejo del campus Trujillo aprobado por la autoridad
correspondiente de la Universided v con & permizc de  la  institucion
.............................................................................................................................. Describir
= impacta del problerna de la investigacion.

Procedimients 5 usted decide participar en |z investigacion se realizars lo siguients
[enumerar los procedimientos del estudio):

1. 52 realizarad unz enouesta o entrevista donds se recogeran datos personales v algunas
preguntzs sobre la investigecion titulada: “Experiencias de Ghosting en Warcnes
Universitarios con Perfil Marcisista™

2. Esta encussta o entrevistz tendra un tiempo aproximado de 60 minutos y se realizara
en 2l ambiente de .. de la insttucion ... Las respuestas al
cuestionario o guia de entrevista seran codificadas usando un numero de identificecion
¥, por ko tanto, s2ran anénimas.

Participacién waluntaria {principio de autcnomia):

Fuede hacer todzs las preguntas pars sclarar sus dudss antes de decidir si desea
participar o no, v su decisidon serdé respetads. Posterior a la sceptacion no desss
continuar puede hacerlo sin ningdn problema.

Riezga |principio de Mo maleficencia):

indicar al participante |z existencia que MO existe riesgo o dafio &l participar en la
investigacion. Sin embargo, en el caso que sxistan preguntzs gue le pusdan generar
incomodidad. Usted tiene |3 libertad de responderias o no.

Beneficios (principio de benseficenciz):

se lz informarad que los resultados de la investizacion s le slcanzarg a la institucian al
terming de |z imvestizacion. Mo recibird ningln beneficic econdmico ni de ningunz otra
indaole. £l estudio nio wa & aportar a la salud individual de la persons, sin embargo, los
resultados del estudic podran convertirss en beneficio de |3 salud poblica.
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Confidencialidad {principio de justicial:

Loz datos recolectados deben ser andnimas v no tener ninguna forma de identificar al

participante. Garantizamos que |z informacion que usted nos brinde 25 totalments
Confidencial ¥ no sera usada para ningun otro proposito fuera de |a investigacion. Los

datos permaneceran bajo custodiz del investigador principal v pasade un tiempo
determinado seran eliminados convenientements.

Froblemas o preguntas:

5i tiene preguntas sobre |3 investigacion puede contactar con el Investigador (3] [2s)
Allasi. Huamanii, Angie {orcid org/0000-0001-8324-3304) email:
aallasi@uonirmualedu pe Artesza Wera, Yuliana Benignz {orcid org/0000-0002-4207-
7073) email: yarteasavEucwvirtual edu.pe v Docente asesor [(Apsllidos v Mombres) ME.
Rayrnundo Willalva, amefia, {oroid_org/0000-0001-EB000-142 2) email:
oreymundovBsEuceirtual.edu. pe

Consentimiento

Despues de haber leido los propositos de la investigacdion autorizo participar en la
investigacion antes mencionzda.

Rombre ¥ 3p2lidos: et —

=T TR T o O R

Fara garantizar |z weracidad del origen de lz informacion: en el caso que el
consentimients sea presencial, el encuestzdo y el investigador debe proporcionar:
KNombre vy firma. En el caso que sea cuestionario virtugl, se debe solicitar el correo dasde
&l cuzl se envia las respuestas a traves de un formulario Google.
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Anexo 03: Matriz Evaluacién por juicio de expertos

FORMATO DE VALIDACION DE GUIA DE ENTREVISTA

Mombres y apellide | Ronald Francis Yacila Rivera

Profesion Psicologo Grado actual | Bach (X ) Master ) Dr.{ )

Edad 33 anos Fecha 15/11/2023

Usted ha sido elegido como experto/a para emitir su opinian sobre el contenido de este instrumento
cualitativo. 5u experiencia sera muy valiosa para tener una informacion experta sobre la calidad de las
preguntas en este proceso de construccian de la guia de entrevista, la cual esta disefiada con el objetivo
de Identificar las experiencias de ghosting en varones universitarios, con perfil norcisista, Trujille, 2023.
Los participantes serén hombres de 18 a 29 afios de edad, que cuenten con formacion universitaria, gue
residan actualmente en Trujillo, ¥ finalmente, que presenten rasgos de personalidad narcisista.

Breve explicacion del constructo

El ghosting es una accién qgue implica cortar o dar por finalizada una relacion donde existié vinculos
afectivos con otra persona a través de los medios de comunicacion, evitando cuzlguier tipo de contacto
para explicar la causa de la ruptura, por lo cual la persona desaparece de |a vida del sujeto. (Rodriguez,
2020; Protel, 2018; Thompson, 2016). Teniendo en cuenta las categorias, originadas a partir de las teorias
planteadas en el proyecto de investigacion tenemos:

Apego evitativo: Chacha (2023) define al apego evitativo como aguel patrén en el que el individuo evita
el acercamiento afectivo, tienen dificultades para confiar y para mostrarse empaticos con los demas. Este
apego es desarrollado en la infancia a través del tipo de relacién que se establece con los cuidadares.
Responsabilidad afectiva: Fernandez (2022) menciona que la responsabilidad afectiva es la capacidad de
poder expresar las emociones y necesidades, ademads de contar con empatia emocional, es decir, tomar
en cuenta las emociones del otro individuo v asimismo tomar responsabilidad sobre los actos v palabras
gue se dan dentro del vinculo afectivo establecido.

Reciprocidad afectiva: Gonpet (2011) menciona que la reciprocidad en las relaciones afectivas, es definida
como un intercambioc que, mayormente se da en dos personas que ha establecido un vinculo
anteriormente, donde cada individuo debe estar dispuesto a dar para poder recibir algo & cambio,
basando en el didlogo, los intereses o preferencias del otro y los efectos o consecuencias que trae el seguir
o cortar la relacidn (Calvo, 2020; Gargiz, 2011).

Lic. Ronald Francis Yacila Rivera
PSICOLOGO
C.Ps.P: 48729
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Evaluacion de preguntas: A continuacion, encontrara una matriz con las preguntas de la guia, sus objetivos v 3 criterios que deberd utilizar para evaluar cada una de ellas.

Uttilice una escala del 1 al 5 para evaluar cada pregunta con los siguientes criterios, los cuales se describen a continuacion:

#»  Pertinencio: La pregunta permite alcanzar el objetivo del estudio.

=  Cpherencia: Existe relacion directa entre la pregunta y su objetivo.
»  Apertura: Las preguntas son abiertas y no de “Slo No".

» Cloridod: La pregunta no es compleja (varias preguntas/ideas a |a vez) ni presenta ambigliedades (diferentes interpretaciones).

Adicionalmente, al final de |la matriz encontrara una fila para la evaluacion de la fluidez de lo guio como conjunto.

Objetivo del estudio:

. Criterios de evaluacion Puntaje .
SUBCATEGORIA PREGUNTA i 5 7 5 - Observaciones
CATEGORIAS Pertinencia | Coherencia | Apertura | Claridad | promedio
. £Como consideras que fue tu relacidn
Relacion con los -
con tus padres cuando eras nino? 5 5 5 5 20
padres - -
Describe como fue la relacion.
Dice "de tu safiente™ y
£De qué manera reaccionas frente al deberia decir “por tu
APEGO EVITATIVO L interés  expresado  (sentimientos, 5 5 5 3 18 soliente”
Caracteristicas | amociones, afecto) de tu saliente?Y
dEll como te sientes al respecto? Mas de una pregunta
BCErcamiento expresada en un solo item.
afective - ;
iCugn importante parz ti es la s de una pregunta
expresion de afecto hacia una persona? 5 5 5 3 18 Rreg .
. y expresada en un solo item
£Y 12 lo permites?
Si estas en una relacion ide qué forma
comunicas tus ideas sobre lo que 5 5 5 5 20
esperas dentro de la relacion?
ZCudndo estas en una relacion y guieres
tomar una decision de gué manera
S o 5 5 5 5 20
haces participe a la otra persona?
Describelo
Habilidades Mas ‘;E una pregu ”;a
comunicativas expresada en un solo item
&N pareja . .
parel ) . . Podria unirse de la
iDe gue forma das por finalizada tus S
. ) siguiente manera
relaciones en el plano  afectivo? 5 5 5 3 15
RECIPROCIDAD dPugdes c:lescnbtw _[l;n:a experiencia :Podrias describir una
AFECTIVA Previa que fayas tenicos experiencia que muestre
la manera en la que
finalizas tus relaciones en
el plana afectivo?
Redundancia en “las
iQué haces cuando estas en una mismas o iguales”.
relacion y tus intereses o preferendas 5 5 5 4 18 Elegir solo un términa o
no son las mismas o iguales a la de la recurrir al térming
Valorar el otra persona? iLo comunicas? “diferentes o las de lo otra
intercambio persana™
reciproco en Es una pregunta con una
base a los . L. afirmacicn implicita que
intereses Antes de dar por finalizada tu relacion I i di :tI: tq
referenl:i:s de pareja, dTomas en cuenta los interés ui:arr:s Lljl;eesta l"ﬂ;l_;is:
p y preferencias de la otra persona para 3 5 5 3 16 P P .
terminar la relacion? iDe qué forma lo )
h 5 Sugiero que ambas
acesr preguntas se combinen en
una sola interrogante.
iCuales aees gue son las
consecusncias  de  una  relacion 5 5 5 4 10
Actitud frente a | rediproca? iCudl es tu actitud hacia
las elio?
consecuencias | ¢Qué medidas tomas cuando no te .
_ X N Sugiero que ambas
de ser sientes reciproco en el vinculo con la .
; o preguntas se combinen en
reciproco persona gue salesPiCuales son los 5 5 5 4 19 N
una sola interrogante o
efectos de tu actuar en la persona con N
N elegir solo una.
la que salias?
iCOmo expresas tus emociones cuando
estas en una relacion afectiva?
£Puedes compartir un ejemplo recients 5 5 5 4 19 Solo utilizar la segunda
i en el que hayas expresado tus interrogante.
Expresion de R - -
- emociones en una relacion afectiva y
Emacianes como lo hiciste?
iComo te aseguras de gue la otra Sugiero utilizar “iComo
persona entienda tus emociones y 5 5 5 4 19 logras...?" en lugar de
necesidades emocionales? Explica “iCAmo te aseguras...?
iComo sueles expresar tus intereses y 5 5 s s 70
pasiones en tus relaciones afectivas?
RESPOMNSABILIDAD e — e
. . ) I erminar la pregunta en
AFECTIVA Expresisnde | éHas experimentada situaciones en las - 8 pregunta o
. d...relacion afectivar
interés gue la falta de espresion de tus
intereses haya tenide un impacto 5 5 5 3 20 .
- -e - Borrar “... que hayas
negative en alguma relacion afectiva B
ue hayas tenido? tenido” pues resulta
a ) redundante.
iHas experimentado situacdiones en las
Empatia gue la falta de empatia emocional haya 5 5 5 5 20
emodional tenido un impacto negativo en alguna

de tus relaciones afectivas?
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£Cdmo actuas cuando en tus relaciones
afectivas, la otra persona te comparte
EUs emociones? JSientes que puedes
ser empatico?

5

15

Fluidez de la guia: Evaluar del 1 al 5 si la secuenda de las preguntas permitira mantener una
conversacion dinamica con el participante, sin cambios abruptos de temas inconexos o repetitives.

Fluidez:

éTiene otros comentarios para mejorar el instrumento? Ninguno

FORMATO DE VALIDACION DE GUIA DE ENTREVISTA

-

Lt
o ol g

Nombres y apellido // 2
£
Profesién e

Grado a

Vi

Bach( ) Master (&

or.()

Edad

Y€ Sho

Fecha

Usted ha sido elegido como experto/a para emitir su opinién sobre el contenido de este instrumento
cualitativo. Su experiencia serd muy valiosa para tener una informacién experta sobre la calidad de las
preguntas en este proceso de construccion de la guia de entrevista, la cual esta disefiada con el objetivo

de Identificar las experiencios de ghosting en varones universitarios, con perfil narcisista, Trujillo, 2023. /[

Los participantes serdn hombres de 18 a 29 afios de edad, que cuenten con formacion universitaria, que

residan actualmente en Trujillo, y finalmente, que presenten rasgos de personalidad narcisista.

Breve explicacién del constructo

El ghosting es una accién que implica cortar o dar por finalizada una relacién donde existié vinculos
afectivos con otra persona a través de los medios de comunicacién, evitando cualquier tipo de contacto
para explicar la causa de la ruptura, por lo cual la persona desaparece de la vida del sujeto. (Rodriguez,
2020; Protel, 2018; Thompson, 2016). Teniendo en cuenta las categorias, originadas a partir de las

teorias planteadas en el proyecto de investigacion tenemos:

Apego evitativo: Chacha (2023) define al apego evitativo como aquel patrén en el que el individuo evita
el acercamiento afectivo, tienen dificultades para confiar y para mostrarse empaticos con los demds.
Este apego es desarrollado en la infancia a través del tipo de relacion que se establece con los

cuidadores.

Responsabilidad afectiva: Fernandez (2022) menciona que la responsabilidad afectiva es 1a capacidad de
poder expresar las emociones y necesidades, ademds de contar con empatia emocional, es decir, tomar
en cuenta las emociones del otro individuo y asimismo tomar responsabilidad sobre los actos y palabras

que se dan dentro del vinculo afectivo establecido.

Reciprocidad afectiva: Gonnet (2011) menciona que la reciprocidad en las relaciones afectivas, es
definida como un intercambio que, mayormente se da en dos personas que ha establecido un vinculo
anteriormente, donde cada individuo debe estar dispuesto a dar para poder recibir algo a cambio,
basando en el didlogo, los intereses o preferencias del otro y los efectos o consecuencias que trae el

seguir o cortar la relacién (Calvo, 2020; Garcia, 2011).
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luacién de preg A conti i6n, encontrara una matriz con las preguntas de la guia, sus objetivos y 3 criterios que deberd utilizar para evaluar cada una de ellas.
Utilice una escala del 1 al 5 para evaluar cada preg con los sig criterios, los cuales se describen a continuacion:

e Pertil ia: La preg! permite alcanzar el objetivo del di

® Coherencio: Existe relacion directa entre la pregunta y su objetivo.

® Apertura; Las preguntas son abiertas y no de “Sl o No".

e Cloridod: La preg noes pleja (varias preg /ideas a la vez) ni p biguedades (dif interpretaciones).

Adicionalmente, al final de la matriz encontrard una fila para la evaluacién de la fluidez de la guia como conjunto.

Objetivo del estudio:
Criterios de eval Puntaje
CATEGORIAS | SUBCATEGORIA PREGUNTA - e [ it ] oremedd Observaciones
Relacién con los ¢Cémo consideras que fue tu relacion '
padies con tus padres cuando eras nifio? L{I é
Describe como fue la relacién.

¢De qué manera reaccionas frente al
interés  expresado  (sentimientos,
APEGO EVITATIVO | Caracteristicas | emociones, afecto) de tu saliente?Y

del como te sientes al respecto?
acercami &Cudn imp para ti es la
afectivo expresion de afecto hacia una
persona?
¢Y te lo permites?

Si estas en una relacién ¢de qué forma
comunicas tus ideas sobre lo que
esperas dentro de la relacién?

¢Cudndo estas en una relacién y
Habilidades quieres tomar una decision de qué

comunicativas | manera haces participe a la otra
en pareja persona? Describelo

1

7
¥
7
4

¢De que forma das por finalizada tus
relaciones en el plano afectivo?
¢Puedes describir una experiencia

5

previa que hayas tenido?
¢Qué haces cuando estas en una
Valorar el relacién y tus intereses o preferencias
RECIPROCIDAD intercambio | no son las mismas o iguales a la de la 5 l O
AFECTIVA reciproco en | otra persona? Lo comunicas?

base alos Antes de dar por finalizada tu relacién

1
1
¥
4
S
5
e ey R
5
5
5
5
5

MW | e e[~ 7T | = [}
G [ || g | g |F] | Y |
—
g

preferencias interés y preferencias de la otra
nersnna nara terminar la relacién? JDe

qué forma lo haces?

éCudles crees que son las
consecuencias de una relacién
Actitud frente a | reciproca? ¢Cudl es tu actitud hacia

20

las ello?
i éQué didas tomas cuando no te
de ser sientes reciproco en el vinculo con la
reciproco persona que sales?{Cudles son los _2 O

efectos de tu actuar en la persona con
la que salias?

¢Como  expresas tus emociones
cuando estas en una relacién afectiva?
¢Puedes compartir un  ejemplo
reciente en el que hayas expresado tus

206

Expresion de
emociones

en una

como lo hiciste?

éCémo te aseguras de que la otra

persona entienda tus emociones y

necesidades emocionales? Explica

éCOmo sueles expresar tus intereses y
f ?

Y

20
26

entus

RESPONSABILIDAD

AFECTIVA Expresién de ¢Has experimentado situaciones en las
interés que la falta de expresion de tus
intereses haya tenido un impacto 5 2 o

negativo en alguna relacion afectiva
que hayas tenido?
¢Has experimentado situaciones en las

o] | W
Sl | @ k] w00 O
Oy | @RI A [y [

que la falta de empatia emocional haya °2 O
tenido un impacto negativo en alguna 5
Empatia de tus relaciones afectivas?
emocional ¢Cémo  actuas cuando en tus
relaciones afectivas, la otra persona te 5
comparte sus emociones? {Sientes que ,2' O
puedes ser atico?
Fluidez de la gufa: Evaluar del 1 al Ssila delas p permitird una Fluidez:
i6én dindmica con el particip sin bios abruptos de temas i eX0S O rep
]
&Tiene otros para meji el 7 .
L R R
Lic. MILAGROS BARBOZA TORC
PSICOLOGA
C.Ps.P, 25802
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Anexo 04: Ficha Técnica de la Escala N15

Nombre del Instrumento: Escala N15

Autores del Instrumento: Trechera, Millan y Fernandez

Afio: 2008

Procedencia: Espafia

Objetivo:

Medir el trastorno narcisista de la personalidad

Aplicacion: Individual o grupal

Dimensiones: Narcisismo, maquiavelismo y dominancia

ESCALAN15
Nombre: Edad:
Sexo: Ocupacion:

Fecha:

Lee las siguientes frases y comprueba cuan frecuente piensas de esa manera. Matiza tu
respuesta redondeada con un circulo el ndmero que mejor exprese tu forma de ser.

1: Nunca (N)
2: Casi nunca (CN)
3: A veces (A)
4: Casi siempre (CS)
5: Siempre (S)
OPCIONES
N° Preguntas
9 N J[CN] A [cS[S
1 Es muy importante que los demas me presten atencion y admiren lo 2 3 4 5
que hago.
2 | Sitengo ocasion me aprovecho de los demas sin sentirme culpable. 1 2 3 4 5
3 | Soy un buen lider. 1 2 3 415
4 |Quiero llegar a ser algo importante ante los ojos de la gente. 1 2 3 41658
A veces engafio a los demas siendo amistoso cuando en realidad
5. . 1 2 3 4|5
solo me interesan para obtener algo de ellos.
6 | Encuentro facil manipular a otros. 1 2 3 4165
7 |Mecesito saber que la gente piensa gque soy una persona importante. | 1 2 3 4165
8 |Satisfago mis deseos a expensas de ofra persona. 1 2 31415
9 | Me desagrada tener autoridad sobre la gente. 1 2 3 4 5
Me molesta que la gente no note mi presencia fisica cuando estoy
10 ¢, publico. 112345
11 | Hago valer la justicia sdlo cuando es para mi propio beneficio. 1 2 31415
12 | Soy mas capaz que la mayoria de las personas. 1 2 3 4 5
13 | Impresionar a los demas es importante para seguir adelante. 1 2 3 4 5
14 | Sé como aprovecharme de mis amigos. 1 2 3 4165
15 | Me gusta sentir que dominio a mis amistades. 1 2 3 415
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Anexo 06: Autorizaciéon para uso de la Escala N15

HVQSM YULIANA BENIGNA ARTEAGA VERA <yarteagav@ucvvirtual.edu.pe>
CESAR VALLEJO

Permiso para utilizar N15
2 mensajes

José Luis Trechera Herreros <jltrechera@uloyola.es> 27 de noviembre de 2023, 4:04
Para: "yarteagav@ucvvirtual.edu.pe” <yarteagav@ucvvirtual.edu.pe>

Buenos dias:

jComo no! Tienen toda mi aprobacién y permiso para utilizar la escala N15 y aquellos materiales que vean oportuno.
Me tienen a su disposicidn para cualquier tipo de colaboracion.
Saludos.

José Luis Trechera
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Anexo 07:

Tabla 3. Validez de contenido de la entrevista semiestructurada

5. JUEZ1 JUEZ2 JUEZ3 JUEZ 4 JZ5 P V V R V V C V V A V V G
£2 p R C R C PR CAZPR RSC R C

1 4 s 5 5 4 4 4 4 5 5 5 5 23 09 U 1 24 0.96 23 0.92 0.94
2 5 5 5 5 5 4 4 4 4 5 5 5 5 5 24 10 24 1 24 0.96 21 084 0.93
3 5 5 5 5 5 4 4 4 4 5 5 5 5 5 24 1.0 u 1 24 0.96 21 084 0.93
4 5 5 5 5 5 4 4 4 4 5 5 5 5 5 24 10 U1 24 0.96 23 0.92 0.95
5 4 4 5 5 5 4 4 4 4 5 5 5 5 5 23 0.9 23 09 24 0.96 23 0.92 0.93
6 4 5 5 5 5 5 55 5 5 5 5 5 5 24 1.0 25 1 25 1 22 088 0.96
7 55 5 5 5 5555 5 5 5 5 5 25 1.0 25 1 25 1 23 0.92 0.98
8 5 5 5 5 5 5555 5 5 5 5 5 23 0.9 25 1 25 1 23 0.92 0.96

0.65 0.66 0.66 0.62

9 5 5 5 5 5 5 55 5 5 5 5 5 5 25 1.0 25 1 25 1 23 092 0.98
10 5 5 4 5 5 5555 5 5 5 5 5 25 1.0 25 1 24 0.96 23 0.92 0.97
11 5 5 5 5 5 5555 5 5 5 5 5 25 1.0 25 1 25 1 24 0.96 0.99
12 5 5 5 5 5 5555 5 5 5 5 5 25 1.0 25 1 25 1 24 0.96 0.99
13 5 5 5 5 5 5555 5 5 5 5 5 25 1.0 25 1 25 1 24 0.96 0.99
14 5 5 5 5 5 5555 5 5 5 5 5 25 1.0 25 1 25 1 25 1 1.00
15 5 5 5 5 5 55 5 5 5 5 5 5 5 25 1.0 5 1 25 1 25 1 1.00
16 5 5 5 5 5 5555 5 5 5 5 5 25 1.0 25 1 25 1 25 1 1.00
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Anexo 09: Aprobacion del cédigo de ética

ﬁ Universidad César Vallejo

ANEXO N.° 4: Modelo de informe de revision expedita/completa de proyectos de
investigacion

Informe de revision de proyectos de investigacion del Comité de Etica en
Investigacion de Escuela Profesional de Psicologia

El que suscribe, presidente del Comité de Etica en Investigacion de la Escuela Profesional de
Psicologia, deja constancia que el proyecto de investigacion titulado “Experiencias de Ghosting en
Varones Universitarios con Perfil Marcisista’, presentado por los autores Angie Allasi Huamani y
Yuliana Benigna Arteaga Vera, ha pasado una revision completa por Maria del Pilar Mori Sanchez y
Percy Martin Laucata Alarcon, y de acuerdo a la comunicacion remitida el 07/11/2023 por correo
electrénico se determina que la continuidad para la ejecucion del proyecto de investigacion cuenta con
un dictamen:

( x)favorable ( )Jobservado ( )desfavorable.

Lima, 23 de noviembre de 2023

Nombres y apellidos Cargo DNIN.® Firma
Marfa del Pilar Mori Sanchez Presidente 10621155 -3
Percy Martin Laucata Alarcon Miembro 40925342 [ Jiine 7
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Anexo 10:

Tabla 5. Tabla de significancia

CcODIGOS DENSIDAD  REPRESENTATIVIDAD FRECUENCIA SIGNIFICANCIA
1. Apego evitativo Sl Sl
1.1. Relacién con los padres Sl Sl
1.2. Distanciamiento en el

acercamiento afectivo Sl Sl
2. Reciprocidad afectiva Sl Sl
2.1 Habilidades comunicativas en sI S|
parejas

2.2. Intercambio reciproco Sl Sl Sl
2.3. Vinculos no reciprocos Sl Sl
3. Responsabilidad Afectiva Sl Sl
3.1. Expresion de emociones SI Sl
3.2. Expresion de intereses Sl Sl
3.3. Empatia Sl Sl
Acciones que demuestren afecto Sl Sl
Caracteristicas de la personalidad Sl Sl Sl
Comunicacion fantasma SI Sl Sl
Cor]secuencias de una relacién S| S|
reciproca

Desconfianza en el vinculo afectivo Sl Sl
Egoismo en el vinculo Sl Sl Sl
Empatia Emocional Sl Sl
Falta de empatia emocional Sl Sl
Modos de comunicacion NO SI Sl Sl
Motivos para Ghostear Sl Sl Sl
Necesjdades insatisfechas en la S| S|
infancia

Regpuesta ante vinculos no Si S|
reciprocos

Vinculos negativos del pasado Sl Sl Sl
Vinculos poco profundos Sl Sl
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