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Resumen 

Según los objetivos de desarrollo sostenible, el presente informe busca promover el 

crecimiento económico inclusivo y sostenible, el empleo y el trabajo decente para 

todos (Objetivo 8). Asimismo, por el proceso investigativo, el trabajo buscó determinar 

la manera en que la gestión administrativa influye en la competitividad de las 

empresas constructoras de Lima. Respecto a la metodología, el tipo de investigación 

fue básica. Se recurrió al cuestionario como instrumento para acopiar la información; 

este se aplicó a un total de 80 trabajadores de diversas empresas constructoras de 

Lima. A partir de la regresión logística ordinal, la prueba de ajuste que es el p valor 

se encontró por debajo del 0.05 (p= 0.001) entre la variable dependiente e 

independiente. Además, la prueba de pseudo R cuadrado, así como la variabilidad de 

Nagelkerke (62.5%) reflejaron que existe capacidad de dependencia. Por tanto, se 

concluyó que la gestión administrativa influye en la competitividad de las empresas 

constructoras de Lima. Esta premisa estableció la necesidad de diseñar una 

propuesta de mejora, la cual tuvo por finalidad mejorar la gestión administrativa para 

elevar el nivel de competitividad en las empresas constructoras de Lima. 
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Abstract 

In line with the sustainable development goals, this report seeks to promote inclusive 

and sustainable economic growth, employment and decent work for all (Goal 8). 

Likewise, through the investigative process, the work sought to determine the way in 

which administrative management influences the competitiveness of construction 

companies in Lima. Regarding the methodology, the type of research was basic. The 

questionnaire was used as an instrument to collect information; This was applied to a 

total of 80 workers from various construction companies in Lima. From the ordinal 

logistic regression, the fit test which is the p value was found below 0.05 (p= 0.001) 

between the dependent and independent variable. Furthermore, the pseudo R square 

test, as well as the Nagelkerke variability (62.5%) reflected that there is a capacity for 

dependence. Therefore, it was concluded that administrative management influences 

the competitiveness of construction companies in Lima. This premise established the 

need to design an improvement proposal, which aimed to improve administrative 

management to raise the level of competitiveness in construction companies in Lima. 

 

Keywords: management, administration, competitiveness, organization, strategies   
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Resumo 

Em linha com os objectivos de desenvolvimento sustentável, este relatório procura 

promover o crescimento económico inclusivo e sustentável, o emprego e o trabalho 

digno para todos (Objetivo 8). Da mesma forma, por meio do processo investigativo, 

o trabalho buscou determinar a forma como a gestão administrativa influencia a 

competitividade das construtoras de Lima. Quanto à metodologia, o tipo de pesquisa 

foi básico. O questionário foi utilizado como instrumento de coleta de informações; 

Isto foi aplicado a um total de 80 trabalhadores de diversas construtoras de Lima. A 

partir da regressão logística ordinal, o teste de ajuste que é o valor de p foi encontrado 

abaixo de 0,05 (p= 0,001) entre a variável dependente e independente. Além disso, o 

teste do pseudo R quadrado, bem como a variabilidade de Nagelkerke (62,5%) 

refletiram que existe capacidade de dependência. Portanto, concluiu-se que a gestão 

administrativa influencia a competitividade das construtoras de Lima. Esta premissa 

estabeleceu a necessidade de desenhar uma proposta de melhoria, que visasse 

melhorar a gestão administrativa para elevar o nível de competitividade nas 

construtoras de Lima. 

 

Palavras-chave: gestão, administração, competitividade, organização, estratégias 

:




