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RESUMEN

La tesis titulada "Administración de las Mypes y su repercusión en el crecimiento

económico de Chimbóte en el periodo 2010-2012”, corresponde como objetivo

general explicar si la administración de las Mypes repercute en el crecimiento

económico de la ciudad de Chimbóte en el periodo 2010-21012.

La hipótesis correspondiente a la investigación es que la administración de las Mypes

si repercute en el crecimiento económico de Chimbóte en el periodo 2010 - 2012; el

tipo de estudio es descriptivo explicativo y el diseño de investigación aplicado es no

experimental - longitudinal; se consideró una población de 1,684 Mypes registradas

en el Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo de la ciudad de Chimbóte, del

cual 125 fue la muestra utilizada para el estudio correspondiente.

Finalmente, la investigación concluye explicando que la administración realizada por

las Mypes durante el periodo 2010-2012 ha sido la más adecuada para el mercado

chimbotano dando como resultado aportes significativos para la economía de

Chimbóte; parte de estos datos son: la mayor preparación académica de los

empresarios, el incremento en el volumen de producción, el incremento en las

ventas, el requerimiento de recurso humano, la participación del mercado y el

aumento de las microempresas en el mercado.
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ABSTRACT

The thesis entitled "Management of SMEs and their ¡mpact on the economía growth

of Chimbóte ¡n the períod 2010-2012", corresponding general objective to explain

whether SMEs management impacts on the economic growth of the city of Chimbóte

in the period 2010-21012. The corresponding to the research hypothesis is that the

administration of the MSE if it has an impact on economic growth of Chimbóte in the

2010-2012 period; the study is descriptivo explanatory and applied research design is

non-experimental - longitudinal; It was considerad a population of 1,684 Mypes

registered in the Ministry of labour and employment promotion of the City of Chimbóte,

of which 125 is the sign that was used for the study. Finally presented research

concludes to explain proper management that has made SMEs during the studied

period giving as a result of significant contributions to the economy of Chimbóte; part

of this data are: greater academic preparation of entrepreneurs, the increase in the

volume of production, the increase in sales, human resource requirement, the market

share and increase of micro-enterprises in the market.
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