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RESUMEN

La presente investigación realizada con los niños de tercer grado de primariade la LE
Nuestra Señora Del Carmen 14015, en Piura, tuvo como objetivo implementar estrategias
pedagógicas basadas en la equidad de género para mejorar las relaciones
interpersonales en los niños y niñas. Se consideró el estudiosignificativo, en tanto se
asume que las relaciones interpersonales son un factor determinante en el desarrollo de
los proceso de aprendizajes de los estudiantes; por ello fue oportuno potenciar sus
habilidades sociales.

Para cumplir con el objetivo se procedió a determinar la población de estudiantes de
ambos sexos de los estudiantes del tercer grado “B” de primaria que ascendieron a 22
estudiantes (niños - niñas) quienes participaron directamente en el desarrollo de las
actividades de aprendizaje programadas en el plan de acción. Se aplicaron los
instrumentos propuestos en la investigación (cuestionario a estudiantes) de recopilación
de información, para recoger las evidencias necesarias y seleccionar técnicas (diario de
campo). Así el diagnóstico realizado permitió determinar que los estudiantes diariamente
tenían dificultades en el manejo de relaciones interpersonales, bajo estos resultados se
planteó una propuesta de acción para mejorar la problemática presentada en los
estudiantes, la cual estuvo basada en la aplicación de estrategias basadas en la equidad
de género

Finalmente, haciendo una comparación de datos obtenidos al inicio de esta investigación,
se puede afirmar que los estudiantes han superado su problemática y esto de evidencia
en los resultados finales obteniendo mejoras en el cambio de actitud para proceder con
sus pares, logrando un clima favorable y afectivo entre ellos, donde prima la
comunicación asertiva, resolución de conflictos y autocontrol emocional se llegó a la
conclusión que la equidad de género practicada con frecuencia en el aulafortalece las
relaciones interpersonales..



ABSTRACT

This research aimed to ¡dentify factors that promote gender equity to ¡mprove
interpersonal relationships ¡n the classroom of second grade. It was a work
developed from the qualitative approach using a participatory action research
method, since children were the protagonists in the implementation of the proposal
for the development of activities and its evaluation. The sample consisted of 22
students.As data collection Instruments sociometric test, questionnaires, checklists
and field diary were applied, allowing a diagnosis. The proposed change and
improvement was to develop teaching strategies based on gender equity favoring
the interpersonal relationships of children and their learning achievement; plus
techniques and evaluation instruments thereof is established. Interpersonal
relationships were studied using three indicators: communication, conflict
resolution and emotional self-control; gender equity was studied with the indicator:
equity in school. The analysis is expressed in a clear and simple way using logic
both inductivo and deductivo, the result being that the pedagogical strategies
based on gender equity to improve interpersonal relationships favor the
development of social skills of students as I was gotten them express themselves
easily and appropriately when giving their opinions, ideas, feelings and emotions
given to others, improving by more than 70% self-esteem, interpersonal
communication and a better assertiveness in and out of a group.
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