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RESUMEN

La Contabilidad Gerencial y su Influencia en la Gestión Financiera de la Empresa de Agencia de

Viajes, Intej tuvo como finalidad reconocer cómo la contabilidad gerencial influye en la gestión

financiera de la empresa. Según Flores, la Contabilidad Gerencial como parte integrante del

proceso gerencial, indudablemente agrega valor mediante la continua comprobación de la

eficacia de la organización en el uso de sus recursos y en la consiguiente creación de valor para

accionistas, clientes o terceros involucrados, mediante los procesos de planeamiento, control y

responsabilidad de los recursos. Asimismo, la Gestión Financiera de la empresa, según De Pablo,

le corresponde analizar las necesidades y recursos financieros, su coste y la forma más

conveniente de obtenerlos, así como estudiar y decidir respecto a la viabilidad económica de las

inversiones, para ello los elementos que tomó en cuenta fueron planificación, ejecución y

evaluación.

El método científico, estadístico y documental forman parte de la metodología, la misma que es

descriptiva explicativa, de diseño no experimental, teniendo una muestra de 50 personas, quienes

participaron de una encuesta para obtener información a través de la elaboración de un

cuestionario, dicho instrumento pasó el proceso de validación y confiabilidad para la obtención de

datos, donde se utilizó el programa estadístico SPSS versión 21, de donde se desprende la

discusión, conclusión y recomendación.

Palabras claves: Contabilidad Gerencial, gestión financiera
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ABSTRACT

Managerial Accounting and Financial Management Influence on Business Travel Agency, INTEJ

aimed to recogníze how management accounting influences the financial management of the

company. According to Flores, Managerial Accounting as part of the management process,

undoubtedly adds valué by continuously checking the effectiveness of the organization in the use

of resources and the consequent creation of valué for shareholders, customers, or others involved

with the processes planning, control and accountability of resources. Financial Management

Company, according to De Pablo, is responsible to analyze the needs and financial resources, cost

and the most convenient way to obtain and study and decide on the economic viability of

investments, for it took the elements account were planning, implementation and evaluation.

The scientific, statistical and documentary method are part of the methodology is the same as

explanatory descriptivo, non-experimental design, with a sample of 50 people who participated in

a survey to obtain Information through the development of a questionnaire that instrument

passed the validation and reliability for data collection, where the SPSS versión 21, from which

follows the discussion, conclusión and recommendation was used.

Keywords: Management Accounting, Financial Management
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