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RESUMEN

La presente investigacion tuvo como objetivo evaluar la efectividad de un Programa
de Estrategias llamado "Ritmo y Diversion" para fomentar las habilidades sociales
en estudiantes de 5 afos de una institucién educativa. Se plantea que debido a la
pandemia de COVID-19, los nifios vieron afectadas sus interacciones sociales,
evidenciando la necesidad de reforzar dichas habilidades. La metodologia consisti6
en un disefo preexperimental con una muestra de 21 estudiantes, a quienes se
aplicé una lista de cotejo antes y después del programa. Los resultados
evidenciaron que el programa increment6 significativamente las habilidades
sociales totales, tuvo impacto positivo en habilidades basicas y fue efectivo para
desarrollar habilidades avanzadas y relacionadas con los sentimientos. Se
concluye que el programa resultd efectivo para fomentar las habilidades sociales
de los participantes. Se recomienda implementarlo en mas instituciones, ampliar el

tamano muestral y realizar una evaluacién de seguimiento.

Palabras clave: Habilidades sociales, ensefianza, estrategias, primera infancia

viii



ABSTRACT

The objective of this research was to evaluate the effectiveness of a Strategy
Program called "Rhythm and Fun" to promote social skills in 5-year-old students of
an educational institution. It is proposed that due to the COVID-19 pandemic,
children's social interactions were affected, evidencing the need to reinforce these
skills. The methodology consisted of a pre-experimental design with a sample of 21
students, to whom a checklist was applied before and after the program. The results
showed that the program significantly increased total social skills, had a positive
impact on basic skills and was effective in developing advanced skills related to
feelings. It is concluded that the program was effective in promoting the social skills
of the participants. It is recommended to implement it in more institutions, expand

the sample size and carry out a follow-up evaluation.

Keywords: Social skills, teaching, strategies, early childhood education



. INTRODUCCION

El COVID-19 sigue afectando a millones de personas, es por ello que, a raiz
de esto, las actividades de ensefianza han sido modificadas (Mendoza, 2020). La
pandemia ha originado un gran impacto en la vida de los seres humanos en todo el
planeta, incluyendo a los nifios en edad preescolar (Gromada et al., 2020). La
pandemia del coronavirus ha cambiado drasticamente las interacciones y los
habitos de las personas, lo que ha causado estrés y frustracion en los nifios y las
nifas (Singh, 2020). La situacion del aislamiento social, la falta de contacto con sus
comparnieros y la interrupcion de su educacién de manera presencial ha creado una
situacion problematica en la que muchos nifios y nifias han experimentado
dificultades en su desarrollo social al retornar a las aulas (Salazar, 2021). Entonces,
estas situaciones evidencian la falta de la promocion de las habilidades sociales de

los infantes.

Las estrategias para fomentar las habilidades sociales de los estudiantes de
preescolar son esenciales para su formacién y desarrollo. Los infantes en la primera
infancia estan en pleno desarrollo de sus identidades, habilidades sociales y
emocionales, por lo que es crucial que se les proporcione un ambiente seguro,
carifoso y estimulante que les permita desarrollar todo su potencial (Mahoney,
2021). En este sentido, hay varias formas en que los padres y los educadores
pueden ayudar a los estudiantes en etapa pre escolar a desarrollar habilidades
sociales, como por ejemplo el desarrollo de la autoestima y la confianza en si
mismos, el desarrollo de sus habilidades emocionales y sociales, el uso de técnicas
de relajacion, el fomento de las actividades fisicas y recreativas, la creacién de un
entorno afectuoso y seguro tanto en el hogar como en la escuela son algunas de

estas estrategias (Meneses, 2020).

El desarrollo de las habilidades sociales de los infantes es clave para su
desarrollo integral y para su futuro bienestar emocional y social. Por ello, es
importante que se preste la atencién y el cuidado necesario para que las nifas y
nifos crezcan felices, saludables y plenos (Guevara et al., 2020). El desarrollo de
habilidades sociales desempefia un papel crucial en el crecimiento de los nifios y
nifas, ya que impacta en su habilidad para establecer relaciones positivas con los

demas, controlar sus emociones y conductas, y alcanzar su maximo rendimiento



académico (Meneses, 2020) Sin embargo, los nifios de preescolar a menudo
enfrentan desafios emocionales y sociales, como la separacion de los padres, la

interaccion con nuevos companieros y el desarrollo de habilidades sociales.

Ademas, UNICEF (2020) sugiere que se fomente la resiliencia de los nifios
y ninas mediante actividades que les permitan expresarse y conectarse con otros
ninos. También recomienda que se les brinde apoyo emocional y psicolédgico
cuando sea necesario. Por esta razon, es importante llevar a cabo investigaciones
exhaustivas para descubrir y aplicar métodos efectivos para fomentar y fortalecer
las habilidades sociales en los estudiantes en la etapa preescolar. Actualmente,
existen diversas teorias y enfoques para favorecer las habilidades sociales como el
juego dramatico, el juego de roles, la musica y el movimiento. Por medio de estas
estrategias los infantes pueden aprender a seguir instrucciones, participar en
actividades grupales y asi fomentar la cooperacion, la comunicacion no verbal y la

interaccion social.

Es por ello, que al identificar la problematica en los nifios y nifias que acuden
a una institucion educativa nos planteamos la siguiente pregunta: ; Como influye el
programa de estrategias en el fortalecimiento de las habilidades sociales en los

ninos de 5 anos de una Institucion Educativa?

La informacion de este proyecto tiene como objetivo contribuir al campo de
la educacion infantil y brindar a los educadores y profesionales de la salud
herramientas practicas para apoyar de manera efectiva el desarrollo social de los
nifos en un entorno posterior a la pandemia. Asimismo, los hallazgos de este
estudio también serviran como base para investigaciones futuras sobre como

mejorar estas habilidades sociales en los estudiantes de edad preescolar.

Entonces, el propdsito general de este proyecto de investigacion radica en
examinar la efectividad de nuestro Programa de Estrategias “Ritmo y Diversion”
para Fomentar las Habilidades Sociales en los estudiantes que asisten a una
institucion educativa. Con este propésito, se han fijado objetivos especificos que
abarcan: a) Evaluar el impacto del Programa de Estrategias “Ritmo y Diversién” en
el reforzamiento de habilidades basicas en los estudiantes de una institucion

educativa; b) Evaluar la eficacia del Programa de Estrategias “Ritmo y Diversion”



en el desarrollo de habilidades avanzadas en los estudiantes de una institucion
educativa; c) Evaluar la efectividad del Programa de Estrategias “Ritmo y Diversién”
en el fomento de habilidades relacionadas con los sentimientos en los estudiantes

de una institucion educativa.

Seguidamente se daran a conocer las investigaciones previas al tema, las
cuales seran tanto internacionales como nacionales, primero se comenzara por
conocer los antecedentes internacionales.

En las investigaciones de Mpella et al. (2019) y Talavera (2023) precisaron
que, las habilidades sociales son esenciales en el desarrollo de todo nifio y sobre
todo en los nifios que cuentan con habilidades diferentes pues presentan un nivel
mas de dificultad en las interacciones con otros y expresién de sus emociones. Es
por ello, que los autores concluyeron que se debe de implementar mas estrategias
enfocadas en la promocion de habilidades sociales. Una de ellas son los juegos
simbdlicos y dramaticos que fortalecen el desarrollo de las habilidades socio
emocionales. Ademas, estos antecedentes resultan beneficiosos para la
investigacién actual, ya que nos permiten enfocarnos en el uso de actividades de

juego simbdlico especificas que fomenten la expresion de emociones.

Tersi y Matsouka (2020) y Loukatari et al. (2019) indicaron que, con el
transcurso del tiempo se evidencia mayores casos de problemas de conducta
siendo esencial tomar acciones para mejorar estos comportamientos que impiden
un adecuado desarrollo de ciertas habilidades. Es por ello, que los autores
concluyeron que el juego estructurado tiene significancia ante estas situaciones
sobre todo porque son creados en base a la observacion, teorias y necesidades del
grupo de estudio. Estos antecedentes son provechosos para la presente
investigacion porque fomenta el interés por la creacion de juegos estableciendo un

propdsito ademas de sus beneficios.

En el estudio realizado por San et al. (2021) mencionaron que el papel de
los padres es clave para el fortalecimiento de las habilidades sociales pues son
quienes guian la conducta de sus pequefios, sin embargo, no todos cuentan con
disposicion de apoyo. Con relacién a ello los autores concluyeron que se deben de
implementar mas programas de intervencion y orientaciones para que los padres

tomen conciencia sobre la importancia de un adecuado desarrollo social. Asimismo,



este antecedente es de mucha importancia ya que este estudio realizé un programa
para que los padres tomen conciencia y logren saber como ayudar a los infantes

en su desarrollo emocional y social que le ayudara en su futuro.

Parrot y Cohen (2020) demostraron en su programa la gran importancia del
juego no estructurado para los nifios y la comunidad escolar en general, asi el juego
no estructurado crea un sentido de comunidad necesario entre los estudiantes, es
por ello que con este programa los autores llegaron a la conclusion, que el juego
no estructurado ayuda al infante a seguir haciendo sus actividades, ya que no tiene
reglas y no es observado por algun adulto, también, ayuda en su autonomia de los
infantes porque llegan a elegir por si solos el juego que les ayuda a construir sus
ideas que esta pensando realizar. Ademas, ello fomenta su desarrollo emocional y
social para que puedan animar también a los otros nifios y nifias. Este antecedente
es de gran importancia, porque es un programa sobre el juego no estructurado que
va a permitir al infante seguir eligiendo juegos por si mismos, ya que no tienen guia,

ni reglas y pueden realizarlo con libertad.

Cedeno y Calle (2020) exploraron y evaluaron la relacion entre los juegos
que se juegan de manera individual y aquellos que se juegan en grupo con las
posibilidades de un buen desarrollo de los estudiantes, ya que ellos estan mas
propensos a realizar un mejor aprendizaje cuando los docentes utilizan estrategias
didacticas con énfasis en los juegos. Sin embargo, no todos los profesores son
conscientes en que deben implementar dinamicas de clases innovadoras y
divertidas. Es por ello, que los autores concluyeron en este andlisis que se debe
utilizar la innovacién y el enfoque ludico en la construccidon de conocimientos
relacionados con ciertos temas propuestos durante las clases. Este antecedente es
favorable para los estudiantes, ya que los investigadores realizaron un programa
donde analizaron los juegos individuales, como los juegos colectivos para

fortalecer el desarrollo emocional y social de los estudiantes.

En la investigacion realizada por Siu y Keung (2022) indicaron que el juego
es definido como innato, libre de reglas o restricciones, autodirigido o iniciado
espontaneamente, y adecuado a la edad. Es por ello, que los autores llegaron a la
conclusion, que los juegos pueden ser utiles para disefar programas y politicas

enfocados en la promocion del juego en la educacién infantil.



En las investigaciones de Oztiir y Can (2020) y Zadnik y Smrekar (2020)
analizaron y exploraron el desarrollo de habilidades sociales a través de la musica.
Es por ello que los autores concluyeron que este juega un papel fundamental en la
reflexion profunda sobre la planificacion de actividades musicales, las cuales
pueden ser utilizadas para estimular el desarrollo positivo de las habilidades
sociales y tener su valor de transferencia a otros ambitos de la vida ya que, si
tenemos un seguimiento e incentivacion continua, tendra buenos efectos en la
socializacion de los alumnos y seguir con las actividades. Estos antecedentes son
muy importantes porque vemos como los nifios se desenvuelven mediante la
musica y porque pueden crear importantes aptitudes para cooperar y conectar con

otros compaiieros.

Giman et al. (2022) observaron el impacto potencial del estudio que
interviene para la capacidad de identificar interacciones sociales basadas en el
movimiento del cuerpo en infantes, por ello los autores concluyeron que es
importante la musica para el desenvolvimiento corporal del nifio o nifa, asi
despiertan el interés y ayudan en su desarrollo emocional sobre todo en sus
habilidades sociales, ya que interactua con los demas estudiantes y fortalecen su
progreso educativo. Este antecedente es muy importante, porque favorece al
estudiante. Por lo tanto, seria importante la adicion de actividades de musica al

entorno de aprendizaje.

Mendoza (2021) indago en como los nifios en la etapa de educacién inicial
pueden utilizar la expresion musical de manera creativa para promover su
crecimiento emocional. Desde esta perspectiva, es crucial destacar que la
expresion musical es una estrategia educativa que debe utilizarse con frecuencia
en los colegios para desarrollar de manera integral y completa diversas habilidades
cognitivas y emocionales. Es importante reconocer que esta disciplina requiere la
participaciéon de multiples actores para lograr un aprendizaje adecuado. Se debe
comenzar a utilizar la musica como una herramienta didactica, creativa y ludica
desde pre escolar para ayudar a los niflos y nifias a aprender y desarrollar

habilidades y destrezas.



Para conocer acerca del tema de investigacion se presentaron teorias con
relacion a las variables de investigacion: estrategias y habilidades sociales de los

infantes, como también de las dimensiones.

Por ello, Bello (2022) sefialo que los maestros de educacion preescolar son
conscientes de la importancia de fomentar el crecimiento social de los nifios. Por lo
tanto, incluyen una variedad de enfoques como el uso del juego y la musica. Ya
que, estas estrategias generan ambientes propicios para que los nifios puedan
expresar sus emociones, pensamientos e ideas, ademas de fomentar la interaccion

con sus pares.

Las estrategias son un conjunto de técnicas o métodos que los profesores
utilizan en el aula para conseguir que el aprendizaje progrese de forma mas eficaz
(Monereo, 2000). Existen muchos tipos diferentes de estrategias, y podemos
utilizarlas para organizar o crear resultados de aprendizaje positivos para los
infantes, ya que apoyan el desarrollo intelectual y las habilidades de cada nifio (Diaz
& Hernandez, 2002). Ademas, es importante tener en cuenta que las estrategias
deben adaptarse a las necesidades individuales de cada estudiante para maximizar

su potencial de aprendizaje.

El juego es una estrategia clave para el desarrollo social y emocional de los
infantes. Los infantes exploran y practican habilidades sociales como la
comunicacién, la cooperacién y la resolucion de problemas a través de este
(Gmitrova & Gmitrov, 2003). Ademas, el juego brinda un espacio seguro para

experimentar diferentes emociones y aprender a regularlas.

El juego se presenta como una herramienta fundamental para expresarse y
comunicarse, brindando una oportunidad excepcional para el desarrollo motor,
cognitivo, afectivo, sexual y social, siendo un proceso de socializacién por
excelencia (Viciana et al., 2002). El juego es una forma de actividad que brinda
libertad y flexibilidad al nifio, permitiéndole establecer y aceptar de manera
voluntaria ciertas reglas y objetivos, los cuales puede modificar o discutir segun su
deseo. En este contexto, el valor primordial del juego radica en el propio proceso
de participacion, mas que en el resultado final que se obtenga (De Pol et al., 2007).

Ademas, se enfatiza que el valor mas importante del juego radica en el proceso de



participacion en si mismo, mas que en el resultado final. Esto resalta la importancia
de disfrutar y sumergirse en la experiencia del juego, sin poner demasiado énfasis
en ganar o lograr un resultado especifico. Esto fomenta el disfrute, la exploracién y
el aprendizaje durante el juego, en lugar de enfocarse Unicamente en metas o

resultados concretos.

La musica ha demostrado tener efectos beneficiosos en el desarrollo social
de los infantes. La participacion en actividades musicales, como cantar, tocar
instrumentos o bailar, puede fomentar la expresion emocional, la empatia, la
regulacion emocional y la interaccion social. La musica proporciona un medio ludico
y creativo para explorar y comunicar emociones, fortaleciendo asi las habilidades

sociales y emocionales.

A pesar de que el propésito fundamental de la musica es provocar emociones
en las personas, es notable que en tiempos recientes haya surgido un creciente
interés por comprender de qué manera los estudiantes gestionan sus emociones
durante el proceso de aprendizaje musical (Pozo et al., 2020). Cuando nos
deleitamos con la musica que nos complace, se desencadena la actividad de ciertas
sustancias quimicas dentro de nuestro cuerpo que tienen un impacto directo en el
funcionamiento de nuestro sistema nervioso central. Este proceso estimula la
generacion de neurotransmisores, como la dopamina, la oxitocina y las endorfinas,
lo cual nos sumerge en un estado propicio para experimentar la felicidad y el

optimismo en términos generales (Zaragoza et al., 2021).

Por ello, se resalta el poder social y emocional de la musica y cdmo puede
influir en nuestro bienestar. Ademas, la capacidad de la musica para provocar
emociones y el interés en comprender como los estudiantes gestionan sus
emociones durante el aprendizaje. También, se resalta el impacto de la musica en
la generacién de neurotransmisores y en la promocion de la felicidad y el optimismo

en general.

Las competencias sociales representan un conjunto de destrezas que
posibilitan una interaccion efectiva entre individuos. Segun, MINEDU (2022) estas
competencias abarcan aspectos tan variados como la curiosidad, la persistencia y

la empatia. La adquisicién y perfeccionamiento de habilidades socioemocionales



se erige como un pilar fundamental para que los estudiantes logren reconocer,
expresar y gestionar sus emociones, asi como comprender las de los demas. Este
proceso no solo contribuye al crecimiento personal, sino que también capacita a los
estudiantes para tomar decisiones responsables y cultivar relaciones saludables y

satisfactorias con sus pares.

Segun las "Orientaciones para el desarrollo del Programa de Habilidades
Socioemocionales" proporcionadas por MINEDU (2022) la importancia de estas
habilidades se destaca como un componente esencial en el ambito educativo. Estas
orientaciones ofrecen una valiosa guia para la implementacion efectiva de
programas que promueven el desarrollo integral de los estudiantes, promoviendo

tanto el aprendizaje académico como el desarrollo emocional y social.

Las habilidades sociales se refieren a un conjunto de conductas altamente
efectivas cuando se trata de interactuar y relacionarse con otras personas en
diversos contextos y situaciones (Goldstein et al., 1989). Son aquellas acciones o
aptitudes relacionadas con la interaccion entre personas, las cuales son necesarias
para llevar a cabo de manera competente una tarea que involucre relaciones
interpersonales, como establecer amistades. Al emplear el término "habilidad" en
este contexto, nos referimos a una serie de conductas adquiridas y aprendidas
(Penafiel & Serrano, 2010).

Es fundamental reconocer que las habilidades sociales desempefan un
papel crucial en nuestras vidas, ya que nos permiten establecer conexiones
significativas con los demas y desenvolvernos de manera competente en diversos
escenarios sociales. Al ser habilidades aprendidas, tenemos la capacidad de
desarrollarlas y perfeccionarlas a lo largo de nuestra vida, lo que nos brinda la
oportunidad de mejorar nuestras interacciones interpersonales y fortalecer nuestras

relaciones.

Las habilidades fundamentales en las interacciones sociales, conocidas
como habilidades sociales basicas, permiten a los nifios participar adecuadamente
en situaciones sociales cotidianas. Estas habilidades incluyen el contacto visual, el
saludo, la escucha activa, el turno de palabra, el respeto por los demas, el

seguimiento de instrucciones y la expresion de necesidades y emociones de forma



adecuada. El desarrollo de estas habilidades es clave para que los infantes puedan
establecer relaciones positivas con sus pares y adultos, asi como participar en

actividades grupales de manera efectiva.

La adquisicion de habilidades basicas se puede observar en cdmo los nifios
y las nifias se comportan en entornos familiares, escolares y sociales. Ellos recurren
a expresiones verbales, gestos y actos de cortesia al saludar y despedirse, asi
como cuando necesitan pedir ayuda o mostrar atencion hacia los demas. Estas
habilidades se hacen evidentes a medida que interactuan con su entorno y se
relacionan con las personas que los rodean (Valencia & Ldépez, 2010). Las
habilidades basicas de interaccion social son esenciales para que un nifo
establezca relaciones con otros individuos, ya sean de su misma edad o adultos.
Estas interacciones sociales proporcionan a los nifios las herramientas necesarias
para desenvolverse en diferentes contextos sociales y desarrollar habilidades

sociales mas complejas a medida que crecen (Pacheco & Osorno, 2021).

Es importante reconocer el valor de estas habilidades sociales basicas, ya
que sientan las bases para el desarrollo de habilidades sociales mas complejas a
medida que los niflos crecen. Promover y cultivar estas habilidades desde una edad
temprana es fundamental, ya que contribuyen al crecimiento global de los nifios y

su habilidad para involucrarse de manera activa en la comunidad.

Las habilidades sociales avanzadas son capacidades mas complejas que los
nifos adquieren a medida que crecen y se desarrollan cognitivamente. Estas
permiten a los nifios interactuar de manera mas sofisticada, entender las emociones
de los demas y responder de manera adecuada a situaciones sociales mas

complejas.

Después de adquirir las habilidades basicas, las habilidades sociales
avanzadas surgen y desempefan un papel fundamental en el desenvolvimiento
adecuado de una persona en la sociedad. Estas habilidades abarcan una variedad
de aspectos, como la capacidad de solicitar ayuda cuando se necesita, participar
activamente en situaciones sociales, transmitir instrucciones de manera clara y
concisa, seguir instrucciones dadas por otros, disculparse cuando sea necesario y

persuadir a los demas de manera efectiva (Alania et al., 2019). Estas destrezas



avanzadas nos brindan estrategias y técnicas que resultan fundamentales para
desenvolvernos de manera efectiva en nuestras interacciones sociales. Con el
dominio de estas habilidades avanzadas, nos encontramos en una posicion
favorable para establecer y mantener relaciones sociales satisfactorias (Alquinga
et al., 2023). Es importante reconocer que el aprendizaje y la practica de estas
habilidades no solo contribuyen a nuestro crecimiento personal, sino que también

nos permiten establecer y mantener relaciones sociales solidas y enriquecedoras.

Las habilidades en relacion con los sentimientos permiten a los infantes
establecer relaciones mas cercanas y significativas, resolver conflictos de manera

constructiva y brindar apoyo emocional a sus pares.

Estas habilidades abarcan la capacidad de comprender, reconocer y
comunicar nuestras propias emociones, asi como las emociones de los demas.
Ademas, incluyen la disposicidn para preocuparse por los demas y la capacidad de
recompensarse a uno mismo por realizar acciones beneficiosas (Rodriguez et al.,
2014). Estas habilidades nos permiten tener un mayor grado de inteligencia
emocional y nos ayudan a establecer conexiones mas profundas y significativas
con los demas, ya que podemos comprender y responder adecuadamente a sus
estados emocionales. Al desarrollar estas habilidades, adquirimos la capacidad de
empatizar, mostrar compasion y brindar apoyo emocional a quienes lo necesitan
(Gonzalez & Molero, 2021). Por ello, las habilidades relacionadas con los
sentimientos son fundamentales para cultivar relaciones saludables y fomentar un

entorno emocionalmente equilibrado.
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1. METODOLOGIA

La investigacion fue de tipo aplicada, con el objetivo de ofrecer nuevos
conocimientos y examinar el problema con el fin de encontrar una respuesta y
accion apropiadas en un contexto real y especifico (Arias, 2021). Este tipo de
investigacion no solo busca describir o explicar fenomenos, sino mas bien utilizar

los conocimientos adquiridos para dar solucién a problemas identificados.

Con este fin aplicativo, se plante6 la creacidn de un programa estructurado
de estrategias educativas denominado "Ritmo y Diversion", el cual abordé la
problematica identificada previamente en el contexto de la institucion educativa

participante.

El enfoque de esta investigacion fue cuantitativo, basandose en Ia
recopilacion y analisis de datos numéricos, utilizando herramientas estadisticas con
el objetivo de alcanzar objetividad y precision en la interpretacion de los datos
(Hernandez-Sampieri et al., 2014).

El disefio fue preexperimental, especificamente de pretest-postest con un
solo grupo, porque se implementd un programa de estrategias con el propdsito de
evaluar como podria influir en el fortalecimiento de habilidades sociales en los
estudiantes de una escuela. De igual manera, este disefio se distingue por la
intencionalidad de utilizar la variable independiente (estrategias) para generar un
cambio en la variable dependiente (habilidades sociales) (Ramos, 2021). En ese
sentido, el programa de estrategias educativas fue cuidadosamente planificado e
implementado con el fin especifico de generar un cambio positivo en las habilidades

sociales de los participantes.

Variable Independiente (Estrategias): se pueden definir como acciones o
planes estructurados e intencionados que son implementados por los educadores
con el propésito de mejorar y enriquecer la dinAmica de ensefianza-aprendizaje
(Pamplona et al., 2019). En este caso patrticular, con las estrategias se busca incidir

en procesos vinculados al fortalecimiento de habilidades sociales.

Se traté de estrategias predominantemente ludicas, entre las que se
incluyeron actividades de juego simbdlico, juego de roles, expresion artistica,

musica y movimiento. Todas estas fueron disefiadas cuidadosamente para ofrecer
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a los participantes oportunidades concretas de explorar, experimentar y ejercitar
diversas habilidades interpersonales. De este modo, las estrategias constituyeron
verdaderas experiencias de aprendizaje planificadas intencionalmente para la

estimulacién de procesos sociales y emocionales clave durante la nifiez.

Variable dependiente (Habilidades Sociales): se define como
comportamientos, conductas o destrezas especificas que permiten a las personas
establecer interacciones y relaciones interpersonales efectivas, saludables y
satisfactorias en diversas situaciones sociales (Ramirez et al., 2020). Son por tanto
un conjunto de capacidades socio-conductuales aprendidas, que posibilitan un
desemperfio competente dentro de distintos escenarios vinculados a la interrelacion

con otras personas.

Dentro de las habilidades sociales no solo se consideran capacidades de
comunicacién verbal y no verbal, sino también habilidades emocionales, cognitivas
y éticas que entran en juego en la interaccion social. Todas estas son
fundamentales para establecer vinculos positivos, resolver problemas

colaborativamente, mostrar respeto y empatia.

El estudio elegio una poblacion finita compuesta por 100 nifios del segundo
ciclo de una institucion educativa. La poblacion finita se caracteriza por contar con
informacion precisa sobre la cantidad exacta de personas que componen dicha
poblacién (Arias, 2021).

e Criterios de inclusion:
° Los estudiantes de 5 afios de una |I.E
. Los nifios que se encuentren dentro del intervalo de edad

determinado
o Padres que estén de acuerdo con el consentimiento informado de

los estudiantes inscritos en el rango de edad de cinco afos.
e Criterios de exclusion:

° Los niflos que experimenten pérdida de audicion o alguna

discapacidad que no le permita realizar las activades.
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o Los nifios que no muestran disposicion para llevar a cabo las
actividades planificadas.

o Los nifios que no acuden regularmente a las clases.

La muestra se conformé por los infantes de una institucion educativa, 2023,
que en su totalidad suman 21 estudiantes de 5 afnos de edad en el pre escolar. La
muestra es un segmento que se considera como una muestra representativa de la

poblacién o conjunto total (Arias, 2021).

El muestreo fue no probabilistico intencional, ya que este método de
muestreo se emplea cuando se pretende seleccionar a una poblacién considerando
sus caracteristicas. Ademas, este muestreo intencional se caracteriza por que se
basa en los criterios subjetivos e individuales del investigador, quienes determinan

y siguen sus propios parametros durante el proceso de investigacion (Arias, 2021).

Como técnica se utilizé la observacion, la cual garantiza la recoleccion de la
data con caracteristica de ser fiel y confiable en base a la realidad captada por la
vista y razdn del investigador (Brandéo et al., 2021). Asi mismo con la observacion
se va obtener un proceso mental activo de seleccion y clasificacion, como una
forma de ordenar las cosas percibidas en la informacioén de la variable a analizar
(Hernandez Sampieri & Mendoza., 2020) (Anexo 02).

Para medir las habilidades sociales en los alumnos se aplico el instrumento
llamado lista de cotejo de habilidades sociales, el cual consiste en un instrumento
de facil construccion y de adaptacion enfocado en distintos temas y entornos
educativos; evalua la ejecuciéon de procesos (talleres, programas, cursos segun el
temario) que sefala la adaptabilidad y/o aprendizaje de un alumno de los procesos
de aprendizaje sefialados (South et al.,, 2022; Sanchez Mendiola & Martinez
Gonzalez, 2020).

La validez de contenido del instrumento se determiné a través del coeficiente
V de Aiken, el cual requiere de profesionales expertos en la tematica a evaluar. Para
ello, se convocd a psicologos educativos, educadores y docentes con grado de
magister (Merino, 2018) quienes poseen experiencia en el area de habilidades
sociales. El criterio de jueces de Aiken mide tres indicadores para cada item: la

coherencia, claridad y relevancia de cada reactivo en relacion al constructo o
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dimensién que pretende medir (Aiken, 1985). De esta manera, se garantizé que los
items del instrumento tuvieran congruencia con la variable de estudio y sus
dimensiones, y que fueran comprensibles y pertinentes para evaluar
adecuadamente las habilidades sociales. Este proceso permiti6 determinar la

validez de contenido antes de la aplicacion del instrumento (Anexo 03).
Tabla 1

Validacion de expertos

Expertos Especialidad Grado Aplicabilidad del
Instrumento
Viviana Mane]a, Montalvo Educacion inicial Magister Aplicable
Callirgo
Ana, Correa Colonio Educacion inicial Doctora Aplicable
Maria Jacqueline, Andrade Educacién inicial Doctora Aplicable
Caveduque
Maria Patricia, Cucho Educacion inicial Doctora Aplicable

Leyva

Por consiguiente, se realizo la prueba de V. de Aiken, la cual determina la
validez del contenido segun los criterios de revision y de los revisores que aprueben
o rechacen la inclusion del item en la prueba (Merino, 2023). Asimismo, se analizé
cada elemento asignando el valor (1) en caso de recibir una opinidn positiva del
experto y el valor (0) en caso de recibir una opinion negativa del experto. Es
importante sefalar que a medida que el valor se acerque a (1), se reflejara una
mayor validez, mientras que a medida que se acerque a (0), indicara una menor

validez. (Anexo 04)
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Tabla 2

V. de Aiken — Juicio de expertos

V. de Aiken V. de Aiken V. de Aiken
Dimension (promedios) (promedios) (promedios) Total
= Pertinencia = Relevancia = Claridad
Habilidades
] 1.00 1.00 1.00
Basicas
Habilidades
1.00 1.00 1.00 1.00
avanzadas '
Habilidades en
relacion con los 1.00 1.00 1.00

sentimientos

La confiabilidad, grado en que la prueba mide el constructo que pretende
medir, se calculd mediante el alfa de Cronbach el cual calcula este indicador
mediante la consistencia interna de los reactivos (Ponce et al., 2021; Cronbach,
1951). Teniendo una confiabilidad de 0.974 (Anexo 07).

La verificacién de la validez y confiabilidad del instrumento es preciso para
comprobar su pertinencia cuando se aplica. Posteriormente el permiso
correspondiente se envio al centro educativo para que se autorice la aplicacion del
programa y la toma de los datos correspondientes en los horarios disponibles.
Previo a la implementacion del programa, se aplicdé una prueba inicial para medir
los indicadores de habilidades sociales y establecer el nivel basal de dichas
habilidades en los estudiantes. Posteriormente, tras la aplicacion del programa, se
administré6 nuevamente la prueba para comparar si existian diferencias en los

puntajes de habilidades sociales antes y después de la intervencion.

Para comenzar a analizar los datos recopilados, se realizd primero un
analisis descriptivo, que se puede realizar con el programa IBM Statistical Package
for Social Sciences en su 25a version o el programa JAMOVI v.2.3.28 . Ambos
softwares, o uno de ellos, otorgaran informacion sobre la distribucion de respuestas,
comunalidad, curtosis, varianza, datos que sefalan la validez de los reactivos

propuestos que seran aplicados. (Watkins, 2021; Strunk & Mwavita, 2021).
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En primer lugar, se usé el Analisis Descriptivo de los items que resultara en
la frecuencia de respuestas, Media, desviacidn estandar, asimetria, curtosis
(normalidad), valores que indican lo adecuado de los items en cuanto la existencia

de sesgos y la distribucidon de las respuestas (Sanchez et al., 2010).

Se utilizo la estadistica inferencial para examinar los resultados del pre y post
test. Se utilizo la prueba de normalidad Shapiro Wilk, para verificar la normalidad
de los datos obtenidos en el analisis. Ademas, debido al tamano limitado de la
muestra donde se empled el programa y el test, se utilizé la prueba no paramétrica
de T de Student (Derrick et al., 2020).

La elaboracién e investigacion para este estudio fue regida por los
parametros y codigos de ética considerados por la casa de estudios con el fin de
contar con estructura, contar con originalidad y con consistencia. Siguiendo la guia
de productos de investigacion, se siguio el requisito de tomar en cuenta bases de
datos y revistas reconocidas por los rankings correspondientes para la redaccion
del marco tedrico, también se tomaron en cuenta las normas para la seleccién de
la muestra, las comprobaciones del instrumento y el calculo mediante el juicio de

expertos.

En este sentido, se destacaron los principios éticos como pilares
fundamentales en la produccién cientifica, destacando especialmente la
beneficencia, principio que tiene en primer lugar el bienestar de los participantes.
Ademas, se promovio la autonomia, la justicia y la no maleficencia, al trabajar de
manera colaborativa y enriquecerse mutuamente con el intercambio de

conocimientos entre todos los involucrados (Universidad Cesar Vallejo, 2022).
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. RESULTADOS

Resultados Descriptivos
Tabla 3

Resultados Descriptivos del Pretest

N Media Mediana DE Minimo Maximo

Pre: Habilidades Sociales 21 36.0 33 8.92 24 48
Pre: Habilidades Béasicas 21 10.8 10 2.59 7 14
Pre: Habilidades Avanzadas 21 13.2 12 3.40 9 18

Pre: Habilidades en Relacion con

o 21 12.0 12 3.22 8 17
los Sentimientos

La Tabla 3 muestra los resultados descriptivos del pretest aplicado a la
muestra de 21 estudiantes, antes de la implementacion del Programa de
Estrategias. Se observa que el puntaje promedio en la variable general de
habilidades sociales fue de 36 puntos, con una mediana de 33 y una desviacion
estandar de 8.92. En la dimension de habilidades basicas el puntaje promedio fue
10.8, en habilidades avanzadas 13.2 y en habilidades relacionadas con los
sentimientos 12 puntos. Estos resultados evidencian niveles moderadamente bajos
en las habilidades sociales de los estudiantes antes de la intervencion, lo cual

sustenta la necesidad de implementar el Programa para mejorar estas habilidades.
Tabla 4

Resultados Descriptivos del Postest

N Media Mediana DE Minimo Maximo

Pos: Habilidades Sociales 21 61.0 62 8.46 37 71
Pos: Habilidades Basicas 21 18.7 19 2.63 11 21
Pos: Habilidades Avanzadas 21 23.3 24 3.08 15 27

Pos: Habilidades en Relacion con

- 21 19.0 20 3.15 11 24
los Sentimientos

La tabla 4 muestra los resultados descriptivos del postest aplicado a la
misma muestra de 21 estudiantes, después de la implementacién del Programa de
Estrategias. Se observa que el puntaje promedio en la variable general de

habilidades sociales se incrementd a 61 puntos, con una mediana de 62 y una

17



desviacion estandar de 8.46. Asimismo, en la dimension de habilidades basicas el
puntaje promedio aumentd6 a 18.7, en habilidades avanzadas a 23.3 y en
habilidades relacionadas con los sentimientos a 19 puntos. Estos resultados
evidencian una mejoria significativa en todos los puntajes de las habilidades
sociales de los estudiantes después de la intervencion con el Programa. Lo cual
sugiere gue éste tuvo un efecto positivo en el incremento de las habilidades sociales

de los participantes.
Resultados Inferenciales

Objetivo General: Examinar la efectividad de nuestro Programa de Estrategias
“Ritmo y Diversién” en el fomento de habilidades sociales en los estudiantes que

asisten a una institucion educativa.
Tabla 5

Resultados del Pretest y Postest para la Variable Habilidades Sociales

N Media Mediana DE EE

Pre: Habilidades Sociales 21 36.0 33 8.92 1.95
Pos: Habilidades Sociales 21 61.0 62 8.46 1.85

La tabla 5 muestra los puntajes promedio de la variable habilidades sociales
antes y después de la intervencion. Se observa que el puntaje promedio previo al
Programa fue de 36 puntos, mientras que el puntaje promedio posterior fue de 61
puntos. Esto evidencia un incremento de 25 puntos en las habilidades sociales de
los estudiantes luego de la implementacién del Programa. Considerando que el
objetivo general era examinar la efectividad de dicho Programa en el fomento de
habilidades sociales, se puede afirmar que este incremento tan significativo
demuestra que el Programa tuvo un efecto positivo y fue efectivo para mejorar las
habilidades sociales de los estudiantes que participaron. Por lo tanto, se cumplié el

objetivo general planteado en la investigacion.
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Tabla 6

Prueba de Normalidad (Shapiro-Wilk) para los datos de la Variable Habilidades

Sociales

W p

Pre: Habilidades Sociales - Pos: Habilidades Sociales 961 .528

Nota. Un valor p bajo sugiere una violacion del supuesto de normalidad

La tabla 6 muestra los resultados de la prueba de normalidad de Shapiro-
Wilk aplicada a los datos de la variable habilidades sociales antes y después del
programa se distribuyen normalmente, dado que el valor p calculado es de .528,
superando ampliamente el punto de corte de .05 que marca la significancia
estadistica. En consecuencia, al cumplirse el supuesto paramétrico de normalidad,

es factible emplear pruebas estadisticas paramétricas para analizar la data.

Especificamente, al observarse distribucibn normal en los puntajes del
pretest y postest, es viable aplicar la prueba T de Student para muestras
relacionadas a fin de comparar promedios antes y después en la muestra
participante. Esta prueba paramétrica permitird determinar la existencia de
diferencias estadisticamente significativas en habilidades sociales atribuibles al

programa implementado en la investigacion pre experimental.
Tabla 7

Prueba T para Muestras Apareadas para la Variable Habilidades Sociales

Tamafio
estadistico gl p del
Efecto
Pre: Pos: T de Lad
Habilidades Habilidades -20.4 20.0 <.001 de -4.45
. . Student
Sociales Sociales Cohen

Nota. Ha M Medida 1 - Medida 2 < O

La tabla 7 muestra los resultados de la prueba T para muestras apareadas,
gue compara las medias del pretest y postest de la variable habilidades sociales.
Se obtuvo un valor estadisticamente significativo (p<.001), rechazando la hipotesis
nula de igualdad de medias. Esto indica que existen diferencias significativas en las
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habilidades sociales antes y después de la intervencion con el Programa. Ademas,
se evidencia un tamafo del efecto grande de -4.45 segun el estadistico d de Cohen.
Considerando que el objetivo general buscaba examinar la efectividad del
Programa, se puede concluir que éste tuvo un efecto positivo y significativo en el
incremento de las habilidades sociales de los estudiantes. Los resultados de esta
prueba T refuerzan las conclusiones obtenidas a partir de la comparacion de
medias, confirmando la efectividad del Programa para cumplir con el objetivo
general planteado.

Objetivo Especifico 1: Evaluar el impacto del Programa de Estrategias en el
reforzamiento de habilidades basicas en los estudiantes de una institucion

educativa
Tabla 8

Resultados del Pretest y Postest para la Dimension Habilidades Basicas

N Media Mediana DE EE

Pre: Habilidades Basicas 21 10.8 10 2.59 .564
Pos: Habilidades Basicas 21 18.7 19 2.63 .575

La tabla 8 compara directamente las medias del pretest y postest para la
dimension de habilidades béasicas. Se evidencia un incremento de 10.8 a 18.7
puntos en promedio después de la intervencion. Considerando que el objetivo
especifico 1 apuntaba a evaluar el impacto del Programa en el reforzamiento de
estas habilidades, se puede afirmar que este aumento de 7.9 puntos demuestra
gue el Programa tuvo un efecto positivo. Los resultados indican que se logré cumplir
con el objetivo especifico 1, incrementando significativamente las habilidades
basicas de los estudiantes a través de la implementacion del Programa de
Estrategias. Por lo tanto, de acuerdo a estos resultados descriptivos, el Programa
impacté de forma favorable en el refuerzo de las habilidades basicas de los

participantes.
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Tabla 9

Prueba de Normalidad (Shapiro-Wilk) para los datos de la Dimension Habilidades

Basicas

Pre: Habilidades Basicas - Pgs; Habilidades .937 .188
Basicas

Nota. Un valor p bajo sugiere una violacion del supuesto de normalidad

La tabla 9 revela los resultados obtenidos al someter los datos de la
dimensién de habilidades basicas a la prueba de normalidad de Shapiro-Wilk, tanto
antes como después de la intervencion. El valor de p obtenido fue .188, superando
el umbral de .05, lo que sugiere que no hay motivos para rechazar la hipétesis nula
de normalidad. En otras palabras, los datos se distribuyen de manera normal. Dado
que se cumple con el requisito de normalidad, se concluye que la prueba estadistica
mas adecuada para comparar las medias del pretest y postest es la prueba T para
muestras relacionadas o apareadas. Esta prueba posibilita la comparacion de
medias entre dos mediciones de una misma muestra tomadas en momentos
distintos, permitiendo determinar si existen diferencias estadisticamente
significativas en las habilidades basicas después de la intervencién con el

Programa.
Tabla 10

Prueba T para Muestras Apareadas para la Dimension Habilidades Basicas

Tamafo
estadistico gl p del
Efecto
Pre: Pos: T de Lad
Habilidades Habilidades -20.0 20.0 <.001 de -4.36
. . Student
Basicas Basicas Cohen

Nota. Ha U Medida 1 - Medida2 < O

La tabla 10 muestra los resultados de la prueba T para muestras apareadas,
gue compara las medias del pretest y postest de la dimension habilidades basicas.
Se obtuvo un valor estadisticamente significativo (p<.001), rechazando la hipotesis
nula de igualdad de medias. Esto indica que existen diferencias significativas en las
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habilidades basicas antes y después de la intervencion con el Programa. Ademas,
se evidencia un tamafo del efecto grande de -4.36 segun el estadistico d de Cohen.
Considerando que el objetivo especifico 1 buscaba evaluar el impacto del Programa
en estas habilidades, se puede concluir que éste tuvo un efecto positivo y
significativo en su incremento. Los resultados de esta prueba T refuerzan las
conclusiones obtenidas a partir de la comparacion de medias, confirmando el

impacto favorable del Programa para cumplir el objetivo especifico 1 planteado.

Objetivo Especifico 2: Evaluar la eficacia del Programa de Estrategias en el

desarrollo de habilidades avanzadas en los estudiantes de una institucion educativa
Tabla 11

Resultados del Pretest y Postest para la Dimension Habilidades Avanzadas

N Media Mediana DE EE

Pre: Habilidades Avanzadas 21 13.2 12 3.40 .743
Pos: Habilidades Avanzadas 21 23.3 24 3.08 .673

La tabla 11 compara las medias del pretest y postest para la dimension de
habilidades avanzadas. Se evidencia un incremento de 13.2 a 23.3 puntos en
promedio después de la intervencién. Considerando que el objetivo especifico 2 era
evaluar la eficacia del Programa en el desarrollo de estas habilidades, se puede
afirmar que este aumento de 10.1 puntos demuestra que el Programa fue efectivo.
Los resultados indican que se logré cumplir el objetivo especifico 2, incrementando
significativamente las habilidades avanzadas de los estudiantes a través de la
implementacion del Programa de Estrategias. Por lo tanto, de acuerdo a estos
resultados descriptivos, el Programa resulté eficaz para el desarrollo de las
habilidades avanzadas en los participantes, tal como se planteaba en el objetivo

especifico 2.
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Tabla 12

Prueba de Normalidad (Shapiro-Wilk) para los datos de la Dimension Habilidades

Avanzadas

W p

Pre: Habilidades Avanzadas - Pos: Habilidades Avanzadas .935 175

Nota. Un valor p bajo sugiere una violacion del supuesto de normalidad

La tabla 12 refleja los resultados obtenidos al aplicar la prueba de normalidad
de Shapiro-Wilk a los datos correspondientes a la dimension de habilidades
avanzadas, tanto antes como después de la intervencién. Se registr6é un valor p de
.175, superando el umbral de .05, lo que indica que no hay razones para rechazar
la hipétesis nula de normalidad. En consecuencia, se infiere que los datos
presentan una distribucién normal. Al cumplirse el supuesto de normalidad, se
concluye que la prueba estadistica idonea para comparar las medias entre el
pretest y postest es la prueba T para muestras relacionadas o apareadas. Esta
prueba facilita la comparacion de medias de dos mediciones tomadas en momentos
distintos de una misma muestra, permitiendo determinar la presencia de diferencias
estadisticamente significativas en las habilidades avanzadas después de la

intervencion con el Programa.
Tabla 13

Prueba T para Muestras Apareadas para la Dimension Habilidades Avanzadas

Tamaiio
estadistico gl p del
Efecto
Pre: Pos: T de Ia: d
Habilidades Habilidades -17.9 20.0 <.001 -3.90
Student Cohe
Avanzadas Avanzadas

Nota. Ha U Medida 1 - Medida 2 < O

La tabla 13 muestra los resultados de la prueba T para muestras apareadas,
gue compara las medias del pretest y postest de la dimension habilidades
avanzadas. Se obtuvo un valor estadisticamente significativo (p<.001), rechazando

la hipétesis nula de igualdad de medias. Esto indica que existen diferencias
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significativas en las habilidades avanzadas antes y después de la intervencién con
el Programa. Ademas, se evidencia un tamafo del efecto grande de -3.90 segun el
estadistico d de Cohen. Considerando que el objetivo especifico 2 buscaba evaluar
la eficacia del Programa en estas habilidades, se puede concluir que éste fue
efectivo en su incremento. Los resultados de esta prueba T refuerzan las
conclusiones obtenidas a partir de la comparacion de medias, confirmando la

eficacia del Programa para cumplir con el objetivo especifico 2 planteado.

Objetivo Especifico 3: Evaluar la efectividad del Programa de Estrategias en el
fomento de habilidades relacionadas con los sentimientos en los estudiantes de una

institucion educativa.
Tabla 14

Resultados del Pretest y Postest para la Dimension Habilidades Relacionadas con

los Sentimientos

N Media Mediana DE EE

Pre: Habilidades en Relacién con los Sentimientos 21 12.0 12 3.22 .702

Pos: Habilidades en Relacion con los

o 21 19.0 20 3.15 .688
Sentimientos

La tabla 14 compara las medias del pretest y postest para la dimension de
habilidades relacionadas con los sentimientos. Se evidencia un incremento de 12 a
19 puntos en promedio después de la intervencion. Considerando que el objetivo
especifico 3 era evaluar la efectividad del Programa en el fomento de estas
habilidades, se puede afirmar que este aumento de 7 puntos demuestra que el
Programa fue efectivo. Los resultados indican que se logré cumplir con el objetivo
especifico 3, incrementando significativamente las habilidades relacionadas con los
sentimientos a traveés de la implementacion del Programa. Por lo tanto, de acuerdo
a estos resultados descriptivos, el Programa resulté efectivo para el fomento de las
habilidades relacionadas con los sentimientos en los participantes, tal como se

planteaba en el objetivo especifico 3.
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Tabla 15

Prueba de Normalidad (Shapiro-Wilk) para los datos de la Dimension Habilidades

Relacionadas con los Sentimientos

Pre: Habilidades en Relaciéon con Pos: Habilidades en Relacion con
- - - .964 .606
los Sentimientos los Sentimientos

Nota. Un valor p bajo sugiere una violacion del supuesto de normalidad

La tabla 15 exhibe los resultados derivados de la aplicacion de la prueba de
normalidad de Shapiro-Wilk a los datos relacionados con la dimension de
habilidades vinculadas a los sentimientos, tanto previo como posterior a la
intervencion. El valor p obtenido fue de .606, superando el umbral de .05, lo que
indica que no hay motivos para rechazar la hipétesis nula de normalidad. Esto
implica que los datos se distribuyen de manera normal. Al cumplirse con el supuesto
de normalidad, se concluye que la prueba estadistica mas adecuada para
contrastar las medias entre el pretest y postest es la prueba T para muestras
relacionadas o apareadas. Esta prueba posibilita la comparacién de medias de dos
mediciones tomadas en diferentes momentos de una misma muestra, permitiendo
determinar si existen diferencias estadisticamente significativas en las habilidades

relacionadas con los sentimientos después de la intervencion con el Programa.
Tabla 16

Prueba T para Muestras Apareadas para la Dimension Habilidades Relacionadas

con los Sentimientos

Tamario
estadistico gl p del
Efecto
Pre: Pos:
Habilidades Habilidades T de Lad
en Relacion en Relacion -14.3 20.0 <.001 de -3.13
Student
con los con los Cohen

Sentimientos Sentimientos

Nota. Ha Y Medida 1 - Medida2 < O

La tabla 16 muestra los resultados de la prueba T para muestras apareadas,

que compara las medias del pretest y postest de la dimension habilidades
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relacionadas con los sentimientos. Se obtuvo un valor estadisticamente significativo
(p<.001), rechazando la hipétesis nula de igualdad de medias. Esto indica que
existen diferencias significativas en estas habilidades antes y después de la
intervencién con el Programa. Ademas, se evidencia un tamafo del efecto grande
de -3.13 segun el estadistico d de Cohen. Considerando que el objetivo especifico
3 buscaba evaluar la efectividad del Programa en el fomento de estas habilidades,
se puede concluir que éste fue efectivo en su incremento. Los resultados de esta
prueba T refuerzan las conclusiones obtenidas a partir de la comparacion de
medias, confirmando la efectividad del Programa para cumplir con el objetivo

especifico 3 planteado.
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IV. DISCUSION

Los resultados del presente estudio confirman lo planteado por Mpella et al.
(2019), quienes encontraron que la implementacion de estrategias enfocadas en
promover habilidades sociales, como el juego simbdlico y dramatico, tienen un
efecto positivo en el desarrollo socioemocional de los nifios. Asi, nuestro programa
de estrategias, que incluy6 actividades de juego simbdlico, resultd ser efectivo para
incrementar las habilidades sociales de los estudiantes participantes. Esto
concuerda con lo senalado por Mpella et al. (2019) sobre la utilidad del juego

simbdlico para fortalecer habilidades socioemocionales en los infantes.

Los hallazgos del presente estudio se sustentan en lo planteado por Viciana
et al. (2002), quienes sefialan que el juego brinda una oportunidad excepcional para
el desarrollo social de los nifios, al permitirles establecer y aceptar reglas, asi como
modificarlas segun su deseo. En efecto, a través de las actividades ludicas
aplicadas en el programa, los participantes pudieron explorar y practicar diversas
habilidades sociales, resultando en una mejora de las mismas. Asi, el incremento
de las habilidades sociales confirma el valor del juego como estrategia clave en la

promocion del desarrollo social, tal como indica la teoria.

Otro aspecto por resaltar es que la implementacion de estrategias ludicas
adaptadas a las necesidades e intereses de los participantes resulté ser un factor
clave para el éxito del programa. Esto concuerda con Tersi y Matsouka (2020) y
Loukatari et al. (2019), quienes enfatizan la relevancia de disefar juegos
estructurados en base a la observacién y evaluacion previa del grupo de estudio.
Asi, el programa aplicado logré motivar la participacion activa de los estudiantes y
potenciar sus habilidades sociales emergentes a través de actividades ludicas

personalizadas y significativas para ellos.

Los hallazgos respecto al impacto positivo del programa en las habilidades
sociales basicas concuerdan con el estudio de San et al. (2021), quienes
implementaron un programa para orientar a los padres sobre la importancia de
desarrollar habilidades sociales en los nifios pequefos. Al igual que ellos, se
evidencio la utilidad de realizar intervenciones para reforzar las habilidades basicas

que sientan las bases para un adecuado desenvolvimiento social. Asi, el programa
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aplicado logré impactar favorablemente en el incremento de habilidades sociales

basicas, coincidiendo con San et al. (2021).

El incremento de las habilidades sociales basicas confirmd lo planteado por
Valencia y Lopez (2010), quienes sefialan que dichas habilidades permiten la
participacion adecuada de los nifios en situaciones cotidianas. Efectivamente, a
través de las actividades del programa se promovieron habilidades como el saludo,
el contacto visual y el seguimiento de instrucciones, lo cual facilité la interaccion de
los participantes en diversos contextos sociales de la escuela. Por ello, se cumplio
el objetivo de reforzar las habilidades basicas que posibilitan la adaptacién social,

tal como indica la teoria revisada.

Cabe destacar que el incremento de las habilidades basicas se dio en
paralelo con el desarrollo de habilidades mas avanzadas, lo cual es consistente con
Pacheco y Osorno (2021), quienes plantean que las habilidades basicas son
precursoras de habilidades sociales mas complejas. Asi, el programa sent6 bases
sélidas al reforzar las habilidades elementales, a la vez que estimuld el surgimiento
de nuevas capacidades en los participantes. Esto demuestra la importancia de

apuntalar las habilidades sociales basicas desde los primeros afos.

La efectividad del programa para desarrollar habilidades sociales avanzadas
concuerda con el estudio de Alania et al. (2019), quienes destacan la relevancia de
que las personas perfeccionen habilidades como dar y seguir instrucciones,
persuadir a otros, y desenvolverse en situaciones sociales complejas. Al igual que
ellos, se evidencio que implementar estrategias intencionadas permite que los nifios
ejerciten y mejoren estas capacidades de interaccidon mas sofisticadas. Asi, el
programa logré cumplir con el objetivo de expandir las habilidades avanzadas, tal

como lo reportan Alania et al. (2019).

El progreso de las habilidades avanzadas corrobora lo planteado por
Penafiel y Serrano (2010), quienes definen estas habilidades como conductas
aprendidas que se adquieren después de las habilidades basicas. Efectivamente,
luego de reforzar las habilidades elementales, el programa promovio el surgimiento
de capacidades mas complejas como las sefialadas por Pefiafiel y Serrano,

permitiendo a los nifios interactuar de forma mas competente. Por ello, se cumplié
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con facilitar el desarrollo evolutivo de las habilidades sociales avanzadas descrito

en las bases teodricas.

Cabe mencionar que la implementacién de actividades desafiantes y
acordes al nivel de desarrollo de los participantes fue decisiva para estimular el
crecimiento de las habilidades avanzadas. Esto concuerda con Alquinga et al.
(2023), quienes enfatizan la importancia de dominar estas habilidades para un
desenvolvimiento social satisfactorio. De este modo, el programa permitié a los
ninos dar un salto cualitativo en cuanto a la complejidad de sus interacciones

sociales, preparandolos para relacionarse de manera mas competente.

La efectividad del programa para promover habilidades relacionadas con las
emociones concuerda con el estudio de Rodriguez et al. (2014), quienes
implementaron actividades para que los niflos reconozcan y expresen sus
emociones, asi como las de sus compafieros. Al igual que ellos, se evidencié que
implementar estrategias intencionales incrementa la capacidad de los infantes para
identificar y comunicar estados emocionales de forma adecuada. Asi, el programa
permiti6 mejorar las habilidades emocionales planteadas por Rodriguez et al.
(2014).

El progreso de las habilidades emocionales confirma lo planteado por
Gonzalez y Molero (2021), quienes definen estas capacidades como la
comprension y comunicacién de emociones propias y ajenas. Efectivamente, a
través de actividades del programa se trabajo el reconocimiento y expresion de
emociones, lo cual segun Gonzalez y Molero (2021) posibilita las relaciones
significativas y la empatia. Por ello, se cumplié6 con estimular el desarrollo de

habilidades emocionales descrito en las bases tedéricas consultadas.

Cabe resaltar que la implementacién de dinamicas vivenciales y el modelado
de habilidades emocionales por parte del facilitador fueron factores clave para el
éxito del programa. Esto concuerda con Meneses (2020), quien destaca la
relevancia de brindar a los niflos un ambiente seguro y enriquecedor para explorar
sus emociones. De este modo, se proporciond un espacio propicio donde los
participantes pudieron ejercitar la expresion constructiva de sus emociones y

sentimientos.
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Una fortaleza del estudio fue el uso de un disefio preexperimental con pretest
y postest, lo cual segun Hernandez-Sampieri et al. (2014) permite evaluar el efecto
de una intervencion al comparar mediciones antes y después de la misma.
Asimismo, la aplicacion de pruebas estadisticas para analizar la significancia de los
resultados, tal como recomiendan Boubeta y Mallou (2008) otorgdé mayor
rigurosidad y validez a las conclusiones. Otra fortaleza fue la validez y confiabilidad
verificada del instrumento aplicado, lo cual de acuerdo con McCoach et al. (2013)
garantizo la calidad de los datos recabados. Ademas, el muestreo intencional segun
criterios precisos descrito por Etikan (2016) aseguré que los participantes fueran

representativos de la poblacién de interés.

Una limitacién fue el reducido tamafio muestral, lo cual segun Faber y
Fonseca (2006) no permite generalizar ampliamente los resultados. Otra debilidad
fue la falta de grupo control para descartar el efecto de variables extrafias sobre los
resultados, tal como advierten Cook y Campbell (1979). Asimismo, al ser un disefo
preexperimental no se manipularon las variables, lo cual limita la capacidad para
establecer relaciones causales inequivocas entre las variables estudiadas, como
sefialan Kerlinger y Lee (2002). Finalmente, la falta de seguimiento luego del
postest impidié evaluar la permanencia de los efectos del programa a largo plazo,

como recomiendan Montero y Ledn (2007).
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1.

V. CONCLUSIONES

El programa de estrategias "Ritmo y Diversion" resulté efectivo para
incrementar significativamente las habilidades sociales de los estudiantes
participantes. Esto se evidencia en el aumento de 25 puntos en promedio en
la variable general de habilidades sociales luego de la intervencion. Los
resultados estadisticamente significativos (p<.001) obtenidos mediante la
prueba T de Student (t=-20.4) confirman que el Programa de Estrategias fue
efectivo para cumplir con el propdsito de incrementar las habilidades sociales
de los estudiantes. Por lo tanto, de acuerdo al objetivo general planteado
inicialmente, se comprueba la efectividad del programa implementado.

El programa tuvo un impacto positivo en el refuerzo de las habilidades
sociales basicas de los estudiantes, incrementando su puntaje promedio en
7.9 puntos. Los resultados estadisticamente significativos (p<.001)
obtenidos mediante la prueba T de Student (t=-20.0) confirman que el
Programa tuvo un impacto positivo en el incremento de las habilidades
sociales basicas de los participantes. Esto demuestra que las actividades
implementadas fueron utiles para reforzar habilidades elementales como el
saludo, el contacto visual y el seguimiento de instrucciones.

El programa demostré ser eficaz para desarrollar habilidades sociales mas
avanzadas en los participantes, incrementando su puntaje promedio en 10.1
puntos. Los resultados estadisticamente significativos (p<.001) obtenidos
mediante la prueba T de Student (t=-17.9) verifican que el Programa de
Estrategias "Ritmo y Diversién" cumplié con el objetivo de incrementar
significativamente las habilidades sociales avanzadas en los participantes.
Esto indica que las actividades permitieron ejercitar capacidades mas
complejas como dar y seguir instrucciones, y desenvolverse en interacciones
grupales.

El programa resultd efectivo para promover habilidades relacionadas con las
emociones, incrementando el puntaje promedio de los participantes en 7
puntos. Los resultados estadisticamente significativos (p<.001) obtenidos
mediante la prueba T de Student (t=-14.3) confirman que el Programa de

Estrategias "Ritmo y Diversién" cumplié con el objetivo de incrementar
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significativamente las habilidades sociales vinculadas con las emociones en
los participantes. Esto evidencia que las actividades implementadas

favorecieron la identificacion y expresién adecuada de emociones.
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1.

VI. RECOMENDACIONES

Implementar el programa "Ritmo y Diversion" de forma mas amplia en otras
instituciones educativas, dado su éxito comprobado en mejorar las
habilidades sociales de los estudiantes. Se sugiere adaptar el programa
segun las necesidades especificas de cada contexto educativo para

maximizar su efectividad.

Implementar sesiones adicionales de refuerzo en habilidades basicas,
enfocandose en areas especificas donde los estudiantes muestren mayor
dificultad. Esto permitiria reforzar constantemente estas habilidades

fundamentales.

Introducir talleres de habilidades avanzadas que incorporen actividades
colaborativas y proyectos grupales. Esto no solo fortalecera las habilidades
sociales avanzadas, sino que también fomentara el trabajo en equipo y la

resolucion de problemas en un entorno cooperativo.

Implementar sesiones regulares de expresién y manejo de emociones,
utilizando técnicas como el role-playing, para ayudar a los estudiantes a
identificar, expresar y gestionar sus emociones de manera constructiva.
Ademas, capacitar a los docentes y padres de familia en las estrategias
utilizadas en el programa para promover habilidades emocionales, de modo
que puedan reforzar y dar continuidad a este aprendizaje en el aula y en el

hogar.

33



REFERENCIAS

Aiken, L. R. (1985). Three Coefficients for Analyzing the Reliability and Validity of
Ratings. Educational and Psychological Measurement, 45(1), 131-
142. https://doi.org/10.1177/0013164485451012

Alania, R. D., Marquez, G. L., Gutiérrez, Z. K., De La Cruz, M. R., y Ortega, D. I.
(2019). Escala de habilidades sociales avanzadas para estudiantes de
Ciencias de la Comunicacion. Conrado, 15(69), 96-103.
https://conrado.ucf.edu.cu/index.php/conrado/article/view/1044/1059

Alquinga, N. C., Morales, C. F., Abata, D. G., y Valencia, M. J. (2023). Desarrollo
de habilidades sociales en estudiantes de segundo de bachillerato en una
instituciéon educativa de Quito - Ecuador. Ciencia Latina Revista Cientifica
Multidisciplinar, 7(1), 10542-10556.
https://doi.org/10.37811/cl_rcm.v7i1.5239

Arias, J. L., y Covinos, M. (2021). Disefio y metodologia de la investigacion.
Enfoques Consulting EIRL.
https://gc.scalahed.com/recursos/files/r161r/w26022w/Arias_S2.pdf

Bello, Y. (2022). Practicas docentes para favorecer el bienestar emocional de los
niflos del ciclo Il en la educacion a distancia en una Institucion Educativa
Publica de Lima. [Tesis de titulo, Pontificia Universidad Catdlica Del Perd].
Repositorio institucional de Pontificia Universidad Catolica Del Pera
http://hdl.handle.net/20.500.12404/22864

Boubeta, A. R., y Mallou, J. V. (2008). Estadistica practica para la investigacion en
ciencias de la salud. Netbiblo.

Brandao, C., Carvalho, J. L., & Garcia, T. A. (2021). A Prética na Investigacdo
Qualitativa Experiéncias de Grupos de Investigacdo-La Practica en
Investigacion Cualitativa Experiencias de Grupos de Investigacion. New
Trends in Qualitative Research, 5. https://doi.org/10.36367/ntqr.5.2021

Cederio, E., y Calle, R. (2020). Incidencia de los juegos individuales y colectivos en
las habilidades y destrezas de los estudiantes. Rehuso, 5(2), 77-93.
https://doi.org/10.5281/zenodo.6812330

34


https://doi.org/10.1177/0013164485451012
https://conrado.ucf.edu.cu/index.php/conrado/article/view/1044/1059
https://doi.org/10.37811/cl_rcm.v7i1.5239
https://gc.scalahed.com/recursos/files/r161r/w26022w/Arias_S2.pdf
http://hdl.handle.net/20.500.12404/22864
https://doi.org/10.5281/zenodo.6812330

Cook, T. D., & Campbell, D. T. (1979). Quasi-Experimentation: Design and Analysis
Issues for Field Settings. Houghton Mifflin.

Cronbach, L. J. (1951). Coefficient alpha and the internal structure of tests.
Psychometrika, 16(3), 297-334. https://doi.org/10.1007/bf02310555

De Pol, C. T., Fusté, S., Martin, L., Palou, S., y Masnou, F. (2007). Jugando para
vivir, viviendo para jugar: el juego como motor del aprendizaje. Planificar la
etapa 0-6: Compromiso de sus agentes y practica cotidiana. Grad

Derrick, B., White, P. D., & Toher, D. (2020). Parametric and Non-Parametric Tests
for the Comparison of Two Samples Which Both Include Paired and Unpaired
Observations. Journal of Modern Applied Statistical Methods, 18(1), 2-23.
https://doi.org/10.22237/jmasm/1556669520

Diaz, F., y Herndndez, G. (2002). Estrategias docentes para un aprendizaje
significativo. Una interpretacion constructivista. McGraw Hill

Etikan, 1. (2016). Comparison of convenience sampling and purposive sampling.
American Journal of Theoretical and Applied Statistics, 5(1), 1-4.
https://doi.org/10.11648/j.ajtas.20160501.11

Faber, J., & Fonseca, L. M. (2014). How sample size influences research
outcomes. Dental press journal of orthodontics, 19(4), 27-29.
https://doi.org/10.1590/2176-9451.19.4.027-029.ebo

Ginman, K., Anttila, E., Juntunen, M. L., & Tiippana, K. (2022). Classroom-
Integrated Movement and Music Interventions and Children’s Ability to
Recognize Social Interaction Based on Body Motion. Education
Sciences, 12(12), 914. https://doi.org/10.3390/educscil212091

Gmitrova, V., & Gmitrov, J. (2003). The Impact of Teacher-Directed and Child-
Directed Pretend Play on Cognitive Competence in Kindergarten
Children. Early Childhood Education Journal 30, 241-246
https://doi.org/10.1023/A:1023339724780

Goldstein, A., Sprafkin, R., Gershaw, J., y Klein, P. (1989). Habilidades sociales y
autocontrol en la adolescencia un programa de ensefianza. Martinez Roca
S.A

35


https://doi.org/10.1007/bf02310555
https://doi.org/10.22237/jmasm/1556669520
https://doi.org/10.11648/j.ajtas.20160501.11
https://doi.org/10.1590/2176-9451.19.4.027-029.ebo
https://doi.org/10.3390/educsci1212091
https://doi.org/10.1023/A:1023339724780

Gonzalez, A., y Molero, M. (2021). Las habilidades sociales y su relacion con otras
variables en la etapa de la adolescencia: una revision sistematica. Revista
Iberoamericana de psicologia, 15(1), 113-123.
https://doi.org/10.33881/2027-1786.rip.15111

Gromada, A., Richardson, D., & Rees, G. (2020). Childcare in a global crisis: The
impact of COVID-19 on work and family life.  United
Nations. https://doi.org/10.18356/16d757al-en

Guevara, C. Y., Rugerio, J. P., Hermosillo, A. M., y Corona, L. A. (2020).
Aprendizaje socioemocional en preescolar: fundamentos, revision de
investigaciones y propuestas. Revista Electronica de Investigacion
Educativa, 22, e26, 1-14. https://doi.org/10.24320/redie.2020.22.e26.2897

Herndndez Sampieri, R., Fernandez, C. C., y Baptista, M. P. (2014). Metodologia
de la investigacion. McGraw-Hill.

Hernandez Sampieri, R., y Mendoza, C. (2020). Metodologia de la investigacion:
las rutas cuantitativa, cualitativa y mixta. Mc Graw Hill educacion.

Kerlinger, F. N., y Lee, H. B. (2002). Investigacion del comportamiento: métodos de
investigacion en ciencias sociales. McGraw Hill.

Loukatari, P., Matsouka, O., Papadimitriou, K., Nani, S., & Grammatikopoulos, V.
(2019). The Effect of a Structured Playfulness Program on Social Skills in
Kindergarten Children. International Journal of Instruction, 12(3), 237-252.
https://doi.org/10.29333/iji.2019.12315a

Mahoney, J. L., Weissberg, R. P., Greenberg, M. T., Dusenbury, L., Jagers, R. J.,
Niemi, K., Schlinger, M., Schlund, J., Shriver, T. P., VanAusdal, K., & Yoder,
N. (2021). Systemic social and emotional learning: Promoting educational
success for all preschool to high school students. American Psychologist,
76(7), 1128-1142. https://doi.org/10.1037/amp0000701

McCoach, D. B., Gable, R. K., & Madura, J. P. (2013). Instrument development in
the affective domain (Vol. 10, pp. 978-971). New York, NY: Springer.

Mendoza, L. (2020). Lo que la pandemia nos ensefié sobre la educacion a distancia.
Revista Latinoamericana De Estudios Educativos, 50(ESPECIAL), 343-352.
https://doi.org/10.48102/rlee.2020.50.ESPECIAL.119

36


https://doi.org/10.33881/2027-1786.rip.15111
https://doi.org/10.18356/16d757a1-en
https://doi.org/10.24320/redie.2020.22.e26.2897
https://doi.org/10.29333/iji.2019.12315a
https://doi.org/10.1037/amp0000701
https://doi.org/10.48102/rlee.2020.50.ESPECIAL.119
https://doi.org/10.48102/rlee.2020.50.ESPECIAL.119

Mendoza, J. (2021). Manejo de la expresiéon musical para el desarrollo emocional
de los nifios de educacion inicial. [Tesis de maestria, Universidad San
Gregorio de Portoviejo]. Repositorio institucional de Universidad San
Gregorio de Portoviejo
http://repositorio.sangregorio.edu.ec/handle/123456789/2351

Meneses, N. (09 de septiembre de 2020). Vuelta a clase: estos son los desafios
emocionales y psicolégicos de alumnos vy profesores. El Pais.
https://elpais.com/economia/2020/09/09/actualidad/1599648299 945483.ht
ml?event=go&event_log=go&prod=REG&0=CABEP

Merino, C. (2018). Confidence interval for difference between coefficients of content
validity (Aiken’s V): A SPSS syntax. Anales de Psicologia / Annals of
Psychology, 34(3), 587-590.
https://revistas.um.es/analesps/article/view/analesps.34.3.283481/232241

Merino, C. (2023). Aiken’s V Coefficient: Differences in Content Validity
Judgments. MHSalud: Revista En Ciencias Del Movimiento Humano Y
Salud, 20(1), 1-10. https://doi.org/10.15359/mhs.20-1.3

MINEDU. (2022). Orientaciones para el desarrollo del Programa de Habilidades
Socioemocionales. https://tuamawta.com/2022/05/05/minedu-orientaciones-
para-el-desarrollo-del-programa-de-habilidades-socioemocionales/

Monereo, C. (2000). El asesoramiento en el ambito de las estrategias de
aprendizaje. Visor.

Montero, |., & Ledén, O. G. (2007). A guide for naming research studies in
Psychology. International Journal of Clinical and Health Psychology, 7(3),
847-862. https://www.redalyc.org/articulo.0a?id=33770318

Mpella, M., Evaggelinou, C., Koidou, E., & Tsigilis, N. (2019). The Effects of a
Theatrical Play Programme on Social Skills Development for Young Children
with Autism Spectrum Disorders. International Journal of Special Education,
33(4), 828-845 https://eric.ed.gov/?id=EJ1219307

Oztirk, E., & Can A, A., (2020). The effect of music education on the social values
of preschool children. Cypriot Journal of Educational Science. 15(5), 1053-
1064 https://doi.org/10.18844/cjes.v15i5.5150

37


http://repositorio.sangregorio.edu.ec/handle/123456789/2351
https://elpais.com/economia/2020/09/09/actualidad/1599648299_945483.html?event=go&event_log=go&prod=REG&o=CABEP
https://elpais.com/economia/2020/09/09/actualidad/1599648299_945483.html?event=go&event_log=go&prod=REG&o=CABEP
https://elpais.com/economia/2020/09/09/actualidad/1599648299_945483.html?event=go&event_log=go&prod=REG&o=CABEP
https://revistas.um.es/analesps/article/view/analesps.34.3.283481/232241
https://doi.org/10.15359/mhs.20-1.3
https://tuamawta.com/2022/05/05/minedu-orientaciones-para-el-desarrollo-del-programa-de-habilidades-socioemocionales/
https://tuamawta.com/2022/05/05/minedu-orientaciones-para-el-desarrollo-del-programa-de-habilidades-socioemocionales/
https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=33770318
https://eric.ed.gov/?id=EJ1219307
https://doi.org/10.18844/cjes.v15i5.5150

Pacheco, M., y Osorno, G. Y. (2021). Incidencia de competencias parentales en el
desarrollo de habilidades sociales en hijos unicos. Interdisciplinaria, 38(1),
101-116. https://doi.org/10.16888/interd.2021.38.1.7

Pamplona, J., Cuesta, J. C., y Cano, V. (2019). Estrategias de ensefianza del
docente en las areas basicas: una mirada al aprendizaje escolar. Revista
eleuthera, 21, 13-33. https://doi.org/10.17151/eleu.2019.21.2

Parrott, H. M., & Cohen, L. E. (2020). Advocating for Play: The Benefits of
Unstructured Play in Public Schools. School Community Journal, 30(2), 229-
254. https://eric.ed.gov/?id=EJ1276879

Pefafiel, E., y Serrano, C. (2010). Habilidades Sociales. Editorial Editex.

Ponce, H. F., Cervantes, D. I., y Robles, A. J. (2021). ¢Qué tan apropiadamente
reportaron los autores el Coeficiente del Alfa de Cronbach?. Ciencia Latina
Revista Cientifica Multidisciplinar, 5(3), 2438-2462.
https://doi.org/10.37811/cl_rcm.v5i3.463

Pozo, J. I., Echeverria, M. P. P., Del Puerto, J. A. T., y Lopez, G. (2020). Aprender
y ensefiar musica: un enfoque centrado en los alumnos. Ediciones Morata.

Ramirez, A. A., Martinez, P. C., Cabrera, J. B., Buestan, P. A., Torracchi, E., y
Carpio, M. G. (2020). Habilidades sociales y agresividad en la infancia y
adolescencia. Archivos Venezolanos de Farmacologia y Terapéutica, 39(2),
209-218. https://doi.org/10.5281/zen0do.4068522

Ramos, C. (2021). Disefios de investigacion experimental. CienciAmérica, 10(1), 1-
7. https://doi.org/10.33210/ca.v10i1.356

Rodriguez, L. Y., Cacheiro, M. L., y Gil, J. A. (2014). Desarrollo de habilidades
sociales en estudiantes mexicanos de preparatoria a través de actividades
virtuales en la plataforma Moodle. Education in the Knowledge Society
(EKS), 15(3), 149-171. https://doi.org/10.14201/eks.12222

Salazar, B. (17 de noviembre de 2021). Retorno a clases presenciales: ¢ Cudl sera
su impacto en la educacion y emociones de los escolares?. Blog UDEP.
https://www.udep.edu.pe/hoy/2021/11/cual-sera-su-impacto-en-educacion-

y-emociones-de-escolares/

San, N. M. H., Myint, A. A., & Oo, C. Z. (2021). Using play to improve the social and

emotional development of preschool children. Southeast Asia Early

38


https://doi.org/10.16888/interd.2021.38.1.7
https://doi.org/10.17151/eleu.2019.21.2
https://eric.ed.gov/?id=EJ1276879
https://doi.org/10.37811/cl_rcm.v5i3.463
https://doi.org/10.5281/zenodo.4068522
https://doi.org/10.33210/ca.v10i1.356
https://doi.org/10.14201/eks.12222
https://www.udep.edu.pe/hoy/2021/11/cual-sera-su-impacto-en-educacion-y-emociones-de-escolares/
https://www.udep.edu.pe/hoy/2021/11/cual-sera-su-impacto-en-educacion-y-emociones-de-escolares/

Childhood Journal, 10(2), 16-35.
https://files.eric.ed.gov/fulltext/EJ1327445.pdf

Sanchez, M., y Martinez, A. (2020). Evaluacion del y para el Aprendizaje:
instrumentos y estrategias. UNAM Coordinacién de Desarrollo Educativo e
Innovacion Curricular.

Sanchez, M. J., Blas, H., y Tujague, M. P. (2010). El Analisis Descriptivo como
recurso necesario en Ciencias Sociales y Humanas. Fundamentos en
Humanidades, XI (22), 103-116.
https://www.redalyc.org/articulo.0a?id=18419812007

Singh, S., Roy, D., Sinha, K., Parveen, S., Sharma, G., & Joshi, G. (2020). Impact
of COVID-19 and lockdown on mental health of children and adolescents: A
narrative review with recommendations. Psychiatry research, 293, 113429.
https://doi.org/10.1016/j.psychres.2020.113429

Siu, A. F., & Keung, C. P. (2022). Perceptions among Hong Kong parents on Play
in Early Childhood: A Qualitative Study. Asia-Pacific Journal of Research in
Early Childhood Education, 16(1).
https://doi.org/10.17206/apjrece.2022.16.1.77

South, L., Saffo, D., Vitek, O., Dunne, C., & Borkin, M. A. (2022). Effective Use of
Likert Scales in Visualization Evaluations: A Systematic Review. Computer
Graphics Forum, 41(3), 43-55. https://doi.org/10.1111/cgf.14521

Strunk, K. K., & Mwavita, M. (2021). Design and Analysis in Educational Research
Using Jamovi: ANOVA Designs. Routledge.
https://doi.org/10.4324/9781003154297

Talavera, R. (2023). Juego simbdlico en el desarrollo de las habilidades de
interaccion social en nifios de 5 afios de dos Instituciones Educativas
Publicas del distrito de Ate- Lima. 593. Digital Publisher CEIT, 8(1-1), 348-
369. https://doi.org/10.33386/593dp.2023.1-1.1671

Tersi, M., & Matsouka, O. (2020). Improving social skills through structured
playfulness program in preschool children. International Journal of
Instruction, 13(3), 259-274. https://doi.org/10.29333/iji.2020.13318a

UNICEF. (2020). Apoyando a los y a los nifios nifias pequefios enfrentar cambios:

orientaciones para padres, madres y otros cuidadores en tiempos de covid-

39


https://files.eric.ed.gov/fulltext/EJ1327445.pdf
https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=18419812007
https://doi.org/10.1016/j.psychres.2020.113429
https://doi.org/10.17206/apjrece.2022.16.1.77
https://doi.org/10.1111/cgf.14521
https://doi.org/10.4324/9781003154297
https://doi.org/10.33386/593dp.2023.1-1.1671
https://doi.org/10.29333/iji.2020.13318a

19. https://www.unicef.org/lac/media/10441/file/Guia-Apoyando-a-los-ninos-

y-ninas-pequenos-a-enfrentar-los-cambios.pdf

Universidad Cesar Vallejo. (2022, 19 de julio). Codigo de Etica en Investigacion de
la Universidad Cesar Vallejo.
https://webadminportal.ucv.edu.pe/uploads/files/backup/RCUN-470-2022-
UCV-Aprueba-actualizacion-del-Codigo-de-Etica-en-Investigacion-V01.pdf

Valencia, L. I., y Lépez, G. C. H. (2010). El desempefio en habilidades sociales en
nifios, de dos y tres afios de edad, y su relacién con los estilos de interaccion
parental. Electronic Journal of Research in Educational Psychology, 8(3),
1051-1076. https://doi.org/10.25115/ejrep.v8i22.1453

Viciana, V., Conde, J, L., y Conde, J. (2002). El juego como vehiculo para la
adquisicién de los aprendizajes. Tavira: Revista electronica de formacion de
profesorado en comunicacion linglistica y literaria, (18), 91-105.
https://revistas.uca.es/index.php/tavira/article/view/9368/9600

Watkins, M. W. (2021). A Step-by-Step Guide to Exploratory Factor Analysis with
SPSS. Routledge. https://doi.org/10.4324/9781003149347

Zadnik K., & Smrekar S. (2020). Prepoznavanje socialnih veSc€in pri glasbenih
dejavnostih v skupini tri- in Stiriletnih otrok v vrtcu. Journal of Elementary
Education, 13(3), 325-346. https://doi.org/10.18690/rei.13.3.325-346.2020

Zaragoza, J. A. (2021). La musica es vida: Vive la musica. Letrame Editorial.

40


https://www.unicef.org/lac/media/10441/file/Guia-Apoyando-a-los-ninos-y-ninas-pequenos-a-enfrentar-los-cambios.pdf
https://www.unicef.org/lac/media/10441/file/Guia-Apoyando-a-los-ninos-y-ninas-pequenos-a-enfrentar-los-cambios.pdf
https://webadminportal.ucv.edu.pe/uploads/files/backup/RCUN-470-2022-UCV-Aprueba-actualizacion-del-Codigo-de-Etica-en-Investigacion-V01.pdf
https://webadminportal.ucv.edu.pe/uploads/files/backup/RCUN-470-2022-UCV-Aprueba-actualizacion-del-Codigo-de-Etica-en-Investigacion-V01.pdf
https://doi.org/10.25115/ejrep.v8i22.1453
https://revistas.uca.es/index.php/tavira/article/view/9368/9600
https://doi.org/10.4324/9781003149347
https://doi.org/10.18690/rei.13.3.325-346.2020

ANEXOS

41



Estrategias

Se pueden entender
como las acciones o
planes disefados por
los docentes para
facilitar el proceso de
ensefanza-
aprendizaje
promover un
aprendizaje
significativo en los
estudiantes (Pamplona
et al., 2019).

Anexo 1. Tabla de operacionalizacién de variables

Se utilizara la
lista de cotejo
como medio de
recoleccion de
datos

El juego

Juegos
tradicionales
Juego
constructivo
Juego
simbdlico
Juego
cooperativo

La musica

Musica
infantil
Musica
tradicional
Musica
clasica
Sonidos de
la
naturaleza.

Ordinal




Habilidades Sociales

Las habilidades sociales

son comportamientos o

destrezas especificas
que nos permiten
interactuar de manera

efectiva con los demas en

diferentes situaciones
sociales. Estas
habilidades son
necesarias para
establecer relaciones
saludables,

comunicarnos de manera
efectiva y resolver
problemas de manera
colaborativa (Ramirez et

al., 2020)

Presentarse ante
profesores y
companeros.

Presta atencion
de manera activa
e interactua con
su docente vy

pares.
e . Interactia de
Se utilizara la Habilidades
. . .. manera
lista de cotejo basicas respetuosa
de habilidades
. durante una
sociales como .
) conversacion.
medio de
., Reconoce las
recoleccion de o
actividades que
datos
le agradan.
Expresa gratitud
por las acciones
positivas.
Solicitar  ayuda
. en momentos en
Habilidades
los que se
avanzadas

requiere durante
la actividad.

Ordinal




Participar con
entusiasmo y
demostrar interés
en dar opiniones

y respuestas
durante la
actividad.

Cumplir con las
instrucciones del
docente al seguir
las indicaciones
durante la
actividad.
Ofrece disculpas
por no haber
seguido las
normas de
convivencia al no
mostrar respeto
hacia sus
companeros.
Convencer a las
demas personas
sobre la
importancia de
su idea u opinion.
Conocer sus
sentimientos,



Habilidades en
relacion con los
sentimientos

como felicidad,
tristeza, temor y
enfado mientras

realiza una
actividad.
Demostrar
empatia al

comprender los
sentimientos de
los demas
Realizar
acciones para
mostrar  afecto
hacia su docente
y comparneros
Auto premiarse
después de
alcanzar un logro
mediante elogios



Anexo 2. Instrumento de recoleccion de datos

Ficha técnica del instrumento

Nombre de la Prueba:

“Lista de cotejo de habilidades sociales”

Autoras:

Fuentes Salas, Patricia Yanina
Gomez Mendoza, Lucero Alexandra

Procedencia:

IAdaptado al Instrumento del trabajo de investigacion de las autoras: Cruz
Coronel, Noemi Abigail y Poma Rodriguez, Xiomara Oryceli.

Administracion:

Grupal

Tiempo de aplicacién:

1 hora

Ambito de aplicacion:

Nifios de 5 afios de educacion inicial.

Significacion:

El instrumento de la actual investigacion es una lista de cotejo, la variable de
habilidades sociales esta agrupada por 3 dimensiones (habilidades sociales
basicas, avanzadas y en relacion con los sentimientos, con 14 items y 24
indicadores. Con una escala ordinal. Con las siguientes valoraciones: 3.
siempre, 2. Casi Siempre, 1. nunca) para mayor relevancia ademas de que

este instrumento permite valorizar la efectividad del programa.

Instrumento de recoleccion de datos

Lista de cotejo de habilidades sociales

INSTRUCCIONES: Esta es una lista de cotejo que mide las habilidades sociales a

través de sus 3 componentes: habilidades basicas, habilidades avanzadas,

habilidades en relacién con los sentimientos. A continuacion, se encontrara para

cada componente un numero de preguntas y/o indicaciones, marcar con una X

segun corresponda.

OPCIONES DE RESPUESTA:

Siempre
Casi siempre

Nunca



Busca el apoyo de alguien cercano para

N° Siempre Casi Nunca
item PREGUNTAS siempre
. HabildadesBdsicas |
1 | Saluda de manera respetuosa a su
maestra y pares.
2 | Dice su nombre.
Presta atencién a la persona que le esta
dirigiendo la palabra.
4 | Entabla conversaciones con otros acerca
de temas que le interesan.
5 | Respeta turnos para hablar durante el
dialogo.
6 | Comenta lo que le agrada de las rutinas
que realiza.
7 | Expresa su gratitud por alguna accion que
hayan tenido hacia él durante la actividad.

8 obtener ayuda durante la actividad.
Demuestra interés para expresar su

9 | opinibn o dar respuesta durante una
actividad.

10 Realiza sefias 0 gestos para involucrarse
en alguna actividad.

11 Dirige su atencion hacia el llamado de la
profesora u otra persona.
Se esfuerza por seguir las indicaciones

12 | proporcionadas por la docente u otra
persona cercana durante una actividad.

13 Pide disculpas por no cumplir las normas

de convivencia.




Pide disculpas por alguna accién no

b deseada en el aula.

1 Insiste en querer que los demas tomen en
> cuenta su opinién durante una actividad.

16 Explica el porqué de su idea u opinién a

los demas durante una actividad.
Reconoce sus emociones mientras
17 | participa en una actividad: feliz, triste,

asustado o enojado.

Expresa sus emociones mientras participa

18 en alguna actividad y explica la razon.

19 Se pone en el lugar del otro ante una
situacion durante una actividad.

20 Brinda ayuda a aquellos que lo requieran

durante alguna actividad.

Expresa afecto o afinidad hacia su
21 | profesora y pares a través de expresiones

verbales, gestos o sefias.

Muestra gestos de carifio al saludar y
22 | despedirse, expresando palabras

amables.

23 | Identifica algun logro que haya alcanzado.

24 | Se elogia, asimismo.




Anexo 3. Fichas de validacion de instrumentos para la recoleccion de datos

ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Evaluacioén por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Lista de cotejo de habilidades sociales™.

La evaluacién del instrumento es de gran relevancia para lograr que sea vélido y que los resultados
obtenidos a partir de éste sean utilizados eficientemente; aportando al quehacer psicolégico.
Agradecemos su valiosa colaboracién.

1 Datos generales del juez
Nombre del juez: Horle &?‘84;,,, W&Mr

Grado profesional: Maestria ( ) Doctor (x)
Clinica ( ) Social (&)

Area de formacién académica:
Educativa ¢<) Organizacional ()

Areas de experiencia profesional: ol B il

Institucién donde labora: | + £ . g9y - vacc oy

Tiempo de experiencia profesional en 2 a4 afios ( )
el drea: Masde5afios ( )
Experiencia en Investigacion Trabajo(s) psicométricos realizados
Psicométrica: Titulo del estudio realizado.
(si corresponde)

=
Doclone en @das cocom

Propésito de la evaluacién:
Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala (Colocar nombre de la escala, cuestionario o inventario)

Nombre de la Prueba: [Lista de cotejo de habilidades sociales™

Fuentes Salas, Patricia Yanina
Autoras: |Gomez Mendoza, Lucero Alexandra
Adaptado al Instrumento del trabajo de i igacion de las : Cruz

Procedencia: |coronel, Noemi Abigail y Poma Rodriguez, Xiomara Oryceli.

Administracion: [Grupal

Tiempo de aplicacion: [1 hora

Ambito de aplicacion: [Nifios de 5 afios de educacién inicial.

El instrumento de la actual investigacion es una lista de cotejo, la variable de
habilidades sociales esta agrupada por 3 di i (h ial
basicas, avanzadas y en 1 con los imi con 14 items y 24
indicadores. Con una escala ordinal. Con las siguientes valoraciones: 3.
siempre, 2. Casi Siempre, 1.nunca) para mayor relevancia ademas de que
este instrumento permite valorizar la efectividad del programa.

Significacién:

4. Soporte teérico
(describir en funcién al modelo teérico)

o;9;¢ INVESTIGA ;

oo UCV



ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Escala/AREA Subescala

(dimensiones)

Definicién

Habilidades Basi

La adquisicién de habilidades basicas se puede observar

en cémo los nifios y las nifias se comportan en entornos|
familiares, I y ial Ellos a
expresiones verbales, gestos y actos de cortesia al saludar
y despedirse, asi como cuando necesitan pedir ayuda o
mostrar atencién hacia los demas. Estas habilidades se
hacen evid a medida que i (an con su entorno
las p que los rodean (Valencia

y se relaci con
& Lépez, 2010).

Habilidades Avanzadas

Habilidades sociales

Estas habilidades ab 1 una variedad de asp comq
la capacidad de solicitar ayuda do se i
participar actiy en si iones iales, transmitir
instrucciones de manera clara y concisa, seguif
instrucciones dadas por otros, disculparse cuando sea
necesario y persuadir a los demas de manera efectiva
(Alania et al.,2019).

con los Sentimientos

Habilidades en Relacion|

Estas habilidades nos permiten tener un mayor grado de
inteligencia emocional y nos a establecer
conexiones mas profundas y significativas con los demas,
ya que podemos comprender y responder adecuadamentel
a sus estados emocionales. Al desarrollar estas
habilidades, adquiri la capacidad de empatizar,

compasién y brindar apoyo emocional a quienes Id
necesitan (Gonzalez & Molero, 2022).

5. Presentacién de instrucciones para el juez:
A continuacién, a usted le presento el cuestionario Lista de cotejo de habilidades sociales
elaborado por Fuentes Salas, Patricia Yanina y Gomez Mendoza, Lucero Alexandra en el afio 2023 De

acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno de los items segun corresponda.
Categoria Calificacién Indicador
1. No cumple con el criterio El item no es claro.
El item requiere bastantes modificaciones o una
:E:ILARII:'::'I: se | 2. Bajo Nivel modificaciéon muy grande en el uso de las
Gomiprende 4 palabras de acuerdo con su significado o por la
P ordenacion de estas.

decir, su sintactica
y seméntica son 3. Moderado nivel
adecuadas.

Se requiere una modificacién muy especifica de
algunos de los términos del item.

El item es claro, tiene seméntica y sintaxis

4. Alto nivel aaciada.
1. totalmente en desacuerdo (no El item no tiene relacién I6gica con la dimensién.
cumple con el criterio)
°§'f§.’f§.’i§l‘ 2. Desacuerdo (bajo nivel de | Elitem tiene una relacion tangencial flejana con
relacion logica con | _ acuerdo) la dimensién.
la dimensién o

indicador que esta | 3. Acuerdo (moderado nivel)

El item tiene una relacién moderada con la
dimensién que se esta midiendo.

4. Totalmente de Acuerdo (alto

El item se encuentra esta relacionado con la

nivel) i6n que esta midiend:
b El item puede ser eliminado sin que se vea
S oC s i diailedo afectada la medicion de la dimension.
RELEVANCIA
El item es esencial 2. Bajo Nivel El item tiene alguna relevancia, pero otro item
oimportante, es | < B0 puede estar incluyendo lo que mide éste.
2
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decir debe ser
incluido.

3. Moderado nivel

El item es relativamente importante.

4. Alto nivel

El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento los items y calificar en

" B

obser

que

1 No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel

una escala de 1 a 4 su valoracién, asi como
pertinente

Dimensiones del instrumento: Lista de cotejo de habilidades sociales

. Primera dimensién: (Habilidades basicas)
. Objetivos de la Dimension: (medir las habilidades basicas de los infantes).
Indicadores ftem Claridad | Coherencia | Relevancia Obasrvaclum
Recomendaciones
aluda de

Presentarse ante  [féspetuosa a su maestra y| \.1
profesores y pares.
comparneros.

Dice su nombre

interactGa con su
docente y pares.

Presta atencién de
manera activae -

igiendo la palabra.

resta atencion a |la
rsona que le esta

ntabla

Ique le interesan.

conversaciones|
lcon otros acerca de temas|

Interactiia de manera
respetuosa durante
una conversacion.

Respeta turnos  para
lhablar durante el didlogo.

Reconoce las
actividades que le
agradan.

IComenta lo que le agrada
de las rutinas que realiza.

Expresa gratitud por
las acciones positivas.

ctividad.

|Expresa su gratitud por|
lalguna accién que hayan|
tenido hacia él durante la

t
Y
L‘
L{
L{
4

L'

Y
H
4
4
Yy
<

g L e B PR

. Segunda
. Objetivos

dimension: (Habilidades avanzadas)
de la Dimensién: (medir las habilidades avanzada:

s de los infantes)

INDICADORES

item

Claridad

Coherencia

Relevancia

Observaciones/
Recomendaciones

Solicitar ayuda en

momentos en los que
se requiere durante lajayuda
ividad

lcercano
durante
lactividad.

[Busca el apoyo de alguien
para obtener

" 4

l-l

L’

L= B

o-o-e INVESTIGA
cv
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Participar con

Demuestra interés para
lexpresar su opinién o dar|

er y
demostrar interés en

P durante una
actividad.

dar opiniones y
Realiza sefas o gestos
mswim ::drams la para  involucrarse  en| L' L‘
A alguna actividad.
Dirige su atencidn hacia el

Cumplir con las
instrucciones del
docente al seguir las
indicaciones durante
la actividad.

llamado de la profesora u|
otra persona.

&

Se esfuerza por seguir las|
indicaciones
proporcionadas por la|
docente u otra persona
cercana durante una
actividad.

ol T |

Ofrece disculpas por
no haber seguido las
normas de
convivencia al no
mostrar respeto hacia
sus comparieros.

Pide disculpas por no
cumplir las nomas de|
convivencia.

<

Pide disculpas por algunaj
accién no deseada en el
aula.

Convencer a las
demas personas
sobre la importancia

nsiste en querer que los|
demas tomen en cuental
su opinién durante unal
actividad.

2 o e 1l [ = B

de su idea u opinién. leyplica el porqué de su
dea u opinién a los demas| L{ Ll
durante una actividad.
. Tercera dimensién: (Habilidades en relacion con los sentimientos)
. Objetivos de la Dimensién: (medir las habilidades en relacién con los sentimientos de los
infantes)
INDICADORES item Claridad | Coh Rel SlSprioa/

Recomendaciones

Reconoce sus emociones

Conocer sus imientras participa en una L'
sentimientos, como [actividad: feliz, triste, l"I I“
felicidad, tristeza, |asustado o enojado.
m‘:‘mmdz na [EXPresa sus emociones|
aciidad: ientras  participa en| H H
iguna actividad y explical
razon.
pone en el lugar de
otro ante una situacion| L.l L‘
Demostrar empatia al |d una actividad.
comprender los
sentimientos de los [Brinda ayuda a aquellos|
demas ue lo requieran durante| ‘-i L‘f
Iguna actividad.
4
o%%® INVESTIGA
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Expresa afecto o afinidad|
hacia su profesora y pares| l.' L'

@ través de expresiones| "‘I
Realizar acciones erbales, gestos o sefias. \
para afecto

hacia su docentey [Muestra gestos de carifio
compafieros al dar y desp Ll L‘

p
amables.

Auto premiarse dentifica algtin logro quel

oE
L

después de alcanzar L H

g loger;gmedlarﬂe Fe elogia, asimismo. '_‘ L’l L‘

A

Fi | evaluador
DNI /5 989/s8~

Pd.: el presente formato debe tomar en cuenta:

Williams y Webb (1994) asi como Powell (2003), i que no existe un P 1 nimero de expertos
a emplear. Por otra parte, dndnmodo;ueceamesedebemlearenm]tﬁdod‘pomddnlvdde
y de la diversidad del Asi, mi Gable y Wolf (1993), Grant y Davis (1997), y

Lynn (1986) (citados en et al. 2003) sugi mmodazhwamowm Hyrkas et al.
(2003) que 10 exp una de la validez de contenido de un
dable para i de nuevos Si un 80
%dobeexpmoshanemdodoawerdoconlavdldezdeunﬂaméstewedemmoorpomdoal

[\ &L 1995, dudoamHyrldsetal (2003).

pdf entre otra bibliografia.

%% INVESTIGA
e UCV



ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Evaluacion por juicjo de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Lista de cotejo de habilidades sociales”.

La evaluacién del instrumento es de gran relevancia para lograr que sea vélido y que los resultados
obtenidos a partir de éste sean utilizados eficientemente; aportando al quehacer psicolégico.
Agradecemos su valiosa colaboracion.

1. Datos generales del juez

Nombre deljvez: | | )\ 0 QLA COLOO! O

Grado profesional: Maestria ( ) Doctor (>()
Clinica ( ) Social {3

Area de formacién académica:
Educativa M p Organizacional ()

Areas de experiencia profesional:

Insttucion donde labora: | \OMWUERS \1pan  cESAL. UBULEDD

/""\ Tiempo de experiencia profesional en 2 a4 afos | )

el érea: MéasdeSafios ( X )

Experiencia en Investigacion Trabajo(s) psicométricos realizados
Psicométrica: Titulo del estudio realizado.
L (si corresponde)
2. Propésito de la evaluacién:
Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.
3. Datos de la escala (Colocar nombre de la escala, cuestionario o inventario)
Nombre de la Prueba: ['Lista de cotejo de habilidades sociales”

Autoras:

IFuentes Salas, Patricia Yanina
iGomez Mendoza, Lucero Alexandra

Procedencia:

Adaptado al Instrumento del trabajo de investigacion de las autoras: Cruz
ICoronel, Noemi Abigail y Poma Rodriguez, Xiomara Oryceli.

Administracion:

(Grupal

Tiempo de aplicacién:

1 hora

Ambito de aplicacion:

Nifios de 5 afios de educacion inicial.

Significacion:

[El instrumento de la actual investigacion es una lista de cotejo, la variable de
habilidades sociales esté4 agrupada por 3 dimensiones (habilidades sociales
basicas, avanzadas y en relacién con los sentimientos, con 14 items y 24
indicadores. Con una escala ordinal. Con las siguientes valoraciones: 3.
isiempre, 2. Casi Siempre, 1.nunca) para mayor relevancia ademas de qu
leste instrumento permite valorizar la efectividad del programa.

4.

o%%® INVESTIGA
e UCV
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ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Escala/AREA

Subescala
- (dimensiones)

Definicion

Habilidades sociales

Habilidades Basicas

La adquisicién de habilidades basicas se puede observar|
en como los nifios y las nifias se comportan en entornos|
familiares, escolares y sociales. Ellos recurren a
expresiones verbales, gestos y actos de cortesia al saludar
y despedirse, asi como cuando necesitan pedir ayuda o
mostrar atencién hacia los demas. Estas habilidades se
hacen evidentes a medida que ian con su

y se relacionan con las p que los rod (Val
& Lépez, 2010).

Habilidades Avanzadas

Estas habilidades abarcan una variedad de aspectos, como
la capacidad de solicitar ayuda cuando se necesita,
participar activamente en situaciones sociales, transmitir]
instrucciones de manera clara y concisa, seguil
instrucciones dadas por otros, disculparse cuando sea
necesario y persuadir a los demas de manera efectiva
(Alania et al.,2019).

Habilidades en Relacion|
con los Sentimientos

Estas habilidades nos permiten tener un mayor grado de
inteligencia emocional y nos ay a

conexiones mas profundas y significativas con los demés,
ya que podemos comprender y responder ad

a sus estados emocionales. Al desarrollar estas|
habilidades, adquirimos la capacidad de empatizar, mostrar|
compasion y brindar apoyo emocional a quienes lo

Presentacién gg‘ instrucciones para el juez:

necesitan (Gonzélez & Molero, 2022).

A continuacion, a usted le presento el cuestionario Lista de cotejo de habilidades sociales
elaborado por Fuentes Salas, Patricia Yanina y Gomez Mendoza, Lucero Alexandra en el afio 2023 De

acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno de los items segun corresponda.
Categoria Calificacién Indicador
1. No cumple con el criterio El item no es claro.
CLARIDAD El item requiere bastantes modificaciones o una
Bl o se | 2. Bajo Nivel modificacién muy grande en el uso de las
comprende % palabras_ de acuerdo con su significado o por la
faciments, ordenacién de estas,
dacir o .sm'f:’?ca 31 Moderado nivél Se requiere una modificacion muy especifica de
ad R 2 algunos de los términos del item.
A AL Sl Eld Lt;lr:d e: claro, tiene semantica y sintaxis
1. totalmente en desacuerdo (no El item no tiene relacion Iégica con la dimensién.
cumple con el criterio)
cg “E:‘Et:gr 2. Desacuerdo (bajo nivel de | Elitem tiene una relacién tangencial /lejana con
relacién légica con acuerdo) la dimension.
la dimensién o .
b . El item tiene una relacién moderada con la
mdlm.esta 3. Acuerdo (moderado nivel) dimensién que se esta midiendo.
4. Totalmente de Acuerdo (alto El item se encuentra estéd relacionado con la
nivel) dimension que esta midiendo.
poT El item puede ser eliminado sin que se vea
FemENSL e b afectada la medicion de la dimension.
RELEVANCIA
El item es esencial 2. Bajo Nivel El item tiene alguna relevancia, pero otro item
o importante, es | < =2 puede estar incluyendo lo que mide éste.
o-o-e INVESTIGA 2
[ XX _
oo UCV
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df:;l“’ig‘; e | 3 Moderado nivel El item es relativamente importante.

4. Alto nivel .| Elitem es muy relevante y debe ser incluido.
Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracién, asi como

lici brind observaci que considere pertinente

1 No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel

Dimensiones del instrumento: Lista de cotejo de habilidades sociales
. Primera dimension: (Habilidades basicas)
> Objetivos de la Dimensién: (medir las habilidades basicas de los infantes).

Observaciones/

Indicadores ftem Clarided |iioharencin [Jolavanciac o o e ciones

|Saluda  de  manera
P ante P a su maestra y/ Ll :
profesores y lpares.

q

companeros.

IDice su nombre

Presta atencion de le ests
manera activa e iri la palabra.

interactta con su ntabla conversaciones|

{Interactia de manera
respetuosa durante
una conversacion.

turnos  paral
hablar durante el didlogo.

Reconoce las
actividades que le IComenta lo que le agrada

L'
§]
docente y pares. n otros acerca de temas| |.]
agradan. de las rutinas que realiza. LI

Expresa su gratitud por
Expresa gratitud por |alguna accion que hayan| LI
las acciones positivas.ftenido hacia él durante Ia

idad.

_E_r:_x:_:.r-"-’-‘-

4
Yy
4
Ll

Y
Y

. Segunda dimension: (Habilidades avanzadas)
. Objetivos de la Dimensién: (medir las habilidades avanzadas de los infantes)

INDICADORES ftem Claridad | Coherencia | Relevancia | CbServaciones/
Recomendaciones

Solicitar ayuda en [Busca el apoyo de alguien|
momentos en los que no para obtener L’ q
se requiere durante la jayuda durante

actividad. idad.

o%%® INVESTIGA \ e 3
e UCV
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Demuestra interés pa

Participar con lexpresar su opinion o dar (__‘
entusiasmo y respuesta durante ung "'l
demostrar interés en |actividad.
dar opiniones y A3
=& tas durante la IRealiza sefias o gestos
pueacts idad para involucrarse  en L, Ll
lalguna actividad.
Dirige su atencién hacia el

Cumplir con las
instrucciones del
docente al seguir las
indicaciones durante
la actividad.

llamado de la profesora u
jotra persona.

esfuerza por seguir las
ndicaciones
proporcionadas por la
ocente u otra persona
cercana  durante  una
actividad.

el

Ofrece disculpas por
no haber seguido las
normas de
convivencia al no
mostrar respeto hacia
sus compafieros.

Pide disculpas por ng
icumplir las normas de
lconvivencia.

Pide disculpas por alguna
laccion no deseada en el
laula.

Convencer a las
demés personas
sobre la importancia
de su idea u opinion.

insiste en querer que los|
idemas tomen en cuenta
Isu opinién durante una
lactividad.

x|z} £

X el

[Explica el porqué de su
lidea u opinién a los demas

|durante una actividad.

o

L{

. Tercera dimension: (Habilidades en relacion con los sentimientos)

. Objetivos de la Dimension: (medir las habilidades en relacion con los sentimientos de los
infantes)
INDICADORES item Coherencia | Relevancia R‘:::::’::::;:‘.'s
IReconoce sus emociones|
Conocer sus imientras participa en ung H H
sentimientos, como [actividad: feliz, triste L{
felicidad, tristeza, |asustado o enojado.
temor y enfado -
: : resa sus emociones
mvent;a:ivr%ﬂlga Una |ientras  participa  en \1 L‘ LI
= lalguna actividad y exp
razén.
pone en el lugar del
: tro ante una situacion Ll H Ll
Demostrar emp?ha al|durante una actividad.
P \der los
sentimientos de los |[Brinda ayuda a aquellos|
demas ue lo requieran durante Ll L‘ L{
Iguna actividad.
4
o%%° INVESTIGA
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presa afecto o afinidad|
lhacia su profesora y pares|
a través de expresiones|
Realizar acciones  |verbales, gestos o sefias.

X
e
i

para afecto
hacia su docente y [Muestra gestos de carifig

al saludar y despedirse,
e expresandoy p’:?gb,,,s L( \ Ll Ll
lamables.
. lIdentifica Y
e e N Y q
o lo%';g@gaam rseelogia, asimismo. H L' L'

Pd.: el presente formato debe tomar en cuenta:
Williams y Webb (1994) asi como Powell (2003), mencionan que no existe un consenso respecto al nimero de expertos
a emplear. Por otra parte, el niumero de ueces que se debe emplear en un juicio depende del nivel de

ia y de la diversidad del i Asi, mientras Gable y Wolf (1993), Grant y Davis (1997), y
Lynn (1986) (citados en McGartland et al. 2003) sugieren un rango de 2 hasta 20 expertos, Hyrkas et al.
(2003) ifi que 10 exp b 1 una esti de la validez de contenido de un
instrumento (canti ini para de nuevos i ). Si un 80

%dolosexpenoshanestadodaawsrdoconlavaidezdnun item éste puede ser incorporado al
instrumento (Voutilainen & Liukkonen, 1995, citados en Hyrkds et al. (2003).

Ver : hitps://www.revistaespacios.com/cited2017/cited201 7-23 pdf entre otra bibliografia.

o%%® INVESTIGA
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Evaluacién por juicio de expertos
Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Lista de cotejo de habilidades sociales”.

(a)

La evaluacion del instrumento es de gran relevancia para Iog\rar que sea valido y que los resultados
obtenidos a partir de éste sean utilizados eficientemente; aportando al quehacer psicolégico.

Agradecemos su valiosa colaboracion,

1. Datos generales del juez

Nombre del juez: | |// /AW A Mﬂ'ﬂ—;a/4 Honode© @/4/’769
Grado profesional: | Maestria (/ Doctor E7)
Clinica ( ) Social fshi)
Area de formacién académica:
Educativa ( ) Organizacional ( )
Areas de experiencia profesional:

Institucién donde labora:

2B 2033 ‘fau Antosn Froun't

Tiempo de experiencia profesional en 2 a4 afios ( )
el drea: Mas de 5 afios ( / )
Experiencia en Investigacion Trabajo(s) psicométricos realizados
Psicométrica: . Titulo del estudio realizado.
(si corresponde)

Propésito de la evaluacién:
Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. Datos de la escala (Colocar nombre de la escala, cuestionario o inventario)

Nombre de la Prueba: [Lista de cotejo de habilidades sociales”
IFuentes Salas, Patricia Yanina
Autoras: iGomez Mendoza, Lucero Alexand
Adaptado al Ir to del trabajo de investigacion de las autoras: Cruz
Procedencia: |Goronel, Noemi Abigail y Poma Rodriguez, Xiomara Oryceli.
Administracién; (Grupal
Tiempo de aplicacién: |1 hora
Ambito de aplicacion: [Nifios de 5 afios de educacion inicial.
[El instrumento de la actual investigacion es una lista de cotejo, la variable de|
habilidades sociales est4 agrupada por 3 dimensiones (habilidades sociales
Sianificacién: basicas, avanzadas y en relacion con los sentimientos, con 14 items y 24
Ignificacion: & icadores. Con una escala ordinal. Con las siguientes valoraciones: 3.
siempre, 2. Casi Siempre, 1.nunca) para mayor refevancia ademas de que
leste instrumento permite valorizar la efectividad del programa.
4. Soporte teérico
(describir en funcién al modelo tedrico)
3 Y < 1
o%%® INVESTIGA
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Escala/AREA

~ Subescala
(dimensiones)

Definicion

Habilidades sociales

Habilidades Basicas

La adquisicion de habilidades bésicas se puede observar
en coémo los nifios y las nifias se comportan en entormnos
familiares, escolares y sociales. Ellos recurren a
expresiones verbales, gestos y actos de cortesia al saludar
y despedirse, asi como cuando necesitan pedir ayuda o

mostrar atencién hacia los demas. Estas habilidades se
haoenevidmmanwdidaqwnmwhncmsuentomow

Habilidades Avanzadas

Estas habilidades abarcan una variedad de aspectos,
laeapacidaddesdictarayudaumﬂoseneeesna
participar sociales, transmiti
instrucciones  de manem dam y concisa,
instrucciones dadas por otros, disculparse cuando sea|
y persuadir a los demés de manera efectiva

necesario
(Alania et al.,2019).

Habilidades en Relacién Estas habilidades nos permiten tener un mayor grado dej
con los Sentimientos

hcapadbaddaunpuﬂzar,mstmr

, adquirimos
cmmaslonybﬂndarapoyounocbna!aquieneslo
necesitan (Gonzalez & Molero, 2022

A continuacién, a usted le presento el cuestionario Lista de cotejo de habilidades sociales
elaborado por Fuentes Salas, Patricia Yanina y Gomez Mendoza, LueeroAlexandramdaﬂomDo

acuerdo con los siguientes indicadores cada uno de los ftems
Categoria Calificacién Indicador
1. No cumple con el criterio El item no es claro.
CLARIDAD El item requiere bastantes modificaciones o una
El  #em  se|2. BajoNivel modificacion muy grande en el uso de las
comprende palabras de acuerdo con su significado o por la
faciiments, ordenacion de estas.
decir, susintéwce x 2
Se requiere una modificacion muy especifica de
Y Semiren 0« Robiclsiingie algunos de los términos del fiem.
4 Al nivel Elnsmes.dam.mmmcayaimaxis
1. totalmente en desacuerdo (no El item no tiene relacion Iégica con la dimensién.
cumple con el criterio)
COMERENCIA | 2. Desacuerdo (bajo nivel de | El item tiene una relacion tangencial flejana con
relacién légica con acuerdo) la dimensién.
la dimension o
¢ & El item tiene una relacion moderada con la
mdieaggrqt‘mesﬁ 3. Acuerdo (moderado nivel) dimensi6n que se esta midiendo.
4. Totalmente de Acuerdo (alto El item se encuentra esta relacionado con la
nivel) dimensién que esta midiendo.
e El ftem puede ser eliminado sin que se vea
1. No cumple con e criterio afectada la medicion de la dimensién.
RELEVANCIA
El item es esencial " El item tiene alguna relevancia, pero otro ftem
o importante, es 2. Bajo Nivel puede estar incluyendo lo que mide éste.
INVESTIGA -
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df:;l“’ig‘; e | 3 Moderado nivel El item es relativamente importante.

4. Alto nivel .| Elitem es muy relevante y debe ser incluido.
Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracién, asi como

lici brind observaci que considere pertinente

1 No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel

Dimensiones del instrumento: Lista de cotejo de habilidades sociales
. Primera dimension: (Habilidades basicas)
> Objetivos de la Dimensién: (medir las habilidades basicas de los infantes).

Observaciones/

Indicadores ftem Clarided |iioharencin [Jolavanciac o o e ciones

|Saluda  de  manera
P ante P a su maestra y/ Ll :
profesores y lpares.

q

companeros.

IDice su nombre

Presta atencion de le ests
manera activa e iri la palabra.

interactta con su ntabla conversaciones|

{Interactia de manera
respetuosa durante
una conversacion.

turnos  paral
hablar durante el didlogo.

Reconoce las
actividades que le IComenta lo que le agrada

L'
§]
docente y pares. n otros acerca de temas| |.]
agradan. de las rutinas que realiza. LI

Expresa su gratitud por
Expresa gratitud por |alguna accion que hayan| LI
las acciones positivas.ftenido hacia él durante Ia

idad.

_E_r:_x:_:.r-"-’-‘-

4
Yy
4
Ll

Y
Y

. Segunda dimension: (Habilidades avanzadas)
. Objetivos de la Dimensién: (medir las habilidades avanzadas de los infantes)

INDICADORES ftem Claridad | Coherencia | Relevancia | CbServaciones/
Recomendaciones

Solicitar ayuda en [Busca el apoyo de alguien|
momentos en los que no para obtener L’ q
se requiere durante la jayuda durante

actividad. idad.

o%%® INVESTIGA \ e 3
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Demuestra interés pa

Participar con lexpresar su opinion o dar (__‘
entusiasmo y respuesta durante ung "'l
demostrar interés en |actividad.
dar opiniones y A3
=& tas durante la IRealiza sefias o gestos
pueacts idad para involucrarse  en L, Ll
lalguna actividad.
Dirige su atencién hacia el

Cumplir con las
instrucciones del
docente al seguir las
indicaciones durante
la actividad.

llamado de la profesora u
jotra persona.

esfuerza por seguir las
ndicaciones
proporcionadas por la
ocente u otra persona
cercana  durante  una
actividad.

el

Ofrece disculpas por
no haber seguido las
normas de
convivencia al no
mostrar respeto hacia
sus compafieros.

Pide disculpas por ng
icumplir las normas de
lconvivencia.

Pide disculpas por alguna
laccion no deseada en el
laula.

Convencer a las
demés personas
sobre la importancia
de su idea u opinion.

insiste en querer que los|
idemas tomen en cuenta
Isu opinién durante una
lactividad.

x|z} £

X el

[Explica el porqué de su
lidea u opinién a los demas

|durante una actividad.

o

L{

. Tercera dimension: (Habilidades en relacion con los sentimientos)

. Objetivos de la Dimension: (medir las habilidades en relacion con los sentimientos de los
infantes)
INDICADORES item Coherencia | Relevancia R‘:::::’::::;:‘.'s
IReconoce sus emociones|
Conocer sus imientras participa en ung H H
sentimientos, como [actividad: feliz, triste L{
felicidad, tristeza, |asustado o enojado.
temor y enfado -
: : resa sus emociones
mvent;a:ivr%ﬂlga Una |ientras  participa  en \1 L‘ LI
= lalguna actividad y exp
razén.
pone en el lugar del
: tro ante una situacion Ll H Ll
Demostrar emp?ha al|durante una actividad.
P \der los
sentimientos de los |[Brinda ayuda a aquellos|
demas ue lo requieran durante Ll L‘ L{
Iguna actividad.
4
o%%° INVESTIGA
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ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

S

Realizar acciones |verbales, gestos o sefias.

para mostrar afecto ~
hacia su docente y Muestra gestos de carifio

compafieros

i después de alcanzar jhaya

T o e 45

L}
4
Auto premiarse  [Identifica algan‘logm que ,__\
L{

L L= L

un logelrt‘:)g mgme elogia, asimismo.

@/m e i

Firma'del evaluador
DNI 035713267

Pd.: el presente formato debe tomar en cuenta:

Witliams y Webb (1994) asf como Powell (2003), i que no existe un P I ndmero de expertos

a emplear. Por otra parte, el nimero de jueces que se debe lear en un juicio di del nivel de
y de la diversidad del i Asi, Gable y Wolf (1993), Grant y Davis (1897), y

Lynn(1986)(dladoeenMeGunhndetd.ZDw)woimnmrmwdazhmnm,Hwﬂsetd.

(2003) manifiestan que 10 expertos brindaran una estimacién confiable de la validez de contenido de un

idad mini dable para de nuevos instrumentos). Si un 80

%aummmumuomnuvmammmmmmwmu

instrumento (Voutilainen & Liukkonen, 1995, citados en Hyrkés et al. (2003).

Ver : hitps://www_revista 08 comicited2017/cited2017-23 pdf entre otra bibliografia.
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ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO v

Evaluacién por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento “Lista de cotejo de habilidades sociales”.

La evaluacion del instrumento es de gran relevancia para lograr que sea valido y que los resuitados
~ obtenidos a partir de éste sean’ utilizados eficientemente; aportando al quehacer psicologico.
Agradecemos su valiosa colaboracion.

1. Datos generales deljuez
Nombre del juez: | e (PO}“”\‘UZO\ Coce PN

Grado profesional: | Maestria ( ) Doctor ( )Q
Clinica ( ) Social 3
Area de formacién académica:
Educativa ( ) Organizacional ()
Areas de experiencia profesional: g &L)QCJLLOOC\ e (IOvQ
Instituciéon donde labora:
Tiempo de experiencia profesional en 2 a4 afios ( )
el drea: Més de 5 afos ( )\)
Experiencia en Investigacion Trabajo(s) psicométricos realizados
Psicométrica: Titulo del estudio realizado.

(si corresponde)

Propésito de la evaluacién:
Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

3. (Colocar nombre de la escala, cuestionario o inventario)

Nombre de la Prueba: [Lista de cotejo de habilidades sociales”

Fuentes Salas, Patricia Yanina
Autoras: |Gomez Mendoza, Lucero Alexandra

IAdaptado al Instrumento del trabajo de inve igacion de las autoras: Cruz
Procedencia: {Goronel, Noemi Abigail y Poma Rodriguez, Xiomara Oryceli.

Administracion: [Grupal

Tiempo de aplicacién: |1 hora

Ambito de aplicacién: [Nifios de 5 afos de educacion inicial.

| instrumento de la actual investigacion es una lista de cotejo, la variable de|

habilidades sociales esta agrupada por 3 dimensiones (habilidades sociales

basicas, avanzadas y en relacién con los sentimientos, con 14 items y 24

ndicadores. Con una escala ordinal. Con las siguientes valoraciones: 3.

iempre, 2. Casi Siempre, 1. nunca) para mayor relevancia ademas de que|
e instrumento permite valorizar la efectividad del progr

Significacion:

4. Soporte teérico
(describir en funcién al modelo terico)

o.0.0 INVESTIGA MTZAVHL o001



ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Escala/AREA Subescala Definicién
(dimensiones)
Habilidades Basicas La adduisicién de habilidades bésicas se puede observar

en como los nifios y las nifias se comportan en entornos|
familiares, escolares y sociales. Ellos recurren a
expresiones verbales, gestos y actos de cortesia al saludar
y despedirse, asi como cuando necesitan pedir ayuda o
mostrar atencion hacia los demas. Estas habilidades sej
hacen evidentes a medida que interactiian con su entomoj

y se con las personas que los rodean (Valencia
& Lopez, 2010). :

Habilidades sociales

Habilidades Avanzadas

Estas habilidades abarcan una variedad de aspectos, comg
la capacidad de solicitar ayuda cuando se necesita,
participar activamente en situaciones sociales, transmitir
instrucciones de manera clara y concisa, segui
instrucciones dadas por otros, disculparse cuando se
necesario y persuadir a los deméas de manera efectiva
Alania et al.,2019).

Habilidades en Rel

i

con los Sentimientos

Estas habilidades nos p 1 tener un mayor grado de|
inteligencia emocional y nos ayudan a establecer
conexiones mas profundas y significativas con los demas,
ya que podemos comprender y responder adecuadamente
a sus estados emocionales. Al desarrollar estas|
habilidades, adquiri la capacidad patizar, mostraf
compasion y brindar apoyo emocional a quienes lo
necesitan (Gonzélez & Molero, 2022).

S.

Presentacién de instrucciones para el juez:

A continuacién, a usted le presento el cuestionario Lista de cotejo de habilidades sociales
elaborado por Fuentes Salas, Patricia Yanina y Gomez Mendoza, Lucero Alexandra en el afio 2023 De

acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno de los ftems segin coresponda.
Categoria Calificacién Indicador
1. No cumple con el criterio El item no es claro.

El item requiere bastantes modificaciones o una
gll‘m?‘:rg se | 2. Bajo Nivel modificacion muy grande en el uso de las
comprende i palabras de acuerdo con su significado o por la
il es ordenacion de estas.

;lecir, fufm::fm 3, Modarsido nivel Se requiere una modificacion muy especifica de
icindis. : algunos de los términos del item.
4. Alto nivel E‘l,m a:as claro, tiene semantica y sintaxis
1. totalmente en desacuerdo (no El item no tiene relacién légica con la dimension.
cumple con el criterio)
cg'as:ﬁ:r 2. Desacuerdo (bajo nivel de | Elitem tiene una relacién tangencial /lejana con
. : acuerdo) la dimension.
relacion légica con
la dimensién o
4 A El item tiene una relacién moderada con la
indicad ta | 3. Acuerdo (moderad | i .
. mi;rieg:g.es (m: o nivel) dimensién que se esta midiendo.
4. Totalmente de Acuerdo (alto El item se encuentra esta relacionado con la
nivel) dimension que esta midiendo.
S El item puede ser eliminado sin que se vea
bl £l ot afectada la medicion de la dimensi6n.
RELEVANCIA
El (gem es esencial 2. Bajo Nivel El item tiene alguna relevancia, pero otro item
o importante, es < puede estar incluyendo lo que mide éste.
o0 INVESTIGA j*
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ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

df:;l“’ig‘; e | 3 Moderado nivel El item es relativamente importante.

4. Alto nivel .| Elitem es muy relevante y debe ser incluido.
Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracién, asi como

lici brind observaci que considere pertinente

1 No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel

Dimensiones del instrumento: Lista de cotejo de habilidades sociales
. Primera dimension: (Habilidades basicas)
> Objetivos de la Dimensién: (medir las habilidades basicas de los infantes).

Observaciones/

Indicadores ftem Clarided |iioharencin [Jolavanciac o o e ciones

|Saluda  de  manera
P ante P a su maestra y/ Ll :
profesores y lpares.

q

companeros.

IDice su nombre

Presta atencion de le ests
manera activa e iri la palabra.

interactta con su ntabla conversaciones|

{Interactia de manera
respetuosa durante
una conversacion.

turnos  paral
hablar durante el didlogo.

Reconoce las
actividades que le IComenta lo que le agrada

L'
§]
docente y pares. n otros acerca de temas| |.]
agradan. de las rutinas que realiza. LI

Expresa su gratitud por
Expresa gratitud por |alguna accion que hayan| LI
las acciones positivas.ftenido hacia él durante Ia

idad.

_E_r:_x:_:.r-"-’-‘-

4
Yy
4
Ll

Y
Y

. Segunda dimension: (Habilidades avanzadas)
. Objetivos de la Dimensién: (medir las habilidades avanzadas de los infantes)

INDICADORES ftem Claridad | Coherencia | Relevancia | CbServaciones/
Recomendaciones

Solicitar ayuda en [Busca el apoyo de alguien|
momentos en los que no para obtener L’ q
se requiere durante la jayuda durante

actividad. idad.

o%%® INVESTIGA \ e 3
e UCV
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Demuestra interés pa

Participar con lexpresar su opinion o dar (__‘
entusiasmo y respuesta durante ung "'l
demostrar interés en |actividad.
dar opiniones y A3
=& tas durante la IRealiza sefias o gestos
pueacts idad para involucrarse  en L, Ll
lalguna actividad.
Dirige su atencién hacia el

Cumplir con las
instrucciones del
docente al seguir las
indicaciones durante
la actividad.

llamado de la profesora u
jotra persona.

esfuerza por seguir las
ndicaciones
proporcionadas por la
ocente u otra persona
cercana  durante  una
actividad.

el

Ofrece disculpas por
no haber seguido las
normas de
convivencia al no
mostrar respeto hacia
sus compafieros.

Pide disculpas por ng
icumplir las normas de
lconvivencia.

Pide disculpas por alguna
laccion no deseada en el
laula.

Convencer a las
demés personas
sobre la importancia
de su idea u opinion.

insiste en querer que los|
idemas tomen en cuenta
Isu opinién durante una
lactividad.

x|z} £

X el

[Explica el porqué de su
lidea u opinién a los demas

|durante una actividad.

o

L{

. Tercera dimension: (Habilidades en relacion con los sentimientos)

. Objetivos de la Dimension: (medir las habilidades en relacion con los sentimientos de los
infantes)
INDICADORES item Coherencia | Relevancia R‘:::::’::::;:‘.'s
IReconoce sus emociones|
Conocer sus imientras participa en ung H H
sentimientos, como [actividad: feliz, triste L{
felicidad, tristeza, |asustado o enojado.
temor y enfado -
: : resa sus emociones
mvent;a:ivr%ﬂlga Una |ientras  participa  en \1 L‘ LI
= lalguna actividad y exp
razén.
pone en el lugar del
: tro ante una situacion Ll H Ll
Demostrar emp?ha al|durante una actividad.
P \der los
sentimientos de los |[Brinda ayuda a aquellos|
demas ue lo requieran durante Ll L‘ L{
Iguna actividad.
4
o%%° INVESTIGA
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ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

|Expresa afecto o afinidad
lhacia su profesora y pares
la través de expresiones

Realizar acciones  \verbales, gestos o sefias.
para mostrar afecto

hacia su docente y [Muestra gestos de carifio

expresando palabras
lamables.

Auto premiarse
5 8 daa) lhaya alcanzado.

dentifica algin logro quel

= bgen';gnl::Iante lSc elogia, asimismo.

# gl (00 O
< (o (SO ol T

compafieros  [al saludar y despedirse, Li

Firma del evaluador

DNI 1330133

Pd.: el presente formato debe tomar en cuenta:

Williams y Webb (1994) asi como Powell (2003), mencionan que no existe un pecto al nt de expert:

a emplear. Por otra parte, el nimero de jueces que se debe emplear en un juicio depende del nivel de
xperticia y de la diversidad del imil Asi, mientras Gable y Wolf (1993), Grant y Davis (1997), y

Lynn (1986) en h rtland et al. 2003) sug un rango de 2 hasta 20 expertos, Hyrkas et al.

(2003) manifiestan que 10 expertos bril una esti le de la validez de contenido de un

instrumento para de nuevos ). Si un 80

% de los expertos han estado de acuerdo con la validez de un item éste puede ser incorporado al

instrumento (Voutilainen & Liukkonen, 1995, citados en Hyrkds et al. (2003).

Ver : hitps://www.revistaespacios.com/cited2017/cited2017-23.pdf entre otra bibliografia.

oo INVESTIGA
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Anexo 4: Coeficiente de la V. de Aiken

. . CLARIDAD RELEVANCIA COHERENCIA . : : Claridad |Relevancia| Coherencia
Dimensiones | ITEMS I T JUEz2 | JUEZ3 | JUEZ4 | JUEZT | JUEZZ | JUEZ3 | JUEZ4 | JUEZT | JUEZ2 | JUEZ3 | JUEZ4 | i ones ems Aken | VAken | VAken
7 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 T 10 [ 100 [ 100

? 1 1 i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 T 10 [ 100 | 100

3 1 1 i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 T 10 [ 100 | 100

Dimensicn 1 i i i i i 1 1 i i 1 7 1 T |Dimension 1 T [ 100 | w
5 i 1 i 1 1 1 1 i I I 1 1 510 [ 100 | 10

; 1 1 i 1 1 1 1 1 I 7 1 1 5 10 [ 100 | 100

7 1 1 i i 1 1 i i T 1 1 1 77100 [ 100 | 100

g 1 1 i i 1 1 1 i 1 7 1 1 5T 100 [ 100 | 100

g 1 1 i i 1 1 1 i 1 7 1 1 9 T 100 [ 100 | 100

0 4 1 i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 7 100 [ 100 [ 10

1 1 1 i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 T 100 | 00 [ 10

fDimensisn 2 TR i i i 1 1 i i 1 7 1 T |Dimension 2 77100 | 00 [ 10
T 1 i 1 1 1 1 i I I 1 1 37100 [ 00 [ 1w

T — 1 i 1 1 1 1 1 I 7 1 1 w0 [ 00 [ 1w

B 4 1 i i 1 1 i i T 1 1 1 B 7 100 [ 100 [ 100

B 1 4 1 i i 1 1 1 i 1 7 1 1 ® [ 100 | 100 [ 100

7 4 1 i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 77100 | 0 [ 1

w4 1 i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 % 7 100 [ 100 [ 100

9 4 i i i 1 1 i i 1 7 1 1 9 T 100 | 00 [ 10

o 0 4 i i i 1 1 i i 1 7 1 T 0 7 100 | 00 [ 1m0
el 77 i 1 i i 1 1 i i 1 1 1 g |Pimensian 3 2 T 100 [ 100 [ 100
7| 4 1 i 1 1 1 1 1 I 7 1 1 2 100 [ 00 [ 1w

7 | 4 1 i i 1 1 i i T 1 1 1 7 [ 100 | 100 [ 100

24 | 4 1 i i 1 1 1 i 1 7 1 1 20 [ 100 | 100 [ 100

Promediol 1.00 1.00 1.00




Anexo 5: Modelo del consentimiento o asentimiento informado UCV.

Consentimiento Informado

Titulo de la investigacion: Programa de Estrategias “Ritmo y Diversion” para
Fomentar las Habilidades Sociales de los Infantes, Lima, 2023

Investigadoras: Fuentes Salas, Patricia Yanina y Gomez Mendoza, Lucero
Alexandra

Propésito del estudio

Estamos invitando a su hijo (a) a participar en la investigacion titulada “ Programa
de Estrategias “Ritmo y Diversion” para Fomentar las Habilidades Sociales de los
Infantes, Lima, 2023”, cuyo objetivo es examinar la eficacia del Programa de
Estrategias en cuanto al fomento de las habilidades sociales en los nifios y nifias
que asisten a una institucion educativa” Esta investigacién desarrollada por
estudiantes de pregrado de la carrera profesional de educacion inicial de la
Universidad César Vallejo del campus Lima Norte, aprobado por la autoridad
correspondiente de la Universidad y con el permiso de la institucién N° 0346 “Las
Palmeras”.

Describir el impacto del problema de la investigacion:

Durante la pandemia del covid19, se ha visto cambios radicales en la vida cotidiana
de las personas y dentro de ello en los infantes de preescolar, o que ha ocasionado
altos niveles de estrés, depresion, aislamiento social, falta de contacto con los
compaferos y trastornos en la vida de los nifios y nifias. Por lo que al retornar a las
aulas se ha evidencia una gran falta de control de emociones y problemas para
interactuar, muchos estudiantes luchan por desarrollarse socialmente, por lo que
estos casos apuntan a una falta de desarrollo en las habilidades sociales en los
infantes.

Procedimiento

Si usted acepta que su hijo participe y su hijo decide participar en esta investigacion
(enumerar los procedimientos del estudio):

1. Se realizarda una lista de cotejo de habilidades sociales donde se
recogeran datos personales y algunas preguntas sobre la investigacion:
“Programa de Estrategias “Ritmo y Diversion” para Fomentar las
Habilidades Sociales de los Infantes, Lima, 2023”.

2. Esta lista de cotejo de habilidades sociales tendra un tiempo aproximado
de 60 minutos y se realizara en el ambiente de un aula de la |.E. N° 0346
“Las Palmeras”. Las respuestas a la guia de lista de cotejo de habilidades
sociales seran codificadas usando un numero de identificacion y, por lo
tanto, seran anonimas.



Participacion voluntaria (principio de autonomia):

Su hijo puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir si
desea participar o no, y su decisidén sera respetada. Posterior a que su hijo haya
aceptado participar puede dejar de participar sin ningun problema.

Riesgo (principio de No maleficencia):

La participacion de su hijo en la investigacion NO existira riesgo o dafo en la
investigacién. Sin embargo, en el caso que existan preguntas que le puedan
generar incomodidad a su hijo tiene la libertad de responderlas o no.

Beneficios (principio de beneficencia):

Mencionar que los resultados de la investigacidn se le alcanzara a la institucion al
término de la investigacion. No recibira ningun beneficio econdmico ni de ninguna
otra indole. El estudio no va a aportar a la salud individual de la persona, sin
embargo, los resultados del estudio podran convertirse en beneficio de la salud
publica.

Confidencialidad (principio de justicia):

Los datos recolectados de la investigacion deben ser anénimos y no tener ninguna
forma de identificar al participante. Garantizamos que la informacion recogida en la
encuesta o entrevista a su hijo es totalmente Confidencial y no sera usada para
ningun otro propdsito fuera de la investigacion. Los datos permaneceran bajo
custodia del investigador principal y pasado un tiempo determinado seran

Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigacion puede contactar con las investigadoras
Fuentes Salas, Patricia Yanina con email: fuentessalaspatricia@gmail.com
fuentessa@ucvvirtual.edu.pe, Gomez Mendoza, Lucero Alexandra con email.
lagomezme@ucvvirtual.edu.pe o 1g2007990@gmail.com y Docente asesor
Orbegoso Davila, Luis Alberto con email: laorbegoso@ucvvirtual.edu.pe

Consentimiento
Después de haber leido los propdésitos de la investigacion autorizo que mi menor
hijo participe en la investigacion.

Nombre y apellidos: ... ..o
FeCha y NOra: ...


mailto:fuentessalaspatricia@gmail.com
mailto:fuentessa@ucvvirtual.edu.pe
mailto:lagomezme@ucvvirtual.edu.pe
mailto:lg2007990@gmail.com
mailto:laorbegoso@ucvvirtual.edu.pe

Anexo 6: Resultado de reporte de similitud de Turnitin

TESIS TURNITIN - GRUPO 03.pdf

INFORME DE ORIGINALIDAD

15, 14, 20 3

INDICE DE SIMILITUD ~ FUENTES DE INTERMET ~ PUBLICACIONES TRABA|OS DEL
ESTUDIANTE

FUENTES FRIMARIAS

hdl.handle.net

Fusnte de Intameat

P

repositorio.ucv.edu.pe

Fusnte de Intameat

Submitted to Universidad Cesar Vallejo

Trabajo del estudiante %

IssuUUL.com 4
Fuenie de Internat %

H es.scribd.com /
Fuenle de Internat %

Submitted to Submitted on 1689956337449 #
Bl Trabajo del estudianie %

ﬂ www.investigarmgr.com y
Fuenle de Intermat %

E CEP.UDE.ES M
Fuenle de Internat %

ﬂ pI'EIi.CBH'I #
Fuenle de Intermat %




—
=

www.resea rchg ate.net

Fuanme de Intarmat

www.coursehero.com

Fuanme de Intarmat

p—
Pl

search.bvsalud.org

Fuanme de Intarmat

repositorio.uladech.edu.pe

Fuanme de Intarmat

B

de.slideshare.net

Fuanme de Intarmat

pesquisa.bvsalud.org

Fuanme de Intarmat

p—
o

www.puj.edu.co

Fuanme de Intarmat

—
e

www.theibfr.com

Fuanme de Intarmat

—
(6}

www. tdx.cat

Fuanme de Intarmat

www.idealist.org

Fuanme de Intarmat

Submitted to Universidad de Manizales

Trabajo del estudianie

archive.org

Fuanme de Intarmat




.

.

novascientia.delasalle.edu.mx

Fuenie de Inlermat

Alba, Guadalupe, Maria Fernandez-Cabezas,
Fernando Justicia, and M. Carmen Pichardo.
"The longitudinal effect of the Aprender a
Convivir (learning to live together)
programme in childhood: the development of
social competence / Efecto longitudinal del
programa Aprender a Convivir en la infancia:
desarrollo de la competencia social", Cultura y
Educacion, 2015.

Publicacidm

Camilo Rincdn-Unigarro, Wilson Lopez-Lépez,
Mario-Fernando Gutiérrez-Romero, Juan-
Gabriel Castafieda et al. " The
(non-Jreconciliatory effect of reparations for
victims of political violence: a cross-sectional
study of the Colombian transitional context ( )
", International Journal of Social Psychology,
2022

Publicacidn

<T%

repositorio.autonomadeica.edu.pe

Fuenie de Inlermat

repositorio.unemi.edu.ec

Fusnme de Intermeat

27
s

www.edutecne.utn.edu.ar

Fusnme de Intermeat




Ll

www.imagendelosvallecaucanos.com

Fuenie de Intarneat

Www.revistapym.com.co

Fuene de Intarmeat

(N
i

30

www.unicef.org.co

Fuanpa de Infamat

zaguan.unizanes

Fuenpe de Infermat

Sofia Major, Maria Jodo Seabra-Santos.
"Factor Validation of the Portuguese Version
of the Social Skills Scale of the Preschool and
Kindergarten Behavior Scales", Paidéia
(Ribeirdo Preto), 2014

Publicacidn

il

es.slideshare.net

Fuenpe de Infermat

Lk
o

http://iea.org/utus/fags/renewableenergy/

Fuene de Intarmeat

redined.mecd.gob.es

Fuanpa de Infamat

repositorio.uct.edu.pe

Fuenpe de Infermat

worldwidescience.org

Fuene de Intarmeat




www.bsospirit.com

Fuente de Intermet

WWWw.copiasgratis.com.ar

Fuente de Intermet

"60° Congreso de AEPNYA - una iniciativa
compartida con la AACAP", Revista de
Psiquiatria Infanto-Juvenil, 2016

Publicasidm

40

doku.pub

Fuanie de Inarmeat

tdx.cat

Fuente de Intermet

usmex.ucsd.edu

Fuente de Intermet

www.nlarenas.com

Fusnta de Intermeat

4

www.scribd.com

Fuente de Intermet

Excluir citas Apagado Excluir eointidencias  Apagasdo

Excluir biblisgrafia Apagado




Anexo 7: Formato de Confiabilidad

ﬁ UNIVERSIOAD CEorn VaLLEso FORMATO DE REGISTRO DE CONFIABILIDAD AREA DE
DE INSTRUMENTO INVESTIGACION

I. DATOS INFORMATIVOS

1.1. ESTUDIANTE : | Fuentes Salas, Patricia Yanina
Gomez Mendoza, Lucero Alexandra

1.2. TITULO DE PROYECTO DE Programa de Estrategias para Fomentar las
INVESTIGACION : Habilidades Sociales de los Infantes, Lima, 2023

1.3. ESCUELA PROFESIONAL : Educacion Inicial

1.4. TIPO INSTRUMENTO (adjuntar): Lista de cotejo

1.5. COEFICIENTE DE CONFIABILIDAD KR-20 kuder Richardson ()

EMPLEADO
Alfa de Cronbach. (X)
1.6. FECHA DE APLICACION : 05/07/2023
1.7. MUESTRA APLICADA : 22

Il. CONFIABILIDAD

Confiabilidad de Alfa de Cronbach: Variable

INDICE DE CONFIABILIDAD ALCANZADO: Habilidades Sociales (0,974)

IIl. DESCRIPCION BREVE DEL PROCESO (Itemes iniciales, itemes mejorados, eliminados, etc.)

Las preguntas fueron correctamente formuladas, sin embargo, se hizo algunas
observaciones que fueron levantadas. Finalmente, se hizo la validacion y la prueba de
confiabilidad del instrumento: 24 items de la variable Habilidades Sociales, dando como
resultado una consistencia interna alta.

e

Estudiante: Patricia Yanina Fuentes Salas
DNI : 71905327

M Docente : Dr. Luis Alberto Orbegoso Davila

Estudiante: Lucero Alexandra Gomez Mendoza
DNI 1 74310801




Anexo 08: Documento escrito o email de la organizacién o empresa, autorizando
la ejecucién de la investigacion, en la que se especifique si autoriza so6lo
la recoleccion de datos o también la publicacion del nombre de la
institucion o empresa en la investigacion.

CARTA DE ACEPTACION

ASUNTO: CARTA DE ACEPTACION DE INVESTIGACION

SENORES DE LA UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO.
FACULTAD DE DERECHO Y HUMANIDADES

De mi mas sincera consideracién:

Me es grato poder dirigirme a usted en mi calidad de directora y hacerle llegar un
cordial saludo y a su vez informales que la sefiorita FUENTES SALAS, PATRICIA
YANINA, identificada con DNI 71905327, y la sefiorita GOMEZ MENDOZA LUCERO
ALEXANDRA, identificada con DNI 74310801 estudiantes de la Escuela de
Educacién Inicial, fueron ACEPTADAS por la Institucién Educativa "Las Palmeras”
para poder realizar su trabajo de investigacion denominado “Programa de
Estrategias “Ritmo y Diversién” para Fomentar las Habilidades Sociales de los
Infantes, Lima, 2023” donde aplicarén su instrumento y las sesiones de
aprendizaje a los nifios de educacién inicial especificados en su estudio.

Sin otro particular, me despido de usted.

Benedicta Quevedo Rosas de Zevallos
Directora la LE.I N° 0346 “LAS PALMERAS”
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Actividades del programa de estrategias “Ritmo y Diversion”

Actividades

Descripcion

Recursos

Tiempo

1.

“Saludos
musicales”

Inicio:

e Se les da la bienvenida a los nifios y
ninas.

e Se recuerda las
convivencia.

e Saludamos al clima.

e Se les presenta el propdsito de la
actividad: Los niflos y niflas van a
decir su nombre a través de la
musica “Todos tienen un nombre”.

e Se realizara un juego llamado “ahi
voy por ti” donde los nifios y nifias
buscaran por toda el aula un cartel,
e identificaran su nombre.

Desarrollo:

e Se les invitara a los nifios y nifias
a prestar atencion y escuchar una
cancion relacionada al porque
tenemos un nombre.
https://www.youtube.com/watc
h?v=1-ANpjygHJI

e La docente comentara por qué
tenemos un nombre y quien les
puso ese nombre.

e Luego la docente indicara que
presten atencién a la cancion y
luego trascribir su nombre en una
hoja para que cada nifio y nifia
salga al frente a decir su nombre.

Cierre: La sesidon terminara con las
siguientes preguntas

¢ de que hablaba la cancién?

¢ Qué aprendieron de la cancion?

¢ fue dificil decir tu nombre al frente de

todos tus compafieros?

¢te gusto la clase de hoy?

¢ Como te sentiste en la clase de hoy?

(triste, feliz, molesto)

normas de

Equipo de
sonido
Cartillas
con los
Nombres
El
ambiente
amplio.

30a45
minutos

2.

“Yo puedo
esperar”

Inicio:
e Seles dalabienvenida a los nifios
y nifas.
e Se recuerda
convivencia.
e Se les presenta el propdsito de la
actividad: Los nifos y nifas

las normas de

Equipo de
sonido
Papel
boom
Tableros
grandes

30a45
minutos



https://www.youtube.com/watch?v=1-ANpjyqHJI
https://www.youtube.com/watch?v=1-ANpjyqHJI

escogeran de que tema quieren
hablar y a través de juegos de
memoria van a esperar su turno.

Se les presenta una ruleta de
medios de transporte (terrestre,
aéreo y acuatico) donde los nifios
y nifias elegiran de que tema van
hablar.

Desarrollo:

La docente invita a los nifios y
nifos hacer un circulo para que
escuchen una cancion
relacionada a los medios de
transporte titulada “Descubriendo
los transportes”.
https://www.youtube.com/watc
h?v=xBaAJ7Ug5LM

“Letra”

Quiero andar en auto tocando la
bocina

Quiero hacer ruido viajando en
tren

Quiero ir a la luna en nave
espacial

Descubriendo los transportes que
viaje genial

A viajar en Barco

A viajar en Tren

A viajar en Auto

Y en avion también

Abrimos las piernas para andar en
moto

Abrimos los brazos como un avion
Yo no nunca me canso de andar
viajando

Descubriendo los transportes que
viaje genial.

A viajar en Barco

A viajar en Tren

A viajar en Auto

Y en avidn también

La docente pide sentarse vy
dialoga sobre la diferencia de los
medios de transporte.

La docente comenta a los nifios y
nifas que realizaran un “juego de
memorias” relacionado a los

Cartillas
con
imagenes
de
medios
de
transport
e
Ambiente
amplio.



https://www.youtube.com/watch?v=xBaAJ7Ug5LM
https://www.youtube.com/watch?v=xBaAJ7Ug5LM

medios de transporte cada grupo
elijaran 1 participante y para
continuar el juego tendran que
esperar su turno, luego cada uno
de ellos dibujaran su medio de
transporte eligi6 y comentaran
hacia donde iban.

Cierre:

La sesion culminara con las siguientes

preguntas:

¢, Qué medios de transporte conocias?

¢En qué medio de transporte has

viajado?

¢ Te fue facil o complicado encontrar el

par de la cartilla en el juego de memoria?

¢ Como te sentiste en la clase de hoy?

(feliz, triste o enojado).

3. “Me gustalo
que hago”

Inicio:
e Seles dalabienvenida a los nifios
y nifas.
e Se recuerda las normas de
convivencia.

e Se les presenta el propdsito de la
actividad: Los nifios y nifas
comentaran que es lo que mas les
gusta de su rutina diaria a través
del juego de “cartas con rutinas”

e Se les presenta las cartas con
diferentes rutinas diarias para que
los nifios y nifas puedan
identificar y comentar que es lo
que mas les agrada de esa rutina.

Desarrollo:

e La docente invita a que los nifios
y niflas hagan una media luna
para ver un video relacionado a la
gratitud:
https://www.youtube.com/watch?
v=8TNuJISdrm8

e Ladocente hablara un poco sobre
la gratitud y preguntara si alguna
vez han hecho un acto de gratitud.

e La docente formara 4 grupos de 5
integrantes donde se les
entregara cartas con diferentes
rutinas, luego saldran al frente
para comentar porque les gusta
esa rutina, y si su otro compariero
quiere la carta que él tiene,

Equipo de
sonido
Cartillas
con
imagenes
de rutinas
diarias
Ambiente
amplio.

30a45
minutos



https://www.youtube.com/watch?v=8TNuJISdrm8
https://www.youtube.com/watch?v=8TNuJISdrm8

entonces veremos si realiza el
acto de gratitud y el otro le
responde de manera adecuada.
Cierre:
La sesion terminara con las siguientes
preguntas:
¢ Qué rutinas te gusta realizar?
¢Has dicho gracias cuando alguien te
ayudo?
¢Como te sentiste al ayudar a tu
compafiero?
¢ Te gusto la clase de hoy?

4. “Soy feliz en
mi colegio”

Inicio:
e Seles dalabienvenida a los nifios
y nifas.
e Se recuerda las normas de
convivencia.
e Recordamos los dias de la
semana

e Se les presenta el propésito de la
actividad. Los nifios y nifias
demuestren interés y participen
durante la actividad en el aula a
través de videos y canciones.

e La docente distribuye por toda el
aula bits con diferentes objetos,
para que los nifios y nifias puedan
encontrarlos e ir armando una
rima que después ira con musica.

Desarrollo:

e La docente invita a mirar el video
que sera para realizar la rima con
musica. Que tiene como nombre
la hormiguita
https://www.youtube.com/watch?
v=kZrcqJbfb-E

e La docente pide a los nifios y nifa
hacer media luna para comentar
que podemos realizar con los bits.

Cierre:

Esta sesion terminara con las siguientes
preguntas.

¢Has tenido alguna dificultad en la
clase?

¢, Te fue facil crear la rima musical?

¢te gusto la clase de hoy?

¢,como te sentiste en la clase de hoy?

Equipo de
sonido
Bips
Hojas
boom
Espacio
amplio

30a45
minutos



https://www.youtube.com/watch?v=kZrcqJbfb-E
https://www.youtube.com/watch?v=kZrcqJbfb-E

5. “Te miroy lo | Inicio: Equipode | 30a45
hago” e Seles dala bienvenida a los nifios sonido minutos
y nifias. baldes o
e Se recuerda las normas de tambores
convivencia. Palillos
e Se les presenta el propésito de la Espacio
actividad Los nifios y ninas amplio
durante la actividad siguen
indicaciones al ritmo de la
docente.
e La docente tendra algunos
instrumentos musicales, ellos
tocaran al ritmo de la cancién con
la guia de la maestra.
Desarrollo:
e La docente invita a los alumnos a
sentarse en el piso y mirar 2
videos que tienen como titulo
“‘SAMBA REGGAE SHOW” Y
‘MUEVE TUS MANOS AL RITMO
DE LA MUSICA”™ que ayudara
para ver si los nifios y nifas
siguen la indicacién durante la
actividad
https://www.youtube.com/watch?
v=UR9yJOWtEESs
e https://www.youtube.com/watch?
v=UR9yJOWtEESs
e La docente les hara la siguiente
pregunta ¢ ustedes podran hacer
igual como dice los videos?
e La docente entrega los materiales
y realiza los pasos igual a como
los videos y los nifios y nifas
seguiran el ritmo.
Cierre: La sesidén terminara con las
siguientes preguntas:
¢Sabes tocar otros instrumentos
musicales?
¢ Te fue complicado seguir al ritmo de la
cancion?
¢ Te gusto la clase de hoy?
6. jHola, Lo Inicio: 30a45
Siento! e Se les dala bienvenida a los nifios minutos
y nifas.
e Se recuerda las normas de

convivencia.



https://www.youtube.com/watch?v=UR9yJ0WtEEs
https://www.youtube.com/watch?v=UR9yJ0WtEEs
https://www.youtube.com/watch?v=UR9yJ0WtEEs
https://www.youtube.com/watch?v=UR9yJ0WtEEs

e Se les pregunta: ¢ Si cometo una
accion no deseada que debo
hacer? y se les comenta que
cuando no cumplimos las normas
0 si realizamos una accion no
deseada debemos disculparnos.

e Se les presenta el propdsito de la
actividad, que es que los nifos
aprendan a disculparse por no
cumplir las normas o por realizar
alguna accion no deseada en el
aula.

Desarrollo:

e Se les presenta unas tarjetas con
diversas acciones donde los nifos
identificaran y diran que deben
hacer en dichas situaciones.
(situaciones como no respetar las
normas del aula, no respetar a los
companeros)

e Luego la docente animara a los
nifos y nifas a realizar el juego
“‘Aprendiendo a pedir perdon”, el
cual consiste en que uno de los
nifos arroja los dados; si la suma
de los dos dados da un numero
par, entonces el nifio que arrojo
los dados debe confesar a su
companero de la derecha (0 a
quién designe la docente) que ha
hecho algo malo. Esto puede ser
algo real o inventado. Luego, el
nino perjudicado debe decir de
qué forma le perdonara. Por
ejemplo: para perdonarte deberas
saltar con un pie.

Cierre:

La docente brindara a los nifios y nifias
unas hojas con unas imagenes para que
ellos puedan identificar las malas
acciones que no deben realizar y si en
caso las realizaran, deben pedir
disculpas tanto a las docentes,
auxiliares, padres, y pares.




e Finalmente, la docente realizara
las siguientes preguntas:
- ¢ Como te sentiste?
- ¢ Como se sintieron al pedir o
recibir disculpas?

7. Aprendiendo

a expresar
opiniones y
ser
persuasivos

Inicio:

e Seles dala bienvenida a los nifios
y nifas.

e Se recuerda las normas de
convivencia.

e Se les pregunta: ;Como se
sienten hoy? ¢;Alguna vez han
tenido una idea y nadie la tomo en
cuenta?

e Se les presenta el propdsito de la
actividad de hoy, que es que los
nifos aprenderan a expresar sus
opiniones e insistan de manera
respetuosa y expliquen sus ideas.

Desarrollo:

e Se les presenta un juego llamado
“Mi yo opinién” y se explica en que
consiste.

e Se entrega a los ninos una hoja
para que puedan dibujar algo que
los represente (un animal, una
persona, un juguete, etc.) y lo
pinten del color que represente
como se sintieron al opinar.

e Luego la docente invita a los nifios
a presentar sus dibujos vy
expresar, porque eligieron esa
forma y color.

Cierre:

e Parafinalizar jugamos a crear una
historia con “yo opinidon®, vy
consiste en que cada nifio ira
completando la historia con una
palabra.

e Finalmente, la docente realizara
las siguientes preguntas:

- ¢si quiero opinar que norma
debo cumplir?

Hojas
Colores

30a45
minutos

8.

“Juego de las
Emociones
en Cartas”

Inicio:
e Se les da la bienvenida a los nifios y
ninas.

Juego de
cartas con
emociones
(alegria,

30a45
minutos




e Se recuerda las normas de
convivencia.

e Se les presenta el propdsito de la
actividad, que es que los nifos
aprenderan a reconocer e identificar
sus emociones a través de un juego
de cartas.

e Se les presenta una ruleta de
emociones para que los nifos vy
ninas puedan identificar cada
sentimiento y asi logren expresar
por qué estan tristes, feliz, molesto,
asombrado, miedo de cada imagen.

Desarrollo:

e Después se invita a los
estudiantes a escuchar una
cancion relacionada con los
sentimientos.
https://www.youtube.com/watch?
v=k4z6Np67ghY &t=46s

e Se brindara informacién sobre
que son y el porqué de las
emociones.

e Luego se les comentara a los
nifos y nifas que vamos a realizar
un juego divertido llamado “Juego
de las emociones en cartas”
donde cada carta representara
una emocion, y los nifos deberan
actuar o describir la emocién
representada en la carta.

Cierre:

Esto fomentara la identificacion vy

comprension de las emociones.

La sesion terminara con las siguientes

preguntas:

e ;Queé emociones hemos
encontrado?

e ;Lograste identificar las
emociones?

e ;COmo te sentiste al jugar e
identificar las emociones?

e ;Cuando han sentido miedo?

e ;Cuando se sintieron muy
felices?

tristeza,
enojo,
miedo,
sorpresa)
Espacio
para jugar
en grupo.

9.

"Aprendiend
o a Ser
Amigos:

Inicio:
e Seles dalabienvenida a los nifios
y nifas.

Sillas
Hojas
bond

30a45
minutos



https://www.youtube.com/watch?v=k4z6Np67qhY&t=46s
https://www.youtube.com/watch?v=k4z6Np67qhY&t=46s

Juegos que
Ensenan
Empatia”

Se recuerda las normas de
convivencia.

Se les presenta el proposito de la
actividad, que es fomentar la
empatia en los niflos y nifias al
ponernos en el lugar del otro y
ayudar a los amigos.

La docente indica a los nifios y
ninas que vamos a realizar un
juego llamado "El juego de las
sillas amigables".

Describe el juego de la siguiente
manera. ¢ Ven estas sillas? Cada
una tiene un nombre escrito en un
papelito.

Cuando la musica suene,
caminen alrededor de las sillas.
Cuando la musica se detenga, si
estan cerca de una silla, tomen el
papelito y miren a la persona cuyo
nombre esta en él. Esa persona
sera su amiga especial durante
nuestro juego.

Este juego se utilizara para que
los nifios trabajen en parejas.

Desarrollo:

Cuando los nifios ya estén en
parejas la docente colocara cinta
adhesiva en el suelo para dividir el
espacio en varias secciones.
A cada pareja se asignara una
tarjeta con una situacion y los
nifos deben actuar la situacion en
la que deben ponerse en el lugar
del otro y brindar ayuda. Ejemplos
de situaciones: alguien llorando,
alguien buscando algo, etc.
Luego la docente realizara las
siguientes preguntas:
- ¢Qué situaciones hemos
visto en las tarjetas?
- ¢Alguna vez estuvieron en
alguna de esas situaciones

y cual fue?
- ¢Como se sentirian o
sintieron en esas

situaciones?

Cierre:

Colores
Plumones
Cartillas
con
acciones.
Papelitos
con
nombres.
Musica
Parlante.
Cinta
adhesiva




Para finalizar la docente brinda
hojas a los nifios y nifias para que
realicen un dibujo de lo que mas
les guste, puede ser un animalito,
algun dibujo, un super héroe,
entre otros.

Luego se les pedira que
intercambien sus dibujos con sus
nuevos amigos, con los que
hicieron pareja en la sesion.

La docente les pedira que lo
coloreen con mucho cuidado, que
piensen en lo que a su amigo le
gustaria y traten de hacerlo
especial para ellos.

Al finalizar se realizara
siguientes preguntas:

- ¢Les gusté ver como el
otro coloreé su dibujo?

- ¢Como se sintieron al
recibir un dibujo hecho
especialmente para
ustedes?

las

10.“Saludos
Carinosos”

Inicio:

Se les da la bienvenida a los nifios
y nifas.
Se recuerda
convivencia.
Se les presenta el propdsito de la
actividad, que es que los nifos
aprenderan a saludar, expresar y
despedirse con carifio por medio
de imagenes.
La docente solicita a los nifios y
ninas a sentarse en media luna
para explicarles la importancia de
saludar, expresar y despedirse
con carifio por medio de imagenes
con las siguientes caracteristicas:
v' Estudiantes abrazando a
Su maestra.
v Estudiantes dando abrazos
a su papa, mama.
v Estudiantes dando abrazos
a sus comparnieros.
v' Estudiantes demostrando
afecto a sus mascotas.
La docente realiza la siguiente
interrogante:

las normas de

Musica
Parlante
Imagenes
Limpia
tipo
Etiquetas
que digan
docente y
alumno.

30a45
minutos




¢ Es importante brindar afecto o
carifio a otra persona?

e Luego la docente invitara a los
estudiantes a escuchar y a bailar
la cancién “La cumbia del buen
trato”
https://www.youtube.com/watch?
v=IlkiA1n2aquUY

Desarrollo:

e La docente indica a los
estudiantes que realizaran un
juego de roles, donde los nifios en
parejas haran de alumnos y otros
de docentes (para ello les
entregara unas etiquetas que
digan alumnos, docente), para
que los estudiantes practiquen
saludos y despedidas carifiosas.

e La docente también les mostrara
como dar abrazos y expresar
palabras amables.

Cierre:

e Los nifos hacen una fila para
saludar a la profesora y a sus
compaferos de clase con carifio.

e Al terminar la actividad la docente
preguntara:

- ¢,Como te sentiste?
- ¢ Te gusto oir y decir palabras
amables a los demas?

11."{Soy un
Superhéroe!”

Inicio:
e Seles dalabienvenida a los nifios
y nifas.
e Se recuerda las normas de
convivencia.

e Se les presenta el propdsito de la
actividad, que es que los nifos
aprenderan a identificar sus
logros y elogiarse asimismos.

e Se les presenta una cancién para
motivar a los estudiantes titulada
“‘Puedo Solito” y asi los nifios y
nifas lograran comprender que
son maravillosos, Unicos e
increibles y que pueden tener
muchos logros.
https://www.youtube.com/watch?
v=XoQYlgsloBo

Desarrollo:

e Musica

« Parlante

« Cuento

« Limpia tipo

e Cartulinas

» Bolsas

« Hojas bond

e Hojas de
colores

e Plumones

e Colores

30a45
minutos



https://www.youtube.com/watch?v=IkiA1n2aqUY
https://www.youtube.com/watch?v=IkiA1n2aqUY
https://www.youtube.com/watch?v=XoQYIgsloBo
https://www.youtube.com/watch?v=XoQYIgsloBo

e La docente presentara y narrara
un cuento llamado “La Tierra de
las Estrellitas Brillantes”

Habia una vez un lugar muy especial
llamado "La Tierra de las Estrellitas
Brillantes". En este lugar, vivian nifios y
ninas muy felices y llenos de alegria.
Cada uno de ellos tenia una estrella
brillante en su corazén que representaba
sus logros y cosas maravillosas que
habian hecho en sus vidas.

Un dia, la Luna decidio visitar La Tierra
de las Estrellitas Brillantes. Ella era la
guardiana de todas las estrellas del
cielo, y queria ver como los nifios y nifias
cuidaban de sus propias estrellas en sus
corazones.

Al llegar, la Luna se encontré con un
grupo de nifios que jugaban en un
hermoso prado. Se acercé y les
pregunto: "¢ Qué hacen aqui?"

Un nifio llamado Mateo levanté la mano
y dijo: "Estamos celebrando nuestros
logros, Luna. Cada vez que hacemos
algo bueno, nuestra estrella brillante se
hace mas grande y resplandeciente en
nuestro corazon".

La Luna sonrio y les pidid que le
contaran sus logros. Maria habl6 sobre
cémo ayudo a su mama a cocinar, y su
estrella brill6 mas que nunca. Diego
menciond como aprendié a atarse los
zapatos solo, y su estrella también brilld
con fuerza.

Después de escuchar todas Ilas
historias, la Luna les dijo: "Estoy muy
orgullosa de cada uno de ustedes. Sus
estrellas brillantes son un reflejo de su
bondad, esfuerzo y amor.

Desde ese dia, los nifios y nifias de La
Tierra de las Estrellitas Brillantes
siguieron cuidando y elogiando sus
logros. Sabian que cada pequefia accién
buena que realizaban hacia que sus




estrellas brillaran aun mas, y eso los
hacia sentirse especiales y felices.

e Luego de ello la docente realizara
las siguientes preguntas:

- ¢, Doénde vivian los nifios y nifias
felices?

- ¢ Quién decidio visitar La Tierra
de las Estrellitas Brillantes?

- ¢, Qué logro menciond Diego que
hizo brillar su estrella?

- ¢ Qué les dijo la Luna a los nifios
y nifas después de escuchar
sus historias?

- ¢,Como se sentian los nifios y
ninas cuando sus estrellas
brillaban mas?

Cierre:

Realizaremos un juego para reforzar lo
aprendido

Juego: Circulo de Elogios: "Descubre tus
Superpoderes":

e Los nifios y nifas compartiran
algun logro personal o algo en lo
que sean buenos. Por ejemplo:
atarse los zapatos o compartir
juguetes.

e Luego los nifios realizaran la
creacion de unas capas con
bolsa, telas o cartulinas, donde
ellos las decoraran y escribiran en
ellas algo en lo que son fuertes o
algo que hayan logrado.

Finalmente, se les realizara las
siguientes preguntas:

e ¢Como se sintieron al elogiarse a
si mismos?

e ¢ Qué superpoderes descubrieron
en sus amigos?

e ¢ Fue divertido compartir logros?
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