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Resumen

Este estudio se planted en base al objetivo de salud y bienestar donde se garantiza
una vida sana donde se promueve el bienestar para todos en todas las edades,
ademas se relacioné con el objetivo de garantizar la educacion inclusiva, de calidad
y equitativa para promover las oportunidades en base al aprendizaje, en referencia al
objetivo del estudio se establecioé determinar los talleres de terapia ocupacional para
fomentar inclusion en adultos jovenes con discapacidad intelectual, Huaquillas 2024.
En la metodologia se plante6 un tipo de investigacién aplicada, con enfoque
cuantitativo, de disefio experimental, preexperimental, la poblacién objeto de este
estudio esta compuesta por un total de 23 personas con discapacidad intelectual, para
la recoleccion de datos en este estudio, se empleara la técnica de encuesta, el
instrumento de estudio, se utilizara un cuestionario estructurado. En base a los
resultados, antes de la aplicacion de los talleres se mostré un resultado de promedio
60,8 %, posterior a la aplicacion de los talleres se ha mostrado un promedio de 92,5
%. En conclusién, En cuanto a los talleres de terapia ocupacional implementados han
evidenciado una notable mejoria con una significancia de ,000 demostrando la

eficacia que tuvo el programa en los adultos con discapacidad intelectual.

Palabras clave: Discapacidad intelectual, terapia ocupacional, educacion,

inclusion, talleres educativos.
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Abstract

This study was proposed based on the objective of health and wellness where a
healthy life is guaranteed where wellness is promoted for everyone at all ages, it was
also related to the objective of ensuring inclusive, quality and equitable education to
promote opportunities based on learning, in reference to the objective of the study it
was established to determine the occupational therapy workshops to promote
inclusion in young adults with intellectual disabilities, Huaquillas 2024. In the
methodology, a type of applied research was proposed, with a quantitative approach,
experimental, pre-experimental design, the target population of this study is composed
of a total of 23 people with intellectual disabilities, for data collection in this study, the
survey technique will be used, the study instrument, a structured questionnaire will be
used. Based on the results, before the application of the workshops showed an
average result of 60.8%, after the application of the workshops has shown an average
of 92.5%. In conclusion, the occupational therapy workshops implemented have
shown a remarkable improvement with a significance of ,000 demonstrating the

effectiveness of the program in adults with intellectual disabilities.

Keywords: Intellectual disability, occupational therapy, education, inclusion,

educational workshops.



I. INTRODUCCION

El desarrollo del proyecto de investigacion basado en la implementaciéon de talleres
de terapia ocupacional para fomentar el proceso inclusivo en personas
discapacitadas, en la ciudad de Huaquillas. La terapia ocupacional basada en talleres
son areas que se basan en acciones y actividades basada en la asistencia de los
individuos que se desarrollan en la recuperacion de las destrezas implementadas para
la participacion en diligencias de forma relevante e individual, los talleres se dirigen
por parte de los terapeutas ocupacionales los que laboran con personal que logran

ejecutar las discapacidades mentales, emocionales, fisicas y del proceso integral.

En Espafia mediante un analisis realizado se evidencia como problematica que la
particularidad en cada individuo con discapacidades intelectuales genera una
preocupacion severa de acorde con el area de terapia ocupacional, varios factores
inciden en el desarrollo de esta complicacion, los avances permite entender la
importancia que tienen los profesionales y de las ocupaciones importantes que
pueden optimizar la calidad y bienestar en la vida de estos individuos, la problematica
se torna compleja debido a que se tiene en consideracion los requerimientos y
destrezas en los individuos con discapacidades como la incidencia en la asistencia,
estigmatizaciones sociales y las normas de inclusion, es importante abordar esta
problematica mediante propuesta que permitan reducir las complicaciones en los

individuos con discapacidades (Lopez, 2023).

En otro analisis realizado en Espana donde se ha determinado como nuevas
tecnologias para optimizar la eficiencia de vida y promover la inclusion en los
individuos con discapacidades intelectuales, se requiere de implementar
intervenciones profesionales donde se utilizan tecnologias que resultan limitacién, el
déficit de estudios detallados para evaluar la eficiencia y el impacto en las acciones
que se representan mediante una vinculacion relevante de estudio, esta situacion es
compleja debido al déficit de conocimientos y recursos especializados en la
adaptacion y desarrollo de las tecnologias adaptadas y accesibles en los
requerimientos de individuos con discapacidad, asi mismo los desafios que se

vinculan con el acceso econdémico y fisico en las tecnologias, asi como los procesos



de asistencia para la utilizacién eficiente en los profesionales (Ezquerro y Vazquez,
2021).

En Chile, segun la problematica de un estudio data en la falta de enfoque critico para
poder fomentar los aspectos inclusivos en los adultos con problemas de discapacidad
intelectual, a pesar de que se han descrito avances importantes se destaca la
necesidad y utilidad en el requerimiento de proyecto, no se realiza una adecuada
evaluacion importante de los problemas que afrontan, otra de las situaciones es el
déficit de informacién en referencia a la inclusién de varias perspectivas donde se
considera la participaciéon de las personas con discapacidades intelectuales (Vines y
Barrientos, 2020).

A pesar del progreso del contexto de los individuos con discapacidades intelectuales
la situacion se agrava debido a que no hay indagaciones locales que puedan abordar
de forma detallada los requerimientos de los adultos y jévenes con discapacidades
intelectuales en Trujillo, Perud, sin poder tener una comprensién detallada de estos
requerimientos resulta complicado poder implementar talleres efectivos que puedan
abordar las complicaciones para un desarrollo y progreso integral de los individuos
con discapacidades intelectuales en el area. De igual forma, el déficit de recursos e
implementos necesarios como la asistencia persiste en la estimacion social,
problemas de accesibilidad, logran limitar las oportunidades para una correcta
participacion de los individuos discapacitados, lo que conlleva a una reduccién de su

bienestar y tener una mejor calidad de vida (Aquino, 2020).

En Quito, Ecuador, en un estudio se ha determinado una problematica basada en la
motivacion al momento de realizar las sesiones fisioterapéuticas en los pacientes con
discapacidades intelectuales, que presentan un problema significativo que garantiza
el progreso 6ptimo de las destrezas y mejorar los contexto de vida, esta problematica
presenta varias interrogantes en la forma de abordar eficientemente las
complicaciones asociadas con la inclusion de las personas con discapacidad, lo que

obstaculiza el desarrollo en las participaciones y actividades (Maza, 2023).

En la problematica evidenciada en este estudio se enfrenta en diferentes

complicaciones que requieren de una atencion y analisis, el reconocimiento de la
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relevancia de la terapia ocupacional como una medida estratégica para la promocién
de acciones y la integracion social de individuos con discapacidad intelectual, la
eficiencia y sostenibilidad en los talleres que se logran comprometer por varios
factores, los principales desafios de accesibilidad de los recursos eficiente para poder
realizar los talleres, la deficiencia infraestructural y adaptaciones en los
requerimientos individuales en los individuos con discapacidad pueden verse
limitados en la participacion y afectar la eficiencia en las acciones terapéuticas, otro
de los problemas es el déficit de conciencia y asistencia por la comunidad, la estigma
o la discriminacion hacia los individuos logra generar complicaciones en la integracion
social y se generan barreras donde impide la participacion en las actividades, asi

como las oportunidades y desarrollo participativo.

En cuanto a la problematica general de esta investigacion se basa en: ;Coémo
determinar los talleres de terapia ocupacional para fomentar inclusién en adultos
jovenes con discapacidad intelectual, Huaquillas 20247 y en los problemas
especificos; ¢ Como Determinar el nivel de inclusion social en los adultos jévenes con
discapacidad intelectual antes de la implementacion de los talleres de terapia
ocupacional en Huaquillas, 2024? ; Como Determinar el nivel de inclusion social en
los adultos jévenes con discapacidad intelectual después de la implementacion de los

talleres de terapia ocupacional en Huaquillas, 20247

El desarrollo de este estudio se lo justifica, de acuerdo con mejorar el estilo de vida
en este grupo poblacional de individuos con discapacidades intelectuales,
promoviendo la participacion libre y realizando un abordaje sobre los requerimientos
determinados que pueden carecer de programas y recursos para poder satisfacer,
ademas, se pretende mostrar la eficacia de las intervenciones en esta area de estudio
con el propésito de informar las practicas y normas inclusivas en los habitantes del
canton Huaquillas que enfrentan esta situacion. Este estudio se fundamenta en la
conviccién de los aspectos inclusivos y participacion, mostrando el respeto y la
equidad para los individuos con discapacidades teniendo en consideraciéon una sélida
evidencia que pueda mostrar la eficacia de las intervenciones que contribuyen a la

inclusion.



En el objetivo general de la investigacion se determina; Determinar los talleres de
terapia ocupacional para fomentar inclusion en adultos jovenes con discapacidad
intelectual, Huaquillas 2024, y en los objetivos especificos; Determinar el nivel de
inclusion social en los adultos jévenes con discapacidad intelectual antes de la
implementaciéon de los talleres de terapia ocupacional en Huaquillas, 2024.
Determinar el nivel de inclusién social en los adultos jovenes con discapacidad
intelectual después de la implementaciéon de los talleres de terapia ocupacional en
Huaquillas, 2024

En los antecedentes internacionales se han evidenciado los siguientes;

En un analisis desarrollado por Vidal et al., (2023) en Santiago, Chile, en base al
objetivo de determinar las barreras que dificultan la inclusién de actividades en
personas con discapacidades intelectuales, en base a la metodologia se ha realizado
un estudio aplicado, analitico, cuantitativo y cualitativo, se ha considerado como
muestra a 64 personas con dificultades intelectuales. En resultados se determiné que
el 78 % de los sujetos tienen dificultad a la accesibilidad fisica como una de las
barreras mas relevantes, este problema se correlaciona con el déficit de las
instalaciones adaptadas y accesibles a lugares de recreacion. El 62 % indica que
existe déficit de capacitaciones y sensibilizaciones por los profesionales como una de
las barreras que interceden en la participacion de los individuos discapacitados. Se
concluye, que la implementacion de medidas necesarias para promover la
accesibilidad de las personas discapacitadas a las participaciones y acceso a zonas

recreativas considerando la practica fisica.

Segun Barria et al., (2020) en un analisis desarrollado en Chile, donde se desarrollé
como objetivo Determinar la inclusion de jovenes en situacion de discapacidad
intelectual, en cuanto a la metodologia aplicada se basé en un estudio aplicado, con
enfoque cuantitativo, y disefio longitudinal, en la muestra planteada se situa en 38
integrantes de una Universidad, donde se aplicaron diferentes actividades y los
resultados fueron obtenidos mediante una encuesta. En los resultados se ha
evidenciado que los 38 sujetos de estudio el 65 % indicaron sentirse incluidos en las
acciones universitarias y sociales mientras que el 35 % indica que no, en cuanto al 53

% mencionaron tener acceso a servicios de asistencia académica y tecnoldgica,
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mientras que el 47 % manifiestan que no pueden acceder a estos recursos y tener
acceso limitado. Se concluye que existe un nivel relevante de inclusion y asistencia
en los sujetos con discapacidades intelectuales, y persisten en el problema de acceso
con la falta de recursos asistenciales y de participacion en acciones sociales y

académicas.

Segun Luna (2022) en un estudio donde se ha establecido como objetivo, aportar el
desarrollo de las destrezas sociales mediante la inclusion a adultos con
discapacidades intelectuales. En base a la metodologia, se traté de un enfoque
cuantitativo con un disefio descriptivo, la muestra empleada en este estudio se trato
de 27 personas con discapacidades intelectuales, en las cuales se aplicé un
instrumento de interrogatorio para la obtencion de datos relevantes. En los resultados,
se ha identificado que el 85 % de los sujetos experimentaron un aumento importante
en la confianza y autoestima personal, de acuerdo con los requerimientos musicales
adaptados a los requerimientos. El 79 % reportaron que tienen mejoras en las
destrezas para la comunicacion y expresarse en emociones mediante la musica, el
60 % de los sujetos se encuentran integrados para experimentar mejores sensaciones
de pertenencia. En conclusion, se ha determinado la inclusion importante de los
individuos con discapacidades intelectuales que generan un impacto relevante que
tiene participacion en las acciones que se adaptan en los aspectos relevantes de los
sujetos de estudio donde se incluye la comunicacién, aspectos sociales,

comunicacion y se resalta la relevancia de la promocion de programas inclusivos.

Por su parte, Yanis (2021) en un analisis donde se ha establecido como obijetivo,
Determinar la relevancia de la terapia ocupacional con discapacitados intelectuales
en la ciudad de Rosario, Argentina. En donde se establecié como metodologia un
estudio basico, no experimental, en la muestra de estudio se estableci6 a 28
personas. En resultados, se ha determinado que el 71,3 % de discapacitados que
recibieron terapia ocupacional tuvieron una mejoria en el desarrollo intelectual, s6lo
el 28,7 % manifiesta que no han obtenido una mejoria, por lo cual se deben acoplar
a las actividades que se realizan, se ha determinado una gran eficacia en la asistencia
de los terapeutas en las personas con discapacidad. Se concluye que, la importancia

de un profesional terapéutico puede incidir de forma positiva en el desarrollo



intelectual, ademas que se determina la relevancia de poder implementar acciones

estratégicas basadas en la destreza y habilidades de los discapacitados.

En otro analisis realizado por Kuczala (2020) en Buenos Aires, Argentina, donde se
ha establecido como objetivo de conocer las particularidades de formacion especial
en los adultos con discapacidades intelectuales basados en las posibilidades de
inclusion laboral. En la metodologia se basara un estudio cuantitativo y cualitativo,
basado en enfoque exploratorio, descriptivo, basado en encuestas a realizar, se situa
en un analisis basado en las vinculaciones interinstitucionales, ademas los factores
que socializan en la primaria y la secundaria. Los resultados se basaron en el 76,7 %
de los adultos discapacitados requieren de programas de formacion especializados
disefiados para poder adaptarse a los requerimientos determinados, el 79,7 % se
basa en programas formativos que pueden tener una alianza con empresas y
asociaciones para las practicas laborales. Se concluye que la formacién especializada
se basa en discapacidades intelectuales que se basan en el progreso de destrezas
practicas y la asistencia personalizada, en colaboracion con asociaciones lo que

acrecienta de forma significativa las posibilidades de inclusion laboral.

En los antecedentes nacionales se han evidenciado los siguientes;

Segun Ronquillo y Naranjo (2021) en un estudio realizado en Cuenca, Ecuador, en
donde se ha establecido como objetivo general, Determinar la propuesta de formacién
laboral para adultos con discapacidades intelectuales de una institucién especial. En
la metodologia establecida se ha considerado un estudio basico, con enfoque
cuantitativo, de disefio transversal, donde se consider6 como muestra investigativa a
27 sujetos con discapacidades. En los resultados, se ha determinado que el 80 % en
programas formativos se basan en las destrezas laborales determinadas en los
aspectos sociales, técnicas laborales y autonomia personal, el 90 % de los sujetos
tuvieron un apoyo individualizado en profesionales especializados para adaptarse a
los requerimientos, estos programas incluyen en las oportunidades laborales de las
organizaciones donde proporcionan destreza laboral y facilitar la transicién laboral.
Se concluye, la propuesta formacion laboral para los adultos donde se destaca la

perspectiva en programa detallado con asistencia personalizada, oportunidades de



destreza laboral, y la continua formacion con la asistencia psicosocial, lo que acontece

en las habilidades para la optimizacién de oportunidades laborales.

Por otro lado, en un analisis realizado por Encalada (2020) en Azogues, Ecuador,
donde se establecié como objetivo Determinar la formacion laboral en discapacitados
intelectuales en la institucion educativa. En los métodos se basé en un analisis basico,
con enfoque descriptivo, el proceso de analisis de informacion se ejecutd mediante
varias fuentes bibliograficas, se efectuaron encuestas a 34 personas con
discapacidades. En los resultados se demostrd que el 71 % evidencio fortaleza y
requerimientos de la institucion como el proceso formativo pre-profesional, donde se
ha considerado los referentes de acuerdo con la capacidad de potenciar la formacion
laboral, el 24 % de los sujetos de estudio mostraron adaptarse a las estrategias de
aprendizaje logrando un resultado positivo en cuanto a la muestra de datos que

lograron determinarse.

En un estudio efectuado por Gonzalez (2023) desarrollado en Santa Elena, Ecuador,
donde se determind como obijetivo, identificar los determinantes particulares del
proceso inclusivo en los pacientes con discapacidad. En la metodologia basada se
sitia en un estudio descriptivo, bibliografica que se orienta a la inclusiéon en los
trabajos de los discapacitados, en la muestra de estudio se bas6 en 41 discapacitados
en donde se recopild la informacion. En los resultados evidenciados se determiné que
el 64,6 % de los discapacitados han evidenciado que presentan exclusion laboral,
considerando que solo el 35,4 % tiene inclusién laboral, es decir, que cuenta con un
trabajo, lo que determina que existe un porcentaje alto de discriminacion o exclusion,
se debe Determinar la importancia de poder aplicar un proyecto inclusivo que permita
comprender las practicas y normas inclusivas para la equidad en los discapacitados.
Se concluye que unos altos indices de discapacitados tienen complicaciones
laborales y son excluidos por varias razones, por lo cual es fundamental la aplicacion
de programas o talleres que permitan conocer los procesos inclusivos importantes
para las personas con discapacidades intelectuales que pueden tener la capacidad

de laborar.

Segun Almeida (2019) en un estudio realizado en Tulcan, Ecuador, donde se planted

como objetivo Determinar la gestion inclusiva social en personas con discapacidades.
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En este método se empled un enfoque mixto, descriptivo, de campo y explicativa,
donde se considerd a una muestra de 222 personas que fueron encuestadas donde
se obtuvo la informacion. En los resultados se ha evidenciado que la gestion de la
inclusion social en los discapacitados influye en un 61,4 % de forma positiva, mientras
que 28,6 % influye negativamente, es decir, que existe un considerable indice de
personas que no se ejecuta una buena gestion. Ademas, se ha determinado la
incidencia de la gestion del MIES en los discapacitados con la ayuda de pensiones y
bonos que pueden ser de gran asistencia para mejorar el bienestar y calidad de vida.
En conclusion, se determind que las capacitaciones, talleres y asistencias pudieron
favorecer a esta poblacion vulnerable, de igual forma la percepcién de los pacientes
ante los procesos de gestion fue positiva con mayor incidencia y permitio la

estimulacién de las destrezas laborales y la participacidén social de los individuos.

En un analisis desarrollado por Imacafa (2022) en Quito, Ecuador, donde se ha
establecido como objetivo, Determinar la inclusién laboral en los individuos
discapacitados en base a los derechos establecidos legalmente. La metodologia del
estudio es basica, descriptiva, cuantitativa, donde se Determinaron a 24 personas con
discapacidades. En los resultados evidenciados se determina que de las personas
encuestadas solo el 4,17 % se encuentran laborando equivalente a 1 individuo,
mientras que las 23 personas se encuentran desempleadas sin acceso a un puesto
laboral, o que corresponde a una incidencia negativa sobre la inclusion laboral a
personas con discapacidades intelectuales. En conclusion, se determina que una
minima fraccién de los discapacitados tienen acceso a un empleo, lo que determina
que las empresas cumplen con la cuota minima legal de incluir discapacitados a su
lista de empleados, lo que se interpreta como una situacidn severa y preocupante

sobre la inclusién laboral en personas discapacitadas.

La teoria social de la discapacidad de Oliver Mike sostiene que esta discapacidad no
es una condicion intima de un individuo, sino que se situa en una vinculacion basada
en las limitaciones fisicas, cognitivas y sensoriales de un individuo y de las barreras
ambientales y sociales en una determinada sociedad, esta teoria indica que la
discapacidad no es una deficiencia personal, sino que debido a la exclusion social y
discriminacion se determina este resultado que crea barreras por parte de la sociedad
causando exclusién en la equidad y participacién de las personas discapacitadas en
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los aspectos de la vida, incluso el acceso a una vida plena, trabajo, formacion

académica y transporte (Maizares, 2015).

En cuanto a la teoria del modelo de la capacidad planteado por Pons, menciona que
la discapacidad no se basa en una condicion establecida que conceptua a un
individuo, sino que se situa en una disconformidad entre las demandas ambientales
y las destrezas de un individuo, en vez de centrarse en las limitaciones de un
individuo, este modelo se situa en la identificacion y capacitacién de cada persona
para fortalecer sus destrezas unicas, ademas, menciona que la discapacidad en la
sociedad debe ser analizada desde una perspectiva diferente y responsable en las
discrepancias individuales, no es necesario que los discapacitados sean tratados en
forma de normalizar, sino que se ajusten a los estandares que se puedan predefinir
creando ambientes inclusivos que valoren la diversidad de perspectivas y destrezas
(Pons, 2013).

Segun Morrison (2021) la variable de terapia ocupacional se basa en una disciplina o
profesion especializada en asistir a las personas a que puedan participar en acciones
cotidianas o actividades significativas, que son relevantes, estas acciones se pueden
situar en autocuidado, recreacion, labores, actividad social, el propdsito de esta
profesion es optimizar la capacidad y funcionamiento de los individuos para una

participacion independiente en su vida diaria.

Los talleres de terapia ocupacional son espacios que se encuentran disefiados para
ofrecer acciones y experiencias terapéuticas que promueven el desarrollo de
destrezas funcionales, emocionales, cognitivas en individuos de todas las edades que
tienen estos problemas, en los talleres dirigidos por profesionales logran captar una
variedad de objetivos y enfoques que dependen de los requerimientos y propdsitos
personales, se pueden implementar talleres de habilidades cotidianas, sociales,
rehabilitacion fisica, arte terapia, recreaciones terapéuticas importantes para el
desarrollo del individuo (Valderrama, 2019).

La profesion de terapia ocupacional se abarca a los individuos de todas las edades
que logran tener una variacién de complicaciones cognitivas, emocionales, fisicas y

sociales que tienen problemas en participar en acciones cotidianas, estas
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complicaciones pueden ser un resultado de discapacidad mental o fisica, lesiones o
patologias crénicas, mentales o el envejecimiento en diferentes factores, estas
actividades pueden ser desarrolladas en clinicas, hospitales, instituciones de
formacion, casas de acogidas, comunidades y otros centros de asistencia
humanitaria, se realiza las acciones en asistencia con otros competitivos del area de

salud con el propdsito de proporcionar enfoques integrales (Alvarado et al., 2019).

Segun Malfitano y Leiva (2023) la terapia ocupacional tiene un rol fundamental en la
vida de los individuos que la asisten en la participacion de una forma relevante en las
actividades diarias, mediante intervenciones centradas y adaptativas en el individuo,
los terapeutas laboran para promover la autonomia en pacientes, lo que implica la
independencia que contribuye de manera relevante en la vida facilitando la
participacion de acciones satisfactorias en la proporcién de asistencia en el proceso
de rehabilitacion, donde los profesionales asisten a los individuos a superar
complicaciones emocionales o cognitivas y maximizar el funcionamiento de vida

diaria.

La terapia ocupacional tiene un fundamental en la prevencion de discapacidades y
deterioro del funcionamiento laboral con personas de riesgos en pérdida en las
destrezas, los terapeutas ocupacionales proporcionan estrategias y recursos para
basarse en el funcionamiento y prevencion de discapacidades, en la salud y bienestar,
se fomenta la participacion en acciones sociales, comunitarias, recreativas, para
incentivar la inclusion e integracion dentro de la sociedad, reduciendo el aislamiento

social y bienestar social (Souto & Talavera, 2023).

Segun Viquez et al., (2020) la inclusion se basa en un ligado de conjunto y practicas
que garantizan en las acciones, de forma independiente y particularidades y acciones
diferentes, el acceso a igualdad de oportunidades, valoradas, respetadas en las
acciones de ambito en la comunidad, la inclusién se basa en practicas, politicas y
entornos que reconocen y respetan la diversidad en las personas, siendo equitativo y

pleno en todos los individuos.

La inclusion va mas alla en permitir en la presencia fisica de individuos diversos, y se

situa en la creacion de pertenencia, respeto, aceptacion en los niveles comunitarios,
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lo que intercede en la desercion de barreras y prejuicios que logran limitar la
participacion de poblaciones, que se determina mediante la raza, orientacion sexual,

género, discapacidades, y otras caracteristicas relevantes (Mejia y Diaz, 2020).

La inclusion se situa en acciones determinadas como implementar politicas de
oportunidades y equidad, se crean ambientes acogedores y accesibles, se promueve
la diversidad y presentacién del liderazgo, se adoptan estrategias inclusivas en la
formacion educativa, trabajo, atenciones sanitarias, cultura y otros aspectos
importantes en la vida diaria, en otras palabras, la inclusidn es el principio esencial de
la sociedad equitativa y justa donde se reconoce la diversidad humana promoviendo

la participacion en individuos con condiciones iguales (Bermudez y Navarrete, 2020).

Las discapacidades intelectuales se las reconoce como déficit de desarrollo
intelectual, son condiciones que alteran la capacidad de un individuo para poder
comprender, procesar y aprender, de forma igual a otros individuos, estas
discapacidades se logran manifestar mediante diferentes maneras y que tienen

distintos grados de afectacion (B. Hernandez et al., 2020).

Segun Torres et al., (2021) las discapacidades intelectuales mas relevantes se situan
en el sindrome de Down, espectro de autista, retraso mental, sindrome de Williams y
trastornos en el desarrollo intelectual no especificado, estas son condiciones que
mayormente afectan el aspecto intelectual de un individuo, es relevante e importante
determinar los individuos que tienen estas discapacidades poseen una extensa lista
de fortalezas y destrezas que logran metas importantes con la asistencia determinada

y la inclusién teniendo asi mas oportunidades.

La inclusién en adultos jévenes con discapacidades intelectuales es fundamental para
la significativa participacién dentro de la comunidad, se debe garantizar la
accesibilidad a la educacion inclusiva debido a que es un aspecto fundamental, esto
puede implicar en acciones que asistan los requerimientos personales en cada
estudiante fomentando la participacion en acciones educativas y extracurriculares, es
necesario que haya promocién de la inclusion laboral de forma importante para
permitir a los adultos a que contribuyan de forma relevante en la sociedad y puedan
desarrollar destrezas y competencias sociales (Palacios et al., 2021).
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El desarrollo de este estudio establece como hipdtesis nula; No existe diferencia
significativa en la implementacion de talleres de terapia ocupacional para fomentar
inclusion en adultos jovenes con discapacidad intelectual, Huaquillas, 2024. En
cuanto a la hipotesis alterna: Si existe diferencia significativa en la implementacién de
talleres de terapia ocupacional para fomentar inclusién en adultos jovenes con

discapacidad intelectual, Huaquillas, 2024.
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Il. METODOLOGIA
Tipo, enfoque y diseino de la investigaciéon

El estudio se basara en un tipo aplicado, este analisis se caracteriza por su enfoque
en resolver problemas practicos mediante la aplicacién de conocimientos teoricos y

metodoldgicos (Solérzano et al., 2019).

El enfoque que se ejecutara en este estudio se basara en cuantitativo, este enfoque
se caracteriza por la recoleccion y analisis de datos numeéricos para evaluar la
efectividad de los talleres (Vidal, 2022).

El desarrollo de este estudio se situara en el disefio experimental, se basara en la
manipulacion de variables independientes para observar sus efectos en las variables
dependientes, los sujetos se asignan aleatoriamente a grupos experimentales y de
control, lo que ayuda a minimizar y asegurar la validez interna de los resultados
(Matamoro, 2023).

En el disefio se determina de la siguiente forma;

o1 X 02

Pre-test Post-test

O1: Terapia ocupacional.
02: Inclusion de la discapacidad intelectual

X: Implementacion de talleres

Variables

Variable 1: Terapia ocupacional

Definiciéon conceptual

Es una disciplina de salud que se enfoca en el desarrollo bienestar mediante el uso
terapéutico de diligencias periddicas, los terapeutas ocupacionales trabajan con
individuos de todas las edades que tienen problemas fisicos, mentales o sociales que
afectan su capacidad para realizar actividades significativas, el propésito se basa en
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permitir a los sujetos para anunciar en las diligencias en la vida, mejorando su

autonomia y calidad de vida (Jiménez, 2019).

Definiciéon operacional

Se refiere a la implementacion y evaluacion de un conjunto estructurado de
actividades y técnicas disefiadas para mejorar la capacidad funcional y la integracion
social de los adultos jovenes con discapacidad intelectual, este enfoque incluye la
realizacion de talleres practicos, sesiones de habilidades de la vida diaria y

actividades recreativas adaptadas (Nufez, 2021).

Dimensiones e Indicadores

Participacion activa (Nivel participativo, frecuencia de asistencia); Habilidades
sociales (Capacidad de comunicacion, Interaccidon); Desarrollo de habilidades
(Progreso, autonomia en actividades); Inclusion y adaptacion (sentimiento de

pertenencia).

Medicion
Ordinal / Nominal

Variable 2: Inclusion de la discapacidad intelectual

Definiciéon conceptual

La inclusion de personas con discapacidad intelectual se basa en la composicion total
y neutral de estos individuos en todos los aspectos de la vida social, educativa y
laboral, este concepto aboga por la exclusion de defensas fisicas, sociales y
actitudinales, promoviendo el acceso a oportunidades y recursos en igualdad de
condiciones, este enfoque se basa en el respeto de la diversidad, la promocién de la

valorizacién y autonomia de las destrezas personales (Azevedo et al., 2023).

Definicidon operacional

Se centra en la observacion de comportamientos y acciones concretas que
demuestran la participacién activa y la composicion de sujetos con discapacidad en
diversos ambitos, se considera que un discapacitado esta incluido cuando tiene
accesibilidad a los recursos y oportunidades que sus pares sin discapacidad, cuando
participa en diligencias sociales, educativas y laborales de manera significativa y
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cuando se le brinda el apoyo necesario para desarrollar sus habilidades y alcanzar su

maximo potencial (Lozano et al., 2023).

Dimensiones e Indicadores

Personalidad  (Autoestima, Autodeterminacion, Adaptabilidad, Relaciones,
Independencia, Estabilidad emocional, Apariencia, Responsabilidad, Perseverancia,
Honestidad); Habilidades pre laborales (Instrucciones, Entendimiento,
Reconocimiento, Rol de actividades, Permanencia, Cuidado, Orden, Seguridad,
recomendaciones, Tolerancia, Autoridad, Relacion laboral, Destrezas, Autocontrol,

Respeto, Prevencion).

Medicion

Ordinal / Nominal

Poblacién y muestra

La poblacién objeto de este estudio estda compuesta por un total de 23 personas con
discapacidad intelectual en la localidad de Huaquillas, estos individuos seran el
enfoque principal de la investigacion, que busca evaluar el impacto de los talleres de
terapia ocupacional en su inclusion social y desarrollo personal, la poblacion de
estudio se basa los sujetos que cumplen con ciertas particularidades determinadas y

gue son esencia de analisis en una investigacion cientifica (Ojeda, 2020).

Para la seleccién de los sujetos en este estudio, se establece como criterio de
inclusion la presencia de discapacidad intelectual, por consiguiente, se excluyen
aquellos individuos que presenten otros tipos de discapacidad o que no presenten
discapacidad alguna, este criterio se fundamenta en la necesidad de enfocar la
investigacion especificamente en el impacto de los talleres de terapia ocupacional en
la inclusién social, lo que permite una evaluacion mas precisa de los resultados en el

contexto del objetivo del estudio.

La muestra de esta investigacion consiste en 23 personas con discapacidad
intelectual seleccionadas de la poblacion total de interés. La muestra se define como
un subconjunto representativo de la poblacion de estudio, seleccionado de manera
sistematica o aleatoria para participar en la investigacion (Hernandez, 2021).

15



Técnica e instrumentos de estudio

Para la recoleccion de datos en este estudio, se empled la técnica de encuesta, esta
metodologia ha sido seleccionada por su capacidad para seleccionar datos precisos
y detallada sobre las experiencias, opiniones y percepciones de los participantes con
respecto a la implementacién de los talleres de terapia ocupacional (Casas et al.,
2023).

En relacion con el instrumento de estudio, se utilizé un cuestionario estructurado
disefiado especificamente para abordar el problema de investigacion, este
cuestionario contendra preguntas claras y precisas relacionadas con los aspectos

clave del estudio (Barrios & Delgado, 2020).

Procedimiento

En cuanto al proceso se establecio la entrega de la solicitud para el permiso de la
investigacion, luego se procedié a la recopilacion informativa mediante la ejecucion

de una encuesta como técnica de investigacion.

En referencia a los resultados que se obtuvieron se los analiz6 mediante el programa
SPSS donde se graficaron tablas para interpretar los datos que se obtuvieron, de esta
manera se establecieron diferentes analisis e interpretaciones, en cuanto a las
conclusiones se redactaron en base a los objetivos y resultados, posterior se aplicaron

las diferentes recomendaciones en base a la problematica y objetivos del estudio.

Métodos de analisis de datos

Se emple6 métodos estadisticos mediante el uso del software SPSS (Statistical
Package for the Social Sciences) y Excel. Estas herramientas permitieron la
organizaciéon, procesamiento y analisis de los datos recopilados durante el estudio.
Se utilizé las técnicas estadisticas adecuadas para describir las caracteristicas de la
muestra y para realizar inferencias sobre la correlacion sobre las variables, los
resultados se presentaron de manera clara y precisa mediante tablas y graficos

estadisticos que faciliten la interpretacion de los hallazgos.
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Aspectos éticos

Se implementé diversas medidas para garantizar la proteccién y el bienestar de los
sujetos de analisis, se solicitd el permiso pertinente de cada individuo antes de su
intervencién en el estudio, asegurando asi su autonomia y derecho a la informacion.
Se veld por la confidencialidad de los datos recopilados, utilizando cdodigos de
identificacion en lugar de nombres o datos personales en los informes y documentos.
Ademas, se aplico principios de beneficencia y no maleficencia, asegurando que los
participantes no sufran ningun dano fisico, psicolégico o emocional como resultado
de su participacion en el estudio, y tomando medidas para mitigar cualquier riesgo

potencial.
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lll. RESULTADOS

En cuanto al objetivo general se ha determinado los siguientes resultados;

Tabla 1 Nivel de inclusion en discapacitados antes y después de talleres de terapia

ocupacional
Analisis Promedio Pre Test Promedio Post Test Diferencia del
promedio
Talleres de terapia 60,8 % 92,5 % 31,7 %
ocupacional

Analisis e interpretacion: Antes de la aplicacion de los talleres del programa se han
determinado que la participacion de los discapacitados donde se mostré un resultado
de promedio 60,8 % poco alentador, ninguno de los participantes evidencio
participaciones en cuanto a los aspectos de inclusion. Posterior a la aplicacion de los
talleres se han mostrado una mejora notable con un promedio de 92,5 % donde
mejoro altamente la participacion y compromiso en las acciones realizadas, esto se
evidencio que el programa tuvo un impacto considerable promoviendo la inclusiéon y

participacion de los participantes.
En referencia al primer objetivo especifico determinar el nivel de inclusion social en
los adultos jévenes con discapacidad intelectual antes de la implementacion de los

talleres de terapia ocupacional.

Tabla 2 Nivel de inclusion social antes de la implementacion de los talleres de terapia

ocupacional
Analisis de aspectos evaluados
Habilidades pre- Terapia ocupacional
Personalidad laborales
Promedio Pre Test 411 % 42 % 39 %

Analisis e interpretaciéon: En base a los resultados del pre test antes de aplicar los
talleres de terapia ocupacional el promedio de la personalidad se situé en el 41,1 %,
mientras que las habilidades pre-laborales fue del 42 %, mientras que la percepcién
de la terapia ocupacional fue del 39 %, estos resultados indican que los participantes

tienen un nivel moderado bajo en los aspectos evaluados.
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Tabla 3 Nivel de inclusion social después de la implementacion de los talleres de

terapia ocupacional

Analisis de aspectos evaluados

Habilidades pre- Terapia ocupacional
Personalidad laborales
Promedio Post 68,8 % 74,18 % 72,33 %

Test

Analisis e interpretaciéon: Luego de aplicar los talleres de terapia ocupacional han
evidenciado como resultados que aumentd la personalidad en un 68,8 %, en las
habilidades pre-laborales 74,18 %, terapia ocupacional 72,33 %, estas cifras han
reflejado una mejora notable en cuanto a la comparacion con los resultados

evidenciados en el pre test.

Tabla 4 Confiabilidad de Cronbach

Estadisticas de fiabilidad

Alfa de Cronbach N de elementos
,988 33

Elaborado por: Madelen Armijos

Analisis e interpretacion: Se efectu6 el analisis de confiabilidad del cuestionario
aplicado donde se calcul6 el coeficiente de Alfa de Cronbach, donde se evidenci6 de
forma notable el valor de 0,988 lo cual indica que es altamente confiable, donde se
relaciona con los 33 items que se encuentran establecidos en el instrumento de
investigacion, se determind que es altamente confiable para calcular las variables del

analisis investigativo.
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Tabla 5 Prueba de normalidad

Pruebas de normalidad

Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig.
Pre test J71 23 ,002
Post test ,786 23 ,029

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Elaborado por: Madelen Armijos

Analisis e interpretacion: Los resultados evidenciados en la prueba de Shapiro-Wilk
se determinan que en el pre test y post test determinan un valor de significancia de
0.029 que se encuentran por encima al valor habitualmente empleado de ,005, lo que
siguiere que estas distribuciones de valores de las mediciones no continuan una
distribucion normal. Por lo cual se realizara un analisis de estadisticas no

paramétricas para Determinar estos datos con la prueba de Wilcoxon.

Tabla 6 Prueba de Wilcoxon

Resumen de contrastes de hipétesis

Hipotesis nula Prueba Sig. Decision
1 La mediana de diferencias Prueba de rangos con ,000 Rechace la hipotesis
entre Pre test y Post test signo de Wilcoxon para nula.
esigual a 0. muestras relacionadas

Se muestran significaciones asintéticas. El nivel de significacién es de ,050.

Elaborado por: Madelen Armijos

Analisis e interpretacion: El resultado que se evidencia en estos resultados de la
prueba de Wilcoxon la significancia es menor a ,005 por lo que se interpreta que se
debe rechazar la hipoétesis nula, por lo cual corresponde a aceptar la hipétesis alterna,
ademas, se debe Determinar que los resultados en el pre test y post test determina
que la implementacion de talleres de terapia ocupacional para fomentar inclusién en

adultos jovenes con discapacidad intelectual fue eficaz.
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IV. DISCUSION

En cuanto a los resultados se ha determinado que existen personas con alto grado
de discapacidad lo que puede influenciar de forma negativa en la no inclusién, asi
mismo otro de los causales es la edad debido a que ciertos pacientes discapacitados
oscilan en la vida adulta mayor, lo que acompleja a otras personas en que puedan ser
incluidos en la sociedad. Estos procesos se los podria determinar como asuntos de
discriminacion y estigmatizaciéon donde se reflejan en los ambientes sociales vy
laborales que generan este tipo de barreras para la inclusion, ademas, de que se
podrian relacionar con las faltas de politicas inclusivas de forma eficiente en un

contexto legal.

Los resultados del estudio se han relacionado fuertemente con los hallazgos
efectuado por Barria et al. (2020) donde se determind que 38 personas
discapacitadas evidenciaron que el 35 % no son incluidos en las actividades
realizadas dentro de un ambiente, sin embargo, el 47% determinar que tienen acceso
limitado a los recursos necesarios, ademas, se determina que los principales factores

de exclusion es la discapacidad es el grado que padecen las personas.

En los hallazgos desarrollados por Vidal et al., (2023) donde indica que existe una
gran proporcion que atraviesan dificultades significativas en cuanto a la accesibilidad
fisica, lo que determina el requerimiento pertinente e implementar medidas
promoviendo el entorno accesible sin barreras para las personas con discapacidad a
esto se le determina la inclusion y que no existe una limitacion a la participacion de
diferentes actividades tanto fisicas como recreativa debido a que esto puede incidir
negativamente en la calidad de vida y en la inclusién social de las personas con
discapacidad, estos resultados han sido coherentes con la importancia de desarrollar
diferentes procesos adecuados y programas en especifico para atender este

requerimiento en cuanto a la inclusion.

Por su parte, Imacafa (2022) revela que existe una situacion alarmante en cuanto a
la inclusion de las personas con discapacidad intelectuales al medio laboral, se ha
realizado un analisis que determina una tasa de desempleo alta, esto desembarca en

que existe un déficit en la accesibilidad laboral para las personas que tienen esta
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discapacidad lo que tiene como repercusion de manera significativa una afeccion en
la autoestima el bienestar econdmico y la autonomia de esta persona, también se
refleja que existen ciertos programas que sirven como asistencia para facilitar la
integracion laboral de este grupo de personas en el ambiente laboral siendo

importante para el bienestar individual.

Estos resultados concuerdan que existe un significativo porcentaje de personas con
discapacidad intelectual que no logran ser incluidas o limitacion de recursos lo cual lo
convierte en una problematica que tiene una alta prevalencia, ademas, se determina
que existe una mejora significativa en cuanto a la aplicacién de diferentes talleres las
cuales sirven como guia para que las personas puedan tener una mayor inclusion en
diferentes areas tanto social como laboral que son importantes para mejorar la calidad

de vida de las personas con discapacidades.

Se ha logrado evidenciar que se ejecutaron diferentes actividades ludicas dentro de
los talleres que fomentan los procesos de inclusion y desarrollo de destrezas en los
discapacitados, donde se ha logrado mejorar las interacciones sociales,
manualidades, creatividad, juegos importantes basados en los roles que permite
desarrollar destrezas sociales, y las toma de decisiones, asi mismo, se han ejecutado
actividades de cocina donde se fomenta la autonomia, ejercicios de relajacién para
disminuir los niveles de estrés, asi mismo se aplicaron los juegos cognitivos para la
optimizacién de las destrezas mentales, e incluso se aplicaron actividades deportivas

para la promocion del ejercicio.

Los resultados del estudio se relacionan con los comparado por Luna (2022) donde
se determina que existen un alto nivel de sujetos que han mejorado la autoestima y
la confianza mediante actividades musicales adaptadas a las necesidades, asi mismo
se ha mejorado la destreza en la comunicacién y expresiones importantes mediante
las actividades de musica, ademas se ha optimizado la integracién y sentido de
pertenencia en donde se han determinado sensaciones mas fuertes posterior a la

aplicacién de actividades aplicadas.

Ademas el analisis efectuado por parte de Kuczala (2020) resalta el requerimiento

critico del programa de formacion para los adultos que se encuentran con
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discapacidades la gran parte de estos participantes requieren una adaptacion
especifica con una forma significativa basada en las asociaciones en practicas
laborales y empresariales, este enfoque formativo y colaborativo es importante para
desarrollar destrezas, practicas y asistencias personalizadas aumentando de forma
notable la capacidad para la inclusidn laboral y social estos problemas que se
encuentran diseflados con este mismo proposito para que todos los discapacitados

tengan inclusion en todas las areas.

Por su parte, en el estudio de Encalada (2020) también se relaciona con los resultados
evidenciado en este estudio destacando asi que existe la importancia del proceso de
formacion en las instituciones donde se atienden a personas con discapacidades, lo
cual es fundamental debido a que se fortalecen las estrategias de adaptacion y
aprendizaje, también se relaciona con el proceso de inclusion social lo cual es
fundamental para el éxito de la programas de formacion laboral, estos resultados
positivos determinan adaptacion de las estrategias con el asistencia adecuada y el
recurso necesario para las personas que tienen discapacidad puedan tener un alto

nivel de preparacion y de competencia.

Al integrar todos estos resultados de los diferentes estudios se determina que es muy
esencial la aplicacion de diferentes talleres que puedan ayudar a mejorar los aspectos
de competencia y preparacion para las personas con discapacidad, los cuales les va
a ayudar a superar las barreras de inclusion y optimizar la calidad de vida de las

personas con discapacidades.

Se ha evidenciado mediante los post test que hay un impacto positivo en cuanto a la
inclusion, donde se demostré mejoras significativas en distintas areas importantes,
como las dindmicas han permitido mejorar las destrezas sociales y los procesos de
interaccidn en las personas, ademas de que las manualidades que se han realizado
permite mejorar las destrezas motoras finas y la creatividad, como los roles que
facilitan el desarrollo de las habilidades sociales y la toma de decision, de igual forma
se ha fomentado la autonomia y las practicas diarias a realizar, lo cual permite

optimizar las actividades diarias.
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Los resultados que se evidencian por parte de Yanis (2021) y los hallazgos del estudio
posterior a la aplicacion de los talleres tienen una concordancia significativa, indica
los discapacitados que tuvieron asistencia a los talleres de terapia ocupacional han
logrado experimentar optimizaciones en el desarrollo intelectual, por otro lado, se han
determinado que existen mejoras importantes como interacciones, habilidades,
destrezas, creatividades, autonomia, lo cual corresponde a que ambos estudios han
demostrado que existe un impacto positivo en cuando a las actividades que se

realizan.

En el estudio desarrollado por Gonzalez (2023) se determina que existe un alto
porcentaje de discapacitados que se encuentran con exclusién laboral donde se ha
realizado un trabajo determinante para poder realizar ciertas estrategias y talleres que
puedan mejorar las habilidades y destrezas en las personas con discapacidad, por lo
cual se determina que fundamenta la aplicacion de este tipo de programa porque

permite mejorar el proceso inclusivo asi mismo de tener una mayor capacidad laboral.

En cuanto lo mencionado por Almeida (2019) en el estudio se evidenciado que las
capacitaciones o talleres logran ser favorecidos en esta poblacién vulnerable donde
se determina la percepcion de diferentes pacientes, en cuanto a la gestidon
desarrollada tuvo un impacto positivo con una mayor incidencia permitiendo asi
Determinar que las actividades ocupaciones mejoraron las habilidades laborales y la
ejecucion social en las personas, tiene un resultado impactante asi mismo esto
determina que aumenta el nivel de inclusion social de los discapacitados en diferentes

areas laborales y sociales.
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V. CONCLUSIONES

En cuanto a los talleres de terapia ocupacional implementados en el cantén
Huaquillas han evidenciado una notable mejoria en la inclusion social en los adultos
jovenes que tienen discapacidad intelectual con una significancia de ,000, la
participacion en estos talleres es de forma activa facilitando asi de forma significativa

el aumento en las interacciones sociales.

En cuanto al analisis efectuado antes de la aplicacion de los talleres de terapia
ocupacional se ha determinado un promedio 60,8 % en el pre test sobre la inclusion
social en los adultos jovenes con discapacidad intelectual, ademas de que no
presentan muchas destrezas y practicas, como la personalidad, habilidades pre-

laborales, terapia ocupacional.

En los resultados obtenidos posterior a la implementacion de los talleres arrojaron un
promedio de 92,5 % considerable en cuanto al impacto positivo de los participantes
que han sido parte de este programa donde se evidencié una mejora notable en

cuanto a la personalidad, habilidades pre laborales y la terapia ocupacional.
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VI. RECOMENDACIONES

Es importante que se continue con la ejecucion de los diferentes talleres de terapia
ocupacional de manera regular para poder asegurar el proceso de sostenibilidad en
los beneficiarios que se han evidenciado, estos talleres se basan en la adaptacion
continua de los requerimientos en especifico de los adultos jovenes que tienen

discapacidad intelectual para mejorar la inclusién social (Vico et al., 2022).

Se recomienda desarrollar diferentes campafas de educacion y sensibilizacion
dirigida a la comunidad en general de otra forma puedan enfocarse en la importancia
de la inclusion aceptaciéon de este tipo de personas que tienen discapacidades
intelectuales fomentando asi el medio mas colaborativo y comprensivo que permitan

una integracion laboral y social (Buitron et al., 2023).

Es importante fortalecer y establecer diferentes alianzas estratégicas en cuanto a las
organizaciones con instituciones y empresas de esta manera las colaboraciones
pueden proporcionar diferentes oportunidades en cuanto al empleo y la participacion
comunitaria en los pacientes que tienen discapacidad intelectual de esta forma se
garantiza una asistencia multidimensional promoviendo la inclusion integral en toda
la sociedad (Garcia, 2022).
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ANEXOS

Anexo 1 Matriz de consistencia

Huaquillas 2024.

Tema: Implementacion de talleres de terapia ocupacional para fomentar inclusion en adultos jévenes con discapacidad intelectual,

Problema General

Objetivo General

Hipétesis nula

¢, Como determinar los talleres de terapia
ocupacional para fomentar inclusién en
adultos jévenes con discapacidad
intelectual, Huaquillas 20247

Determinar los talleres de terapia
ocupacional para fomentar inclusion en
adultos jévenes con discapacidad
intelectual, Huaquillas 2024.

No existe diferencia significativa en la
implementacion de talleres de terapia
ocupacional para fomentar inclusiéon en
adultos jévenes con discapacidad
intelectual, Huaquillas, 2024.

Problemas Especificos

Objetivos Especificos

Hipotesis alterna

¢,Como Determinar el nivel de inclusion
social en los adultos jovenes con
discapacidad intelectual antes de la
implementacion de los talleres de terapia
ocupacional en Huaquillas, 20247

¢, Como Determinar el nivel de inclusion
social en los adultos jovenes con
discapacidad intelectual después de la
implementacion de los talleres de terapia
ocupacional en Huaquillas, 20247

Determinar el nivel de inclusién social en
los adultos jévenes con discapacidad
intelectual antes de la implementacion de
los talleres de terapia ocupacional en
Huaquillas, 2024.

Determinar el nivel de inclusién social en
los adultos jévenes con discapacidad
intelectual después de la implementacion
de los talleres de terapia ocupacional en
Huaquillas, 2024.

Si existe diferencia significativa en la
implementacion de talleres de terapia
ocupacional para fomentar inclusiéon en
adultos jévenes con discapacidad
intelectual, Huaquillas, 2024.

Elaborado por: Madelen Armijos Becerra
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Anexo 2 Matriz de operacionalizacién de las variables

Titulo: Factores de riesgos postnatales que influye en el distrés respiratorio en recién nacidos en un hospital publico, Ecuador-2024.

Variables Definicién Conceptual Definicién Operacional Escala de
Dimensiones Indicadores items medicién
La inclusién de personas | Se centra en la observacion Autoestima:
con discapacidad |[de = comportamientos vy seguridad en si
intelectual se refiere a la|acciones concretas que mismo, aceptacion de
integracion plena y | demuestran la participacion Autoestima la diferencia
equitativa de estos |activa y la integracion de Autodeterminacion:
individuos en todos los|personas con discapacidad iniciativa, habilidad
aspectos de la vida social, | intelectual en  diversos Autodeterminacion | para tomar decisiones
educativa y laboral, este|ambitos, se considera que Adaptabilidad:
concepto aboga por la|una persona con capacidad para
eliminacion de barreras | discapacidad intelectual esta sentirse cdmodo en
fisicas, sociales y | incluida cuando tiene acceso Adaptabilidad condiciones distintas
actitudinales, promoviendo |a los mismos recursos Yy Relaciones
el acceso a oportunidades y | oportunidades que sus pares Relaciones interpersonales
recursos en igualdad de |sin discapacidad, cuando Personalidad Independencia, logro
condiciones, este enfoque |participa en actividades de metas por si
se basa en el respeto de la | sociales, educativas y Independencia mismo
diversidad, la promocion de | laborales de manera Estabilidad Ordinal
la valorizacion y autonomia | significativa y cuando se le emocional: reaccion
de las destrezas personales | brinda el apoyo necesario Estabilidad frente a situaciones
(Azevedo et al., 2023). para desarrollar sus emocional diversas
habilidades y alcanzar su Apariencia Apariencia personal
maximo potencial (Lozano et Responsabilidad Es responsable
Inclusion de la al., 2023). Perseverancia Es perseverante
discapacidad Honestidad Es honesto
intelectual Sigue/ ejecuta
instrucciones simples
Instrucciones Sigue / ejecuta
instrucciones
complejas
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Habilidades pre
laborales

Entendimiento

Entiende y ejecuta
ordenes

Reconocimiento

Reconoce y respeta
reglas /turnos

Rol de actividades

Inicia, mantiene y
termina la actividad

Permanencia

Permanece en el
grupo de trabajo
asignado

Cuidado

Cuida materiales y
elementos

Orden

Mantiene en orden
su espacio y los
materiales

Seguridad

Recuerda/respeta
secuencias

Recomendaciones

Acepta
recomendaciones de
Sus superiores

Tolerancia

Tolerancia a la fatiga

Autoridad

Mantiene una relacion
adecuada con la
autoridad

Relacion laboral

Mantiene una relacion
adecuada con sus
comparieros

Destrezas

Usa con destreza los
apoyos y/o ayudas
técnicas para
desempeniar su
ocupacion

Autocontrol

Mantiene el
autocontrol de sus
emociones

Respeto

Respeta horarios

Ordinal
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Prevencion

Reconoce/previene
riesgos en el uso de
materiales y
elementos de su labor
diaria

Terapia
ocupacional

Es una disciplina de salud
que se enfoca en la
promocion de la salud y el
bienestar a través del uso
terapéutico de actividades
cotidianas, los terapeutas
ocupacionales trabajan con
individuos de todas las
edades que tienen
problemas fisicos, mentales
o sociales que afectan su
capacidad para realizar
actividades significativas, el
objetivo principal es
habilitar a las personas para
participar en las actividades
de la vida diaria, mejorando
su autonomia y calidad de
vida (Jiménez, 2019).

Se refiere a la
implementacion y evaluacién
de un conjunto estructurado
de actividades y técnicas
disefiadas para mejorar la
capacidad funcional y la
integracion social de los

adultos jovenes con
discapacidad intelectual,
este enfoque incluye Ila

realizacion de talleres
practicos, sesiones de
habilidades de la vida diaria
y actividades recreativas
adaptadas (Nunez, 2021).

Participacion

Nivel participativo

Se involucra el
participante en
actividades grupales
durante talleres de
terapia ocupacional

activa

Frecuencia de Asiste a participar en

asistencia talleres
Cbémo es la capacidad
del participante para
Habilidades comunicarse con sus

sociales Capacidad de companero en los
comunicacién talleres
Completa el

Progreso de

participante las tareas
asignadas durante los
talleres de terapia

Desarrollo de actividades ocupacional
habilidades Qué tan autbnomo es
el participante en la
ejecucioén de
Autonomia en actividades en los
actividades talleres
Qué tan integrado se
siente el participante
en el grupo durante
Inclusion y Sentimiento de los talleres
adaptacion pertenencia ocupacionales.

Ordinal
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Anexo 3 Instrumentos de recoleccion de datos

I UNIVERSIDAD CesAar VALLEJO

ESCUELA DE POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICO DE MAESTRIA EN GESTION

DE LOS SERVICIOS DE LA SALUD

TEST DE RECOLECCION DE DATOS

FICHA PERFIL FUNCIONAL
CUALIFICACION CATEGORIAS
Muy Desarrolladas 4
Desarrolladas 3
Poco Desarrolladas 2
No Desarrollado 1
N° AREAS [1]12(3]4a
Personalidad:
1 | Autoestima: seguridad en si mismo, aceptacion de la diferencia
2 | Autodeterminacion: iniciativa, habilidad para tomar decisiones
3 | Adaptabilidad: capacidad para sentirse cémodo en condiciones distintas
4 | Relaciones interpersonales
5 |Independencia, logro de metas por si mismo
6 | Estabilidad emocional: reaccion frente a situaciones diversas
7 | Apariencia personal
8 |Es responsable
9 |Es perseverante
10 | Es honesto
Habilidades pre laborales
1 Sigue/ ejecuta instrucciones simples
12 Sigue / ejecuta instrucciones complejas
13 Entiende y ejecuta ordenes
14 Reconoce y respeta reglas /turnos
15 Inicia, mantiene y termina la actividad
16 Permanece en el grupo de trabajo asignado
17 Cuida materiales y elementos
18 Mantiene en orden su espacio y los materiales
19 | Recuerda/respeta secuencias
20 Acepta recomendaciones de sus superiores
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Tolerancia a la fatiga

22 Mantiene una relacién adecuada con la autoridad
23 . . ~
Mantiene una relacion adecuada con sus comparneros
24 | Usa con destreza los apoyos y/o ayudas técnicas para desempefar su
ocupacion
25 . .
Mantiene el autocontrol de sus emociones
26 Respeta horarios
27 | Reconoce/previene riesgos en el uso de materiales y elementos de su
labor diaria
Terapia ocupacional
Se involucra el participante en actividades grupales durante talleres de
28 |terapia ocupacional
29 | Asiste a participar en talleres
Coémo es la capacidad del participante para comunicarse con sus
30 |[companiero en los talleres
Completa el participante las tareas asignadas durante los talleres de
31 |terapia ocupacional
Qué tan autébnomo es el participante en la ejecucién de actividades en
32 |los talleres
Qué tan integrado se siente el participante en el grupo durante los
33 [talleres ocupacionales.
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Anexo 4 Fichas de validacion de instrumentos para la recoleccién de datos

ﬁ Universidad César Vallejo

ESCUELA DE POSGRADO
PROGRAMA ACADEMICO DE MAESTRIA EN GESTION DE LOS SERVICIOS DE
LA SALUD

Pre-test de evaluacién para cuidadores primarios de personas con
discapacidad

Opciones de respuesta:
Muy satisfecho (5) Satisfecho (4) Indiferente (3) Insatisfecho (2) Muy insatisfecho (1)

?

Independancia, logro de metas por si
mismo

- emocional: reaccdn frenle
6 | a situaciones diversas

7 |Apariencia personal
B8

9

Responsabiidad

Perseverancia

10 | Homastidad

1 | siguer sjecuta instrucciones simples
12 |Sigwe [ ejecuta instructionss
compiejs

13 Enfiende y sjecuta ordenes

" Recaoncce y respeta reglas Aurnes
¥5 | ricia, mentiene y termina ka actividad
16 |Permanece en el grupo de tabajpo
asignado

| Cuida materiales y elementos
16 |Manliene en orden su espack y los
maleriaes

18 | Recuerdalrespels secuencias
Acepts  recomandaciones de sus
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Respeta horarkos

Roconoce/previens riesgos en &l uso
do materiales y alsmentos de su labor
diaria

.:.CU\_CMI.C_C

Nilw | Vil | ol £ |vilwnnun

sl €lwlol u|l DAY o [en|uluw
wn Tl wlgv| o lolnl ] wulnlvia

clwnlv| wvnlgwn

participants en &l grupo durante los 5

Apellidos Ramirez Aponie

Nombres Mayra Anabel

Cédula 0703113100

Grado académico Magister en gesiicn y desarmolo social
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ﬁ Universidad César Vallejo

ESCUELA DE POSGRADO
PROGRAMA ACADEMICO DE MAESTRIA EN GESTION DE LOS SERVICIOS DE
LA SALUD

Pre-test de evaluacién para cuidadores primarios de personas con
discapacidad

Opciones de respuesta:
Muy satisfecho (5) Satisfecho (4) Indiferente (3) Insatisfecho (2) Muy insatisfecho (1)

Autosstima: seguridad en s mismo,

1 | scaptackdn de ka difecencia
Autodelerminacon: Iniciativa,
2 | habiidad para tomar dedisiones

Adaplabilidad:  capadidad  para
sendrse comodo en  condiciones
3 | distintas

4 | Reladiones inlerpersonales

Independancia, logro de metas por si
mismo

emocional: reaccion frenle
@ situaciones diversas

Responsabiidad

5
]
7 | Apariencia personal
8
9

Perseverancia

10 | Honessdad
11 | siguel sjecuta instrucciones simples

12 |Sigwe [ ejecuta instructionss
complejas

Eniende y sjecuta ordenes

Recancce y respeta reglss Aurmces

15 Inicia, mantiene y termina da actividad

16 |Permanece en el grupo de trabap
asignado

Cuida materiales y slementos

18 |Manliens en orden su espacio y fos
maleriaes

18 | Recuerdaiiespela secuenciss
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ﬁ Universidad César Vallejo

ESCUELA DE POSGRADO
PROGRAMA ACADEMICO DE MAESTRIA EN GESTION DE LOS SERVICIOS DE
LA SALUD

Pre-test de evaluacién para cuidadores primarios de personas con
discapacidad

Opciones de respuesta:
Muy satisfecho (5) Satisfecho (4) Indiferente (3) Insatisfecho (2) Muy insatisfecho (1)

Autosstima: seguridad en s mismo,

1 | scaptackdn de ka difecencia
Autodelerminacon: Iniciativa,
2 | habiidad para tomar dedisiones

Adaplabilidad:  capadidad  para
sendrse comodo en  condiciones
3 | distintas

4 | Reladiones inlerpersonales

Independancia, logro de metas por si
mismo

emocional: reaccion frenle
@ situaciones diversas

Responsabiidad

5
]
7 | Apariencia personal
8
9

Perseverancia

10 | Honessdad
11 | siguel sjecuta instrucciones simples

12 |Sigwe [ ejecuta instructionss
complejas

Eniende y sjecuta ordenes

Recancce y respeta reglss Aurmces

15 Inicia, mantiene y termina da actividad

16 |Permanece en el grupo de trabap
asignado

Cuida materiales y slementos

18 |Manliens en orden su espacio y fos
maleriaes

18 | Recuerdaiiespela secuenciss
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Anexo 5 Consentimiento informado UCV

~\| UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Congantimlento Informada
THulo de ka Investigacion: iImplementacian de lalleres de berapia ocupacional

para fomentar indusidn en adubos deenes con discapacidad  inbelaciuasl,
Huaquillas 3024,

Investigador Ammijos Gecera Madeken Mishal

Propdalio ded estudio

Le invitamos a participar @n la irvestigacian titulada Implementacon de talkeres
de terapa ocupscdonal para famertar inclusion en adultos jdeenes con
discapacidad nbdeciual, Huaguilkss 2024, cuyo objesiea es: Delerminas bas
talleres de jerapia ooupacianal para famentar inclusion en adultas jdeenes con
discapacidad intelechual, Huaguillas 2024 Esta ivestigacidn es desamalada par
asiudianies del programa de eshudio Maestnia en Gestidn de los Servicios de la
Salud, de la Univesidad César Vallejo del campus Piura, aprabado por La
ausardad correspandiente de la Uriverstdad v con el pemise de la iretfucion
Bunicipio del Cantdn Huaouilas, Eousdor

Deacriblr & impacio del problema de la Investigacion.

En la problemdtica avidenciada en esle esiudic se enfrenia en diferentes
camplicaciones gue reguisren de una atercion y andlsis, el reconosimierio de
& relevanca de & terapia ooupaciaonal como una medida esiratégics para la
pramacitn e accones vl inlegraciin social de individuas con dscapacicdad
ineleciual, la eficiencia ¥ sosteniblidad en los talleres ogue se logran
campramatar por vanos factams, los prmcipales desafios de sooasibildad de las
reclrsas elickents para poder ealizar los talleres, b deficienda infraesiructural v
adaptaciornes  en las  reguermienics  individuales en las ndvidoos  con
digscapacidad pueden verse limitadas en la paricpacion y afectar [ eficiencia en
las sodones {erapéulicas, oo de los problamas =g o défiat de concienda y

asisiencia por la camunidad, la astipma o la disciminacion hacia los individuos.

Procedimienta.
Si usbed deade participar &n b investigaciin se realizand o siguisnte:
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1. La valdacon pedinente de cada uno de las sspectas redactados @n la
ficha de recoleccdn de datos

2. 5o procederd a aplicar un insYumenta en este cesn una ficha de
recaleccion de datas con la cual oblendremos irdormacian de los recién
nacidos.

3. Andlsis @ infenpretacion de los resubadas recapiladas para idenbificar kas
deferminanies de riesgos ¥ su influencia @n la moralidad en neonatos,

Participacion volurtarla (principlo de sutonomila): Puede hacer todas las
prepuntas para aclarar sus dudas anbes de decidr 9 desea participar o nog, ¥ =
dedsion serd respetsda. Postenor a la aceplacian no desea cantinuar juede
hacada sin ningdn problema.

Risago (principle da Ho makeficenclal: Indicar & participanie b exisbencia que
MDD eckste respa o daita al paricpar en la nvestigacion. Sinembana, en el caso
fue exiEian preguntas que e puedan gensrar incomodidad. Usted tiene b
libariad de responderas o o

Bemaflcios [principle de benaflcancia). Se le infommand que [os resultados de
la investigacon @ le alcanzard a la instilecgon al iErmino de B irsestipacin
Mo recibird ningdn beneficio econdmica ni de ningura ofra indoks. El estudio no
war & aporiar & la salud indvidual de la persans, sin embango, los resuliadaos ded
astudio podran comverines en beneficio de 3 salud poblica.

Confldencialidad (principlo de Jueficla): Los datos mcolectados deben ser
andnimas v noe lener ninguna forma de identificar A paficpanie. Garaniamas
guee la infarmacidn gue usted nos brinde @5 olamenle Confidendcal y no serd
usada para ningdn atre prapdsito fuera de @ investfigacon. Los  dabas
permaneceran bajo custodia del imestigadar principal 3 pasada un tiempo
determinada serin aliminados cormensnbamere.

Problemas o pregunias; Si tens problemes scbre la investigacan pueda
canfactar can el investigador Amijos Becerra Madelen  Mishel,  amail:
mamipshEucvviriual edu pe v asesares: Msco Wadimir Roman Guligmez
Huancayo, email: vouliernezhiBucvviriual edu.pe; Msc. Irens Mering Flores,
amail imennof@Eucyvirtiual edu. pe.
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Dwespists de haber kido los prophslios de la imeesigackn aulortro paricpaer en la
Inestgackn anles menconada.

Hombres y apelllidos: s Vera Sancia
Fooha ¥ hora: 11 e unio del 2024

Lugar: Huaguilas, El Oro
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Coneantimisnio Informado

Trulo de la Investigacion: Implementacian de talleres de terapia ooupacional
pars fomankar indusian en aduBos deenes con discapacidsd  inbelecte],
Huanuilkas 3034,

Inveatligadaor: Amrnijes Becers Madelban Mishal

Propéalio del estudio

Le invitamas & participar @n la investigacian litulada Implementacion de talleres
de terapia ocupacional para foamercar inclusion en adullos jdvenss oon
discapacidad nislaciual, Huaquillas 2024, cuyo objediva as: Delerminar bas
fallepss de ferapia ooupaciaral pars famentar inchusion en adulbas jdyenss con
discapacidad intelechual, Husquiles 2024, E<ta investigacian es desamolada por
esludianies del programa de eshudio Maesiria an Gestidn de s Servicias de la

Salud, de b Universidad César Valep del campus Piura, aprobado por la
awtardad correspandiente de la Universidad v con &l pemisoe de la irsstucion
Bunicgio del Cantdn Huaouilas, Ecasdor

Describir el impacto del problema de 1a Investigacion.

En la problemdtica evidenciada en este estudic e enfrenta en diferenbes
camplicacionss que reouisnen de una atencddn y andl=is, el mconodmisnio de
la relevancs da s lerapia soupacianal como una medida ashratégics para s
pramacitn de scdones v la inlegracian social de individuos con dscapacidad
inieleciual, la eficiencia y sosteriblidad en los lleres gue se logran
camrpramebar por vanos fackanres, los prmcipales desalfios de sccasibilicad de bas
recursas eficense para poder realizar los talleres, b deficienca infraestruchural v
adaptacicres  en las  omegqoermienics  individeales en s nodvidoos  con
discapacidad pueden verse limitadas en la padicipacion y afectar la eficiencia en
las acdones {erapéutices, ofo de los problemas es e défict de concenda y

asistencia por la camunidad, la estipma o ka dsciminacien hacia los individuos.

Frocedimliento.
Hiusted decde participar an b invesligacikin =2 realizand o siquiente:
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1. La waldacdn perlinente de cada uno de los aspectas redackados @n la
ficha de recoleccan de dasos

2. 5o procederd @ aplicar un instumenta en este casn una ficha de
recaleccion de datas con ka cual obiendremos indormacicon de los recién
nacdas,

3. Andlisis @ inferpretacion de los resukadas recapilades para identificar bas
detarmirantas de riesges ¥ su influencia an la moeralidad an nesratos.

Participacidn voluntara (principlo de autonomig): Puede hacer todas as
prepuntas para aclarar =0 dudas antes de decdir & desea participar © no, y =
decision serd respetada. Pastenor a la aceptacidn no desea canlinuar pueade
hacedo sin ningdn problema.

Rbaago (principlo de Mo maleflicencla): Indicar A participante b esdsbencia que
IO ete fespa o daita al particpar en la nvestigacion. Sinembanga, en el coaso
que exielan pregurlas gue e puedan generar incomodidad. Bsted tiene b
libariad de resporderdas a no

Bensaflclos [principle de beneflcancla); Se e informard gue los reswultados de
la investigacon =a ke alcanzard a la instilucadn al érmino de b investigaciin.
Mo recibird ningdn benefico econdmico ni de nnguna otra indoke. Elesiudio no
wa & aportar 3 la salud individual de 3 persara, sin embargo, ks resuliadaes del
astudio podran coneerdise en beneficio de a salud pablica.

Confidencialidad (principlo de Jueficla): Los dalos meolectsdos deben ser
andnimas ¥ no lener ninguna forma de identificar a pafidpanie. Sarantizamas
que la infarmacidn que usted nos brinde @5 olamente Confidencial ¥ no Serd
usada para ningdn atre propdsio fuera de [ investigacidn. Los dabas
permanscerdan bajo custodia del ireestigadar principal ¥ pasado un liempa
determinada sechn elminados cormanenbemerta.

Problemas o pregunias; Si tene problernas sobire la investigacan puede
candactar can el investigador Armijos Becerra Madelen Mishel,  amail
marmipskEucyvitualedu.pe v asesares: Mso, Vladimir Romsin Gutigmmez
Huancayo, amail: vpulisrrezhi@ucvvirival sdu.pe; Mse. lrene Rerino Flones,
ema@il: imeinokGucvviriual edu. pe.
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Despoés de haber kesdo los propisiios de la investigacksn autorizo paticpar en la
investgackin anles menconada.

Hombres ¥ apellldos: Jadersoco Triana Tornes
Feopoha ¥ hora: 19 e unio del 20324

Lugar: Huaguilias, El Oro
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Anexo 7. Autorizacion de la institucion

MUNICIPIO DE
!

Al el = L W B

CONSTANCIA

Migrcoles 8 de miayo del 2024

A quign corresponda:

Far Iz presente s= notifica que s& ha concedido = permiso para desarroliar |
nvestigacion bazada en el tema: “Implementacion de talleres de rerapia
ocupacional para fomenzar inclusion en aduftos jovenes con discapacidad
intefecaral, Huaguilias 2024°.

Este permiso == otorga a la Leds. Armijos Becerra Madelen Mishel, estudiante d=
la Universidad César Vallgjo, quien se encuentra cursando 2l programa academico
de Massina en Gestion de los Servicios de | Salud. La investigacion s= llevara a
cabo con el fn de promover la inclusicn y mejorar |a calidad de vida de los adultos
jovenes con discapacidad intelectual en Huaquillas. Agradecemos su dedicacion y
COMPromiso Gon este importante rabajo.

Steniamente,

Ledo. Bayron Andreé Cardova Zagata
Coordinador de proyectos de la Municipahidad de Huaquillas.

.

Biayron Andre E‘E-Jﬂn:wa Zapata
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Anexo 9. Programa de talleres de terapia ocupacional

UNIVERSIDAD CeSar VALLEJD

ESCUELA DE POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICO DE MAESTRIA EN GESTION
DE LOS SERVICIOS DE LA SALUD

Talleres de terapia ocupacional para fomentar la inclusion en adultos jovenes

con discapacidad intelectual

Objetivo General: Implementar talleres de terapia ocupacional para fomentar la

inclusion y mejorar las habilidades sociales, cognitivas y motoras de adultos jovenes

con discapacidad intelectual, Huaquillas 2024.

Semana | Taller Actividad Objetivo Tiempo Beneficios
Taller Dinamicas de Fomentar la interaccion 1 hora | Mejora de habilidades
1 grupo social y el trabajo en sociales, desarrollo
equipo mediante juegos de la cooperacion y
y dindmicas grupales. comunicacion.
Taller Manualidades Desarrollar habilidades 1 hora Mejora de la
1 2 creativas motoras finas y coordinacion motora
estimular la creatividad fina, expresion
a través de actividades creativa y aumento de
manuales como pintura, la autoestima.
collage y modelado.
Taller Juegos de rol Promover la 1 hora | Mejora de habilidades
3 comprension y practica de comunicacion,
de situaciones desarrollo de la
cotidianas mediante empatia 'y
juegos de rol y comprension de roles
dramatizaciones. sociales.
Taller | Actividades de Fomentar la autonomia 1 hora Desarrollo de
4 cocina y las habilidades habilidades practicas,
practicas mediante la aumento de la
preparacion de recetas autonomia y mejora
simples. de la coordinacion
motora gruesa.
2 Taller Ejercicios de Introducir técnicas de 1 hora | Reduccion del estrés,
5 relajacion relajacién y manejo del mejora de la
estrés a través de concentracion y
ejercicios de respiracién desarrollo de
y meditacién guiada. habilidades de
autocontrol.
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Taller Juegos Estimular las 1 hora Mejora de la
6 cognitivos habilidades cognitivas memoria, desarrollo
mediante juegos de de habilidades de
memoria, puzzles y resolucién de
actividades de problemas y aumento
resolucion de de la capacidad de
problemas. atencion.
Taller | Deporte inclusivo | Fomentar la inclusiony | 1 hora Mejora de la
7 el trabajo en equipo coordinacion motora
mediante actividades gruesa, desarrollo de
deportivas adaptadas. la cooperacion y
aumento de la
3 autoestima.
Taller | Actividades de Promover la expresion 1 hora Desarrollo de
8 arte escénico emocional y la habilidades de
creatividad a través de comunicacion,
la musica, la danza y el aumento de la
teatro. confianza en si
mismos y expresion
emocional.
Taller Evaluacion y Evaluar los progresosy | 1 hora Identificacion de
9 retroalimentacion proporcionar logros,
retroalimentacién establecimiento de
personalizada a los metas futuras y
participantes. aumento de la
motivacion.

Elaborado por: Madelen Armijos
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Anexo 10. Evidencias fotograficas de los talleres realizados
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