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Resumen 

La investigación parte de las falencias existentes en el desempeño docente en la 

atención educativa a estudiantes con ceguera en instituciones de enseñanza 

general básica, obstaculizando uno de los objetivos del desarrollo sostenible 

enfocado a lograr una educación de calidad. El estudio sigue como objetivo 

proponer un plan de formación orientado al desempeño docente para la atención 

educativa de estudiantes con ceguera en la parroquia Tarqui, Guayaquil, Ecuador. 

Para el abordaje, el tipo de investigación utilizada fue aplicada, con enfoque 

cuantitativo, no experimental y un diseño transversal. La población fue de noventa 

y tres docentes con una muestra no probabilística de sesenta y ocho. Para 

identificar el estado de las variables se utilizó la técnica encuesta y el instrumento 

cuestionario. Los datos fueron analizados mediante el software estadístico SPSS. 

Los hallazgos confirman las insuficiencias que existen en el conocimiento y dominio 

de estrategias pedagógicas para la atención a estudiantes ciegos, así como en la 

motivación del docente para enriquecerlas, por lo que se propone un plan de 

formación que incluya el aprendizaje del sistema Braille y la adaptación de 

estrategias educativas para el desempeño docente en este ámbito educativo. 

Palabras clave: Aprendizaje, atención, ceguera, educación, formación. 
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Abstract 

The research is based on the existing shortcomings in teaching performance in 

educational care for students with blindness in basic general education institutions, 

hindering one of the objectives of sustainable development focused on achieving 

quality education. The objective of the study is to propose a training plan oriented 

towards teaching performance for the educational care of students with blindness in 

the Tarqui parish, Guayaquil, Ecuador. For the approach, the type of research used 

was applied, with a quantitative, non-experimental approach and a cross-sectional 

design. The population was ninety-three teachers with a non-probabilistic sample of 

sixty-eight. To identify the status of the variables, the survey technique and the 

questionnaire instrument were used. The data were analyzed using SPSS statistical 

software. The findings confirm the insufficiencies that exist in the knowledge and 

mastery of pedagogical strategies for caring for blind students, as well as in the 

teacher's motivation to enrich them, which is why a training plan is proposed that 

includes learning the Braille system and adaptation of educational strategies for 

teaching performance in this educational field. 

Keywords: Learning, attention, blindness, education, training. 




