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Resumen

El trabajo de investigacién aporta a favorecer la educacion de calidad y tuvo como
objetivo determinar la relacion entre la inteligencia emocional y la evaluacién sumativa
en estudiantes de la escuela profesional de enfermeria de una universidad de Lima
Metropolitana, 2024. El tipo de investigacion fue basico, enfoque cuantitativo, disefio no
experimental, correlacional y de corte transversal. La muestra estuvo conformada por
169 estudiantes, mismos que respondieron al instrumento del cuestionario. En cuanto a
los resultados inferenciales, se ha alcanzado el valor de correlacion 0.702 y como
significancia (a) < 0.05 semejante a 0, valor por debajo a 0.05. Como conclusién ha
establecido la presenciade unaconexion significativa, ademas, de positiva, directa y alta
entre las variables; es decir, de aplicar estrategias para fortalecer la inteligencia

emocional, también se ve beneficiada la evaluacién sumativa.

Palabras clave: Inteligencia, evaluacion sumativa, percepcion, comprension.
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Abstract

The research work has addressed the sustainable development objective N° 4
quality education; Likewise, the objective was to determine the relationship between
emotional intelligence and summative evaluation in students of the professional nursing
school of a university in Metropolitan Lima, 2024. The type of research was basic,
gquantitative approach, non-experimental, correlational and cross-section. The sample
was made up of 169 students, whorespondedto the questionnaire instrument. Regarding
the inferential results, the correlation value of 0.702 has been reached and as significance
(a) < 0.05 similar to 0, a value below 0.05. As a conclusion, the presence of a significant
connection, also positive, direct and high, between the variables has been established,;
Thatis, by applying strategies to strengthen emotional intelligence, summative evaluation

also benefits.

Keywords: Intelligence, summative evaluation, perception and understanding.



. INTRODUCCION

El objetivo de desarrollo sostenible N° 4 educacion de calidad resulta relevante para el
desarrollo sostenible dela sociedad, pues, realizar el estudio de la inteligenciaemocional
y evaluacidén sumativa para conocer el diagnostico situacional de los estudiantes,
permiten brindar una educacion mas efectiva y de calidad, pues, es importante
considerar los conocimiento técnicos, sin embargo, también debe reconocerse la
capacidad emocional conla que cuentan losfuturos profesionales en salud para afrontar
problemas personalesy laborales.

Es importante sefialar que la inteligencia emocional es una parte fundamental del
desarrollo personal y académico de un individuo, pues, se ha demostrado que las
habilidades emocionalesysociales son tan sustanciales comolas habilidades cognitivas
para tener éxito en la vida, incluidos la escuela, el trabajo y las relaciones
interpersonales. Es necesario precisar que, evaluar la inteligencia emocional de los
estudiantes puede ayudar a identificar areas que necesitan trabajo, como, por ejemplo:
Habilidades de confianza, autocontrol, empatia y relaciones sociales; lo que, permite a
docentes y estudiantes desarrollar estrategias para fortalecer estas habilidades, lo que
a su vez contribuye a mejorar el clima académico en los estudiantes, la convivencia, la

motivacion y el rendimiento académico.

A nivelinternacional, Torres et al. (2023) afirmaron que la salud mental de cada individuo
siempre representa un valor esencial y un fundamento importante para cada persona;
ademds, la inteligencia emocional permite el equilibrio y el control de los estados
emocionales, tanto negativos como positivos. Por su parte, Arias et al. (2022) sefialaron
gue existe unacrisis mundialen laque se estan perdiendolas habilidades de interaccién
social, sin considerar la mejora de las habilidades socialesy emocionales. Adicional a
ello, los alumnos de enfermeria, a lo largo de su vida universitaria y profesional,
enfrentan situaciones mentalmente dificiles de afrontar, como cuidar a pacientes
gravemente enfermos, presenciar injusticias, exposicion a condiciones laborales
precarias, experimentar el sufrimiento de los demas y enfrentarla muerte. Es necesario
mencionarque lapandemiahaexacerbado aiin mas este escenario, pues,los aspirantes

a ser profesionales de las ciencias biomédicas han denotado el grado de exposiciéony



condiciones precarias laborales (Lacerda et al., 2023).

A nivel nacional, la mayoria de los alumnos con bajo desarrollo emocional no saben
identificarnigestionarsus estados emocionales, por loque, las expectativas incumplidas
crean tension en el &mbito, lo que incide negativamente en el rendimiento en la casa de
estudios (Dominguez y Sanchez, 2020). Es necesario precisar que, la aventura del
estudiante en la educacién superiores un desafio constante, que causa gran ansiedad
y tiene un gran impacto en las evaluaciones, ya que los resultados negativos pueden
tener un impacto decisivo en el desemperio del estudiante (Chunga, 2024). Uno de los
temas que surge en muchas instituciones educativas es el equilibrio emocional en los
aspectos personales e interpersonales de las personas, por lo tanto, el manejo de las
emociones pasa a formar parte del concepto y perfil de inteligencia del sujeto cuando
interviene la inteligencia intrapersonal e interpersonal, es decir, como inteligencia
emocional, capacidades cognitivas y rasgos de personalidad (Criséstomo Munayco,
2021).

Prosiguiendo con el ambito local, Pisfil et al. (2023) han considerado como poblacién
vulnerable a los universitarios de la ciudad de Lima, ya que, estan sujetos a mayores
exigencias académicas, responsabilidades, tareas y actividades, asi como el contexto
social y personal que rodea a esta poblacion, ademas, de los diversos factores sociales
y personales que los exponen a ser parte de un grupo vulnerable. En este sentido,
algunos estudios han demostrado que la inteligencia emocional puede contribuir casi en
un 80% al éxito en la vida, éxito desde diversos puntos de vista, mientras que la
inteligencia racional aporta sélo un 20%. Sin embargo, esto no significaque un tipo de
inteligencia sea mas relevante que el otro, sino que cuando estos dos tipos de
inteligenciase equilibran, el estudiante se convierte en un ser completo (Valencia, 2023).
Desde otro punto de vista, los especialistas en educacion Huaman et al. (2020)
resaltaron la necesidad de indagatr, si existe conexion entre la IE (En adelante IE) y los

procesos educativos establecidos por la casa de estudios.

Por lo expuesto, se considera como problema general: ¢ Cual esla relacién entrela IE y

la evaluacidén sumativa en estudiantes de la escuela profesional de enfermeria de una



universidad de Lima Metropolitana, 2024?; siendo los problemas especificos: a) ¢ Cual
es larelacién entre la IE y la definicién de metas en estudiantes de la escuela profesional
de enfermeria de una universidad de Lima Metropolitana, 20247?; b) ¢ Cual es la relacion
entre la IE y la identificacién de las brechas en estudiantes de la escuela profesional de
enfermeria de una universidad de Lima Metropolitana, 2024?; y, c) ¢ Cuédl es la relacion
entre la IE y el compromiso en estudiantes de la escuela profesional de enfermeria de

unauniversidad de Lima Metropolitana, 20247

Siendo necesario en el estudio de la problematica en el marco de la docencia
universitaria;asimismo, el constructo cientifico cuenta con unajustificacion tedrica,dado
gue, cuenta con unarecopilacién de definicionesy teorias vinculadas a las variables y
dimensiones a estudiar; ademas, se ha considerado aspectos éticos siendo citados
eficientemente todos los autores de referencia segin las normativas establecidas por la
prestigiosa casa de estudios. En cuanto a la justificaciéon metodoldgica, se cuentacon
un constructo metodolégico que cumple con los parametros de la universidad, colegio
profesional y normativas APA; ademas de haber construido dos nuevos in strumentos
gue considera aspectos relevantes de la ciencia, relevancia y sobre todo claridad.
Prosiguiendo con la justificacién practica, puesto que, el constructo académico
contribuye alos agentes participes de la problematica, buscandolamejora en el accionar
de los futuros profesionales en las ciencias de la salud, ya que, se presentan
recomendaciones con el fin de reducir considerablemente la problematica. Ademas de
la justificacion social, ya que, al establecer el estudio se busca mejorar el dominio de las
emociones de los futuros profesionales, esperando sean profesionales de calidad que
aporten a la sociedad.

Siendoel objetivo general: Determinar la relacion entre la IE y la evaluacidon sumativaen
estudiantes de la escuela profesional de enfermeria de una universidad de Lima
Metropolitana, 2024. Objetivos especificos: a) Determinar la relacion entre la IE y la
definicién de metas en estudiantes de la escuela profesional de enfermeria de una
universidad de Lima Metropolitana, 2024; b) Determinar la relacion entre la IE y la
identificacion de las brechas en estudiantes de la escuela profesional de enfermeria de

unauniversidad de Lima Metropolitana, 2024; y, c) Determinar la relacion entre la IE y



el compromiso en estudiantes de la escuela profesional de enfermeria de una

universidad de Lima Metropolitana, 2024.

Las variables han sido estudiadas en diferentes paises, destacando en Ecuador,
Figueroa (2023) quien ha elaborado un articulo cientifico con el fin de describir la
vinculacion entre la IE de estudiantes de un centro de estudios superior. La metodologia
se tratd del enfoque cuantitativo y disefio no experimental; considerando como muestra
a 100 alumnos. Como resultados descriptivos han sefialado que el 84% cuenta con
inteligencia emocional en el grado normal, el 15% percibi6 el nivel 6ptimo y Unicamente
el 1% nivel deficiente; como cifra inferencial hallaron el valor R = 0.227 y Sig. = 0.023.
Como conclusion han establecido la relacién considerablemente significativa entre

ambas variables preestablecidas.

Ademas, resulta necesario precisar que en la India, Kumary Kushwaha (2023) fueron
responsablesde aplicar un estudio con un fin especifico de enmarcar la vinculacion entre
la IE y la evaluacion. La metodologia selecta ha sido la numeérica, de disefio
correlacional; requiriendo de la aplicacién de 520 cuestionarios a universitarios. Como
principal hallazgo han establecido el valor semejante a 0.23, consistiendo en una
relacion positiva, pese a ello, baja. Explicando como conclusiéon que mientras para
algunos la evaluacion representa una nota minima, para otros es la escala que les

permite conocer su nivel de desempefio.

En Estados Unidos, Chan et al., (2022) han decidido establecer un estudio con el fin de
medir larelacion entrela IE y el desenvolvimiento académico, siendounode los objetivos
especificos medir la conexion entre la primera variable con la evaluacion. Los autores
consideraron pertinente al enfoque cuantitativo, también, al disefio correlacional y no
experimental; siendo pertinente aplicar cuestionarios a 186 alumnos. Como principales
hallazgos han establecido la relacion positiva y alta por el valor 0.720 entre IE y
evaluacién. Precisando como conclusiéon que, la formacién en inteligencia emocional
debe incorporarse al plan de estudios en todos los niveles para desarrollar estudiantes
emocionalmente competentes desde una perspectiva académica; pues, resulta urgente

ensefiar cOmo comprender y gestionar sus propias emociones.



En Espafia, Bernedo Garcia et al., (2022) ha establecido un estudio con el objetivo de
medir el grado de vinculacion entre IE y el compromiso de alumnos de la escuela de
enfermeria, proximos a egresar. La metodologia selecta ha sido la de enfoque
cuantitativo, disefio correlacional y transversal; siendo necesario aplicar cuestionarios a
73 estudiantes. Como resultado han obtenido que el estrés es la principal consecuencia
de no contar con un dominio de la inteligencia emocional, en el caso de estudio se
presentd hasta un nivel 78%; como resultado inferencial R =0.698. Como resultado han
establecido que los estudiantes no estaban preparados emocionalmente para la
realizacion de sus practicas preprofesionales, por lo cual, presentaron altos indices de

estrés y frustracion.

En Espafia, Arrogante et al., (2021) realizaron un estudio cientificocon el fin de describir
la evaluacién sumativa de estudiantes de enfermeria. La metodologia ha consistido en
el enfoque numérico,ademas, del disefio no experimental, aplicando cuestionariosa 218
estudiantes. Como resultados han establecido que la mayoria de la poblacién de estudio
establecid el nivel medio con el 40.8%; entre otros resultados de gran valor. Asimismo,
la conclusion consistio en, al evaluar mediante la evaluacion sumativa, los estudiantes

deben recibir retroalimentacidn sobre sus resultados, para obtener mejores resultados.

En Colombia, Silva (2020) ha elaborado un estudio con el objetivo de establecer la
vinculacion entre IE y desenvolvimiento académico de pregrado. La metodologia
seleccionada ha sido el tipo basico, enfoque cuantitativo; ademas, de ser disefio
correlacional, requiriendo de la aplicacion de 145 participantes. Como principales
resultados han sefialado Sig. = 0,041, ademas del valor R = -,305. Por ultimo, como
conclusion han establecido la relacion baja entre las variables. Los hallazgos resaltan la
importancia de seguir investigando otros factores que puedan influiren el rendimiento

académico.

En México, Bulas et al., (2020) han abordado un estudio para medir la incidencia de las
competencias emocionales sobre el proceso de ensefianza (considerando el proceso de
evaluacidén). La metodologia del trabajé consistié en el enfoque cuantitativo, disefio no

experimental, también del, transversal. Como resultados han determinado que el 28%



percibié no contar con buenainteligencia emocional; la prueba de hipétesis establecié
valor Sig. semejante a 0. Por los resultados, los especialistas en las ciencias educativas
han concluido con una relacion positiva, ademas de significativa entre las variables,

previamente expuestas.

En Brasil, Vaquero et al., (2020) fueron responsables de efectuar un estudio para
descubrirla vinculacién entre inteligenciaemocional y factores educativos (considerando
al proceso de evaluacion). Requiriendo del estudio de tipo béasico, enfoque cuantitativo;
también, al disefio relacional; aplicando cuestionarios a 11.370 participantes de la
muestra. Entre los principales hallazgos han destacado que el 37% de los encuestados
consideraron tener claridad emocional, el 54% indicé tener inteligencia emocional en un
valor idéneo, entre otros resultados de alto valor; como resultado inferencial han
obtenido el valor p de Pearson por debajo a 0.05. Como conclusion han establecido la

relacion positiva, ademas, de significativa entre las variables establecidas.

El estudio de las variables también ha sido considerado en el campo nacional,
destacando: Castro et al. (2023) quienes realizaron un articulo cientifico con el objetivo
de determinar lavinculacion entre emociones negativas e inteligencia emocional en una
comunidad universitaria. La metodologia se tratd de un enfoque numeéricoy disefio
correlacional; para obtener los resultados se aplicaron cuestionarios a 75 sujetos de
muestra. Como resultado se ha obtenido Sig. semejante a 0.002 y R proporcional a -
0.347. Siendo la conclusion una relacion inversa; es decir, cuando las personas
presentan emociones negativas, se ve afectada negativamente su inteligencia

emocional.

En Ica, Herndndez Huaripaucar et al. (2023) han sido responsables de plantear un
constructo cientifico con el fin de identificar conexién entre la inteligencia emocional y
espiritual de los alumnos de las ciencias biomédicas; el estudio se tratdé del enfoque
cuantitativo, tipo basico, ademas, del disefio transversal. Como principales hallazgos
han determinado que solo el 21% manifesté con un perfil 6ptimo o saludable; el 19%
contabacon pensamiento espiritual y el 14% eficiente vivenciaespiritual en las practicas;

entre otros resultados descriptivos; como resultado inferencial ha determinado la cifra



Sig = 0. Como conclusion han expuesto que, si bien los estudiantes cuentan con
conocimiento relativo a sus carreras, es necesario que desarrollen la inteligencia

espiritual y emocional.

En Huancayo, Arciniegas Paspuel et al., (2021) han desarrollado un estudio con el fin
de especificar la inteligenciaemocional de alumnos de una casa de estudios de nivel
superior privado. El enfoque seleccionado ha sido el numérico de disefio no
experimental; siendo necesario aplicar cuestionarios a 245 alumnos. Como resultados
han obtenido que el 61% identifica a la variable como una ventaja competitiva, mientras
el otro 39% la considera unadebilidad; el 71% manifestdé haber tenido problemas con
sus compafieros; 29% no se siente conforme con su manera de ser, el 50% sefiald
cambiar de humor de manera repentina; el 49% presentd problemas para controlar sus
impulsos. Como conclusién handeterminado quelas casas de estudios deben identificar

las necesidadesy debilidades de sus estudiantes para lograr proponer soluciones.

Hernandez Vargas et al., (2021) han sido responsables de un estudio con el fin de
descifrarla conexion entre la IE y el compromiso de alumnosde unafacultad de ciencias
biomédicas. Tratandose del enfoque cuantitativo; requiriendo de la aplicacion de 127
cuestionarios. Como resultados expusieron que la edad promedio de los alumnosera de
22 afios; siendo el resultado inferencial R semejante a 0.30. Como conclusiéon han
establecido la relacién positiva, ademas de baja entre las variables, ademas, de las

dimensiones previamente planteadas.

En Chota, Idrogo y Asenjo (2021) han desarrollado un estudio con la meta de medir la
vinculacion entre inteligencia emocional con el rendimiento académico universitario. El
método cientifico abordado ha sido el enfoque numérico, ademas, del disefio no
experimental; estableciendo que 325 alumnos completen los cuestionarios. Siendo los
principales hallazgos alcanzados que el 51% apreciaba alta inteligencia emocional, el
41% nivel moderado y el otro 8% nivel bajo; como pruebade hipétesis obtuvieron elvalor

R = 0,043. Como resultado han obtenido unarelacion nula.

En Lima, Salcedoy Prez (2020) han desarrollado un estudio con el objetivo de plantear

la vinculaciéon entre inteligencia emocional y habilidades de alumnos preuniversitarios.



La metodologia selecta ha consistido en el enfoque numérico, al mismo tiempo, disefio
correlacional; aplicando cuestionarios a 226 personas pertenecientes a la muestra.
Como resultados han indicado que el 54% considera poseer una inteligencia emocional
media, mientras el otro 38% en un nivel bajo y el 12% percibié el nivel alto; como
resultados inferenciales sefialaron el valor de R = 0.225 y Sig 0.001. Como conclusién

han establecido la vinculacién baja entre las variables.

Para desarrollar el trabajo de investigacion hasido necesario considerarunacompilacion
de teorias, destacando la teoria de la IE ha sido considerada por Ramirez y Alvarez
(2023) fue desarrollada en los afios 1990 por el psicélogo Daniel Goleman y se centra
en la importancia de las habilidades emocionales en lavida de las personas; constando
de cinco dimensiones: conciencia, autorregulacion, motivacion, empatia y habilidades
emocionales; las habilidades ayudan a conectar mejor con los demas, tomar decisiones
mas informadas y gestionar el estrés y las emociones negativas de una forma mas
saludable, siendo fundamental para tener alcanzar las metas en el campo personal y

profesional.

La teoria del cociente emocional, abordada por Garcia (2022) se centra en la
trascendencia de la IE en el proceso educativo, afirmando que el éxito académico y
personal de un estudiante depende no sélo de su coeficiente intelectual sino también de
las habilidades sociales y personales. Segun la teoria, los estudiantes con un alto
cociente emocional son capaces de regular sus emociones, desarrollar relaciones
positivas con los demas, resolver conflictos de forma constructiva y adaptarse a
diferentes situaciones, ya que, para incrementar el cociente emocional educativo de los
estudiantes es necesario incorporar estrategias de educacién emocional en el curriculo

escolar.

Lo que puede incluir actividades y ejercicios que promuevan la autoconciencia
emocional, la autoestima, la empatia y la resolucién de problemas emocionales; siendo
necesario que, los profesores y otros profesionales de la educacion deben reconocer la
importancia de su propio cociente emocional y participar en el autodesarrollo para

apoyar eficazmente el desarrollo emocional de los estudiantes; por lo expuesto, lateoria



educativa del cociente emocional enfatiza la trascendencia de las habilidades
emocionales presentadas en el proceso educativo y aboga por la integracién de la

alfabetizaciéon emocional.

La teoria de la educacion socioemocional ha sido abordada por el especialista Ramirez
y Alvarez (2023) como un enfoque educativo que tiene como objetivo promover el
desarrollo holistico de los individuos mediante la promocion de sus habilidades sociales
y emocionales; afirmando que el bienestar emocional y la capacidad de formar
relaciones positivas con los demas son aspectos fundamentales del éxito en el
aprendizaje y en la vida, partiendo de la idea de que las habilidades emocionalesy
sociales se pueden aprendery desarrollar a lo largo de la vida; siendo necesario utilizar

estrategias de ensefianza que promueven la colaboracion.

La teoria de laemociéon ha sido abordada por Castro et al., (2023) como un enfoque que
se centra en las emociones influyen en el aprendizaje académico de los estudiantes;
estableciendo que las emociones representan un rol trascendental en la identificacion
de barreras, los autores también han resaltado que las emociones llegan a afectar el
desenvolvimiento académico de los alumnos tanto positiva como inversamente; por otro
lado; los aspectos positivos aumentan la motivacién, la concentracién y la creatividad,
facilitando el aprendizaje y la retencion de informacion; asimismo, las emociones
negativas como el temor, ansiedad y frustracion pueden interferir con el proceso de
aprendizaje al afectar la capacidad de atencion, capacidad de respuesta y la
implementacion de estrategias, memoria; porlo expuesto, la capacidad de un estudiante
para reconocer, diagnosticar, procesar, comprender y gestionar sus emociones afecta
su capacidad para afrontar los desafios académicos y adaptarse a situaciones

estresantes.

Batista y Brandalise (2023) han abordado la teoria de la evaluacion formativay sumativa
originalmente de Michael Scriven, basandose en la idea de que la evaluacion educativa
debe ser un proceso continuo y sistematico que pueda producirinformacion atil sobre el
avance de los estudiantes;la evaluacién sumativa suele ser de naturaleza mas externa

que la formativa, puesto que, se utiliza para tomar decisiones con respecto a la



promocion, calificacion o certificacion de los estudiantes; en términos mas simples,
enfatizala importancia de combinar el par de tipos de evaluacion en la educaciéon para
mejorar los conocimientos, competenciasy habilidades de los estudiantes.

La teoria del aprendizaje significativo ha sido abordada por Vieira et al., (2024) que ha
sido propuesta como una alternativa al aprendizaje mediante la repeticion y la
memorizacién; el autor identificO dos tipos de aprendizaje significativo: aprender
expresiones verbales y aprender expresiones no verbales. En el primer caso, los
estudiantes asocian informacion nueva con conceptos linglisticos que ya tienen,
mientras que en el segundo caso, los estudiantes asocian informacién nueva con
representaciones no verbales, como imagenes o conceptos visuales; para promover los
la teoria resulta necesario que los especialistas en educacién organicen lainformacion
de manera clara y consistente, vinculando las técnicas tradicionales con las
innovaciones propuestas por los nuevos especialistas, de acuerdo a las necesidades

presentadas por los estudiantes.

La teoria de la evaluacion constructivista ha sido abordada por los especialistas
Krzemien et al. (2021) como unametodologia de evaluacion basadaen los principios del
constructivismo, en la que el conocimiento no es algo estatico que se transfiere
unilateralmente de profesores a estudiantes, sino que es desarrollado activamente por
los estudiantes a través de la interaccion con el entorno y sus propios conocimientos;
consistiendo que el movimiento educativo que asume que la educaciéon se construye
desde lo personal y lo personal. La evaluacion constructivista en la educacion
universitariaesunaevaluacion integral que toma en cuentano soélo los resultados finales
de examenesy ensayos, sino también el proceso de construccion del conocimiento que

lleva hasta ese punto.

En adelante se desarrolla la variable 1 inteligencia emocional, que ha sido definida bajo
diferentes circunstancias, Tequese et al. (2024) han indicado que se refiere a la
capacidad con la que cuentacualquierindividuo parareconocer, identificar,comprender,
analizary gestionar sus propias emociones, ademas, de las de su entorno. Involucrala

competencia de manejar el estrés, controlar los impulsos, motivarse a uno mismo,
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empatizar con los demas y establecer relaciones saludables. Por otro lado, Prieto et al.
(2021) indicaron que también implica la capacidad de adaptarse a diferentes situaciones
emocionales,incluyendo lacapacidad de resolver conflictos,comunicarse de forma clara

y respetuosa, y mantenerla calma en momentos de tension.

Asimismo, Silva y Toledo (2021) han sefialado que se vincula con la capacidad de
conectarse con las emocionesy reconocer como éstas influyen en nuestras accionesy
decisiones, también implica la capacidad de utilizar la informacion para establecer
decisiones masinformadasy construir relaciones mas fuertes y significativas. Surge del
conocimiento teérico de un concepto para poder aplicarlo en la vida cotidiana. Por lo
tanto, antes de saber cobmo controlarlos, es necesario comprenderlos en el campo y

sobre todo su impacto en las vidas (Teques et al., 2023).

La primera dimension percepcién emocional se refiere a como se interpreta y entiende
las emociones, tanto las propias como las de los demas, por lo cual, para desarrollar la
conciencia emocional es importante practicar la atencion plena o mindfulness, que
consiste en estar presente en el momento preciso y ser consciente de las emociones
propias y de los demas; ayudando a construir conexiones mas profundas con los demas
y mejorar tu capacidad para interpretar con precisién sus emociones (Leal Paredes,
2023).

La segunda dimensioén de comprension emocional se refiere a la disposicion de
reconocer, comprender y gestionar no solo las propias emociones sino también las de
los demas, siendo sus compuestos la autoconciencia emocional, autocontrol emocional,

empatia, comunicacion emocional y practica y paciencia (Vaquier et al., 2020).

La tercera dimension regulacion emocional es el proceso mediante el cual las personas
gestionan y controlan sus emociones para adaptarse a diferentes situacionesy superar
desafios de manera efectiva, siendo fundamental para el bienestar psicolégico y
emocional de una persona porque ayuda a mantener el equilibrio emocional, fortalecer
las relacionesinterpersonalesy afrontar eficazmente la adversidad, para desarrollar la
regulacion emocional esimportante practicar técnicas de autoconocimiento, autocontrol,

empatia y buscar apoyo profesional cuando sea necesario (Machado et al., 2020).
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Asimismo, la variable 2 evaluacion sumativa ha sido definida por Galvez y Diaz, (2022)
como un tipo de apreciacion que se efectta al final de un periodo determinado, con el
objetivo de medir el grado de aprendizaje conseguido por los alumnos en un tema
especifico. Ademas, Torres et al. (2021) han sefialado como una herramienta
trascendental en el proceso cognitivo educativo, ya que permite a los docentesy a los
estudiantes realizar un seguimiento del progreso individual y colectivo, identificar areas
de mejora en mérito de los resultados obtenidos. Desde otra perspectiva, Willis et al.
(2024) han indicado que es un elemento clave para la evaluacién del aprendizaje y la

toma de decisiones pedagdgicas.

La primera dimension definicion de metas se refiere al proceso de establecer fines
especificos y alcanzables que se quieren alcanzar en el campo de la educacion, las
metas pueden estar relacionadas con el rendimiento académico de los alumnos,
desarrollar habilidades y competencias, mejorar la calidad de la educacion, promover la
inclusion y la equidad, etc.; por lo cual, establecer objetivos educativos es esencial para
dirigiry guiar procesos pedagogicos y andrag0gicos porque proporcionaun marco claro
y definido para el trabajo de profesores, estudiantes, administradores y otros actores

educativos (Lazaro y Thomaz, 2021).

La segunda dimension identificacion de las brechas es esencial un analisisintegral de
varios aspectos del sistema educativo; adicional a ello, es importante analizar si todas
las personas tienen acceso a una educacion de calidad, incluyendo el acceso a
instituciones educativas, materiales educativos y recursos tecnolégicos, ademas, de ser
importante analizar si todas las personas, independientemente de su capacidad o
necesidades especiales, tienen acceso a educacion 6ptima o eficiente, para identificar
eficazmente las brechas en la educacion, es importante recopilar datos cuantitativosy
cualitativos, realizar estudios comparativos entre diferentes poblacionesy consultar a

expertos en educacion (Buratovich, 2023).

La tercera dimensién compromiso consiste el el grado de responsabilidad de los
estudiantes como los docentes, asi como otros agentes pertenecientes a la comunidad

educativa, tienen con el proceso de ensefianza y aprendizaje, lo que incluye participar
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plenamente en las actividades educativas, completar las tareas asignadas, asistir a
clases, participar activamente en las actividades académicas y mantener una actitud
positivay positiva en todo momento (Oliveira et al., 2023). Cuando los estudiantes estan
comprometidos con su educacion, pueden lograr sus objetivos, luchar por la superacion
personal, participar en el aprendizaje y desarrollar habilidades importantes como la
autodisciplina, la perseverancia y la responsabilidad, los docentes, por su parte, son
responsables de motivar y orientar a los estudiantes, brindandoles las herramientas que
necesitan para aprender, contribuyendo a su desarrollo académico y creando un

ambiente que les sea beneficioso.

Por todo lo anterior expuesto, se puede entender que los constructos cientificos sobre
la IE en entornos educativos han demostrado que los estudiantes son capaces no solo
de comprender y regular sus propias emociones, sino también las de los demas, lo que
les permite afrontar eficazmente el estrés, la ansiedady la frustracién que resultaposible
resolver cualquiertipo de conflicto de forma pacifica; asimismo, la evaluacion sumatva
es un proceso que permite medir el nivel de aprendizaje alcanzado por los estudiantes
al final de un periodo de tiempo determinado; siendo necesario destacar, la
incorporacion de la IE en la evaluacion promueve un enfoque holistico y el

fortalecimiento de las habilidades académicas.

Siendo pertinente plantear como hipétesis general: Existe relacion entre la IE y la
evaluacion sumativa en estudiantes de la escuela profesional de enfermeria de una
universidad de Lima Metropolitana, 2024. Siendo las hipotesis especificas: a) Existe
relacion entre la IE y la definicion de metas en estudiantes de la escuela profesional de
enfermeria de unauniversidad de Lima Metropolitana, 2024; b) Existe relacion entre la
IE y la identificacion de las brechas en estudiantes de la escuela profesional de
enfermeria de unauniversidad de Lima Metropolitana, 2024; y, c) Existe relacion entre
la IE y el compromiso en estudiantes de la escuela profesional de enfermeria de una

universidad de Lima Metropolitana, 2024.
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II. METODOLOGIA

El presente estudio se enmarca dentro de los estudios de tipo basico, ya que, el tipo de
investigacion se centraen la generacion de nuevo conocimientoque noséloes relevante
y valioso, sino también aplicable a la resolucion de problemas practicos, contribuyendo
asi al fortalecimiento de la sociedad, ademas, la investigacion se distingue por su
enfoqueen eldesarrollo de teorias y conceptos fundamentales que pueden serutilizados
en estudios aplicados posteriores (Bauer et al., 2021). Por otro lado, el enfoque de la
investigacion fue cuantitativo, dado que, el enfoque es adecuado cuando se busca
recolectar datos numéricos y realizar analisis estadisticos para obtener conclusiones
precisas y objetivas; es necesario precisar que, a través del enfoque cuantitativo, se
pueden utilizar pruebas estadisticas que se seleccionan en funcion de constructos
cientificos previos, lo que permite establecer conclusiones sélidasy basadas en datos

empiricos (Firdaus et al., 2021).

En cuantoal disefiode investigacion, se adopté un disefio no experimental, correlacional
y de corte transversal. Un disefio no experimental implica que no se manipulan bajo
ningun criteriolas variables; en lugarde ello, se observan tal como existen en su entomo
natural; ademas, el disefio correlacional se emplea para investigar la relacién entre dos
0 mas variables sin establecer causalidad; finalmente, el corte transversal indica que los
instrumentos se aplican en un Unico punto en el tiempo, lo que permite captar una
instantanea de las variables de interés, el disefio es particularmente util para estudiar
asociaciones entre variables y medir la relacion entre ellas para aceptar o rechazar las

hipoétesis formuladas (Pagotto et al., 2021).

El estudio también sigue una orientacion positivista, enfatizando la importancia de la
formulacion de nuevas hipétesisy la critica constante para el avance del conocimiento
cientifico, desde la perspectiva de Peters (2020), la ciencia avanza mediante la
formulacion y prueba de nuevas hipoétesis, un enfoque que subraya la importancia de la

rigurosidad y la objetividad en la investigacion.

La variable 1 inteligencia emocional, fue definida por Tequese et al. (2024) como la

capacidad de una persona para reconocer, identificar, comprender, analizary gestionar
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tanto sus propias emociones como las de los demés. Desde un punto de vista
operacional, Ubillus Arostegui (2023) sugirié que esta variable debe medirse de forma
cuantitativay no experimental, utilizando tres dimensiones: percepcion, comprensién y
regulacion emocional, las dimensiones permiten una evaluacion integral de la variable,
abarcando tanto la capacidad de percibir y entender las diversas emociones como la

habilidad para comprometerse y gestionarlas adecuadamente.

La variable 2 evaluacion sumativa, fue definida por Galvez y Diaz (2022) como un tipo
de evaluacién que se realiza al final de un periodo determinado con el objetivo de medir
el grado de aprendizaje alcanzado por los estudiantes en un tema especifico. Juldn
(2021) ha propuesto operacionar la variable en tres dimensiones: definicion de metas,
identificacion de brechas y compromiso, las dimensiones permiten evaluar de manera
integral como se realiza la evaluacion sumativay su impacto en el aprendizaje de los

estudiantes.

En lo referente a la poblacion y muestra, Stratton (2021) definié la poblacion como el
conjunto de individuos con caracteristicas similares sobre los cuales se desea obtener
informacion, mientras que la muestra es un subconjunto representativo de esa
poblacion. En el estudio, la poblacion estuvo compuesta por 300 estudiantes, y tras
aplicar las pruebas estadisticas pertinentes, se determind trabajar con una muestra de
169 estudiantes (Ver Anexo 8). Los criterios de inclusion para los participantes fueron:
a) estar matriculados en la escuela profesional y b) mostrar predisposicion para
completar los cuestionarios. El Gnico criterio de exclusion fue la negativa a participar en

la recolecciéon de informacion.

Para larecoleccidn eficiente de informacion, ha sido pertinente seleccionar latécnica de
encuestay el instrumento del cuestionario, ya que, se desarrollaron dos cuestionarios
especificos, uno para medir la inteligencia emocional y otro para medir la evaluacion
sumativa. Los cuestionarios fueron validados mediante el juicio de expertos en
educacion universitariareconocidos por Sunedu. Como siguiente paso, para asegurar la
confiabilidad de los instrumentos, se realizd una prueba piloto con 30 estudiantes,

obteniendo un Alfa de Cronbach de 0.869 para el cuestionario de inteligencia emocional
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y 0.900 para el cuestionariode evaluacién sumativa,lo queindicaunaalta fiabilidad (Ver
Anexo 4).

El analisis de datos implico la coordinacion con la escuela profesional a través de una
carta de presentacion, ademas, tras obtener la aprobacion del proyecto de tesisy de la
entidad, se procedi6 a la recoleccion de datos mediante la aplicacion de los
cuestionarios. Los resultados descriptivos se presentaron en tablas de frecuencia,y para
los resultados inferenciales se utilizé la prueba Rho de Spearman en el programa SPSS,
lo que permitié probar las hipétesis del estudio (Abu et al., 2020).

En cuanto a los aspectos éticos, se consideraron varios principios fundamentales. El
principio de beneficencia se aplicé al proporcionar un diagndéstico situacional y
recomendaciones que beneficienalaescuelaprofesional. El principio de no maleficencia
se respetd siguiendo las normativas establecidas por la prestigiosa universidad y a nivel
global, incluyendo las Normas APA (Venturay Oliveira, 2022). El principio de autonomia
se garantizar abordando la problematica por iniciativa de la investigadora sin perjudicar
a la gestion de la escuela profesional, protegiendo la confidencialidad mediante el uso
genérico del nombre de la escuela profesional de Lima Metropolitana y manteniendo
informada de los resultados alcanzados. Finalmente es necesario precisar, el principio
de justicia se respetdé mediante la distribucion equitativa de la informacion y la obtencion
de consentimientos informados de los participantes, asegurando que comprendieran los

aspectos relevantes del estudio antes de participar (Paiano et al., 2020).
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I. RESULTADOS

Resultados descriptivos

Tablal
Niveles de la variable inteligencia emocional y sus dimensiones
Inteligencia Percepcién Comprension Regulacion
Niveles emocional emocional emocional emocional
f % f % f % f %
Bajo 20 12% 19 11% 20 12% 22 13%
Medio 59 35% 65 38% 61 36% 58 34%
Alto 90 53% 85 50% 88 52% 89 53%

Total 169 100% 169 100% 169 100% 169 100%

La variable inteligencia emocional ha concertado los mayores indices de frecuencia en
el nivel alto con el 53%, prosiguiendo con el nivel medio con el 35%, por ultimo,

GUnicamente el 12% haidentificado el nivel bajo.

Respecto a la primera dimension percepcion emocional, asombrosamente el 50% ha
indicado el nivel alto, continuo del nivel medio con el 38% y solamente el 11% ha indicado
el nivel bajo. En mérito a la segunda dimension de comprension emocional, ha
presentado la mayor concentracion en el nivel alto con el 52%, seguido del nivel medio
con el 36% y nada mas el 12% nivel bajo. Por ultimo, la tercera dimension regulacion
emocional ha presentado los mayores indices de concentracion con el 53% en el nivel

alto, continuo del nivel medio con el 34% y solamente el 13% ha marcado el nivel bajo.
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Tabla?2

Niveles de la variable evaluacion sumativay sus dimensiones

Evaluacion Definicion de Identificaciéon de )
) _ Compromiso
Niveles sumativa metas las brechas
f % f % f % f %
Bajo 17 10% 19 11% 19 11% 17 10%
Medio 38 22% 37 22% 30 18% 38 22%

Alto 114 67% 113 67% 120 71% 114 67%
Total 169 100% 169 100% 169 100% 169 100%

La variable evaluacion sumativa ha concertado los mayores indices de frecuenciaen el
nivel alto con el 67%, prosiguiendo con el nivel medio con el 22%, por ultimo, Gnicamente

el 10% ha identificado el nivel bajo.

Respecto a la primera dimension definicion de metas, asombrosamente el 67% ha
indicado el nivel alto, continuo del nivel mediocon el 22% y solamente el 11% ha indicado
el nivel bajo. En mérito a la segunda dimensién identificacion de brechas, ha presentado
la mayor concentracion en el nivel alto con el 71%, seguido del nivel medio con el 18% y
nadamas el 11% nivel bajo. Por ultimo, la tercera dimension compromiso ha presentado
los mayores indices de concentracién con el 67% en el nivel alto, continuo del nivel medio

con el 22% y solamente el 10% ha marcado el nivel bajo.
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Resultados inferenciales

Prueba de normalidad
Tabla3

Prueba de normalidad para la distribucion de los resultados

Kolmogorov-Smirnov2

Estadistico gl Sig.
Inteligencia emocional 0.085 169 ,000"
Evaluacién sumativa 0.083 169 ,000"

a. Correccion de significacion de Lilliefors

Ha sido conveniente considerar la prueba de normalidad, misma que indica que, ambas

variables presentan valores de significancia (Sig.) por debajo a 0.05, lo cual establece

gue no presentan unadistribucion normal, siendo pertinente considerar a la prueba Rho

de Spearman.
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HO: No existe relacion entre la IE y la evaluacion sumativa en estudiantes.
Ha: Existe relacion entre la IE y la evaluacién sumativa en estudiantes.

Tabla4

Contraste de hipétesis general

Prueba Inteligencia Evaluacién
o Variables Coeficientes ) _
estadistica emocional sumativa
Coeficiente de .
y 1.000 ,702
Inteligencia correlaciéon
emocional Sig. (bilateral) 0.000
Rhode N 169 169
Spearman Coeficiente de
y y ,702™ 1.000
Evaluacién correlaciéon
sumativa Sig. (bilateral) 0.000
N 169 169

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Para poner a prueba la hipotesis previamente expuesta ha sido necesario recurrir a la
prueba Rho de Spearman, donde se ha obtenido el valor de correlacion 0.702 y p valor
(a) inferiora 0.05; razdén por la cual, se puede interpretar una relacién significativa o
considerable, ademas, de positiva, directa y alta entre la inteligencia emocional y

evaluacion sumativa; en consecuencia; se acepta la hipotesis y declinala nula.
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HO: No existe relacién entre la IE y la definicion de metas en estudiantes.

Hal: Existe relacion entre la IE y la definicidbn de metas en estudiantes.

Tabla5
Contraste de la primera hipétesis especifica
Prueba _ o Inteligencia Definicion de
o Variables Coeficientes _
estadistica emocional metas
Coeficiente de .
y 1.000 ,860
Inteligencia correlacion
emocional Sig. (bilateral) 0.000
Rhode N 169 169
Spearman Coeficiente de
,860™ 1.000
Definicién de correlacion
metas Sig. (bilateral) 0.000
N 169 169

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Ha sido ineludible recurrir a la prueba Rho de Spearman, que ha permitido obtener el
valor de correlacion 0.860 y p valor (a) inferior a 0.05; de tal forma que, se puede
interpretar la presencia de una conexién significativa o considerable, ademas, de
positiva, directa y alta entre la inteligencia emocional y la definicibn de metas; en

consecuencia; se ha aceptado la hipétesisy declinado la nula.
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HO: No existe relacién entre la IE y la identificacidén de las brechas en estudiantes.

Ha2: Existe relacion entre la IE y la identificacion de las brechas en estudiantes.

Tabla6
Contraste de la segunda hipétesis especifica
Prueba _ o Inteligencia Identificacion
o Variables Coeficientes _
estadistica emocional de las brechas
Coeficiente de .
y 1.000 ,895
Inteligencia correlacion
emocional Sig. (bilateral) 0.000
Rhode N 169 169
Spearman Coeficiente de
- _ ,895™ 1.000
Identificacién correlacion
de las brechas  Sig. (bilateral) 0.000
N 169 169

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Ha sido ineludible recurrir a la prueba Rho de Spearman, que ha permitido obtener el
valor de correlacion 0.895 y p valor (a) inferior a 0.05; de tal forma que, se puede
interpretar la presencia de una conexién significativa o considerable, ademas, de
positiva, directa y alta entre la inteligencia emocional y la identificacion de las brechas;

en consecuencia; se ha aceptado la hipétesis establecida y declinado la nula.
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HO: No existe relacién entre la IE y el compromiso en estudiantes.

Hag3: Existe relacion entre la IE y el compromiso en estudiantes.

Tabla?7

Contraste de la tercera hipotesis especifica

Prueba _ o Inteligencia _
o Variables Coeficientes ) Compromiso
estadistica emocional
Coeficiente de o
y 1.000 ,896
Inteligencia correlacion
emocional Sig. (bilateral) 0.000
Rhode N 169 169
Spearman Coeficiente de
y ,896™ 1.000
) correlaciéon
Compromiso ) .
Sig. (bilateral) 0.000
N 169 169

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Ha sido ineludible recurrir a la prueba Rho de Spearman, que ha permitido obtener el

valor de correlacion 0.896 y p valor (a) inferior a 0.05; de tal forma que, se puede

interpretar la presencia de una conexién significativa o considerable, ademas, de

positiva, directa y alta entre lainteligencia emocional y el compromiso; en consecuencia;

se ha aceptado la hipotesis estableciday declinado lanula.
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IV. DISCUSION

El presente estudio se centra en la medicion de relacion entre las variables mediante una
metodologia de tipo basica, enfoque cuantitativo, disefio no experimental, correlacional
y de corte transversal. Los resultados del estudio se contrastan con los antecedentes
expuestos en el capitulointroductorio que utilizaron una metodologia similar, ademas, de
consideraruna serie de teorias relacionadas que subyacen al enfoque de investigacion.
Para poner a prueba la hipotesis general ha sido necesario recurrir a la prueba Rho de
Spearman (En adelante R), donde se ha obtuvo el valor de correlacién 0.702 y como
significancia (a) < 0.05 igual a 0; razon por la cual, se puede interpretar con la presencia
de una conexion significativa o considerable, ademas, de positiva y alta entre la IE y

evaluacién sumativa; en consecuencia; se acepta la hipotesisy declinalanula.

Coincidiendo con el resultado obtenido por Chan etal., (2022) quienes indicaron que las
mismas variables mantienen una relacion alta por el valor R 0.720, cabe recalcar que su
estudio fue aplicado a alumnos de Estados Unidos; por otro lado, resulta necesario citar
a Bernedo Garcia etal., (2022) quienes han expuesto como resultado inferencial la cifra
R 0.698, tratandose de una vinculacion significativa casi alta; por otro lado, en Ica,
Hernandez Huaripaucar et al. (2023) han determinado; como resultado inferencial ha

determinado la cifra a igual a 0 entre las mismas variables.

Discrepando asi con Figueroa (2023) quien ha obtenido como cifra inferencial el valor R
0.227 y a 0.023, consistiendo en una vinculacion positiva, pero baja; asimismo, en
Colombia, Silva (2020) ha elaborado un estudio con el objetivo especifico de medir la
vinculacion entre la inteligencia emocional y evaluacion, obteniendo como principales
resultados han sefialado a 0.041, ademas del valor R -0.305, tratandose de una
vinculacion bajay hasta inversa; por otro lado, Castro et al. (2023) realizaron un articulo
cientifico, como resultado han obtenido la a semejante a 0.002 y R proporcional a -0.347
siendo relacién inversa. Si bien los estudios que han alcanzado cifras diferentes han
seguido metodologias similares; es necesario saber que los estudios han sido aplicados

en diferentes contextos (tipo de instituciony sobre todo tiempo).

Tras lo expuesto, resulta necesario precisar la teoria de la educacion socioemocional,
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dado que, muestra un enfoque educativo que tiene como objetivo promover el desarrollo
holistico de los individuos mediante la promocién de sus habilidades sociales y
emocionales; afirmando que el bienestar emocional y la capacidad de formar relaciones
positivas con los demés son aspectos fundamentales del éxito en el aprendizaje y en la
vida (Ramirez y Alvarez, 2023).

Adicional a lo expuesto, la variable inteligencia emocional ha concertado los mayores
indices de frecuencia en el nivel alto con el 53%, prosiguiendo con el nivel medio con el
35%, por ultimo, inicamente el 12% ha identificado el nivel bajo. Cifras estadisticas que
han coincidido con Figueroa (2023) quien ha elaborado un articulo cientifico, expresado
como resultados descriptivos que el 84% cuenta con inteligencia emocional en el grado
normal, el 15% percibi6 el nivel alto y tnicamente el 1% nivel bajo; asimismo, en Brasil,
Vaquero et al. (2020) han destacado que el 54% de alumnos indicaron tenerinteligencia
emocional en un nivel idoneo; por otro lado, en Chota, Idrogo y Asenjo (2021) han
determinado que el 51% de universitarios apreciaba alta inteligencia emocional, el 41%

nivel moderado y el otro 8% nivel bajo.

Difiriendo de Bulas et al., (2020) quienes en un constructo cientifico efectuado en Brasil
han determinado que el 28% de alumnos percibié no contar con buena inteligencia
emocional; también resulta necesario mencionar el hallazgo de Arciniegas et al., (2021)
quienes han expresado que el 61% de sujetos de muestra identifica a la variable como
una ventaja competitiva, mientras el otro 39% la considera una debilidad; el 71%
manifestd haber tenido problemas con sus comparfieros; 29% no se siente conforme con
su manera de ser, el 50% sefial6 cambiar de humor de manera repentina; el 49% tiene

problemas para controlar sus impulsos.

Ante lo expuesto, resulta trascendente precisar que la teoria de la IE indica que las
personas son un cumulo de conciencia emocional, motivacién emocional,
autorregulacién emocional, habilidades sociales y sobre todo la empatia; siendo
necesarias para conectar mejor con los demas, tomar decisiones mas informadas y
gestionar el estrés y las emociones negativas de una forma mas saludable, siendo

sumamente relevante para alcanzarlas metas (Ramirez y Alvarez, 2023).
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Por otro lado, la variable evaluacion sumativa ha concertado los mayores indices de
frecuenciaen el nivel alto con el 67%, prosiguiendo con el nivel medio con el 22%, por
altimo, tnicamente el 10% ha identificado el nivel bajo. Discrepando con Arrogante et al.
(2021) quienes en Espafia han establecido que la mayoria de la poblacion de estudio
estableci6 el nivel medio con el 40.8% de evaluacion sumativa.

Ante lo expresado, resulta trascendente mencionar la postura de Batista y Brandalise
(2023) en la teoria de la evaluaciéon formativa y sumativa que indica que, ambos tipos de
evaluacién aportan con la calidad educativa, sin embargo, la evaluacién sumativa, suele
ser de naturaleza mas externa que la formativa, puesto que, se utiliza para tomar
decisiones con respecto a la promocién, calificacidn o certificacion de los estudiantes;
dandolugara medir el logro de metas y la toma de decisiones con respecto al progreso
académico de los estudiantes. También la teoria de la evaluacién constructivista ha sido
consultada por multiples estudios similares como la capacidad de analizar, sintetizar,
razonar, resolver problemas y promover una evaluaciéon mas justay equitativa que tenga
en cuentala diversidad de estilos de aprendizaje y formas de comunicar conocimientos,
lo que, mejora la objetividad de la evaluacion y promueve el crecimiento académico

general de los estudiantes.

Resulta necesario precisar que, se ha obtenido el valor de correlacion 0.860 y a
semejante a O (cifra inferiora 0.05); de tal forma que, se puede interpretar la presencia
de unaconexion significativa o considerable, ademas, de positivay alta entre la IE y la
definicién de metas; en consecuencia; se ha aceptado la hipétesisy declinado la nula.
Coincidiendo levemente, con el resultado apreciado por Chan etal., (2022) quienes han
establecido que la inteligencia emocional y el establecimiento de objetivos mantienen
una relaciéon moderada por el valor R 0.617; también resulta necesario mencionar a
Vaquero et al. (2020) quienes en Brasil han obtenido el valor de Pearson por debajo a
0.05 entre inteligencia emocional y establecimiento de metas. Difiriendo de Salcedo y
Prez (2020) quienes en el contexto nacional han expresado como resultados

inferencialeselvalorde R0.225y a 0.001 siendounavinculacionbajaentre las variables.

Ante las cifras estadisticas, la teoria del cociente emocional asume un rol protagonista,

26



ya que, un estudiante depende no sélo de su coeficiente intelectual, sino también de su
capacidad para definirsus metas, hasta donde quiere llegar, comprender y gestionarsus
emociones; representan un rol fundamental; segun la teoria, los estudiantes con un alto
cociente emocional son capaces de regular sus emociones, desarrollar relaciones
positivas con los demas, resolver conflictos de forma constructiva y adaptarse a
diferentessituaciones,yaque, para incrementarel cociente emocional educativo (Garcia,
2022).

Por otro lado, se ha obtenido el valor de correlacion 0.895 y a semejante a O (cifra inferior
a 0.05) entre la inteligenciaemocionalyla identificacién de las brechas; de tal forma que,
se puede interpretar la presencia de una conexion significativa o considerable, ademas,
de positivay alta. El resultado discrepa de un estudio efectuadoen la India, donde Kumar
y Kushwaha (2023) tras la aplicacion de 520 cuestionarios a universitarios, han
establecido como hallazgo el valor R semejante a 0.23, consistiendo en una relacién
positiva, pese a ello, baja; por otro lado, en Brasil, Vaquero et al. (2020) han obtenido el

valor de a 0.02 entre inteligencia emocional y la identificacién de barreras educativas.

La teoria del aprendizaje significativo representa un rol trascendental pues, consiste en
una alternativa para que los especialistas en educacion consideren las técnicas
tradicionales con las innovaciones propuestas por los nuevos especialistas, de acuerdo
a las necesidades presentadas por los estudiantes, contando asi, con la capacidad de
afrontar las barreras presentadas, para que cuenten con la capacidad de desarrollar
competencias, habilidades y cuenten con la capacidad de definir metas y adoptar las

estrategias para alcanzarla (Vieira et al., 2024).

Ademas, se ha obtenido el valor de correlacion 0.896 y a semejante a0 entre lalE y el
compromiso; de tal forma que, se puede interpretar la presencia de una conexion
significativa o considerable, ademas, de positiva y alta. Coincidiendo asi, con los
resultados de Chan etal., (2022) quienes han obtenido la relacion a la escala de 0.808
entre inteligencia emocional y el compromiso asumido por los estudiantes. Al mismo
tiempo, discrepa del hallazgo de Hernandez Vargas et al. (2021) quienes expusieron el

resultado R semejante a 0.30, tratandose de la relacion positiva, ademas de baja.
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Resulta necesario precisar a la teoria de la emocion, ya que, los aspectos positivos
emocionalmente aumentan la motivacién, compromiso, concentracién y la creatividad,
facilitando el aprendizaje y la retencién de informacién; asimismo, las emociones
negativas como el temor, ansiedad y frustracion pueden interferir con el proceso de
aprendizaje al afectar la capacidad asumir responsabilidades; por lo expuesto, la
capacidad de un estudiante para reconocer, comprender y gestionar sus emociones

afecta su desenvolvimiento académico (Castro et al., 2023).

Respecto a la metodologia selecta, ha presentado como ventajas el control de variables,
pues ha permitido controlar las variables y dimensiones relevantes para el estudio, como
el contexto de la evaluacién y la poblacion estudiantil; también se ha trabajado con la
generalidad de los resultados, ya que, los disefios cuantitativos han permitido obtener
una muestra representativa de la poblacion, facilitando la generalizacion de los
resultados a un grupo mas amplio de estudiantes; por otro lado, se ha alcanzado una
medicidn precisa, pues, se ha utilizado instrumentos validados y confiables para permitir
la medicion precisa de variables para evaluar tanto la inteligencia emocional como los
resultados de la evaluacion sumativa; también se ha trabajado con eficiencia en la
recopilacion de datos, dado que, la metodologia cuantitativa permite la recopilacién

eficiente de datos a través de cuestionarios, encuestas o registros, y es sumamente util.

Siendo las principales desventajas, la falta de control experimental, puesto que, las
variables no se manipularon y no se establecieron condiciones experimentales
controladas, lo que dificulta establecer relaciones causales entre la inteligencia
emocional y las evaluaciones sumativas; también se ha presentado el sesgo de
respuesta, puesto que, particularmente en encuestas y cuestionarios de autoinforme
sobre las variables y dimensiones, los participantes pueden responder de manera
sesgada 0 no representativa; otra de las limitaciones ha sido la profundidad de la
comprension,ya que,aunque lasrelaciones cuantitativas se pueden medir, este enfoque
puede no capturar la complejidad y profundidad de las experiencias emocionales y

percepciones subjetivas de los estudiantes.
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V. CONCLUSIONES

Primera:

Se ha determinado la presencia de unaconexion significativa o considerable, ademas,
de positivay alta entre lainteligenciaemocional y evaluacion sumativa; en consecuencia;
mientras mejor inteligenciaemocionaltengaelalumno,también logra alcanzarunamejor

evaluaciéon sumativa.

Segunda:
Se haobtenidounaconexién significativa o considerable,ademas, de positivay alta entre
la inteligencia emocional y la definicion de metas; en consecuencia; la inteligencia

emocional permite a los estudiantes contar con una mejor definicion de metas.

Tercera:

Se ha demostrado que la inteligencia emocional y la identificacion de las brechas
mantienen unaconexion significativa o considerable, ademas, de positiva y alta; es decir,
al mejorar lainteligencia emocional presenten los alumnos, también estaran preparados

para identificar brechas.

Cuarta:

Se ha demostrado que la inteligencia emocional y el compromiso mantienen una
conexion significativa o considerable, ademas, de positiva y alta; en términos mas
simples, al implementarse estrategias para mejorar la inteligencia emocional, también se

ve beneficiado el compromiso de los estudiantes.
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VI. RECOMENDACIONES

Primera:

Se recomienda alas autoridades universitarias, promover la investigacion y aplicaciones
de la inteligencia emocional, mediante investigaciones e iniciativas que examinen los
beneficios de la inteligencia emocional en la educacion superior y como implementarla
de manera efectiva. Toda vez que, Bernedo et al., (2022) ha indicado que la mejora
puede lograrse mediante la financiacion de programas de investigacion que examinen

los beneficios de la inteligencia emocional en la educacion universitaria.

Segunda:

Al director de la escuela profesional, promover la capacitacion en inteligencia emocional,
para mejorar el liderazgoy el apoyo a los estudiantes. Chunga (2024) ha establecido que
las capacitaciones deben centrarse en el desarrollo de habilidades de liderazgo, manejo
del estrés y apoyo emocional a los estudiantes, con el objetivo de crear un entomo
educativo mas inclusivo y empatico que favorezca el crecimiento personal y académico

de los estudiantes.

Tercera:

A los docentes de la escuela profesional, desarrollar habilidades de empatia y
comunicacion para contar con la capacidad de comprender mejor y responder a las
necesidades emocionales de los estudiantes. Figueroa (2023) ha indicado que, los
talleres y formacién especializada en inteligencia emocional permite satisfacer las

necesidades establecidas por los estudiantes.

Cuarta:

A los investigadores interesados en la problemética, estudiar las variables incorporando
métodos de evaluacion que consideren tanto el rendimiento académico como las
habilidades emocionales, conocimientos, compromiso y aspectos sociales de los
alumnos. Arias et al., (2022) ha establecido que los estudios deben incluir la evaluacion
de conocimientos, compromiso, y aspectos sociales, para obtener una vision integral del

impacto de la inteligencia emocional en el desarrollo estudiantil.
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ANEXOS

Anexo 1: Tablade operacionalizacion de variables

Variables de Definicién conceptual Definicion Dimensiones Indicadores Escala de
estudio P operacional medicion
Tequese et al., (2034) _ Intrapersonal
ha_n indicado que se Perce_puon Interpersonal
refiere a la capacidad de|Bernedo et  al.,| €mocional Maneio de estés
una  persona para| (2022) ha J . Ordinal:
reconocer, comprender y | considerado | Estado de animo a) Siem .re
. __ |gestionar sus propias| pertinente medir a la| COMPreNsIion | A qanianilidad emp
Inteligencia : . . emocional P b) Casi siempre
emocional emociones, asi como las|variable de forma Autorrealizacion ¢) A veces
de los demas. Involucra|cuantitativa y no d) Casinunca
la habilidad de manejar| experimental por Relaciones interpersonales e) Nunca
el esltres, controlar los (rjn_edlo ~ de  Ues|pegulacion |Capacidad de respuesta
impulsos, motivarse a|dimensiones. emocional
uno mismo, empatizar Afrontacion de conflictos
con los demas.
Ha si fini r o Informacion
a sido de. da po Definicion de |oifysion
Galvez y Diaz, (2022) .
: Dominguez (2022)| metas - —
como un tipo de : Discusion .
evaluacion queserealiza ha considerado : » Ordinal:
, : pertinente medir a la| |gentificacion | Retroalimentacion a) Siempre
Evaluacién al final de un periodo variable de forma o eacton : b) Casi siempre
i determinado, con el fita de las Espacio de consultas A P
sumativa . : cuantitativa no c) A veces
objetivo de medir el : y brechas Verificacion ) AN
.__._ | experimental por d) Casinunca
grado de aprendizaje : -
alcanzado por los medio de tres Revision e) Nunca
estudiantes en un tema | iMensiones. Compromiso | Autoevaluacion

especifico.

Preparacion




Anexo 2: Matriz de consistencia

Inteligencia emocional y evaluacion sumativa en estudiantes de la escuela profesional de enfermeria de una universidad de Lima Metropolitana, 2024

Problemas Objetivos Hipotesis Variables e indicadores
Problema General: Objetivo general: Hipotesis general: Variable 1: Inteligencia emocional
_(,Cugl es _Ia reIaC|o_n entre la Determlnar _Ia reIaC|_on entre _EX|s_te relacmn _ entre la Dimensiones Indicadores ftems Escala de | Niveles o
inteligencia emocional y la| la inteligencia emocional y la| inteligencia emocional y la valores rangos
evaluacibn sumativa en|evaluacion sumativa en|evaluacion  sumativa  en Intrapersonal Bajo (5;11)
estudiantes de la escuela|estudiantes de la escuela|estudiantes de la escuela| Percepcion Interpersonal 15 Medio
profesional de enfermeria de | profesional de enfermeria de | profesional de enfermeria de| emocional - - (12;18)
una universidad de Lima|una universidad de Lima|una universidad de Lima Manejo de estres Alto (19;25)
Metropolitana, 2024? Metropolitana, 2024. Metropolitana, 2024. Estado de &nimo Bajo (5;11) Bajo
Problemas Especificos Objetivos especificos Hipoétesis especificas Comprension | Adaptabilidad 6-10 Medio (15;34)
emocional L, (12;18) Medio
. - . . . o Autorrealizacion i )
¢Cuél es la relacién entre la | Determinar la relacion entre | Existe relacién entre la Alto (19;25) | (35;54)
inteligencia emocional y la|la inteligencia emocional y la| inteligencia emocional y la Relaciones Alto
definicion de metas en|definicibn de metas en|definicibn de metas en interpersonales Bajo (5;11) (55;75)
estudiantes de la escuela| estudiantes de la escuela|estudiantes de la escuela| Regulacion Capacidad de Medio
. . . , . . - 11-15 .
profesional de enfermeria de| profesional de enfermeria de | profesional de enfermeria de| emocional respuesta (12;18)
una universidad de Lima|una universidad de Lima|una universidad de Lima Afrontacién de Alto (19;25)
Metropolitana, 2024? Metropolitana, 2024. Metropolitana, 2024. conflictos
Variable 2: Evaluacion sumativa
¢Cudl es la relacion entre la | Determinar la relacion entre | Existe relacion entre  la| pimensiones | Indicadores | items | ESc@ade | Niveles o
inteligencia emocional y la| la inteligencia emocional y la| inteligencia emocional y la vglores rangos
identificacion de las brechas | identificacion de las brechas | identificacion de las brechas L Informacién Bajo (5]11)
en estudiantes de la escuela | en estudiantes de la escuela | en estudiantes de la escuela| Definiciénde Difusion 1.5 Medio
profesional de enfermeria de | profesional de enfermeria de | profesional de enfermeria de metas g — (12;18)
una universidad de Lima|una universidad de Lima|una universidad de Lima Discusion Alto (19;25) Bajo
Metropolitana, 2024? Metropolitana, 2024. Metropolitana, 2024. dentificacic Retroalimentacion Bajo (5;11) (15;34)
entificacion . . :
; CUA i6 i i6 Espacio de Medio Medio
_(,Cufal es _Ia reIaC|o_n entre la De_tern_unar _Ia relau_on entre Existe relacién entre la de las p ¥ 6-10 1218 BE5g
inteligencia_emocional y el | la inteligencia emocional y el | .-\ .~ L O ol brechas consultas (12;18) (35;54)
compromiso en estudiantes [ compromiso en estudiantes genc Y Verificacion Alto (19;25) Alto
de la escuela profesional de | de la escuela profesional de compromiso en estudiantes .y o (5 (55;75)
; ! de la escuela profesional de Revisién Bajo (5;11)
enfermeria de una | enfermeria de una| - ormeria de una universidad ) — Medio
universidad  de  Lima|universidad  de  Lima| ot o Compromiso | Autoevaluacion | 11-15 | (1514,
Metropolitana, 2024? Metropolitana, 2024. P ' ' Preparacion Alto (19;25)




Anexo 3: Instrumentos de recoleccion de datos

Cuestionario para medir la inteligencia emocional
Estimado participante se pone a su disposicion el cuestionario para medir la
inteligencia emocional. Recuerde que no hay respuesta mala ni buena.
Titulo de la investigacion: Inteligencia emocional y evaluacion sumativa en
estudiantes de la escuela profesional de enfermeria de una universidad de Lima
Metropolitana, 2024.

Investigadora: Karina Flores Quispe

Propésito del estudio

Le invitamos a participar en la investigacion titulada “Inteligencia emocional y
evaluacién sumativa en estudiantes de la escuela profesional de enfermeria de una
universidad de Lima Metropolitana, 2024”, cuyo objetivo es determinar la relacion
entre la inteligencia emocional y la evaluacion sumativa en estudiantes de la escuela

profesional de enfermeria de una universidad de Lima Metropolitana, 2024.

Esta investigacion es desarrollada por estudiantes del programa de estudio Maestria
en Docencia Universitaria, de la Universidad César Vallejo del campus Lima Este,

aprobado por la autoridad correspondiente de la Universidad.

¢, Desea patrticipar?

Si()No ()

Siendo:

S: Siempre: CS: Casi siempre AV: AV: veces CN: Nunca N: Nunca

N° tems S [CS|AV|CN| N

D1 | Percepcion emocional

1 | Presto muchaatencién a mis sentimientos.

Normalmente dedico tiempo a pensaren mis

? emociones.

Aungue aveces me siento triste, suelo tenerunavision
3 optimista.
4 Pienso que merece la pena prestar atencién a mis

emocionesy estado de animo.




Tienen que pasarme muchas cosas para que me

enfade.

D2

Comprension emocional

CS

AV

CN

Frecuentemente puedo definir mis sentimientos.

Entiendo bien como se sienten las otras personas.

Siempre puedo decir como me siento.

©O| 0| N| O

Me siento seguro de mi mismo

Puedo llegar a comprender mis sentimientos.

D3

Regulacién emocional

CS

AV

CN

11

Si doy demasiadas vueltas a las cosas, complicandolas,

trato de calmarme.

12

Me esfuerzo por tener un buen estado de animo.

13

Cuando estoy enfadado intento que se me pase.

14

Cuando quiero puedo encontrar muchas formas de

contestar a una pregunta dificil

15

Ante preguntas dificiles, puedo dar buenas respuestas

Gracias




Cuestionario para medir la evaluacion sumativa
Estimado participante se pone a su disposicién el cuestionario para medir la
inteligencia emocional. Recuerde que no hay respuesta mala ni buena
Titulo de la investigacion: Inteligencia emocional y evaluaciébn sumativa en
estudiantes de la escuela profesional de enfermeria de una universidad de Lima
Metropolitana, 2024.

Investigadora: Karina Flores Quispe

Propésito del estudio

Le invitamos a participar en la investigacion titulada “Inteligencia emocional y
evaluacién sumativa en estudiantes de la escuela profesional de enfermeria de una
universidad de Lima Metropolitana, 2024”, cuyo objetivo es determinar la relacion
entre la inteligencia emocional y la evaluacion sumativa en estudiantes de la escuela

profesional de enfermeria de una universidad de Lima Metropolitana, 2024.

Esta investigacion es desarrollada por estudiantes del programa de estudio Maestria
en Docencia Universitaria, de la Universidad César Vallejo del campus Lima Este,

aprobado por la autoridad correspondiente de la Universidad.

¢, Desea patrticipar?

Si () No ()

Siendo:

S: Siempre: CS: Casi siempre AV: AV: veces CN: Nunca N: Nunca

\E items S |CS|AV|CN| N
D1 | Definicion de metas
Los docentes me informan sobre que esperan aprenda
! en cada curso que llevo
) En cada curso comprendo lo que los docentes desean
que aprenda
En docente comparte con los estudiantes las
3 intenciones por el aprendizaje
Los docentes de cada curso discuten con los alumnos
4 las metas que se han trazado




5 | El docente crea espacios de discusion y debate.

D2 | Identificacién de las brechas CS|AV|CN

5 Los docentes hacen preguntas para promover que
mostremos nuestro nivel de aprendizaje
Los estudiantes respondemos preguntasy el docente

! nos sefialalos errores o aciertos
Los estudiantes preguntamos sobre nuestras dudasy el

® docente nos responde
El docente hace preguntas para saber si los estudiantes

? estudiaron con anticipacion los temas antes de la clase
El docente verifica las brechas de aprendizaje de los

10 alumnos en base a las evidencias

D3 |Compromiso CS|AV|CN
Los docentes devuelven los trabajos corregidos con

t observaciones para ser corregidos
Los trabajos son expuestos para que los estudiantes

12 reconozcamos fallas y recomendemos mejoras
Los docentes involucran alos estudiantes en que nos

13 autoevaluemosy mejoremos nuestro aprendizaje.
Los docentes involucran alos estudiantes a analizar

14 | sustrabajos y mejorar continuamente para el logro de
metas de aprendizaje

15 El docente deja cuestionarios pararesolver antes de

iniciar la clase

Gracias




Anexo 4: Evaluacion por juicio de experto

Evaluacion del Instrumento para medir la gestién la inteligencia emocional

Experto 1:

MATRIZ DE VALIDACION DEL CUESTIONARIO PARA LA VARIABLE
INTELIGENCIA EMOCIONAL
Definicion de la variable: Se refiere a la capacidad de reconocer, comprender y
gestionar nuestras propias emociones, asi como las de los demas. Incluye
habilidades como la empatia, la autoconciencia, el autocontrol, la motivacion y las
habilidades sociales.

C|R
qu Clo|el
i lajh|e
Dimensiones Indicadores ftems ie rd' ee' ; Observacién
cil @ nin
= dfci|ci
ala
Infrapersonal Presto mucha atencion a mis sentimientos. 11111
) Interpersonal Mormalmente dedico tiempo a pensar en mis emocio I:IES_ 11111
Percepcion Aungue a veces me siento friste, suelo tener una vision optimista. 111111
emaocional Pienso que merace la pena prestar atencion a mis emociones y estado 1TREERE
Mangjo de estrés | de danimo.
Tienen que pasarme muchas cosas para que me enfade. 11111
Estado de animo | Frecuentemente puedo definir mis sentimientos. 1011 ]1
. - Entiendo bien como se sienten las otras personas. 11111
Comprt::nsmn Adaptabilidad Siempre puedo decir como me siento. 11111
emocional - ——
Autorrealizacian Me siento seguro de mi mismo _ 11111 (1
Puedo llegar a comprender mis sentimientos. 1 1| 1] 1
Relaciones Sidoy demasiadas vueltas alas cosas, complicéndolas, trato de calmarme. | 11 |1 | 1
. interpersonales Me esfuerzo por tener un buen estado de animo. 11111
'Z‘;?;ﬂ?;#;? Control de Cuando estoy enfadado intento que se me pase. 1111 1] 1
impulsos Cuando qqi‘em puedo encontrar muchas formas de confestar a una 1ERERE
pregunta dificil
Capacidad Ante preguntas dificiles, puedo dar buenas respuestas 1]1(1]1




FICHA DE VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO

Nombre del instrumento

|Cuestionario para medir la inteligencia emocional

Objetivo del instrumento

[Medir Ia gestion la inteligencia emocional

Nombres y apellidos
del experto

José Faustino Marin Hanampa

Documento de identidad

42970662

Anos de experiencia en
el area

12 anos

Maximo Grado Academico

IMaestro en Gestion Publica

Nacionalidad FPeruana
Institucion Universidad Tecnologica del Pert
Cargo Docente Universitario
Numero telefonico 037086615
/ | f [ K\_ )
Firma — aud - —c
y ~ ."_—iL.‘L- L-" ”., ;'f/.'l/-" ; .i/"*/’,")/‘/;
',_ =8 y !)'. ; (Il“ A’I'T’{(-(f'//.")
Fecha 18 de mayo del 2024




Experto 2:

MATRIZ DE VALIDACION DEL CUESTIONARIO PARA LA VARIABLE
INTELIGENCIA EMOCIONAL
Definicion de la variable: Se refiere a la capacidad de reconocer, comprender y
gestionar nuestras propias emociones, asi como las de los demas. Incluye
habilidades como la empatia, la autoconciencia, el autocontrol, la motivacion y las
habilidades sociales.

C|R
£ Clolel
uf
1o | a h|e
Dimensiones Indicadores items ie rd| eer : Observacion
¢l @ nn
" dfci|ci
ala
Intrapersonal Presto mucha atencion a mis senfimientos. HERERE
) Interpersonal Mormalmente dedico fiempo a pensar en mis emocior{les. 1111
Percepcion Aunque a veces me siento friste, suelo tener una vision opfimista. 1111 ]1
emocional Pienso gque merece la pena prestar atencidn a mis emociones y estado al1]114
Manejo de estrés | de animo.
Tienen que pasarme muchas cosas para que me enfade. 1M1 1]1
Estado de animo | Frecuentemente puedo definir mis sentimientos. 1f1]1]1
. N Entiendo bien como se sienten las otras personas. HERERE
Comprt_a n=ion Adaptabilidad Siempre puedo decir como me siento. 1111
emocional - —
Autorrealizacion Me siento seguro de mi mlsmp _ 1111 ]1
Puedao llegar a comprender mis sentimientos. 1111
Relaciones Sidoy demasiadas vueltas alas cosas, complicandelas, trato de calmarme. | 11 (1 |1
. interpersonales Me esfuerzo por tener un buen estado de animo. 1M1 1]1
Efﬁ;&?ﬁg? Contral de Cuando estoy enfadado intento que se me pase. 111 1
impulsos Cuande quiero puedo encontrar muchas formas de contestar a una| 4|4 (4 |4
pregunta dificil
Capacidad Ante preguntas dificiles, puedo dar buenas respuestas 111101




UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

FICHA DE VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO

Mombre del instfrumento

Cuestionario para medir la inteligencia emocional

Objetivo del instrumento

Medir la gestion la inteligencia emocional

Mombres y apellidos
del experto

JOHAN CRISTOPHER RODRIGUEZ PINTO

Documento de identidad

44377681

Afios de experiencia en
el area

13 afios

Maximo Grado Academico

Maestro en Gestion Plblica

Macienalidad

Peruana

Insfitucion Universidad Tecnologica del Perd
Universidad Confinental
Universidad San Martin de Porres
Cargo Docente Universitario

Mumerao telefonico

967 746 413

Firma

Firma del evaluadar
CMl: 44377621

Fecha

17 de mayo del 2024




Experto 3:

MATRIZ DE VALIDACION DEL CUESTIONARIO PARA LA VARIABLE
INTELIGENCIA EMOCIONAL
Definicion de la variable: Se refiere a la capacidad de reconocer, comprender y
gestionar nuestras propias emociones, asi como las de los demas. Incluye
habilidades como la empatia, la autoconciencia, el autocontrol, la motivacion y las
habilidades sociales.

C|R
£ Clolel
uf
1o | a h|e
Dimensiones Indicadores items ie rd| eer : Observacion
¢l @ nn
" dfci|ci
ala
Intrapersonal Presto mucha atencion a mis senfimientos. HERERE
) Interpersonal Mormalmente dedico fiempo a pensar en mis emocior{les. 1111
Percepcion Aunque a veces me siento friste, suelo tener una vision opfimista. 1111 ]1
emocional Pienso gque merece la pena prestar atencidn a mis emociones y estado al1]114
Manejo de estrés | de animo.
Tienen que pasarme muchas cosas para que me enfade. 1M1 1]1
Estado de animo | Frecuentemente puedo definir mis sentimientos. 1f1]1]1
. N Entiendo bien como se sienten las otras personas. HERERE
Comprt_a n=ion Adaptabilidad Siempre puedo decir como me siento. 1111
emocional - —
Autorrealizacion Me siento seguro de mi mlsmp _ 1111 ]1
Puedao llegar a comprender mis sentimientos. 1111
Relaciones Sidoy demasiadas vueltas alas cosas, complicandelas, trato de calmarme. | 11 (1 |1
. interpersonales Me esfuerzo por tener un buen estado de animo. 1M1 1]1
Efﬁ;&?ﬁg? Contral de Cuando estoy enfadado intento que se me pase. 111 1
impulsos Cuande quiero puedo encontrar muchas formas de contestar a una| 4|4 (4 |4
pregunta dificil
Capacidad Ante preguntas dificiles, puedo dar buenas respuestas 111101




UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

FICHA DE VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO

MNombre del instrumento

Cuestionaro para medir la inteligencia emocional a
calidad de vida

Ohbjetiva del instrumento

Medir la gestion la inteligencia emocional

Mombres y apellidos
del experto

ROXAMA GLENY SALGADO MANRIQUE

Documento de identidad

29738553

Afios de experiencia en
el area

18 anios

Maximo Grado Academico

Maestra en Gestion Plblica

Macionalidad

Peruana

Institucion

Gobierno Regional de Arequipa

Cargo

Administrativa

Muamero telefonico

942 715 536

Firma

| |
[ -
CRbLL L

|
Firma del evaluador
OMI: 28738553

Fecha

17 de mayo del 2024




Evaluacion del Instrumento para medir la evaluacion sumativa

Experto 1:

MATRIZ DE VALIDACION DEL CUESTIONARIO PARA LA VARIABLE EVALUACION FORMATIVA
Definicion de la variable: Es un proceso continuo y sistematico que se lleva a cabo durante el desarrollo de un proceso educativo

con el fin de monitorear el progreso de los estudiantes, identificar sus necesidades de aprendizaje y proporcionar retroalimentacion
que les ayude a mejorar su desempeiio.

ﬁ c|r
0|le
flcC hl
{1
ele
i cCla rlw
Dimensiones Indicadores ltems ifri =] = Observacion
JHEE
c|C
; alil|i
ala
a
. Los docentes me informan sobre gue esperan aprenda en cada curso
Informacian o P a 11011
que llevo
En cada curse comprenda lo gue los docentes desean que aprenda 11 11
Definicion de Difusian En docente camparte con los estudiantes las intencionas por el NERERE
metas aprendizaje
Los docentes de cada curse discuten con los alumnos las metas que 11114114
Discusion se han trazado
El docents crea espacios de discusion y debate. 1 1 1] 1
.| Los docentes hacen preguntas para promover que mostremos nuestra
Retroalimentacion | aceng £ parap 4 1MN111 (1
nivel de aprendizaje
Los estudiantes respondemos preguntas y el docente nos senala los 11114114
Identificacion de Espaciode BMMores o aciertos
las brechas consultas Los estudiantes preguntamos sobre nuestras dudas y el docente nos TEIEIE
responde
L El docente hace preguntas para saber silos estudiantes estudiaron
Verificacion S 111 (1|1
con anticipacion los temas antes de la clase
El docente verifica las brechas de aprendizaje de los alumnos en base 11 1] 1/ 1
a las evidencias
Los docentes devuelven los trabajos corregidos con observaciones 11111 |4
k para ser corregidos
Revision - -
Los trabajos son expuestos para que los estudiantes reconozcamos 1111114
Compromiso fallas y recomendemos mejoras
Los docentes involucran a los estudiantes en que nos autoevaluemos 11 1] 1/ 1
y mejoremos nuestro aprendizaje.
Autoevaluacion . : n g
Los docentes involucran a los estudiantes a analizar sus trabajos y 111 11 11
mejorar continuamente para el logro de metas de aprendizaje
Preparacion El docente deja cuestionarios para resolver antes de iniciar la clase 11111




El' UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

FICHA DE VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO

Nombre del instrumento

Cuestionario para medir la evaluacion formativa

Objetivo del instrumento

Medir la gestion la evaluacién formativa

Nombres y apellidos
del experto

José Faustino Marin Hanampa

Documento de idenfidad

42970662

Afios de experiencia en
el area

12 afos

Maximo Grado Academico

Maestro en Gestion Plblica

Nacionalidad Peruana
Institucion Universidad Tecnologica del Pers
Cargo Docente Universitario

Numero telefonico

937086615

Firma
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Fecha
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Experto 2:

MATRIZ DE VALIDACION DEL CUESTIONARIO PARA LA VARIABLE EVALUACION FORMATIVA
Definicion de la variable: Es un proceso continuo y sistematico que se lleva a cabo durante el desarrollo de un proceso educativo

con el fin de monitorear el progreso de los estudiantes, identificar sus necesidades de aprendizaje y proporcionar retroalimentacion
que les ayude a mejorar su desempefio.

ﬁ c|r
0|le
flc hl
i1
ele
I cla r\v
Dimensiones Indicadores ltems ifri NE Observacion
ﬁ g nin
c|C
; a1
dada
a
. Lasd k inf b d d
Informagion os docentes me informan sobre que esperan aprenda en cada curso 1111111
que llevo
En cada curse comprenda Lo que los docentes desean gque aprenda 11 1)1
Definicion de Difusian En docente camparte con los estudiantes las intencionas por el NEAERE
metas aprendizaje
Los docentes de cada curse discuten con los alumnos las metas que 11114114
Discusion se han trazado
El docents crea espacios de discusion y debate. 1 1 1] 1
. | Los docentes hacen preguntas para promover que mostremos nuestra
Retroalimentacion | . acen pres parap i 1111 (1
nivel de aprendizaje
Los estudiantes respondemos preguntas y el docente nos sefala los 1141111
Identificacion de Espaciode BMMores o aciertos
las brechas consultas Las estudiantes preguntamos sobre nuestras dudas y el docente nos 11 1] 11 1
responde
. El decente hace preguntas para saber si los estudiantes estudiaran
Verificacion I 11 (11
con anticipacion los termas antes de la clase
El docente verifica las brechas de aprendizaje de los alumnos en base 1] 1] 1] 1
a las evidencias
Los docentes devuelven los trabajos corregidos con observaciones 111 11 11
ara ser corregidos
Revision P - g -
Los trabajos son expuestos para que los estudiantes reconozcamos 1111114
Compromiso fallas y recomendemos mejoras
Los docentes involucran a los estudiantes en que nos autoevaluemos 11 1] 1/ 1
y mejoremos nuestro aprendizaje.
Autoevaluacion Y : :
Los docentes involucran a los estudiantes a analizar sus trabajos y 11111 |4
mejorar continuamente para el logro de metas de aprendizaje
Preparacion El docente deja cuestionarios para resolver antes de iniciar la clase 1M1]1]|1
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UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

FICHA DE VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO

Nombre del instrumento

Cuestionario para medir la evaluacion formafiva

Objetivo del instrumento

Medir la gestion la evaluacidn formativa

Mombres y apellidos
del experio

JOHAMN CRISTOPHER RODRIGUEZ PINTO

Documento de identidad

44377681

Afios de experiencia en
el area

13 afios

Maximo Grado Academico

Maestro en Gestion Pablica

Macionalidad

Pemuana

Institucion Universidad Tecnoldgica del Perd
Universidad Continental
Universidad San Martin de Porres
Cargo Docente Universitario

Mumero telefanico

967 746 413

Firma

Firma del evaluador
DM 44377631

Fecha

17 de mayo del 2024




Experto 3:

MATRIZ DE VALIDACION DEL CUESTIONARIO PARA LA VARIABLE EVALUACION FORMATIVA
Definicion de la variable: Es un proceso continuo y sistematico que se lleva a cabo durante el desarrollo de un proceso educativo

con el fin de monitorear el progreso de los estudiantes, identificar sus necesidades de aprendizaje y proporcionar retroalimentacion
que les ayude a mejorar su desempefio.

ﬁ c|r
0|le
flc hl
i1
ele
I cla r\v
Dimensiones Indicadores ltems ifri NE Observacion
ﬁ g nin
c|C
; a1
dada
a
. Lasd k inf b d d
Informagion os docentes me informan sobre que esperan aprenda en cada curso 1111111
que llevo
En cada curse comprenda Lo que los docentes desean gque aprenda 11 1)1
Definicion de Difusian En docente camparte con los estudiantes las intencionas por el NEAERE
metas aprendizaje
Los docentes de cada curse discuten con los alumnos las metas que 11114114
Discusion se han trazado
El docents crea espacios de discusion y debate. 1 1 1] 1
. | Los docentes hacen preguntas para promover que mostremos nuestra
Retroalimentacion | . acen pres parap i 1111 (1
nivel de aprendizaje
Los estudiantes respondemos preguntas y el docente nos sefala los 1141111
Identificacion de Espaciode BMMores o aciertos
las brechas consultas Las estudiantes preguntamos sobre nuestras dudas y el docente nos 11 1] 11 1
responde
. El decente hace preguntas para saber si los estudiantes estudiaran
Verificacion I 11 (11
con anticipacion los termas antes de la clase
El docente verifica las brechas de aprendizaje de los alumnos en base 1] 1] 1] 1
a las evidencias
Los docentes devuelven los trabajos corregidos con observaciones 111 11 11
ara ser corregidos
Revision P - g -
Los trabajos son expuestos para que los estudiantes reconozcamos 1111114
Compromiso fallas y recomendemos mejoras
Los docentes involucran a los estudiantes en que nos autoevaluemos 11 1] 1/ 1
y mejoremos nuestro aprendizaje.
Autoevaluacion Y : :
Los docentes involucran a los estudiantes a analizar sus trabajos y 11111 |4
mejorar continuamente para el logro de metas de aprendizaje
Preparacion El docente deja cuestionarios para resolver antes de iniciar la clase 1M1]1]|1




UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

FICHA DE VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO

MNombre del instrumento

Cuestionario para medir la evaluacion formativa

Objetivo del instrumento

Medir la gestion la evaluacion formativa

Mombres v apellidos
del experto

ROXAMA GLENY SALGADO MANRIQUE

Documento de identidad

29738553

Afos de experiencia en
el area

18 afos

Maximo Grado Academico

Maestra en Gestion Plblica

Macionalidad

Peruana

Institucion

Gobierno Regional de Arequipa

Zargo

Administrativa

Mumero telefanico

942 713 585

Firma
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Wb rrratbanl/
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|
Firma del evalusdor
DI 28738553

Fecha

17 de mayo del 2024




Anexo 5. Resultados del analisis de consistencia interna
Al haber obtenido la validacién de los tres expertos en educacion, ha sido pertinente
aplicar una prueba piloto a 30 alumnos; la informacion recabada ha sido ordenada en

el programa Microsof Excel y exportada al programa SPSS para aplicarse la prueba
Alfade Cronbach.

Primero:

La prueba piloto del cuestionario para medir la inteligencia emocional arrojo el valor
0.869, lo cual permite inferir la alta confiabilidad del instrumento.

Tabla 8
Prueba de confiabilidad del primerinstrumento
Alfa de Cronbach N de elementos
0.869 15

Segundo:
La prueba piloto del cuestionario para medir la evaluacién sumativa arrojo el valor

0.900, lo cual permite inferir la alta confiabilidad del instrumento

Tabla 9

Prueba de confiabilidad del segundo instrumento

Alfa de Cronbach N de elementos
0.900 15




Evidencia de procesamiento de datos del primer instrumento
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Evidencia de procesamiento de datos del segundo instrumento
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Anexo 6: Consentimiento informado

Consentimiento informado
Titulo de I investigacién: Inteligencia emocional y evaluacién sumativa en

estudiantes de |a escuela profesional de enfermeria de una universidad de Lima
Metropolitana. 2024,

Investigador: Karina Fiores Quispe
Propésito del estudio

Le invitamos g participar en la investigacién titulada “Inteligencia emocional y
evaluacion sumativa en estudiantes de la escuela profesional de enfermeria de una
universidad de Lima Metropolitana, 2024", Cuyo objetivo es determinar la relacion
entre la inteligencia emocional y la evaluacién sumativa en estudiantes de la escuela
profesional de enfermeria de una universidad de Lima Metropolitana, 2024.

Esta investigacion es desarrollada por la estudiante del programa de estudio Maestria

en Docencia Universitaria, de Ia Universidad César Vallejo del campus Lima Este,
aprobado por la autoridad correspondiente de la Universidad.

Describir el impacto del problema de la investigacion.

El Objetivo de Desarrolio Sostenible N° 4 Educacién de Calidad resulta relevante para
el desarrollo sostenible de |a sociedad, pues, realizar e estudio de la inteligencia
emocional y evaluacién sumativa para conocer el diagnéstico situacional de los
alumnos, permitirdn brindar una educacién mas efectiva y de calidad a los
estudiantes, pues es importante considerar los conocimiento técnicos, sin embargo,
también debe reconocerse la inteligencia emocional con la Que cuentan los futuros
profesionales en salud para afrontar problemas personales y laborales.

Procedimiento
Si usted decide participar en la investigacién se realizara o siguiente:

1. Se realizaré una encuesta donde se recogeran datos personales y algunas
preguntas.

2. Esta encuesta tendra un tiempo aproximado de 15 minutos y se realizara en el

ambiente de la institucion en estudio. Las respuestas al cuestionario seran
codificadas usando un nimero de identificacién y, por lo tanto, seran anénimas.

Participacion voluntaria (principio de autonomia):



Puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir si desea

participar 0 no, y su decision sera respetada. Posterior a la aceptacién no desea
continuar puede hacerlo sin ningln problema.

Riesgo (principio de No maleficencia):

Indicar al participante la existencia que NO existe riesgo o dafio al participar en la

investigacion. Sin embargo, en el caso que existan preguntas que le puedan generar
incomodidad. Usted tiene la libertad de responderlas o no.

Beneficios (principio de beneficencia):
Se le informara que los resultados de la investigacion se le alcanzara a la institucion
al término de la investigacién. No recibira ninglin beneficio econémico ni de ninguna

otra indole. Los resultados del presente estudio podran convertirse en beneficio de
los estudiantes de la carrera profesional de Enfermeria.

Confidencialidad (principio de justicia):

Los datos recolectados deben ser anénimos y no tener ninguna forma de identificar
al participante. Garantizamos que la informacion que usted nos brinde es totalmente
Confidencial y no sera usada para ningln otro propdsito fuera de la investigacion. Los

datos permaneceran bajo custodia del investigador principal y pasado un tiempo
determinado seran eliminados convenientemente.

Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigacion puede contactar con el Investigador Karina
Flores Quispe email: kfloresqui@ucvwvirtual.edu.pe y asesor Dr. Augusto Cesar
Mescua Figueroa email: amescua@ucvvirtual.edu,pe

Consentimiento
Después de haber leido los propositos de la investigacién participaré en la
investigacion antes mencionada.

Fecha y hora: 25106241290 . m



Consentimiento informado
Titulo de la investigacion: Inteligencia emocional y evaluacién sumativa en
estudiantes de la escuela profesional de enfermeria de una universidad de Lima
Metropolitana, 2024.
Investigador: Karina Flores Quispe

Propésito del estudio

Le invitamos a participar en la investigacion titulada “Inteligencia emocional y
evaluacion sumativa en estudiantes de la escuela profesional de enfermeria de una
universidad de Lima Metropolitana, 2024, cuyo objetivo es determinar la relacién
entre la inteligencia emocional y la evaluaciéon sumativa en estudiantes de la escuela
profesional de enfermeria de una universidad de Lima Metropolitana, 2024.

Esta investigacion es desarrollada por la estudiante del programa de estudio Maestria
en Docencia Universitaria, de la Universidad César Vallejo del campus Lima Este,
aprobado por la autoridad correspondiente de la Universidad.

Describir el impacto del problema de la investigacion.

El Objetivo de Desarrolio Sostenible N° 4 Educacion de Calidad resulta relevante para
el desarrolio sostenible de la sociedad, pues, realizar el estudio de la inteligencia
emocional y evaluacién sumativa para conocer el diagnostico situacional de los
alumnos, permitirdn brindar una educacion mas efectiva y de calidad a los
estudiantes, pues es importante considerar los conocimiento técnicos, sin embargo,
también debe reconocerse la inteligencia emocional con la que cuentan los futuros
profesionales en salud para afrontar problemas personales y laborales.

Procedimiento

Si usted decide participar en la investigacion se realizaré lo siguiente:

1. Se realizard una encuesta donde se recogeran datos personales y algunas
preguntas.

2. Esta encuesta tendra un tiempo aproximado de 15 minutos y se realizara en el
ambiente de la institucidn en estudio. Las respuestas al cuestionario seran
codificadas usando un nimero de identificacion y, por lo tanto, serdn anénimas.

Participacion voluntaria (principio de autonomia):



Puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decidir si desea
participar o no, y su decision sera respetada. Posterior a la aceptacién no desea
continuar puede hacerio sin ningn problema.

Riesgo (principio de No maleficencia):

Indicar al participante la existencia que NO existe riesgo o dafio al participar en la
investigacion. Sin embargo, en el caso que existan preguntas que le puedan generar
incomodidad. Usted tiene la libertad de responderias o no.

Beneficios (principio de beneficencia):

Se le informara que los resultados de la investigacion se le alcanzara a la institucion
al término de la investigacién. No recibira ningin beneficio econémico ni de ninguna
ofra indole. Los resultados del presente estudio podran convertirse en beneficio de
los estudiantes de la carrera profesional de Enfermeria.

Confidencialidad (principio de justicia):

Los datos recolectados deben ser anénimos y no tener ninguna forma de identificar
al participante. Garantizamos que la informacién que usted nos brinde es totalmente
Confidencial y no sera usada para ningtin otro propésito fuera de la investigacion. Los
datos permaneceran bajo custodia del investigador principal y pasado un tiempo
determinado seran eliminados convenientemente.

Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas sobre la investigacion puede contactar con el Investigador Karina
Flores Quispe email: kfloresqui@ucvvirtualedupe y asesor Dr. Augusto Cesar
Mescua Figueroa email: amescua@ucvvirtual.edu.pe

Consentimiento
Después de haber leido los propésitos de la investigacion participaré en la
investigacion antes mencionada.

Fechayhora: . 2.9./06.[.24../ ) 1L:00 p.m



Anexo 7: Reporte de similitud en software Turnitin
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Anexo 8: Anédlisis complementario

Eltamafio de la muestra fue calculado mediante la férmula para poblaciones finitas
considerando para este caso un nivel de confianza del 95% y un error del 5%, de

acuerdo al siguiente detalle:

ZZxpxq* N
n=
E2(N—-1)+ Z2 xpxq

Donde:
n= Tamafo de la muestra
N= Tamafio de la poblacién.

Z= Valor obtenido mediante el grado de confianza. Valor de la distribucién
normalestandarizada (95%)

p= Proporcion de la poblacién que tiene las caracteristicas de interés. Si no es
calculablese asume que es de 0.50 o 50%.

q= Proporcién de la poblacion que no tiene las caracteristicas de interés que nos
interesamedir.q =1-p

E= Maximo error permisible. (5 %)

Luego reemplazando se obtuvo:

1.962 = 0.50 * 0.50 * 300
0.052 (300 - 1) + 1.962 x 0.50 * 0.50

Se obtuvo n = 169 estudiantes



Anexo 9: Prueba de normalidad
Tabla 10
Prueba de normalidad

Pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnov2

Variables Estadistico gl Sig.
Inteligencia emocional 0.101 169 0.000
Evaluacion sumativa 0.188 169 0.000

a. Correccion de significacion de Lilliefors

La prueba de normalidad ha permitido seleccionar el coeficiente Rho de Spearman,

dado que, la significancia obtenida esta por debajo a 0.05.





