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RESUMEN

El propdsito de la investigacion fue determinar de que manera el nivel promedio
de aplicacion del Consejo Educativo Institucional CONEI implica en la Gestion
de la Educacién Basica Regular del Nivel Secundaria de la Red N° 6 del Callao,
estudio realizado en el marco de los cambios de la realidad educativa peruana
especificamente en la Region Callao, en el tipo de gestion de las instituciones

educativas analizadas.

El estudio se fundamenta metodoldégicamente en el enfoque cuantitativo,
positivista complementado con algunos argumentos cualitativos producto de las
preguntas de entrevista de caracter abierto con el propdésito de esclarecer

algunas formas de gestion previstos en el objetivo del estudio.
Concretamente se demuestra que cuando el CONEI no cumple con las

disposiciones y funciones que se le asignaron la gestion en las instituciones

educativas presenta deficiencia en algunos de sus factores analizados.
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ABSTRACT

The purpose of this research is to determine the CONEI (Educative
Institutional Bureau) average level role in Regular Basic Education procedures
in Secondary in Red N° 6 in Callao.

This Research has been made based in the realia of changes in the
Peruvian Education, mainly in Callao region, where these kinds of procedures in
analyzing educative institutions are developing more.

This study is methodologically based in the quantity focus with positivism,
getting attached with some qualitative arguments as a result of the answers to
the questions in an open interview.

Its purpose was to clarify some kinds of preview procedures as the objective
of this study.

As a result, it has been demonstrated that the procedures in Educative
Institutions found problems in some of its analyzed factors when CONEI does
not follow the dispositions and functions which were assigned.
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