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RESUMEN

El objetivo general del presente estudio fue determinar la relacion entre la gestion
del aprendizaje y el pensamiento critico en los estudiantes del nivel de Educacion
Superior Pedagdgico de Huancavelica, 2023. La metodologia utilizada fue no
experimental, nivel correlacional, transversal, de enfoque cuantitativo, teniendo como
técnica la encuesta y el instrumento aplicado fue el cuestionario de encuesta, de
tipo Likert sobre las variables gestién del aprendizaje y el pensamiento critico. La
muestra estuvo conformada por 86 estudiantes del segundo semestre académico
del Instituto de Educacion Superior Pedagoégica de Huancavelica, de lo cual se

recopilé datos para analizar y procesar por medio del Software estadistico SPSS.

Los resultados obtenidos mediante el analisis de correlacion Rho de
Spearman, fue 0,831, con un valor de significancia de 0.000 < a 0.005. Asi mismo,
en la dimensién légica fue Rho = 0,561 y el valor de significancia de 0.000; la
dimension sustantiva fue Rho = 0.633 y el valor de significancia de 0.000, la
dimension dialdgica fue Rho = 0.619 y el valor de significancia fue de 0.005;
concluyendo se determina que existe relacion directa y significativa alta entre la
variable gestion del aprendizaje y el pensamiento critico en los estudiantes del

Instituto de Educacion Superior Pedagdégico de Huancavelica. - 2023

Palabras clave: Gestion del aprendizaje, pensamiento critico, pensamiento l6gico

y dialégico.

viii



ABSTRACT

The general objective of the present study was to determine the relationship
between learning management and critical thinking in students at the Higher
Pedagogical Education level of Huancavelica, 2023. The methodology used was
non-experimental, correlational, transversal level, with a quantitative approach,
having The survey technique and the instrument applied was the Likert-type survey
guestionnaire on the variables learning management and critical thinking. The
sample was made up of 86 students from the second academic semester of the
Institute of Higher Pedagogical Education of Huancavelica, from which data was
collected to analyze and process using the SPSS statistical software.

The results obtained through Spearman's Rho correlation analysis were 0.831, with
a significance value of 0.000 < 0.005. Likewise, in the logical dimension it was Rho
= 0.561 and the significance value was 0.000; the substantive dimension was Rho
= 0.633 and the significance value was 0.000, the dialogic dimension was Rho =
0.619 and the significance value was 0.005; Concluding, it is determined that there
is a direct and highly significant relationship between the learning management
variable and critical thinking in the students of the Institute of Higher Pedagogical

Education of Huancavelica. — 2023

Keywords: Learning management, critical thinking, logical and dialogic thinking.



| INTRODUCCION

A nivel mundial la educacién es un objetivo prioritario, mas aun, cuando la UNESCO
(2020), hace referencia de la falta de habilidades y competencias para la educacion
del siglo XXI, advierte la falta del pensamiento critico y creativo alin ausentes en
los curriculos educativos. Asi mismo, el Consejo de la Union Europea (2018),
destaca la importancia del pensamiento critico, porque se convierte en una destreza
fundamental para el aprendizaje permanente, junto a las competencias creativa y
digital (competencia global) para una ciudadania mundial responsable.

En el &mbito continental, el Estudio Regional Comparativo y Explicativo
(ERCE), realizado por la UNESCO (2019) y datos recogidos de 19 paises de
Ameérica del Sur el Caribe en el 2018, advirtié 4 necesidades basicas a desarrollar
y afrontar los desafios de la educaciéon en el siglo XXI: creatividad, resolucion de
problemas, manejo tecnolégico y el pensamiento critico en los estudiantes. Es mas,
UNESCO hace hincapié, que el pensamiento critico aparece en los contenidos
programaticos del curriculo sélo en nivel declarativo y no como una accion que
facilita una integracién mas intencionada en las aulas.

En el contexto peruano desde décadas atras en la Educacion Superior
Pedagdgica, el desarrollo del pensamiento critico es nuestra prioridad; sin embargo,
la gestion de los aprendizajes todavia se desarrolla con metodologias tradicionales,
conocimientos desfasados de la realidad. Tapiay Castafieda (2022), manifiesta que
Giannini (2020), ha revelado que, el avance de la sociedad de hoy y en el futuro,
dependeréa del nivel de formacién académica impartidas en las escuelas, Siendo
éstas las que forman estudiantes idéneos con habilidades y capacidades que
aportan a la mejora del pensamiento critico y reflexivo, consecuentemente,
mejorando su contexto sociocultural, con altas aspiraciones y una vision futurista
en su vida estudiantil y profesional.

Con relacién al nivel local, el Instituto de Educacién Superior Pedagdgica,
donde se ejecutd la presente investigacion, se ha observado como problema
fundamental el deterioro del pensamiento critico, que implica permanentemente en
el desarrollo de sus competencias profesionales.

Dentro de las causas que se ha evidenciado son, la gestion del aprendizaje

tradicional (planificacién); la construccién de los aprendizajes retrégradas, con una



metodologia conductista, con conocimientos desfasados de la realidad, generados
por la poca implementacion pedagogica y académica en los docentes formadores,
sin embargo, el docente es el actor principal de la sesion.

En los Ultimos afios los efectos que se perciben son adversos a los objetivos
educacionales de Formacion Docente Inicial (FDI); lamentablemente, a los
estudiantes les vence la apatia, el conformismo; que la falta de equidad, la
exclusion, el machismo, las criticas sin sentido son caracteristica de su contexto y
son algo normales, predomina el pensamiento equivocado que no hay mas por
descubrir, es decir, los estudiantes se convirtieron en receptores, pasivos.

Por estas razones, la presente investigacion pretende identificar las causas
y consecuencias del problema de estudio, determinar la relacion entre las variables
de gestion del aprendizaje con el pensamiento critico, explicar la correspondencia
entre la planificacion de los aprendizajes con el pensamiento critico en un curriculo
por competencias; proponer la construccion del pensamiento critico desde sus
propias practicas pedagodgicas, replanteando la gestion del aprendizaje con nuevas
formas de planificar y con nuevas metodologias activas.

De lo dicho, me llevé a formular el problema general (PG), ¢ En qué medida
la Gestion del aprendizaje se relaciona con el pensamiento critico de los
estudiantes de Educacion Superior Pedagégico de Huancavelica 20237?; y como
problemas especificos tenemos PE1l. ¢En qué medida la bldsqueda de la
informacion se relaciona con la dimension légica, de los estudiantes del nivel de
Educacién Superior Pedagdgico de Huancavelica 20237, PE2. ¢ En qué medida el
procesamiento de la informacion se relaciona con la dimensién sustantiva de los
estudiantes del nivel de Educacién Superior Pedagoégico de Huancavelica 20237,
y, PE3. ¢En qué medida la autorregulacion del aprendizaje se relaciona con la
dimensién dialogica, de los estudiantes del nivel de Educacion Superior Pedagoégico
de Huancavelica 2023?

Asi mismo, se considero la justificacion tedrica, porque indaga soluciones
al deterioro de las habilidades y capacidades para criticar y de reflexionar en los
estudiantes y docentes de Educacion Superior Pedagodgico, asi mismo, esta
justificacion favorece la aplicacion de las teorias del pensamiento y de la gestion
del aprendizaje durante el trabajo pedagdgico; En esta misma linea, se justifica la

metodologia aplicada, que se basa en el enfoque cuantitativa, porque los métodos,
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técnicas y procedimientos se utilizé en la obtencién de la informacion a través de la
encuesta, para luego registrar las actuaciones de los estudiantes, estas, fueron
confiables en todo su proceso de aplicacion; a continuacion la justificacion préctica,
gue va directamente a resolver el deterioro las habilidades del pensamiento critico,
gue son mas pragmaticos, accion y reflexion del hombre en una sociedad
cambiante.

El presente estudio tiene como objetivo general (OG) lo siguiente,
determinar la relacion de la gestion del aprendizaje y el pensamiento critico de los
estudiantes del nivel de Educacién Superior Pedagogico de Huancavelica 2023 y
los objetivos especificos son OEL; determinar la relacion de la busqueda de la
informacion y la dimension ldgica de los estudiantes del nivel de Educacion Superior
Pedagdgico de Huancavelica 2023, OE2; determinar la relacién del procesamiento
de la informacién y la dimension sustantiva de los estudiantes del nivel de
Educacioén Superior Pedagogico de Huancavelica 2023, OE3; determinar la relacion
de la autorregulacion del aprendizaje y la dimension dialogica, de los estudiantes
del nivel de Educacion Superior Pedagdgico de Huancavelica 2023

La hipétesis general (HG) fue de la siguiente manera; existe una relacion
significativa entre la gestion del aprendizaje y el pensamiento critico de los
estudiantes del nivel de Educacion Superior Pedagdgico de Huancavelica 2023.
Las hipotesis especificas fueron, HE1; existe relacion una significativa entre la
busqueda de la informacion y la dimension l6gica de los estudiantes del nivel de
Educaciéon Superior Pedagogico de Huancavelica 2023, HEZ2; existe una relacion
significativa entre el procesamiento de la informacion y la dimension sustantiva de
los estudiantes del nivel de Educacién Superior Pedagégico de Huancavelica 2023
y HE3; existe una relacion significativa entre la autorregulacion del aprendizaje y la
dimensién dialdgica de los estudiantes del nivel de Educacion Superior Pedagdégico

de Huancavelica 2023.



I MARCO TEORICO

En esta seccion abordaremos las investigaciones realizadas como antecedentes; a
nivel nacional, tenemos a Coronado (2018), el objetivo fue elaborar estrategias para
aplicar el ABP, apoyandose en el modelo de analisis del pensamiento critico para
la expresion verbal de Richard Paul, L. Elder y otros; el método implicé el tipo basico
y disefio cuasi experimental en el enfoque cuantitativo; los resultados obtenidos
permitieron que cada estudiante con autonomia y con la ayuda de sus comparieros
elaboren proyectos formativos, lo cual se convirtio en un verdadero reto para pensar
criticamente y la conclusién de este estudio fue, que las estrategias por medio del
ABP mejoré las habilidades para analizar la informacion, hacer inferencias y
argumentar criticamente.

Por otro lado, tenemos a Salazar (2020), en su tesis estudio el nivel de
relacion del pensamiento critico y el rendimiento académico en los estudiantes del
curso de Realidad Nacional e Internacional, Facultad de Ciencias Sociales de una
universidad nacional; el método de su estudio es en el enfoque cuantitativo, no
experimental en el nivel correlacional. Los resultados permitieron determinar el nivel
de relacién entre el rendimiento académico y el pensamiento critico es directa y
significativa, llegando a la conclusion que, los estudiantes que tienen niveles altos
de pensamiento critico también tienen alto rendimiento académico.

Tomando en cuenta a Mendoza (2018), el objetivo fue aplicar estrategias
para desarrollar el pensamiento critico, establecidas en la propuesta de Robert
Ennis y Matthew Lipman, el método implica el nivel cuasi experimental en el
enfoque cuantitativo; el resultado fue la formulacion de estrategias novedosas,
pertinentes y adaptables al contexto de los estudiantes de tecnologia médica —
UDCH; la finalidad fue desarrollar habilidades para el analisis critico en lo
estudiantes y concluyéndose se determind, que las estrategias utilizadas se
adaptan con facilidad al pensamiento critico en los estudiantes y contribuye asi al
desarrollo de habilidades para razonar, argumentar, analizar, inferir e interpretar la
realidad problemaética.

También tenemos a Ellisca (2021), el propdsito es determinar la relacion
entre la actitud y el pensamiento critico de los estudiantes de educacion primaria;
La metodologia fue cuantitativo, de tipo no experimental y nivel correlacional; el

resultado obtenido indica que observando el comportamiento de los estudiantes
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podemos reconocer sus origenes, sus manifestaciones, y su comportamiento;
concluyendo se determingd, la relacion directa y significativa entre la actitud y el
pensamiento critico de los estudiantes de educacion primaria.

Por dltimo, considero a Acufia y otros (2022), el objetivo es describir la
influencia de la gestién del aprendizaje en la autonomia de los estudiantes de
educacion primaria; el método fue la investigacion documental, en el enfoque
cuantitativo, el resultado es que la realidad problematica se ha llegado a modificar
y adaptarse a nuevas modalidades en el ambiente educativo, asi como en los
docentes, personal administrativo y estudiantes, concluyéndose que la autonomia
es una habilidad que debe ser trabajada con suma importancia en el nivel primario,
debido a que en esta etapa el docente tiene la responsabilidad de disefiar
aprendizajes innovadoras que permiten desarrollar el pensamiento critico.

Seguidamente, se menciona los antecedentes internacionales, tenemos a
Maldonado (2019), cuyo objetivo es establecer las caracteristicas del pensamiento
estratégico que predomina en los rectores de las universidades ecuatorianas y su
relacion con el desempefio laboral frente a las evaluaciones de acreditacion de
calidad educativa; el método es exploratorio - descriptivo en el enfoque cuantitativo,
el resultado confirma que la organizacion de la universidad ecuatoriana se
encuentra en la etapa de transicion y evolucion, presentando caracteristicas de un
modelo de organizacion colegiado, con aproximacion burocratico. y la conclusiéon
se basa en el pensamiento creativo para organizar y tomar decisiones frente a los
problemas educacionales en las universidades ecuatorianas, con una perspectiva
de gestion organizacional y clima institucional.

Asi mismo, se considera a Pino (2022), el propésito de su estudio es
determinar la influencia del aprendizaje basado en problemas en el desarrollo del
pensamiento critico de los estudiantes de una escuela basica particular de
Guayaquil; el método es cuantitativo y en el nivel correlacional. De acuerdo a los
resultados y el andlisis realizado en esta tesis, el autor logré demostrar la hipotesis
alterna, demostrando la relacion significativa del aprendizaje basado en problemas
con el pensamiento critico de los estudiantes de Educacion Basica, el resultado que
se obtuvo del valor de Rho de Spearman fue =0,651 y su valor de significancia 001
< al 0.005, determinando de esta manera que hay una relacion significativa entre

las variables Aprendizaje Basado en Problemas y Pensamiento Critico.



Se considera también a Carrasco (2018), el objetivo de su estudio fue
determinar la validez del EP-2C como herramienta psicopedagdgico para medir
niveles de pensamiento critico en estudiantes chilenos de educacién superior;
utilizé una metodologia cuantitativa de tipo no experimental — descriptivo; los
resultados a la que llegdé demuestran que el EP-2C es un instrumento que precisa
la medicion sistematica, valida y confiable y permite conocer con pertinencia los
niveles de pensamiento critico en alumnos de educacion superior de Chile;
concluyendo demostré, que los instrumentos elaborados para cada una de las
variables de estudio, tienen consistencia interna, cohesion y coherencia en los
items; sometiendo el instrumentos de EP- 2C al Alfa de Cronbach se logré un
coeficiente fiable de 0.720 en su version final de 21 pruebas, valor que supera el
minimo aceptado por las Cs. Sociales (0,67)

Por otro lado, se ha tomado en cuenta a Quifionez (2019), el propdsito de su
estudio es establecer una propuesta estratégica para impulsar el pensamiento
critico y mejorar el desempefio académico en estudiantes en Ciencias Sociales, el
método es descriptivo simple, en el enfoque cuantitativo, como resultado se
evidencia en el fortalecimiento de estrategia para participar activamente,
concluyendo a que los docentes muestran mayor disposicion para generar
aprendizajes y que durante las actividades de ensefianza utilizan herramientas
pedagdgicas que motivan cada vez mas el uso racional del pensamiento.

De la misma manera, se toma en cuenta a Zuriguel (2016), cuyo propésito
de su estudio es elaborar un cuestionario en el modelo circular del pensamiento
critico de Alfaro-LeFevre, para evaluar el pensamiento critico de las enfermeras en
la préactica clinica, el método se basa en el enfoque cuantitativo desarrollado en dos
fases, en su nivel descriptivo y correlacional; los resultados obtenidos demostraron
que los profesionales enfermeros de unidades asistenciales tienen un pensamiento
critico moderado y la conclusién que abordé, es que el cuestionario validado es un
instrumento multidimensional de alta confiabilidad, presentando valores de
consistencia interna igual a = .96 y estabilidad temporal (CCIl= .77), esto significa
gue el instrumento utilizado es confiable y valido para medir el pensamiento critico
de las enfermeras.

Continuando con nuestra tesis, presentamos la definicion teorica de las

variable de estudios; la primera variable es gestion del aprendizaje es asi, Gudifio,
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etal. (2021), definen que “gestionar el aprendizaje, no solo es la implementacion de
recursos y materiales para el aprendizaje, ni mucho menos, fijarse solo en la
organizacion de las condiciones fisicas del aula, sino es mucho mas que eso, se
trata del empoderamiento de la concepcion de la calidad de aprendizaje que los estudiantes
deben construir; pensar y actuar decididamente con eficiencia y eficacia sobre qué
y cOmo van a aprender los estudiantes.

Asi mismo, para el profesor Santos Soubal (2008), citado por Chifla-Villén et
al. (2020), es la accion que evidencia el trabajo pedagoégico del docente, que tiene
el compromiso social y una gran responsabilidad frente a los estudiantes; formar al
ser humano en cuanto es hombre en una sociedad cambiante, donde la educacion
debe cumplir un rol protagdénico con un enfoque critico-reflexivo y permita al
individuo insertarse con eficiencia en la sociedad. En el mundo de hoy el
aprendizaje tiene una dimensién y un concepto mas amplia que el docente debe
tener en cuenta. Los cambios profundos que la sociedad ofrece al hombre son retos
gque debe afrontar el estudiante con sus propias experiencias y puedan
desarrollarse como ciudadanos de hoy con habilidades y actitudes positivas.

De acuerdo con Bretel (2023), el problema de la gestion del aprendizaje es
un interés constante de los docentes. Proponer una gestién de la ensefianza de
nuevos conocimientos requiere pensar en utilizar nuevas estrategias, nuevas
metodologias y nuevos recursos; desde este punto de vista el problema recae en
como dotar al docente de mejores herramientas, el uso de nuevos recursos
pedagogicos y didacticas, para que ponga una vision diferente y consciente en el
aprendizaje y debe ofrecer la mejor estrategia para promover la construccion de los
aprendizajes. Es importante precisar, que los profesores en su gran mayoria han
venido preocupandose mas sobre el contenido que debe ensefiar en el aula y
menos atencidn a lo que tienen que hacer los alumnos para aprender.

También complementan, Hernadndez et al. (2021), que la gestién del
aprendizaje son procesos dindmicos que admiten a los docentes a tomar decisiones
para explorar aprendizajes y comprender un complejo gama de posibilidades y
estrategias que pueden ayudar a promover nuevas formas de construir
aprendizajes por los propios estudiantes; este supone para el docente una nueva
forma de entender la realidad de los estudiantes, teniendo en cuenta que son

competentes para comprender, propiciar, explorar y decidir sus aprendizajes, estos
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a la vez generen conocimientos, solucionen problemas que le permiten seguir
aprendiendo.

En esta misma linea, Pacheco-Barbas, et al. (2022), también revelan que la
enseflanza constituye una serie de acciones involucrados en la gestion del
aprendizaje, donde el docente desempefia un rol muy importante con su
participacion activa, porque asume la gestion innovadora y creativa del
aprendizaje; por lo que planifica, organiza, orienta y evaluando el proceso y el
resultado; en esta medida, la gestion del aprendizaje encara a los docentes a ser
competentes en su rol de orientador y guia, experto en la seleccion de estrategias
didacticas que contribuyan a la adquisicion de los conocimientos, asi mismo,
seleccionar actividades que le ofrezcan oportunidades novedosas al estudiante
para aprender; en esta misma linea, el docente concebir que la ensefianza y el
aprendizaje son dos procesos diferentes, los cuales se integran en el aula en un
tiempo determinado; la ensefianza se entiende como gestidn o planificacion para el
aprendizaje, mientras el aprendizaje es un proceso interno intra e interpersonal
donde interactla el estudiante.

La relacién univoco e interdependiente de la gestion o planificacion para el
aprendizaje es indispensable comprender la importancia que tiene para la
construccion de los aprendizajes, sin embargo, existen deficiencia como lo
manifiesta Sanchez y Delgado (2020), la mayoria de las instituciones educativas
no tienen una buena gestién en la planificacién, organizacién, direccion y control,
es decir, mantienen una gestion deficiente porque no han internalizado con
precision el concepto de gestion, el aprendizaje, asi mismo, existe deficiencia en
la seleccién de metodologias, estrategias y hasta los instrumentos de evaluaciéon
en un buen proceso de ensefianza; la motivacion inadecuada, estrategias no
convincentes y seguimiento inoperativo puntos criticos en los aprendizajes. Esta
deficiencia se evidencia en los resultados de la evaluacién censal que realiza el
ministerio de educacion en las instituciones educativas publicas.

Desde la perspectiva de relacién docente-estudiante, se observa una activa
interaccion entre el uno y otro, que participan reflexivamente en las acciones de
aprendizaje; la didactica explora la participacion dinamica del estudiante y requiere
de la seleccion inteligente del docente en su rol de mediador, aportando en el

fortalecimiento de las capacidades de pensar y reflexionar. Asi mismo, el rol que
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cumplen las instituciones educativas son importantes y trascendentales en la
programacion curricular en la que se contextualizan los conocimientos para generar
aprendizajes que tengan significado para el desarrollo integral del estudiante
(Viveros y Sanchez, 2018).

Asi mismo, para la primera variable, se ha tomado en consideracion tres
dimensiones las cuales son: busqueda de la informacién, procesamiento de la
informacion y autorregulacion de los aprendizajes. La primera dimension, debe
entenderse como la seleccion de la materia de estudio a ser sometida a un riguroso
tratamiento y evaluacién, para ver si cumple con nuestras aspiraciones y satisface
a nuestros intereses y necesidades. No obstante, Gutiérrez y Serrano (2018) indica
gue, si la informacién hallada no responde a nuestras expectativas, tendremos
gue buscar nuevamente, mejorando el proceso de busqueda con otras estrategias
y aplicaciones que pueden ser fisicos o virtuales; eso significa que, la seleccién de
la informacién nos conduce a elegir a aquello que se va utilizar para poder
responder a los objetivos deseados.

El indicador de esta dimension es relevante — innovador, que se define como
aguella que acrecienta el conocimiento y reduce la ignorancia respecto al problema
o fendbmeno que se va a estudiar; asi la informacion relevante sea extraido de un
excesivo acopio de datos, lo cual provoca a la persona que busca informacion, tener
una serie de pautas, que permite evaluar la fiabilidad de la informacién que se
ha accedido, siendo la clave para poder seleccionar y jerarquizar la informacion la
relevancia y la innovacion y si es asi, la informacion accedida sea capaz de provocar
cambios sustanciales en los conocimientos, actitudes y valores en la persona que
utiliza la informacion (Gutiérrez y Serrano, 2018).

La segunda dimension se define como una accién continua y permanente en
el hombre, que se inicia desde un procesamiento superficial, luego el andlisis que
es la fase intermedia del razonamiento, hasta llegar al mas profundo que viene a
ser la construccion de significados y conceptos propios sobre el tema de estudio.
Desde este punto de vista, la permanencia del conocimiento que se almacena en
la memoria, esta en funcién a la calidad del andlisis que se realiza; esto significa,
gue la persona que procesa la informacién debe examinar, delimitar los hechos,
conceptos, para distinguir las posiciones principales del autor, con argumentos

acertados y validos que ayuden codificar, sistematizar y reorganizar logicamente

9



el conocimiento, mas alld del procesamiento superficial (Figueredo, Ledn y
Martinez, 2019).

El indicador de la segunda dimension es reflexivo y divergente, que ampara
una transformacion radical de la educacion, desde la concepcion que debe tener el
sujeto sobre la ensefianza y el aprendizaje, desde la blusqueda de nuevos
conocimientos, por tanto, los roles a asumir por los maestros y alumnos como
sujetos responsables reflexivos, creativo, maduros y razonadores son compartidas
(Rodriguez y Garcia, 2017).

Nuestra dltima dimension es la autorregulacion de los aprendizajes, se ha
utilizado en las dltimas décadas, en ambitos muy diversos del aprendizaje, para
resaltar y comprometer al sujeto aprendiz, sea €l mismo quién debe controlar sus
propios saberes, pensamientos, emociones, habilidades y acciones para conseguir
lo que buscan. (Trias y Huertas, 2020). Asi mismo, Mora (2020), afirma que es un
proceso individual, que despliega conscientemente el estudiante a partir de su
participacion en el proceso pedagodgico que ofrece el docente. Aqui juega un papel
importante los factores psicopedagdégicos, cognitivos y conductuales del estudiante
gue coadyuva al 6ptimo desarrollo del estudiante. Por lo tanto, el rol del docente en
el aula es promover que el estudiante realice la meta cognicidn sobre sus
aprendizajes, el ambiente educativo del aula permita reconocer cuanto, cémo,
aprendio el nuevo conocimiento

El indicador de esta dimensiébn es la metacognicion, es la misma
autorreflexion que el sujeto tiene sobre si mismo, sobre sus propios procesos de
aprendizaje, sus propios procesos cognitivos donde actian tres elementos basicos:
la persona, el conocimiento y las estrategias que utiliza para llegar a la meta
cognicion, es decir, son las operaciones intelectuales asociadas al conocimiento,
se encuentran directamente involucradas en la regulacién, mediacién y valoracion
de los aprendizajes que el sujeto adquiere (Gandini, 2018).

Continuando con el desarrollo de nuestro estudio, abordaremos las teorias
gue sustentan la segunda variable pensamiento critico, asi tenemos a Patifio
(2018), nos ilustra manifestando que pensar criticamente es saber utilizar la
informacion disponible, consiste en saber buscar lo relevante de la informacion,
cuestionarse sobre ella, especialmente ser capaz de elaborar, poco a poco un

concepto personal sobre las ideas o aportes del autor. En esta misma linea,
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Besanilla, et al. (2018), definen como conjunto de actividades mentales y muy
complejas en donde se utiliza varias habilidades, destrezas y capacidades
cognitivas ldgicas, pragmaticas y criteriales, como: la capacidad de juzgar,
relacionar, opinar, juicio critico, construir y tomar decisiones, que facilitan elaborar
un tejido de conocimiento.

A continuacién, citamos a Vendrell y Rodriguez (2020), quienes definen al
pensamiento critico como un actividad consciente de autorreflexion que se realiza
en nuestra mente, con la activacion y predisposicion de habilidades, conocimientos
y experiencias que ayuden a construir puntos de vista, un juicio razonable y
reflexivo que nos conduce a la accion y resolucion de diferentes problemas de
forma eficiente y eficaz; en tal sentido, el pensamiento critico es concebido como
una teoria de accion, donde la reflexion, se transforma en una accion de
deliberacion del conocimiento y como un medio para desarrollar el pensamiento.
Desde la posicion conceptual de los autores el objetivo del pensamiento critico no
es hacer nuevas ideas, sino analizarlas, reevaluarlas, valorarlos, procesarlo y
verificarlos para saber qué es lo que se entiende sobre el asunto de estudio.

Siguiendo con este razonamiento, Rojas (2018) nos dice, que el pensamiento
critico beneficia favorablemente a la formacién integral de la persona humana,
permite sentirse libre ante cualquier tipo de humillacion, alienacion y enajenacion
del hombre; manifiesta que la criticidad es el poder que tienen las personas para
reconocer su propio pensamiento y de los demas; en esta etapa del pensamiento
se hace presente la critica y el cuestionamiento, para generar conclusiones eficaces
y divergentes. De igual forma, el autor nos presenta las siguientes dimensiones:
l6gica, sustantiva, dialdgica, contextual, pragmatica.

Para Hernandez et al. (2019) el pensamiento critico es una sucesion de
procesos mentales, una forma activa de recapacitar sobre el contenido del
aprendizaje de cualquier asunto o0 conocimiento que se imparte; en este proceso la
persona va emitiendo juicios y va mejorando la estructura légica y la calidad de sus
pensamientos, en otras palabras, la persona cada vez mas aprendera a pensar,
debatir por si mismo, cuestionar, analizar conceptos y definir sus conclusiones.

Al referirse sobre la educacién superior, Bezanilla, et. al (2018) revelan que,
ofrecer una educacion en el marco del pensamiento critico es educar para la vida,

es decir, la persona que ha desarrollado sus maneras de pensar criticamente, es
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critico y reflexivo como persona y como profesional en el espacio y tiempo donde
se encuentre; transformadora para la vida, critica y reflexiva como en la pedagogia
de Freire, desde esta perspectiva el aprendizaje debe ser un acto de amor, una
actitud positiva con debate abierto, donde todos participan con criticidad; accion
educativa que no sélo debe ser a nivel universitario, sino también se debe incluir en
la educacion primaria y secundaria; para Bezanilla, la transferencia de la
competencia para actuar con pensamiento critico es observable a largo plazo,
incluso cuando actuan fuera de las aulas. Cabe sefialar, que muchos docentes
valoran que la ensefiar en el pensamiento critico es importante, pero, son pocos los
gue incorporan en sus sesiones de aprendizaje, es decir, el pensamiento critico
deberia ser transversal en todos los niveles educativos.

Por otra parte, desde la perspectiva de las ciencias sociales para Alanoca
(2016), en el marco psicoldgico y sociolégico el pensamiento critico implica el uso
racional del pensamiento, en la que nuestros conocimientos, la inteligencia, las
experiencias interactian en el procesamiento para llegar a las conclusiones mas
razonables y justificables. Asi mismo hace hincapié, que el pensamiento critico nos
exige identificar obstaculos hacia el pensamiento racional, pero también permite
evaluar nuestra manera de pensar de forma auténoma.

En esta misma posesion, Alanoca (2016) plantea que la ensefianza del
pensamiento critico en las ciencias sociales debe ser, porque existe un deterioro
de la identidad sociocultural y linglistico en la region Puno, estos problemas siguen
latentes en la actualidad, lo cual se ve reflejado en la discriminacién y la exclusiéon
social que inicia desde la familia, la escuela y la sociedad en general. En este
sentido, es importante visibilizar puntos de vista a las formas de pensar, sentir y
hacer de los problemas de los individuos como persona y como grupo social, no
sblo en las grandes urbes, sino también en las comunidades étnicas andinas y
amazonicas; porque cada individuo y cada cultura presentan sus formas de vida,
estereotipos, creencias diferentes, que se constituyen como herencias que han
venido desarrollandose de generacion en generacion, los cuales deben ser
analizadas por estudiante.

En la variable pensamiento critico, se considerd tres dimensiones y son:
l6gica, sustantiva y dialogica. La primera dimension, se define como una estructura

logica del pensamiento, de juicios y razonamientos, que ayuda componer
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aprendizajes con una connotacioén critica y reflexiva, para luego darnos a conocer
cudles son las formas que tenemos que aprender para apoyar con buenas razones
a las conclusiones que queremos llegar. (Rojas, 2018). Por otra parte, Ojeda et al.
(2018), manifiesta que la dimensidn logica consiste en darle mas importancia a las
ideas, posiciones y puntos de vista de nuestro pensamiento, asi mismo, la
estructura y la organizacion racional del pensamiento puede presentarse en forma
inductiva, es decir de lo simple a lo complejo para expresar con objetividad y
precision los conceptos deseados.

El indicador para esta dimension es el control emotivo, consiste en la
organizacion, racional y consciente del conocimiento, ésta nos permite controlar
nuestras emociones y la capacidad de automotivarse en el ambito intrapersonal,
como también motivar a los demas sin perder el control de nuestras emociones
(Villavicencio 2019). Asi mismo, Magallanes (2021), revela que para Goleman
(2014), el control emotivo es ser inteligente emocionalmente, es la capacidad de
sentir, concebir, controlar los estados emocionales personales y sobre los demas.

La segunda dimensién del pensamiento critico conceptualiza, que todo
conocimiento tiene existencia real e independiente en su forma y contenido. Para
Rojas (2018), implica que el pensamiento tiene existencia real y una estructura
formal, pero tiene también un contenido y forma, es decir, el contenido siempre
esta implicito en el pensamiento de ahi, la dimension sustantiva de un pensamiento
racional estd compuesto de forma y contenido implicitos de los argumentos vy
proposiciones que el razonamiento I6gico emite, siguiendo esta linea, Ojeda et al.
(2018), aclara que, la dimension sustantiva tiene la facultad de evaluar la veracidad
o falsedad de la informacion que procesa nuestro pensamiento.

El indicador de esta dimension es forma y contenido, se define como una
unidad categorial que se presenta en todo pensamiento humano, es decir, la
proposicion en cuanto afirma o niega nos informa algo de la realidad, desde su
forma como se presenta el fenomeno de estudio y la esencia que es la sustantividad
del pensamiento (Rojas 2018)

Finalmente, la tercera es la dimension dialdgica, que se ocupa de la habilidad
y la capacidad que tiene el individuo para reconocer, valorar sus propias ideas y
pensamientos, confrontando, asumiendo e incorporando formas de pensar y puntos

de vista de otros, es decir, admite evaluar al pensamiento desde la solucion del
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problema de manera dialégica y consensuada con relacién a las soluciones que
otros han dado, aunque haya llegado, a una solucion diferente. (Rojas 2018).
En esta misma linea también Ojeda et al. (2018), corroboran
conceptualizando la dimensién dialégica como una capacidad que nos permite
autoevaluarnos nuestros puntos de vista con relacion al de otros; la finalidad es
mediar lo nuestro con otros pensamientos. segun autores diversos, esta dimension,
tiene la posibilidad de generar un debate, porque dara origen a otro pensamiento
puesto que se da a luz a otro pensamiento, o argumento sobre el tema de estudio.
El indicador de esta dimensién es el trabajo colaborativo, que consiste en
una forma de trabajo, un modelo de aprender activamente, éste permite la
construccion de los aprendizajes en forma colegiada, participativa y consensuada,
lo cual requiere de gran esfuerzo, habilidades y competencias para trabajar en
equipo y a través de una serie de ajustes de las conclusiones obtenidas les permitan

lograr metas establecidas. (Revelo, et al. (2017).
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Il METODOLOGIA

Es conjunto de pasos formales que describe a los métodos, técnicas y
procedimientos que han sido usadas en el presente estudio de investigacion,
Gomez (2018) asevera que “es el conjunto de procedimientos operativos en el
proceso de la investigacion y éste la concepcion mas conocida en el ambiente

académico en general, que permite lograr los objetivos planteados” (p. 9).

3.1 Tipoy disefio de investigacion.
3.1.1 Tipo deinvestigacion

En nuestro estudio, el tipo de investigacion es aplicada, porque busca generar y
ampliar los conocimientos desde la relacion de las variables gestion del aprendizaje
y el pensamiento critico. Asi tenemos a Carrasco (2019) quien manifiesta, que la
metodologia de la investigacion aplicada se utiliza para modificar y ampliar los
conocimientos y obtener cambios cualitativos en la estructura de la realidad
problematica, dando tratamiento metodolégico a un determinada poblacién o
hecho, comprendidos en su dominio real que establezca un problema permanente.

La metodologia del presente estudio es de indagacion cuantitativa, porque
utilizamos instrumentos de analisis con datos numéricos y estadisticos, con la
finalidad de contrastar los resultados y la hipotesis En esta misma linea Hernandez
y Mendoza (2018), aseveran que el estudio cuantitativo es un conjunto de procesos
secuenciales y probatorios, es decir, debe seguir un conjunto de pasos ordenados
y no se debe omitir ninguno de ellos, porque el orden es estricto, aunque, se puede

redefinir alguna fase en el proceso de la investigacion.

3.1.2 Disefio de investigacion

En el presente estudio se aplico el disefio no experimental y transeccional, puesto
gue el instrumento de recoleccién de datos (encuesta) se aplicé una sola vez de
manera presencial y en tiempo determinado. Herndndez et al. (2016), afirma que
el objetivo de la aplicacién del disefio no experimental es averiguar el nivel de
incidencia de las propiedades de las variables de estudio en la muestra
seleccionada; el procedimiento consiste en ubicar en las variables de estudio al
grupo de personas y describirlos de acuerdo a los objetivos planteados, los

comportamientos, por lo que son estudios descriptivos, con una hipotesis
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descriptivo. Asi mismo, el nivel de estudio es correlacional, que esté ligado dentro
de la investigacion no experimental porque se investigd para medir el nivel de
relacion de la variable gestion del aprendizaje y el pensamiento critico.

El esquema es la siguiente.

X
Dénde:
M = Muestra

X = Gestion del aprendizaje.
Y = Pensamiento critico
r = Relacion

Por otro lado, en el estudio del presente trabajo se aplicé el método hipotético
deductivo, el cual trata de formular la hipétesis sobre las variables de estudio,
utilizando la deduccién légica del pensamiento, de lo dicho, Klimovsky (1997),
citado por Marcos-Pérez (2018), afirma que el “método hipotético trata de una
propuesta de hipotesis y de la obtencion de otras hipétesis por medio de la
deduccidn...” (p. 137), asi mismo, afirma que la propuesta de hipotesis requiere de
un componente metodoldgico para determinar la verdad o falsedad de las hipotesis
planteada, como resultado se obtendrd una respuesta que puede tener 0 no
relacion con lo que realmente ocurre.

Asi mismo, coadyuva GOmez (2018) asevera que, el método hipotético-
deductivo es conjunto de procedimiento donde se formulan afirmaciones hipotéticas
a partir de una deduccion légica, y busca comprobar la verdad o falsedad de tales
hipotesis, deduciendo en ellas las conclusiones que deben compararse con la

realidad de los hechos

3.2 Variables y operacionalizacion
Esta enfocado en las variables gestion del aprendizaje y pensamiento critico de los

estudiantes del nivel de Educacion Superior Pedagodgica - Huancavelica, con
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caracteristica cuantitativo porque existe una interdependencia del uno hacia el otro
y busca medir la relacion de la gestion del aprendizaje y el pensamiento critico para

contrastar con la hipotesis planteada.

3.2.1 Variable 1: Gestion del aprendizaje

Definicién conceptual:

Es conjunto de operaciones que los docentes asumen intencionalmente en la
planificacidén de los aprendizajes, plasmando en ella sus habilidades, experiencias
pedagogicas, metodologias y estrategias que ayuden a organizar, dirigir y evaluar
con eficiencia los aprendizajes. Hernandez, et al. (2021), asevera que es conjunto
de acciones que realiza el docente para tomar decisiones y disefiar estrategias para
explorar y comprender multiple gama de opciones para que aprenda el sujeto de la
educacién; entonces, el docente asume nuevas formas de ver la realidad de
aprendizaje de los estudiantes, teniendo en cuenta que ellos también poseen
habilidades y destrezas para comprender, propiciar, explorar y decidir sus propias
experiencias de aprendizaje, que les permitira seguir aprendiendo.

Definicion operacional: Para medir la relacion de la variable gestion del
aprendizaje hacia el pensamiento critico se estableci6 tres dimensiones: busqueda
de la informacion, procesamiento de la informacion y la autorregulacion de los
aprendizajes, para ello, se utilizé una encuesta estructurada con cuestionario de 15
preguntas cerradas y fraccionados en tres dimensiones y tres indicadores
respectivamente, que fueron aplicadas en su momento oportuno, para luego

someter a un andlisis estadistico.

Indicadores: Cada dimensién cuenta con un indicador que ha sido estudiada con
independencia. Asi tenemos los siguientes indicadores, relevante e innovador,
enfatiza que la informacién es importante, selecta, pertinente, capaz de transformar
la estructura del pensamiento; indicador reflexivo y divergente, es el
empoderamiento de la informacion, permite el manejo critico, reflexivo y
diferenciado de otros puntos de vista que permite elaborar su propia concepcion; la
metacognicion como indicador, es la autorregulacion de sus aprendizajes, mediante

la autoevaluacion y autovaloracion, consigo mismo y como equipo.
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Escala de medicion: se utilizé la escala de medicion ordinal tipo Likert para

fiabilidad del instrumento.

3.2.2 Variable 2: Pensamiento critico

Definicion conceptual

Es una capacidad de nuestro pensamiento que nos permite examinar, reflexionar y
evaluarnos a si mismo. En esta misma linea, tenemos a Villarini, (2018), quien
define como un nivel mas elevado del pensamiento, comprometido con el analisis
y reflexion, para este autor es el uso intencionado, organizado, y sistematico de
nuestro pensamiento y de los recursos mental para entender, explicar, manejar y

tomar decisiones en la solucion de problemas de manera eficaz y eficiente.

Definicion operacional

Para determinar la relacion del pensamiento critico hacia la gestion del aprendizaje
se considero tres dimensiones eficaces en presente estudio, la dimension logica,
sustantivo y dialdgica, esta variable también se midié utilizando la encuesta como
instrumento de recojo de informacién de los estudiantes de la muestra, estructurado
con 15 preguntas fraccionados en tres dimensiones Yy tres indicadores

respectivamente, para luego someter a un andlisis estadistico y obtener resultados.

Indicadores

Los indicadores de las dimensiones de la variable pensamiento critico, se encuentra
interrelacionados entre si, asi como: en la dimension légica, se estudié la capacidad
de razonamiento y examinar con claridad los conceptos, es decir, la coherencia de
los procesos de razonamiento; en la dimensidn sustantiva, se estudio el
procesamiento de la informacion y la elaboracion de nuevos conceptos; En la
dimension dialégica, aqui se estudio la habilidad de los estudiantes de la muestra
para asumir y mediar con responsabilidad y estado emocional otros puntos de vista

de otros compafieros.

Escala de medicidn
La escala de medicion para el instrumento de recojo de informacion es la escala

ordinal tipo Likert.
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3.3 Poblacién, muestray muestreo
3.3.1 Poblacién

Tenemos a Arias, et al. (2016), manifiestan que es conjunto de personas o0 cosas
bien definidos, accesible y limitado, que expresa la totalidad del referente de donde
se elige la muestra y debe cumplir con los criterios de la investigacion, la poblacion
elegida en el presente estudio esta compuesta por 109 estudiantes matriculados en

el semestre |l de Educacién Superior Pedagdégico Publico en Huancavelica.

e Criterios de Inclusion
Estudiantes y docentes de otros Programas académicos del Instituto de
Educacion Superior Pedagdgico Publico de Huancavelica e Institutos de

Educacioén Superior Pedagdgico privados de Huancavelica

e Criterios de Exclusion
Estudiantes y docentes del nivel de Educacion Superior no Pedagogicos

publicos y privados.

3.3.2 Muestra

También se tiene a Carrasco (2019), quien asevera que la muestra de estudio es
una fraccién cautelosamente seleccionada de la poblacion, y tienen las mismas
caracteristicas de ser objetivas y fiel reflejo de la poblacion, es por eso, los
resultados obtenidos del comportamiento de la muestra, puedan generalizarse a
todos los elementos que forman la poblacién. En el estudio realizado, se tiene la
muestra representativa es de 86 estudiantes del segundo ciclo académico del nivel

de Educacion Superior Pedagogico Publico Huancavelica.

3.3.3 Muestreo

Arias y Covinos (2021), manifiestan que es una técnica que permite reconocer las
caracteristicas de la muestra; con la aplicacion de esta técnica a la poblacién se
obtiene un estadigrafo, ésta es una cifra que se logra por medio de una operacion
o calculo estadistico y como resultado se obtiene un nimero que es la muestra; en
el presente estudio se utiliz6 el muestreo probabilistico aleatorio simple, debido a
gue todos los estudiantes que forman la poblacién tienen la misma oportunidad de

ser elegidos. La cantidad extraida corresponde a una férmula que asume un nivel
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de 95% de confianza y un 5% de margen de error con una probabilidad de 50%

respectivamente (Martinez 2020).
Formula:

B Z2PQN
~ (N —1)e?+2%2PQ
1.962x0.5x0.5x109

n

" =109 — Dx(0.052) + 1.962x0.5x0.5
10463
=103

n =85.08 =~ 86

Dénde:

n = tamafio de la muestra

P = Cantidad de personas a favor = 0.5

Q = Cantidad de personas que no estan de acuerdo = 0.5

e = Méximo error de estimacién = 0.05

Z = valor de la tabla de distribucidon normal, con un nivel de confianza del 95% =

1.96 N = total de poblacién

3.3.4 Unidad de anédlisis
Esta formado por cada estudiante de |l semestre académico del nivel de Educacién
Superior Pedagoégico Publico de Huancavelica, es decir, un estudiante es una

unidad y sus actuaciones son objetos de analisis.

3.4 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, validez y
confiabilidad

En larecopilacion de la informacion se utilizo la técnica de la encuesta, que permitio

medir los valores de las variables, la cual esta estructurada por un conjunto de items

a manera de un cuestionario con preguntas cerradas referidos a las dos variables

Gestion del aprendizaje y pensamiento critico. Este fue pertinente porque ayudo6

recopilar datos precisos del comportamiento de la muestra, para analizarlo y
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presentar los resultados en forma cuantitativa, Arias et al. (2022), manifiesta, que
la encuesta es una técnica que se desarrolla a través de un instrumento llamado
cuestionario, esta dirigido a las personas, quienes facilitan la informacion con sus
opiniones, percepciones y comportamientos sobre el asunto de investigacion; con
este instrumento se obtienen resultados cuantitativos o cualitativos a través de
preguntas organizadas en orden logico y un sistema de respuestas escalonados.

Por tanto, el instrumento de la encuesta estaba estructurado en las dos
variables del problema de estudio con 15 items respectivamente en la escala Likert,
es decir con las alternativas Nunca (1), casi nunca (2), a veces (3), casi siempre
(4), siempre (5), asi tenemos a Carrasco (2019), la escala Likert es una manera de
organizar un conjunto de items, en forma de proposiciones sobre hechos y
fendmenos sociales o naturales de la realidad, comportamientos individuales y
colectivos de personas e instituciones, sobre los cuales se pide que las personas
sometidas a observacion expresen su opinion o actitud con responsabilidad (p,
296).

En el tema de validacion de juicio de expertos, se solicit6 los servicios de los
especialista o expertos en materia de gestion del aprendizaje y pensamiento critico
registrados por la SUNEDU, y con grados de doctor, con la finalidad de recoger
guienes aportaron sus conocimientos en la elaboracién del instrumento que facilitd
su aplicacion.

Sobre este punto, Ferndndez y Baptista (2016) afirman que la validez de
expertos, indica el nivel de responsabilidad que un instrumento mide la variable
estudiada, conforme con las personas calificadas, es decir, por expertos en la
materia de investigacion y el fendbmeno de estudio (p.204). Basicamente, nos
permitié seleccionar a personalidades como expertos que conocen con amplitud los

objetivos del presente estudio.
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Tabla 1

Resultado de validez del instrumento gestion del aprendizaje

Expertos Grado Suficiencia del Aplicabilidad
acadéemico instrumento
Rubén M. Escobar Doctor Hay suficiente Aplicable
Sanchez prueba
Julio F. Pompilio Candiotti ~ Doctor Hay suficiente Aplicable
prueba
Yolanda Duran Herrera Doctora Hay suficiente Aplicable
prueba
Nota: Evaluacion del instrumento por juicio de expertos.
Tabla 2
Resultado de validez del instrumento pensamiento critico
Expertos Grado Suficiencia del Aplicabilidad
acadéemico instrumento
Rubén M. Escobar Doctor Hay suficiente Aplicable
Sanchez prueba
Julio F. Pompilio Candiotti ~ Doctor Hay suficiente Aplicable
prueba
Yolanda Duran Herrera Doctor Hay suficiente Aplicable

prueba

Nota: Evaluacion del instrumento por juicio de expertos.

Refiriéndonos a la confiabilidad del instrumento, este viene a ser un proceso

de control de calidad a los cuestionarios, para luego validar y nos permita utilizarlo

para recoger la informacion relevante. Asi tenemos a Carrasco (2019), el

instrumento es confiable porque miden con objetividad, precision, veracidad y

autenticidad aquello que se desea medir de la variable de estudio; en términos mas

concretos podemos decir que un instrumento es valido cuando nos permite extraer

datos que preconcebidamente necesitamos conocer (p.336)
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Siguiendo esta misma linea para establecer su confiabilidad, tenemos a Frias-
Navarro (2023), quien afirma que el alfa Cronbach es un instrumento que mide la
fiabilidad de las respuestas dadas a un conjunto de items, indicando el grado de
consistencia interna de las respuestas relacionado al dominio psicolégico medido”
(p.5). En este sentido, para saber si el instrumento de recoleccion de la informacion es
fiable, se aplicO una prueba piloto a 21 estudiantes de la muestra de estudio,
obteniendo como resultado en alfa de Cronbach, un margen aceptable de 0.852
en el instrumento de gestion del aprendizaje y 0.8011 en el instrumento de

pensamiento critico

En el proceso de confiabilidad de los instrumentos elaborados en el presente

estudio tenemos los siguientes resultados:

Tabla 3
Estadistica de fiabilidad de los instrumentos
Variables Alfa de Cronbach N° de items
Gestion del aprendizaje 0,8052 15
Pensamiento critico 0,8011 15

Nota: Datos obtenidos de la aplicacion de la encuesta en las dos variables

Como se ve, los instrumento de recojo de informacién de las variables en el
presente estudio sometidos a medicion, la escala Alfa de Cronbach determiné que
los instrumentos de las dos variables de estudio, son suficientemente precisos y
confiables para ser aplicado en los estudiantes de la muestra y ser sometidos al
andlisis riguroso de los datos recogidos con la encuesta, en la que se utilizé el
software SPSS 28.

3.5 Procedimientos

Se solicité con un documento a la Direccién del Instituto de Educacion Superior
Pedagdgico de Huancavelica, la autorizacion para aplicar la encuesta como
instrumento de recojo de informacidn; asi mismo, para la coordinacién con los jefes

de los Programas Académicos, después de obtener la autorizacion respectiva, se
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aplicé la encuesta anonima de manera presencial a los estudiantes de la muestra
de estudio, conformado por 86 estudiantes del Il semestre académico del nivel de
educacion superior, posteriormente para realizar el procesamiento de la

informacion y la sistematizacion.

3.6 Método de analisis de datos

Gallardo (2017), define como conjunto de procedimientos que consiste en separar
los elementos basicos de la informacién y examinarlos con el propésito de
responder a las distintas cuestiones planteadas en la investigacion” (p. 81). La
informacion recopilada con la encuesta fue muy relevante y ha sido sometido a un
analisis riguroso de procesamiento de datos con el uso de tabla de frecuencia en
el programa estadistico SPSS, asi mismo, esta informacion obtenida se organizé y
se contrasté para observar y demostrar el nivel de relacién entre las variables
estudiadas y finalmente se elabor6 la informacion descriptiva sobre los resultados

obtenidos en el presente estudio.

3.7 Aspectos éticos
En el presente estudio se ha tratado en todo momento evitar el plagio, tanto en las

citas de los autores como en el parafraseo, evitando las coincidencias y el plagio segun
politicas sefaladas por la Universidad César Vallejo (UCV) y conservar la fidelidad
al codigo de ética consignado en sus protocolos y expresar la autenticidad del
trabajo de investigacién en todo su contenido. Asi mismo, se ha tomado en las

normas APA versién 7 y sus parametros establecidos.
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IV RESULTADOS

Los datos recopilados han sido sometidos a un riguroso proceso de analisis, en

funcion a los objetivos planteados y tomando en cuenta la hipétesis formulada y

explicar el nivel de relacién entre la variable dependiente e independiente del

presente estudio.

4.1 Presentacion de resultados

Tabla 4

Gestion del aprendizaje y el pensamiento critico en los estudiantes de Educacion

Superior Pedagdgico de Huancavelica 2023

Gestion del aprendizaje

Pensamiento

Totales

%

o Malo
critico
n %
Bajo 2 2.3%
Medio 0 0.0%
Alto 0 0.0%
Total 2 2.3%

3.5%

70.9%

25.6%

100 %

Nota: Datos de la encuesta: gestion del aprendizaje y pensamiento critico

Interpretacion: La informacion mostrada en la tabla 4, se apreciar que en la

muestra analizada y de acuerdo a los puntajes obtenidos en la encuesta se

distingue que el 66.3% de los estudiantes consideran que la gestion del aprendizaje

es regular, este resultado se interpreta como un nivel medio de pensamiento critico;

el 23.3% indican que la gestidon del aprendizaje es bueno y presentan un nivel alto

de pensamiento critico; el 4.7% manifiestan que la gestion del aprendizaje es bueno

y presentan un nivel medio de pensamiento critico.

Estos resultados nos llevan a decir que es fundamental la gestion del aprendizaje

gue realizan los docentes para activar el pensamiento critico en sus educandos,
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porque solo el 25.6% poseen un nivel alto de pensamiento critico; hay un buen
porcentaje en el nivel medio, destacando que la gestion del aprendizaje es la que
promueve en los estudiantes acciones de reflexion - critica y la construccion de sus

conocimientos con autonomia.
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Tabla 5

Gestion del aprendizaje y la dimension légica de los estudiantes de Educacion

Superior Pedagdgico - Huancavelica 2023

Gestion del aprendizaje

Dimensio
Malo Regular Bueno Totales
n légica
n % n % n % n %
Bajo 2 2.3% 7 8.1% 0 0.0% 9 10.5%
Medio 0 0.0% 51 59.3% 13 151% 64 74.4%
Alto 0 0.0% 2 2.3% 11 12.8% 13 15.1%
Total 2 2.3% 60 69.8% 24 27.9% 86 100.0%

Nota: Datos de la encuesta gestion del aprendizaje y pensamiento critico

Interpretaciéon: La informacion mostrada en la tabla 5, se observa el 59.3% de los

estudiantes consideran que la gestion del aprendizaje es regular y presentan nivel

medio de pensamiento l6gico; 15.1% indican que la gestion del aprendizaje es

buena sin embargo presentan el nivel medio en la dimension l6gica del

pensamiento; el 12.8% manifiestan que la gestiéon del aprendizaje es buena y

presentan el nivel alto en la dimensién logica. Estos resultados nos llevan a decir

gue es fundamental la gestién del aprendizaje que plantean los docentes para

desarrollar el pensamiento logico, es la que promueve en los estudiantes

operaciones dindmicas en la estructura l6gica, saber organizar, sistematizar y

pensar con claridad; sobre todo, utilizar buenas razones en la formulacion de las

conclusiones y solucién de problemas.

27



Tabla 6

Gestion del aprendizaje y la dimension sustantiva en los estudiantes de

Educacién Superior Pedagdgico - Huancavelica 2023

Gestion del aprendizaje

Dimension
: Malo Regular Bueno Totales
sustantiva
% n % n % n %
Bajo 1.2% 2 2.3% o 00% 3 35%
Medio 1.2% 56 65.1% 10 11.6% 67 77.9%
Alto 0.0% 2 2.3% 14 163% 16  186%
Total 2.3% 60 69.8% 24 27.9% 86 100%

Nota: Datos de la encuesta gestion del aprendizaje y pensamiento critico

Interpretacion: La informacion mostrada en la tabla 6, se observa que el 65.1% de

los estudiantes consideran que la gestion del aprendizaje es regular y presentan

nivel medio en la interpretacion de su forma y contenido de los conocimientos

(dimension sustantiva); asi mismo, el 11.6% manifiestan que la gestién del

aprendizaje es buena, sin embargo, presentan nivel medio de la dimension

sustantiva; mientras el 16.3% indican que la gestién del aprendizaje es buena y

presentan nivel alto en la dimension sustantiva. Estos resultados nos llevan a decir

gue es fundamental la gestion del aprendizaje que realizan los docentes, es la que

promueve en los estudiantes el desarrollo del pensamiento racional, saber procesar

la informacion a partir de su forma y contenido.
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Tabla 7
Gestion del aprendizaje y la dimension dialogica en los estudiantes de Educacion

Superior Pedagdgico - Huancavelica 2023

Gestion del aprendizaje

Dimension
Malo Regular Bueno Totales
dialogica
n % n % n % n v
Bajo 1 1.2% 2 2.3% 0 0.0% 3 3.5%
Medio 1 1.2% 45 52.3% 3 35% 49 57.0%
Alto 0 0.0% 13 15.1% 21 244% 34 39.5%
Total 2 2.3% 60 69.8% 24 279% 86 100%

Nota: Datos de la encuesta gestion del aprendizaje y pensamiento critico

Interpretacién: La informacion mostrada en la tabla 7, sefiala que el 52.3% de los
estudiantes consideran que la gestion del aprendizaje es de nivel regular y
presentan nivel medio en la dimension dialdgica del pensamiento critico; asi mismo,
el 15.1% manifiestan que la gestion del aprendizaje es regular, pero también
presentan nivel alto en la dimension dialogica, finalmente el 24.4% indican que la
gestion del aprendizaje es buena y presentan nivel alto en la dimension dialdgica.
Estos resultados nos llevan a decir que es fundamental la gestion del aprendizaje
gue realizan los docentes para desarrollar la dimension dialégica del pensamiento
critico, es decir, la capacidad de trabajar en equipo, buscar consensos y decisiones
comunes, de ahi que, destacan que la gestion del aprendizaje es la que promueve
la capacidad de diadlogo para examinar su propio pensamiento con relacion a otros

y asumir otros puntos de vista.
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Prueba de hipodtesis general

HGo: No existe relacion entre la gestion del aprendizaje y el pensamiento critico en

los estudiantes del nivel de Educacion Superior Pedagdgico de Huancavelica 2023.

HG: Existe relacion entre la gestion del aprendizaje y el pensamiento critico en los

estudiantes del nivel de Educacion Superior Pedagoégico de Huancavelica 2023.

Tabla 8

Gestion del aprendizaje y el pensamiento critico

Correlaciones

Gestion del

aprendizaje

Rho de Pensamiento Coeficiente de 831
Spearman critico .
correlacion
Sig. (bilateral) 0.000
N 86

** Correlacion de Spearman a través del SPSS.

Interpretaciéon: En la informacion mostrada en la tabla 8, entre la gestién del
aprendizaje y el pensamiento critico, se observar el valor del coeficiente de
correlacion de Rho de Spearman de 0.831, y el valor de significancia bilateral de
p=0.000, menor a0.05, lo cual significa que se rechaza la hipétesis nula y acepta la

hipétesis alterna.

En consecuencia, por los resultados obtenidos se demuestra que existe
relacidn significativa y alta entre la gestion del aprendizaje y el pensamiento critico
de los estudiantes del segundo semestre académico del Instituto de Educacion

Superior Pedagdgica Publico de Huancavelica - 2023.
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Prueba de hipotesis especifica 1

HEo: No existe relacidon entre la busqueda de la informacién y la dimension I6gica
del pensamiento critico en los estudiantes del nivel de Educacion Superior

Pedagogico de Huancavelica — 2023.

HEL: Existe relacion significativa entre la busqueda de la informacién y la dimension
l6gica del pensamiento critico en los estudiantes del nivel de Educacién Superior

Pedagogico de Huancavelica — 2023.

Tabla 9

Relacion entre la dimensioén logica y la gestion del aprendizaje

Correlaciones

Gestion del

aprendizaje

Rho de Logica Coeficiente ,561
Spearman de
correlacion
Sig. (bilateral) 0.000
N 86

** Correlacion de Spearman a través del SPSS

Interpretacion: La informacion mostrada en la tabla 9, se observa el valor de
correlacién de Rho de Spearman de 0.561 y el valor de significancia bilateral obtenido
es p= 0.000 menor a 0.05, lo que permite rechazar la hipétesis nula y aceptar la

hipotesis alterna.

Se determina que existe relacion directa y significativa de la dimension
l6gica y la gestion del aprendizaje en los estudiantes del Il semestre académico del
Instituto Educacién Superior Pedagoégica Publico de Huancavelica — 2023.
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Prueba de hipotesis especifica 2

HEo: No existe relacion entre el procesamiento de la informacién y la dimension
sustantiva del pensamiento critico en los estudiantes del nivel de Educacion

Superior Pedagdgico de Huancavelica 2023.

HE1: Existe relacion significativa entre el procesamiento de la informacion y la
dimension sustantiva del pensamiento critico en los estudiantes del nivel de

Educacién Superior Pedagoégico de Huancavelica — 2023.

Tabla 10

Dimension sustantiva y la gestién del aprendizaje

Correlaciones

Gestion del

aprendizaje

Rho de Sustantiva Coeficiente ,633™
Spearman de
correlacion
Sig. (bilateral) 0.000
N 86

** Correlacion de Spearman a través del SPSS

Interpretaciéon: Asi mismo, en la tabla 10 se observar el valor de correlacion de
Rho de Spearman de 0.633, y el valor de significancia bilateral obtenido 0.00, menor
a0.05, lo cual significa que se rechaza la hipotesis nula y acepta la hipotesis alterna;
determinando que existe relacidon significativa y positiva entre la dimension
sustantiva del pensamiento critico y la gestion del aprendizaje en los estudiantes
del Il ciclo del Instituto de Educacion Superior Pedagdgica Publico de Huancavelica

en el afio 2023.
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Prueba de hipotesis especifica 3

HEo: No existe relacion entre la autorregulacion de los aprendizajes y la dimensién
dialogica del pensamiento critico en los estudiantes del nivel de Educacién Superior

Pedagogico de Huancavelica — 2023.

HEs: Existe relacion significativa entre la autorregulacion de los aprendizajes y la
dimension dialdgica del pensamiento critico en los estudiantes del nivel de

Educacién Superior Pedagoégico de Huancavelica — 2023.

Tabla 11
Relacion entre la dimension dialdgica y la gestion del aprendizaje

Correlaciones

Gestion del

aprendizaje

Rho de Dialdgica Coeficiente ,619
Spearman de
correlacion
Sig. (bilateral) 0.000
N 86

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral

Interpretacion: La informacion mostrada en la tabla 11, se observa el valor del
indice de correlacion de Rho de Spearman de 0.619, y el valor de significancia
bilateral obtenido es 0.000, menor a0.05, lo cual significa que se rechaza la hipotesis

nula y acepta la hipétesis alterna.

Se determina que existe relacion directa y significativa entre la dimensién dialdgica
y la gestion del aprendizaje en los estudiantes del Il ciclo de una Institucion del nivel
Educacion Superior Pedagogica Publico de Huancavelica en el afio 2023
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V DISCUSION

Con los resultados que se mostrdé en la investigacion se realizo la discusion,
teniendo en cuenta primero las variables de estudio, el objetivo general, los
antecedentes considerados en el presente estudio y las teorias consideradas en
las dos variables de estudio; la muestra de estudio fue de 86 estudiantes del
segundo semestre académico del Instituto de Educacion Superior Pedagdgico
Publico de Huancavelica, como instrumento para el recojo de informacién se utilizd
una encuesta andnima, con 15 items en la variable Gestion del aprendizaje y 15
items en la variable pensamiento critico.

El objetivo general (OG) que nos ha guiado en la presente investigacion fue:
Determinar la relacion entre la gestion del aprendizaje y el pensamiento critico en
los estudiantes del nivel de Educacién Superior Pedagogico de Huancavelica, 2023.
Para Bernal (2010) citado por Gallardo (2017), el objetivo general consiste en
expresar con claridad lo que se anhelamos conocer y buscar, es desde este punto
de vista, el objetivo general es la parte mas fundamenta en el presente estudio y se
apoya en los objetivos especificos para el lograrlo.

Al realizar el analisis del objetivo general del presente trabajo se observa el
valor de coeficiente de correlacion de Rho de Spearman de 0,831 y el nivel de
significancia bilateral de 0.000 < a 0,005, conlo que se llegarechazar la hipotesis nula
(Ho) y aceptandose la hipoétesis alterna (Ha) determinandose de esta manera la
relacion directa y significativa entre las dos variables gestion del aprendizaje
y el pensamiento critico.

Resultados del estudio investigativo de Salazar (2020), sostiene que
realizé un estudio sobre el pensamiento critico y el rendimiento académico en
los estudiantes del curso de Realidad Nacional e Internacional en la Facultad de
Ciencias Sociales, con enfoque cuantitativo, disefio no experimental correlacional,
encontré una relacion significativa y alta entre sus variables. Finalmente, los
resultados que nuestro estudio tiene relacién cercana con los logros de este
autor; porque presentamos también relacion significativa y alta entre gestién del
aprendizaje que es la actividad primordial de los docentes formadores y el
pensamiento critico es gestion del estudiante.

Asi mismo, para el profesor Santos Soubal (2008), citado por Chifla-Vill6n et

al. (2020), la gestion del aprendizaje es tarea permanente e indispensable del
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docente que debe promover aprendizajes de calidad en una sociedad del
conocimiento; teoria que se basa en el enfoque constructivista de la educacion
critica-reflexiva que permita al hombre integrarse con facilidad y eficiencia en la
sociedad, En efecto es una teoria de mucha importancia para el presente estudio
gue admite desarrollar habilidades de raciocinio, critica y reflexion.

Estas concepciones teodricas en el presente estudio investigativo han sido
nuestra prioridad de como el docente gestiona, planifica el aprendizaje de los
estudiantes, teniendo en cuenta que su formacién profesional del futuro docente se
promueva desde la reflexion de su propia practica pedagodgica. En este sentido, se
demuestra que la gestion del aprendizaje es una herramienta del docente que
cumple una funcion orientadora, guia para potenciar las habilidades y capacidades
del pensamiento critico como la teoria postulada por Bezanilla, et. al (2018),
educar en pensamiento critico es educar para la vida; desde esta perspectiva,
desarrollar destrezas y habilidades para el pensamiento critico es una prioridad que
deben impartirse desde primeros niveles de la educacién, con mayor razon en la
educacion superior, para ello, es prioritario que los docentes incorporen en la
programacion de los aprendizajes

Siguiendo con este razonamiento, para los docentes de formacién
profesional pedagdgica del nivel de educacion superior es un reto y una tarea
inmediata para promover en los futuros profesionales el desarrollo del pensamiento
en su capacidad critica que favorecera en su desarrollo profesional y le brindaré de
sentirse autbnomo, libre de todo tipo de trastorno y perturbacion consigo mismo y
con los demas; asi el futuro profesional adquiere herramientas con lo que puede
examinar su propio pensamiento y el de los demas, es decir, se presupone dotar
habilidades y actitudes que segun Lipman (1995) son: la organizaciéon de la
informacion, razonamiento, la traduccion y la investigacion.

Todas estas concepciones tedricas tienen una relacién de significancia en
nuestro estudio y se considera como demandas educativas de primer orden en los
estudiantes, porque elevan la autoestima, el reconocimiento de si mismo;
desarrolla las habilidades para razonar, analizar, criticar, debatir y comunicar de
manera eficiente lo que realmente ha aprendido; se motive para emitir juicios
criticos, generar puntos de vistas y mejore sus desempefios como estudiante, las

formas de construir sus propios aprendizajes, las condiciones de convivencia social
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en el grupo y en consecuencia, se libere de los letargos, sumisiones y ser simple
oyente de los argumentos y opiniones de su compaferos y de otras personas de
su entorno; desde esta perspectiva el pensamiento critico es una competencia de
imperiosa necesidad de toma de decisiones para el desarrollo humano.

El primer objetivo especifico OE1 corresponde a la relacion entre la
busqueda de informacion y la dimensién légica, el resultado a la que se llego
en el valor del coeficiente de Rho = 0,561 y el valor de significancia bilateral
fue de 0,000 siendo este un valor menos al 1%, esto nos permite demostrar
la relaciébn significativa y positiva entre la busqueda de la informacion y la
dimensiéon logica del pensamiento critico en los estudiantes del segundo
semestre académico del Instituto de Educacion Superior Pedagogico publico de
Huancavelica, 2013.

Gutiérrez y Serrano (2018), afirma que la busqueda de la informacion
consiste en obtener informaciones relevantes y significativos, aquello que
promueva la innovaciéon y la elaboracion de concepto innovadores vy
aprendizajes duraderos; esta concepcion tedrica afirma que nuestro estudio sobre
la busqueda de la informacion es una sustancial y significativo para el
aprendizaje y para la construccion del aprendizaje, el cual consiste en buscar
informacion en fuentes primarias y confiables, en textos fisicos y virtuales;
seleccionar la materia de estudio necesario y pertinente para luego someterlo a
un riguroso tratamiento y evaluacion en la aulas; para ello los docentes
formadores deben tener presente los niveles de desarrollo de habilidades
para buscar informacion que se presenta en cada individuo e implementar dentro
de la gestion referencias que permiten al estudiante adquirir informacién relevante
e innovador y pueda renovar el razonamiento logico.

El segundo objetivo especifico OE2 corresponde la relacion entre el
procesamiento de la informacién con la dimension sustantiva, el resultado que se
llegd en el valor del coeficiente Rho de Spearman = 0,633 y el valor de
significancia bilateral fue 0,000 siendo este un valor menos al 1% y menor
a 0.005 respectivamente, nos permite demostrar que hay una relacién significativa
entre el procesamiento de la informacién y la dimension sustantiva del
pensamiento critico en los estudiantes del segundo semestre académico del

Instituto de Educaciéon Superior Pedagoégico publico de Huancavelica, 2013.
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En la concepcion de Figueredo, et al. (2019), el procesamiento de la
informacion es una accidn continua que se estable en los seres humanos, que parte
desde un nivel literal o superficial, continuando a un procesamiento inferencial o
intermedio finalizando en el nivel critico reflexivo o profundo en la construccién de
significados, es decir, al procesamiento critico de la informacion. En  base a
esta concepcion tedrica se afirma en nuestro estudio, que el procesamiento de la
informacion esta incorporado en nuestra vida cotidiana de todas personas junto
con la capacidad de razonamiento, con las habilidades cognitivas; reiteramos que,
cuanto mas profundo es el andlisis del fendbmeno de estudio, la informacion
requerida sera mas elaborada, mas significativo, fuerte y duradero, porque a mayor
grado de analisis habra mayor profundidad de procesamiento y por consiguiente el
almacenamiento es en la memoria a largo plazo.

En nuestro estudio el procesamiento de la informacion lo concebimos como
un proceso cognitivo mas que lo procedimental, cuanto mas se recibe la
informacion es implicito su procesamiento, no existe un procesamiento sin
informacion ni informacion sin su procesamiento; por esta razén, es reconocido una
red de ideas interconectadas, como un tejido intencionado de conocimientos y
reconstruida por los esquemas mentales compartidas. Por consiguiente, la
informacion procesada debe ser reflexivo y divergente que busca la transformacion
del conocimiento, por tanto, los roles que asumen los maestros y alumnos como
sujetos responsables reflexivos sean conceptos diferentes, maduros y razonable

Es de mucha significancia decir que el procesamiento de la informacion se
sitla en el seno de la psicologia cognoscitiva, que nos ayuda explorar cémo el
aprendizaje tiene lugar en los estudiantes, cuando y como procesan la informacion
y como comunican la nueva informacion; (Cano y Alvarez, 2020). A partir de esta
teoria, nuestro estudio se ajusta a la construccion de los aprendizajes que es un
proceso cognoscitivo intra e interpersonal que requiere de la informacién, de
estrategias y procedimientos para procesarlos; compromete al estudiante a realizar
actividades diversas, procesos y ajustes cognoscitivos de identificacion,
clasificacion, analisis, jerarquizacion y comparacion, etc., para luego sistematizar
su aprendizaje. Este proceso de ajustes cognitivos es un reto que debe ser lograda

y atendida en la educacion del siglo XXI.
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El tercer objetivo especifico OEs, la relacion entre la autorregulacion del
aprendizaje y la dimension dialogica, el resultado obtenido a la que se llegé en
el valor del coeficiente de Rho = 0,619 y el valor de significancia bilateral fue
de 0,000, siendo este wun valor menos al 1% y menor a 0.005
respectivamente, nos permite demostrar que existe relaciéon significativa entre
la autorregulacion del aprendizaje y la dimension dialégica del pensamiento
critico en los estudiantes del segundo semestre académico del Instituto de

Educacién Superior Pedagdégico publico de Huancavelica, 2013.

En el concepto de Rojas (2018), la dimension dialdgica es la capacidad para
a partir de nosotros nuestro propio pensamiento, relacionando con los
pensamientos ajenos o de otros y asumir las posiciones, criterios y puntos de vista
gue pueden sumarse a los nuestros, Este proceso permite una relacién horizontal
entre las personas que integran el grupo social.

También tenemos a Ojeda et al. (2018), explican que la dimension dialdgica
es la capacidad para examinar nuestro propio pensamiento con relacion al de otros,
esta habilidad nos permite hacer una relacion de didlogo comun y obliga asumir los
puntos de vista de cada persona y saber mediar con otros pensamientos y puntos
de vista; por eso esta dimension siempre en cuando tiene la posibilidad de genera
debate, con algunas controversias, porque va procrear a otro pensamiento,

En base a esta concepcion teorica, se afirma en nuestro estudio
especificamente, que la dimensién dialégica del pensamiento critico esta
conformado por varias etapas que protagonizan los estudiantes de diferentes
condiciones sociales, vivencias, ideologias, culturas, quienes interactian con sus
puntos de vista en un diadlogo abierto, delimitando ideas y buscando eliminar
brechas de silencio entre estudiantes y a la vez docentes, con argumentos fiables,
exploracién de saberes y transmision de ideas desde el didlogo, hasta conciliar los
diferentes puntos de vista; donde se perciben en los participantes emociones,
sentimientos, gestos, ambivalencias, aceptacion o rechazo a alguna opinion, que
luego va permitir al grupo sistematizar sus ideas y autorregular sus aprendizajes
mediante la metacognicidn, creando nuevos conceptos quizas diferentes de unos

a otros.
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La caracteristica fundamental de la dimension dialégica es el trabajo
colaborativo o en equipo, que viene a ser un modelo y estrategia para fundar
aprendizajes socializados e interactivos, que incentiva a los estudiantes a construir
juntos o en equipo los aprendizajes deseados; el trabajo en equipo demanda
esfuerzos, habilidades, talentos y competencias, mediante una serie de
intercambios que les permitan alcanzar los objetivos establecidos y acordados
previamente, poder resolver un problema y tomar decisiones en un trabajo

colaborativo, que viene a ser nuevos desafios de la educacion del siglo XXI.
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VI CONCLUSIONES

Primero.

Segundo.

Tercero.

Sobre la hipétesis general, la relacion de la gestion del aprendizaje con el
pensamiento critico de los estudiantes del Il semestre académico del
Instituto de educacion superior pedagoégico pubico de Huancavelica, 2023,
gued6 demostrado con el coeficiente de correlacion de Spearman de
0.831 y con un valor de significancia de p = 0.000 menor a 0.05, al concluir
estadisticamente se demuestra que la gestion de los aprendizajes tienen
una relacién directa y alta con el desarrollo del pensamiento critico. es que
la gestion del aprendizaje pertinente de parte del docente formador incide

en el desarrollo del pensamiento critico de los estudiantes.

La primera hipotesis especifica HE1, la relacion entre la busqueda de la
informacion con la dimension logica de los estudiantes del Il semestre
académico del Instituto de educacién superior pedagdgico pubico de
Huancavelica, 2023, se demostr0 el coeficiente de correlacion de
Spearman nos ha confirmado 0.561, con un valor de significancia de p =
0.000 menor a 0.005, concluyendo que la busqueda de la informacion
mantiene una relacion significativa con la dimension logica de los
estudiantes, permitiendo conocer una informacion relevante e innovador
gue beneficia el desarrollo del razonamiento I6gico del pensamiento.

La segunda hipétesis HE2, relacion entre el procesamiento de la
informacion y la dimension sustantiva, de los estudiantes del Il semestre
académico del Instituto Educacion Superior Pedagégico Pubico de
Huancavelica, 2023, queda demostrado con el coeficiente de correlaciéon
de Spearman ha confirmado 0.633, con un grado de significancia de p =
0.000 menor a 0.005. Se demuestra que el procesamiento de la
informacion se relaciona de manera significativa y positiva con la
dimensién sustantiva de los estudiantes, generando el desarrollo del
pensamiento racional desde su forma y contenido, valorando las

opiniones por su veracidad o falsedad.

Cuarto. La tercera hipotesis especifica HEs, la relacion entre la autorregulacion de

los aprendizajes y la dimensién dial6gica del pensamiento critico de los

estudiantes del Il semestre académico del Instituto de Educacion Superior
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pedagogico de Huancavelica, 2023, queda demostrado con el coeficiente
de correlacion de Spearman de 0.619, con un valor de significancia de p
= 0.000 menor a 0.005, entonces se concluye que la autorregulacion de
los aprendizajes se relaciona de manera directa y significativa con la
dimensién dialogica de los estudiantes, permitiendo autorregular sus
aprendizajes mediante la metacognicion y examinar Su propio

pensamiento con relacion al de otros.
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VIl RECOMENDACIONES

1.

4.

A los Institutos de educacion superior pedagogico, de Formacion Inicial
Docentes (FID), se recomienda implementar en la gestién del curriculo,
competencias y capacidades, que fortalecen el pensamiento critico y creativo

en los educandos.

Se recomienda a los docentes formadores en los Institutos de Educacién
Superior Pedagdgico que deben asumir su responsabilidad y compromiso para
realizar una gestion del aprendizaje con estrategias innovadoras que

promuevan la abstraccion logica y el pensamiento critico en los educandos.

Se recomienda a los estudiantes en los Institutos de Educacion Superior
Pedagdgica, a desaprender rezagos de la educacidn tradicional, conductista y
reproductiva y adoptar cambios profundos en la educcion, asumiendo el
pensamiento critico, reflexivo y divergente como retos que la educacion del

siglo XXI ofrece.

A los estudiantes del nivel de educacion superior pedagogico se recomienda
a asumir responsablemente su formacién personal y profesional, desarrollando
con actitud critica y creativo el pensamiento, saber buscar, procesar la
informacion y autorregular sus aprendizajes en un ambiente de trabajo

colegiado.
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ANEXOS

Anexo 1: Operacionalizacion de las variables

Variables de Definiciéon conceptual Definicién operacional Dimensiones indicadores items Escalade Niveles o
estudio medicién rangos
La gestion del aprendizaje se Se podra medir esta variable Busqueda de
X . ; . : o Relevante
concibe como los procesos através de un cuestionario de informacion innovador 1-5
activos que permiten la encuesta sobre gestion dl
generacion de decisiones y aprendizaje y en base a las Reflexivo Ordinal
Gestion del  formas de explorar y dimensiones e indicadores: Procesamiento de Diveraente 6-10 ¢ Nunca
aprendizaje  comprender una compleja busqueda de informacién la informacién 9 e Casinunca Bajo
gama de posibilidades de (relevante e innovador), e Aveces
aprender Hernandez, Pérezy procesamiento de la e Casi Medio
Acosta (2021), informacién  (Reflexivo Y Autorregulacion de 11-15 siempre
Geroenle)y aulonegiacn los prendials  orequiacr  Semre A
(metacognicion).
El pensamiento critico es un Se podrd medir esta variable Control emotivo
proceso mental, un modo de através de un cuestionario de Logica
pensar, sobre cualquier encuesta sobre pensamiento 1-5
Pensamiento tema, problema o contenido, critico y en base a las Ordinal
critico mediante el cual, la persona dimensiones e indicadores: . e Nunca
mejora la calidad de sus logica (control emotivo), sustantivo Forma y contenido 6-10 e Casinunca Bajo
pensamientos al hacer uso sustantiva (forma y e Aveces
de las estructuras inherentes contenido) y  dialogica —— e Casi Medio
; - ; ; Dial6gica .
al pensamiento, es decir, es (trabajo colaborativo). siempre
la forma por la cual el ser Trabajo 11-15 e Siempre Alto

humano aprende a pensar y
debatir por si  mismo
Hernandez et. al (2019).

colaborativo
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Anexo 2:

Matriz de consistencia

TITULO: Gestidon del aprendizaje y el pensamiento critico en los estudiantes del nivel de Educacion Superior Pedagdgico de

Huancavelica, 2023

PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES E INDICADORE METODOLOGIA
Problema General Objetivo general Hipotesis principal Variables Dimensiones Indicadores items Escalade Rango Método de
medicién Investigacion

¢En qué medida la Determinar larelaciéon Existe relacion e Bisquedadela e Relevante lal5 Ordinal General:
Gestion del entre la Gestion del significativa entre informacién e 1. Nunca Cientifico
aprendizaje se aprendizaje y el gestion del Gestion del innovador 2. Casi Bajo
relaciona con el pensamiento critico aprendizaje y el aprendizaje e Procesamiento 6 al nunca 1-34 Enfoque:
pensamiento critico en los estudiantes del pensamiento critico en de la e Reflexivo 10 3. Aveces Cuantitativo
en los estudiantes nivel de Educacion los estudiantes del informacion divergent 4. Casi Medio
del nivel de Superior Pedagégico nivel de Educacion e siempre 35-54  Tipo: Basica
Educacion Superior de Huancavelica Superior Pedagogico « Autorregulacion 5. Siempre
Pedagdégico de 2023 de Huancavelica 2023 de los e Metacogn Alto Nivel:
Huancavelica 2023 aprendizajes icion 11 al 55-75

15 Descriptiva -

correlacional
Problema Objetivo Especifico  Hipotesis
Especifico Especificos Disefo:
¢En qué medida la Determinar larelacion Existe relaciéon Ordinal Esquema:
busqueda de Ila entre la integracion significativa entre la e Control lal5 1. Nunca 01
informacién se de lainformacién yla buUsqueda de la ¢ Logica emotivo 2. Casi Bajo
relaciona con la dimension logica del informaciéon y la nunca 1-34
dimension  ldgica pensamiento critico, dimension logica del e Sustantivo e Formay 6al 3. Aveces M r
del  pensamiento en los estudiantes del pensamiento critico en contenido 10 4. Casi Medio
critico, en los nivel de Educacion los estudiantes del Pensamiento siempre 35-54 2
estudiantes del Superior Pedagodgico nivel de Educacién critico e Dialdgica e Trabajo 5. Siempre M = Muestra
nivel de Educacion de Huancavelica Superior Pedagogico colaborati Alto O1 = Observacion
Superior 2023 de Huancavelica 2023 VO 55-75 O2= Observacion
Pedagogico de 11 al
Huancavelica Determinar larelacion  Existe relacién 15 POBLACION
2023? entre el significativa entre el 109 estudiantes del
procesamiento de la procesamiento de la segundo ciclo de
informacién 'y la informacién 'y la Validacion: FID




¢En qué medida el
procesamiento de
la informaciéon se
relaciona con la
dimension
sustantiva del
pensamiento critico
en los estudiantes
del nivel de
Educacién Superior
Pedagdgico de
Huancavelica
20237

¢En qué medida la
autorregulacion del
aprendizaje se
relaciona con la
dimension dialdgica
del  pensamiento
critico, en los

estudiantes del
nivel de Educacion
Superior

Pedagégico de
Huancavelica
20237

dimension sustantiva

del pensamiento
critico, en los
estudiantes del nivel
de Educacion
Superior Pedagogico
de Huancavelica
2023

Determinar la relacion
entre la

autorregulacion  del
aprendizaje y la
dimension dialégica

del pensamiento
critico, en los
estudiantes del nivel
de Educacion
Superior Pedagogico
de Huancavelica
2023

dimensién sustantiva
del pensamiento
critico en los
estudiantes del nivel
de Educacion Superior

Pedagogico de
Huancavelica 2023
Existe relacion

significativa entre la
autorregulacion  del
aprendizaje y la
dimension  dialégica
del pensamiento
critico en los
estudiantes del nivel
de Educacion Superior
Pedagdgico de
Huancavelica 2023

Juicio de
expertos

Consisten

cia interna:

Alfa de
Cronbach

Muestra:

° 86
estudiantes del
segundo ciclo FID

TECNICAS

e Observacion

e Encuesta

e Andlisis de
documentos

e Estadistica

INSTRUMENTOS
. Encuesta




CESAR VALLEJO

ESCUELA DE POSTGRADO
CARTA DE PRESENTACION

Doctora: Yolanda Duran Herrera
Presente

Asunto:  VALIDACION DE INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUICIO DE
EXPERTO

Me es muy grato comunicarme con Ud. para expresarle mi saludo y
asi mismo, hacer de su conocimiento que siendo estudiante del programa de
Maestria en Administracion de la Educacion de la Universidad Cesar Vallejo,
en la Sede de los Olivos, necesito validar los instrumentos con los cuales
recogeré la informacion necesaria para poder desarrollar la investigacion y

con la cual optaré el Grado de Maestro en Educacion.

El titulo de mi tesis de investigacion es: Gestion del aprendizaje y el
pensamiento critico en los estudiantes de Educacion Superior Pedagoégico de
Huancavelica, 2023, y siendo imprescindible contar con la aprobacion de
docentes especializados para poder aplicar los instrumentos en mencion, he
considerado conveniente recurrir a usted, ante su connotada experiencia en

temas de investigacion cientifica.
El expediente de validacion, que le hago llegar contiene:

- Carta de presentacion.

- Instrumento de recoleccion de datos

- Matriz de Evaluacion por juicio de expertos

Expresandole mis sentimientos de respeto y consideracion me despido de

usted, no sin antes agradecerle por la atencidn que dispense a la presente.

Atentamente.

.'/ f 4 .r/
/ -"; Fa *,"'

ari '_.l'l. i 1 .'H

/ | |.¢.I._._._r_}*.

Z6simo Fuentes Quispe

D.N.I: 23211112



CESAR VALLEJO

ESCUELA DE POSTGRADO
CARTA DE PRESENTACION

Doctora: Yolanda Duran Herrera
Presente

Asunto:  VALIDACION DE INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUICIO DE
EXPERTO

Me es muy grato comunicarme con Ud. para expresarle mi saludo y asi
mismo, hacer de su conocimiento que siendo estudiante del programa de Maestria
en Administracion de la Educacion de la Universidad Cesar Vallejo, en la Sede de
los Olivos, necesito validar los instrumentos con los cuales recogeré la informacion
necesaria para poder desarrollar la investigacion y con la cual optaré el Grado de

Maestro en Educacion.

El titulo de mi tesis de investigacion es: Gestion del aprendizaje y el
pensamiento critico en los estudiantes de Educacién Superior Pedagogico de
Huancavelica, 2023, y siendo imprescindible contar con la aprobacion de docentes
especializados para poder aplicar los instrumentos en mencion, he considerado
conveniente recurrir a usted, ante su connotada experiencia en temas de

investigacion cientifica.
El expediente de validacion, que le hago llegar contiene:

- Carta de presentacion.
- Instrumento de recoleccién de datos

- Matriz de Evaluacion por juicio de expertos

Expresandole mis sentimientos de respeto y consideracion me despido de usted,

no sin antes agradecerle por la atencién que dispense a la presente.
Atentamente.

1
’

.lllll / --?_' (i
s '“l'l.. .l"ln" 1 Fﬁ
: In. f ¥ LUA B z.k

Z6simo Faentes Quispe
D.N.I: 23211112



Fichatécnica

GESTION DEL APRENDIZAJE

Nombre Encuesta: Gestion del aprendizaje

Autor Fuentes Quispe Z6simo (2023)

Medir la variable Gestion del

Objetivo: aprendizaje

Instituto de Educacién Superior

Lugar de aplicacion Pedagogico publico — Huancavelica

Forma de aplicacién Presencial — andnima e individual

Niveles Bajo, medio y alto




i’i UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Evaluacién por juicio de expertos

Respetado Dr., wusted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento
BN EVBETA. .~ SESTION, PEL ASELIIZATE .....». La evaluagion. del
instrumento es de gran relevancia para lograr que sea valido y que los resultados obtenidos a
partir de éste sean utilizados eficientemente; aportando al quehacer psicolégico.
Agradecemos su valiosa colaboracion. ‘ -

1. Datos generales del juez

Nombre del juez: VotANDA DURAN HERRERA

Grado profesional: Maestria () Doctor (X)
Clinica ( ) Social ()
Area de formacién académica:
Educativa (x) Organizacional ()
Areas de experiencia profesional: TMNUVESTIGACION ~ cURRICULO - DOCENUA
Institucion donde labora: J-E3.°P. P. HUAWCAVE Licy
Tiempo de experiencia profesional en 2 a 4 afos ( )
lel area: Mas de Safios (  x )
Dr. Investigacion Trabajo(s) psicométricos realizados
Psicométrica: Titulo del estudio realizado.

(si corresponde)

2 Propésito de la evaluacion;
Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

2 Datos de laescala .. . &V S8T¢OLAKRID - EVCUEST A TIPC £ScALB LikeRT

Nombre de la Prueba: LENCUESTA « GEESTICN PEL APREVDIZATE

Autora: Mosimo Foevres (Puises
Procedencia: T By SRR MHoareavecica
Administracién: AL A
Tiempo de aplicacion: 20 MiveTos

Ambito de aplicacion: ESTUDIBLTES J cics o MIVEL pe FpUc. SUferiop

Significacién: |




4. Soporte tedrico
(describir en funcién al modelo tedrico)

Escala/AREA Subescala Definicién
(dimensiones)
5. Presentacion de instrucciones para el juez:

A continuacion, a usted le presento el cuestidnario..£.£.. £ YZESTA glaborado por...E4 . .
[KVESTEADEK . en el afo <C22> ... de acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno

de los items segun corresponda.

Categoria Calificacién Indicador

1. No cumple con el criterio El item no es claro.
CLARIDAD El item requiere bastantes modificaciones o una
El ftem se | 2. Bajo Nivel modificacion muy grande en el uso de las
comprende : palabras de acuerdo con su significado o por la

faciimente, es
decir, su sintactica
y semantica son
adecuadas.

ordenacion de estas.

3. Moderado nivel

Se requiere una modificacion muy especifica de
algunos de los términos del item.

4. Alto nivel

[

El item es claro, tiene semantica y sintaxis
adecuada.

COHERENCIA EI
item tiene relacién

1. totalmente en desacuerdo (no
cumple con el criterio)

El item no tiene relacién légica con la dimension.

2. Desacuerdo (bajo nivel de

El item tiene una relacion tangencial /lejana con

logica con la acuerdo) la dimension.
dimension o 2 i
- : ; El item tiene una relacién moderada con la
mducagiqr que estd | 3. Acuerdo (moderado nivel) dimension que se esta midiendo.
midiendo.
4. Totalmente de , Acuerdo (alto El item se encuentra esta relacionado con la
nivel) dimension que esta midiendo.
1N | — El item puede ser eliminado sin que se vea
=o‘eumple. con etcuteno afectada la medicion de la dimensién.
RELEVANCIA

E! item es esencial
o importante, es
decir debe ser
incluido.

2. Bajo Nivel

El item tiene alguna relevancia, pero otro item
puede estar incluyendo lo que mide éste.

3. Moderado nivel

El item es relativamente importante.

4. Alto nivel X

El item es muy relevante y debe ser incluido.

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracién, asi como solicitamos brinde
sus observaciones que considere pertinente

1 No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel




Dimensiones del instrumento:

LEESTICN D& AFREMNPIZATSE

. Primera dimension: ......... BL3@C.Epn PE LA juoRegrpelok
. Objetivos de la Dimension: ../TECE E ER (M FORITACA ATEALIZAPA Yy CotsVabes
" : . 8 . Observaciones/
Indicadores Item Claridad | Coherencia| Relevancia .~
Recomendaciones
! NN Ovupere d - 5 |ALTO piwve t |A2T0 LIVEL| ALTO VIVEL
. Segunda dimension: ... fARROCESA MIELTO DE LA THFCRIACIOL,
. Objetivos de la Dimension: AXALIZAR L4 [NFCRIACAR  [app &MITIR OPINIOLES
: . . . Observaciones/
INDICADORES Item Claridad Coherencia Relevancia 2
Recomendaciones
REFLEXIVWO | O |\giJo MIVEL| 470 MVEL ALTO PIves
M Tercera dimensién: ... A 70 FEE VL Accon? PELOS [APRECDIZATES
. Objetivos de la Dimension: . /T =7%/2A= 4 «0 [7€TAcosbwior
: ‘ 5 2 . bservaciones/
Indicadores Item Claridad | Coherencia| Relevancia O .
Recomendaciones
Memcosricien | 1] - 15 | grie WIVEL | ArTo Niveer | PETO MIVEL

anda Duran

Mm-aencms_oeu A
DN 23205620

Herrega




VARIABLE 1: GESTION DEL APRENDIZAJE

MATRIZ DE EVALUACION POR JUICIO DE EXPERTOS

TITULO DEL TRABAJO DE INVESTIGACION. Gestion del aprendizaje y el pensamiento critico en los estudiantes
del nivel de Educacion Superior Pedagogico de Huancavelica 2023

NO

DIMENSIONES / items

Pertinencia

1

Relevancia Claridad
3

2

Sugerencias

DIMENSION 1: Busqueda de la informacién

No

No

No_

La planificacién del docente formador te permite buscar
informacién relevante e innovador

Utilizas la bibliografia del silabo para buscar la
informacién sobre el contenido de aprendizaje

Buscas informacion relevante e innovador en textos
confiables y actualizados, para componer tus opiniones

La informacion que consigues tiene relacién con la
informacion que traen tus companeros

g A WN

Buscas informacion por ti mismo (a) o esperas que
alguien te recuerde o te comunique

DIMENSION 2: Procesamiento de la informacién

No

No No

Los maestros promueven la construccion del
pensamiento critico con estrategias

Utilizas estrategias para procesar la informacion como
sumillado u organizadores de conocimiento

Identificas las ideas principales y secundarias para
empoderarte y profundizar el conocimiento

W O N o

Elaboras tus propias conclusiones como producto de tu
aprendizaje personal

En el trabajo colegiado de grupo participas en el analisis
y debate con tus opiniones

DIMENSION 3: Autorregulacién de los aprendizajes

No

No No

1

Al utilizar la informacién disponible te sientes capaz de
elaborar tu propia conclusién

> (@l o | XXX [X |@/> % |x|[%x|x|e

12

Valora usted la calidad de tus intervenciones al
confrontar puntos de vista personales con los ajenos en
el grupo

XX 2% IX X [X|X @ % |X|X|x X |

13

Después de la jornada de aprendizaje realizas la meta
cognicién por ti misma(o) para saber cuanto has
aprendido

X

14

Realizas la autorreflexion sobre tus aprendizajes para
controlar, evaluar tu ritmo y estilo de tu aprendizaje

X

X

15

Reconoces tus potencialidades, debilidades y
limitaciones ante un trabajo con pensamiento con
enfoque critico

¥

X

SOlX| XXX (@ X XX [ X (@ x> | X [x|x |

Opinién de aplicabilidad: Aplicable (X)

©

Observaciones (precisar si hay suficiencia): ................=2.501

SVEIC/IENTE

Aplicable después de corregir ( ) No aplicable ()

Apellidos y nombres del juez validador. Dra....... /SAAKDA DU FAN  [HERRERA ..

DNI: ..2320256R2....
Especialidad del validador: Dr. e

1. Pertinencia: E! item corresponde al concepto tedrico
formulado. ’

2. Relevancia: El item es apropiado para fepresentar al
componente o dimension especifica del constructo

3. Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del
item, es conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension

n TNVESTIE A Ciot? - CORRICULEO - DOcELCLA

FECHA: .£.€...de setiembre del 2023

Fi

e, dele Lo mesraen

12N . cser\g:;\s DE LAEDUGCION

te




Ficha técnica

PENSAMIENTO CRITICO

Nombre Encuesta: Pensamiento critico
Autor Fuentes Quispe Z6simo (2023)
Objetivo: Medir la variable pensamiento critico

Instituto de Educacién Superior
Lugar de aplicacion Pedagdgico publico — Huancavelica

Forma de aplicacién Presencial — andnima e individual

Niveles Bajo, medio y alto




S
i" UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Evaluacién por juicio de expertos

Respetado Dr.,, usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento
“ENCUESTA - PEMNSAHIENTD cRITIcO ..» La evaluacién del
instrumento es de gran relevancia para lograr que sea vélido y que los resultados obtenidos a
partir de éste sean utilizados eficientemente; aportando al quehacer psicolégico.
Agradecemos su valiosa colaboracion.

1. Datos generales del juez

Nombre del juez: \V‘()/"'UP’J borsr HERRERA

Grado profesional: Maestria () Doctor (X)

Clinica ( ) Social ¢ 3
Area de formaci6n académica:
Educativa () Organizacional ()

Areas de experiencia profesional: | 74/ »&s716mcion - CURKICULO - PoCEVCI

Institucion donde labora: | 7. .5 2 2~ /ﬂwucn vetlica

Tiempo de experiencia profesional en 2 a 4 anfos ( )
el area: Mas de 5 afios ( x )
Dr. Investigacion Trabajo(s) psicométricos realizados
Psicométrica: Titulo del estudio realizado.

(si corresponde)

2. Propésito de la evaluacion;
Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.
2 Datos de laescala ... & & EST{ONARIO . ELEVESTA TIPE £SCALA LIKERT
Nombre de la Prueba: LV COESTA 'P(_c'l/: SRAIELTO CRITICO

Autora: }Zav/_r //TO FL’&L”'T&} q)b"/ s P&

Procedencia: T &P P /710,41/5;; vELlcA

Administracion: AolL A

Tiempo de aplicacion: 3¢ MINVUTe s

Ambito de aplicacion: ESTOYIALTES JT ciclo- ViV EL PE FPUcac i S OPERIOH

Significacién:




4. Soporte teérico
{describir en funcion al modelo tedrico)

Escala/AREA Subescala
(dimensiones)

Definicion

5. Presentacién de instrucciones para el juez:

A continuacién, a usted le presento el cuestionario. <. 4 MCU ESTA glaborado por ... €54, ...

(REEZT A POR . en el afio .22.2.3.... de acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno

de los items segun corresponda.

Categoria Calificacion

Indicador

1. No cumple con el criterio

El item no es claro.

CLARIDAD
El item se | 2. Bajo Nivel
comprende

facilmente, es

El item requiere bastantes modificaciones o una
modificaciéon muy grande en el uso de las
palabras de acuerdo con su significado o por la
ordenacién de estas.

decir, su sintactica
y semantica son | 3. Moderado nivel

Se requiere una modificacion muy especifica de
algunos de los términos del item.

adecuadas.
4. Alto nivel X

Elitem es claro, tiene semantica y sintaxis
adecuada.

1. totalmente en desacuerdo (no
cumple con el criterio)

El item no tiene relacion logica con la dimensién.

COHERENCIA Ei

item tiene relacién 2. Desacuerdo (bajo nivel de

El item tiene una relacion tangencial /lejana con

logica con la acuerdo) la dimension.
dimension o El item tiene una relacién moderada con la
mdncaqqr que esta | 3. Acuerdo (moderado nivel) dimension que se est4 midiendo.
midiendo.
4. Totalmente de Acuerdo (alto El item se encuentra estad relacionado con la
nivel) dimensién que esta midiendo.
NG GG o p—— El item puede ser eliminado sin que se vea
A O AP con. eL.Gle afectada la medicién de la dimensién.
RELEVANCIA
El item es esencial 2. Baio Nivel E! item tiene alguna relevancia, pero otro item
oimportante, es | < a0 Nive puede estar incluyendo lo que mide éste.
decir debe ser
incluido. 3. Moderado nive! El item es relativamente importante.
4. Alto nivel X El item es muy relevante y debe ser incluido.

sus observaciones que considere pertinente
1 No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel X

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asi como solicitamos brinde




. Primera dimension: ... .ACELSA s
. Objetivos de la Dimension: IWEL pE RAZovArecuTO
. : : . Observaciones/
Indicadores Item Claridad | Coherencia| Relevancia Z
Recomendaciones
CONT RO EHoTwe| [ - 7 \wTe miver |prTo pwee | prro prvee
. Segunda dimensién: ... .2 SR TAMTIA
° Objetivos de la Dimension: s.cat/s cER &4 corTEQIDO P& ppe ERO(Z47 €
; . Observaciones/
INDICADORES item Claridad Coherencia | Relevancia
Recomendaciones
For A Veewtem| (. 70 |gi7o pivse (L T0 PIVEL |BLTO AIVEL
Do
. Tercera dimension: .......... o ’/“0(-/(/‘ .............
. Objetivos de la Dimension: .2 (ZC 4R corscvsos 4 &0 @rew comy
" Observaciones/
Indicadores item Claridad | Coherencia| Relevancia
Recomendaciones
TRABAY 14715 |Aire mivEd |prre pives AsTo. Vel
CCLABORATIV D | °

Sressane

olanda Durg
GESTION - CIENCIAS DE L?EDSE(I‘%{'?




VARIABLE 2: PENSAMIENTO CRITICO

TITULO DEL TRABAJO DE INVESTIGACION. Gestion del aprendizaje y el pensamiento critico en los estudiantes’
del nivel de Educacion Superior Pedagogico de Huancavelica 2023

NO

DIMENSIONES / items

Pertinencia

Relevancia
2

Claridad
3

DIMENSION 1

Si

No

No

No

Sugerencias

Percibes con claridad las nuevas informaciones que
buscas para el trabajo individual o grupal

Los argumentos que viertes, obedecen a tus
razonamientos l6gicos y sistémicos

Tus puntos de vista tienen relacion a los puntos de vista
de tus comparieros

Organizas tus ideas para que tus proposiciones sean
coherentes y tengan sentido

AN

Ayudas a tus comparieros de grupo a automotivarse para
los trabajos y conclusiones colegiados.

DIMENSION 2

No

No

No

Las opiniones que expresas responden a los objetivos
planteados por el docente en el aula

Las opiniones de tus comparieros tienen coherencia en su
forma y contenido

Comunicas los nuevos conocimientos aprendidos con
facilidad y con tus propias palabras.

W o N o

En un trabajo de grupo o equipo participas con
pensamiento critico reflexivo.

Presentas un trabajo colegiado en forma organizada en su
forma y contenido

DIMENSION 3

No

No

B X X [X X |x (0> | %|X|[X|x |a

No

11

Participas en actividades que tengan como base acuerdos
y una informacién comun

12

En el grupo trabajan con criticidad y creatividad valorando
las ideas de los demas integrantes

13

Después de cada jornada de trabajo realizas tu auto
reflexion sobre tu participacion en el grupo

14

Tus argumentos y puntos de vista han interesado a tus
comparieros del grupo

SN

15

Tus comparieros de grupo valoran democréaticamente los
ideales y aportes de demas integrantes

XX I [ XX (@I I X X X @[> %[> [>x |

XXXX‘XQXXXXXQXXX > | > |

b%

Observaciones (precisar si hay suficiencia): ..............
Opinién de aplicabilidad: Aplicable ( /<)  Aplicable después de corregir (

DNI;..23285¢20 .

| 1. Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
2. Relevancia: El item es apropiado para representar al componente
o dimension especifica del constructo
3. Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item,
es conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice cuando los items planteados son suficientes
para medir la dimension '

-

SUFIC/IENTE

) No aplicable ( )
Apellidos y nombres del juez validador. Dre...... Y. O4A/LA | DURAV  HERFERA ..

FECHA: ..£4...de setiembre del 2023

> 4

Fibma\dell Expertanintoragante

GESTION - CIENCIAS DE LAEDUGCION.




CESAR VALLEJO

ESCUELA DE POSTGRADO

CARTA DE PRESENTACION

Doctor: Julio Fernando Pompilio Candiotti
Presente
Asunto:  VALIDACION DE INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUICIO DE
EXPERTO

Me es muy grato comunicarme con Ud. para expresarle mi saludo y asi
mismo, hacer de su conocimiento que siendo estudiante del programa de Maestria
en Administracion de la Educacion de la Universidad Cesar Vallejo, en la Sede de
los Olivos, necesito validar los instrumentos con los cuales recogeré la informacion
necesaria para poder desarrollar la investigacion y con la cual optaré el Grado de
Maestro en Educacion.
El titulo de mi tesis de investigacion es: Gestion del aprendizaje y el pensamiento
critico en los estudiantes de Educacion Superior Pedagogico de Huancavelica,
2023, y siendo imprescindible contar con la aprobacion de docentes especializados
para poder aplicar los instrumentos en mencion, he considerado conveniente

recurrir a usted, ante su connotada experiencia en temas de investigacion cientifica.
El expediente de validacion, que le hago llegar contiene:

- Carta de presentacion.

- Instrumento de recoleccion de datos

- Matriz de Evaluacion por juicio de expertos

Expresandole mis sentimientos de respeto y consideracion me despido de usted,

no sin antes agradecerle por la atencidén que dispense a la presente.

Atentamente.

i
)

.". i " -;.'-". lI,.f'
- j'.'_ [{L {f¢ z'fi"'
Z6simo Fuentes Quispe
D.N.I: 23211112



Fichatécnica

GESTION DEL APRENDIZAJE

Nombre Encuesta: Gestion del aprendizaje

Autor Fuentes Quispe Zbsimo (2023)

Medir la variable Gestidn del

Objetivo: aprendizaje

Instituto de Educacion Superior
Lugar de aplicacion Pedagdgico publico — Huancavelica

Forma de aplicaciéon Presencial — anonima e individual

Niveles Bajo, medio y alto




ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Evaluacion por juicio de expertos

Respetado Dr., wusted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento
£Mz1a,é/wo&/a/rfwbz§/t La evaluacién del

instrumento es de gran relevancia para lograr que sea valido y que los resultados obtenidos a
partir de éste sean utilizados -eficientemente; aportando al quehacer psicolégico.
Agradecemos su valiosa colaboracion.

1. Datos generales del juez

Nombre del juez: Taeleo /:Q’VQ;»(:{O Pt hedio Cavedso 1y

Grado profesional: Maestria () Doctor (X))

Clinica ( ) Social ()
Area de formacién académica:
Educativa (<) Organizacional ( )

Areas de experiencia profesional: f V24 V*t’&@ aecsns - ,@u.m/(ecf . Docencea

Institucion donde labora: J & F:0P- /%(aurau(/(« ’

Tiempo de experiencia profesional en 2 a 4 afios ( )
lel area: Masde5afos ( x )
Dr. Investigacion Trabajo(s) psicométricos realizados
Psicométrica: Titulo del estudio realizado.

(si corresponde)

2. Propésito de la evaluacion;
Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

c L'&L//bh &,74‘(: biccel e ;Z Zl/‘/(» Me(‘f/é'\ /Z//(f r7(

2. Datos de la escala ...

Nombre de la Prueba: /_c,f,cewﬂfv . Gedivie el a///wf(f;z4/f
Autora: }é/x:':::o f,Z/EwZ/ @\au‘;/é“

Procedencia: J.£.8.¢ ¢ /;/,um/(’ﬂ wlea
Administracion: 7Y 5/2,
Tiempo de aplicacion: 30 seetacitle;

Ambito de aplicacién: fyﬁ&[,mdf: el T erelo b‘&/ﬂf}”‘ f/,(, Elete 3,,_//2 ert oy

Significacion: L




4, Soporte teérico
(describir en funcién al modelo teérico)

Escala/AREA Subescala Definicién

(dimensiones)

5. Presentacién de instrucciones para el juez:

A continu?pién, a usted le presento el cuestionario...s#‘.’.,.4.’(.‘.‘.“.?.‘."??’?.. elaborado por ...... (J/ ............
Japasis ;ﬂ”(‘y( o....en el afio Z2Z2 . de acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno

de los items segun corresponda.

Categoria Calificacién Indicador

1. No cumple con el criterio El item no es claro.
CLARIDAD El item requiere bastantes modificaciones o una
El Ha se | 2. Bajo Nivel modificacion muy grande en el uso de las
comprende k palabras de acuerdo con su significado o por la
ticiments. es ordenacién de estas.
decir, su sintactica . . - ,
y semantica son | 3. Moderado nivel Se requiere una ’moq:ﬁcamor’\ muy especifica de
RS algunos de los términos del item.

4, AHE et )( El item es claro, tiene semantica y sintaxis

’ adecuada.
1. totalmente en desacuerdo (no El item no tiene relacion légica con la dimensién.

cumple con el criterio)

COHERENCIA EI

item tiene relacién 2. anus::C:’t‘J;rdo (bajo nivel de EI étifnrr; ;n:igﬁ una relacién tangencial /lejana con
légica con la ’
d¥tiensicn.o El item tiene una relacién moderada con la
mdncagiqr que estd | 3. Acuerdo (moderado nivel) dimension que se esta midiendo.
midiendo.
4. Totalmente de Acuerdo (alto El item se encuentra esta relacionado con la
nivel) ) dimensién que esta midiendo.
1N | icdited El item puede ser eliminado sin que se vea
e i afectada la medicion de la dimension.
RELEVANCIA
El item es esencial 2. Baio Nivel El item tiene alguna relevancia, pero otro item
oimportante, es | - Ba0 Nive puede estar incluyendo lo que mide éste.
decir debe ser
incluido. 3. Moderado nivel El item es relativamente importante.
4. Alto nivel )( . El item es muy relevante y debe ser incluido.

1 No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1a 4 su valoracién, asi como solicitamos bnnde
sus observaciones que considere pertinente




Dimensiones del instrumento: é’/yz‘”"’”&/// 7’5“‘({/)‘% .

Becgqeecle by Lo’ s feryrzeccar

. Primera dimension: ......... £26G2F €2 ¢ ek Tl s ey
. Objetivos de la Dimension: /e, f7.. /M/'VW““"’ e j“‘“é’//‘"ﬂ/‘ a4 dle
: : : : . Observaciones/
Indicadores Item Claridad | Coherencia| Relevancia Recomsndacionss
/vt nopador J- 7 4,//; u/'uf// /,L/é' w'w/ / /[9 ﬂﬂ/‘l’(j
. Segunda dimensién: .../ W‘MW""‘"& Ao La (o foracear
. Objetivos de la Dimension: ﬂﬁ’”zf}”” e "‘/” miacian pui °?.f€?.“.’.£’.. pertiar s .
INDICADORES item Claridad Coherencia Relevancia Observacaorles/
Recomendaciones
Refiwico | a-r0 |pll ool |l g | qpif el
. Tercera dimension: ... .4 fetgeclacent Lido afbeeliap,
. Objetivos de la Dimension: ... (266477 Ao praelapiyricens
’ : ; . . Observaciones/
Indicadores item Claridad | Coherencia| Relevancia Ratoimsndaciones
/f[‘//ﬂ a?jw’aé;/ S/- 15 Mﬂaﬁ%/ Mﬁwﬁi{é d/‘lw/

WI1.R22/39 72
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MATRIZ DE EVALUACION POR JUICIO DE EXPERTOS

VARIABLE 1: GESTION DEL APRENDIZAJE

TiTULO DEL TRABAJO DE INVESTIGACION. Gestién del aprendizaje y el pensamiento critico en los estudiantes

del nivel de Educacion Superior Pedagdégico de Huancavelica 2023

1 2

N° DIMENSIONES / items Pertinencia |Relevancia

Claridad
3

Sugerencias

DIMENSION 1: Busqueda de la informacién No

No

Si

No

1 La planificacién del docente formador te permite buscar
informacion relevante e innovador

Utilizas la bibliografia del silabo para buscar la
informacién sobre el contenido de aprendizaje

Buscas informacién relevante e innovador en textos
confiables y actualizados, para componer tus opiniones

La informacién que consigues tiene relacién con la
informacion que traen tus comparieros

o A WN

Buscas informacién por ti mismo (a) o esperas que
alguien te recuerde o te comunique

B> X R |X % (@

DIMENSION 2: Procesamiento de la informacion No

No

No

Los maestros promueven la construccion del
pensamiento critico con estrategias

Utilizas estrategias para procesar la informacién como
sumillado u organizadores de conocimiento

Identificas las ideas principales y secundarias para
empoderarte y profundizar el conocimiento

W o N o

Elaboras tus propias conclusiones como producto de tu
aprendizaje personal

10 | En el trabajo colegiado de grupo participas en el analisis
y debate con tus opiniones

x| x| % b W

@

DIMENSION 3: Autorregulacion de los aprendizajes No

No

No

11 | Al utilizar la informacion disponible te sientes capaz de
elaborar tu propia conclusién

X (0% | %X [ %X [@%|> |X X[ |

12 | Valora usted la calidad de tus intervenciones al
confrontar puntos de vista personales con los ajenos en
el grupo

13 | Después de la jornada de aprendizaje realizas la meta
cognicién por ti misma(o) para saber cuanto has | '
aprendido

*®
X | X |%

14 | Realizas la autorreflexion sobre tus aprendizajes para | X
controlar, evaluar tu ritmo y estilo de tu aprendizaje

15 | Reconoces tus potencialidades, debilidades vy '
limitaciones ante un trabajo con pensamiento con | X X
enfoque critico

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Q‘f“"‘“‘Z:

Opinién de aplicabilidad: Aplicable (x) Aplicable después de corregir ( ) No aplicable ()

Apellidos y nombres del juez validador. Dr..
DNI; ..22R42 A T&.......
Especialidad del validador: Dr. en .

1. Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico

= T ) .
: FECHA: ..¢ .. de setiemt
formulado.
2. Relevancia: El item es apropiado para epresentar al

componente o dimension especifica del constructo
3. Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del

item, es conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension

Tubee Fernande Frfples fovdi o]

2 - , y 7/ .
Tntlgacon Gunlenlo poceccsa .




Ficha técnica

PENSAMIENTO CRITICO

Nombre Encuesta: Pensamiento critico
Autor Fuentes Quispe Zbsimo (2023)
Objetivo: Medir la variable pensamiento critico

Instituto de Educacién Superior

Lugar de aplicacion Pedagogico publico — Huancavelica

Forma de aplicacién Presencial — andnima e individual

Niveles Bajo, medio y alto




ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Evaluacion por juicio de expertos

Respetado Dr.,, usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento
“z‘:f”““”é—?‘"”45“"’(&{’6@7""[‘}‘/" La evaluacién del
instrumento es de gran relevancia para lograr que sea valido y que los resultados obtenidos a
partir de éste sean utilizados eficientemente; aportando al quehacer psicolégico.
Agradecemos su valiosa colaboracién.

Datos generales del juez

’ 2 » 7 e 0
Nombre del juez: | _J.zclee f;wmwé fbect %440 Cacedeo7ls

Grado profesional: Maestria( ) Doctor (X)

Clinica ( ) Social ()
Area de formacion académica:
Educativa () Organizacional ()

Areas de experiencia profesional: ',Z-nwéjweeév} - Luvrieelo . 2 cocccen

Institucion donde labora: | 7. & . .7 P /{/,aa41az/vﬁé‘m .

Tiempo de experiencia profesional en 2 a 4 afos ( )
lel area: Més de 5 afios ( X )
Dr. Investigacién Trabajo(s) psicométricos realizados
Psicométrica: Titulo del estudio realizado.

(si corresponde)

2. Propésito de la evaluacién;
Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

Aetetvrarie  enpiats [ peida Lol

2. Datos de la escala ..

Nombre de la Prueba: };Mﬂ(ﬂ/é . ?ﬁ%&ﬂ“ d'ﬂm Eujﬂm
Autora: s ;Z B gt L
570 St O Al ety {/gtt/%f
Procedencia: | v < 5 pp /7//u avcanlcq
Administracion: M/n

Tiempo de aplicacion: 20 23 sets é}
A

&

Ambito de aplicacién: M/,ézm% t-‘/&/’j"zx(é; [ZJW""’// ole (3;1,1(_ 34(/{,11.‘,7‘

Significacién:




4. Soporte teérico
(describir en funcién al modelo tedrico)

Escala/AREA Subescala
(dimensiones)

Definicién

5. Presentacién de instrucciones para el juez:

A continl?cic'm, a usted le presento el cuestionario..(.l(.f...‘Zﬁ.@ﬁ?f’g.... elaborado por f/
/

/ﬂ‘ﬁ .'.‘?.‘f[..".f—......“..‘en el afo . 2922

de los items segun corresponda.

................ de acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno

Categoria Calificacién

Indicador

1. No cumple con el criterio

El item no es claro.

CLARIDAD
El item se | 2. Bajo Nivel
comprende

faciimente, es

El item requiere bastantes modificaciones o una
modificacion muy grande en el uso de las
palabras de acuerdo con su significado o por la
ordenacion de estas.

decir, su sintactica
y semantica son | 3. Moderado nivel

Se requiere una modificaciéon muy especifica de
algunos de los términos del item.

adecuadas.
4. Alto nivel X

El item es claro, tiene semantica y sintaxis
adecuada.

1. totalmente en desacuerdo (no
cumple con el criterio)

El item no tiene relacion Iégica con la dimension.

COHERENCIA EI

item tiene relacion 2. Desacuerdo (bajo nivel de

El item tiene una relacién tangencial /lejana con

légica con la acuerdo) la dimensién.
dimensién o ; ; ;
" " : El item tiene una relacién moderada con la
mducac_io_r que estd | 3. Acuerdo (moderado nivel) dimensién que se esta midiendo.
midiendo.
4. Totalmente de Acuerdo (alto El item se encuentra esta relacionado con la
nivel) X dimensién que esta midiendo.
1N i | criteri El item puede ser eliminado sin que se vea
« SEANTINSICEN BIEalio afectada la medicién de la dimension.
RELEVANCIA

El item es esencial
o importante, es
decir debe ser

2. Bajo Nivel

El item tiene alguna relevancia, pero otro item
puede estar incluyendo lo que mide éste.

incluido. 3. Moderado nivel

El item es relativamente importante.

4. Alto nivel )(

El item es muy relevante y debe ser incluido.

sus observaciones que considere pertinente
1 No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel X

[ 4

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracion, asi como solicitamos bnnde




Dimensiones del instrumento:

pucsavetills Lelico

. Primera dimension: ..........Z <. E o R R S e S e s
. Objetivos de la Dimension: .../Z¢€ezte &/W/‘”jo&ﬂ“ 0”‘W”‘é .........
Indicadores item Claridad | Coherencia| Relevancia Observaclor_lesl
Recomendaciones
('6"””"7/@“" w2 | s & gﬁf 44’/'#&’ nﬂf 44/"’"{ MA; _//ui-/
. Segunda dimension: 5M"” ............................ )
- Objetivos de la Dimension: JZ€.cotocty ) f’{’fé’?‘."?/.. .&[/.é?'..jllf.t/!.l‘.’.f(.’. %4.’,‘.‘1.%.(’ 3 d
INDICADORES | item | Claridad | Coherencia| Relevancia| _CPservaciones/
Recomendaciones
Fotmtas Lot €- 10 |alle sievdl | gl autiel | ol ou'vil
. Tercera dimension: ...... D/m/é”("“ ......................... Ly oo
. Objetivos de la Dimension: . 341¢4, £ s4ses ) bl Lo
Indicadores item Claridad | Coherencia| Relevancia Observacmt.lesl
Recomendaciones
Taabago__ > il | o 5 :
e'a/aZ g | A -AE s niidll | abls goivdl \alle guivel




gl

POSTGRADD

URAN

VARIABLE 2: PENSAMIENTO CRITICO

TiTULO DEL TRABAJO DE INVESTIGACION. Gestion del aprendizaje y el pensamiento critico en los estudiantes
del nivel de Educacion Superior Pedagdgico de Huancavelica 2023

N°

DIMENSIONES / items

Pertinencia

1

Relevancia

2

Claridad
3

DIMENSION 1

No

Si

No

Si | No

Sugerencias

Percibes con claridad las nuevas informaciones que
buscas para el trabajo individual o grupal

Los argumentos que viertes, obedecen a tus
razonamientos I6gicos y sistémicos

Tus puntos de vista tienen relacién a los puntos de vista
de tus comparieros

Organizas tus ideas para que tus proposiciones sean
coherentes y tengan sentido

a A WN

Ayudas a tus comparfieros de grupo a automotivarse para
los trabajos y conclusiones colegiados.

RIX [ X | X [X

DIMENSION 2

No

BIX | X [ X |X [X

No

@

No

Las opiniones que expresas responden a los objetivos
planteados por el docente en el aula

Las opiniones de tus comparieros tienen coherencia en su
forma y contenido

Comunicas los nuevos conocimientos aprendidos con
facilidad y con tus propias palabras.

O O N o

En un ftrabajo de grupo o equipo participas con
pensamiento critico reflexivo.

10

Presentas un trabajo colegiado en forma organizada en su
forma y contenido

B PR %I

|33 ] %[ x

DIMENSION 3

No

@

No

No

@

1

Participas en actividades que tengan como base acuerdos
y una informacién comun

12

En el grupo trabajan con criticidad y creatividad valorando
las ideas de los demas integrantes

13

Después de cada jornada de trabajo realizas tu auto
reflexién sobre tu participacion en el grupo

14

Tus argumentos y puntos de vista han interesado a tus
companeros del grupo

15

Tus companferos de grupo valoran democraticamente los
ideales y aportes de demas integrantes

X [ %% |% [x

Soll W% | R |%

Observaciones (precisar si hay suficiencia): ............

Opinién de aplicabilidad: Aplicable ( x*)  Aplicable después de corregir (

Apellidos y nombres del juez validador. Dr...
DNI: .222/3% 72......

! 1. Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
2. Relevancia: El item es apropiado para representar al componente
o dimension especifica del constructo
3. Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item,
es conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice cuando los items planteados son suficientes

para medir la dimension
L 9

FECHA: .©2¢ .. de setiembr

) No aplicable ( )

Judee fornavedo Pencfulis Eaccioll




CESAR VALLEJO

ESCUELA DE POSTGRADO
CARTA DE PRESENTACION

Doctor: Rubén Maximo Escobar Sanchez
Presente

Asunto:  VALIDACION DE INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUICIO DE
EXPERTO

Me es muy grato comunicarme con Ud. para expresarle mi saludo y asi mismo,
hacer de su conocimiento que siendo estudiante del programa de Maestria en
Administracién de la Educacién de la Universidad Cesar Vallejo, en la Sede de los
Olivos, necesito validar los instrumentos con los cuales recogeré la informacion
necesaria para poder desarrollar la investigacion y con la cual optaré el Grado de

Maestro en Educacion.

El titulo de mi tesis de investigacion es: Gestion del aprendizaje y el pensamiento
critico en los estudiantes de Educacion Superior Pedagogico de Huancavelica,
2023, y siendo imprescindible contar con la aprobacion de docentes especializados
para poder aplicar los instrumentos en mencion, he considerado conveniente

recurrir a usted, ante su connotada experiencia en temas de investigacion cientifica.
El expediente de validacion, que le hago llegar contiene:

- Carta de presentacion.

- Instrumento de recoleccion de datos

- Matriz de Evaluacién por juicio de expertos

Expresandole mis sentimientos de respeto y consideracion me despido de usted,

no sin antes agradecerle por la atencidén que dispense a la presente.

Atentamente.

f ..". I F-. II'J_E:':-
I} y I

(LELETL

Zésirho Fuentes Quispe
D.N.I: 23211112



Fichatécnica

GESTION DEL APRENDIZAJE

Nombre Encuesta: Gestién del aprendizaje

Autor Fuentes Quispe Zbsimo (2023)

Medir la variable Gestion del

Objetivo: aprendizaje

Instituto de Educacion Superior

Lugar de aplicaciéon Pedagogico publico — Huancavelica

Forma de aplicacion Presencial — an6nima e individual

Niveles Bajo, medio y alto




il UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Evaluacion por juicio de expertos

Respetado Dr, wusted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento
c‘ﬂwf%w@’%o&/acwv&;% La evaluacion  del

instrumento es de gran relevancia para lograr que sea valido y que los resultados obtenidos a
partir de éste sean utilizados eficientemente; aportando al quehacer psicoldgico.
Agradecemos su valiosa colaboracién.

1. Datos generales del juez

Nowibra:ds) jaz: ﬁ? Lefect [16 e Coetban S’aicc/e’j

Grado profesional: Maestria () Doctor ( X)

Clinica ( ) Social ()
Area de formacién académica:
Educativa (x) Organizacional ()

Areas de experiencia profesional:

Institucion donde labora: | 7.5 £ .F F //.cm,uatw%r e .

Tiempo de experiencia profesional en 2 a 4 afios ( )
lel area: Mas de 5 afios ( )
Dr. Investigacion Trabajo(s) psicométricos realizados
Psicométrica: Titulo del estudio realizado.

(si corresponde)

2. Propésito de la evaluacion;
Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.

e 5 ; 4
2. Datos de la escala éﬂwzi?mm e ‘M"“Z/’/g? //; “Z"(“‘Z‘A““’ZL

Nombre de la Prueba: Bier mwt': _ L‘Z[M 04,/ a /mf Av '47() :

Autora: )}z'za Leeicts ﬁa{éj ;(Zu% ¢

7
Procedencia: | 7. f£.2 ¥ F. //,ucwtca wfﬂéq

Administracion: /@4

Tiempo de aplicacion: 30 grlsntly

Ambito de aplicacion: &Zm&md‘, 05/17 gl (&/7[,,1/‘1'«f/a4’ Else. gu/ ne' o

Significacion: |




4. Soporte teérico
(describir en funcién al modelo tedrico)

Escala/AREA Subescala Definicién
(dimensiones)
5. Presentacién de instrucciones para el juez:

A continuacion, a usted le presento el cuestionario.k..‘?fif. "“C’VZ’:

. //':‘.”.l.ffr.@f ole7 .

de los items segun corresponda.

elaborado porf/

ee..@n el afio . REZ3 de acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno

facilmente, es

adecuadas.

Categoria Calificacion Indicador

1. No cumple con el criterio El item no es claro.
CLARIDAD El item requiere bastantes modificaciones o una
El ftem se | 2. Bajo Nivel modificacion muy grande en el uso de las
comprende ' palabras de acuerdo con su significado o por la

ordenacién de estas.

decir, su sintactica
y semantica son

3. Moderado nivel

Se requiere una modificacion muy especifica de
algunos de los términos del item.

4. Alto nivel

X

El item es claro, tiene semantica y sintaxis
adecuada.

COHERENCIA EI
item tiene relacién

1. totalmente en desacuerdo (no
cumple con el criterio)

El item no tiene relacién I6gica con la dimensién.

2. Desacuerdo (bajo nivel de

El item tiene una relacién tangencial /lejana con

El item es esencial
o importante, es
decir debe ser
incluido.

légica con la acuerdo) la dimensién.
dimension o : -
P . El item tiene una relacién moderada con la
mdncaglqr que estd | 3. Acuerdo (moderado nivel) dimensién que se esta midiendo.
midiendo.
4. Totalmente de Acuerdo (alto El item se encuentra esta relacionado con la
nivel) dimensién que esta midiendo.
1N | b criteri El item puede ser eliminado sin que se vea
+'NO cumpie con el criterio afectada la medicién de la dimension.
RELEVANCIA

2. Bajo Nivel

El item tiene alguna relevancia, pero otro item
puede estar incluyendo lo que mide éste.

3. Moderado nivel

El item es relativamente importante.

4. Alto nivel XN

El item es muy relevante y debe ser incluido.

1 No cumple con el criterio

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel

Leer con detenimiento los Ttems y calificar en una escala de 1 a 4 Su valoracion, asi como solicitamos brinde
sus observaciones que considere pertinente




Indicadores

Ltrnotadey

item Claridad

. . Observaciones/
Coherencia| Relevancia

Recomendaciones
s L,/%W ro/ ﬂét MW/ p(//é WW/

Segunda dimension: .. /Z2€TEs arret Ul ole A tn 47 zaceery

Objetivos de la Dimension: Gt «l3er Lo rufernicent 7 b ly

INDICADORES

item Claridad

Coherencia Relevancia Observaciones/

Recomendaciones

M/&Ll'tv - 790

fjﬁ 0’“:‘4/ a;Zé m/'d/ a"//é m/i‘yf/

Indicadores

e

.............................. Gpprelisayes: ...
Objetivos de la Dimension: /Zﬂé’gj“" /A 7

item

Claridad

. . Observaciones/
Coherencia | Relevancia

Recomendaciones

P ﬁcr)}ydkz)x/i A 75

L‘Llé):/%/"“/ a%me @,//;}mucﬂ




MATRIZ DE EVALUACION POR JUICIO DE EXPERTOS
VARIABLE 1: GESTION DEL APRENDIZAJE

TiTULO DEL TRABAJO DE INVESTIGACION. Gestién del aprendizaje y el pensamiento britico en los estudiantes

del nivel de Educacion Superior Pedagdgico de Huancavelica 2023

1

N° DIMENSIONES / items Pertinencia

Relevancia
2

Claridad

3

Sugerencias

DIMENSION 1: Biasqueda de la informacioén Si

No

Si | No

Si

No .

1 | La planificacién del docente formador te permite buscar
informacion relevante e innovador

Utilizas la bibliografia del silabo para buscar la
informacién sobre el contenido de aprendizaje

Buscas informacion relevante e innovador en textos
confiables y actualizados, para componer tus cpiniones

La informacidon que consigues tiene relacion con la
informacién que traen tus comparieros

S| ™| > >

g R WN

Buscas informacién por ti mismo (@) o esperas que
alguien te recuerde o te comunique

>

DIMENSION 2: Procesamiento de la informacion

No

Si | No

@

No

Los maestros promueven la construccion del
pensamiento critico con estrategias

Utilizas estrategias para procesar la informacion como
sumillado u organizadores de conocimiento

ldentificas las ideas principales y secundarias para
empoderarte y profundizar el conocimiento

Wi o N o

Elaboras tus propias conclusiones como producto de tu
aprendizaje personal

10 | En el trabajo colegiado de grupo participas en el analisis
y debate con tus opiniones

) D X | X > | >

DIMENSION 3: Autorregulacién de los aprendizajes

No

Si | No

No

11 | Al utilizar la informacion disponible te sientes capaz de
elaborar tu propia conclusion

>

12 | Valora usted la calidad de tus intervenciones al
confrontar puntos de vista perscnales con los ajenos en
el grupo

>

13 | Después de la jornada de aprendizaje realizas la meta
cognicion por ti misma(o) para saber cuanto has
aprendido

14 | Realizas la autorreflexion sobre tus aprendizajes para
controlar, evaluar tu ritmo vy estilo de tu aprendizaje

15 | Reconoces tus potencialidades, debilidades vy
limitaciones ante un trabajo con pensamiento con
enfoque critico

Observaciones (precisar si hay suficiencia): 3“/”’&”/1

Opinién de aplicabilidad: Aplicable (x)
Apellidos y nombres del juez validador. Dr..

a,eWL ltfj

Aplicable después de corregir { ) No aphcable ()
/L//af /L/r,u wo Escobay

Especialidad del validador: Dr. @n ... ...

1. Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico - FECHA:

formuiado.

2. Relevancia: El item es apropiado para r‘epresentar al
componente o dimension especifica del constructo

3. Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del
item, es conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension

mh'iﬂnt ‘

a de Experto

0.7 . .de setiembre _del 2023




Ficha técnica

PENSAMIENTO CRITICO

Nombre Encuesta: Pensamiento critico
Autor Fuentes Quispe Zbsimo (2023)
Objetivo: Medir la variable pensamiento critico

Instituto de Educacién Superior

Lugar de aplicacion Pedagogico publico — Huancavelica

Forma de aplicacién Presencial — andnima e individual

Niveles Bajo, medio y alto




il' UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Evaluacion por juicio de expertos

Respetado Dr., wusted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento

“ Lt ‘?—/a’“’”w‘%zg‘ E0 ..o, ", La evaluacién del
instrumento es de gran relevancia para lograr que sea vélido y que los resultados obtenidos a

partir de éste sean utilizados eficientemente; aportando al quehacer psicolégico.
Agradecemos su valiosa colaboracién.

1. Datos generales del juez

Nombre del juez: ;?Héfc/ Hoaxrmo Esechar 5«!%&/«7

Grado profesional: Maestria () Doctor (X)

Clinica ( ) Social ()
Area de formacién académica:
Educativa (x) Organizacional ()

Areas de experiencia profesional:

Institucién donde labora: | 'z & .5 .7 p /{Lz/aar,rwc?['cq

Tiempo de experiencia profesional en 2 a 4 afios ( )
lel area: Mas de 5 afios ( )
Dr. Investigacion Trabajo(s) psicométricos realizados
Psicométrica: Titulo del estudio realizado.

(si corresponde)

2. Propésito de la evaluacion;
Validar el contenido del instrumento, por juicio de expertos.
2. Datos de la escala ... é”"”’g‘)”‘w“/ MC‘(‘V?‘(’ %-/‘ ’e‘a‘[“/”“yf

Nombre de la Prueba: {%Mc/ﬂé . ﬁé’u.&‘/uméu/zr ¢CM;Z2¢‘

7
Autora: },0&“'660 },‘uf&&/f/- @a%t-‘

Procedencia:

Z-E.S. PP /ﬁucuzfcu%//'m .
74
Administracion: (M(

Tiempo de aplicacion: 30 J,{,,}uéﬁ}

Ambito de aplicacion: ﬁyﬁ?a&hué AA i ele At minelott Educ 2uforter

Significacion:




4. Soporte teérico
(describir en funcion al modelo tedrico)

Escala/AREA Subescala Definicién
(dimensiones)
5. Presentacién de instrucciones para el juez:

A continugcién, a usted le presento el cuestionario..(?.éf..é‘.:‘.{‘.(.‘f‘.’g.‘ elaborado por ‘j

Jevorlgsder

de los items segln corresponda.

................ de acuerdo con los siguientes indicadores califique cada uno

facilmente, es

adecuadas.

Categoria Calificacion Indicador

1. No cumple con el criterio El item no es claro.
CLARIDAD El item requiere bastantes modificaciones o una
£l item se | 2. Bajo Nivel modificacion muy grande en el uso de las
comprende ’ palabras de acuerdo con su significado o por la

ordenacién de estas.

decir, su sintactica
y semantica son

3. Moderado nivel

Se requiere una modificacion muy especifica de
algunos de los términos del item.

4. Alto nivel X

El item es claro, tiene semantica y sintaxis
adecuada.

légica con la
dimension o

1. totaimente en desacuerdo (no
cumple con el criterio)

El item no tiene relacion légica con la dimension.

COHERENCIA EI
item tiene relacién

2. Desacuerdo (bajo nivel de

acuerdo)

El item tiene una relacién tangencial /lejana con
la dimensién.

indicador que esta

3. Acuerdo (moderado nivel)

El item tiene una relacién moderada con la
dimensién que se esté midiendo.

0 importante, es
decir debe ser
incluido.

midiendo.
4. Totaimente de Acuerdo (alto El item se encuentra esta relacionado con la
nivel) X dimensién que esta midiendo.
1N | e El item puede ser eliminado sin que se vea
~NOCUIIPNR: CON 1. ClaN afectada la medicion de la dimension.
RELEVANCIA

El item es esencial

2. Bajo Nivel

El item tiene alguna relevancia, pero otro item
puede estar incluyendo lo que mide éste.

3. Moderado nivel

El item es relativamente importante.

4. Alto nivel X

El item es muy relevante y debe ser incluido.

2. Bajo Nivel

3. Moderado nivel

4. Alto nivel

Leer con detenimiento los items y calificar en una escala de 1 a 4 su valoracién, asi como solicitamos brinde
sus observaciones que considere pertinente
1 No cumple con el criterio




Dimensiones del instrumento: .7 £«/s @zt

. Primera dimensién: ........... /‘”4' .................... U —
. Objetivos de la Dimension: .. "f"’”‘t&’"/ et ol ,ZQ)manfaéotg
Indicadores item Claridad | Coherencia| Relevancia Observaclor.mesl
Recomendaciones

(M&ZL;/ WWZ;'*Z’ A= 5T a{fé Qu A/i‘/ dé; 0u‘1,'t/ cd’/é’-ﬂ’ﬂﬂ’f/

. Segunda dimension: ...... 3‘4‘/‘2*‘ZT” .......... e o
. Objetivos de la Dimension: Azecrccey, s prlirar ol Mecdloeds e afpendyge
INDICADORES | item | Claridad | Coherencia| Relevancia | _CPservaciones/
Recomendaciones
#rrmt a /,ﬂnﬁméb 6.10 |alls auivel |\ adle peinrcl alle avisel
o Tercera dimension: 72/(44’/ CEQE sy s s e st A e S RS ) —
. Objetivos de la Dimension: . M""’FM““‘”)“/M”[%’W’ ................
. - i g . Observaciones/
Indicadores item Claridad Coherencia| Relevancia 5
Recomendaciones
Z'z?;l:é‘w//w 1115 |alle aioel| sl awvel | abls ouriel

D ,u n
. TR GENERAL 8 DELIESPPH.
HUANCAVL ...




VARIABLE 2: PENSAMIENTO CRITICO

TiTULO DEL TRABAJO DE INVESTIGACION. Gestién del aprendizaje y el pensamiento critico en los estudiantes

del nivel de Educacion Superior Pedagégico de Huancavelica 2023

N° 1

DIMENSIONES / items Pertinencia

Relevancia
2

Claridad
3

DIMENSION 1

No

No

No

Sugerencias

-~

Percibes con claridad las nuevas informaciones que
buscas para el trabajo individual o grupal

Los argumentos que viertes, obedecen a tus
razonamientos l6gicos y sistémicos

Tus puntos de vista tienen relacion a los puntos de vista
de tus comparieros

Organizas tus ideas para que tus proposiciones sean
coherentes y tengan sentido

gl A WON

Ayudas a tus comparieros de grupo a automotivarse para
los trabajos y conclusiones colegiados.

DIMENSION 2

No

No

No

Las opiniones que expresas responden a los objetivos
planteados por el docente en el aula

Las opiniones de tus comparieros tienen coherencia en su
forma y contenido

Comunicas los nuevos conocimientos aprendidos con
facilidad y con tus propias palabras.

w0 o N o

En un trabajo de grupo o equipo participas con
pensamiento critico reflexivo.

10 | Presentas un trabajo colegiado en forma organizada en su
forma y contenido

DIMENSION 3

No

No

No

Participas en actividades que tengan como base acuerdos
11 | y una informacién comun

En el grupo trabajan con criticidad y creatividad valorando
12 | las ideas de los demas integrantes

Después de cada jornada de trabajo realizas tu auto
13 | reflexiéon sobre tu participacion en el grupo

Tus argumentos y puntos de vista han interesado a tus
14 | comparieros del grupo

Tus comparieros de grupo valoran democraticamente los
18 | ideales y aportes de demas integrantes

XXX [ I [@X [ Ix X X2l > =[x X |@

X s XXX (@]X > [X X [x |@% <[> |>x|X|@

XUX | XXX [@X|[X|X|X|X[@X|X|[X|X|x|a

Observaciones (precisar si hay suficiencia): 9‘*’/’“‘“$

Opinién de aplicabilidad: Aplicable ( X' )  Aplicable después de corregir (
Jobe | [laxinee | Peoker  Sawchis

1) | O FECHA: ..2.7...de setiembre del 2023

Apellidos y nombres del juez validador. Dr..

! 1. Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
2. Relevancia: El item es apropiado para representar al componente
o dimension especifica del constructo
3. Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item,
es conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice cuando los items planteados son suficientes

para medir la dimension
>

) No aplicable ( )




“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

Huancavelica, 24 de agosto del 2023

SOLICITO: Autorizacion para aplicar instrumento
de investigacion en estudiantes del |l
ciclo académico-2023 - II.

SENOR DIRECTOR DEL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO
PIBLICO “HUANCAVELICA"

Z6simo Fuentes Quispe, identificado con D.N.I. N° 23211112,
docente estable de la Institucion que usted dirige, domiciliado en la
Av. Santos Villa en el distrito de Ascension, provincia y Regién
Huancavelica, ante Ud. con respeto me presento y expongo:

Que, teniendo la necesidad de desarrollar un trabajo de investigacion
pedagdgica titulado: “La gestion del aprendizaje y el pensamiento critico en los estudiantes
del nivel de Educaciéon Superior Pedagégica de Huancavelica” y obtener el grado de
maestria con mencién “Administracién de la Educacién”, en la Universidad Cesar Vallejo,
solicito a su representada la autorizacién para la aplicacién del instrumento de recojo de
informacioén (encuesta); la muestra de estudios del T.1.P. son los estudiantes del Il semestre
académico de los Programas de Comunicacion, Inglés, Primaria e inicial respectivémente.

Esperando su gentil aceptacion en aras de contribuir con la educacion, reitero
mis agradecimientos, es justicia que espero alcanzar.

Atentamente.

Judf )

i
ZOSIMFUITJNTES QUISPE
DOCENTE ESTABLE
D.N.I. N° 23211112

GO DE ECLL % oA 5% ‘DR PEDAGOGXO PUBLICO
d Ut A TRRNA
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O . | Ministeriode | Viceministerio Direccionde Instituto de Educacién
PERU g4 23 de Gestion Educacion Superior Superior Pedagogico
Sy Pedagogica Pedagégica Pablico - Huancavelica

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO"

El director del Instituto de Educacion Superior Pedagégico Publico
Huancavelica, que suscribe otorga la presente:

AUTORIZACION

Al docente Zésimo Fuentes Quispe, identificado con DNI N® 23211112, estudiante
de la Escuela de Postgrado de Maestria en Administracion de la Educacion de la
Universidad Cesar Vallejo Campus Lima, para que aplique un cuestionario de
encuesta a los estudiantes del Il ciclo académico del Instituto de Educacién
Superior Pedagdgico de Huancavelica, ya que dicho instrumento forma parte de
su Tesis, titulada: Gestion del aprendizaje y el pensamiento critico en los
estudiantes del nivel de educacion superior pedagégico de Huancavelica, 2023.

Se expide la autorizacion a peticién del interesado.

Atentamente.

Dr. RUBE}
~RECTOR GENERAL (¢) DBLLESPP N

s HUANCAVELICA

c/c:
Archivo.





