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Resumen

El estudio tuvo como objetivo determinar la relacién entre Clima educativo y
desarrollo de la creatividad en estudiantes universitarios de una universidad
privada de Lima Metropolitana, 2024. De tipo basico, disefio no experimental,
transversal y correlacional. La técnica aplicada fue la encuesta, los
instrumentos fueron dos cuestionarios adaptados; se tuvo en cuenta una
muestra de 80 estudiantes universitarios. En los resultados, a través de la
prueba de Spearman, se obtuvo un nivel moderado de correlacién entre clima
educativo y desarrollo de la creatividad Rho = 0.592 p < 0.00. En conclusion,
se llegé a determinar que existe relacion moderada y significativa entre la
variable Clima Educativo y Desarrollo de la Creatividad en estudiantes de una
universidad privada de Lima Metropolitana, de forma que los universitarios al
percibir un clima educativo moderado positivo incrementan mas la creatividad

de los jévenes en su realizacion de tareas académicas.

Palabras clave: Clima educativo, creatividad, relaciones interpersonales y
flexibilidad.
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Abstract

The objective of the study was to determine the relationship between educational
climate and the development of creativity in university students at a private university
in Metropolitan Lima, 2024. Basic type, non-experimental, transversal and
correlational design. The technique applied was the survey, the instruments were two
adapted questionnaires; A sample of 80 university students was taken into account.
In the results, through the Spearman test, a moderate level of correlation was obtained
between educational climate and development of creativity Rho = 0.592 p < 0.00. In
conclusion, it was determined that there is a moderate and significant relationship
between the Educational Climate variable and Development of Creativity in students
of a private university in Metropolitan Lima, so that university students, upon
perceiving a moderately positive educational climate, increase the creativity of their

students more. young people in their academic tasks.

Keywords: Educational climate, creativity, interpersonal relationships and flexibility.



INTRODUCCION

En estos tiempos los estudiantes desconocen la importancia del clima educativo para
que puedan desarrollar sus habilidades de creatividad y les permita cumplir sus
propositos de vida. Ante ello, los autores Zamora et al., (2024) sostienen que el
ambiente influye en el proceso de ensefanza y aprendizaje a través de diferentes
componentes, como la infraestructura del aula y de la institucién, el papel de los
profesores, las metodologias y evaluaciones que se aplican, y las interacciones entre

estudiantes con docentes y docentes con estudiantes.

El clima educativo es considerado como un indicador del proceso formativo
académico, se suma el autor, Gutiérrez (2019) relacionando los factores en funcién a
la ensefianza, el aprendizaje, el ambiente de estudio y aspectos sociales que brinda
la institucion. Los estudiantes toman nota sobre el proyecto formativo con el objetivo
de cumplir sus expectativas educacionales. Es alli donde los docentes toman el rol
para hacer de este clima educativo, motivador enfocado no solo en el logro
académico, sino en el desarrollo de la creatividad y contribuir en el desarrollo

personal.

El desarrollo de la creatividad depende en gran medida del entorno educativo. La
valoracion de ideas originales, la creacion de un ambiente de apoyo donde los errores
se vean como oportunidades de aprendizaje en lugar de fracasos son caracteristicas
distintivas de los entornos escolares que fomentan la creatividad, segun un estudio
realizado por Henrickson y Mehta (2021). Para desaprovechar el potencial creativo
de los alumnos, sin embargo, muchos sistemas educativos a nivel mundial se enfocan
mas en la memorizacion y la repeticion de conocimientos que en la exploracion

creativa.

Mediante Greenier et al., (2023) asegura que la creatividad es esencial en casi todas
las industrias y disciplinas académicas, y los docentes estan a la vanguardia en el
cultivo de esta cualidad tan buscada. Como resultado, la formacion docente ha
respondido enfatizando una variedad de teorias y modelos que fomentan el
pensamiento creativo y la participacion en el aula. Un enfoque pedagdgico llamado
ensefianza para la creatividad es uno de los muchos enfoques de instruccion
centrados en el estudiante que buscan fomentar la creatividad en la ensefianza y el

aprendizaje.



Asimismo, una estudiante destacada perteneciente al pais de Argentina, ganadora
por proyecto emprendedor en la Organizacion de las Naciones Unidas de Nueva York,
apuesta por una educacion que fomente la creatividad y ayude a las nuevas
generaciones a encontrar su vocacion. Con base en su experiencia, Rojas (2023)
explica que las instituciones no potencian la capacidad de cada estudiante, ya que el
programa educativo esta organizado y establecido; entonces hace que se pierda la

oportunidad de desarrollar sus propias habilidades y talentos.

Segun los autores Garcia et al., (2019) refieren que el sistema educativo nacional, de
los distintos niveles, incluida la educacion superior, se basa en enfoques tradicionales
que priorizan la memorizacion y la repeticion de conocimientos, lo que limita el
desarrollo de habilidades creativas como la resolucion de problemas, el pensamiento

critico y la creacién de ideas novedosas.

También, Flores y Vargas (2020) Sefialan que la evaluacién en las universidades
peruanas se centra principalmente en aspectos cuantitativos, como la obtencion de
calificaciones altas en examenes y trabajos escritos. Esto limita el valor de los
procesos creativos y el desarrollo de habilidades blandas como la adaptabilidad, el

trabajo en equipo y la comunicacién efectiva.

La incorporacion de pedagogias creativas, la capacitacion docente en este campo, la
evaluacion cualitativa que valore los procesos creativos y la creacion de espacios para
el aprendizaje experiencial son estrategias necesarias para fomentar el desarrollo de
la creatividad en las universidades peruanas. Es fundamental fomentar la creatividad
en los estudiantes universitarios para prepararlos para un mundo en constante cambio

y para que puedan contribuir al desarrollo social, econémico y cultural del Peru.

Gutiérrez (2021) examina como las percepciones del clima educativo influyen en la
motivacion y el desarrollo personal de los estudiantes de la universidad Peruano
Cayetano Heredia, destacando que ante un clima educativo positivo se puede
fomentar la creatividad y el aprendizaje significativo. La investigacion revela que las
variaciones en la percepcion del clima educativo pueden estar condicionadas por
factores como la motivacién y la satisfaccidn con la eleccién de carrera, lo que afecta

directamente el desarrollo de habilidades creativas en los estudiantes.



El presente trabajo formul6 como problema ¢ Cual es el nivel de relacion entre clima
educativo y desarrollo de la creatividad en estudiantes universitarios de una
universidad privada de Lima Metropolitana, 2024?; como problemas especificos
contempla ;Cual es el nivel de relacidon entre relaciones interpersonales con el
desarrollo de la creatividad en estudiantes universitarios de una universidad privada
de Lima Metropolitana, 20247; ; Cual es el nivel de relacion entre seguridad, bienestar
con el desarrollo de la creatividad en estudiantes universitarios de una universidad
privada de Lima Metropolitana, 20247?; ;Cual es el nivel de relacion entre cultura,
valores con el desarrollo de la creatividad en estudiantes universitarios de una
universidad privada de Lima Metropolitana, 20247?; ; Cual es el nivel de relacién entre
estructuras, procesos con el desarrollo de la creatividad en estudiantes universitarios

de una universidad privada de Lima Metropolitana, 20247

Cuando estan impulsados por motivaciones intrinsecas (interés, significado,
propdsito, aprendizaje, libertad), su desempefio creativo se proyecta. La motivacion
intrinseca es dificil de identificar porque es un proceso interno no consciente. Porque
es el deseo de luchar para lograr sus objetivos, que puede ser originado de forma
natural o por aprendizaje. Ademas, hay cinco aspectos de la mentalidad; destreza, la
sintesis, la creatividad, el respeto y la ética. El pensamiento creativo busca nuevas
ideas y respuestas relevantes a los intereses. Es una de las mentes que es necesario

cultivar para el futuro (Gardner, 2007).

Argumento tedrico, muchas teorias educativas y psicoldgicas sirven como base para
el estudio de la relacién entre el clima educativo y el desarrollo de la creatividad en
los estudiantes universitarios. La teoria del desarrollo cognitivo de Piaget enfatiza la
importancia del entorno para el desarrollo de las habilidades cognitivas, incluida la
creatividad. Vygotsky sefala como el contexto social y educativo influye en el
desarrollo de funciones psicoldgicas superiores como la creatividad a través de su

teoria sociocultural.

Ademas, segun la teoria de la autodeterminacion de Deciy Ryan (2008) la creatividad
se puede fomentar significativamente en un entorno educativo que promueva la
autonomia, la competencia y las relaciones interpersonales de alta calidad. Estas
teorias proporcionan una base solida para comprender como el ambiente educativo

puede afectar la creatividad de los universitarios.



Argumento practico, el estudio tiene como finalidad proporcionar pruebas que ayuden
a las instituciones educativas privadas a mejorar su ambiente educativo para fomentar
la creatividad de los estudiantes. Entender esta relacion puede guiar la
implementacion de politicas y programas educativos mas efectivos, asi como informar
la formacion continua de maestros para crear ambientes de aprendizaje que fomenten

el desarrollo creativo.

También tiene justificacion social, numerosos estudios han demostrado que el clima
educativo tiene un impacto significativo en la creatividad, un clima positivo,
caracterizado por el apoyo, la confianza y el respeto mutuo, fomenta la exploracion,
la experimentacidn y la toma de riesgos, que son componentes esenciales del
pensamiento creativo. Por el contrario, un clima negativo, marcado por la rigidez, la
critica y la falta de apoyo, puede inhibir la creatividad y limitar el potencial de los
estudiantes (Cheung et al., 2015).

Varios estudios han demostrado la relacién entre el clima educativo y la EDS
(Educacién para el desarrollo sostenible) Por ejemplo, un estudio de UNESCO (2016)
encontré que los estudiantes en escuelas con un clima positivo que promueve la
Educacién para el desarrollo sostenible (EDS), son mas propensos a ser creativos,
innovadores y comprometidos con la accion social. Un estudio de clima educativo y
desarrollo de la creatividad podria explorar como los principios de la EDS pueden ser

integrados en la practica educativa para fomentar la creatividad en los estudiantes.

Seguidamente se describe el objetivo general: determinar el nivel de relacién de clima
educativo y desarrollo de la creatividad en estudiantes universitarios de una
universidad privada de Lima Metropolitana, 2024; y los objetivos especificos son:
determinar la relacion de relaciones interpersonales y el desarrollo de la creatividad
en estudiantes universitarios de una universidad privada de Lima Metropolitana, 2024.
determinar la relacidn de seguridad, bienestar y el desarrollo de la creatividad en
estudiantes universitarios de una universidad privada de Lima Metropolitana, 2024.
determinar la relacién de cultura, valores y el desarrollo de la creatividad en
estudiantes universitarios de una universidad privada de Lima Metropolitana, 2024.
determinar la relacién de estructuras, procesos y el desarrollo de la creatividad en
estudiantes universitarios de una universidad privada de Lima Metropolitana, 2024.



Se utilizaron las bases de datos de la biblioteca virtual Web of Science, Acopas, Scielo
y Google Académico para realizar una busqueda. Esto permitié el acceso directo a

investigaciones internacionales y nacionales.

Dogan et al. (2020) Realiz6 un estudio en una universidad publica de regién
Occidental del Mar Negro, Turquia. Con el objetivo de mejorar el pensamiento creativo
de los estudiantes maestros de ciencias en formacion para ser docentes de ciencias
a través del aprendizaje basado en problemas (abp) y el enfoque de la historia de la
ciencia (hdc). Fue de disefio cuasi experimental usdé una muestra de conveniencia
con dos grupos experimentales. Aprendizaje abp y el otro grupo en el aprendizaje
hdc, ambos de manera explicita y reflexiva. Los participantes fue un total de 72
estudiantes (8 mujeres y 64 hombres). Se colocaron al azar 35 maestros en el grupo
hdc y los otros 37 en el grupo abp, Torrance desarroll6 en los Estados Unidos dos
pruebas separadas para medir la creatividad verbal y visual. La agencia que
desarroll6 la prueba ha cursado el permiso para el uso y analisis por la instituciéon de
Turquia. En el analisis de consistencia interna, la puntuacién mas baja del grupo tuvo
el valor alfa de Cronbach 0.50, mientras el coeficiente de consistencia interna mas
alto se determiné como 0.71. En este estudio concluyen que, para mejorar el
pensamiento creativo del estudiante, los docentes deben generar motivacion en ellos.

Para que se interesen en idear novedades en sus proyectos asignados.

Hsing (2020) En Taiwan, la Universidad de Ciencia y Tecnologia de Chang Gung,
realizaron un estudio para determinar si existe una relacion entre creatividad e
innovacion. Se trabajé con 245 estudiantes del ultimo afio. Se llevo a cabo un estudio
transversal, descriptivo y correlacional. En este estudio concluyen que la innovacion
mantiene una relacién estrecha con la creatividad. Debido a que el estudiante esta en
constante cambios, transformaciones y experiencias que le permite desarrollar la
capacidad creativa. Esto indica que el uso de estas técnicas mejora las habilidades

de los estudiantes para crear productos.

Landrum et al., (2020) desarrollaron un estudio utilizando un enfoque de encuesta en
linea en todo el campus con remuneracion para los participantes del cuerpo docente,
se desarrollaron la encuesta sobre el clima educativo actual, de 28 items y la escala
de adopcion de 6 items. Cuando se comparan los resultados de las escalas de
adopcion, surgen patrones que reflejan el clima, las condiciones y las caracteristicas
personales de los profesores en las diferentes etapas de la adopcion. Concluyen que
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ciertos patrones reflejan el clima educativo segun las condiciones y las caracteristicas
de los profesores, aunque no se trata de relaciones casuales comprender las
caracteristicas del cambio en el entorno puede ser util para los estudiantes en el

campus a la hora de evaluar el panorama actual en las practicas docentes.

Zhang et al., (2021) El objetivo del estudio actual fue crear una version reducida de la
escala de dominios de creatividad. Y evaluar sus propiedades psicométricas entre la
poblacién china con base en consideraciones tanto empiricas como de contenido, se
seleccionaron un total de 16 items para formar la escala de dominios de creatividad.
Un analisis mas detallado reveld que la escala de dominios de creatividad se ajustaba
adecuadamente al modelo tedrico de cinco factores y demostrd buenas propiedades
psicométricas e invariancia de medicién segun el género y le da entre la poblacion
China. Se concluye que estos hallazgos en conjunto sugieren que las escalas de
dominios de creatividad pueden servir como una alternativa util y valida cuando las
limitaciones practicas hacen que el uso de la versién completa no sea factible o no se

recomiende.

Henrickson y Mehta (2021) realizaron un estudio cualitativo centrado en la
observacion de clases y entrevistas con profesores y estudiantes en diversas
universidades en los Estados Unidos. Se utilizo un enfoque de estudio de caso
multiple, seleccionando centros educativos que se destacaban por sus enfoques
innovadores en la ensenanza y el aprendizaje. Las observaciones se llevaron a cabo
durante un semestre académico completo, y las entrevistas fueron semiestructuradas
para permitir la exploracion profunda de las percepciones y experiencias de los
participantes respecto al fomento de la creatividad en el aula. Se concluy6é de como
las practicas pedagogicas y el ambiente educativo influye en la creatividad de los

estudiantes.

Garcia y Lopez (2021) realizaron un estudio cuantitativo en diversos centros
educativos de México. Utilizaron un disefio descriptivo correlacional para explorar la
relacion entre el clima educativo y el desarrollo de la creatividad. La muestra incluyé
a 500 estudiantes de diferentes regiones del pais. Se utiliz6 un cuestionario
estructurado que evaluaba el clima educativo a través de dimensiones como apoyo
docente, recursos disponibles y oportunidades para la exploracion creativa. La
creatividad de los estudiantes se midio utilizando el Test de Pensamiento Creativo de

Torrance (TTCT). Los resultados del estudio indicaron que un clima educativo



positivo, caracterizado por el apoyo docente y la disponibilidad de recursos para la
exploracion, esta significativamente correlacionado con altos niveles de creatividad
en los estudiantes. Los autores concluyeron que es fundamental que las
universidades promuevan ambientes de aprendizaje que fomenten la creatividad a

través de practicas pedagdgicas innovadoras y recursos adecuados.

Calle et al., (2021) En la Universidad Tecnologica del Peru, se llevo a cabo un estudio
sobre la relacion entre la creatividad y el disefo interior de los estudiantes de primer
ciclo en la asignatura de taller de disefio de espacios | en la escuela de
comunicaciones de un instituto superior privado de Lima durante el afno 2020. El
objetivo del estudio fue explicar cdmo se relaciona la creatividad con el disefio interior
de los estudiantes de primer ciclo en la asignatura de taller de disefio de espacios |.
Se trabajé con 109 estudiantes de cuatro sedes que estan cursando el primer ciclo de
la carrera de Disefo Interior en la materia "Taller de Disefio de Espacios I". Se
utilizaron métodos cuantitativos y de alcance correlacional. Los hallazgos demuestran

gue hay una conexion moderada entre la creatividad y el disefio interior.

Pérez y Martinez (2022) realizaron un estudio mixto en universidades argentinas.
Utilizaron un disefio exploratorio secuencial, comenzando con una fase cualitativa
seguida de una fase cuantitativa. En la fase cualitativa, realizaron entrevistas en
profundidad con profesores y grupos focales con estudiantes para identificar factores
del clima escolar que afectan la creatividad. En la fase cuantitativa, aplicaron
encuestas a una muestra de 800 estudiantes de diferentes disciplinas para medir las
percepciones del clima educativo y los niveles de creatividad utilizando escalas
validadas. El estudio encontré que un clima educativo que promueve la autonomia, el
pensamiento critico y la colaboracion estd asociado con niveles mas altos de
creatividad en los estudiantes universitarios. Los autores destacaron la importancia
de las practicas pedagogicas que fomentan la participacion activa y el aprendizaje
basado en proyectos para desarrollar la creatividad.

Sawyer (2022) realiz6 un estudio mixto que combiné6 métodos cuantitativos y
cualitativos para explorar el impacto del clima educativo en el desarrollo de la
creatividad. La investigacién incluyd una encuesta a gran escala aplicada a
estudiantes y profesores de diferentes niveles educativos en varios paises, seguida
de entrevistas en profundidad con una muestra seleccionada de encuestados. Las
encuestas evaluaron el ambiente escolar, las practicas pedagdgicas y los niveles de
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creatividad de los estudiantes. Las entrevistas proporcionaron contexto y
comprensiéon adicional sobre las percepciones de los participantes y las practicas
observadas en las aulas. Se concluyé que se debe utilizar enfoques diversos que
complemente el clima educativo para generar impacto en la creatividad,

implementado practicas educativas innovadoras.

Sanchez et al., (2022) en su estudio tuvo como objetivo realizar el analisis de cultura
y valores en la universidad de Matanzas de la carrera de ingenieria. Para medir
utilizaron métodos tedricos empiricos revision documental, analisis bibliométrico,
trabajo con expertos, cuestionario, matriz de importancia percepcion,
complementados con herramientas informaticas como Microsoft Excel, IBM SPSS
Statistics 22 y el gestor bibliografico EndNote X8. Se concluyd que el sistema de
valores deber integrar a la cultura. Los valores de mayor importancia y menos
percibidos en la cultura son lealtad, responsabilidad, creatividad, critico, autocritico y

solidaridad.

Continuando mencionare los conceptos de las dos variables en estudio. La variable
clima educativo segun los autores Lund y Stains (2015) definen como un factor
importante para medir comportamientos en el entorno ambiental de la institucion y
docentes. Intentando realizar cambios sobre un contexto mas amplio y promoviendo
la transformacion de la educacion para el beneficio de los estudiantes universitarios.
Azcorra et al., (2001) el clima educativo debe ser favorable para el desarrollo propio
de los estudiantes, demostrando compaferismo, respeto, cero comparaciones y
falencias entre sus pares y profesores. La cual se sentiran en agrado ante un
ambiente calido siendo util y significativo para el desarrollo de su creatividad. Johnson
et al., (2004) menciona que los estudiantes perciben lo que sus docentes le trasmiten
al momento de elaborar alguna actividad econdémica lo cual los convierte en jovenes

mas productivos y preocupados por lograr alcanzar su objetivo.

Aron y Milicic (2004) define que un entorno donde imparten la educacion, la
percepcion del estudiante se va direccionar bajo las experiencias que ha sentido
durante su preparacion universitaria. Eso le permite evaluar el grado del espacio
educativo donde elaboran sus estudios, ya que el entorno debe ser favorable para

desarrollar su creatividad.



Platén (428-348 a. C.) en su obra "La Republica", Platon propone un sistema
educativo basado en la filosofia y calculos, con la finalidad de contraer ciudadanos
virtuosos y capaces de gobernar. Asimismo, Aristoteles (384-322 a. C.) en su obra
"Politica", plantea la relevancia acerca del desarrollo en educacion superior para el
desarrollo moral e intelectual de los individuos, y destaca el papel del estado en la

organizacion y financiacion de la educacion.

Rojas (2022) Enuncia las relaciones Interpersonales a nivel de comunicacion entre
alumnos y docentes, companeros de clase y la comunidad educativa en general.
Donde debe existir calidez, respeto, confianza y cooperacion entre todos. Ademas, el
autor Darling (2010) resalta que el clima educativo es la percepcion de proteccion
corporal y psicoemocional en el estudiantado, ya que es fundamental proporcionar

bienestar saludable. Sentimiento de seguridad fisica, inclusion y apoyo emocional.

Méndez y Ryszard (2015) definen que es la forma en como las personas sociabilizan
y esto se puede dar en diferentes ocasiones y ambitos; tales como: clima educativo,
clima laboral, ambiente familiar y social. Y esto se da desde las diferentes etapas de
vida del ser humano. Por medio de sus vivencias de cultura, los cuales les permiten

la adaptabilidad en distintos contextos.

Quintero (2018) Menciona que las relaciones en las personas se basan en la
interaccion de una con la otra mediante comportamientos cualidades y actitudes.
Todo ello sefiala que las relaciones interpersonales nos favorecen para crecer y
desarrollarnos en los entornos educativos para integrarnos como seres de cultura
frente a la sociedad. Para, Llorent y Lopez (2012) El individuo desde muy joven inicia
la participacion de comunicarse con otras personas por ejemplo los estudiantes se
relacionan en un salon de clase entorno, donde se comparte experiencias,
costumbres, ideas y conocimientos. Los cuales los fortalece en sus emociones mejor

comunicacion donde los convierte en personas activas.

Deal y Bolman (1991) la cultura y valores son creencias compartidos en la comunidad
escolar, asi como la forma en que se manifiestan en el dia a dia, contribuyen al clima
educativo. También, Fullan (2001) la dimension estructura y procedimientos son las
politicas, organizativas dentro de la escuela también pueden afectar el clima
educativo. Se centra en cdmo esta organizado y cémo funcionan los aspectos
practicos de una institucién educativa, desde la disposicién fisica hasta los procesos

administrativos y pedagdgicos.



Ahora, Baer y Kaufman (2017) definen que la creatividad es la funcionalidad del
cerebro para pensar de manera amplia, multidireccional, de originalidad, fluidez,
flexibilidad y elaboracién. Para armonizarlo ante un contexto global dinamico creativo
en areas cotidianas de escenarios académicos, cientificos y artisticos para maximizar
el nivel de aprendizaje. Asimismo, Wood y Gabris (2011) Aseguran que todo ser
humano es capaz de crear cosas novedosas destacando sus talentos en escenarios
distintos que tienden a ser tanto extrovertidas como introvertidas, personalidades mas
estables que diferencian a las personas entre si y que pueden medirse de manera
confiable. Ademas, Panich (2013) Determina que los estudiantes promueven
inspiracion para activar sus habilidades de pensamiento. Por lo tanto, es necesario
disenar tareas que permitan a los estudiantes tener mas oportunidades de pensar

creativamente y armonizar con el contexto global dinamico.

Platén (después de cristo) en su obra "La Republica", afirmé que la creatividad era
una caracteristica innata que solo tenian unos pocos individuos excepcionales.
Afirmaba que la inspiracion creativa no podia ser aprendida ni ensefiada y que
proviene de una fuente divina. En cambio, Tomas de Aquino (después de cristo)
mencionaba que la creatividad fue un don de Dios, pero también creia que se podia
desarrollar a través del estudio y la practica. Afirmd que la imaginacidén era una
herramienta esencial para la creatividad y que podia cultivarse orando, meditando y

contemplando la belleza.

Torrance (1962) tomo las dimensiones de la segunda variable y explica que la
originalidad tiene la capacidad de producir ideas, soluciones o productos novedosos.
Implica una forma de pensar distinta y diferente a la convencional. La flexibilidad es
la capacidad de pensar de manera adaptable y adaptarse a diferentes puntos de vista,
enfoques y contextos. También incluye la capacidad de cambiar de direccion,
considerar varias opciones y considerar una variedad de posibilidades. La fluidez es
lo que permite generar un alto valor numérico en aportar soluciones en un corto
periodo de tiempo. Se refiere al fluir libremente de una idea a otra, sin obstaculos o
limitaciones. Cierra con la dimension de elaboracion, que es la capacidad de
desarrollar y ampliar ideas que se crearon inicialmente. Incluye agregar detalles,

mejoras y refinamientos a las ideas existentes.
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Las universidades, como templos del saber, tienen la responsabilidad de cultivar la
creatividad en sus estudiantes creando entornos donde la sinergia de ideas y talentos
diversos florezca, estimulan el dialogo, la interaccion y el trabajo en conjunto. Y todo

ello sera para la preparacion de profesionales que sepan actuar en el futuro.

Este estudio de investigacion tiene como hipotesis generalizada la siguiente
formulacion siendo la hipétesis general: Existe relacion significativa entre el clima
educativo con el desarrollo de la creatividad en estudiantes universitarios de una
universidad privada de Lima Metropolitana, 2024. Y las especificas son: Existe
relacion significativa entre relaciones interpersonales con el desarrollo de la
creatividad en estudiantes universitarios de una universidad privada de Lima
Metropolitana, 2024. Existe relacidn significativa entre seguridad, bienestar con el
desarrollo de la creatividad en estudiantes universitarios de una universidad privada
de Lima Metropolitana, 2024. Existe relacion significativa entre cultura, valores con el
desarrollo de la creatividad en estudiantes universitarios de una universidad privada
de Lima Metropolitana, 2024. Existe relacion significativa entre estructuras, procesos
con el desarrollo de la creatividad en estudiantes universitarios de una universidad

privada de Lima Metropolitana, 2024.
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METODOLOGIA

Tipo, enfoque y disefo

La investigacion clima educativo y desarrollo de la creatividad corresponde al tipo de
estudio aplicada porque busca dar soluciones a practicas reales proporcionando
recomendaciones concretas para que los docentes universitarios puedan enriquecer
su ensefanza educativa, contribuyendo asi el desarrollo futuro de sus estudiantes. Es
de enfoque cuantitativo, porque el estudio fue medido y analizado en fendmenos
numéricos y objetiva para hallar resultados mas amplios. También es de disefio no
experimental y de corte transversal porque los datos fueron recopilados en un
momento especifico sin realizar cambios en las variables. Es de alcance correlacional
debido a que se busco hallar la fuerza de relacion que existe entre las dos variables

de investigacion. (Hernandez-Sampieri y Mendoza, 2018)

Variables

V1: Clima educativo se define como un factor importante para medir comportamientos
en el entorno de la institucidn, docentes. Intentando realizar cambios sobre un
contexto mas amplio promoviendo la transformacién de la educacion para el beneficio
de los estudiantes universitarios. Contiene 4 dimensiones: relaciones interpersonales,
seguridad bienestar, cultura valores, y estructuras procedimientos (Lund y Stains,
2015).

V2: Desarrollo de la creatividad es la funcionalidad del cerebro para pensar de manera
amplia, multidireccional, de originalidad, fluidez, flexibilidad y elaboracion. Para
armonizarlo ante un contexto global dinamico creativo en areas cotidianas de
escenarios académicos, cientificos y artisticos para maximizar el nivel de aprendizaje.
Contiene 4 dimensiones: originalidad, flexibilidad, fluidez y elaboracién. (Baer y
Kaufman, 2017)

Poblacién, muestra y muestreo.

La investigacion estuvo constituida por 100 estudiantes de basica regular en una
universidad privada lima metropolitana, ademas tuvo, criterio de inclusion: fueron los
jévenes universitarios que realizaron sus estudios presenciales en una universidad
privada de diferentes carreras profesionales de género femenino y masculino con la

edad mayor de 18 afos y criterios de exclusion: fueron los estudiantes que no tienen
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la mayoria de edad asimismo jovenes que no realicen estudios en una universidad
privada.

Y para la muestra del estudio fue de 80 participantes y el muestro fue por conveniencia
no probabilistico intencional porque se selecciond en funcion de la disponibilidad o

facilidad de acceso (Creswell y Creswell 2018).
Técnica e instrumento

Se recolectd toda la informacion utilizando la técnica encuesta, ademas se us6 dos
instrumentos para analizar las variables. El instrumento que se utilizo para la primera
variable clima educativo por el autor Reinoso et al, (2008). Y para el segundo
instrumento desarrollo de la creatividad elaborado por el autor Sanchez, (1988). El
cual esta conformado por 20 preguntas. Asimismo, estos cuestionarios han sido
empleados en investigaciones anteriores. A pesar de ello se realizé la validacion de

estos instrumentos con tres profesionales con experiencia en la metodologia.

Ademas, se hizo el procedimiento de la prueba piloto donde se consideré 20
participantes que tenian similares caracteristicas a la poblacién, después de haber
realizado aquella prueba se traslado los datos en la hoja de calculo de un software
estadistico para obtener el nivel de fiabilidad de los dos cuestionarios. Donde el
resultado del Alpha de Cronbach arrojé el valor de 0.947 para el clima educativo y
para el segundo instrumento arrojé el valor de 0.948 que es el desarrollo de la

creatividad. (cf. Anexo n°4)

Método de analisis de datos

Una vez dada con las respuestas de los estudiantes, la informacion se traspasé a la
hoja de calculo para organizar los datos luego esta base de datos se derivo a la
estadistica Jamovi, donde se ejecuto los analisis para elaborar las diferentes pruebas
segun los objetivos del estudio que fueron construidos con el estadistico Rho
Spearman. Los cuales seran mostrados en varias tablas con su respectiva

interpretacion, de acuerdo a los resultados.
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Aspectos éticos

El estudio presenta un conjunto de valores y principios establecidos por la guia de la
escuela de investigacion. Respetando la regla de citar a los autores. También
cumplen con el principio de la autonomia hacia los estudiantes en responder la
encuesta de manera voluntaria y de manera anonima, ademas se aseguro el
bienestar de todos los participantes porque no se puso en riesgo su integridad, en
todo momento se velara por el respeto de los participantes sin crear maleficencia. Y
hasta al final del estudio se mantendra en reserva los datos personales de los
estudiantados. A la vez la investigacion se referencio a los cientificos, autores por el

estilo American Psychology Association.
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[ll. RESULTADOS
En esta seccion se mostrara los resultados descriptivos y los inferenciales

3.1 Resultados descriptivos

Tabla 1l
Niveles del clima educativo
Nivel Cantidad Total Porcentaje P
CE alto 20 80 25.0% <.001
medio 38 80 47.5% 0.738
poco 22 80 27.5% <.001

Nota. Ha is proportion # 0.5

En la tabla 1, se observa que el total de estudiantes (n=80), 38 tienen un nivel medio
sobre su percepcion del clima educativo con un 47.5%. Seguido con 27.5% (22) de
poco nivel y por ultimo con alto nivel de 25.0% (20) lo que da entender que aun no se

logra alcanzar un nivel alto positivo en el clima educativo.

Tabla 2
Niveles del desarrollo de la creatividad
Nivel Cantidad Total Porcentaje P
DC alto 21 80 26.3% <.001
medio 39 80 48.8% 0.911
poco 20 80 25.0% <.001

Nota. Ha is proportion # 0.5

En la tabla 2, se observa que la proporcién total de estudiantes (n=80), 39
tienen un nivel medio sobre su desarrollo de la creatividad con un 48.8%.
Luego un nivel alto 26,3% (21) y finalmente con un poco nivel de 25.0% (20)
lo que da entender que los estudiantes no son altamente creativos.
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Resultado de prueba de normalidad

Tabla 3

Prueba de normalidad del Clima Educativo

Asimetria

Curtosis

Kolmogorov-

Smirnov
X Mediana DE gl g2 estadistica p
CE1 2.63 2 0.802 0.487 -0.782 0.27 <.001
CE2 2.73 3 0.842 0.0397 -0.771 0.222 <.001
CE3 3.11 3 0.729 -0.5791 0.343 0.256 <.001
CE4 3.02 3 0.711 -0.036 -0.984 0.237 <.001
CE5 3.35 3 0.638 -0.461 -0.646 0.274 <.001
CE6 3.27 3 0.693 -0.4279 -0.845 0.223 <.001
CE7 3.16 3 0.645 -0.1632 -0.601 0.292 <.001
CES8 3.24 3 0.716 -0.3864 -0.964 0.221 <.001
CE9 3.2 3 0.719 -0.319 -0.999 0.235 <.001
CE10 3.06 3 0.735 -0.2949 -0.486 0.22 <.001
CE11  3.16 3 0.803 -0.6065 -0.333 0.221 <.001
CE12 3.23 3 0.779 -0.5842 -0.582 0.242 <.001
CE13 3 3 0.779 -0.3289 -0.454 0.224 <.001
CE14 298 3 0.763 -0.1332 -0.801 0.212 0.002
CE15 2.89 3 0.795 -0.2583 -0.433 0.25 <.001
CE16 279 3 0.741 -0.2097 -0.152 0.229 <.001
CE17 3.39 4 0.948 -0.9477 -0.993 042 <.001
CE18 2.65 3 0.828 -0.0836 -0.511 0.217  0.001
CE19 294 3 0.681 0.0779 -0.799 0.252 <.001
CE20 2.85 3 0.713 0.2275 -0.989 0.205 0.002

Nota. CE= Clima Educativo; X= Media Aritmética; DE= Desviacién Estandar; g1=

Asimetria; g2= Curtosis.
P *<.05; ** <. 01; ***<. 001

En la tabla 3, Se hallé una distribucién ligeramente asimétrica (g1 entre -0,9477 y

0,487) y la curtosis fue (g2 entre -0,999 y -0,152), sin ajustarse a una distribucion

normal segun la prueba de Kolmogorov-Smirnov (p < 0,05), con valores de tendencia
central (X entre 2,63 y 3,39, Mdn = 3) y dispersiones moderadas (entre 0,638 y 0,948).

En general, los resultados estadisticos indicaron que los datos tienen caracteristicas

no normales.
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Tabla 4

Prueba de normalidad del desarrollo de la creatividad

Asimetria

Curtosis

Kolmogorov-

Smirnov
X Mediana DE gl g2 estadistica P
DCH1 2.85 3 0.748 0.2531 -1.159 0.221 <.001
DC2 2.89 3 0.811 0.0647 -1.155 0.209 0.002
DC3 2.86 3 0.838 -0.1302 -0.808 0.209 0.002
DC4 2.8 3 0.802 0.0786 -0.866 0.221 <.001
DC5 2.89 3 0.795 0.206 -1.385 0.226 <.001
DC6 2.8 3 0.736 0.336 -1.077 0.226 <.001
DC7 2.84 3 0.803 0.1545 -1.114 0.236 <.001
DC8 2.85 3 0.797 0.2783 -1.369 0.257 <.001
DC9 3.04 3 0.754 -0.0623 -1.217 0.213  0.001
DC10 3.02 3 0.795 -0.355 -0.549 0.225 <.001
DC11  3.04 3 0.754 -0.2441 -0.671 0.21 0.002
DC12 3.16 3 0.737 -0.2678 -1.101 0.231 <.001
DC13 283 3 0.897 -0.1837 -0.857 0.174 0.015
DC14  3.01 3 0.803 -0.6238 0.168 0.275 <.001
DC15 292 3 0.897 -0.4979 -0.468 0.213 0.001
DC16  3.06 3 0.718 -0.093 -1.022 0.24 <.001
DC17 29 3 0.866 -0.2834 -0.715 0.221 <.001
DC18 3.04 3 0.719 -0.2651 -0.375 0.26 <.001
DC19 3.27 3 0.595 -0.168 -0.515 0.313 <.001
DC20 3.3 3 0.719 -0.5205 -0.907 0.276 <.001

Nota. DC= Desarrollo de la Creatividad; X= Media Aritmética; DE= Desviacion

Estandar; g1= Asimetria; g2= Curtosis.

P *<.05; ** <. 01; ***<. 001

En la tabla 4, Se hallé una distribucién ligeramente asimétrica (g1 entre -0,6238 y

0,336) y la curtosis (g2 entre -1,385 y -0,375), sin ajustarse a una distribucion normal

segun la prueba de Kolmogorov-Smirnov (p < 0,05). Los valores de tendencia central

son moderados (X entre 2.8 y 3.3, Mdn = 3) En general, los resultados estadisticos

indican que los datos tienen caracteristicas no normales. Por ende, se utilizé6 una

prueba no paramétrica, la técnica estadistica de Spearman.

17



Prueba de hipodtesis general
HO: no existe relacion entre clima educativo y desarrollo de la creatividad en

estudiantes universitarios de una universidad privada de Lima metropolitana, 2024

H1: existe relacion entre clima educativo y desarrollo de la creatividad en
estudiantes universitarios de una universidad privada de Lima metropolitana, 2024
Tabla 5

Correlacion del clima educativo y desarrollo de la creatividad

DC
CE Spearman's rho 0.592 ***
Df 78
=) <.001

Nota. DC = Desarrollo de la Creatividad; CE = Clima Educativo
* p < 05, *% p < 01, *k*%k p < 001

En la tabla 5, se muestra una correlacién positiva y significativa, porque p < 0.001
entre el clima educativo y desarrollo de la creatividad. El coeficiente de correlacion de
Spearman es de 0.592. Esto sugiere que a medida que el clima sea positivo aumenta
el desarrollo de la creatividad de los estudiantes. Por ende, se acepta la hipétesis de
alternativa y se ignora la hipétesis nula y se concluye que existe una relacion

moderadamente fuerte entre estas dos variables.
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Prueba de hipotesis del objetivo especifico 1

HO: no existe relacion entre relaciones interpersonales y desarrollo de la creatividad
en estudiantes universitarios de una universidad privada de Lima metropolitana,
2024

H1: existe relacion entre relaciones interpersonales y desarrollo de la creatividad en
estudiantes universitarios de una universidad privada de Lima metropolitana, 2024

Tabla 6
Correlacion de relaciones interpersonales y desarrollo de la creatividad

RI

DC Spearman's rho 0.357 **
Df 78
P 0.001

Nota. Rl = Relaciones Interpersonales; DC = Desarrollo de la creatividad
*p<.05, **p<.01, ***p <.001

En la tabla 6, se muestra una correlacion positiva entre relaciones interpersonales y

desarrollo de la creatividad con un coeficiente rho de Spearman 0,357 que es

estadisticamente significativo p < 0,01. Por ende, se acepta la hipotesis de alternativa

y se ignora la hipotesis nula y se concluye que existe una relacion moderadamente

fuerte entre las relaciones interpersonales y el desarrollo de la creatividad.
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Prueba de hipotesis del objetivo especifico 2

HO: no existe relacion entre seguridad bienestar y desarrollo de la creatividad en
estudiantes universitarios de una universidad privada de Lima metropolitana, 2024
H1: existe relacion entre seguridad bienestar y desarrollo de la creatividad en
estudiantes universitarios de una universidad privada de Lima metropolitana, 2024

Tabla 7

Correlacion de seguridad, bienestar y el desarrollo de la creatividad

SB
DC Spearman's rho 0.488 ***
Df 78
P <.001

Nota. SB = Seguridad y Bienestar; DC = Desarrollo de la creatividad
* p < .05’ ** p < 01, *%k% p < 001

En la tabla 7, se muestra una correlacion positiva entre seguridad bienestar y el

desarrollo de la creatividad, con un coeficiente rho de Spearman 0,488 que es

estadisticamente muy significativo p < 0,001. Por ende, se acepta la hipdtesis de

alternativa y se descarta la hipotesis nula y se concluye que existe una relacion

moderadamente fuerte entre seguridad bienestar y el desarrollo de la creatividad.
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Prueba de hipotesis del objetivo especifico 3

HO: no existe relacion entre cultura valores y desarrollo de la creatividad en
estudiantes universitarios de una universidad privada de Lima metropolitana, 2024
H1: existe relacion entre cultura valores y desarrollo de la creatividad en estudiantes

universitarios de una universidad privada de Lima metropolitana, 2024

Tabla 8
Correlacién de cultura, valores y el desarrollo de la creatividad

CVv

DC Spearman's rho 0.564 ***
Df 78
P <.001

Nota. CV = Cultura y valores; DC = Desarrollo de la creatividad
* p < 05, *% p < 01, *%k% p < 001

En la tabla 8, se muestra una correlacidén positiva entre culta valores y desarrollo de
la creatividad, con un coeficiente rho de Spearman 0.564, que es estadisticamente
muy significativo p < 0,001. Por ende, se acepta la hipotesis de alternativa y se
descarta la hipotesis nula y se concluye que existe una relacion moderadamente

fuerte entre la dimension cultura valores y desarrollo de la creatividad.
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Prueba de hipotesis del objetivo especifico 4

HO: no existe relacion entre estructura procedimientos y desarrollo de la creatividad
en estudiantes universitarios de una universidad privada de Lima metropolitana,
2024

H1: existe relacion entre estructura procedimientos y desarrollo de la creatividad en

estudiantes universitarios de una universidad privada de Lima metropolitana, 2024

Tabla 9

Correlacion de estructura, procedimientos y el desarrollo de la creatividad

EP
DC Spearman's rho 0.555 ***
Df 78
P <.001

Nota. EP= Estructura y Procedimientos; DC = Desarrollo de la creatividad
*p<.05 **p<.01, *** p<.001

En la tabla 9, se muestra una correlacion positiva entre estructura procedimientos y

desarrollo de la creatividad con un coeficiente rho de Spearman 0,555 que es

estadisticamente muy significativo p < 0,001. Por ende, se acepta la hipotesis de

alternativa y se descarta la hipotesis nula y se concluye que existe una relaciéon

moderadamente fuerte entre la dimension estructura procedimientos y desarrollo de

la creatividad.
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V. DISCUSION

En la educacion es esencial mantener u ofrecer un clima educativo de energia positiva
a los estudiantes para que logren desarrollar sus destrezas, habilidades y el desarrollo
de su creatividad. Ademas, un ambiente que ofrece calidad educativa fomenta
confianza en el estudiante por la cual le permite destacando sus fortalezas. Por ello
este estudio a determinado relacionar estas dos variables que son importantes en el
contexto educativo.

En relacion al objetivo general que es determinar si existe nivel de relacion entre el
clima y desarrollo de la creatividad en estudiantes universitarios de una universidad
privada de Lima Metropolitana, 2024. En las evidencias se muestra mediante la
prueba de Spearman un nivel moderado de correlacion entre clima educativo y
desarrollo de la creatividad (Rho = 0.592 p < 0.001). Esto sugiere que a medida que
el clima sea positivo aumenta el desarrollo de la creatividad de los estudiantes. Por
ende, se acepta la hipotesis de alternativa y se concluye que existe relacion positiva
entre clima educativo y desarrollo de la creatividad.

Estos resultados coinciden con el autor Landrum et al. (2020) ellos concluyen que
ciertos patrones reflejan el clima educativo segun las condiciones y las caracteristicas
de los profesores, aunque no se trata de relaciones casuales comprender las
caracteristicas del cambio en el entorno, puede ser util para los estudiantes en el
campus a la hora de evaluar el panorama actual en las practicas docentes. También,
los autores Garcia y Lopez (2021) en este estudio concluyen que un clima positivo
con apoyo docente se relaciona directamente con el desarrollo creativo. Jugando un
papel fundamental la creatividad para el avance en las competencias del estudiantado
y beneficio profesional al docente.

El enfoque tedrico de Rojas, (2022) refiere que las relaciones Interpersonales a nivel
de comunicacién entre alumnos y docentes, companeros de clase y la comunidad
educativa en general. Donde debe existir calidez, respeto, confianza y cooperacion
entre todos. Ademas, el autor Darling (2010) resalta que el clima educativo es la
percepcion de proteccion corporal y psicoemocional en el estudiantado, ya que es
fundamental proporcionar bienestar saludable. Sentimiento de seguridad fisica,
inclusion y apoyo emocional. También Lund y Stains (2015) definen como un factor
importante para medir comportamientos en el entorno ambiental de la institucion y
docentes. Intentando realizar cambios sobre un contexto mas amplio y promoviendo

la transformacion de la educacién para el beneficio de los estudiantes universitarios.

23



Asimismo, Baer y Kaufman (2017) definen que la creatividad es la funcionalidad del
cerebro para pensar de manera amplia, multidireccional, de originalidad, fluidez,
flexibilidad y elaboracion. Para armonizarlo ante un contexto global dinamico creativo
en areas cotidianas de escenarios académicos, cientificos y artisticos para maximizar
el nivel de aprendizaje.

Con respecto al primer objetivo especifico, el cual es determinar si existe nivel de
relacion entre relaciones interpersonales y el desarrollo de la creatividad en
estudiantes universitarios de una universidad privada de Lima Metropolitana, 2024.
En las evidencias se muestra mediante la prueba de Spearman un nivel moderado de
correlacién entre relaciones interpersonales y desarrollo de la creatividad (Rho =
0.357 p < 0.001). Esto refleja que ante una alta conexion entre personas aumenta el
desarrollo de la creatividad de los estudiantes. Por ende, se acepta la hipotesis de
alternativa y se concluye que existe relacion positiva entre relaciones interpersonales
y desarrollo de la creatividad.

Estos resultados coinciden con los autores Henrickson y Mehta (2021) ellos concluyen
gue mediante la técnica de observacion a los centros educativos se destaca mas el
desarrollo innovador que ensefa los maestros y que los alumnos lo perciben a la hora
de su aprendizaje. Asimismo, Garcia y Lépez (2021) En su estudio concluyen que
los rasgos y cualidades personales en la interaccion del ambiente social conectan con
el desarrollo de la creatividad. Por lo tanto, establecen que la creatividad es la clave
para que los estudiantes logren sus metas académicas y los docentes tengan orgullo
por sus ensefianzas. También Pérez y Martinez (2022) Quienes concluyen en su
estudio, mencionando que para promover la creatividad es importante que el entorno
cuente con las herramientas necesarias para los estudiantes, los motive a realizar las

tareas y que el docente brinde apoyo académico.

El enfoque tedrico de Méndez y Ryszard (2015) definen que es la forma en como las
personas sociabilizan y esto se puede dar en diferentes ocasiones y ambitos; tales
como: clima educativo, clima laboral, ambiente familiar y social. Y esto se da desde
las diferentes etapas de vida del ser humano. Por medio de sus vivencias de cultura,
los cuales les permiten la adaptabilidad en distintos contextos. Asimismo, Quintero
(2018) Menciona que las relaciones en las personas se basan en la interaccion de
una con la otra mediante comportamientos cualidades y actitudes. Todo ello senala
que las relaciones interpersonales nos favorecen para crecer y desarrollarnos en los

entornos educativos para integrarnos como seres de cultura frente a la sociedad.
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También Llorent y Lopez (2012) El individuo desde muy joven inicia la participacion
de comunicarse con otras personas por ejemplo los estudiantes se relacionan en un
salon de clase entorno, donde se comparte experiencias, costumbres, ideas y
conocimientos. Los cuales los fortalece en sus emociones mejor comunicacion donde

los convierte en personas activas.

Con respecto al segundo objetivo especifico, el cual es determinar si existe nivel de
relacion entre seguridad bienestar y el desarrollo de la creatividad en estudiantes
universitarios de una universidad privada de Lima Metropolitana, 2024. En las
evidencias se muestra mediante la prueba de Spearman un nivel moderado de
correlacién entre seguridad bienestar y desarrollo de la creatividad (Rho = 0.488 p <
0.001). Esto refleja que a una mayor presencia de seguridad y bienestar el estudiante
desarrolla la creatividad. Por ende, se acepta la hipbtesis de alternativa y se concluye
que existe relacion positiva entre seguridad bienestar y desarrollo de la creatividad.
Estos resultados coinciden con el autor Dogan et al. (2020) En este estudio concluyen
que, para mejorar el pensamiento creativo del estudiante, los docentes deben generar
motivacion en ellos. Para que se interesen en idear novedades en sus proyectos
asignados. A su vez el autor Hsing (2020) En este estudio concluye que la innovacién
mantiene una relacion estrecha con la creatividad. Debido a que el estudiante esta en
constante cambios, transformaciones y experiencias que le permite desarrollar la
capacidad creativa. Esto indica que el uso de estas técnicas mejora las habilidades

de los estudiantes para crear productos.

El enfoque tedrico de Azcorra et al (2003) el clima educativo debe ser favorable para
el desarrollo propio de los estudiantes, demostrando compafnerismo, respeto, cero
comparaciones y falencias entre sus pares y profesores. La cual se sentiran en agrado
ante un ambiente célido siendo util y significativo para el desarrollo de su creatividad.
Seguidamente el autor Johnson et al., (2004) menciona que los estudiantes perciben
lo que sus docentes le trasmiten al momento de elaborar alguna actividad econémica
lo cual los convierte en jovenes mas productivos y preocupados por lograr alcanzar
su objetivo. También Aron y Milicic (2004) define que un entorno donde imparten la
educacion, la percepcion del estudiante se va direccionar bajo las experiencias que
ha sentido durante su preparacion universitaria. Eso le permite evaluar el grado del
espacio educativo donde elaboran sus estudios, ya que el entorno debe ser favorable

para desarrollar su creatividad.
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Con respecto al tercer objetivo especifico, el cual es determinar si existe nivel de
relacion entre cultura valores y el desarrollo de la creatividad en estudiantes
universitarios de una universidad privada de Lima Metropolitana, 2024. En las
evidencias se muestra mediante la prueba de Spearman un nivel moderado de
correlacidn entre seguridad bienestar y desarrollo de la creatividad (Rho = 0.564 p <
0.001). Esto refleja que cuando hay presencia de cultura y valores el estudiante se
sentira en confianza para desarrollar trabajos colaborativos donde desarrollen su
creatividad. Por ende, se acepta la hipétesis de alternativa y se concluye que existe
relacion positiva entre seguridad bienestar y desarrollo de la creatividad.

Estos resultados coinciden con los autores Sanchez et al. (2022). Se llego a la
conclusién de que la cultura debe incorporar el sistema de valores. La lealtad, la
responsabilidad, la creatividad, la critica, la autocritica y la solidaridad son los valores
culturales mas importantes y menos valorados. Es por ello que la universidad debe
mostrar la importancia de tener cultura y valores para la toma de decisiones.
Desarrollando capacidades en educacion, en el cambio mental optando por ser
estudiante mas creativo.

El enfoque tedrico de Deal y Bolman (1991) En los centros educativos es importante
que compartan cultura y valores a los estudiantes universitarios para que adapten
creencias positivas y lo manifiesten en el aula. Generando un clima agradable con
respeto. Ya que el comportamiento del estudiante y docente influye bastante en la
calidad del clima educativo. Al proteger los valores y cultura te conviertes en un ser
autentico(a) porque te permite desarrollar tus propias ideas siendo mas creativo.

Con respecto al objetivo cuatro, el cual es determinar si existe nivel de relacién entre
estructura procedimientos y desarrollo de la creatividad en estudiantes universitarios
de una universidad privada de Lima Metropolitana, 2024. En las evidencias se
muestra mediante la prueba de Spearman un nivel moderado de correlacion positiva
entre estructura procedimientos y desarrollo de la creatividad con un coeficiente rho
de Spearman 0,555, (p < 0,001). Por ende, se acepta la hipotesis de alternativa y se
ignora la hipétesis nula y se concluye que existe relacion moderada entre la dimension
estructura procedimientos y desarrollo de la creatividad lo cual demuestra que un
clima educativo que se preocupe por la estructura y procedimientos sobre la
flexibilidad mejora el estilo creativo del estudiante para que trabaje de forma
auténoma.

Estos hallazgos coinciden con Pérez y Martinez (2022) Quienes concluyen en su
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estudio, mencionando que para promover la creatividad es importante que el entorno
cuente con las herramientas necesarias para los estudiantes, los motive a realizar las
tareas y que el docente brinde apoyo académico. Asimismo, el autor Sawyer (2022)
en su estudio concluye que se debe utilizar enfoques y entornos de interaccion que
complemente al clima educativo para generar impacto en la creatividad. Los jovenes
al compartir escenarios y conocimientos con otros companeros de distintas aulas y
sobre temas extracurriculares generaran un contexto mas efectivo para la creatividad

en innovar o crear.

Con referencia a la teoria de Torrance (1962) refiere elementos esenciales para
explicar como se puede construir el desarrollo de la creatividad tales como
originalidad que Implica una forma de pensar distinta y diferente a la convencional
luego, la flexibilidad; de pensar de manera adaptable para considerar varias opciones
también, la fluidez que es lo que permite generar un alto valor en aportar soluciones
por dar una idea a otra, sin limitaciones, y la elaboracion, que es ampliar ideas que se
crearon inicialmente, agregar detalles, mejoras y refinamientos a las ideas existentes.
Ademas, Baer y Kaufman (2017) definen que la creatividad es la funcionalidad del
cerebro para pensar de manera amplia, multidireccional, de originalidad, claridad,
flexibilidad y elaboracién. Para armonizarlo ante un contexto global dinamico creativo
en areas cotidianas de escenarios académicos, cientificos y artisticos para maximizar

el nivel de aprendizaje con ideas innovadoras.
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V. CONCLUSIONES

Primera:

Se determind que existe relacion moderada y significativa en la variable Clima
Educativo y Desarrollo de la Creatividad en estudiantes de una universidad privada
de Lima Metropolitana, debido al coeficiente Spearman de 0,592 con un valor de
significancia de (p <,001) de forma que los universitarios al percibir un clima educativo
moderado positivo incrementan mas la creatividad en su realizacién de tareas
académicas.

Segunda:

Se determin6 que existe relacidn moderada positiva entre relaciones interpersonales
y desarrollo de la creatividad en estudiantes de una universidad privada de Lima
Metropolitana, lo que establece que las buenas relaciones con otros apoyadas con
empatia y compaferismo, genera el desarrollo del cognitivismo para estimular la
creatividad en los estudiantes.

Tercera:

Se determin6 que existe relacion moderada positiva entre seguridad bienestar y el
desarrollo de la creatividad. En estudiantes de una universidad privada de Lima
Metropolitana, esto muestra que, si los estudiantes no perciben ningun riesgo de
peligros, sentiran bienestar para trabajar con seguridad e elevar su potencial en
innovar proyectos para su preparacion profesional en la universidad.

Cuarta:

Se determind que existe relacidn moderada positiva entre la dimensién cultura valores
y desarrollo de la creatividad, en estudiantes de una universidad privada de Lima
Metropolitana, esto establece que un entorno que promueva valores de respeto y
tolerancia impulsara la apertura cognitiva para desarrollar productos creativos en el
aprendizaje.

Quinta:

Se determind, que existe relacion moderada positiva entre la dimension estructura
procedimientos y desarrollo de la creatividad en estudiantes de una universidad
privada de Lima Metropolitana, esto muestra que si los docentes al crear un clima
propicio para que los jévenes expresen sus ideas acrecienta sus capacidades de

creatividad para cosas nuevas en la educacion.
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VI. RECOMENDACIONES

Primera:

Se recomienda a los docentes universitarios desarrollar mas las habilidades blandas
para hallar una sdlida interaccidn y relaciones interpersonales con sus alumnos.
Porque en un ambiente donde todos comparten la misma energia de crecimiento,

ayudara al estudiante potenciar su capacidad creativa.

Segunda:

Se recomienda a los centros educativos velar por la seguridad de los universitarios
poniendo camaras de vigilancia en zonas necesarias del campus para que los bienes
perdidos u olvidados sean recuperados por sus duefios. Asi el estudiante estara
confiado y seguro en su institucion educativa. Ya que su bienestar es lo mas

importante para permitirse crear ideas originales y crecer con ello.

Tercera:

Se sugiere al personal encargado del comité universitario promover temas de cultura
y valores para que apoye la creatividad en los universitarios, Implementar politicas y
programas que reconozcan y recompensen las iniciativas creativas de estudiantes y

docentes, fomentando asi un ambiente que estimule la innovacion.

Cuarta:

Se sugiere al personal encargado del comité universitario, disefar espacios fisicos
que inspiren la creatividad tales como; crear areas de trabajo como laboratorios, que
cuenten con elementos de disefo, iluminacion y tecnologia que favorezcan la
exploracion, la colaboracién entre los companeros y el pensamiento divergente en los

estudiantes.

Quinta:

Se sugiere a los coordinadores de las escuelas de pregrado, asegurarse que los
programas académicos incluyan actividades, proyectos y evaluaciones que fomenten
habilidades creativas como la fluidez, la flexibilidad y la originalidad, para potenciar el

talento de sus conocimientos de los estudiantes en distintas tematicas.
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ANEXOS

Anexo 1. Tabla de operacionalizacion: Variable Clima educativo

Variable

Definicién
conceptual

Definicién
operacional

Dimensiones

Indicadores

Escala de
medicion

Clima educativd

Se define como un
factor importante para
medir
comportamientos en el
entorno de la
institucion, docentes.
Intentando
realizar cambios sobre
un contexto mas amplio
promoviendo la
transformacioén dela
educacion para el
beneficio
de los estudiantes
universitarios. (Lund y
Stains, 2015).

Clima educativo tiene
cuatro dimensiones, las
cuales seran medidos
por un instrumento con
un

escala tipo Likert de
cuatro puntuaciones

Relaciones interpersonales

ApPOyO de companeros

Apoyo de docentes

Qelacién con los
emas

Trabajo colaborativo

Seguridad y bienestar

Sentirse a gusto

ESpacio seguro

Nivel de compromiso

Culturay valores

opiniones respetadas

Reconocimiento

Ide tifjcaciIOn
profesiona

Estructuray procedimientos

condiciones Tisicas

EQUIPOS tecnologicos

dectRnRs™

Evaluacion

ordinal




Anexo 2. Tabla de operacionalizacion: Variable Desarrollo de la creatividad

Variable

Definicion conceptual

Definicion
operacional

Dimensiones

Indicador
es

Escala de
medicion

Desarrollo de la
creatividad

Es la funcionalidad del cerebro
para pensar de manera
amplia, multidireccional, de
originalidad, fluidez,
flexibilidad y elaboracién.
Para armonizarlo ante un
contexto global dinamico
creativo en areas cotidianas
de escenarios académicos,
cientificos y artisticos para
maximizar el nivel de
aprendizaje. (Baery

Kaufman,
2017).

El desarrollo creativo consta
de 4 dimensiones:

las cuales seran

medidos por un
instrumento con una escala
tipo Likert

Originalidad

Generacion de ideas

Identificacion de patrones y
relaciones

Fluidez

Cantidad de ideas

Variabilidad de pensamiento

Agilidad mental

Flexibilidad

Adaptabilidad a cambios

Manejo de conflictos

Elaboracion

Desarrollo de actividades

Detalles técnicos y precision

Presentacion

ordinal




Anexo 3. Instrumento de recoleccion de datos

Cuestionario de la variable Clima educativo: Escala de Likert: Nunca, A veces, Casi siempre, Siempre

[Candicianes fisicas

Estructura y Couipo tecnaligico
procedimien
0

Receptitn de
Hacumentas

Cualuacian

Los espacios {iluminacidn, ruido,
wentilacian) son adecuados para
realizar mis tareas

Tienes accaso Facil al internet de la
universidiad

Tienes accaso al uso de las
computadoras dentro de tus clases

La universidad k& brinda materizles
para gue desarralles bus tareas
académicas

Los equipas tecnolagicos gue te
ofrace [y universidad te parmite
curnplir bus abjetivas

La facultad de mi carrera atiende
con rapide: los bramites que salicito

los métodas pedagdgicos para
avaluar mi aprendizje me parecen
claras v apropiados

Ll procedimianto que los docentes
usan para evaluar mi nivel
académica @5 de mienters

satisfaccion

Dimension | Indicador Item v
Apoyo de (Cuento con el apaya de mis
cam paferos. campafieros pars emprendar
nueEyas proyectos académicas
Racibo el apayo de mis docantes ¢
Apoyn de dal pereonal administrativa cuanda
dacentes. o requisra
i Relaciones Relscitn con los En la universidad las relaciones
interpersonales |, .. entre los estudiantes se da de
maners respetunsa
Trabajo colaborativo Ll nivel de interaccitn con mis
campafieros me permibe compartir
[y mEjarar mis praciicas académicas
[Gentirse a gusto
L Te sientes orgulloso de formar parte
da mots institucian
. Consideras que esta institucion es
Lipacia
un lugar adecuado para sstudiar
Seguridad
_E“ ¥ Ll grada de discipling &n tu
bienestar e
uniwersidad te facilita realizar tus
actividades académicas
Te comprametas con las matas de lal
Mivel de compromiso . )
inzBitucidn
Cpinianes respetadas|Ms opiniones son valoradas en ks
trabajos grupales
ki desempeha e valorada por los
Cultura y valores Reconacimiento dacentes universitarios
Me siento identificado con los
Idantificacion walares de la universidad
prafesional
Citoy de acuerdo con los valaras
[que pramuaye |a univercidad




Anexo 4. Instrumento de recoleccion de datos

Cuestionario de la variable Desarrollo de la creatividad: Escala de Likert: Nunca, A veces, Casi siempre, Siempre

Manejo de

Siun compaiara te pide mas
tiempo para enviar su parte de la
tarea, |0 esperas

manejas conflickas v prablamas de

Dimension Indicador Item
Ganeras ideas gue atros na han
|Generacidn de pensado antas
it Piemnsas ideas imnovadoras pars las
tareas camplejas
ﬂl‘l,gl'lEllIdEld Creas ideas para algdn proyecto
Identificacion de académiog nueva
patranes Cncuentras conexiones entre ideas y
v relaciones conceptos que atras no han
relacionada
Destibres nuewas significados o
sindnimas en textos o articulos
jeantidad de ideas  |generas ideas en un plaro de 1 hora
Cambias de estrategia para
Variahilidad de .
desarrodlar tus asignaturas
pensamienta - -
. Mencionas ideas gue sean
Fluidez diferemtes ¢ na se repitan
Bportas ideas rapidamenta para
s gilidad mental hacer las tareas
Utilizas tEcnicas para estimular tu
agilidad mental
te adaptas a un cambio en un
progecta con facilidad
Adaptabilidad
I f Has padido adaptarte a cambias
Flexibilidad | *=2mbios
inesperados en un trabajo en
aquipo

Flexibilidad conflictos
maners efectiva en trabajo en
aquipo
Manejas conflictos de manera
afiectiva #n un entorno virtual o en
linga
Mis proyectos los decarrollo con
timmpa anticipada
Mis ensayos académicas los
Desarrollo de elabara con una guis
Elahoracin artividades metadolagica que me brinda la
universidad
flis actividades académicas san
realizadas con apoya tecnoldgicn
Detalles
rechicas y flis tareas cumplen con los
precisian

objetivas de la asignatura

Prasentacion

Mis trabajos académicos san
presantadas con las rubricas gue
solicitan los docentes




Anexo 5. Ficha de validacidon de instrumentos para la recoleccién de datos por juicio de expertos

CARTA DE PRESENTACION

Sra. Nancy Gonzales Matta.
Presente

Asunto: VALIDACION DE INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUICIO DE EXPERTO.

Me es muy grato comunicarme con usted para expresarle mis saludos y asi mismo, hacer de su
conocimiento que, siendo estudiante del Programa de Maestria en Docencia Universitaria de la
escuela del Posgrado de la Universidad César Vallejo, en la sede de San Juan de Lurigancho,
ciclo 2024 - |, requiero validar los instrumentos con los cuales se recogera la informacién
necesaria para poder desarrollar mi investigacion y con la sustentaré mis competencias
investigativas en la Experiencia curricular de Disefio y desarrollo del trabajo de investigacion.

Los nombres de mis Variables son: Clima educativo y Desarrollo de la creatividad siendo
imprescindible contar con la aprobacién de docentes especializados para poder aplicar los
instrumentos en mencién, se ha considerado conveniente recurrir a usted, ante su connotada
experiencia en temas educativos y/o investigacion educativa.

El expediente de validacion, que le hacemos llegar contiene:
- Carta de presentacion.
-  Formato de Validacion.
-  Certificado de validez de contenido de los instrumentos.

Expresandole mis sentimientos de respeto y consideracién me despido de usted, no sin antes
agradecerle por la atencién que dispense a la presente.

Atentamente.

Marimar Rosa, Adriano Diaz
D.N.I N° 75817462



Evaluacion por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento para medir las
Variables clima educativo y desarollo de |a creatividad| La evaluacion del instrumento es de
gran relevancia para lograr gque sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste
sean utilizados eficientemente; aportando al quehacer psicoldgico y agradecemos su valiosa
colaboracion. Los criterios de validacion de contenido son:

Criterios Detalle Calificacion
Ellla item/pregunta pertenece ala
S dimensién/subcategoria vy basta| 1: de acuerdo
Suficiencia para obtener la medicién de esta | 0: en desacuerdo
Ellla item/pregunta secomprende
. faciimente, es decir, 1. de acuerdo
Claridad su sintactica y semantica son| 0: en desacuerdo
adecuadas
Ellla item/pregunta tiene relacion 1-d
] P - . | 1: de acuerdo
Coherenci logica con el indicador que esta | -
2 midiendo 0: en desacuerdo
Ellla item/pregunta es esencial o .
- - ] 1. de acuerdo
Relevancia :;ﬂgﬁ{éintﬁ, es decir, debe ser 0- en desacuerdo
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Nombre de los instrumentos

Llima educativo/ Desarrollo de la creatividad

Objetivo de los instrumentos

ropiciar un entorno donde los estudiantes se sientan seguros y
ivados para participar activamente en el proceso de
ndizaje / fomentar la capacidad de los estudiantes para
enerar ideas originales, resolver problemas de manera
nnovadora y expresarse creativamente en diferentes areas
démicas

Nombres y apellidos del
experto

Nancy Gonzales Matta

Documento de identidad

09106850

Anos de experiencia en el area

40 en docencia

Maximo Grado Acadéemico

Doctora en educacion

Nacionalidad

Peruana

IE JULIO CESAR TELLO

Instituciéon
Docente Nombrado
Cargo
975468677
Numero telefénico J}O
Firma "’U\ %“7%—/\%
13-06-24 =

Fecha




Anexo 6. Ficha de validacion de instrumentos para la recoleccion de datos por juicio de expertos

CARTA DE PRESENTACION]|

Sr.: Dr. Rommel Crispin Lizandro
Presente

Asunto. VALIDACION DE INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUICIO DE EXPERTO.

Me es muy grato comunicarme con usted para expresarie mis saludos y asi mismo, hacer de su
conocimiento que, siendo estudiante del Programa de Maestria en Docencia Universitaria de la
escuela del Posgrado de la Universidad César Vallejo, en la sede de San Juan de Lurigancho,
ciclo 2024 - |, requierc validar los instrumentos con los cuales se recogera la informacion
necesaria para poder desarrollar mi investigacion y con la sustentaré mis competencias
investigativas en la Experiencia curricular de Disefio v desarrollo del trabajo de investigacion.

Los nombres de mis Variables son: Clima educativo v Desarrollo de la creatividad siendo
imprescindible contar con la aprobacion de docentes especializados para poder aplicar los
instrumentos en mencidn, s ha considerado conveniente recurrir a usted, ante su connotada
experiencia en temas educativos y/o investigacion educativa.

El expediente de validacion, que le hacemos llegar contiens:
- Carta de presentacion.
- Formato de WValidacion.
- Certificado de validez de contenido de los instrumentos.

Expresandole mis sentimientos de respeto v consideracion me despido de usted, no sin antes
agradecerie por la atencion gue dispense a la presente.

Atentamente.

e,

e i

Marimar Rosa, Adriano Diaz
DM N® 72817462



Evaluacion por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento para medir 1as
Variables clima educativo y desarrollo de la creatividad| La evaluacion del instrumento es de
gran relevancia para lograr que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste
sean utilizados eficientemente; aportando al quehacer psicoldgico y agradecemos su valiosa
colaboracion. Los criterios de validacion de contenido son:

Criterios Detalle Calificacion
Elfla item/pregunta pertenece ala
L dimension/subcategoria vy basta | 1: de acuerdo
Suficiencia para obtener la medicién de esta | 0: en desacuerdo
Elflla item/pregunta secomprende
_ facilmente, es decir, 1. de acuerdo
Claridad su sintactica y semantica son| 0: en desacuerdo
adecuadas
Elfla item/pregunta tiene relacion 1- de acuerdo
Coherenci Iégica con el indicador que esta |
- midiendo 0: en desacuerdo
Elfla item/pregunta es esencial o | ..
. - ] 1: de acuerdo
Relevancia :;ﬂc;:l?iréinte, es decir, debe ser 0- en desacuerdo
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MHombre de los instrumendos

Clima educaftivod Desamrcllo de la creatividad

O bjetivoe de los instrumenios

Propiciar un entomo donde los estudiantes se sientan seguros v
motivados para paricipar activamente en el proceso de
aprendizaje / formentar la capacidad de los estudianies para
lIgenerar ideas originales, resolver problemas de manera
innovadora v expresarse creativamente en diferentes areas
académicas

MHombres v apellidos del
experto

Rommel Lizandro Crispim

Documento de identidad

09554022

Anics de experiencia en el area

11 en docencia

Maximo Grado Academico

Doctor en Administracion de la Educacion

Macionalidad

FPeruana

Institucidn

Universidad César Vallejo

Cargo

Docente TC

Mamero telefanico

941397665

Firma

Fecha

0e/0e2024




Anexo 7. Ficha de validacion de instrumentos por juez de experto

CARTA DE PRESENTACION

Sr.: Mg. Arturo Jaime Zafigal Castillo
Presents

Asunto. VALIDACION DE INSTRUMENTOS A TRAVES DE JUICIO DE EXPERTO.

We es muy grato comunicarme con usted para expresarle mis saludos y asi mismo, hacer de su
conocimiento gue, siendo estudiante del Programa de Maestria en Docencia Universitaria de la
escuela del Posgrado de la Universidad Ceésar Vallejo, en la sede de San Juan de Lurigancho,
ciclo 2024 - |, requiero validar los instrumentos con los cuales se recogera la informacion
necesaria para poder desarrollar mi investigacion y con la sustentaré mis competencias
investigativas en la Experiencia curricular de Disefio y desarrcllo del trabajo de investigacion.

Los nombres de mis Variables son: Clima educativo v Desarrollo de la creatividad siendo
imprescindible contar con la aprobacion de docentes especializados para poder aplicar los
instrumentos en mencion, s ha considerado conveniente recurrir a usted, ante su connotada
experiencia en temas educativos y/o investigacion educativa.

El expediente de validacion, que le hacemos llegar contiene:
- Carta de presentacion.
- Formato de Walidacion.
- Certificado de validez de contenido de los instrumentos.

Expresandocle mis sentimientos de respeto y consideracion me despido de usted, no sin antes
agradecerle por la atencion que dispense a la presente.

Atentamente.

JS‘E&'{?‘%?%J_P_L

Marimar Rosa, Adriano Diaz
D.N.I N® 75817462



Evaluacion por juicio de expertos

Respetado juez: Usted ha sido seleccionado para evaluar el instrumento para medir las
Variables clima educativo y desarrollo de la creatividad| La evaluacion del instrumento es de
gran relevancia para lograr que sea valido y que los resultados obtenidos a partir de éste
sean utilizados eficientemente; aportando al quehacer psicoldgico y agradecemos su valiosa
colaboracion. Los criterios de validacion de contenido son:

Criterios Detalle Calificacion
Elfla item/pregunta pertenece ala
L dimension/subcategoria vy basta | 1 de acuerdo
Suficiencia para obtener la medicion de esta | 0: en desacuerdo
Elfla item/pregunta secomprende
_ faciimente, es decir, 1. de acuerdo
Claridad su sintactica y semantica son| 0: en desacuerdo
adecuadas
Elfla item/pregunta tiene relacion 1-d
i - - - | 1: de acuerdo
Coherenci lagica con el indicador que esta | -
3 midiendo 0: en desacuerdo
Elfla item/pregunta es esencial o | ..
- - - 1. de acuerdo
Relevancia :;ﬂc;:ﬁiréinte, es decir, debe ser 0- en desacuerdo
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Anexo 8. Resultados del analisis de consistencia interna

Analisis de Fiabilidad Analisis de Fiabilidad

) N Estadisticas de Fiabilidad E=scal
Estadisticas de Fiabilidad de Escala diEteas @e mabEes Be ==

Alfa de Cronbach  w de McDonald

Alfa de Cronbach  w de McDonald

escala 0.917 0924
escala 0.8945 0.948

[3]
[3]

Estadisticas de Fiabilidad de Elemento Estadisticas de Fiabilidad de Elemento

Si se descarta el elemento 5i se descarta el elemento
Alfa de Cronbach w de McDaonald Alfa de Cronbach w de McDonald

ECE1 0.943 0.945 EDCT 0.913 0.920
ECE2 0.941 0.944 EDC2 0.908 0.916
ECE3 0.943 0.945 EDC3 0.911 0.919
ECEZ 0.942 0.946 EDC4 0.912 0.919

CES 0.943 0.945 EDCS 0.909 0.918

CES 0.941 0.944 EDCE 0.910 0.918
ECEY 0.544 0.547 EDCT 0.909 0.916
ECES 0.942 0.945 EDCS 0.911 0.918
ECES 0.841 0.843 EDCO 0.909 0.917
EfEm CHJ’? C"”E EDC10 0.910 0.918
S
. 0040 0 oan EDC12 0.917 0.925
. 0045 0o4s EDC13 0.921 0.926
ECE1S 0.943 0.947 EbLis o817 0.825
coeie 0941 0.0z EDC15 0.920 0.926
i 0.942 0.945 EDC16 0.913 0.921
trEis 0.940 0.g4a EDC1T 0.917 0.924
ECE1Q 0.941 0.944 EDC18 0.910 0.918
ECE20 0.944 0.947 EDC19 0.911 0.917

EDC20 0,911 0.919



Anexo 9. Consentimiento informado

CUESTIONARIC PARA COLABORADORES DE |INSTITUCIONES DE
EDUCACION SUPERIOR EN EL PERU

Hola. te saluda Adriano Diaz, Marimar Rosa estudiante de |a facultad de posgrado
en Docencia Universitaria de la Universidad Privada Cesar Vallgjo. Actuaimente
estoy realizando una investigacion que lleva por titulo “Clima educativo y desarrollo
de Iz creatividad en estudiantes universitarios de una universidad privada de Lima
Metropolitana, 2024". Por la presente lo estoy invitando 3 participar de I3
investigacion que tiene como finalidad determinar la relacidn entre Clima educativo
y desarrollo de |a creatividad en estudiantes universitarios de una universidad
privada de Lima Metropolitana, 2024. Al participar del estudio, debera resolver un
cuestionario de variables generales 2 items, los cuales seran respondidos de forma
andnima a sugerancia del comité de ética.

Si acepta ser participe de este estudio, usted debera Benar dicho cuestionario, que
debera ser resusitos en un tiempo aproximado de 22 minutos y enviark. Precisamos
que el investigador es responsable de |a investigacion y garantiza que sa respetara
¢l derecho de confidencialidad = identidad de cada uno de los paricipantes, no
mostrandose datos que permita Ia identificacion de las personas que formaron pane
de |3 musstra de estudio.

Finalmente, Yo, en pleno uso de mis facultades mentales y comprensivas, he leido
1a informacion suminisirada por 2| maestrista y acepto, voluntariaments, participar
del estudio, habiéndoseme informado sobre el propdsito de Ia investigacion y el
derecho de confidencialidad e identidad de mi persona.

Acepia participar
sig
NO[O

Consentimiento Informado
Después de haber leido los propdsitos de Ia investigacion autorizo participar en la
investigacion antes mencionada.

Nombre y apellidos:

Firma:
Fecha y hora:

Consentimiento Informado
Después de haber leido los propdsitos de [a investigacion autorizo participar en la
nvestigacion antes mencionada.

Nombre y apellidos:
Firma:

Fecha y hora:




Anexo 10. Reporte de similitud en software Turnitin

ﬁ Universidad César Vallejo

]
ESCUELA DE POSGRADO

PROGRAMA ACADEMICO DE DOCENCIA
UNIVERSITARIA

Clima educativo y desarrollo de la creatividad ep estudiantes
universitarios de una universidad privada de Lima
Metropolitana, 2024

TESIS PARA OBTENER EL GRADO ACADEMICO DE:
Maestra en docencia universitara

AUTORA: 5]
Adriano Disz, Marimar Rosa (orcid org/0000-0002-7811-6244)

ASESORES.
Dr. Mescua Figueros. Augusto Cesar (orekd.org/0000-0002-6812-2499)
Dr. Chumpitaz Caycho, Hugo Elacio (gfw 0rg/0000-0001-6768-381X)
LINEA DE INVESTIGACION:

Evaluacdn y aprendizajpe

LINEA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL UNIVERSITARIA:

Apoyo a la reduccidn de b y en la educacidn
en todos sus niveles

LIMA-PERU
2024
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Anexo 11. Analisis complementario: muestra

Calculadora de muestra

Nivel de confianza: @ ® 95% O 99%
Margen de Error: @ 5

Poblacion: @ 100

Calcular Muestra

Tamano de Muestra: 80




Base de datos de la encuesta variable 1

Anexol12. Otras evidencias
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Base de datos de la encuesta variable

Anexol13. Otras evidencias
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