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RESUMEN 

La investigación tiene por objetivo determinar la incidencia de las estrategias 

metodológicas en la modalidad Blended learning en la innovación de la gestión 

pedagógica en docentes de educación básica; el enfoque es cuantitativo; la 

investigación es pura; de diseño no experimental transversal. La población 

comprende 636 estudiantes, la muestra fue de 240. La técnica utilizada es el 

cuestionario; midiendo las estrategias metodológicas modalidad B-Learning y la 

Innovación de la gestión pedagógica; se realizó una prueba piloto cuyos resultados 

fueron aceptables; aplicándose también la validación por expertos. Se concluye que 

existe una correlación seria entre las estrategias metodológicas en la modalidad B-

learning en la innovación de la gestión pedagógica en docentes de educación 

básica. Por cada cambio en las estrategias de aprendizaje en línea, las prácticas 

de gestión del aula de los docentes aumentaron en un promedio de 0,467 puntos. 

También se llaga a la conclusión que alrededor del 57% de los docentes realizan 

innovaciones en la gestión pedagógica, pero alrededor del 41% están en un nivel 

medio y alrededor del 2% están en un nivel bajo. El refuerzo académico, el 

desarrollo pedagógico y la evaluación pueden tener un impacto significativo en el 

desarrollo de habilidades en el contexto del B-learning. 

Palabras clave: Aprendizaje semipresencial, estrategias metodológicas, gestión 

pedagógica. 
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ABSTRACT 

The objective of the research is to determine the impact of methodological 

strategies in the Blended learning modality on the innovation of pedagogical 

management in basic education teachers; the approach is quantitative; the research 

is pure; cross-sectional non-experimental design. The population includes 636 

students, the sample was 240. The technique used is the questionnaire; measuring 

the methodological strategies of the B-Learning modality and the Innovation of 

pedagogical management; A pilot test was carried out, the results of which were 

acceptable; validation by experts is also applied. It is concluded that there is a 

serious correlation between the methodological strategies in the B-learning modality 

in the innovation of pedagogical management in basic education teachers. For each 

change in online learning strategies, teachers' classroom management practices 

increased by an average of 0.467 points. It is also concluded that around 57% of 

teachers make innovations in pedagogical management, but around 41% are at a 

medium level and around 2% are at a low level. Academic reinforcement, 

pedagogical development and assessment can have a significant impact on skill 

development in the context of B-learning. 

Keywords: Blended learning, methodological strategies, pedagogical 

management. 




