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RESUMEN 

El presente trabajo de investigación presento como objetivo Determinar los 

factores que limitan y dificultan en las relaciones institucionales educativas de la 

comunidad, con la Institución Educativa Industrial "Lucyana" del distrito de 

Carabayllo; en el nivel secundario, de la UGEL Nº 04 - Comas, para la cual se 

planteó la hipótesis que Los factores que limitan y dificultan en las relaciones 

institucionales educativas de la comunidad , con la Institución Educativa Industrial 

"Lucyana" del distrito de Carabayllo; en el nivel secundario, de la UGEL Nº 04 -

Comas son la Interrelación de Actividades, La Gestión e Identidad Institucional 

El tipo de investigación desarrollado en el enfoque cuantitativo, descriptivo 

simple de diseño no experimental con una muestra no probabilística intencional 

constituido por docentes, directivos y personal administrativo de las diversas 

Instituciones Educativas seleccionados para el estudio, en la cual se presentó 

como conclusión que: . un 45% en indicar que Si existen relaciones institucionales 

mientras que en promedio el 37% indica que NO y un 17% sostienen que No 

sabe, con lo que se logró el objetivo al determinar que si en menor proporción 

existen deficiencias y limitaciones en las relaciones institucionales dado que 

existe un alto porcentaje que no participan en las actividades conjuntas así como 

no generan objetivos interrelacionados, limitándose en el fomento de las 

relaciones ya que existe una escasa percepción del clima institucional positivo. 
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ABSTRACT 

The present work of investigation(research) 1 present as(like) 1 target To determine 

the factors that they limit and impede in the institutional educational relations of the 

community, with the Educational Industrial lnstitution "Lucyana" of Carabayllo's 

district; in the secondary level, of the UGEL N ° 04 - Commas, for which(whom) 

the hypothesis appeared that The factors that they limit and impede in the 

institutional educational relations of the community, with the Educational Industrial 

lnstitution "Lucyana" of Carabayllo's district; in the secondary level, of the UGEL N 

0 04 - Commas are the lnterrelationship of Activities, The Management and 

lnstitutional ldentity 

The type of investigation(research) developed in the quantitative, descriptive 

simple approach of not experimental design with a sample not probabilística 

intentional constituted by teachers, executives and clerical staff of the diverse 

Educational lnstitutions selected for the study, in which(whom) there appeared as 

conclusion that: . 45 % in indicating that lf institutional relations exist whereas in 

average 37 % indicates that not and 17 % holds that it(he,she) does not know, 

With what the aim(lens) achieved on having determined that if in minor proportion 

deficiencies(faults) and limitations exist in the institutional relations provided that 

there exists a high percentage that they do not take part in the joint activities as 

well as do not generate interrelated aims(lenses), limiting itself{himself, herself) in 

the promotion of the relations since there exists a scanty perception of the 

institutional positive climate. 
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