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RESUMEN

El presente trabajo de investigacion se desarrolld6 en el marco del objetivo de
desarrollo sostenible dieciséis referido a la paz, justicia e instituciones sdlidas,
buscando aportar al desarrollo de la investigacion fiscal en cuanto al uso de la
informacion cuya fuente principal es un colaborador eficaz, y la optimizacion del
proceso penal. El objetivo principal fue analizar la manera en que la informacion
aportada por el colaborador eficaz contribuye en la determinacion de la comisién de
los delitos de corrupcion de funcionarios, en Perl, 2024, desarrollandose como un
estudio de tipo basico, enfoque cualitativo y disefio fenomenoldgico hermenéutico,
empleando la técnica de la entrevista y teniendo como escenario de estudio a los
procesos de corrupcion de funcionarios y la aplicacion de la colaboracioén eficaz. De
esta manera, se obtuvo como conclusién que la informacion del colaborador eficaz,
basada en su participacion directa en el delito, contribuye a determinar la comision de
los delitos de corrupcion de funcionarios, sobre todo en casos complejos, cuando
permite identificar a los sujetos intervinientes y obtener mayores elementos de
conviccion, pero su efectividad requiere una rigurosa corroboracion complementada
con otras fuentes de informacion para garantizar derechos fundamentales, una

investigacion objetiva y una tesis fiscal solida.

Palabras clave: Colaborador eficaz, proceso de colaboracion eficaz, corrupcion de

funcionarios, uso de informacion y aporte de colaboracion.
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ABSTRACT

This research work was developed within the framework of the sustainable
development objective sixteen referred to peace, justice and solid institutions, seeking
to contribute to the development of prosecutor’s investigation in terms of the use of
information whose main source is an effective collaborator, and the optimization of the
criminal process. The main objective was to analyze the way in which the information
provided by the effective collaborator contributes to the determination of the
commission of crimes of corruption of state officials, in Peru, 2024, developing as a
basic type of study, qualitative approach and hermeneutic phenomenological design,
using the interview technique and having as a study scenario the processes of
corruption of state officials and the application of effective collaboration. In this way,
the conclusion that was obtained is that the information of the effective collaborator,
based on his direct participation in the crime, contributes to determining the
commission of crimes of corruption of state officials, especially in complex cases,
when it allows the identification of the subjects involved, and obtain greater elements
of conviction, but its effectiveness requires rigorous corroboration complemented with
other sources of information to guarantee fundamental rights, an objective

investigation and a solid fiscal thesis.

Keywords: Effective collaborator, effective collaboration process, corruption of state

officials, use of information and contribution of collaboration.
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I. INTRODUCCION

La corrupcion es un problema que ha cobrado visibilidad mundial con motivo de la
implementacion de diferentes mecanismos de control de la gestion de los recursos
estatales y de politicas penales y procesales penales més represivas, al percibirse
como un obst4culo para el desarrollo local y global (Buchan y Hill, 2014). Los Estados
se encuentran en una constante lucha contra actos corruptos, lidiando con estos
desde distintas aristas e imponiendo sanciones de gravedad como la pena de muerte
en los paises asiaticos. Al respecto, recientemente los medios de informacion
internacional han puesto en conocimiento casos importantes en materia de
corrupcion, como por ejemplo la condena a muerte de la magnate inmobiliaria Truong
My Lan conforme a la sentencia emitida por el tribunal de la ciudad de Ho Chi Minh
de Vietnam, en fecha 11 de abril de 2024, respecto al delito de fraude por el monto
de US$ 12,500 millones, condena que se dicté en el marco de la campafia
anticorrupciéon horno ardiente (CNN, 2024).

A nivel global, la Convencion Interamericana contra la Corrupcion de la OEA y
la Convencion de las Naciones Unidas contra la Corrupcion, son acuerdos
internacionales disefiados para combatir la corrupcion con el objetivo de proteger la
legitimidad de las instituciones publicas y cualquier accion que perjudique a la
sociedad, asi como el orden moral, la justicia y el desarrollo pleno de las naciones
(Predmbulo de la Convencion Interamericana contra la Corrupcion, 1997).
Ademas, Transparencia Internacional (2019) considera a la corrupcién como abusar
del poder que se tiene con el fin de beneficiarse uno mismo.

En los ultimos afios, América Latina experiment6 una etapa de auge de casos
de corrupcion, entre los que resaltod el caso Lava Jato en Brasil que dio paso a la
apertura del caso Odebrecht en Perl. En el caso peruano, se firmé un acuerdo de
colaboracion eficaz con la empresa denominada Odebrecht, el que reconocié su
responsabilidad y pidi6 disculpas a la sociedad. Este acuerdo de colaboracion eficaz
significé un paso importante para la investigacion puesto que permitid su avance
debido a la informacion obtenida. Por otro lado, la cooperacion con Brasil permitié que
el Equipo Especial Lava Jato interrogue a los colaboradores de la constructora,
exdirectivos, con la participacion de los procuradores de dicho pais; acto que no
hubiera podido darse de otra forma, y a través del cual se lograron identificar a varias

personas intermediarias y beneficiarias finales de los pagos ilicitos (Salazar, 2022).



En esta parte del continente, los paises estan enfrentando un periodo de lucha
contra la corrupcion, que al alcanzar niveles elevados de poder y desarrollarse
relaciones corruptas que trascienden fronteras, ha llevado a la implementacion de
nuevas estrategias de investigacion que requieren una labor colaborativa entre
instituciones a nivel nacional e internacional. En dicho contexto, se ha optado por
utilizar la colaboracion eficaz como medio para obtener pruebas que de otra manera
estarian fuera del alcance de los funcionarios que investigan estos hechos (Salazar,
2022).

La corrupcion es un problema que se ha magnificado en el Peru al encontrarse
involucrados alcaldes, gobernadores y hasta presidentes de la Republica. Es asi que,
actualmente, a nivel nacional se llevan procesos por delitos de corrupcion contra
diversas autoridades, entre los que cabe mencionar a Pedro Pablo Kuczynski y
Alejandro Toledo Manrique, ex presidentes de Peru (BBC Mundo, 2018).

Conforme al informe emitido por la Corporacion Latinobarometro (2018), Peru
tiene como primer problema la inseguridad ciudadana y en segundo lugar la
corrupcion, precisando que, en 2002, la corrupcidn se encontraba en el cuarto lugar.
Asi también, el Instituto Nacional de Estadistica e Informatica (2022) ha indicado que,
desde 2019 a marzo de 2022, la corrupcién super6 a la pobreza, la delincuencia y el
desempleo, teniendo como origen los actos relacionados al poder politico y al cobro
de porcentajes sobre contratos y licitaciones. De esta manera, a nivel de América
Latina y el Caribe, Peru ocupa el primer puesto con relacion al nivel de corrupcion. Es
asi que, actualmente, el Estado esta afrontando un problema de desconfianza de
parte de la poblacion en sus principales entidades, de manera que su labor se ve
cuestionada a cada momento. Ademas de ver debilitada su estructura estatal pues
quienes asumen cargos publicos no deciden en beneficio del interés publico
(Ramasastry, 2015).

En Perq, el Ministerio Publico, como 6rgano encargado de perseguir el delito y
por asumir el rol de titular de la accion penal, se ha visto obligado a emplear los
medios disponibles para evitar la impunidad en casos que trascienden las fronteras
nacionales. Se enfrenta a organizaciones criminales de gran envergadura que
involucran a funcionarios publicos de diferentes niveles, lo que incluye a personas
gue alguna vez ocuparon la Presidencia de la Republica. Por ello, el Ministerio
Pudblico ha utilizado diversas herramientas y figuras legales para investigar y reunir

pruebas suficientes para iniciar procesos penales, incluida la colaboracion eficaz.
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Estos casos, considerados como delitos contra la administracion publica, generan
gran preocupacion entre los ciudadanos debido a su relacién con el presupuesto
estatal y su impacto social.

Los delitos seguidos por corrupcion de funcionarios tienen como fuente de
prueba, generalmente, documentacion que requiere de andlisis y estudio para ser
empleada como evidencia de la comision del delito, para lo cual el fiscal no se
conformara con la obtencion de informacion documental a través de la realizacion de
diligencias, sino que recurrira a la practica de pericias que puedan sustentar su tesis
fiscal. Ademas, cabe sefialar que las declaraciones testimoniales contribuiran a
formar el contexto en el cual se dieron los hechos, esclareciéndolos y sosteniendo la
practica de diversas diligencias en la etapa de investigacion preparatoria que
permitiran recabar dichos documentos.

La naturaleza juridica de la colaboracion eficaz, como institucién, se encuentra
en el &mbito del derecho penal y procesal penal premial. En este proceso especial, la
persona sospechosa, imputada o sujeta a sentencia, colabora con el sistema de
justicia proporcionando informacion sobre la organizacién criminal con el objetivo de
obtener beneficios, ya sean procesales o penales. Por lo tanto, se erige como un
instrumento efectivo en la lucha contra la criminalidad organizada (Casacion N° 852-
2016-Puno, Fundamento decimosexto).

Es asi que, los colaboradores brindan informacién de manera oral, lo que
gueda plasmado en actas de declaracion, respaldando su dicho de manera
documental. Cabe sefialar que la informacion debe ser util y relevante, de manera
gue permita descubrir de modo oportuno la estructura organizacional, la actuacion,
los planes y las personas que intervinieron. Entonces, la informacion aportada por los
colaboradores eficaces, en términos generales, contribuye al esclarecimiento de los
hechos y brinda aquellos elementos de conviccidon necesarios para sustentar los
cargos formulados en el requerimiento de acusacion. De esta manera, los
colaboradores eficaces surgen en el desarrollo de la investigacion, y se constituyen
como tales a través de un proceso de colaboracion eficaz; entendido como un proceso
especial por el cual un sujeto involucrado en el hecho brinda informacion relevante
gue permite develar el hecho materia de investigacion y aportar elementos de

conviccion gue de otra manera serian de dificil o nulo acceso.



Sin embargo, a nivel fiscal, se advierte que existen investigaciones de gran
complejidad en materia de corrupcion de funcionarios, cuya investigacion supera el
plazo establecido legalmente. En el mismo sentido, se tienen investigaciones en las
gue existen aspirantes a colaboracion eficaz, quienes aportaron informacion desde
un momento inicial de la investigacion, pero sus procesos especiales no han pasado
la etapa referida a la corroboracion, lo que evidencia una demora en el tramite del
proceso especial. Mas aun, en investigaciones complejas de implicancia nacional,
puede ocurrir que la informacién del colaborador eficaz es analizada, estudiada y
corroborada meses después de aportada debido al lento acopio de la informacion
solicitada a las entidades o instituciones, lo que es dificil de superar porque la atencion
de las solicitudes no es inmediata, llegando a sobrepasar los plazos legales, ya sea
por la complejidad de la informacién solicitada o por su volumen.

De esta manera, el uso de la informacion del colaborador eficaz en el tiempo y
el retardo en el tramite de dicho proceso especial puede generar que este aporte solo
sea un conjunto de datos sin andlisis ni utilidad que pese a haber dado un marco
general e inicial a la investigacion fiscal, no permita lograr la finalidad de este proceso
especial como es perseguir eficazmente la delincuencia. A ello, se debe agregar que,
al incrementarse el volumen de las carpetas fiscales, el andlisis y empleo de la
informacion recabada en el proceso especial se vuelve en una labor tediosa que
muchas veces perjudica al propio colaborador al esperar mucho tiempo a efecto de la
corroboracion de lo declarado ante el fiscal. De esta manera, se advierte que pese al
oportuno aporte del aspirante a colaborador eficaz en el proceso, por una parte, el
propio bienestar de esta persona se ve afectado debido al avance lento del proceso
especial de colaboracion eficaz y, por otra parte, la investigacion principal en la que
se encuentra implicado, no se ve favorecida con los aportes que brinda el colaborador
puesto que la informacion queda sin procesar ni incorporar a la investigacion
careciendo de utilidad practica, considerando que no puede emplearse en la
investigacion la informacién aportada que no ha sido corroborada con otros elementos
de conviccion ni ha sido incorporada a la carpeta principal.

La investigacion se vincula al objetivo de desarrollo sostenible 16 referido a la
paz, justicia e instituciones solidas, puesto que busca aportar al desarrollo de la
investigacion fiscal en relacién con el uso de la informacion cuya fuente principal es

un colaborador eficaz, a efecto de optimizar el proceso penal.



A partir de ello, el problema general que surgié de lo expuesto fue: ¢De qué
manera la informacién aportada por el colaborador eficaz contribuye en la
determinacién de la comision de los delitos de corrupcidn de funcionarios, en el Peru,
el afio 2024?

La justificacion tedrica del presente trabajo de investigacion se encontraba en
contribuir con el @mbito académico del Derecho, aportando al estudio de la
criminalidad en los delitos de corrupciéon de funcionarios y generando reflexion
respecto a la efectividad en la realidad de los mecanismos del sistema penal para
recabar los elementos de conviccion en la investigacion realizada por delitos de
corrupcion de funcionarios por el Ministerio Publico en el Pera.

Asimismo, la justificacion practica fue generar cuestionamientos en los
operadores de justicia y abogados que se desenvuelven en materia penal y procesal
penal, respecto a la manera en la que se emplean los aportes del colaborador eficaz
en la investigacion fiscal y en la determinacion de la comision de un delito de
corrupcion de funcionarios, a efecto de generar un uso eficaz de los aportes brindados
por el colaborador eficaz maximizando su valor y uso en los procesos seguidos por
corrupcion de funcionarios. Ademas, el resaltar la importancia del aporte del
colaborador eficaz en los delitos de corrupcion de funcionarios en Peru; teniendo
como premisa que el proceso de colaboracién eficaz pretende recabar aquella
informacion y elementos de conviccién que, por los medios regulares y labores de
investigacion ordinarias, no podrian obtenerse, evidenciando la importancia que
actualmente tienen los procesos de colaboracion eficaz para sustentar un juicio ante
el érgano jurisdiccional.

La justificacidn metodoldgica se encontro en el enfoque cualitativo, puesto que,
a partir del estudio de las categorias propuestas y la visién de los operadores de
justicia y abogados que llevan casos en materia de corrupcion de funcionarios, se
podra evidenciar la relevancia que tiene el aporte del colaborador eficaz para
determinar la comision de los delitos de corrupcion de funcionarios; sirviendo de
marco referencial para futuras investigaciones.

La justificacion social se hallé en el interés de la sociedad y el Estado para
obtener un resultado favorable en los procesos seguidos en su agravio, asi como
contribuir con la paz y armonia social generando mayor confianza en las instituciones

publicas.



De esta manera, el objetivo general de la investigacion fue: Analizar la manera en que
la informacion aportada por el colaborador eficaz contribuye en la determinacion de
la comision de los delitos de corrupcion de funcionarios, en el Perd, el afio 2024.

En consecuencia, los objetivos especificos planteados fueron los siguientes: (i)
Identificar la manera en la que el aporte del colaborador eficaz contribuye a la
determinacién de la comision de los delitos de corrupcion de funcionarios; (ii)
Identificar la manera en la que el tipo de informacidén aportada por el colaborador
eficaz contribuye a la determinacion de la comision de los delitos de corrupcion de
funcionarios; (iii) Identificar la manera en que los principios son aplicados a la
informacién proporcionada por el colaborador eficaz; (iv) Identificar como es el
tratamiento del aporte del colaborador eficaz en los procesos sobre delitos de
corrupcion de funcionarios a nivel fiscal; (v) Describir como se determina la comision
de los delitos de corrupcién de funcionarios, (vi) Identificar la manera en que los
elementos de conviccibn son indispensables para los procesos por delitos de
corrupcion de funcionarios, (vii) ldentificar si es imprescindible la existencia de
colaboradores eficaces en los casos seguidos por delitos de corrupcion de
funcionarios, e (viii) Identificar la manera en que se utiliza la informacion que aporta

el colaborador eficaz en la investigacion.

Por otro lado, como antecedentes internacionales relacionados a la presente
investigacion, se tuvo la tesis de Gutiérrez (2020) respecto a la cooperacion eficaz
como técnica de investigacion en Ecuador, en la que refirié que, tras celebrar un
acuerdo con la fiscalia, el colaborador eficaz proporciona informacién, datos, efectos,
bienes, entre otros, que permiten desmantelar las organizaciones delictivas de las
gue fue participe, a cambio de la disminucién de su condena.

Rodriguez (2019), en su tesis sobre la cooperacion eficaz en Ecuador, sefiald
gue el articulo 46 del Codigo Orgéanico Integral Penal de dicho pais, impone un tercio
total de la pena conminada al procesado que provee informacion relevante, veridica
y comprobable, siempre y cuando no existan circunstancias agravantes no
constitutivas o que modifiquen el delito. Asimismo, que en el articulo 492 de la misma
norma, prevé que el objeto del proceso es delatar, suministrar pruebas, elementos de
conviccion que esclarezcan el delito, siempre y cuando los datos sean veridicos y
comprobables, surgiendo el rol del fiscal para establecer la veracidad y comprobar

gue la cooperacion es eficaz, institucion que surge del acuerdo con el procesado.



Bustamante (2023), en su tesis sobre la cooperacion eficaz y la colaboracion
en el proceso penal ecuatoriano, concluyé que ambos términos son empleados como
el mismo concepto, lo que limita y priva de la obtencién de beneficios punitivos a los
procesados. Ademas, que los factores crimindgenos que caracterizan a ambas figuras
son una herramienta importante para lograr resultados en la investigacion.

En la tesis de Fierro (2020), relacionada a la cooperacion eficaz en Ecuador,
se concluyd que es una herramienta importante para ejercer el control punitivo del
Estado, ante aquellos delitos, infracciones o situaciones que causan conmocion
social. Asimismo, que la informacion, datos, instrumentos, efectos, bienes, entre otros
aportados por el colaborador, se constituyeron en elemento de conviccion en la etapa
de instruccion fiscal y seran pruebas periciales, testimoniales o documentales en la
etapa de juicio; debiendo ser preciso, veraz y comprobable.

Sierra (2020) en su tesis de maestria, se refiere al caso Lava Jato y Odebrecht
en América Latina resaltando la manera en que la regulacion antisoborno de Estados
Unidos ha impactado significativamente en un escenario internacional de corrupcion.
Gracias a la intervencion del Departamento de Justicia estadounidense, se obligé a
funcionarios de Odebrecht a admitir sobornos a autoridades de varios paises,
revelando detalles cruciales de los delitos cometidos y permitiendo un analisis
comparativo de las normativas y actores implicados en Brasil y Colombia. La
corrupcion arraigada en entidades publicas de ambos paises evidencia un fenémeno
de captura corporativa del Estado, donde los politicos y funcionarios facilitaron
contratos a cambio de sobornos, desviando fondos publicos para financiar camparfas
y gastos personales. Aunque se intentaron enjuiciamientos y se promovié la
cooperacion internacional, la manipulacion de procesos, la impunidad de los
acusados y la falta de sanciones efectivas han minado la confianza en la justicia y la
integridad del sistema politico y juridico en ambas naciones.

De manera complementaria a la revision de tesis internacionales realizada,
Godoy (2013) indic6 en su tesis referida al proceso de naturaleza penal en
Guatemala, que el colaborador eficaz es relevante en el sistema de justicia,
destacando en la investigacion penal debido a que es un medio probatorio que
coadyuvara a evitar o prevenir que se continien cometiendo los ilicitos penales, ello
para obtener un beneficio. Ademas, sefial6 como fin de este proceso especial el
alcanzar la justicia, asi como la seguridad, ademas de hacerle frente a la delincuencia

organizada, constituyéndose en una figura para la justa administracion de justicia.



En cuanto a las tesis nacionales, Rocha (2019) estudié la regulacién normativa
de la colaboracion eficaz en Peru, enfocandose en analizar la importancia para la
investigacion de delitos de corrupcion, utilizando un disefio cualitativo y cuantitativo
con una muestra de fiscales anticorrupcion; de esta manera, concluydé que este
proceso es crucial para obtener informacion valiosa y mejorar la eficacia contra la
corrupcion organizada, resaltando que ayuda a la obtencién de informacién seria para
el proceso. Sin embargo, identificé vacios en cuanto a la proteccion de la identidad
del colaborador, lo que pone en riesgo su integridad y la seguridad de las pruebas.

Condori (2023) concluy6é en su tesis sobre la aplicacion del proceso de
colaboracion eficaz que es una estrategia clave para perseguir y sancionar a los
delincuentes, particularmente en casos de delitos graves. Sin embargo, advirtid que
este procedimiento ha revelado deficiencias en la aplicacion y modificacion del
articulo 474.2 del Cédigo Procesal Penal, que ha sido criticado por su falta de equidad
y por limitar los beneficios de este proceso especial a ciertos delitos, afectando asi el
principio de igualdad. Asimismo, sefiala que el Cédigo Procesal Penal peruano limita
la aplicacion de este proceso especial a delitos graves como crimen organizado y
corrupcion, excluyendo delitos comunes graves como robo agravado y trafico de
drogas, a menos que se cometan dentro de una organizacion criminal, por lo que esta
restriccidn impide que quienes poseen informacion valiosa puedan acceder a este
proceso especial y beneficiarse de sus ventajas.

En su tesis doctoral, Mogollén (2020) evalué si la informacién proporcionada
por los colaboradores eficaces estaba alineada con los beneficios otorgados por el
sistema penal, analizando siete carpetas fiscales de casos de los afios 2015 y 2016.
El estudio, de tipo béasico y enfoque mixto, encontré6 que el 55% de los casos
involucraban delitos de asociacion ilicita y el 50% organizacién criminal. Se concluy6
gue la informacion de los colaboradores facilité la apertura de nuevas investigaciones
y la incautacién de dinero y bienes, contribuyendo significativamente a esclarecer
casos de corrupcién en la ciudad de Jaén.

Calderon (2019) cité un estudio de Brandon (2011), respecto del cual sefialo
gue en el 2011 se revelo la existencia de 250 casos de condenas erréneas, de las
cuales el 21% se obtuvo por declaraciones de colaboradores eficaces; y, en 2017, el
20% de personas estuvo dispuesta a brindar una declaracién inculpatoria falsa a
cambio de beneficios, teniendo un 55% que lo hacia cuando habia la posibilidad de

gue sea condenado.



En su tesis sobre el perfil que tiene el colaborador eficaz correspondiente a
Tumbes, Damian (2019) concluyé que el Decreto Legislativo N° 1301 establece
requisitos subjetivos, como dejar voluntariamente las actividades delictivas sin negar
los hechos y estar dispuesto a proporcionar informacion eficaz; y requisitos objetivos,
como prevenir o reducir el delito y sus consecuencias, revelar detalles de la
planificacion asi como de la ejecucion del delito, identificar a los responsables y
localizar objetivos relacionados con la actividad criminal.

Silva (2021) en su tesis referida a la valoracion de la declaracion que brinda el
colaborador eficaz destaco la implicancia del principio de consenso que se da entre
las partes y, también, la justicia penal negociada como fundamento de dicho proceso
especial, planteando que quien acepta brinda informacién util con la intencién de
obtener lo que se denomina beneficios premiales.

En su tesis sobre la validacién del acuerdo de colaboracién eficaz desde el
enfoque de la epistemologia juridica y la dogmatica procesal penal, Robles (2019)
concluyo6 que es un desafio el valor epistemoldgico de la colaboracién como prueba
gue pueda respaldar de manera adecuada medidas coercitivas ya sean personales o
reales, y de la misma manera respecto a que puedan fundamentar una condena. Es
asi que, destaca la importancia de corroborar la informacién obtenida como una
garantia para su admision en el proceso de naturaleza penal. Ademas, indica que
sera imprescindible para sustentar los actos sefialados, que se pase por la fase de
corroboracién y homologacién del acuerdo respectivo.

En su tesis, Vargas (2022) se enfocd en el aspecto consensual de los
acuerdos, donde intervienen principios garantistas para salvaguardar los derechos
fundamentales que le corresponden al imputado y garantizar la implementacion de la
figura de manera correcta. Sefialé que la eficacia de esta figura se logra cuando se
respetan los criterios constitucionales y de politica criminal.

Suarez (2020) concluy6é en su investigacion que, en el ambito del derecho
comparado, la figura del colaborador eficaz se presenta en tres modelos distintos:
como testigo, colaborador o en un modelo ecléctico, cada uno con sus propias
caracteristicas y consecuencias en el proceso. Destac6 el empleo de este proceso
especial como una herramienta eficaz que puede combatir la impunidad y también ser
importante para realizar la busqueda de la verdad en aquellos casos calificados como
de gran complejidad asi como en los delitos organizados. Ademas, sefaldé que

algunas disposiciones normativas relacionadas con la corroboracion de pruebas en
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procesos penales conexos y la autorizacion del juez para aprobar el acuerdo de
colaboracion eficaz, pueden violar los derechos y garantias fundamentales
establecidos constitucionalmente para el proceso penal, lo que podria implicar una
transgresion del principio de unidad y concordancia practica.

Jiménez (2018) en su tesis relacionada a la proteccién de personas protegidas
en delitos clasificados como graves por la Ley N° 30077, sefiala que se procesan bajo
un sistema de acuerdo entre la Fiscalia y el colaborador, estableciéndose un pacto,
con el objetivo de desmantelar organizaciones criminales, lo que implica la obtencién
de informacion eficaz sobre delitos perpetrados con recursos publicos o con la
participacion de funcionarios. Este acuerdo permite obtener testimonios cruciales con
las que se puede desmantelar células criminales utilizando testimonios que, en
muchas ocasiones, constituyen pruebas directas de los delitos cometidos,
exponiendo asi a lideres y cabecillas de estas organizaciones a consecuencias
legales significativas. La implementacion de este procedimiento destaca la necesidad
de proteger a los testigos y colaboradores involucrados, asegurando su integridad y
facilitando su participacion en el proceso penal mediante medidas de asistencia y
proteccién adecuadas, aunque se evidencia que aun existen deficiencias en la

planificacion y ejecucion integral de este programa.

En los postulados tedricos se tiene a Sanchez (2011) quien describié el proceso de
colaboracion eficaz como una herramienta especial dentro de los incentivos legales
gue buscan combatir la delincuencia organizada. Este proceso permite que una
persona acusada de un delito o cumpliendo una condena pueda recibir ciertos
beneficios a cambio de proporcionar informacion relevante y oportuna sobre la
organizacion criminal, evitando asi los efectos del delito, colaborando en la captura
de los responsables principales u otros implicados, y contribuyendo a la recuperacion
de activos ilicitos. Ademas, destaca la importancia de principios como la eficacia,
oportunidad, proporcionalidad, verificacion y formalidad procesal en el proceso de
colaboracion eficaz.

Cabe sefialar que, conforme a Momblanc y Sosa (2022), solo en Ecuador se
tiene el concepto de la colaboracion eficaz como una técnica o método especial de
investigacion; mientras que en Brasil es considerado como un medio para obtener
pruebas, y en los paises de Guatemala, México, Honduras y Peru tiene una regulacion

independiente.

10



Al respecto, Rodriguez (2019) sefal6 que la figura del arrepentimiento implica
el reconocimiento libre, voluntario y expreso que la persona realiza ante la autoridad
gue es competente, ello en cuanto a los hechos que le son imputados. Entonces,
indica que, al proporcionar cierta informacion fehaciente y suficiente, el Estado, por
medio del Ministerio Publico, logra la identificacion de los demés autores de los delitos
gue persigue, con lo que previene la comision de nuevos delitos; asi como logra
reprimir los mismos por medio de la valoracion de la informacion brindada y las
pruebas obtenidas en la investigacion.

Rojas (2022) indica que, en el Derecho Premial, el Estado renuncia a ejercer
la accion penal puesto que no aplica el poder punitivo o la pena conminada para el
tipo penal respectivo, lo cual sucede en respuesta a la colaboracién eficaz del
procesado. Momblanc y Sosa (2022) sefialan que el objetivo de ello es atenuar,
reducir o eximir total o parcialmente la responsabilidad penal del imputado porque
este se convierte en colaborador de la justicia al coadyuvar con las entidades a cargo
de la administracion de justicia y con la persecucion penal.

Indriawati (2018) sefiala que, en el sistema penal indonesio, la investigacion se
centra en la reconstruccion de las protecciones legales para los colaboradores de la
justicia, con el objetivo de mejorar la deteccion de actividades delictivas generales.
Los colaboradores de la justicia, quienes cooperan con las autoridades a pesar de
estar implicados en delitos generales, son esenciales para desentrafiar complejas
redes criminales al proporcionar testimonios y orientacién, asi como al ayudar en la
obtenciébn de pruebas para las investigaciones penales. Aborda dos aspectos
cruciales, el primero es sobre los requisitos necesarios para otorgar la condicion de
colaborador de la justicia en delitos generales, destacando la importancia de
establecer criterios especificos que los candidatos deben cumplir; y, en segundo
lugar, explora la reconstruccion de los delitos generales que pueden considerarse
para la colaboracion, enfatizando en la necesidad de un marco claro que determine
gué acciones pueden calificar para esta colaboracion. Utilizando un enfoque de
investigacion juridica normativa y datos cualitativos, su investigacion evalta
exhaustivamente las salvaguardias legales existentes, asegurando una comprension
profunda de como mejorar el sistema legal para facilitar la colaboracién efectiva de

los informantes en la lucha contra el crimen organizado en Indonesia.
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Setiawan y Widowaty (2024) seialan que los colaboradores de la justicia
contribuyen en la identificacion y procesamiento de actividades corruptas. Actlan
como fuentes esenciales de informacion, cerrando la brecha entre las autoridades y
los autores de actos corruptos, lo cual es vital para superar obstaculos en la
investigacion y asegurar que se haga justicia. Asimismo, resaltan que proporciona
informacion y pruebas cruciales que facilitan la identificacion de sospechosos y la
resolucién de delitos complejos. A pesar de su importancia, la falta de proteccion legal
y directrices claras representa un desafio significativo. Subrayan la necesidad de que
las autoridades mejoren el sistema legal, estableciendo normas firmes vy
transparentes para proteger a los colaboradores y optimizar la investigacion de delitos
complejos, lo cual es vital para garantizar la justicia y la seguridad publica. Ademas,
resaltan que es imperativo que las autoridades intervengan para mejorar el sistema
legal, asegurando objetivos legales como la justicia, la utilidad y la seguridad juridica,
especialmente en relacion con los colaboradores de la justicia. Asi también,
establecer normas firmes y transparentes es fundamental para atraer a nuevos
colaboradores vy facilitar la investigacion de delitos complejos, mejorando tanto la
seguridad publica como la eficiencia en la identificacion y contrataciébn de estos
colaboradores.

Sholecha et al. (2023) sefiala que los colaboradores de la justicia juegan un
papel crucial al ofrecer informacién y pruebas clave en procedimientos judiciales, lo
gue puede llevar a una reduccién de penas para ellos o terceros implicados,
fortaleciendo la lucha contra delitos graves. Su cooperacion es esencial para que las
autoridades descubran y procesen delitos cometidos por organizaciones criminales.
Basado en el principio "lex specialis derogat lex generalis”, se le otorgan normas y
consideraciones especiales debido a su rol Unico en la investigacion y enjuiciamiento
de la delincuencia organizada. Su contribucion mejora la eficacia del sistema legal al
abordar y enjuiciar delitos graves, mientras se protege sus derechos humanos.

Puspitono y Lumbuun (2024) se refieren al papel de los colaboradores de la
justicia en la lucha contra la corrupcion, especificamente como delito de cuello blanco,
revisando sistematicamente las leyes y reglamentos pertinentes; de manera que,
concluyeron que la normativa actual, como la Ley num. 13 de 2006 (modificada por la
Ley num. 31 de 2014), no ofrece suficiente proteccion contra el riesgo de pérdida de
empleo para los colaboradores de la justicia, lo cual podria desincentivar la denuncia

de delitos de corrupcion. La investigacion subrayo el papel crucial de estos
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colaboradores en descubrir eficientemente actos corruptos, con beneficios en
términos de costos, tiempo y energia judiciales, aunque enfatizo6 la importancia de no
concederles soberania absoluta para evitar dependencias excesivas por parte de las
autoridades. Entonces, destaca la necesidad de un marco regulatorio equilibrado que
proteja los intereses de los colaboradores de la justicia y asegure una revelacién
efectiva de practicas corruptas, instando a mejorar los mecanismos y practicas legales

en Indonesia.

En cuanto a la normativa sobre la colaboracion eficaz, esta se encuentra detallada en
la seccion sexta del libro quinto del Cddigo Procesal Penal, donde el articulo 472
establece que el fiscal tiene la responsabilidad de impulsar y gestionar las solicitudes
de colaboracion eficaz, documentando adecuadamente el inicio del proceso de
verificacion y posteriormente formalizando el acuerdo de Beneficios y Colaboracion.

Conforme al articulo 01 de las disposiciones generales del Decreto Legislativo
N° 1301, la colaboracion eficaz es un procedimiento especial independiente y no
adversarial, cuyo fundamento se encuentra en el principio del acuerdo entre las partes
ademas de la justicia penal negociada, el cual tiene como objetivo perseguir
eficazmente la delincuencia. Entonces, el colaborador eficaz es quien, encontrandose
0 No en una investigacion o proceso penal o, aunque haya sido condenada, esta
disociada de la actividad criminal, procediendo a presentarse ante el fiscal y, para
obtener un beneficio, acepta la propuesta que este le plantea, en lo que se aplicara el
principio de proporcionalidad respecto a la utilidad de la informacion que aporta.

Es asi que Gutiérrez (2018) coincide con el concepto anterior y agrega que el
colaborador eficaz proporciona informacién calificada, la cual permite que se combata
con eficacia las conductas delictivas graves o aquellas que se han cometido mediante
una organizacion delictiva o por varias personas, con lo cual obtiene los beneficios
premiales. Ademas, Momblanc y Sosa (2022) sostienen que estas personas
renuncian al principio de presuncion de inocencia procediendo a informar a la
autoridad y empleando su mejor defensa técnica; entonces, no es un testigo, es quien
pertenecié a una organizacidon criminal, por lo que brinda informacién “relevante,
significativa y trascendental”, brindando datos que permitan un notable avance de la

investigacion.
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Berrocal (s/f) sefala que la colaboracion eficaz, regulada en el Cédigo Procesal
Penal peruano y el Decreto Supremo N° 007-2017-JUS, es un proceso especial que
permite a personas o empresas brindar informacion sobre delitos a cambio de
beneficios como reduccidn o exencion de penas. Este procedimiento, reservado y sin
acceso para las partes investigadas, se lleva a cabo solo entre el fiscal y el
colaborador. La informacion proporcionada debe ser nueva y util para la investigacion,
y la corroboracion de dicha informacién también se realiza en reserva. Aunque esta
figura permite obtener valiosa evidencia, su caracter reservado y la discrecionalidad
del fiscal para decidir qué evidencias trasladar a la investigacion principal generan
preocupacion sobre la afectacion de derechos fundamentales y la falta de control
judicial.

Es asi que, de acuerdo a Bramont Arias (2010), el colaborador sera la persona
gue tiene, como requisito minimo, calidad de investigado, siendo lo mas importante
gue tenga vinculacion con el hecho delictivo y pueda proporcionar informacion que
mejore la eficacia de la persecucion penal.

En cuanto a la informacién proporcionada, Valverde y Suca (2019) sostuvieron
gue, en este proceso especial, esta tiene una relacion directa con el beneficio
obtenido, lo que ha sido plasmado en el articulo 475 del Cédigo Procesal Penal. Por
tanto, se asume que exista un beneficio reciproco entre la Fiscalia y el colaborador,
guienes, respectivamente, obtendran informacion sustancial y beneficios de indole
punitivo. Ademas, sefialaron que, a través de este mecanismo, se superd la
desventaja temporal para la obtencién de informacion eficaz y oportuna. En ese
sentido, esta figura permite tener otros medios legales a través de los que se puede
obtener informacién sobre las organizaciones criminales, es decir, es una nueva
herramienta para combatir la criminalidad.

Iparraguirre 'y Caceres (2019) sefialaron que todo lo solicitado por el
colaborador eficaz debe ser corroborado para que el derecho penal premial pueda ser
aplicado, entonces se evalla la eficacia de la informacion siendo el Ministerio Publico
el llamado a evaluar la contribucion que tiene la informacion para sustentar su teoria
del caso.

Tello (2024) sostiene que la colaboracién eficaz es crucial para esclarecer
delitos y sancionar a los responsables, especialmente en estructuras complejas
donde el acceso a informacion es limitado. Su adecuada implementacioén requiere

distinguir entre sus distintas etapas para garantizar el uso correcto de las
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declaraciones del delator. Sin embargo, el incumplimiento de las normas que regulan
esta figura vulnera derechos fundamentales como la no autoincriminacion y el
principio de legalidad, generando pruebas inadmisibles. Es esencial mantener la
reserva del proceso para proteger la investigacion y corroborar la informacion
proporcionada por el colaborador con elementos objetivos, tanto en el proceso
especial como en la investigacion principal.

El Convencion de las Naciones Unidas contra la Corrupcién (2003) establecio
gue cada Estado Parte debe tomar las medidas necesarias para permitir que aquellos
involucrados en la comision de delitos que son mencionados en dicho tratado, puedan
proporcionar informacion valiosa para las investigaciones y pruebas, con el fin de
colaborar efectivamente en la confiscacion y recuperacion de los bienes obtenidos
ilicitamente. Asimismo, indica que después de una cooperacion significativa en la
investigacion o enjuiciamiento de un acusado, el Estado Parte debera considerar la
posibilidad de reducir su condena, si corresponde.

Asi también, la Convencion de Palermo o la Convencion de las Naciones
Unidas contra la delincuencia organizada transnacional, en su articulo 26° exige a
cada Estado Parte que pueda establecer mecanismos a través de los cuales quienes
se encuentren involucrados en actos delictivos puedan brindar informacion atil y
relevante para combatir el crimen, ademas exige que los Estados puedan contemplar
en su normativa la concesion de beneficios premiales para los colaboradores.

En Perq, este proceso especial se encuentra regulado en los articulos 472 al
481 del Cadigo Procesal Penal, con cuatro fases como son la solicitud, corroboracion,
celebracion del acuerdo y control y decision jurisdiccional. Cabe destacar que la
norma sefala que, desde la solicitud hasta la celebraciéon del acuerdo, intervendran
el Ministerio Publico y las partes; mientras que, en la parte del control y decision
jurisdiccional, estara a cargo el juez de investigacion preparatoria o juez penal.

Por su parte, en el fundamento 17 de la Casacién 852-2016-Puno se hace
referencia a las etapas de este proceso, sefialando que son: a) calificacién de la
solicitud del aspirante a colaborador; b) corroboracion de la informacion brindada; c)
acuerdo y celebracion del acuerdo de beneficios por la informacion proporcionada; d)
control judicial; y, e) revocacion.

En cuanto a la fase de calificacion, esta se encuentra regulada desde el articulo
472 al 744 del Codigo Procesal Penal. Es la etapa inicial del proceso especial, en la
gue el fiscal recibe la solicitud del aspirante para ser colaborador eficaz, entonces
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mediante declaraciones se obtiene toda la informacidn que puede aportar el aspirante.
Luego de ello, el fiscal califica lo aportado y evalla si es conveniente dar inicio al
proceso especial cuando la informacion es realmente util para los fines propuestos,
los cuales son: evitar, conocer, identificar y entregar.

La segunda fase es la de corroboracion, prevista en el articulo 475 del Cédigo
Procesal Penal. En esta fase, se corrobora y comprueba fehacientemente que lo
aportado por el aspirante corresponde a la realidad y, por tanto, se determina si es
atil y conducente para el proceso.

De acuerdo a San Martin (2018), en esta fase se tiene la posibilidad de agregar
las diligencias efectuadas durante esta fase en el proceso fuente, a otros procesos
penales, como prueba trasladada. Asimismo, los elementos de conviccion recabados
en el proceso de colaboracion eficaz deben tener la legalidad intrinseca y certeza de
las pruebas que se actian en el proceso de colaboracion, debiendo pasar por un juicio
de valorabilidad y valoracion, respectivamente. Ello, deberia cumplir con lo regulado
en la Ley N° 30077 que conforme el Tribunal Constitucional peruano, ha establecido
criterios validos y generales para el tratamiento correcto de la valoracion probatoria.

Posterior a ello, se encuentra la fase de convenio o negociacion, regulada en
el articulo 476 del Codigo Procesal Penal. Entonces, una vez corroborados
fehacientemente los hechos, se realiza el convenio de mutuo acuerdo. En esta fase,
el fiscal y aspirante intercambian propuestas a favor de este ultimo, atendiendo a la
calidad de la informacion que este haya brindado. La normativa sefialada prescribe
gue el mutuo acuerdo debe constar en un acta de colaboracion eficaz, conteniendo el
beneficio acordado, los hechos a los cuales se refiere el beneficio, las obligaciones a
las que queda sujeta la persona beneficiada. Entonces, es importante la firma de un
acuerdo de beneficios y colaboracién entre el fiscal y el colaborador. Cabe resaltar
que ello se da en el marco de una manifestacion de voluntad sin coerciones, pudiendo
no concretarse el pacto pese a la intencion inicial de efectuarlo.

La cuarta fase es de control y decision jurisdiccional, prevista en los articulos
477 al 479 del Codigo Procesal Penal. Una vez firmado el acuerdo de beneficios y
colaboracion entre el fiscal y el colaborador, este se somete a un control de legalidad
con la intervencion del érgano jurisdiccional. En este momento, es imprescindible la
reserva y proteccion de la persona. EL juez califica y emite una sentencia, ya sea

estimatoria o desestimatoria, con lo que se oficializa el acuerdo.
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En cuanto a los beneficios premiales, Rojas (2012) sefial6 que estos tienen
una relacién estricta con la informacion que se haya corroborado dentro del proceso
de colaboracion eficaz.

En la fase de revocacion, regulada en el articulo 480 del Cédigo Procesal
Penal, se verifica el cumplimiento de las obligaciones y sus consecuencias, por lo
gue, de incumplirse las obligaciones del acuerdo aprobado judicialmente, el fiscal
podra solicitar la revocatoria de los beneficios.

En cuanto a la informacion aportada, el inciso 3 del articulo 473 del Codigo
Procesal Penal, en el marco de la fase corroboracion, sefiala que el aspirante ofrece
informacién cuya caracteristica resaltante es su calidad, ello en consideracion de la
naturaleza de los cargos o hechos delictivos que se le imputan a la persona. Ello,
guedara plasmado en un Convenio Preparatorio. Asimismo, en el inciso 5 del mismo
articulo y norma citada, se indica que la informacién debe ser relevante y que ademas
el colaborador debe proporcionar los medios necesarios a efecto de la corroboracion
de lo dicho en su declaracion.

Por su parte, en el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1301 (D.S. N° 07-
2017), en el articulo 8, se establece que el fiscal nombra al imputado como postulante
cuando advierte que la informacion brindada a través de su declaracién cumple con
las caracteristicas de ser util, relevante y corroborable.

Respecto al tipo de informacion, en el inciso 5 del articulo 473 del Cdadigo
Procesal Penal, referido a la fase de corroboracién, se precisa que el aspirante hace
entrega de manera obligatoria de la informacion relevante que posea adjuntando los
medios de corroboracién que sean necesarios.

Los principios aplicables en el proceso de colaboracion eficaz, de acuerdo al
Reglamento del Decreto Legislativo N° 1301 (D.S. N° 07-2017), se encuentran
contemplados en el articulo 2 de este cuerpo normativo, que expresamente son la
autonomia, eficacia, proporcionalidad, oportunidad de la informacion, consenso,
oponible, reserva y flexibilidad.

Cabe senalar que la norma procesal penal tuvo modificaciones recientes
introducidas por la Ley N° 31990 publicada el 24 de marzo de 2024, la que modifico
los articulos 473 y 476-A del Cédigo Procesal Penal, referidos a la corroboracién de

la informacién en el proceso de colaboracion eficaz.
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De esa manera, el articulo 473 de dicho cuerpo normativo contempla que el
fiscal inicia las diligencias para validar la informacion recibida en el proceso de
colaboracion eficaz, mientras se mantiene el proceso judicial en curso contra el
aspirante. Se celebra un convenio preparatorio estableciendo los beneficios y
obligaciones basadas en la calidad de la informacién y los cargos imputados. Las
declaraciones se registran en acta y medio audiovisual. Es aspirante proporciona
informacion relevante y debe colaborar en la corroboracion de lo que sostiene. Se
aplican medidas de aseguramiento personal de ser necesario, en coordinacion con el
Instituto Nacional Penitenciario y el Juez.

El articulo 476-A Codigo Procesal Penal regula la eficacia de las diligencias de
corroboracion y su integracion en otros procesos. Indica que cuando la informacion
aportada sugiere la participacién delictiva de terceros o personas sindicadas, el
Ministerio Publico decide sobre su persecucién. El fiscal determina si la informacién
de la carpeta de colaboracion se incorpora de manera total o parcial a otros procesos,
protegiendo la identidad del declarante. En juicio, se puede aportar el testimonio del
colaborador. La sentencia de colaboracion eficaz es vinculante en cualquier etapa del
proceso penal.

En cuanto a ello, en el articulo 19 del Reglamento del Decreto Legislativo N°
1301 (D.S. N° 07-2017), se regula la manera en que se dan las reuniones entre el
fiscal y el colaborador, estableciendo que pueden ser varias reuniones, incluso
informales, siendo asistido de manera opcional por un abogado y se deberan
documentar las reuniones conforme a las circunstancias. Ademas, se indica que la
declaracion se redacta en tercera persona. Asi también, en el articulo 20 respecto al
convenio preparatorio, en este se precisan los cargos y la voluntad del colaborador
para colaborar y someterse a la justicia; y, entre otros aspectos, se determinan los
beneficios y obligaciones.

Ademas, la Ley N° 31990 modifico el articulo 481-A del Cédigo Procesal Penal,
referido al uso de la informacién en el proceso de colaboracion eficaz. Este se refiere
al uso de la declaracion del colaborador en otro proceso o para solicitar medidas
limitativas de derecho o medidas coercitivas en los mismos, haciendo énfasis en su
corroboraciéon con otros elementos de conviccion y manteniendo la reserva del

colaborador.
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Ahora bien, abordando la corrupcién, cabe sefialar que la Convencion de las Naciones
Unidas contra la Corrupcion (2003) sefialé que “es una plaga insidiosa que tiene un
amplio espectro de consecuencias corrosivas para la sociedad. Socava la democracia
y el Estado de derecho (...) permite el florecimiento de la delincuencia organizada, el
terrorismo y otras amenazas a la seguridad humana”. De esta manera, cabe indicar
que la corrupcién es un problema que contraviene las decisiones democraticas que
se toman en beneficio del interés general.

Morales (2018) sefial6é que la Corte Interamericana de Derechos refirié que “la
corrupcién implica una diferencia de trato arbitraria, al colocar en una situacion de
desventaja a la persona que brinde los recursos econémicos o incentivos para
acceder a determinados bienes y servicios” (pag. 346), y que dicha diferencia puede
ser advertida a través de la posicién de ventaja de una persona. Ademas, la persona
corrupta que se aprovecha de la situacién de vulnerabilidad o de estigmatizacion
social, vulnera derechos humanos de grupos vulnerables quienes no suelen
denunciar dichos actos de corrupcién de funcionarios. Mas aun, acentla que la
corrupcion implica el uso de recursos publicos para fines diferentes a los planificados,
de manera que los Estados incumplen la obligacion de progresividad al no usar el
méaximo de los recursos disponibles en cumplimiento de dicha obligacion.

Entonces, Gutiérrez (2018) sefialé que la corrupcion se genera cuando el poder
gue ha sido entregado por el Estado a una persona quien lo asume en calidad de
administrador publico, es decir, a efecto de gestionarla en armonia con los intereses
generales; es desviada en su ejercicio, de manera que se estd defraudando la
confianza de quienes lo otorgaron con el fin de obtener un enriqguecimiento personal.

Pieth (2016) sefialé que corrupcidn no es un término técnico, y no se encuentra
regulado en la legislacion penal de los paises. Este puede darse como corrupcion
menor, es decir en el nivel de la administracion implicando servicios publicos
cotidianos, 0 como gran corrupcion cuando intervienen sujetos en cargos politicos de
alto nivel. Segun Transparencia Internacional (2017), el promover la reduccién de la
corrupcion es clave para gozar de una sociedad justa y equitativa, puesto que ello
promueve los derechos humanos.

En ese marco, los delitos de corrupciéon de son aquellos que atentan contra la
administracion de las organizaciones estatales y se encuentran previstos desde el
articulo 361 al 426 del titulo XVIII del Codigo Penal; entre los que se encuentran el
delito de peculado, colusién, cohecho, entre otros.
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Por otro lado, cabe resaltar que el articulo 329 del Cddigo Procesal Penal
establece que el Fiscal inicia la investigacion de oficio o a solicitud de un denunciante
al conocer un hecho que reviste los caracteres de ser un delito. El articulo 330 del
mismo cuerpo normativo, permite al Fiscal dirigir diligencias preliminares para
determinar la necesidad de iniciar una investigacion preparatoria, asegurando la
escena del crimen e identificando a los involucrados. Asimismo, conforme al articulo
336 del Cddigo Procesal Penal, la tipificacidn especifica se encuentra a cargo del
fiscal, quien lo establece en la formalizacion y continuacion de la investigacion
preparatoria.

Ademas, en el inciso 2 del articulo 474 del Cadigo Procesal Penal, se prevé los
delitos en los que procede el proceso de colaboracion eficaz, entre los que se
encuentran los delitos de corrupcién de funcionarios, peculado y concusién en el
contexto de pluralidad de personas.

Martinez (2020) sostiene que los delitos contra la administracién publica que
tienen mayor presencia en Peru son el de peculado, colusion, malversacion de
caudales publicos, corrupcién de funcionarios y enriquecimiento ilicito.

Cabe indicar que los delitos de corrupcion de funcionarios, segun Prado (2021)
se dan en forma de oferta, compra o venta de los actos funcionales o disfuncionales
gue practica un funcionario publico. Entonces, son formas activas o pasivas de
soborno y cohecho que afectan la imparcialidad y el correcto cumplimiento de las
funciones y de los servicios que le competen al Estado. Por tanto, quien corrompe y
quien es corrompido seran sujetos activos del delito.

Rojas (2001) destaco la importancia del funcionario publico en los delitos contra
la administracién publica al diferenciar entre delitos cometidos por "particulares" y los
cometidos por "funcionarios publicos”, siendo este ultimo conocido como delitos
especiales en los que el funcionario puede ser considerado autor del delito. El
funcionario publico tiene un estatus especial y una responsabilidad de garantizar el
bienestar de la sociedad y el Estado, evitando dafiar los intereses de la Administracion
Publica.

Drofych (2022) sostiene que la determinacion de los delitos de corrupcion por
parte de funcionarios requiere un proceso riguroso que involucra elementos
procesales especificos. Segun el marco legal investigado, la evidencia de actos
ilegales debe ser demostrada por los 6rganos competentes a través de documentos

procesales adecuados para imponer sanciones administrativas. La composicion
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normativa y factica de estos delitos resalta la proteccidon de relaciones publicas bajo
leyes especificas, subrayando la importancia de la integridad y la responsabilidad en
la gestion publica. Asimismo, sefiala que los delitos de corrupcién se distinguen por
su composicion legal especifica, que incluye componentes normativos y facticos que
los separan de otros tipos de delitos. Estos delitos estan dirigidos hacia relaciones
publicas protegidas por disposiciones legales especificas y requieren que los 6rganos
competentes de la administracion publica demuestren los actos ilegales mediante
documentacion adecuada. El incumplimiento de este requisito puede impedir la
imposicién de sanciones administrativas, subrayando la importancia del cumplimiento
procesal en la distincion de los delitos de corrupcion. Ademas, estos delitos a menudo
afectan los intereses publicos y la integridad en estructuras gubernamentales,
destacando su diferenciacion con otras actividades delictivas y la necesidad de
abordarlos efectivamente mediante medidas legales y rendicion de cuentas
adecuada.

Motlich (2019) sefiala que la clasificacion criminalista de los delitos de
corrupcion en los gobiernos locales desempefia un papel crucial al desarrollar
técnicas efectivas para su investigacion. Es fundamental considerar tanto las sefiales
del derecho penal como las criminoldgicas para garantizar la correcta calificacion del
acto delictivo y la seleccién adecuada de técnicas de investigacion. La corrupcion
como caracteristica especifica de estos delitos influye directamente en todos sus
elementos, destacando la necesidad de una cualificacién precisa y la eleccion
apropiada de técnicas de investigacion. La elaboracion de esta clasificacion debe
centrarse en aspectos como la identidad del infractor, el método del delito, las
tecnologias utilizadas y las consecuencias del acto delictivo, elementos esenciales
para la creacion de métodos de investigacion efectivos. El documento enfatiza que
esta clasificacion es vital para guiar el proceso de investigacion, formulando
recomendaciones metodolégicas complejas que aborden las diversas etapas y
situaciones tipicas de los delitos de corrupcion en gobiernos locales.

Shamansky (2024) destaca varios aspectos cruciales para abordar la
corrupcion. Entre ellos se encuentran las razones regulatorias, administrativas,
legales y gerenciales que facilitan la ocultacibn y complicidad en actividades
corruptas. Se enfatiza la importancia de una colaboracion efectiva para identificar
comportamientos sospechosos que puedan indicar corrupcion, asi como la

implementacion de medidas de transparencia y rendicion de cuentas para fortalecer
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la capacidad de deteccion y prevencion. Ademas, se subraya la colaboracién con
organismos internacionales para el intercambio de informacién y buenas précticas, y
se destaca la necesidad de cooperacién entre entidades gubernamentales y la
sociedad civil para investigar y enjuiciar de manera efectiva a los responsables de
corrupcion.

Piasetska-Ustych (2021) indica que la corrupcion tiene efectos devastadores
gue van mas alla de la economia de un pais. Ademas de reducir el crecimiento
econdmico y distorsionar los mercados, socava la confianza en las instituciones y
perpetla la desigualdad social. A nivel nacional, debilita las estructuras de gobierno
y facilita actividades ilicitas como el lavado de dinero, afectando la seguridad nacional.
Internacionalmente, dafia la reputacion del pais, disminuye su competitividad y
desalienta las inversiones extranjeras. Ademas, la corrupcion desvia recursos de
servicios esenciales como salud y educacion, exacerbando las desigualdades y
perpetuando el ciclo de subdesarrollo y pobreza.

Anderson et al. (2018) proponen herramientas para lidiar con la corrupcion
como son el aumentar la transparencia en los sistemas de contratacion publica, ello
para combatir la corrupcion en las adquisiciones, ya que expone irregularidades y
practicas poco éticas, dificultando que las actividades corruptas pasen
desapercibidas. Ademas, sefiala que reforzar las medidas de rendicion de cuentas de
los funcionarios publicos involucrados es crucial, responsabilizandolos por cualquier
conducta corrupta y promoviendo estandares éticos. La efectiva aplicacion de leyes
anticorrupcién permite identificar, investigar y sancionar practicas indebidas con rigor,
mientras que la implementacion de medidas para prevenir la colusion entre
proveedores promueve una competencia justa y reduce el riesgo de corrupcion.
Utilizando herramientas de analisis de datos se pueden detectar céarteles y actividades
sospechosas, fortaleciendo la capacidad de intervenir tempranamente en practicas
corruptas. La colaboracién con autoridades de competencia y organizaciones
internacionales refuerza los esfuerzos globales contra la corrupcién en las
adquisiciones, facilitando el intercambio de informacion y la implementacion de
mejores practicas. Promover el acceso justo al mercado para proveedores diversos
también contribuye a fomentar la competencia equitativa y a reducir la probabilidad

de comportamientos corruptos en los procesos de contratacion publica.
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Poocharoen (2014) propuso cinco dimensiones fundamentales para estructurar
la colaboracion interinstitucional efectiva en la labor anticorrupcion. En primer lugar,
se destaca la necesidad de clasificar los diferentes tipos de corrupcion presentes en
un entorno dado, como la burocratica, politica o empresarial. Seguidamente, se
enfatiza la importancia de identificar el tipo de actividades anticorrupcion en curso, ya
sean preventivas, de investigacién o reformas legales, para adaptar las estrategias
colaborativas de manera adecuada. Asimismo, se subraya la clarificacion de los
objetivos de la colaboracion, que pueden incluir desde el intercambio de informacion
hasta la implementacién conjunta de proyectos anticorrupcion. La cuarta dimensién
se centra en entender la naturaleza de la colaboracion, ya sea formal o informal,
centralizada o descentralizada, para optimizar los enfoques colaborativos. Ademas,
se reconoce la importancia de identificar a los diversos actores involucrados, como
agencias gubernamentales, sociedad civil, organismos internacionales y sector
privado, todos ellos clave en las iniciativas anticorrupcion. Al considerar estas
dimensiones, las organizaciones pueden disefiar un marco integral que aborde
eficazmente la corrupcion, adaptandose al contexto especifico y optimizando la
participacion de los diversos actores involucrados.

Berrocal (s/f) sefiala que la colaboracion eficaz, prevista en el Codigo Procesal
peruano, es un procedimiento especial que prioriza la eficacia en la lucha contra el
crimen a expensas de derechos fundamentales. Este proceso, que opera
principalmente entre la fiscalia y el colaborador, limita el acceso y control de las partes
investigadas sobre las evidencias y declaraciones, permitiendo a la fiscalia trasladar
la informacién recopilada a la investigacion principal de manera discrecional. A pesar
de las implicaciones negativas para el debido proceso y otros derechos procesales,
los jueces validan este procedimiento, guiados por la necesidad de combatir la
criminalidad. El analisis sugiere que, a pesar de su impacto en derechos
fundamentales, la colaboracion eficaz es aceptada debido a la preferencia por la
eficacia en la persecucion del delito.

En la dltima década del siglo XX, Peru vivié casos importantes de corrupcion.
Uno de los mas destacados es el atribuido a Vladimiro Montesinos Torres en su
condicion de exasesor del entonces presidente Alberto Fujimori Fujimori, que destaco
por su amplia red de funcionarios publicos involucrados, de diversos sectores del
aparato estatal (Prado, 2007). Posteriormente, otros casos relacionados se tienen a
los denominados: Las agendas de la primera dama, Ecoteva, Odebrecht y los Cuellos
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Blancos del Puerto. En estos casos, el poder estatal fue un espacio estratégico por el
qgue los implicados obtuvieron ventajas favoreciendo a intereses econémicos y
politicos; lo que gener6 un dafio de gran magnitud que afectd la imagen de los
poderes del Estado (Procuraduria Publica Especializada en Delitos de Corrupcion,
2019).

El origen del problema de investigacién que versa sobre la colaboracion eficaz se
fundamenta en la complejidad y las implicancias de validar la veracidad de la
informacién proporcionada por los colaboradores, en el marco de una investigacion
en la que se construye una teoria del caso sustentada en la prueba indiciaria. Desde
diversas perspectivas académicas y tedricas, la colaboracion eficaz se erige como un
recurso clave para el proceso penal, permitiendo a los fiscales acceder a datos
cruciales para la investigacion y proponer las diligencias necesarias para una
posterior sustentacion de su teoria del caso en juicio. Asimismo, existe la necesidad
de una rigurosa corroboracion de la informacion, subrayando que solo asi se puede
garantizar su idoneidad como prueba en el proceso penal. De esta manera, la
problemética radica en la falta de mecanismos efectivos para verificar la informacion
proporcionada por los colaboradores eficaces a nivel fiscal, comprometiendo la
fiabilidad y utilidad del mismo como herramienta para combatir la delincuencia. Por lo
gue cabe resaltar que un aspecto de importancia sera el uso de la informacion
recabada del colaborador eficaz y la implicancia que este tendra para el desarrollo de
la investigacion y los posteriores actos a realizar por parte del fiscal para conseguir

un fallo condenatorio.
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. METODOLOGIA

La presente investigacion se realizé como una de tipo béasica, la que es entendida
como la investigacion pura, tedérica o dogmatica, que tuvo como cimiento la
investigacion aplicada, es decir que su origen se encontré en un marco tedérico y se
desenvolvié en este. Ello es esencial para el desarrollo de la ciencia, teniendo como
objetivo incrementar los conocimientos cientificos sin contrastarlos con aspectos
practicos (Esteban, 2019).

Asimismo, el enfoque de la investigacion fue cualitativo puesto que se recopild
y analizé6 datos que no son numéricos, Sino conceptos, aportes doctrinarios, entre
otras fuentes de informacion que no implicaron realizar una medicién o recoger datos
de la realidad expresada en numeros, obteniendo resultados en palabras. Se entiende
por enfoque cualitativo, segun Sanchez (2019), a aquel que tiene como finalidad el
estudiar un fendmeno o sujetos y su vida social mediante fundamentos epistémicos y
hermenéuticos.

En cuanto al disefio de investigacion, se empledé el fenomenoldgico-
hermenéutico, el cual se basé en la comprension de experiencias, percepciones y
significados atribuidos a los participantes, el que consiste en abordar la vida activa
sosteniendo como fundamento del conocimiento cientifico a la subjetividad humana 'y
analizando los fendémenos o la experiencia, alejandose del conocimiento del objeto en
si mismo (Fuster, 2019).

El nivel de investigacién fue exploratorio, que segun Gabriel-Ortega (2017), se
enfoca en destacar aspectos relevantes de una problematica determinada con la
finalidad de formular problemas e hipoétesis de una investigacion profunda de caracter
explicativo.

De acuerdo con Rodriguez et al. (2021), las categorias son aquellas
caracteristicas que se interpretaran, dicha informacién proviene de textos que se
estudiaran en la investigacion a efecto de responder las interrogantes de investigacion
gue se plantearon en la investigacion. En el presente trabajo, se tiene las categorias
y subcategorias siguientes:

La primera categoria fue la informacion del colaborador eficaz, concebida como
un conjunto de datos importante, suficiente y eficaz, que puede ser corroborado con
medios distintos a la declaracién del colaborador eficaz (De la Jara, s/f). La primera

subcategoria fue el aporte de colaboracion que seran el producto de lo que va a
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brindar el colaborador en el proceso especial, constituyéndose en un medio probatorio
trascendental para determinar la emision de una sentencia condenatoria. La segunda
subcategoria fue el proceso especial de colaboracién eficaz, que es aquel proceso
especial que forma parte de los mecanismos premiales del derecho que busca
combatir la criminalidad organizada (Sanchez, 2011).

La segunda categoria de investigacion fue la determinacion de la comisién de
los procesos sobre delitos de corrupcion de funcionarios, entendida como la
calificacion juridica que se da inicialmente por parte del fiscal y que posteriormente se
plasmara en la acusacion fiscal luego de realizada la investigacion preparatoria, la
gue una vez propuesta ante el juez y luego del control de acusacion, seran los delitos
por los cuales los procesados seran juzgados y ameritara la emision de una sentencia
condenatoria 0 absolutoria. La primera subcategoria fueron los delitos de corrupcién
de funcionarios, que son aquellos que atentan contra la administracion de las
organizaciones estatales y se encuentran previstos desde el articulo 361 al 426 del
titulo XVIII del Cddigo Penal. La segunda subcategoria fue el proceso penal en
materia de corrupcion de funcionarios, advirtiendo que se entiende por proceso al
conjunto de fases o etapas de un acontecimiento (Cabanellas, 2003); entendiendo
por proceso penal al conjunto de etapas procesales, en los que se tienen plazos, a
través del cual se determina la culpabilidad o inocencia de una persona a quien se le
atribuye la comision de un delito en materia de corrupcién de funcionarios.

En cuanto al escenario de estudio, la presente investigacién tuvo como
finalidad investigar la informacion que aportaron los colaboradores eficaces a efecto
de conocer si en la préactica fiscal estos fueron utiles, indispensables o determinantes
para sustentar un requerimiento de acusacion ante el Poder Judicial respecto a la
comision de delitos de corrupcion de funcionarios. Asimismo, se tiene como sujetos
de la investigacion a fiscales especializados en materia de corrupcién de funcionarios,
guienes pudieron proporcionar su percepciéon respecto a la manera en la que vienen
siendo determinantes los aportes del colaborador eficaz para sustentar la imputacion
de un delito de corrupcion de funcionarios. Respecto al escenario, la determinacion
espacial de la investigacion fue a nivel nacional y como delimitacion temporal se
considera al periodo de tiempo desde el que se viene aplicando la colaboracion eficaz
en los procesos por corrupcion de funcionarios, enmarcado en el afio 2024 por cuanto

se aplicaron los instrumentos en el afio en mencion.
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En la presente investigacion, se tuvo la participacion de fiscales especializados
en delitos de corrupcion de funcionarios y asistentes en funcion fiscal con experiencia
laboral en las fiscalias supraprovinciales corporativas especializadas en delitos de
corrupcion de funcionarios, con competencia a nivel nacional y sede en Lima. Dichos
participantes fueron una fuente valiosa de aporte para obtener informacion sobre la
relevancia que tiene la informacion aportada por el colaborador eficaz y la manera en
gue esta informacion influy6 en la determinacion del tipo penal por el cual se formul6
acusacion y se sustenté un juicio ante el érgano jurisdiccional.

En este estudio, se utilizé la técnica de la entrevista, que implica la obtencion
de informacion de forma oral y personalizada sobre experiencias vividas por la
persona, quien ofrece sus opiniones o valoraciones acerca de una situacion
especifica. Seguin Nahoum (1985), la entrevista es un encuentro privado y amigable
en el que el entrevistado comparte su historia o relata los hechos al responder las
preguntas. Se emple6 una guia de entrevista como instrumento para formular las
preguntas a los participantes.

El procedimiento seguido para emplear las técnicas sefialadas fue a través del
contacto con personal actual y anterior del Ministerio Publico, a quienes se les solicito
de manera formal, brindar su consentimiento informado a efecto de autorizar la
entrevista, luego de lo cual se procedid a concertar un encuentro para aplicar el
cuestionario respectivo. Entonces, una vez realizado el instrumento de recoleccién de
datos, se coordiné con los participantes a efecto de fijar el medio a emplear para llevar
a cabo la entrevista. Ello se realiz6 a través de la plataforma de reunion denominada
Google Hangouts Meet o de manera presencial, de acuerdo a la disponibilidad del
entrevistado. Asimismo, se realizd la revision bibliografica relacionada a las
categorias de investigacion, de manera que complementen telGricamente las
respuestas obtenidas en las entrevistas; procediendo a organizar la informacion para
su estudio y obtencién de informacion relevante al tema materia de investigacion.

La investigacion cumplié con los criterios de rigor cientifico como son la
credibilidad porque la investigacion se realizara conforme a la normativa establecida
por la universidad, con sustento tedrico y doctrinario conforme amerita el tipo de
investigacion. Ademas, se aplicé el principio de auditabilidad por el cual se pudo
confirmar la participacion de cada uno de los participantes; el de transferibilidad a
efecto de que los resultados de la presente investigacion puedan ser aplicados a otras

investigaciones futuras.
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Se emplearon métodos de andlisis de datos como son la transcripcion de la
informacion obtenida a través de las entrevistas, para luego confrontarlas con la
normativa relacionada a la colaboracion eficaz y a las teoria y doctrina existente al
respecto. Se realiz6 el analisis de la informacion obtenida en la entrevista
evidenciando las convergencias y divergencias entre ellas. Posteriormente, se emitid
una conclusion que refleja dicha contrastacion de informacién con fines investigativos.

La presente investigacion respetd los aspectos éticos sefialados en el Codigo
de Etica en investigacion de la Universidad César Vallejo, aprobada por Resolucion
de Consejo Universitario N° 0126-2017/UCV de fecha 23 de mayo de 2017.

Asimismo, la presente investigacion siguié las Normas APA en cuanto al respeto
de la autoria, el uso y manejo de la informacion, a efecto de asegurar la confiabilidad

y respeto de la informacion empleada con fines de investigacion.
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[ll. RESULTADOS

En materia de analisis de los resultados, la presente investigacion tuvo como
herramienta de investigacion al uso de la entrevista a efecto de formular interrogantes
a profesionales con conocimiento especifico en cuanto al empleo de la colaboracion
eficaz con motivo de su conocimiento profesional y desemperfio laboral, recurriéndose
también al marco legal y doctrinario referidos al tema de investigacion.

En ese marco, se analizaron los resultados de las entrevistas enfocadas en el
objetivo principal de estudio como es el analizar la manera en que la informacion
aportada por el colaborador eficaz contribuye en la determinacién de la comisién de
los delitos de corrupcién de funcionarios, en el Perd, en el 2024.

Al respecto, los participantes coincidieron en que la informacién del colaborador
eficaz puede ser crucial para identificar pruebas que permitan sustentar un juicio oral
en los casos de corrupcién de funcionarios porque a través de este, se pueden
obtener detalles directos respecto al entramado delictivo que de otra forma seria dificil
conseguir y determinar la responsabilidad de sujetos que de otra forma no hubieran
sido identificados. Se resalt6 la importancia de que la informacién proporcionada sea
corroborada, asegurando que las pruebas obtenidas sean validas y confiables a
efecto de utilizarse en el juicio oral. Sin embargo, se destaca que los participantes 1
y 2 sefiaron que, si bien la informacién obtenida del colaborador eficaz es
determinante para obtener pruebas que sustenten un juicio oral en casos de
corrupcion de funcionarios, ello se habria dado en casos concretos, no siendo
determinante per se porque se pueden obtener medios de prueba de otras fuentes
incluso si el colaborador decide no continuar cooperando. Y, el participante 8 sefialé
gue la informacion obtenida del colaborador no es determinante para conseguir mas
pruebas puesto que estas pueden encontrase en otras fuentes periféricas.

De esta manera se obtuvo como resultado que la informacion obtenida del
colaborador eficaz es determinante para el juicio oral siempre y cuando se encuentre
corroborada, siendo relevante para el proceso penal en cuanto se condiga con otros
medios de prueba. Ademas, puede ser crucial para casos concretos porque permite
identificar pruebas a través de la identificacion de detalles directos del delito y
sustentar la atribucion de responsabilidad de sujetos que de otra forma no habrian
sido identificados. Ademas, se resaltd que se debe tener otros medios de prueba que

pueden emplearse incluso si el colaborador no continlia cooperando.
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Respecto al primer objetivo especifico, alusivo a identificar el aporte del
colaborador eficaz en los procesos sobre delitos de corrupcion de funcionarios,
relacionado a la primera pregunta de la entrevista, los participantes destacaron la
importancia de la colaboracion eficaz para el esclarecimiento de los hechos delictivos,
debiendo ser la informacién aportada relevante y corroborable, coincidiendo en que
la colaboracion eficaz puede revelar detalles especificos y contribuir a desmantelar
organizaciones criminales.

Los participantes 1, 2 y 3 resaltaron la abundancia y diversidad de la informacion
aportada por los colaboradores, asimismo, los participantes 1, 4, 5y 6 enfatizaron en
la calidad y veracidad de la informacion como aspectos importantes. Por un lado, los
participantes 1 y 2 sefialan que la informacion aportada es importante para la
verificacion de los hechos de la investigacion mientras que los participantes 6, 7y 8
enfatizan que su aporte se encuentra en su testimonio directo y corroboracion
especifica de los hechos delictivos.

De esta manera, se obtuvo como resultado que existe la necesidad de que la
informacion aportada por el colaborador eficaz sea detallada, veraz y relevante para
los efectos del proceso penal. Asimismo, se resalta la importancia para el Ministerio
Publico de que dicha informacion sea corroborada y se valore si es suficiente para
demostrar la comision de los delitos de corrupcion de funcionarios que se le atribuyen
en concreto al colaborador. La informacibn que aporta es detallada y con
conocimiento directo del hecho, incluyendo la estructura de la organizacion y actos
especificos de corrupciéon. Ello, implica la descripcién de los hechos delictivos,
sujetos, modus operandi, detalles como ubicaciones, documentacion relevante y
relaciones entre funcionarios y particulares.

Respecto al segundo objetivo especifico, alusivo a identificar el tipo de
informacién aportada por el colaborador eficaz que es mas relevante para determinar
la comision de delitos de corrupcién de funcionarios; relacionado a la segunda
pregunta de la entrevista, los participantes coincidieron en que el aporte mas
trascendente del colaborador eficaz es el que esta relacionado a los hechos delictivos
en los que tuvo participacion directa, y cuando es capaz de corroborar su dicho
brindando la documentacion respectiva; lo que se puede emplear para orientar los

actos de investigacion.
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Los participantes 1, 2 y 4 enfatizaron en la relevancia de la participacion directa
del colaborador en los actos delictivos en cuanto a su rol e importancia en la estructura
organizativa de la organizacion criminal; mientras que los participantes 3 y 7, se
centraron en la informacion concreta y especifica que este puede aportar
documentalmente y con detalles especificos.

Entonces, se obtuvo como resultado que el colaborador eficaz es relevante en el
proceso penal debido a su participacion directa en los actos delictivos y a su
capacidad para proporcionar detalles especificos y documentacion que pueda
corroborarla. En ese entendido, los aportes mas trascendentes son los que permiten
develar los hechos, la estructura de la organizacién delictiva, la forma en que se
cometio el delito; los que parten del conocimiento directo del colaborador respecto al
hecho materia de investigacion.

Respecto al tercer objetivo especifico, alusivo a identificar los principios aplicados
a la informacion proporcionada por el colaborador eficaz, relacionado a la tercera
pregunta de la entrevista, los participantes coincidieron en que se respeta el derecho
de defensa en el desarrollo del proceso especial de colaboracién eficaz, ademas del
principio de corroboracién y verificacion de la informacion a efecto de garantizar su
precision y utilidad, y que se cumple con respetar los acuerdos que estan referidos a
la reduccién de pena a cambio de informacion valiosa y corroborada.

Por su parte, el participante 3 asume la postura de que, en la practica, la
escrituralidad puede interrumpir el flujo de la informacién que el colaborador desea
transmitir, lo que puede generar que se pierda la secuencia légica de los hechos
narrados y se afecte la captacién de detalles y la espontaneidad con la que debe
declarar el colaborador. Ademas, los participantes 7 y 8 destacan el principio de
consenso Y, los participantes 5, 7 y 8, respecto al principio de reserva; principios por
los que se respeta la voluntad del colaborador para llegar a un acuerdo y el resguardar
Su identidad.

De esta manera, se obtuvo como resultado que en este proceso especial se
respetan el derecho de defensa y los acuerdos respecto al beneficio ofrecido. Sin
embargo, en la practica, la escrituralidad puede generar la interrupcion del flujo natural
de la informacion que el colaborador aporta, lo que puede afectar la veracidad y
eficacia de la informacién proporcionada. Asimismo, se hace mencion al principio de
consenso referido al respeto de la voluntad del colaborador para acogerse a los

beneficios premiales y de reserva por el que se resguarda su identidad.
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Respecto al cuarto objetivo especifico, alusivo a determinar el tratamiento del
aporte del colaborador eficaz en los procesos sobre delitos de corrupcion de
funcionarios a nivel fiscal, relacionado a la cuarta pregunta de la entrevista, los
participantes coincidieron en la importancia de tener un plazo para realizar la
corroboracion, el cual debe corresponder a la complejidad de los casos en los que se
recurre a este proceso especial a efecto de evitar arbitrariedades y asegurar el tramite
adecuado del proceso de colaboracion eficaz. Ademas, concuerdan que se debe
cuidar la calidad de la informacién y su corroboracion a fin de asegurar los fines del
proceso penal. Se destaca la mejora continua de la normativa para fortalecer el
proceso de colaboracion eficaz.

Los participantes 6 y 7 discrepan respecto a la grabacion en medios audiovisuales
de las declaraciones del colaborador puesto que ello puede comprometer la reserva
de identidad y seguridad del colaborador. Ademas, el participante 3 estima que el
proceso de colaboracion eficaz es de negociacion constante, por lo que las
formalidades impuestas pueden limitar la flexibilidad en la aportacion de la
informacioén.

De esta manera, se obtuvo como resultado que los participantes se encuentran a
favor del fortalecimiento normativo del proceso de colaboracién eficaz que pueda
aclarar plazos y mejorar el procedimiento para obtener la informaciéon en un proceso
de corrupcion de funcionarios; sin embargo, sostienen que se debe considerar
aspectos como la complejidad que tiene el caso y que las medidas que se adoptan
no afecten la reserva de identidad y seguridad del colaborador, puesto que se deben
cuidar que el aspirante a colaborador encuentre las condiciones para brindar
informacion de manera libre y voluntaria.

Asi también, este objetivo cuarto se relaciona con la pregunta quinta, en la que
los participantes coincidieron en que existe una relaciéon entre los beneficios y la
calidad y relevancia de la informacién proporcionada. Entonces, no se otorgan
beneficios de manera automatica o sin justificacion. Ademas, todos resaltan la
importancia de evaluar los aportes del colaborador a efecto de determinar que sea
informacion util y relevante, de manera que sustente la concesion de un beneficio.

Los participantes 2, 5, 8 y 9 indicaron que los beneficios otorgados son
proporcionales al aporte que brinda el colaborador eficaz. El participante 1 indica que

Ultimamente se otorgan beneficios benevolentes cuando la informacion
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proporcionada no es relevante. Y, el participante 3 sefialé que los beneficios
obtenidos no son equivalentes ni son concesivos respecto al colaborador puesto que
este se encuentra en gran riesgo al aportar informacion frente a su salud y seguridad.

Como resultado en esta pregunta cinco, del objetivo especifico cuatro, se obtuvo
gue, de acuerdo a la experiencia de los participantes, estos se encuentran de acuerdo
en que existe una relacion directa entre la informacion aportada y los beneficios
obtenidos, puesto que estos ultimos dependen de la calidad de la informacion
aportada, verificAndose que sea Util y relevante a efecto de otorgar un beneficio; ello,
en términos de la aplicacion del principio de proporcionalidad. Sefialan que los
beneficios son benevolentes cuando la informacién aportada no es relevante; sin
embargo, un participante sostiene que un colaborador se somete a un peligro
concreto como son los actos represivos de la organizacion criminal ante su aporte de
informacion interna de dicho érgano, por lo que esta desventaja hace que los
beneficios no sean benevolentes ni concesivos. Ademas, se concluye que no son
represivos porgue parten de un acuerdo entre el colaborador y el Ministerio Publico.

Respecto al quinto objetivo especifico, alusivo a describir como se determina la
comisioén de los delitos de corrupcion de funcionarios, relacionado a la sexta pregunta
de la entrevista, los participantes coincidieron en que se debe establecer una
estrategia de investigacion que permita confirmar o desvirtuar el hecho delictivo,
asimismo indicaron que los elementos de conviccion recabados permitirdn determinar
el grado de participacion del investigado y, de ser el caso, variar la calificacion
propuesta inicialmente. Ademas, coinciden en que sera importante verificar el bien
juridico protegido y la calidad de los sujetos involucrados como funcionarios publicos
0 particulares, a efecto de determinar su participacion en los hechos delictivos y
formular la imputacion respectiva.

Los participantes 1, 2, 4, 7 y 8 destacan que para determinar un tipo penal primero
se debe conocer bien los hechos, es decir, delimitar en qué consiste un evento
criminal; y, el participante 3 sostiene que todo parte de la denuncia, variando en
detalle y especificidad conforme sea particular o publica. Por un lado, los participantes
3 y 5 opinan que los procesos de colaboracion eficaz no determinan directamente el
tipo penal, sino que contribuyen a corroborar los hechos ilicitos y configurar los
elementos objetivos y subjetivos; y, por otro lado, los participantes 1 y 2 sefialaron
gue las colaboraciones eficaces pueden impactar en la determinacién del tipo penal

al proporcionar informacion que permite calificar y corroborar los delitos.

33



Se obtuvo como resultado que la determinacion del tipo penal parte de la
determinacién de los hechos, los que se encuentran en una denuncia privada o
publica. Es importante realizar constantemente un analisis flexible y progresivo de los
hechos a efecto de ajustar la tipificacion del delito conforme avanza la investigacion.
El aporte de la colaboracion puede influir en la calificacion del hecho cuando brinda
un mayor detalle de los hechos y el grado de participacion de los intervinientes en el
hecho delictivo.

Respecto al sexto objetivo especifico, alusivo a determinar los elementos de
conviccion indispensables para los procesos por delitos de corrupcion de funcionarios,
relacionado a la séptima pregunta de la entrevista, los participantes coincidieron en
gue la informacion proporcionada en un proceso de colaboracion eficaz es valiosa,
puesto que constituye una fuente directa de los hechos delictivos y puede guiar al
fiscal para conducir la investigacion. Entonces, coadyuva a la investigacion y es util
para el proceso penal, aunque no sea indispensable. Destacan la importancia de
manejar varias fuentes de informacion a efecto de asegurar la objetividad en la
investigacion, lo que incluye la busqueda de testigos e informacion periférica.

Por una parte, los participantes 3 y 5 destacan que la informacion aportada es
crucial para identificar a todos los involucrados en el hecho criminal, debido a la
naturaleza clandestina del delito de corrupcion de funcionarios, pero depende de la
etapa en la que se inicie. Asimismo, los participantes 1y 9 indican que los elementos
de conviccién de un proceso penal por corrupcién de funcionarios pueden obtenerse
sin la necesidad de un colaborador eficaz, mientras el participante 3 resalta que el
proceso de colaboracién eficaz es esencial para recabar elementos de conviccion
para que los delitos no queden sin ser corroborados adecuadamente.

Se obtuvo como resultado que los procesos de colaboracion eficaz proporcionan
informacién valiosa y directa sobre los hechos delictivos; sin embargo, no se debe
depender exclusivamente de los aportes que pueda dar un colaborador eficaz para
recabar elementos de conviccion, siendo indispensable contar con informacion
periférica para sustentar un proceso penal en juicio. Este proceso especial no es
indispensable para obtener elementos de conviccion, pero coadyuva a la
investigacion. Un participante sefiala que muchas veces surge el interés de ser

colaborador cuando ya se recabaron elementos de conviccion.
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Respecto al séptimo objetivo especifico, alusivo a establecer si es imprescindible
la existencia de colaboradores eficaces en los casos seguidos por delitos de
corrupcion de funcionarios, relacionado a la octava pregunta de la entrevista, los
participantes coincidieron en que la informacion obtenida en la colaboracion eficaz es
indispensable para obtener informacion inicial para establecer la estructura y
desarrollo del hecho delictivo, permitiendo identificar a los participantes y la
organizacion delictiva. Esta informacion es de primera mano Yy contribuye
significativamente en la investigacion de delitos de corrupcion de funcionarios. En
casos complejos, es necesaria la aplicacion de la colaboracién eficaz debido al marco
de clandestinidad y complejidad de los hechos que requieren informacién interna
especifica para develar su comision.

Una parte considera que la aplicacion de la colaboracion no es imprescindible en
todos los casos de corrupcién de funcionarios porque existen otras fuentes que
pueden ser suficientes para llegar a obtener informacion, que permitan llegar al mismo
resultado sin recurrir a la intervencién del colaborador eficaz, ello segun los
participantes 8 y 9; mientras que, otra parte como son los participantes 1, 2, 3y 7
indican que en casos complejos, si resulta indispensable la aplicacién de este proceso
especial. El participante 4 sefiala que no considera que sea imprescindible porque
ello podria generar una dependencia peligrosa que condicionaria el éxito de proceso.

Se obtuvo como resultado que no es imprescindible aplicar el proceso de
colaboracion eficaz en todos los casos seguidos por delitos de corrupcién de
funcionarios, ello dependera de la complejidad del hecho y de la magnitud estructural
de la criminalidad organizada. Se coincide en que este proceso proporciona
informacion valiosa y directa sobre los hechos, sujetos y la estructura organizativa en
la que se cometid el hecho delictivo. Se enfatiza que no se debe depender
exclusivamente de este proceso especial para garantizar los fines del proceso penal.

Respecto al octavo objetivo especifico, alusivo a identificar la manera en que se
utiliza la informacion que aporta el colaborador eficaz en la investigacién, relacionado
a la novena pregunta de la entrevista, los participantes coincidieron en que la
colaboracion eficaz es importante en cualquier etapa del proceso penal, puesto que
la informacién obtenida es util y relevante para el mismo, facilitando la recoleccion de
elementos de conviccion y acreditacion de los hechos investigados. Esta informacion
sera relevante para establecer hechos, identificar autores y participes y, consolidar

los elementos de conviccidn necesarios.
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Los participantes 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7 y 9 consideran que la colaboracion eficaz es
util en etapas tempranas del proceso, como la investigacion preliminar o preparatoria
debido a que el fiscal ain se encuentra perfilando su teoria del caso y puede emplear
la informacion del colaborador para dirigir la investigacion; mientras que el participante
8, indica que es mas util en el juicio oral donde el colaborador puede testificar
directamente sobre los hechos delictivos. Ademas, el participante 2 indico que una
colaboracion eficaz en el inicio de la investigacion implica mayor riesgo porque la
informacion no puede ser corroborada completamente en dicha etapa inicial, mientras
gue si se realiza en etapas posteriores, se minimiza el riesgo debido a que ya se tiene
una mejor comprension de los hechos delictivos.

Se obtuvo como resultado que la utilidad de la colaboracion eficaz en las
diferentes etapas del proceso penal radica en que proporciona informacion valiosa,
siendo mas provechosa en la etapa de investigacion preliminar puesto que permite
establecer los hechos, identificar autores y participes y, contribuye a la consolidacion
de los elementos de conviccion que posteriormente serviran para sustentar un juicio
oral.

En cuanto a la pregunta décima, relacionada al octavo objetivo especifico, los
participantes coincidieron en que la informacion del colaborador eficaz ya corroborada
es util en el juicio oral, permitiendo iniciar la actividad probatoria con elementos de
conviccion sélidos y detallados.

Los participantes 3, 4 y 6 destacan la importancia de la corroboracion de la
informacién aportada una vez que ha sido debidamente corroborada, por lo que no
toda informacion proporcionada inicialmente puede ser utilizada como prueba directa
sin dicho proceso previo de verificacion. El participante 2 sefiala que la informacion
del colaborador eficaz puede ser relevante también inmediatamente después de ser
proporcionada, siendo util desde el inicio de la investigacion.

Se obtuvo como resultado que la informacion aportada, una vez corroborada, es
atil para la actividad probatoria porque dicha informacion puede incluir detalles
cruciales sobre los hechos delictivos, la participacion de los involucrados y otros
elementos que fortalezcan la tesis fiscal en los casos sobre delitos de corrupcion de
funcionarios. La informacion aportada debe ser corroborada a efecto de ser un medio
probatorio valido en el proceso penal, lo que asegura que la evidencia presentada
ante el 6rgano jurisdiccional se encuentre respaldada. No obstante, se puede emplear

dicha informacién desde que es aportada para conducir la investigacion.
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Sobre la pregunta onceava, relacionada al octavo objetivo especifico, los
participantes coincidieron en que la modificacion no ha introducido cambios
novedosos en cuanto al uso de la informacién del colaborador eficaz. Se sostiene que
la informacion siempre debe ser corroborada con elementos de conviccion adecuados
a efecto de asegurar la calidad y veracidad de la informacion utilizada en el proceso
penal. Consideran que una mala practica fiscal es que una misma persona actue
como colaborador, testigo protegido y testigo abierto en el proceso penal, lo que es
reprochable.

Los participantes 1 y 9 sefialan que las modificaciones ya formaban parte de la
practica en los procesos de colaboracién eficaz o contenidas en otra normativa como
el reglamento (Decreto Legislativo N° 1301). Otra parte destaco que se precisa la
norma penal permitiendo asi un mayor respeto en la practica de los principios y el
derecho de defensa, como son los participantes 1, 3,4, 6y 8.

Se obtuvo como resultado que las modificaciones introducidas al articulo 481-A
del Caodigo Procesal Penal por la Ley N° 31990 fortalecieron el proceso especial de
colaboracion eficaz. Las modificaciones plantean la necesidad de corroborar la
informacién e incentivar un mejor uso de la informacion del colaborador eficaz.
Asimismo, se advierte que se debe evitar que un colaborador sea a su vez testigo
protegido y testigo abierto en un proceso con la finalidad de corroborar un mismo
dicho.
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IV. DISCUSION

Teniendo en consideracion los resultados del presente estudio, asi como la normativa
y la doctrina relacionada al mismo, se realiza el contraste de dichas fuentes de
informacion.

De acuerdo al primer objetivo especifico referido a la identificacion del aporte del
colaborador eficaz en los procesos sobre delitos de corrupcién de funcionarios, se
obtuvo como resultado que la informacion proporcionada debe ser detallada, veraz y
relevante para el proceso penal, siendo crucial para el Ministerio Publico corroborar
esta informacion y evaluar si es suficiente para demostrar la comision de los delitos
atribuidos, asi como la informacion debe incluir detalles directos sobre el hecho, la
estructura de la organizacion, actos especificos de corrupcién, asi como datos sobre
sujetos involucrados, modus operandi, ubicaciones, documentacion relevante y
relaciones entre funcionarios y particulares.

Al respecto, Shamansky (2024) subraya que la colaboracion efectiva es crucial
para identificar y prevenir actividades corruptas, dando paso a una mayor
transparencia. Drofych (2022) refuerza esta perspectiva al destacar que la
colaboracion eficaz permite obtener evidencia crucial y superar las barreras
procesales que, de otro modo, podrian impedir la sancion efectiva de estos delitos.
Ambos autores coinciden en que la colaboracion eficaz no solo facilita la
investigacion, sino que aborda desafios importantes para combatir los actos
corruptos.

Asimismo, los colaboradores eficaces asumen un papel fundamental al aportar
informacion crucial para las investigaciones. Sholecha et al. (2023) destacan que
estos proporcionan datos esenciales que facilitan el descubrimiento y procesamiento
de actos corruptos dentro de organizaciones criminales, lo cual puede llevar a la
reduccion de penas para ellos o terceros implicados. Por su parte, Puspitono y
Lumbuun (2024) subrayan que la contribucion de los colaboradores resulta en
beneficios en términos de costos y tiempo judicial. Gutiérrez (2018) complementa esta
vision al sefialar que la informacion calificada ofrecida por los colaboradores eficaces
permite combatir de manera efectiva delitos graves, especialmente cuando se ha
producido un desvio del poder en el ejercicio de las funciones de naturaleza publica.

El Cdodigo Procesal Penal, en el marco de la fase de corroboracién, prescribe que

el inciso 3 del articulo 473 indica que el colaborador eficaz debe ofrecer informacion
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de alta calidad, especialmente en relacion con los cargos o hechos delictivos
imputados, la cual sera formalizada en un Convenio Preparatorio. Adicionalmente, el
inciso 5 del mismo articulo sefiala que la informacion debe ser relevante y el
colaborador tiene la obligacidon de entregar los medios necesarios a efecto de verificar
la veracidad de su declaracién. Complementariamente, el Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1301 (D.S. N° 07-2017), en su articulo 8, estipula que el fiscal debe
designar al imputado como postulante cuando la informacion proporcionada cumple
con los requisitos de ser util, relevante y corroborable. En conjunto, estos preceptos
normativos resaltan como el colaborador eficaz juega un papel esencial al
proporcionar informacion critica que facilita la investigacion y posterior enjuiciamiento
en estos delitos.

Por ende, en el presente estudio se advierte que el aporte del colaborador eficaz
en los procesos de corrupcion de funcionarios consiste en informacién que debe ser
detallada, precisa y relevante para que pueda ser utilizada efectivamente en las
investigaciones y el enjuiciamiento de casos de corrupcion. La normativa, como el
Cddigo Procesal Penal Peruano y el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1301,
subraya la necesidad de que la informacién aportada sea corroborable y significativa,
destacando su papel en la identificacion de actos corruptos y en la estructura de las
organizaciones implicadas. Esta figura no solo facilita el descubrimiento de delitos y
la obtencion de evidencia crucial, sino que también contribuye a mejorar la
transparencia. A pesar de los desafios asociados con la proteccion de los derechos
gue les asisten a los colaboradores, su participacion sigue siendo una herramienta
indispensable para enfrentar la corrupcion de manera efectiva y superar las barreras
gue dificultan la justicia en casos complejos.

De acuerdo al segundo objetivo especifico referido a la identificacion del tipo de
informacién aportada por el colaborador eficaz que es mas relevante para determinar
la comision de delitos de corrupcion de funcionarios, se obtuvo como resultado que
es mas relevante la informacion que proviene de su participacién directa en los actos
delictivos. Los participantes de la entrevista coinciden en que el aporte mas
significativo se encuentra en que ofrece detalles especificos y documentales sobre
los hechos en los que tuvo participacion directa. Esta informacién no solo proporciona
una vision interna y detallada de cémo se cometié el delito, sino que también incluye
la documentacion necesaria para corroborar y validar su testimonio. La relevancia de

la informacidén radica en su capacidad para develar la estructura de la organizacion
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criminal, los procedimientos utilizados para llevar a cabo los actos corruptos y las
conexiones entre los involucrados. Asi, el conocimiento directo del colaborador sobre
los hechos materia de investigacion resulta esencial para guiar y orientar eficazmente
las acciones de investigacion, permitiendo una mayor precision en la determinacion
de los delitos de corrupcion.

Al respecto, Morales (2018) sostiene que la relevancia de la informacion se basa
en la capacidad del colaborador para ofrecer detalles precisos y documentales sobre
su involucramiento en los hechos corruptos. Gutiérrez (2018) subraya que los detalles
especificos sobre la estructura organizativa y los métodos utilizados en los actos
corruptos son cruciales para orientar las investigaciones. Ademas, Pieth (2016)
enfatiza que la documentacion directa y los datos concretos proporcionados por el
colaborador eficaz permiten verificar y corroborar los hechos, lo cual es fundamental
para el éxito de la investigacidén y posterior juicio. De esta manera se advierte que
estos aportes permiten una comprension integral de los delitos y facilitan la
identificacion de los responsables, fortaleciendo el proceso de justicia.

Asi también, Valverde y Suca (2019) se enfocan en la calidad de la informacién
indicando que es crucial para el beneficio obtenido, y destacan que la informacion
relevante y oportuna facilita un notable avance en la investigacion penal. Por su parte,
Setiawan y Widowaty (2024) resaltan que los colaboradores juegan un papel vital al
cerrar la brecha entre las autoridades y los autores de actos corruptos,
proporcionando informacién y pruebas esenciales para identificar y procesar
actividades corruptas.

En cuanto a la normativa, conforme al Cédigo Procesal Penal, el inciso 3 del
articulo 473 establece que el aspirante debe ofrecer informacién de alta calidad,
adecuada a la naturaleza de los hechos delictivos imputados, la cual debe ser
registrada en un Convenio Preparatorio. En el mismo sentido, el inciso 5 del mismo
articulo y norma procesal, exige que la informacién proporcionada sea relevante y
gue el colaborador facilite los medios necesarios para su corroboracion. Ademas, el
Reglamento del Decreto Legislativo N° 1301 (D.S. N° 07-2017) refuerza estos
requisitos al especificar en el articulo 8 que la informacion debe ser util, relevante y
corroborable para que el fiscal considere al imputado como postulante. Por lo tanto,
la normativa destaca la necesidad de que la informacion sea de alta calidad y
directamente relevante para los hechos imputados de manera que puedan asegurar

la eficacia de este proceso especial.
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Por ende, en el presente estudio se advirti6 que la importancia del aporte se
encuentra en los detalles proporcionados por su participacion directa en los actos
delictivos, puesto que la informacion mas valiosa es aquella que incluye descripciones
precisas y documentales sobre el involucramiento del colaborador en los hechos
corruptos. Esta informacion permite obtener una vision interna detallada de cémo se
cometieron los delitos, facilitando la identificacion de la estructura de la organizacion
criminal, los métodos empleados y las conexiones entre los implicados. Entonces,
este conocimiento directo del colaborador es esencial para dirigir las investigaciones
con mayor precision, brindando una comprension mas completa del hecho delictivo y
su desenvolvimiento.

De acuerdo al tercer objetivo especifico referido a la identificacion de los principios
aplicados a la informacién proporcionada por el colaborador eficaz, se obtuvo como
resultado que se observan varios principios clave que garantizan la integridad y
efectividad de la informaciéon aportada. Los participantes coincidieron en que se
respeta el derecho de defensa del colaborador, asegurando que sus derechos sean
protegidos durante toda la colaboracion. Ademas, se valora el principio de
corroboracion y verificacion de la informacion, que es esencial para confirmar la
precision y utilidad de los datos aportados. Se cumple con los acuerdos relacionados
con la reduccion de pena a cambio de informacion valiosa y corroborada, lo que
refuerza el compromiso con los beneficios acordados. No obstante, en la practica, se
ha observado que la escrituralidad puede interrumpir el flujo natural de la informacién,
afectando la secuencia légica y la espontaneidad de la declaracion del colaborador,
lo cual puede comprometer la eficacia del proceso. También se destacan el principio
de consenso, que asegura el respeto por la voluntad del colaborador en el proceso
de negociacion de beneficios, y el principio de reserva, que protege la identidad del
colaborador y mantiene la confidencialidad necesaria para su seguridad. Estos
principios, aplicados de manera adecuada, contribuyen con el que proceso especial
sea mas efectivo.

Al respecto, en cuanto a los principios fundamentales que guian la admision y
utilizacion de la informacion aportada por los colaboradores, se encuentra que en el
articulo 473 del Cdodigo Procesal Penal que hace referencia a que la informacién debe
ser corroborable y relevante para los cargos imputados, asegurando su utilidad para
la investigacion (Martinez, 2020). Segun Poocharoen (2014), respecto a la

informacion presentada, se destaca dos aspectos, como son la calidad y veracidad,
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condicion necesaria para la firma de un Convenio Preparatorio que defina los
beneficios y deberes del colaborador. Ademas, Rojas (2001) precisa que en el articulo
476-A del mismo cdodigo, se regula la integracién de la informacion que ha sido
corroborada en otros procesos, resguardando la identidad del sujeto que colabora,
garantizando que su testimonio pueda ser utilizado en cualquier etapa del proceso
penal. Mas aun, Sdnchez (2011) se refiere a los principios de eficacia, oportunidad y
proporcionalidad como fundamentales para la correcta implementacion del proceso
especial.

En el contexto del proceso de colaboracion eficaz, el Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1301 (D.S. N° 07-2017) establece claramente los principios que deben
regir la aplicacion o uso de la informacion proporcionada. El articulo 2 de este
reglamento menciona que estos principios incluyen autonomia, eficacia,
proporcionalidad, oportunidad, consenso, oponibilidad, reserva y flexibilidad. En lo
qgue corresponde a la calidad que se busca en la informacion proporcionada, el
articulo 8 de dicho cuerpo normativo precisa que el fiscal solo nombra al imputado
como postulante cuando la informacion ofrecida se encuentra acorde a los criterios
de utilidad, relevancia y corroborabilidad. Ademas, el inciso 5 del articulo 473 del
Cdédigo Procesal Penal, respecto a la fase de corroboracién, estipula que la
informacion debe ser relevante y el colaborador debe suministrar los medios
necesarios para su verificacion. Por lo tanto, la normativa resalta como aspectos
relevantes a la calidad y la veracidad, estableciendo mecanismos para su validacion
y asegurando el ajuste del proceso especial a los principios legales establecidos.

Por ende, en el presente estudio se identificé que los principios de corroboracion,
veracidad y relevancia son esenciales para validar la utilidad de la informacion
aportada, garantizando que esta sea adecuada para los fines investigativos y
judiciales. La proteccion de los derechos del colaborador y la confidencialidad de su
identidad se destacan como elementos cruciales para fomentar una colaboracién
efectiva y segura. Aunque la corroboracion de la informacion puede en ocasiones
afectar su fluidez, el respeto por los principios de consenso y reserva ayuda a
mantener la justicia y equidad del proceso. Asi, la correcta aplicacion de estos
principios no solo optimiza la eficacia de la colaboracion eficaz, sino que también

contribuye a la robustez y credibilidad del sistema judicial.
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De acuerdo al cuarto objetivo especifico referido a la identificacion del tratamiento
del aporte del colaborador eficaz en los procesos sobre delitos de corrupcion de
funcionarios a nivel fiscal, se obtuvo que el manejo de la informacion proporcionada
por estos colaboradores requiere la cuidadosa consideracion de diversos factores.
Los participantes en la discusion coinciden en la necesidad de establecer plazos
adecuados a efecto de realizar la corroboracion de la informacion, adaptados a la
complejidad de los casos, con el fin de evitar arbitrariedades y garantizar un manejo
eficiente del proceso de colaboracién eficaz. Es asi que se establece que la calidad y
relevancia de la informacién son cruciales para asegurar los fines que persigue el
proceso penal, y los beneficios otorgados deben estar directamente relacionados con
la utilidad de la informacion proporcionada. Sin embargo, hay preocupaciones sobre
la grabacion audiovisual de las declaraciones debido a posibles riesgos para la
reserva de identidad y seguridad del colaborador. Asimismo, la flexibilidad en la
aportacion de informacion es fundamental, y las formalidades estrictas podrian limitar
esta flexibilidad. Entonces, se aboga por un fortalecimiento normativo que clarifique
los plazos y procedimientos, equilibrando la necesidad de corroboracion con la
proteccién adecuada del colaborador y la garantia de que los beneficios otorgados
sean proporcionales y justificados por la calidad de la informacion proporcionada.

Al respecto, se tiene que Morales (2018) subraya que se debe brindar las
garantias necesarias para proteger la identidad del colaborador, asi como la eficacia
de las medidas a adoptar para evitar la arbitrariedad y asegurar un proceso justo.
Gutiérrez (2020) destaca que este mecanismo especial permite a los imputados
acceder a beneficios procesales en retribucidon de la informacion que brinden siempre
gue ello coadyuve a desmantelar estructuras criminales. Rodriguez (2019), por su
parte, subraya la importancia de la verificacion rigurosa de la informacion aportada
considerandola esencial para asegurar la eficacia y legitimidad del proceso.
Bustamante (2023) complementa esta vision, argumentando que la cooperacion
eficaz no solo sirve como herramienta probatoria, sino que también enfrenta desafios
significativos en su aplicacion practica, especialmente en la delimitacion de los delitos
beneficiados por este mecanismo. Entonces, se advierte que, en el ambito juridico
normativo, la colaboracion eficaz se presenta como un recurso estratégico para

enfrentar la corrupcion y la delincuencia organizada.
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La Ley N° 31990, publicada el 24 de marzo de 2024, ha introducido
modificaciones significativas en los articulos 473 y 476-A del Cédigo Procesal Penal
peruano relacionadas con el tratamiento del aporte del colaborador eficaz. El articulo
473 de dicho cuerpo normativo, establece que el fiscal es responsable de iniciar
diligencias para validar la informacién proporcionada, manteniendo el proceso judicial
en curso contra el aspirante. Para ello, se celebra un convenio preparatorio que define
los beneficios y obligaciones del colaborador, basado en la calidad de la informacion
considerando los cargos imputados. La informacién se registra en acta y medio
audiovisual, y el aspirante debe colaborar en la corroboracion de sus declaraciones,
con medidas de aseguramiento personal si es necesario. Por otro lado, el articulo
476-A de dicho codigo, establece que de advertirse que la informacion sugiere la
implicacion de terceros, el Ministerio Publico decide sobre su persecucion, y el fiscal
puede incorporar la informacién de la colaboracién de manera total o parcial en otros
procesos, siempre protegiendo la identidad del declarante. La sentencia relacionada
con la colaboraciéon eficaz es vinculante en cualquiera de las etapas del proceso
penal.

Por ende, en el presente estudio se advierte que el tratamiento del aporte del
colaborador eficaz a nivel fiscal revela la complejidad inherente a la gestién de este
mecanismo legal. La calidad y corroboracion rigurosa de la informacion proporcionada
emergen como pilares fundamentales para garantizar la eficacia y la legitimidad del
proceso penal. Es crucial establecer plazos adecuados para la validacion de la
informacioén, adaptados a la complejidad de cada caso, con el objetivo de evitar
arbitrariedades y asegurar un manejo justo y eficiente del proceso de colaboracion
eficaz. Sin embargo, persisten desafios relacionados con la proteccién de la identidad
y seguridad del colaborador, especialmente en cuanto a la grabacion audiovisual de
las declaraciones y la flexibilidad en la aportacién de informacion. En este sentido, es
necesario fortalecer el marco normativo existente para clarificar procedimientos y
equilibrar adecuadamente la necesidad de corroboracion con la proteccién de los
derechos del colaborador, asegurando que los beneficios otorgados sean
proporcionales a la utilidad de la informacion proporcionada.

De acuerdo al quinto objetivo especifico referido a la identificacién de la manera
en gue se determina la comision de los delitos de corrupcion de funcionarios, se
obtuvo que se destaca la importancia de formular una estrategia de investigacion

meticulosa que permita verificar los hechos materia de investigacion, asi como
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evaluar el grado de participaciéon de los involucrados. Es crucial iniciar con la
delimitacion clara de los eventos criminales mediante la recopilacion adecuada de
elementos de conviccion. Esto incluye la verificacion del bien juridico protegido y la
calidad de los sujetos implicados, ya sean funcionarios publicos o particulares. Los
procesos de colaboracion eficaz no determinan directamente el tipo penal, pero
pueden influir significativamente al proporcionar informacion detallada que contribuye
a la calificacién y corroboracion de los delitos. Este enfoque flexible y progresivo
facilita ajustar la tipificacion del delito conforme avanza la investigacion, asegurando
una imputacion precisa y alineada con los hechos establecidos durante el proceso
investigativo.

Al respecto, se tiene que es crucial validar la informacion aportada por los
colaboradores para determinar con precision los delitos de corrupcién de funcionarios.
Drofych (2022) destaca la necesidad de un proceso riguroso en la recoleccion de
pruebas para asegurar la imputacién adecuada, subrayando que esta validaciéon es
fundamental para configurar la teoria del caso y garantizar un juicio justo. Ademas,
Berrocal (s/f) sefiala que el proceso especial de colaboracion eficaz en Peru, garantiza
la reserva y la discrecionalidad del fiscal en la negociacién de beneficios, mientras
gue Valverde y Suca (2019) explican cédmo este mecanismo contribuye a superar las
limitaciones temporales en la obtencién de informacién para combatir la criminalidad
organizada. De esta manera, se advierte que es esencial la validacion rigurosa de la
informacion de los colaboradores para asegurar una adecuada imputacion y posterior
sustentacion de la tesis fiscal en juicio.

En el marco normativo peruano, especificamente el articulo 473 del Codigo
Procesal Penal, determina que las diligencias para validar la informacién brindada por
el colaborador eficaz, las inicia el fiscal, manteniendo simultaneamente el curso del
proceso judicial contra dicho colaborador. Durante este proceso, se celebra un
convenio preparatorio que detalla los beneficios y obligaciones basados en la calidad
de la informacién y en los cargos imputados. La norma enfatiza que el colaborador es
qguien facilita los medios necesarios para corroborar sus declaraciones, asegurando
asi la fiabilidad y utilidad de la informacion como prueba.

Por ende, en el presente estudio se considera que la identificacion de los delitos
relacionados con la corrupcién se requiere de una estrategia de investigacion
meticulosa que garantice la verificacion de los hechos y evaluacion adecuada de la

participacion de los involucrados. Es fundamental iniciar con una delimitacion clara de
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los eventos criminales mediante la recopilacién rigurosa de elementos de conviccién
gue sustenten la imputacion, considerando tanto el bien juridico protegido como la
calidad de los sujetos implicados, sean funcionarios publicos o particulares. Aunque
los procesos de colaboracion eficaz no determinan directamente la tipificacion penal,
su aporte de informacién detallada puede influir significativamente en la calificacién y
corroboracion de los delitos. Este enfoque flexible permite ajustar la tipificacion del
delito conforme avanza la investigacion, asegurando una imputacién precisa alineada
con los hechos establecidos durante el proceso investigativo. La validacion rigurosa
de la informacion aportada se revela como un paso crucial para configurar la teoria
del caso y garantizar un juicio justo, promoviendo asi la eficacia y la transparencia en
la persecucion de conductas delictivas graves como la corrupcion

De acuerdo al sexto objetivo especifico referido a la identificacion de los
elementos de conviccion indispensables para los procesos por delitos de corrupciéon
de funcionarios, se obtuvo como resultado que aunque la informacién proporcionada
através de un proceso de colaboracion eficaz es valiosa y puede guiar la investigacion
al ofrecer una perspectiva directa de los hechos delictivos, no es indispensable para
la obtencion de elementos de conviccidn. Si bien el aporte de un colaborador eficaz
puede ser crucial para identificar a todos los involucrados, especialmente en delitos
de corrupcion que suelen tener una naturaleza clandestina, no debe ser la Unica
fuente de informacién en el proceso penal. Es fundamental complementar los aportes
del colaborador con informacion periférica, testigos y otras fuentes, para garantizar la
objetividad y solidez de la investigacion. La colaboracion eficaz puede ser esencial
para asegurar que los delitos no queden sin corroborar adecuadamente, pero no debe
sustituir la necesidad de una recopilacion integral y diversa de elementos de
conviccion.

Al respecto, se tiene que segun Morales (2018), la eficacia de la informacién
aportada es crucial para la identificacion de pruebas directas y para que se pueda
establecer la responsabilidad en casos previstos como complejos relacionados a la
corrupcion. Gutiérrez (2018) destaca que la informacion obtenida del colaborador
eficaz permite revelar detalles ocultos del entramado delictivo que, de otro modo,
serian dificiles de descubrir. Ademas, Rodriguez (2019) sostiene que la colaboracién
eficaz permite la identificacion de otros autores de los delitos mediante la provision de
informacion fehaciente, lo cual es crucial para prevenir nuevos delitos y reprimir los

existentes. Asimismo, Iparraguirre y Caceres (2019) subrayan que toda informacion
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proporcionada debe ser rigurosamente corroborada para aplicar el derecho penal
premial, enfatizando en la necesidad de realizar la validacion de la eficacia de la
informacion. Por otro lado, San Martin (2018) destaca que los elementos de
conviccion que se recaben durante la fase de corroboracion deben cumplir con
criterios de legalidad y certeza, y ser valorados adecuadamente conforme a la
normativa procesal penal para su correcta incorporacion en el proceso judicial.

De acuerdo con el articulo 474 del Codigo Procesal Penal peruano, este proceso
especial se concentra especificamente en delitos como el peculado y la concusion.
En este contexto, el fiscal, conforme al articulo 330 de la misma normativa, tiene la
obligacion de iniciar diligencias preliminares para verificar la materializacion de estos
actos delictivos, asegurando la recoleccion meticulosa y la preservacién de pruebas
gue sean decisivas para el progreso de la investigacion. Ademas, segun el articulo
476-A del mismo cuero normativo, la informacion obtenida en este proceso puede ser
incorporada en otros procesos judiciales, siempre garantizando la confidencialidad y
seguridad del colaborador.

Por ende, en el presente estudio se considera que, aunque la informacién
proporcionada por un colaborador eficaz es valiosa y puede ofrecer una perspectiva
crucial sobre los delitos de corrupcién, no debe ser la Unica fuente de elementos de
conviccion. Es esencial complementar esta informacién con pruebas adicionales,
testimonios y otras fuentes para asegurar una investigacion completa, objetiva y
sélida, cumpliendo con los criterios de legalidad y certeza necesarios para una
adecuada imputacion y proceso judicial.

De acuerdo al séptimo objetivo especifico referido a establecer si es
imprescindible la existencia de colaboradores eficaces en los casos seguidos por
delitos de corrupcién de funcionarios, se obtuvo como resultado que la presencia de
los colaboradores eficaces no es imprescindible en todos los casos relacionados a
corrupcion de funcionarios. Aunque la informacién obtenida a través de este proceso
especial es de gran valor, especialmente para obtener detalles iniciales y revelar la
estructura del delito y de los participantes involucrados, no siempre es necesaria para
lograr resultados en la investigacion penal. En delitos complejos, donde la
clandestinidad y la magnitud de la organizacién criminal requieren informacion interna
detallada, la colaboracién eficaz puede ser crucial. Sin embargo, en otros casos,
existen fuentes alternativas de informacion que pueden proporcionar datos suficientes

para avanzar en la investigacion sin depender del colaborador eficaz. Se destaca que,
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mientras la colaboracién eficaz puede ofrecer una perspectiva directa y fundamental
en ciertos contextos, no debe ser considerada la Unica via para obtener los elementos
de conviccibn necesarios. El éxito del proceso penal no debe depender
exclusivamente de este mecanismo, sino que debe complementarse con otras
estrategias y fuentes de informacion para asegurar una investigacion integral y
efectiva.

En relacién a ello, Morales (2018) argumenta que la colaboracion eficaz es crucial
para la identificacion de pruebas directas y para establecer la responsabilidad en
casos complejos de corrupcion. Gutiérrez (2018) enfatiza que la informacion del
colaborador eficaz revela detalles ocultos del entramado delictivo, facilitando la
obtencién de elementos probatorios dificiles de descubrir de otra manera. Anderson
et al. (2018) proponen que la colaboracion efectiva es esencial para aumentar la
transparencia en los sistemas de contratacién publica y reforzar las medidas de
rendicion de cuentas, lo que facilita la identificacion y validacion de elementos de
conviccion en los casos de corrupcion. Al respecto, Robles (2019) concluyé que la
colaboracion eficaz presenta un desafio epistemoldgico al ser una herramienta para
respaldar medidas coercitivas en casos complejos. Estos estudios coinciden en que
la colaboracion eficaz es crucial para obtener informacién sustancial en procesos
penales, los que deben garantizar los derechos fundamentales y la eficacia
probatoria.

Segun lo dispuesto en el Codigo Procesal Penal, luego de corroborar la
informacion brindada por el aspirante a colaborador, se procede a formalizar un
convenio de mutuo acuerdo entre este y el fiscal. Este acuerdo debe ser detallado en
un acta que especifigue los beneficios otorgados, los hechos relacionados y las
obligaciones impuestas al colaborador. Asimismo, se destaca la importancia de la
firma del acuerdo en un ambiente libre de coercidén, asegurando asi la voluntad
genuina de ambas partes. Esta fase culmina con un control de legalidad por parte del
juez, quien emite una sentencia que oficializa el acuerdo, protegiendo en todo
momento la identidad del colaborador y la integridad del proceso judicial. De esta
manera, la normativa peruana sobre la colaboracion eficaz en casos de corrupcion de
funcionarios establece la necesidad imperativa de contar con colaboradores eficaces

para el esclarecimiento de estos delitos.

48



Por ende, en el presente estudio se considera que si bien esta figura puede ser
crucial para desentrafiar estructuras delictivas complejas y obtener pruebas decisivas,
no es siempre imprescindible para el éxito de las investigaciones y enjuiciamientos.
Si bien proporciona informacién directa y detallada, existen otras fuentes y métodos
gue pueden suplir su ausencia en circunstancias especificas. La normativa peruana
establece un marco legal que reconoce su importancia y regula su implementacion
bajo estrictos principios de legalidad y garantias procesales, destacando la necesidad
de un uso equilibrado y cauteloso para asegurar una justicia penal efectiva,
respetando los derechos fundamentales de todas las partes involucradas y evitando
potenciales abusos que puedan comprometer la integridad del proceso penal
relacionados a delitos de corrupcion.

De acuerdo con el octavo objetivo especifico referido a la identificacion de la
manera en que se utiliza la informacion que aporta el colaborador eficaz en la
investigacion, se obtuvo como resultado que la informacién recabada a través de este
proceso especial es valiosa desde las fases iniciales, como la investigacion preliminar,
ya que facilita la recoleccion de elementos de conviccion y ayuda a perfilar la teoria
del caso. La colaboracién eficaz es especialmente Util para establecer hechos,
identificar a los autores y participes, ademas de consolidar los elementos necesarios
para el juicio oral. Aunque la informacion proporcionada puede ser relevante desde el
inicio, su eficacia aumenta cuando ha sido corroborada, garantizando asi su fiabilidad
como prueba durante el juicio. La corroboracion de los datos es esencial para validar
la informacién y evitar la presentacion de evidencias no verificadas. Ademas, las
modificaciones recientes al marco normativo han reforzado la necesidad de verificar
exhaustivamente la informacion del colaborador eficaz, evitando conflictos de interés
como la simultaneidad de roles en el proceso penal, y promoviendo un uso mas
riguroso y respetuoso de este mecanismo en la investigacion.

Al respecto, Morales (2018) destaca que la informacion aportada por el
colaborador eficaz es crucial para identificar pruebas directas y establecer
responsabilidades en estructuras delictivas complejas. Gutiérrez (2018) sostiene que
esta informacion revela detalles ocultos del entramado delictivo, facilitando la
obtencién de elementos probatorios dificiles de descubrir de otra manera.

El articulo 476-A del Cdodigo Procesal Penal, la fase de corroboracion es crucial
puesto que en ella se determina si la informacion obtenida del aspirante presenta las

caracteristicas de util y veraz. Entonces, esta etapa se enfoca en verificar
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rigurosamente los hechos presentados, asegurando que sean relevantes y
corroborables conforme al inciso 5 del articulo 473 del mismo cuerpo normativo. La
informacion corroborada puede ser integrada como elemento de conviccion en otros
procesos penales, manteniendo la confidencialidad del colaborador y conforme lo
decida asi el fiscal. Este proceso se realiza con el objetivo de fortalecer la evidencia
disponible y asegurar un adecuado manejo de la informacion, respetando los
derechos y garantias del proceso judicial, como lo dispone la norma procesal en
mencion.

Asimismo, la Ley N° 31990, publicada el 24 de marzo de 2024, actualiz6 el articulo
481-A del Codigo Procesal Penal, estableciendo que la informacién del colaborador
eficaz puede emplearse en diferentes procesos o para solicitar medidas como las
limitativas de derecho o las coercitivas, siempre que sea verificada con otros
elementos de prueba y se garantice la confidencialidad del colaborador.

Por ende, la informacion proporcionada por el colaborador eficaz es crucial desde
las fases iniciales de la investigacion, facilitando la recoleccion de elementos de
conviccion, el perfilamiento de la teoria del caso, y la identificacién de los autores y
participes. Su eficacia aumenta cuando es corroborada, garantizando su fiabilidad
como prueba en el juicio oral. Las recientes modificaciones al marco normativo
refuerzan la necesidad de verificar exhaustivamente esta informacion, evitando
conflictos de interés y promoviendo un uso riguroso del mecanismo, ademas de
respetar la confidencialidad del colaborador y verificar lo aportado con otras pruebas.

En cuanto al objetivo general referido al andlisis de la manera en que la
informacion aportada por el colaborador eficaz contribuye en la determinacion de la
comision de los delitos de corrupcion de funcionarios, en el Perud, en 2024, se obtuvo
como resultado que dicha contribucion radica en la identificacion y corroboracion de
pruebas criticas. Se advirti6 que la informacion del colaborador eficaz es valiosa
porque ofrece detalles directos y especificos sobre el entramado delictivo, lo que
facilita la identificacién de responsables que de otro modo podrian permanecer sin ser
detectados. No obstante, se subraya que la eficacia de esta informacion depende de
su corroboracion, ya que solo las pruebas validadas son utiles en el juicio oral.
Ademas, si bien la colaboracion eficaz puede ser determinante en casos concretos,
también se resalta que no es la Unica fuente de prueba. La informacion obtenida del
colaborador puede ser complementada con evidencia periférica y otros medios de

prueba, asegurando asi que el proceso penal no dependa exclusivamente de esta
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colaboracion. En ese sentido, mientras que la informacién del colaborador eficaz
puede ser crucial para establecer la responsabilidad en casos especificos de
corrupcion, su papel es complementario a otras fuentes de evidencia que garantizan
un juicio justo y fundamentado.

En cuanto a ello, Morales (2018) sostiene se puede tener éxito al hacerle frente a
la corrupcion, no solo mediante la correcta interpretacion de la informacion obtenida
del colaborador, sino también de la habilidad para identificar las diferencias de trato
arbitrarias que esta informacion puede revelar. Gutiérrez (2018) amplia esta
perspectiva al sefialar que la corrupcion surge cuando el poder publico es desviado
para fines personales, lo que pone en evidencia la necesidad de una corroboracion
rigurosa para determinar la veracidad de las declaraciones del colaborador eficaz.
Finalmente, Drofych (2022) subraya la importancia de un proceso investigativo
exhaustivo que permita validar la informacién aportada, ya que solo asi se puede
garantizar que los delitos de corrupcién sean adecuadamente tipificados y
sancionados.

Asimismo, Silva (2021) destaca que la informacion del colaborador eficaz, al estar
basada en un acuerdo consensuado, es crucial para obtener beneficios premiales, lo
gue subraya su papel en la obtencion de pruebas esenciales. En este sentido, Robles
(2019) enfatiza la necesidad de corroborar dicha informacién para garantizar su
validez como prueba en el proceso penal, asegurando que las medidas coercitivas y
las posibles condenas se basen en datos verificables. Ademas, Vargas (2022) resalta
la importancia de los principios garantistas en el proceso de colaboracion eficaz,
indicando que la estructura legal debe proteger los derechos del imputado mientras
se maximiza la eficacia del proceso de cooperacion en la investigacion de los delitos
relacionados con la corrupcion.

En el marco de la colaboracion eficaz, el articulo 472 del Cédigo Procesal Penal
detalla que el fiscal es el encargado de impulsar y gestionar las solicitudes de
colaboracion eficaz, asegurando que la informacion que aporta el aspirante sea
debidamente documentada y evaluada. La relevancia de esta informacion en el
contexto de los delitos de corrupcion de funcionarios es crucial, debido a que se
procura comprobar la eficacia y utilidad de la misma en la determinacién de los hechos
y la responsabilidad penal. Segun el articulo 475 del mismo co6digo, la corroboracién
de la informacion debe demostrar su autenticidad y pertinencia para avanzar en la

investigacion, asegurando que dicha informacion contribuya significativamente a la
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persecucion y posterior sancion de los responsables. En consonancia con el articulo
2 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1301, la colaboracion eficaz se rige por
principios, los que son la autonomia, eficacia y proporcionalidad, y es fundamental
para combatir la corrupcion mediante el aporte de informacion relevante que permita
la obtencion de pruebas sdlidas y la resolucion efectiva de los casos.

Por ende, en el presente estudio se considera que la colaboracion eficaz tiene un
papel crucial en la investigacion y persecucion de los delitos de corrupcion de
funcionarios en el Peru. La informacion proporcionada por los colaboradores eficaces
no solo revela detalles precisos sobre actividades delictivas complejas, sino que
también ayuda a identificar y responsabilizar a quienes participan en actos corruptos
gue de otro modo podrian quedar impunes. Es evidente que la eficacia de esta
informacion depende directamente de la rigurosa corroboracion que se realiza para
validar su veracidad y relevancia en el marco del proceso penal. Asimismo, aunque
la colaboracion eficaz puede ser determinante en casos especificos, es esencial
complementar esta informacion con otras fuentes de evidencia para asegurar juicios
justos. De esta manera, se garantiza no solo la obtencion de pruebas soélidas, sino
también el respeto a los derechos fundamentales de todos los involucrados,

manteniendo asi la integridad del proceso penal.
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V. CONCLUSIONES

Primera

Segunda

Frente al estudio del primer objetivo especifico
referido a la identificacion del aporte del
colaborador eficaz en los procesos sobre delitos
de corrupcion de funcionarios, se obtuvo que
dicho aporte en la lucha contra la corrupcion de
funcionarios es fundamental, ya que
proporciona informacion detallada y relevante
gue facilita la investigacion y el proceso penal
ante casos complejos. La normativa exige que
esta informacion sea corroborada para asegurar
su utilidad y precision, destacando su rol clave
para una mayor transparencia y solidez de la

tesis fiscal.

Frente al estudio del segundo objetivo
especifico referido a la identificacion del tipo de
informacion aportada por el colaborador eficaz
gue es mas relevante para determinar la
comision de delitos de corrupcion de
funcionarios, se obtuvo que dicha informacion
proviene de su participacion directa en los actos
delictivos. Esta perspectiva subraya la
importancia de los detalles especificos y
documentales proporcionados, los cuales no
solo esclarecen la dinamica de los delitos, sino
gque también facilitan la identificacion de

responsabilidades y fortalecen el proceso penal.
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Tercera

Cuarta

En cuanto al tercer objetivo especifico referido
a la identificacion de los principios aplicados a
la informacion proporcionada por el colaborador
eficaz, se obtuvo como resultado que los
principios como la verificacion, relevancia y
proteccion de derechos, son fundamentales
para asegurar la integridad y eficacia del
proceso de colaboracion. Estos principios no
solo garantizan la utilidad de la informacion para
la investigacion y el posterior proceso penal,
sino que también protegen los derechos del
colaborador y fortalecen la credibilidad del

sistema judicial.

En cuanto al cuarto objetivo especifico referido
a la identificacion del tratamiento del aporte del
colaborador eficaz en los procesos sobre delitos
de corrupcion de funcionarios a nivel fiscal, se
obtuvo que en este proceso especial destaca la
calidad del aporte y la corroboracién rigurosa de
la informacion para asegurar la eficacia del
proceso penal. A pesar de los desafios
relacionados con la proteccion de la identidad y
la flexibilidad en la aportacion de informacion,
fortalecer el marco normativo es crucial para
garantizar un manejo justo y eficiente de la
colaboracion eficaz, asi como para equilibrar la
necesidad de validar la informacion con la

proteccion de los derechos del colaborador.
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Quinta

Sexta

En cuanto al quinto objetivo especifico referido
a la identificacion de la manera en que se
determina la comision de los delitos de
corrupcion de funcionarios, se destaco la
necesidad de una estrategia de investigacion
meticulosa para verificar los hechos y evaluar la
participacion de los involucrados. Es crucial una
recopilacion rigurosa de elementos de
conviccibn que sustenten la imputacion,
considerando el bien juridico protegido y la
calidad de los sujetos implicados. Aunque los
procesos de colaboracién eficaz no determinan
directamente la tipificacion penal, su aporte de
informacion detallada puede influir
significativamente en la calificacion vy
corroboracion de los delitos, asegurando una
imputacion precisa alineada con los hechos

establecidos durante la investigacion.

En cuanto al sexto objetivo especifico referido a
la identificacion de los elementos de conviccidn
indispensables para los procesos por delitos de
corrupcion de funcionarios, se obtuvo que,
aunque la informacién de un colaborador eficaz
es valiosa y puede guiar significativamente la
investigacion de estos delitos, no debe ser la
Unica fuente de obtencion de elementos de
conviccion. Es esencial complementar este
aporte con informacion adicional de testigos y
otras fuentes para asegurar una investigacion
robusta y objetiva, garantizando asi la solidez y

validez del proceso penal.
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Séptima

Octava

Novena

En cuanto al séptimo objetivo especifico
referido a establecer si es imprescindible la
existencia de colaboradores eficaces en los
casos seguidos por delitos de corrupcion de
funcionarios, se obtuvo que, pese a que los
colaboradores eficaces son valiosos para
revelar detalles en los casos complejos de
corrupcion, su presencia no es esencial en
todos los casos. Existen otras fuentes vy
métodos que pueden proporcionar la
informacion necesaria para realizar
investigaciones y enjuiciamientos efectivos, lo
gue resalta la importancia de una estrategia

investigativa diversa y equilibrada.

En cuanto al octavo objetivo especifico referido
a la identificacion de la manera en que se utiliza
la informacion que aporta el colaborador eficaz
en la investigacion, se obtuvo que la
informacion aportada juega un papel crucial en
diversas etapas del proceso penal, desde la
investigacion preliminar hasta el juicio oral,
facilitando la recoleccion y corroboracién de
pruebas. Su eficacia se maximiza cuando se
valida exhaustivamente, garantizando asi su

fiabilidad y la objetividad en el proceso penal.

En cuanto al objetivo general referido al analisis
de lamanera en que la informacion aportada por
el colaborador eficaz contribuye en la
determinacién de la comision de los delitos de
corrupcion de funcionarios, se obtuvo que esta

informacion es crucial en la identificacion y
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corroboracion de pruebas en los casos de
corrupcion de funcionarios en el Perd. Aunque
esta colaboracion puede revelar detalles
precisos y fundamentales, su efectividad
depende de una rigurosa corroboracion para
validar su utilidad en el proceso penal,
asegurando asi la integridad y la justicia en la

persecucion de estos delitos.
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VI. RECOMENDACIONES

Primera

Segunda

Tercera

Se recomienda a los fiscales a nivel nacional,
capacitarse constantemente en técnicas de
investigacion a efecto de tener las herramientas
para realizar una labor de corroboraciéon
cuidadosa de la informacion proporcionada por
los colaboradores eficaces, a fin de asegurar
gue los datos a obtener sean detallados y
relevantes. En ese sentido, se recomienda al
Ministerio Publico que, a través de su escuela,
brinde capacitaciones al personal fiscal con
relacion a la obtencion de informacion en el

proceso de colaboracion eficaz.

Se sugiere a los fiscales a nivel nacional,
priorizar la recoleccién y analisis exhaustivo de
la informacion obtenida en los procesos de
colaboracion eficaz, recabando detalles
especificos y documentos, enfatizando en la
dinamica de los delitos e identificacion de
responsabilidades, asegurando que la
informacion sea corroborada pero no la Unica

fuente de informacion de la investigacion.

Se sugiere al Ministerio Publico, realizar
estudios relacionados a los principios de
verificacion, relevancia y proteccion en el uso de
la informacion  proporcionada por los
colaboradores eficaces, a efecto de
implementar procedimientos rigurosos que
permitan asegurar la validez de la informacion y

fortalecer su credibilidad en el sistema judicial.
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Cuarta

Quinta

Sexta

Séptima

Octava

Se pide al legislador, considerar los derechos
fundamentales y la naturaleza de este proceso
especial en las futuras modificaciones que
realice al marco normativo del proceso especial
de colaboracion eficaz respecto a la obtencion y

corroboracion de la informacion aportada.

Se recomienda a los fiscales a nivel nacional,
realizar un andlisis flexible y progresivo de los
hechos durante la investigacién, evaluar la
informacion detallada que se ha recabado
tomando en cuenta los nuevos hallazgos para la
determinacién del tipo penal y establecer las

responsabilidades correspondientes.

Se recomienda a los fiscales a nivel nacional,
considerar en la investigacion, tanto la
informacion obtenida de los colaboradores
como la de otras fuentes, a efecto de mantener
la objetividad y dar un respaldo sélido a su tesis
fiscal.

Se recomienda a los fiscales a nivel nacional,
desarrollar estrategias de investigacion que
consideren mudltiples fuentes y métodos de
investigacion, independientes de la presencia

del colaborador eficaz.

Se recomienda al Ministerio Publico, capacitar
constantemente al personal fiscal vy
administrativo de su institucion, respecto a las
modificaciones normativas penales y

procesales penales, ademas de organizar
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Novena

eventos en los que puedan intercambiar
opiniones respecto a las modificaciones

legislativas recientes.

Se recomienda a los fiscales a nivel nacional,
emplear mecanismos de verificacion 'y
corroboracion rigurosa de la informacion
obtenida en los procesos de colaboracion
eficaz, asegurando que cada dato sea
exhaustivamente validado antes de su uso en el

proceso penal.
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ANEXOS
Anexo 1. Matriz de categorizacion

Nombre de la tesis: “La informacién del colaborador eficaz en la determinacion de la comision de los delitos de corrupcion de funcionarios, 2024”

CATEGORIA

DEFINICION CONCEPTUAL

SUBCATEGORIA

DEFINICION CONCEPTUAL

INDICADOR

Informacion del
colaborador
eficaz

Conjunto de datos importante,
suficiente y eficaz, que puede
ser corroborado con medios
distintos a la declaracion del
colaborador eficaz (De la Jara,
sff).

Aporte de
colaboracion

Producto de lo que va a brindar el
colaborador en el proceso especial,

Tipo de informacion
aportada

constituyéndose en un  medio Principios
probatorio trascendental para | relacionados con la
determinar la emision de una | informacion
sentencia condenatoria. aportada

Proceso especial de | Proceso especial que forma parte de Fase de

colaboracion eficaz

los mecanismos premiales del derecho
gue busca combatir la criminalidad
organizada (Sanchez, 2011).

corroboracién
Obtencion de
incentivos legales

Determinacion
de la comisién
de los procesos
sobre delitos de
corrupcion de
funcionarios

La calificacién juridica que se da
inicialmente por parte del fiscal y
que posteriormente se plasmara
en la acusacion fiscal luego de
realizada la investigacion
preparatoria, la que una vez
propuesta ante el juez y luego
del control de acusacién, seran
los delitos por los cuales los
procesados seran juzgados y
ameritarad la emision de una
sentencia condenatoria 0
absolutoria.

Delitos de
corrupcion de
funcionarios

Aquellos que atentan contra la
administracién de las organizaciones
estatales y se encuentran previstos
desde el articulo 361 al 426 del titulo
XVIII del Cédigo Penal.

Determinacién del
tipo penal
Elementos de
conviccion

Proceso penal en
los delitos de
corrupcion de
funcionarios

Conjunto de fases o0 etapas de un
acontecimiento (Cabanellas, 2003);
entendiendo por proceso penal al
conjunto de etapas procesales, en los
gue se tienen plazos, a través del cual
se determina la culpabilidad o
inocencia de una persona a quien se le
atribuye la comisién de un delito en
materia de corrupcién de funcionarios.

Formulacion de la
acusacion
Actividad probatoria
en el proceso penal




Anexo 2. Instrumento de recoleccién de datos

GUIA DE ENTREVISTA
“La informacion del colaborador eficaz en la determinacién de la comision de
los delitos de corrupcion de funcionarios”

Entrevistado(a)
Profesion
Cargo

Lugar y fecha

INDICACIONES: EI presente instrumento tiene como propadsito recabar su opinion y
perspectiva con la finalidad de realizar el trabajo de investigacion titulado “La
informacion del colaborador eficaz en la determinacion de la comision de los delitos
de corrupcion de funcionarios”, por lo que se solicita responder las preguntas del
presente documento, de manera objetiva y de acuerdo a su experiencia. Se precisa
gue la informacién proporcionada sera confidencial y solo para fines puramente
académicos.

PRIMER OBJETIVO ESPECIFICO (OE1):

Identificar el aporte del colaborador eficaz en los procesos sobre delitos de
corrupcion de funcionarios.

1. Segln su experiencia profesional, ¢en qué consiste el aporte de un colaborador
eficaz y qué tipo de informacion aporta en un proceso de corrupcion de
funcionarios?

SEGUNDO OBJETIVO ESPECIFICO (OE2):

Identificar el tipo de informacion aportada por el colaborador eficaz que es mas
relevante para determinar la comision de delitos de corrupcion de funcionarios.

2. Sefiale usted, ¢ cual de los aportes mencionados en la pregunta anterior considera
gue es/son mas trascendente(s) para el proceso principal? Explique su respuesta.



TERCER OBJETIVO ESPECIFICO (OE3):

Identificar los principios aplicados a la informacion proporcionada por el
colaborador eficaz.

3. De acuerdo a su experiencia, ¢,considera usted que se cumplen los principios que
sustentan la colaboracion eficaz? ¢ Por qué?

CUARTO OBJETIVO ESPECIFICO (OE4):

Determinar el tratamiento del aporte del colaborador eficaz en los procesos
sobre delitos de corrupcion de funcionarios a nivel fiscal.

4. De acuerdo a su experiencia, ¢,considera usted que la modificacion introducida por
la Ley N° 31990 publicada el 24 de marzo de 2024, en cuanto al texto de los
articulos 473 y 476-A del Codigo Procesal Penal, referidos a la corroboracion de la
informacion en el proceso de colaboracion eficaz, han establecido mejores
lineamientos? ¢ Por qué?

5. De acuerdo a su experiencia, ¢considera que los beneficios obtenidos por los
colaboradores eficaces en el proceso penal son benevolentes, concesivos o
represivos; y guardan relacion de equivalencia con la informacién aportada? ¢ Por
qué?

QUINTO OBJETIVO ESPECIFICO (OE5):

Describir como se determina la comision de los delitos de corrupcion de
funcionarios.

6. Segun su experiencia profesional, ¢cual es el procedimiento que se sigue para
determinar el tipo penal en un proceso de corrupcion de funcionarios? Detalle.



SEXTO OBJETIVO ESPECIFICO (OES):

Determinar los elementos de conviccion indispensables para los procesos por
delitos de corrupcion de funcionarios.

7. Conforme a su experiencia, ¢considera que los procesos de colaboracion eficaz
son indispensables para recabar los elementos de conviccion en los procesos de
corrupcioén de funcionarios? ¢Por qué?

SEPTIMO OBJETIVO ESPECIFICO (OE7):

Establecer si es imprescindible la existencia de colaboradores eficaces en los
casos seguidos por delitos de corrupcién de funcionarios.

8. Senfale usted, ¢considera imprescindible la aplicacion del proceso de
colaboracion eficaz en los procesos penales de corrupcion de funcionarios?

OCTAVO OBJETIVO ESPECIFICO (OE8):

Identificar la manera en que se utiliza la informacién que aporta el colaborador
eficaz en la investigacion.

9. Precise usted, ¢en qué etapa del proceso penal considera que es mas util la
aplicacion de la colaboracion eficaz? ¢ Por qué?

10. De acuerdo a su experiencia laboral, ¢la informacién aportada por el colaborador
eficaz es util para la actividad probatoria en el proceso penal seguido por delitos
de corrupcion de funcionarios?



11. Diga usted, ¢ considera la modificacion introducida por la Ley N° 31990 publicada
el 24 de marzo de 2024, respecto al texto del articulo 481-A del Cédigo Procesal
Penal, ha contribuido a un mejor uso de la informacion obtenida en los procesos
de colaboracioén eficaz? Explique su respuesta.

OBJETIVO GENERAL (OG):

Identificar si la informacion del colaborador eficaz ha contribuido en la
determinacion de la comision de los delitos de corrupcion de funcionarios.

12. Conforme a su experiencia profesional, ¢considera que la informaciéon obtenida
del colaborador eficaz es determinante para la obtencion de pruebas que permitan
sustentar un juicio oral en los casos seguidos por delitos de corrupcion de
funcionarios?



Anexo 3. Fichas de validacion de instrumentos para la recoleccion de
datos

FICHA DE VALIDACION DE JUKCIO DE EXPERTO

Nombre del nmstrumaento Entrendsta
| Idantificar = & nlormacion el
- Objetivo del instrumento colaborador eficaz ha contrbuido en 18

deferminacion de la comision de kos
| deditos de cormupcidn de funconanocs

' N_ombm y apellidos del experto ' Sivia Miagros Neyra Yilacoraa

Documento de Identidad _ 72378758
- Afos de experiencla en el area 5 aMos
' Mdximo grado académico aa:;tm en Darache Panal y Procesal
I org O002-8306487%
. Noclonalﬁdad Peruana
Institucion a la que pertenace Minsterio Pablico
Cargo actual Abogada
Nomero telefénico | 983444340
Firma [y msonve

mmnm

Fecha ' Lima, 19 d6 Junio de 2024



7 unveRsion cesan vautEso

FICHA DE VALIDACION DE JUICIO DE EXPERTO

' Nombre del instrumento | Entrevista |
E Kentficar sl |3 informacion  del
Objetivo del instrumento colaboradar aficaz ha contribuido en la |

- determinacikdn de I camiskn de ks
| delitos de corrupadn de funcicranos

 Nombres y apeliidos del experto | Viclor Hugo Taguia Suasnabar

Documento de identidad 70184208

Afos de experiencia en el area 2afcs

Mixd Sosadiiadon m'tmmbmdiol’mly"md
_ : £094.8202

Nodonoﬁdtd Peruano

Institucion a la qgue pertenace - Ministerio Pabkco
- Cargo actual Abogado
; Nimero telefénico | BE1505568
: Firma J

g Viekor g0 a0 Sewvatar
ARCGROD
REG, CAL 33800

Fecha | Uima, 19 de junk de 2024



FICHA DE VALIDACION DE JUICIO EXPERTO|

Nombre del instrumento

Entrevista

Objetivo del instrumento

Identificar si la informacion del
colaborador eficaz ha contribuido en
la determinacion de la comision de
los delitos de corrupcién  de

funcionarios
Nombres y apellidos del experto OCHOA TATAJE FREDY
Documento de identidad DNI: 07015123
Afos de experiencia en el area 18
Maximo grado académico Doctor
Nacionalidad Peruano

Institucion a la que pertenece
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Anexo 4. Triangulacion de la informacién

OBJETIVO GENERAL (OG): Identificar si la informacion del colaborador eficaz ha contribuido en la determinacion de la comision de los delitos de corrupcion de funcionarios.

Alcances Normativos

Alcances Tedricos

Posicién de la
Investigadora

Alcances de las
entrevistas

Conclusiones

CODIGO PROCESAL PENAL PERUANO

El articulo 329 del Cédigo Procesal Penal establece que el Fiscal inicia la
investigacion de oficio o a solicitud de un denunciante al conocer un hecho
que reviste los caracteres de ser un delito. El articulo 330 del mismo cuerpo
normativo, permite al Fiscal dirigir diligencias preliminares para determinar la
necesidad de iniciar una investigacién preparatoria, asegurando la escena del
crimen e identificando a los involucrados.

Conforme al articulo 336 del Cédigo Procesal Penal, la tipificacion especifica
se encuentra a cargo del fiscal, quien lo establece en la formalizacion y
continuacion de la investigacion preparatoria.

El proceso de colaboracion eficaz se encuentra regulado en los articulos 472
al 481 del Cédigo Procesal Penal peruano. Contempla cuatro fases como son
la solicitud, corroboracién, celebracion del acuerdo y control y decisién
jurisdiccional. Implica la participacién del Ministerio Pablico y las partes para
la celebracion de un acuerdo en el que se plasme un beneficio a favor de una
persona implicada en un hecho delictivo. Dicho acuerdo sera sometido a
control y decisién jurisdiccional.

En el inciso 2 del articulo 474 de esta norma, se prevé los delitos en los que
procede el proceso de colaboracion eficaz, entre los que se encuentran los
delitos de corrupcion de funcionarios, peculado y concusién en el contexto de
pluralidad de personas.

Segun el articulo 475 del Cédigo Procesal Penal, la corroboracion de la
informacién debe demostrar su autenticidad y pertinencia para avanzar en la
investigacion,  asegurando que  dicha informacion  contribuya
significativamente a la persecucion y posterior sancién de los responsables.

CODIGO PENAL PERUANO

Esta norma establece los delitos de corrupcién contra funcionarios publicos y
particulares, los que se encuentran regulados desde el articulo 361 al 426 del
titulo XVIII del Cédigo Penal; entre los que se encuentran el delito de
peculado, colusién, cohecho, entre otros.

REGLAMENTO DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 1301 (D.S. N° 07-2017)

Los principios que guian la aplicacion del proceso de colaboracion eficaz se
encuentran contemplados en el articulo 2 de este cuerpo normativo, que
expresamente son la autonomia, eficacia, proporcionalidad, oportunidad de
la informacion, consenso, oponible, reserva y flexibilidad.

Morales (2018) sostiene se puede tener
éxito al hacerle frente a la corrupcién, no
solo mediante la correcta interpretacion de
la informacion obtenida del colaborador,
sino también de la habilidad para identificar
las diferencias de trato arbitrarias que esta
informacién puede revelar.

Gutiérrez (2018) amplia esta perspectiva al
sefialar que la corrupcién surge cuando el
poder publico es desviado para fines
personales, lo que pone en evidencia la
necesidad de una corroboracion rigurosa
para determinar la veracidad de las
declaraciones del colaborador eficaz.
Drofych (2022) subraya la importancia de
un proceso investigativo exhaustivo que
permita validar la informacién aportada, ya
que solo asi se puede garantizar que los
delitos de corrupcion sean adecuadamente
tipificados y sancionados.

Silva (2021) destaca que la informacion del
colaborador eficaz, al estar basada en un
acuerdo consensuado, es crucial para
obtener beneficios premiales, lo que
subraya su papel en la obtencion de
pruebas esenciales.

Robles (2019) enfatiza la necesidad de
corroborar  dicha  informacion  para
garantizar su validez como prueba en el
proceso penal, asegurando que las
medidas coercitivas 'y las posibles
condenas se basen en datos verificables.
Vargas (2022) resalta la importancia de los
principios garantistas en el proceso de
colaboracion eficaz, indicando que la
estructura legal debe proteger los derechos
del imputado mientras se maximiza la
eficacia del proceso de cooperacion en la
investigacion de los delitos relacionados
con la corrupcion.

La determinacion de la
comisién de los delitos
de corrupcién de
funcionarios implica la
delimitacion de los
hechos de manera
detallada, de manera
que se puedan
identificar los
elementos subjetivos
y objetivos a efecto de
calificar el hecho y
recabar los elementos
de conviccion. En ese
sentido, la informacion
del colaborador eficaz
desde el inicio de la
investigacion  podra
contribuir a aclarar los
hechos y establecer el
tipo penal mas
adecuado conforme a
las caracteristicas
advertidas en la
conducta de los
investigados; lo que
permitira plantear
posteriormente la
formalizacion y
posterior  acusacion
con un conocimiento
mas certero respecto
a la comisiéon de los
hechos.

La informacion
obtenida del
colaborador eficaz
es determinante
para el juicio oral
siempre y cuando
se encuentre
corroborada,

siendo relevante
para el proceso
penal en cuanto se
condiga con otros
medios de prueba.
Ademas, puede
ser crucial para
casos concretos
en cuanto a que
permite identificar
pruebas a través
de la identificacion
de detalles
directos del delito y
sustentar la
atribucién de
responsabilidad de
sujetos que de otra
forma no habrian
sido identificados.
Ademas, se
resalté que se
debe tener otros
medios de prueba
que pueden
emplearse incluso
si el colaborador
no contintia
cooperando.

El proceso de
colaboracién eficaz
establecido en el Cédigo
Procesal Penal peruano
desempefia un papel
crucial en la
determinacion de la
comision de delitos de

corrupcion de
funcionarios. Este
mecanismo facilita la

obtencion de informacion
detallada y directa desde
las fases iniciales de la
investigacion,

permitiendo clarificar los

hechos y establecer
adecuadamente la
tipificacion del delito
conforme a las

conductas observadas.
La participacion  del

colaborador eficaz,
cuando sus
declaraciones son

corroboradas con otros
medios de prueba, no
solo fortalece el proceso
penal, sino que también
contribuye a identificar
responsables y sustentar
acusaciones efectivas en
juicio oral, resguardando
asi la integridad y
transparencia del
proceso penal frente a la
complejidad inherente a
los delitos de corrupcion.




PRIMER OBJETIVO ESPECIFICO (OE1): Identificar el aporte del colaborador eficaz en los procesos sobre delitos de corrupcién de funcionarios.

Alcances Normativos

Alcances Tebricos

Posicién de la
Investigadora

Alcances de las entrevistas

Conclusiones

CODIGO PROCESAL PENAL PERUANO

El inciso 3 del articulo 473 de la referida
norma, en el marco de la fase corroboracion,
sefiala que el aspirante ofrece informacion
cuya caracteristica resaltante es su calidad,
ello en consideracién de la naturaleza de los
cargos o hechos delictivos que se le imputan
a la persona. Ello, quedara plasmado en un
Convenio Preparatorio.

Asimismo, en el inciso 5 del mismo articulo y
norma citada, se indica que la informacion
debe ser relevante y que ademas el
colaborador debe proporcionar los medios
necesarios a efecto de la corroboracién de lo
dicho en su declaracion.

REGLAMENTO DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 1301 (D.S. N° 07-2017)

El articulo 8 de este reglamento, establece
que el fiscal nombra al imputado como
postulante cuando advierte que la
informacién brindada a través de su
declaraciéon cumple con las caracteristicas de
ser Util, relevante y corroborable.

Shamansky (2024) indica que la colaboracién
efectiva es crucial para identificar y prevenir
actividades corruptas, dando paso a una mayor
transparencia. Drofych (2022) destaca que la
colaboracion eficaz permite obtener evidencia crucial
y superar las barreras procesales que, de otro modo,
podrian impedir la sancién efectiva de estos delitos.
Ambos autores coinciden en que la colaboracion
eficaz no solo facilita la investigacion, sino que
aborda desafios importantes para combatir los actos
corruptos.

Sholecha et al. (2023) destacan que estos
proporcionan datos esenciales que facilitan el
descubrimiento y procesamiento de actos corruptos
dentro de organizaciones criminales, lo cual puede
llevar a la reduccion de penas para ellos o terceros
implicados.

Puspitono y Lumbuun (2024) subrayan que la
contribucion de los colaboradores resulta en
beneficios en términos de costos y tiempo judicial.
Gutiérrez (2018) sefiala que la informacion calificada
ofrecida por los colaboradores eficaces permite
combatir de manera efectiva delitos graves,
especialmente cuando se ha producido un desvio del
poder en el ejercicio de las funciones de naturaleza
publica.

El aporte principal

del colaborador
eficaz es la
informacion que

conoci6 de manera
directa en su calidad
de sujeto que estuvo
implicado en el
hecho delictivo, la
que debe cumplir
con condiciones
como el de validez,
veracidad y utilidad;
asi como lo que
aporta para
corroborar su dicho.

Los participantes destacaron la
necesidad de que la
informacion aportada por el
colaborador eficaz sea
detallada, veraz y relevante
para los efectos del proceso
penal. Asimismo, resalta la
importancia para el Ministerio
Pldblico de que dicha
informacion sea corroborada y
se valore si es suficiente para
demostrar la comision de los
delitos de corrupcion de
funcionarios que se e
atribuyen en concreto al
colaborador. La informacién
que aporta es detallada y con
conocimiento  directo  del
hecho, incluyendo la estructura
de la organizacion y actos
especificos de corrupcion. Ello,
implica la descripcién de los
hechos delictivos, sujetos,
modus operandi, detalles como
ubicaciones, documentacion
relevante y relaciones entre
funcionarios y particulares.

El colaborador eficaz aporta
informacién detallada y directa
sobre los hechos delictivos,
validada por su utlidad y
corroborabilidad, como se indica
en los incisos 3y 5 del articulo
473 del Cddigo Procesal Penal.
Este proceso permite esclarecer
los hechos subyacentes y
revelar aspectos criticos de las
conductas ilicitas, facilitando asi
la determinacion de
responsabilidades y
fortaleciendo la acusacion penal.
El aporte del colaborador no solo
contribuye a la identificacion
delitos, sino que también
proporciona pruebas adicionales
y detalles especificos que son
esenciales para sustentar la
responsabilidad de los
implicados, subrayando la
importancia  de que la
informacion sea veraz, detallada
y relevante para el proceso
penal.




SEGUNDO OBJETIVO ESPECIFICO (OE2): Identificar el tipo de informacion aportada por el colaborador eficaz que es mas relevante para determinar la comision de delitos de corrupcion de

funcionarios.

Alcances Normativos

Alcances Tebéricos

Posicién de la Investigadora

Alcances de las
entrevistas

Conclusiones

CODIGO PROCESAL PENAL
PERUANO

El inciso 3 del articulo 473 del
Cédigo Procesal Penal establece
que el aspirante debe ofrecer
informacién de alta calidad,
adecuada a la naturaleza de los
hechos delictivos imputados, la
cual debe ser registrada en un
Convenio Preparatorio.

En el inciso 5 del articulo 473 de
esta norma juridica, referido a la
fase de corroboracion, se precisa
que el aspirante hace entrega de
manera obligatoria de la
informacién relevante que posea
adjuntando los medios de
corroboracion que sean
necesarios.

REGLAMENTO DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 1301 (D.S. N°
07-2017)

En el articulo 8 del reglamento, se
precisa que la informacién debe
ser Util, relevante y corroborable
para que el fiscal considere al

imputado como postulante.

Morales (2018) sostiene que la relevancia de
la informacién se basa en la capacidad del
colaborador para ofrecer detalles precisos y
documentales sobre su involucramiento en
los hechos corruptos.

Gutiérrez (2018) subraya que los detalles
especificos sobre la estructura organizativa y
los métodos utilizados en los actos corruptos
son cruciales para  orientar las
investigaciones.

Pieth (2016) enfatiza que la documentacion
directa y los datos concretos proporcionados
por el colaborador eficaz permiten verificar y
corroborar los hechos, lo cual es
fundamental para el éxito de la investigacion
y posterior juicio.

Valverde y Suca (2019) se enfocan en la
calidad de la informacion indicando que es
crucial para el beneficio obtenido, y destacan
que la informacion relevante y oportuna
facilita un notable avance en la investigacion
penal.

Setiawan y Widowaty (2024) resaltan que los
colaboradores juegan un papel vital al cerrar
la brecha entre las autoridades y los autores
de actos corruptos, proporcionando
informacién y pruebas esenciales para
identificar y procesar actividades corruptas.

El colaborador eficaz entrega
informacién relevante conforme a
la norma procesal penal peruana,
lo que en un inicio es oral y se
plasma en un acta de declaracién
que debe ser corroborada por este
como parte de su obligacion, de lo
que se advierte que entregaria
informacién documental para tales
efectos. De ello, la informacion
mas relevante estaria plasmada
tanto en el acta suscrita de su
declaracién y en la documentacion
que estaria acreditando su dicho y
esclareciendo los hechos materia
de investigacion, con lo cual se
lograra determinar la comision del
delito de corrupcion de
funcionarios. En ese sentido, se
entregara informacién que
permitird develar la estructura
organizacional, los intervinientes y
la manera en que se cometi6 el
delito, lo que permitird tener
claridad en los hechos vy
determinar la comision del delito.

Se destaca la relevancia
del colaborador eficaz
debido a su participacion
directa en los actos
delictivos y a su capacidad
para proporcionar detalles
especificos y
documentacién que pueda
corroborarla.  En  ese
entendido, los aportes mas
trascendentes son los que
permitan  develar los
hechos, la estructura de la
organizacion delictiva, la
forma en que se cometio el
delito; los que parten del
conocimiento directo del
colaborador respecto al
hecho materia de
investigacion.

Segin el Cédigo Procesal Penal
Peruano, el colaborador eficaz debe
ofrecer informacién relevante y medios
de corroboracibn en la fase de
corroboracién, como se especifica en el
inciso 5 del articulo 473. Esto permite
revelar detalles de transacciones ilicitas,
relaciones entre implicados y
beneficiarios, y el modus operandi de la
corrupcion. Ademas, facilita el
esclarecimiento de hechos y la
reconstruccion de conexiones entre
implicados. Entonces, la colaboracion
eficaz proporciona pruebas esenciales
para calificar delitos y acumular
evidencia en el proceso penal,
reflejdndose tanto en su declaracion
formal como en la documentacién de
respaldo.




TERCER OBJETIVO ESPECIFICO (OE3): Identificar los principios aplicados a la informacion proporcionada por el colaborador eficaz.

Alcances Normativos

Alcances Tebéricos

Posicién de la Investigadora

Alcances de las
entrevistas

Conclusiones

CODIGO PROCESAL PENAL
PERUANO

El inciso 5 del articulo 473 del Cadigo
Procesal Penal, respecto a la fase de
corroboracion,  estipula que la
informacién debe ser relevante y el

colaborador debe suministrar los
medios necesarios para su
verificacion.

REGLAMENTO DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 1301 (D.S. N° 07-
2017)

Los principios que guian la aplicacién
del proceso de colaboracion eficaz se
encuentran contemplados en el
articulo 2 de este cuerpo normativo,
gque expresamente son la autonomia,
eficacia, proporcionalidad, oportunidad
de la informacién, consenso, oponible,

reserva y flexibilidad.

El articulo 8 del reglamento, precisa
que el fiscal solo nombra al imputado
como postulante cuando la
informacién ofrecida se encuentra
acorde a los criterios de utilidad,
relevancia y corroborabilidad.

Martinez (2020), sefiala que en cuanto a los
principios fundamentales que guian la admision
y utilizacién de la informacién aportada por los
colaboradores, se encuentra que en el articulo
473 del Cddigo Procesal Penal que hace
referencia a que la informacion debe ser
corroborable y relevante para los cargos
imputados, asegurando su utilidad para la
investigacion.

Poocharoen (2014), indica que, respecto a la
informacién presentada, se destaca dos
aspectos, como son la calidad y veracidad,
condiciébn necesaria para la firma de un
Convenio Preparatorio que defina los
beneficios y deberes del colaborador.

Rojas Vargas (2001) precisa que en el articulo
476-A del mismo codigo, se regula la
integracion de la informacién que ha sido
corroborada en otros procesos, resguardando
la identidad del sujeto que colabora,
garantizando que su testimonio pueda ser
utilizado en cualquier etapa del proceso penal.

Sanchez (2011) se refiere a los principios de
eficacia, oportunidad y proporcionalidad como
fundamentales para la correcta implementacion
del proceso especial.

Los principios que se aplican en
la colaboracion eficaz guardan
relacién con el tratamiento de la
informacién aportada por el
colaborador eficaz. De esta
manera, por el principio de
eficacia la informacion debe ser
(til para la persecucién del delito,
por el de proporcionalidad se
considera la  utilidad de
informacion y la magnitud del
hecho a efecto de otorgar un
beneficio, y por el de oportunidad
se refiere a su llegada en el
momento en que aln pueda ser
atil.

En el proceso  de
colaboracion eficaz  se
respetan el derecho de

defensa y los acuerdos
respecto al  beneficio
ofrecido. Sin embargo, en
la préctica, la escrituralidad
puede generar la
interrupcion  del  flujo
natural de la informacién
que el colaborador aporta,
lo que puede afectar la
veracidad y eficacia de la
informacién
proporcionada. Asimismo,
se hace mencion al
principio de consenso
referido al respeto de la
voluntad del colaborador
para acogerse a los
beneficios premiales y de
reserva por el que se
resguarda su identidad.

El proceso de colaboracion eficaz en
los casos de delitos de corrupcion de
funcionarios, regulado por el
Reglamento del Decreto Legislativo
N° 1301 (D.S. N° 07-2017), se basa
en principios fundamentales que
garantizan la legalidad,
proporcionalidad y veracidad de la
informacion proporcionada. Estos
principios aseguran que la obtencién
y uso de la informacion respeten las
normativas legales, protegiendo los
derechos de todos los involucrados,
mientras que el requisito de
corroboracién fortalece la fiabilidad
de los datos presentados mediante la
validacion independiente. Asimismo,
se considera la importancia de la
oportunidad de la informacién, su
utilidad en la persecucion del delito y
la necesidad de mantener Ila
confidencialidad y el consenso del
colaborador, aspectos cruciales para
el éxito del procesoy la proteccién de
los intereses involucrados.




CUARTO OBJETIVO ESPECIFICO (OE4): Determinar el tratamiento del aporte del colaborador eficaz en los procesos sobre delitos de corrupcion de funcionarios a nivel fiscal.

Alcances Normativos

Alcances Teéricos

Posicién de la
Investigadora

Alcances de las entrevistas

Conclusiones

CODIGO PROCESAL PENAL PERUANO

La Ley N° 31990 publicada el 24 de marzo de 2024, modifico los
articulos 473 y 476-A del Cédigo Procesal Penal, referidos a la
corroboracion de la informacién en el proceso de colaboracion
eficaz.

El articulo 473 contempla que el fiscal inicia las diligencias para
validar la informacién recibida en el proceso de colaboracion
eficaz, mientras se mantiene el proceso judicial en curso contra
el aspirante. Se celebra un convenio preparatorio estableciendo
los beneficios y obligaciones basadas en la calidad de la
informacién y los cargos imputados. Las declaraciones se
registran en acta y medio audiovisual. Es aspirante proporciona
informacién relevante y debe colaborar en la corroboracién de lo
que sostiene. Se aplican medidas de aseguramiento personal de
ser necesario, en coordinacion con el Instituto Nacional
Penitenciario y el Juez.

El articulo 476-A regula la eficacia de las diligencias de
corroboraciéon y su integracion en otros procesos. Indica que
cuando la informacion aportada sugiere la participacion delictiva
de terceros o personas sindicadas, el Ministerio Publico decide
sobre su persecucion. El fiscal determina si la informacion de la
carpeta de colaboracion se incorpora de manera total o parcial a
otros procesos, protegiendo la identidad del declarante. En juicio,
se puede aportar el testimonio del colaborador. La sentencia de
colaboracion eficaz es vinculante en cualquier etapa del proceso
penal.

REGLAMENTO DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 1301 (D.S.
N° 07-2017)

El articulo 19 de este reglamento regula la manera en que se dan
las reuniones entre el fiscal y el colaborador, estableciendo que
pueden ser varias reuniones, incluso informales, siendo asistido
de manera opcional por un abogado y se deberan documentar las
reuniones conforme a las circunstancias. Ademas, se indica que
la declaracién se redacta en tercera persona.

En el articulo 20 respecto al convenio preparatorio, en este se
precisan los cargos y la voluntad del colaborador para colaborar
y someterse a la justicia; y, entre otros aspectos, se determinan
los beneficios y obligaciones.

Morales (2018) subraya
que se debe garantizar la
proteccion de la identidad
del colaborador y la
eficacia de las medidas
adoptadas para evitar la
arbitrariedad y asegurar
un proceso justo.

Gutiérrez (2020) destaca
que este mecanismo
especial permite a los
imputados acceder a
beneficios procesales en
retribucion de la
informacion que brinden
siempre que ello coadyuve
a desmantelar estructuras
criminales.

Rodriguez (2019), por su
parte, subraya la
importancia de la
verificacion rigurosa de la
informacién aportada
considerandola  esencial
para asegurar la eficacia y
legitimidad del proceso.

Bustamante (2023)
complementa esta vision,
argumentando que la

cooperacion eficaz no solo
sirve como herramienta
probatoria, sino  que
también enfrenta desafios
significativos en su
aplicacién practica,
especialmente en la
delimitacion de los delitos
beneficiados por este
mecanismo.

El tratamiento del
aporte del colaborador
eficaz se rige por lo
establecido en el
Cédigo Procesal
Penal, respetando el
principio de legalidad y
reserva de identidad.
En atencion a ello, se

toman diversas
medidas a efecto de
resguardar los

derechos del aspirante
y colaborador, por
tanto, las
modificaciones

normativas deben ir

acorde a  dichos
principios y asegurar
que la informacion

obtenida pueda ser Util
en lainvestigaciony en
las siguientes etapas
del proceso penal, lo
que se lograra a través
de un debido procesoy
de una corroboracién
objetiva.

En cuanto a la modificacién introducida
por la Ley N° 31990 respecto a los
articulos 473 y 476-A del Cobdigo
Procesal Penal, los participantes se
encuentran a favor del fortalecimiento
normativo del proceso de colaboracion
eficaz que pueda aclarar plazos y mejore
el procedimiento para obtener la
informacion en un proceso de corrupcion
de funcionarios; sin embargo, sostienen
que se debe considerar la complejidad
del caso y que las medidas adoptadas
no afecten la reserva de identidad y
seguridad del colaborador, y que puedan
permitir que el aspirante a colaborador
pueda brindar informacion de manera
libre y voluntaria.

De acuerdo a la experiencia de los
participantes, estos se encuentran de
acuerdo en que existe una relacion
directa entre la informacion aportada y
los beneficios obtenidos, puesto que
estos ultimos dependen de la calidad de
la informacién aportada, verificandose
que sea util y relevante a efecto de
otorgar un beneficio; ello, en términos de
la aplicacion del principio de
proporcionalidad. Sefialan que los
beneficios son benevolentes cuando la
informacion aportada no es relevante;
sin embargo, un participante sostiene
que un colaborador se somete a un
peligro concreto como son los actos
represivos de la organizacion criminal
ante su aporte de informacion interna de
dicho o6rgano, por lo que dicha
desventaja hace que los beneficios no
sean benevolentes ni concesivos. No
son represivos porque parten de un
acuerdo entre el colaborador y el
Ministerio Publico.

El tratamiento del aporte
del colaborador eficaz en
los procesos de corrupcion
de funcionarios, conforme

a las recientes
modificaciones

normativas, requiere un
equilibrio entre la

proteccion de la identidad
del colaborador y la
efectividad de la
informacién
proporcionada.

La Ley N° 31990 refuerza
la necesidad de corroborar
rigurosamente la
informacién para asegurar
su validez y utilidad en el
proceso penal, mientras se
resguardan los derechos
del colaborador.

Es crucial que las
modificaciones normativas
y los procedimientos de
corroboracion respeten
estos  principios  para
garantizar que la
colaboracién eficaz
contribuya de manera
efectiva a desmantelar
estructuras criminales, sin
comprometer la integridad
y la justicia del proceso
penal.




QUINTO OBJETIVO ESPECIFICO (OE5): Describir cémo se determina la comisién de los delitos de corrupcién de funcionarios.

Alcances Normativos

Alcances Tedricos

Posicién de la Investigadora

Alcances de las entrevistas

Conclusiones

CODIGO PROCESAL PENAL PERUANO
En el marco normativo peruano,
especificamente el articulo 473 del Cédigo
Procesal Penal, determina que el fiscal debe
iniciar las diligencias para validar la informacion
que el colaborador eficaz proporciond,
manteniendo simultdneamente el curso del
proceso judicial contra dicho colaborador.
Durante este proceso, se celebra un convenio
preparatorio que detalla los beneficios vy
obligaciones basados en la calidad de la
informacién y en los cargos imputados. La ley
enfatiza que el colaborador debe facilitar los
medios necesarios para corroborar sus
declaraciones, asegurando asi la fiabilidad y
utilidad de la informacién como prueba en el
marco de un proceso penal.

Drofych (2022) destaca la necesidad
de un proceso riguroso en la
recoleccién de pruebas para asegurar
la imputaciéon adecuada, subrayando
que esta validacion es fundamental
para configurar la teoria del caso y
garantizar un juicio justo.

Berrocal (s/f) sefiala que el proceso
especial de colaboracion eficaz en
Perd, garantiza la reserva y la
discrecionalidad del fiscal en la
negociacion de beneficios.

Valverde y Suca (2019) explican cémo
este mecanismo contribuye a superar
las limitaciones temporales en la
obtenciéon de informacion  para
combatir la criminalidad organizada.

La comision de los delitos de
corrupcion de funcionarios
parte de los hechos, lo cual
permitird determinar la
conducta y subsumirla en un
tipo penal. En los delitos
complejos de corrupcién de
funcionarios, por lo general,
ser4 necesario readecuar el
tipo penal identificado
iniciaimente a efecto de que los
sujetos puedan ser juzgados
por el tipo penal adecuado a su
conducta.

La determinacion del tipo
penal parte de la
determinacion de los hechos,
los que se encuentran en una
denuncia privada o publica. Es
importante realizar
constantemente un andlisis
flexible y progresivo de los
hechos a efecto de ajustar la
tipificacion del delito conforme
avanza la investigacion. El
aporte de la colaboracion
puede influir en la calificacion
del hecho cuando brinda un
mayor detalle de los hechos y
el grado de participacion de los
intervinientes en el hecho
delictivo.

La determinacion de la comisién de
delitos de corrupcion de
funcionarios en el marco del
Codigo Procesal Penal peruano
exige una evaluacion meticulosa de
los hechos. La informacion
proporcionada por el colaborador
eficaz es crucial para validar y
ajustar la tipificacion  penal,
permitiendo una imputacién precisa
conforme a la conducta
investigada. El proceso de
corroboracién y la flexibilidad en la
determinacion del tipo penal son
esenciales para asegurar que los
delitos complejos de corrupcién se
juzguen adecuadamente. Esta
aproximacién garantiza que la
informacién se utlice de manera
efectiva, respaldando una teoria
del caso robusta y un juicio justo.




SEXTO OBJETIVO ESPECIFICO (OE6): Determinar los elementos de conviccién indispensables para los procesos por delitos de corrupcién de funcionarios.

Alcances Normativos

Alcances Teéricos

Posicidén de la Investigadora

Alcances de las entrevistas

Conclusiones

CODIGO PROCESAL PENAL
PERUANO

De acuerdo con el articulo 474 del
Cadigo Procesal Penal peruano, este
proceso especial se concentra
especificamente en delitos como el
peculado y la concusion. En este
contexto, el fiscal, conforme al
articulo 330 de la misma normativa,
tiene la obligacion de iniciar
diligencias preliminares para verificar
la materializacion de estos actos
delictivos, asegurando la recoleccién
meticulosa y la preservacion de
pruebas que sean decisivas para el
progreso de la investigacion.
Ademas, segun lo dispuesto en el
articulo 476-A del mismo cuero
normativo, la informacion obtenida
en este proceso puede ser
incorporada en otros procesos
judiciales, siempre garantizando la
confidencialidad y seguridad del
colaborador.

Al respecto, se tiene que segun Morales (2018),
la eficacia de la informacion aportada es crucial
para la identificacién de pruebas directas y para
que se pueda establecer la responsabilidad en
casos previstos como complejos relacionados a
la corrupcién. Gutiérrez (2018) destaca que la
informacion obtenida del colaborador eficaz
permite revelar detalles ocultos del entramado
delictivo que, de otro modo, serian dificiles de
descubrir. Ademas, Rodriguez (2019) sostiene
que la colaboracion eficaz permite la
identificacién de otros autores de los delitos
mediante la provision de informacién fehaciente,
lo cual es crucial para prevenir nuevos delitos y
reprimir los existentes. Asimismo, Iparraguirre y
Caceres (2019) subrayan que toda informacion
proporcionada debe ser  rigurosamente
corroborada para aplicar el derecho penal
premial, enfatizando en la necesidad de realizar
la validacion de la eficacia de la informacion. Por
otro lado, San Martin (2018) destaca que los
elementos de conviccién que se recaben durante
la fase de corroboracién deben cumplir con
criterios de legalidad y certeza, y ser valorados
adecuadamente conforme a la normativa
procesal penal para su correcta incorporacién en
el proceso judicial.

Los elementos de conviccion
indispensables para el proceso
de corrupcion de funcionarios
son los documentos a los que las
personas que intervienen en el
delito tienen acceso. De esta
manera, el colaborador eficaz, al
ser un sujeto que directamente
tuvo contacto con la organizacién

criminal, puede proporcionar
dicha informacién. Asimismo,
son indispensables aquellos

elementos de conviccién que
puedan acreditar la
responsabilidad de los sujetos
vinculandolos con el hecho
delictivo 'y acreditando su
responsabilidad.

Los procesos de colaboracion
eficaz proporcionan
informacion valiosa y directa
sobre los hechos delictivos;
sin embargo, no se debe
depender exclusivamente de
los aportes que pueda dar un

colaborador  eficaz  para
recabar elementos de
conviccion, siendo
indispensable  contar con
informacioén periférica para

sustentar un proceso penal en
juicio. Este proceso especial
no es indispensable para
obtener elementos de
conviccion, pero coadyuva a la
investigacion. Un participante
sefiala que muchas veces

surge el interés de ser
colaborador cuando ya se
recabaron  elementos de
conviccion.

Los elementos de conviccion
necesarios para los procesos
por delitos de corrupcion de
funcionarios deben ser
robustos y diversos, e incluyen

no solo la informacién
proporcionada por el
colaborador  eficaz, sino

también otros documentos y
pruebas que acrediten la
responsabilidad de los
involucrados. La
corroboracién rigurosa de la
informacion del colaborador
es esencial para validar su
utilidad y garantizar su
incorporacion efectiva en el
proceso judicial. Aunque la
colaboracion eficaz ofrece
valiosos detalles sobre el
delito y ayuda a identificar
responsables, no debe ser la
Unica fuente de evidencia.
Una combinacion de pruebas
directas y periféricas es crucial
para construir un caso sélido y
asegurar un juicio justo




SEPTIMO OBJETIVO ESPECIFICO (OE?7): Establecer si es imprescindible la existencia de colaboradores eficaces en los casos seguidos por delitos de corrupcion de funcionarios.

Alcances Normativos

Alcances Teoricos

Posicién de la
Investigadora

Alcances de las entrevistas

Conclusiones

CODIGO PROCESAL
PENAL PERUANO

Segln lo dispuesto en el
Cadigo Procesal Penal, luego
de realizar la corroboracién de
la informacién que ha sido
aportada por el aspirante a
colaborador, se procede a
formalizar un convenio de
mutuo acuerdo entre este y el
fiscal. Este acuerdo debe ser
detallado en un acta que

especifigue los beneficios
otorgados, los hechos
relacionados y las
obligaciones impuestas al

colaborador. Asimismo, se
destaca la importancia de la
firma del acuerdo en un
ambiente libre de coercion,
asegurando asi la voluntad
genuina de ambas partes.
Esta fase culmina con un
control de legalidad por parte
del juez, quien emite una
sentencia que oficializa el
acuerdo, protegiendo en todo
momento la identidad del
colaborador y la integridad del
proceso judicial.

Morales (2018) argumenta que la colaboracion eficaz
es crucial para la identificacion de pruebas directas y
para establecer la responsabilidad en casos
complejos de corrupcion.

Gutiérrez (2018) enfatiza que la informacién del
colaborador eficaz revela detalles ocultos del
entramado delictivo, facilitando la obtencion de
elementos probatorios dificiles de descubrir de otra
manera.

Anderson et al. (2018) proponen que la colaboracion
efectiva es esencial para aumentar la transparencia
en los sistemas de contratacion publica y reforzar las
medidas de rendiciéon de cuentas, lo que facilita la
identificacion y validacion de elementos de
conviccion en los casos de corrupcion. Estos
enfoques subrayan la importancia de la colaboracién
eficaz como herramienta clave en la investigacion y
enjuiciamiento de delitos de corrupcién, destacando
su papel en la obtencién de elementos de conviccién
cruciales.

Robles (2019) concluy6 que la colaboracion eficaz
presenta un desafio epistemolégico al ser una
herramienta para respaldar medidas coercitivas en
casos complejos.

En los casos complejos de
delitos de corrupciéon de
funcionarios, la presencia
de colaboradores eficaces
es imprescindible para
hallar vinculaciones de
personas con los hechos y
la organizaciéon criminal,
asi como para determinar
sus responsabilidades.
Ademés, brindan pautas
que pueden guiar a la
investigacion hacia
elementos de conviccion
determinantes para
determinar
responsabilidades.

La aplicacion del proceso de
colaboracién eficaz no es
imprescindible en todos los
casos seguidos por delitos de
corrupcion de funcionarios, ello
dependera de la complejidad
del hecho y de la magnitud
estructural de la criminalidad
organizada. Se coincide en
que este proceso proporciona
informacion valiosa y directa
sobre los hechos, sujetos y la
estructura organizativa en la
gue se cometi6 el hecho
delictivo. Se enfatiza que no se

debe depender
exclusivamente de este
proceso especial para

garantizar los fines del proceso
penal.

Se concluye que, aunque la existencia de
colaboradores eficaces es altamente
valiosa en la investigacién de delitos
complejos de corrupcion de funcionarios,
no siempre es imprescindible. Su
contribucion  resulta  crucial  para
desentrafiar detalles ocultos y establecer
conexiones entre los involucrados,
facilitando la obtencién de elementos de
conviccion clave. Sin embargo, la
dependencia  exclusiva de este
mecanismo puede ser limitante. En
casos menos complejos o donde la
estructura criminal no es tan intrincada,
es posible obtener evidencias y construir
casos solidos mediante otras fuentes y
métodos. Por lo tanto, mientras que la
colaboracion eficaz puede potenciar
significativamente las investigaciones y
los procesos judiciales, su uso debe ser
complementado con otras formas de
prueba para asegurar una justicia
objetiva y equilibrada




OCTAVO OBJETIVO ESPECIFICO (OES8): Identificar la manera en que se utiliza la informacion que aporta el colaborador eficaz en la investigacion.

Alcances Normativos
(Nacionales e internacionales)

Alcances Teoricos
(Doctrina)

Posicién de la
Investigadora

Alcances de las entrevistas

Conclusiones

CODIGO PENAL PERUANO

La Ley N° 31990 publicada el 24 de marzo de
2024, modificé los articulos 481-A del Cédigo
Procesal Penal, referido al uso de la
informacién en el proceso de colaboracion
eficaz.

El articulo 481-A de este cuerpo normativo se
refiere al uso de la declaracion del colaborador
en otro proceso o para solicitar medidas
limitativas de derecho o medidas coercitivas en
los mismos, haciendo énfasis en su
corroboracion con otros elementos de
conviccion y manteniendo la reserva del
colaborador.

El articulo 476-A del Cédigo Procesal Penal, la
fase de corroboracién es crucial para
determinar la utlidad y veracidad de la
informacién obtenida del aspirante. Esta etapa
se enfoca en verificar rigurosamente los
hechos presentados, asegurando que sean
relevantes y corroborables conforme al inciso 5
del articulo 473 del mismo cuerpo normativo.
La informacion corroborada puede ser
integrada como elemento de convicciéon en
otros procesos penales, manteniendo la
confidencialidad del colaborador y conforme lo
decida asi el fiscal. Este proceso se realiza con
el objetivo de fortalecer la evidencia disponible
y asegurar un adecuado manejo de la
informacién, respetando los derechos y
garantias del proceso judicial, como lo dispone
la norma procesal en mencion.

Morales

destaca

informacion
aportada

colaborador
es crucial para
identificar  pruebas
directas y establecer
responsabilidades

en estructuras
delictivas complejas.
Gutiérrez (2018)
sostiene que esta
informacién  revela
detalles ocultos del
entramado delictivo,

(2018)
que la

por el
eficaz

facilitando la
obtencién de
elementos

probatorios dificiles
de descubrir de otra
manera.

La informacién que aporta el
colaborador  eficaz  se
emplea en la investigacion
del proceso principal
cuidando los principios de
reserva de la identidad y, se
realiza una corroboracion
exhaustiva y rigurosa a
efecto de agregar a la
investigacion principal,
todos aquellos elementos de

conviccion que puedan
permitir posteriormente
sustentar un juicio oral y
determinar la

responsabilidad de los

sujetos activos. Ademas,
esta informacién puede
emplearse en otros

procesos, lo cual deberéa ser
realizado de acuerdo a lo
establecido en la norma
procesal penal peruana,
resguardando siempre el
principio de reserva de
identidad.

La utilidad de la colaboraciéon eficaz en las diferentes
etapas del proceso penal radica en que proporciona
informacion valiosa, siendo méas provechosa en la etapa
de investigacion preliminar puesto que permite
establecer los hechos, identificar autores y participes y
contribuye a la consolidacion de los elementos de
conviccioén gue posteriormente servirdn para sustentar un
juicio oral.

La informacién proporcionada por el colaborador eficaz
corroborada es Util para la actividad probatoria en el
proceso penal porque dicha informacién puede incluir
detalles cruciales sobre los hechos delictivos, la
participacion de los involucrados y otros elementos que
fortalezcan la tesis fiscal en los casos sobre delitos de
corrupcion de funcionarios. La informacion aportada
debe ser corroborada a efecto de ser un medio probatorio
valido en el proceso penal, lo que asegura que la
evidencia presentada ante el érgano jurisdiccional se
encuentre respaldada. No obstante, se puede emplear
dicha informacion desde que es aportada para conducir
la investigacion.

Las modificaciones introducidas al articulo 481-A del
Cédigo Procesal Penal por la Ley N° 31990 ha fortalecido
el proceso especial de colaboracion eficaz. Las
modificaciones plantean la necesidad de corroborar la
informacion e incentivar un mejor uso de la informacion
del colaborador eficaz. Asimismo, se advierte que se
debe evitar que un colaborador sea a su vez testigo
protegido y testigo abierto en un proceso con la finalidad
de corroborar un mismo dicho.

La manera en que se utiliza la
informacion aportada por el
colaborador eficaz es esencial,
pero no  necesariamente
imprescindible en todos los
casos. La reciente modificacién
del articulo 481-A del Cddigo
Procesal Penal refuerza la
necesidad de  corroborar
exhaustivamente la
informacion proporcionada,
destacando su papel en la
validacion y fortalecimiento de
la evidencia dentro del proceso
penal. Este proceso de
corroboracion garantiza que la
informaciéon sea fiable y
relevante, permitiendo su
integracion efectiva en el caso
principal y en otros procesos
relacionados. No obstante,
mientras que la colaboracion
eficaz puede ser crucial para
desentrafiar detalles complejos
y validar elementos de
conviccion, su eficacia se
maximiza cuando se combina
con otras pruebas y métodos
de investigacion. Por lo tanto,
aunque el uso riguroso de la
informacion del colaborador es
altamente valioso, no debe ser
la tnica fuente de evidencia en
un proceso penal.




Anexo 5. Analisis de entrevistas

PRIMER OBJETIVO ESPECIFICO (OE1): Identificar el aporte del colaborador eficaz en los procesos sobre delitos de corrupcion de

funcionarios.

Categoria . Informacion del colaborador eficaz (C1)
Subcategoria : Aporte de colaboracion (C1S1)
PREGUNTA 1:
Segun su experiencia profesional, ¢en qué consiste el aporte de un colaborador eficaz y qué tipo de informacién aporta en un proceso de corrupcién de funcionarios?
P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9
Bueno, dada la experiencia que | Bueno, la colaboracion eficaz en si es un instrumento auténomo | gjen, el aporte | E! aporte de | El aporte de un | g aporte del | E! aporte del | que el aporte | Al respecto en
he podido tener ya desde el afio | que tiene el Ministerio Publico para poderlo aplicar en casos que deberia | Un colaborador colaborador colaborador de un | un proceso de
aproximadamente 2014, se | especificos, ¢no? Segun la norma por los delitos los cuales ya | gar el | colaborador eficaz  consiste | gficaz eficaz consiste | colaborador colaboracion
puede decirya 10 afios en el que | se encuentran enumerados de una manera tal que solo en esos | colaborador eficaz consiste | en informacion | consiste, en | €N brindar | eficaz es un | €ficaz  sirve
comencé a trabajar con | casos procede, ¢no? Y es de suma importancia para el | eficaz tendria | €N & dacion | relevante, principio  de | informacion testimonio para el
colaboradores  eficaces; la | Ministerio Publico poder aplicar ¢Por qué? Porque permite | que ser | de novedosa, reconocer respecto  de | girecto de una | €sclarecimient
informacién que ellos | entrar a las entrafias mismas de una organizacion criminal o de | yeferido a las | informacion, imprescindible y | yojuntariamen los hechos persona que | © de los
proporcionan, en primer lugar, | delitos de corrupcién de funcionarios donde se encuentran personas que | Pero no | oportuna que | te el delito que | due Son | ha participado hechos
es muy general en algunos | inmersos enlacomision de estos, a efectos de poder establecer | participan cualquier sirve para | ha cometido, | Materia de | en una | investigados;
casos, en otros es muy concreta, | cual es la modalidad y como sucedieron los hechos de una | gentro de un | informacion, identificar la | pariendo de | investigacion actividad ilicita | @si como, para
porque son personas que han | forma mas clara y precisa, lo cual se tiene que... 0 varias | gyento sino concurrencia de | ggte punto | €N Un proceso | y que a su vez la
tenido participacion, | diligencias que la Fiscalia las tendria que realizar para efectos | criminal, asi | informacion hechos podra brindar | penal. se ha | identificacion e
conocimiento, bastante directo | de corroborar que lo dicho por el colaborador es de la manera | como de las | due esté¢ | delictivos,  asi | jnformacion Informacién aceptado los | individualizaci
de presuntos actos, de hechos | tal cual se realizaron en un evento delictivo. Entonces, en | cjrcunstancias | felacionada a | como de sus | ascendental, | due puede | hechos quese | On de los
delictivos, ¢no? Muchas de ellos | nuestro pais consiste, en si, en aportar informacion valiosa, N0 | enque se llevg | hechos de | presuntos pertinente, estar referida | |e atribuyen a | autores  ylo
vinculados a temas de | cualquier informacion, sino informacion valiosa de un evento | 5 capo este | contenido autores. La | relevante, a las | cambio de un | Participes del
organizacion criminal, | delictivo donde el informante, en todo caso, haya intervenido, 0 | ayento delictivo y que | informacion que | eficiente, circunstancias | peneficio delito.
corrupcion  de  funcionarios. | donde el colaborador, o segln la nueva ley, el aspirante a | ¢riminal, y de | ©Stos asuvez | debe aportar un | conducente, de como se | premial. La
Entonces, esa informacion que | colaborador haya intervenido como autor, o coautor, o participe | |5 principales | Sean parte del | aspirante a | (il y eficaz a | realizd el | informacion
ellos la transmiten o que ellos | del hecho delictivo. cabecillas, catdlogo  de | colaborador en | cambio de | delito, el | que aporta es
aportan, algunos de ellos son | Anhora, los hechos sujetos de colaboracién o delacion deberan | basicamente. | delitos procesos de | obtener conocimiento | simjlar a una
conscientes del caracter ilicito | ser especificamente graves y subsumibles en un tipo penal,y el | EI tipo de | reconocidos corrupcion  de | peneficios; de los | declaracion
de esa informacion. Otros o | tino penal, de acuerdo a la especialidad, puede ser la modalidad | informacion por la norma | funcionarios esto, sera | Instrumentos | testimonial, la
sabian o pensaban que era | ge promocién de funcionarios o que diga la norma. Esta | que pueden | Para este tipo | debe ser toda | eygluado y | del delito, asi | cyal es muy
normal, dadas las circunstancias | informacion que se ofrezca requiere pasar por un control previo, | brindar  esta | de  proceso. | aquella que | corroborado como los | importante
en las que vivian, ¢no? Ha | ;n62 Requiere que sea relevante, requiere que sea suficiente, | referido a | Ahora, el tipo | permita acreditar | nor f Fiscal a | Participes del | parg el
correspondido a la fiscalia | requiere que sea permanente y, sobre todo, util para la | documentos, de informacion | la concurrencia | cargo, ello con | Mismo. esclarecimient
comenzar a organizar esa | jnformacion o para el proceso. Ahora, debe estar corroborado, | ya sea a | due brinda el | de algin tipo | |5 finalidad de o de los
informacion de acuerdo a 10s | y esto parte por parte del Ministerio Publico, atendiendo que él | informacion aspirante  a | penal de | identificar a los hechos
casos que tiene y orientarlos, N0 | g quien va a poder establecer si lo dicho por este aspirante a | relacionada a | colaborador corrupeion  de | gytores 0 investigados.
en el sentido de que diganlo que | colaboracién, sucedio o se realizé. (...) Por ejemplo, hay cosas | llamadas eficaz con | funcionarios, asi, | participes del
a nosotros nos interesa, sino | gue son genéricas para todos los procesos de corrupcion, de | telefonicas, a | relacion a los | la informacion | gejito de

que ponerle un orden a esa
informacion que ellos tienen,
¢no? Porque es una informacion
muy abundante. A veces, esa
informacién es, por la
experiencia que hemos

lavado. Por ejemplo, ¢dénde se reunieron? ¢Cémo se
reunieron? Eso de las reuniones es facil de poderlo corroborar,
¢no? Por ejemplo, una constatacion fiscal o un acta fiscal donde
el colaborador diga, no, si, yo me reuni en el restaurante tal que
queda en este sitio, en el otro sitio, o yo fui a su casa. O sea,

lugares en los
que de
repente se han
encontrado

algunos, o han

procesos de
corrupcion es
variado, pues
dependera de
su grado de
participacion

ylo
documentacion
que entregue

estard vinculada
al delito que se
pretende

corrupcion de
funcionarios.




demorado a veces, si sumamos
los tiempos de las declaraciones
de los colaboradores, pueden
haber sido de dos...

Es como decir que estén dos
semanas declarando todos los

dias, imaginemos, ¢no? Y
declaraciones de ocho horas, de
diez horas, ¢no?  Claro,

l6gicamente esas declaraciones
se van dosificando en el tiempo,
¢no? Para ir corroborando la
informacién, pero mucha de la
informacién que tenemos es
muy abundante. Y como vuelvo
a repetir, ya ha correspondido a
los fiscales que trabajamos en

€so0s casos, organizarla,
verificar cual de ellas, esa
informaciéon nos sirve, de

acuerdo a la informacién que
nos interesa para el caso.

Ahora, referente a la calidad de
la informacion, a veces es una
informacién muy buena, muy
buena, de muchos detalles. Y,
bueno, hay informacién que si
se ha podido corroborar, de
hecho, bastante informacién.
Hay otra informacién que no se
ha podido corroborar,
lastimosamente, a pesar de que

esas cosas que se pueden corroborar de ubicacién, donde
sucedieron las reuniones, eso es general para todos. Ahora,
para corrupciéon de funcionarios, netamente tienen que estar
ligados por el (...) Las licitaciones, acuerdos, colusiones, deben
estar referidos a, por ejemplo, correos electrénicos, licitaciones
publicas, informacion previa, documentos, cheques, estados de
cuentas, todo lo que pueda vincular a un hecho que sea
corroborable. ¢Qué va a corroborar? Porque eso va a depender
mucho de lo que informe el colaborador eficaz. Pero como te
digo, generalmente, pero no es algo que sea especifico, sino
(...) a esos hechos que él lo diga, que él lo relate o que él lo
debele. Entonces, tu puedes aplicar, de acuerdo a lo que diga,
pericias, puedes aplicar levantamientos de los secretos
bancarios en tu carpeta principal, puedes hacer (...) un cheque
respecto a un voucher, respecto a términos de referencia,
respecto a una licitacién equis, que te ayude a establecer algo
que sucedi6 respecto a algun delito que tenga vinculacion a lo
que es corrupcion de funcionarios. O sea, en general, lo que te
quiero decir es que el fiscal tiene que analizar, para efectos, de
establecer qué va a corroborar y cémo lo va a corroborar. En el
caso que el colaborador te de toda (...), ya sea indicandole al
colaborador que te entregue un documento original de sus
estados de cuenta, por ejemplo. Si yo tengo la cuenta, y yo soy
el propietario de esa cuenta, yo le digo, sdqueme un documento
donde el propio banco indique que usted depositd, o usted hizo
una transferencia de dinero en esa fecha. Entonces, hay
bastantes formas para poder corroborar esa transferencia de
dinero, porque todo se encuentra registrado. Seria solo el hecho
de (...) Lo que decia es que tienes que tu, en lineas generales,
analizar los hechos y establecer cémo lo vas a corroborar. De
manera genérica, en el sentido de que lo que te diga lo vas a
hacer, o lo vas a tener que corroborar, como esas
instrumentales que ti puedas recabar en tu proceso de

tenido
confluencia de
repente los
funcionarios
con los
particulares,
relacionada a
veces al tipo
de
informacion, a
veces esta
relacionada a
los nombres
de algunas
personas que
son llevadas a
veces de
manera
exprofesa,
para
puedan
ocupar
determinados
cargos en una
entidad y de
esta manera
poder manejar
algunos
procesos.
Béasicamente
los procesos
de compra, ya
sea de bienes

que

esa informacion hubiese sido aes en

muy Util. colaboracion eficaz. o de servicios
en la
administracion
publica.

dentro del
entramado
delictivo, asi
puede brindar
informacion de
fuente directa
en donde él
mismo
participé o
informacién en
donde no
necesariament
e haya
participado
pero que si
ayude a
establecer una
estrategia de
investigacion
que apunte a
poner al
descubierto
los hechos de
corrupcion.

comprobar, ya

sea uno de
colusion (las
formas de
concertacion 'y
perjuicio al
estado), de
cohecho (la

forma de entrega
o solicitud de
dadivas y la
entrega de
estos), etc.

Convergencia: Se destaca la importancia de la colaboracion eficaz para el esclarecimiento de los
hechos delictivos, debiendo ser la informacion aportada relevante y corroborable, coincidiendo en
que la colaboracion eficaz puede revelar detalles especificos y contribuir a desmantelar

organizaciones criminales.

Divergencia: Una parte de los entrevistados destaca la abundancia y diversidad de la informacion aportada por los
colaboradores, mientras que otros enfatizan la calidad y veracidad de la informacion como aspectos importantes. Por un lado,
algunos sefialan que la informacién aportada es importante para la verificacién de los hechos de la investigacién mientras que
otros enfatizan que su aporte se encuentra en su testimonio directo y corroboracion especifica de los hechos delictivos.

Conclusién: Los participantes destacaron la necesidad de que la informacion aportada por el colaborador eficaz sea detallada, veraz y relevante para los efectos del proceso penal. Asimismo, resalta la importancia para el Ministerio
Publico de que dicha informacién sea corroborada y se valore si es suficiente para demostrar la comision de los delitos de corrupcion de funcionarios que se le atribuyen en concreto al colaborador. La informacién que aporta es
detallada y con conocimiento directo del hecho, incluyendo la estructura de la organizacion y actos especificos de corrupcion. Ello, implica la descripcion de los hechos delictivos, sujetos, modus operandi, detalles como ubicaciones,
documentacion relevante y relaciones entre funcionarios y particulares.




SEGUNDO OBJETIVO ESPECIFICO (OE2): Identificar el tipo de informacion aportada por el colaborador eficaz que es mas relevante
para determinar la comision de delitos de corrupcion de funcionarios.

Categoria . Informacion del colaborador eficaz (C1)
Subcategoria . Aporte de colaboracion (C1S1)
PREGUNTA 2:
Sefiale usted, ¢cudl de los aportes mencionados en la pregunta anterior considera que es/son mas trascendente(s) para el proceso principal? Expligue su respuesta.

P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9
Los hechos es donde el | Eggva a depender mucho. Generaimentelos | Ya, los aportes que son mas | Evidentemente Todo aquello | s propicio | Va depender |El aporte mas | En relacion al
colaborador  participd | casos que nosotros llevamos estan | trascendentes, aunque en realidad todos | aduellos aportes | que se pueda | sedalar queno | 9€ y la|importante del | esclarecimiento
directamente. ¢Por | relacionados a organizaciones criminales, | son trascendentes porque todos nosvana | de informacion que | acreditar  y | cyaiquier informacién | colaborador de los hechos
queé? Porque el | respecto a funcionarios publicos. Entonces, | decir de alguna manera la forma en la que provienen de la | corroborar, es | informacion con la que ya eflcaz_, es su | investigados va
colaborador  de esa | generalmente lo que nosotros necesitamos | ha sucedido el hecho criminal y de los | Participacion importante debe ser | cuente el |delacion que | a permitir
participacion directa, en | para poder probar lo que es la organizacién | participes del mismo, ¢no es cierto? | directa del | para el | prindadaporel | Ministerio ~ |en el proceso | conocer las
muchos de esos casos, | criminal, es la vinculacion de los | Basicamente, lo que importa para una | aspirante . a | proceso colaborador Publico. Sin |principal ~ se | circunstancias
€l mismo, querlendolo 0 | funcionarios. Como es que se conocian, o | investigacion es la forma como se lleva a | colaborador eficaz, | principal; es | eficaz, es decir | €mbargo, es |plasma en su | sea
no queriéndolo | ¢6mo es que tienen una estructura delictiva | cabo un evento criminal de la naturaleza | Puesto ~que, | decir, todo | o cualquier | Importante declaracién en | antecedentes,
mayormente, tienen la | para poder cometer determinados delitos. En | de los delitos de corrupcion de | Permite de primera | aquello  que | jnformacion que el aporte |la etapa de | concomitantes
form_a como _gorroborar el sentido de que, generalmente, se ha | funcionarios, que por lo general, no por lo | Mano identificar | sea _ convertira a la | €sté ’referido juici_o, la cual | ylo posteriores,y
esa informacion. podido establecer que cuando hay delitos de | general, sino que son delitos clandestinos | Participes, el | acreditable. persona en | @ lider y |conjuntamente | una vez llegado
Entonces, casi t0dos | corrupcion de funcionarios respecto a unas | por su propia naturaleza. Entonces, lo que | Modus operandi, | Por ejemplo, | colaporador dirigentes de |con los demas | a juicio oral es
los colaboradores con | jicitaciones, es necesario, 0 es un comdn | va a aportar mas a la investigacion para | 108 presuntos | registros eficaz; es por | una medios importante
los que yo he tenido la | genominador, de que parta por la cabeza de | nosotros poder determinar los | delitos y aquellos | audiovisuales ello que organizacion, |probatorios contar con su
oportunidad de | |a organizacion funcional, y los que estan | responsables de la misma es la forma en | €lementos de | de reuniones | considero que | 1@ forma |van aserviren | declaracion, la
participar, han | gebajo de la cabeza funcional, que se | que se ejecuta un evento criminal. &Y ello | conviccion que | clandestinas, la informacién | cOmo operan |el juicio para | cual junto a otros
participado de forma | gesenvuelven dentro de una institucion | por qué? Porque conforme van pasando | acrediten —  los | conversacione | gportada por | SUS ayudar a la | medios
directa en los actos | puplica. Por eso es importante, o relevante | los afios, obviamente, no solamente la | hechos delictivos. | s a través de | g| colaborador | iNtegrantes y |teoria ~ del | probatorios
delictivos, (no? Ya sea | para nosotros, establecer primero la | ciencia se va perfeccionando, sino que | POr ejemplo, si el | aplicativos de | eficaz  debe | !& fuente de |Ministerio permitira obtener
de asociacion, de | estructura funcional respecto a una | también la propia delincuencia se va | @spirante es un | mensajeria ser pertinente | financiamient |Pdblico. una sentencia.
corrupcion, de cohecho, | jnstitucion publica, para poder después ir | perfeccionando en la forma de cometer | €mpresario que se | instantanea, y relevante. o de la
colusién, lavado de | gisgregando a los delitos de corrupcién de | sus ilicitos, ¢no? Por ejemplo, ahora ya | ha visto favorecido | registro de organizacion.
activos. Entonces, ellos | forma ya especifica, dentro de la | muy poco pues, las llamadas para | €On  varios | llamadas
tienen la forma como procedimientos de | telefénicas,

corroborar.  Ya sea
porque se han quedado
con documentos, con
datos, con correos, con

mensajes, con
informacién que tienen
donde podemos

buscarla y que ha
servido para corroborar
la informacién de una
manera mas expeditiva.

Y lo otro es que incluso
nos han podido llevar a
los sitios o los lugares
donde se han realizado,
donde se han cometido

organizacién criminal. Es como decirte,
¢no?, si es que un presidente (...) o para
poder cometer un delito de esta naturaleza,
solo no lo va a hacer. Es imposible que un
solo funcionario pueda ser, o pueda estar
comprometido en delitos de corrupcién
respecto a las licitaciones publicas, o
respecto a las contrataciones publicas
porque necesita de otras personas que
intervengan necesariamente para poder
conseguir un fin delictivo. Es por eso que las
fiscalias, en general, en el caso de las
supras, 0 en general en el caso de
organizaciones criminales, ven la necesidad
primero de identificar a estos miembros de la
organizacién criminal desde una estructura
funcional, a efectos después poder pasar por

concertar de repente alguna contratacion
0 para concertar algin evento ilicito muy
rara vez se hace a través de una llamada
telefénica normal comun y corriente... al

WhatsApp, que es una comunicacion
encriptada, se utliza, sino que la
delincuencia siempre busca nuevas

formas de... que permita, pues, no dejar
rastro en algn momento o sin nada Util,
¢no? Y asi seguramente la delincuencia
siempre busca una forma de cometer
delitos de manera que no pueda dejar
rastro para que sea en algin momento,
pues, identificada. Entonces, eso es lo que
basicamente es la informacién que es méas
valiosa en este tipo de delitos. La forma
como se lleva a cabo, las circunstancias

seleccion, es claro

que lo que diga
sera de  vital
importante para
determinar los
delitos de
corrupcion; en

cambio, en el
mismo ejemplo, si
el aspirante es

aquella  persona
que s6lo se
encargaba de

hacer las entregas
0 depositos de
dinero, el universo

documentacio
n sensible y
reservada
sobre los
acuerdos
colusorios 0
ilicitos,
informacién
sobre
identificacion
de personas
naturales o
juridicas que
hayan
intervenido o
hayan sido




estos procesos de los | delitos y poder cerrar una determinada | en que se ha llevado a cabo el evento
actos delictivos. Eso es | colaboracion en esa estructura. Por eso es | criminal, que obviamente a partir de ahi
lo importante, que han | importante primero saber quiénes son las | nos va a permitir a nosotros, bueno, en
sido colaboradores que | personas que estan dentro de la | este caso a los fiscales, averiguar y
han tenido participacién | organizacién, como se conocieron, dénde | determinar quiénes son las personas
directa en los hechos | viajaron, cémo se relacionaron, qué | responsables, quiénes son las personas
delictivos. familiaridad tenian de contactos, qué | que han participado de este evento
funciones cumplian dentro de la institucién | criminal.

publica para poder saber, primero, su
importancia y su trascendencia, para poder
cometer los delitos de corrupcién o los
delitos de funcién publica.

de informacién es | instrumentaliz
mas limitado, tanto | adas por los
por su rol como por | presuntos

su participacion. autores, etc.

Convergencia: Los participantes coinciden en que el aporte méas trascendente del colaborador eficaz es el que esta
relacionado a los hechos delictivos en los que tuvo participacion directa, y cuando es capaz de corroborar su dicho
brindando la documentacion respectiva; lo que se puede emplear para orientar los actos de investigacion.

Divergencia: Algunos participantes enfatizan la relevancia de la participacion directa del colaborador en los
actos delictivos en cuanto a su rol e importancia en la estructura organizativa de la organizacion criminal, otros
se centran en la informacion concreta y especifica que este puede aportar documentalmente y con detalles
especificos.

Conclusién: Se destaca la relevancia del colaborador eficaz debido a su participacion directa en los actos delictivos y a su capacidad para proporcionar detalles especificos y documentacion que pueda corroborarla. En ese entendido,
los aportes mas trascendentes son los que permitan develar los hechos, la estructura de la organizacion delictiva, la forma en que se cometié el delito; los que parten del conocimiento directo del colaborador respecto al hecho materia

de investigacion.




TERCER OBJETIVO ESPECIFICO (OE3): Identificar los principios aplicados a la informacién proporcionada por el colaborador eficaz.

Categoria . Informacion del colaborador eficaz (C1)
Subcategoria : Aporte de colaboracion (C1S1)
PREGUNTA 3:
De acuerdo a su experiencia, ¢.considera usted que se cumplen los principios gue sustentan la colaboracién eficaz? ¢ Por qué?

P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9
Bueno, si, siempre se ha cumplido primero. Se | Hay uno que justo me parece que | Bien. Tal vez de los principios |Por mi | En el trabajo | Es Hay principios [Que si  se | se cumplen
respeté el derecho de defensa desde el primer | ostaha  viéndolo ese tema, es | Podrianser que sise cumplan, |experiencia fiscal, se procura | importante que se [cumplen con | Gichos
momento. En segundo lugar, como la | respecto a la espontaneidad. ¢La | ¢no? Peroyo consideroquede |considero que si, | cymplir los | que se | cumplen los principios, | principios
colaboracion eficaz es parte del derecho espontaneidad qué significa? Que la eficacia puede serunodelos |pues no se principios  que | cumplan con | €OMO el l[ya que el siempre y
premial, es decir, son personas que estdn | cyando ti te entrevistas con el | Principios que menos se |puede  olvidar | girigen una | los principio  de |proceso  de | cuando se
inmersas en delitos, o sea, estan siendo | colaborador eficaz, lo que él te va cumplen, por asi decirlo, ¢no? |que la | colaboracién principios consenso, colaboracion logra aprobar
investigadas. Y, en  principio,  les | narrando, o la historia que te esta | ES uno de los principios que |colaboracion eficaz, tanto la | que pues en mi |eficaz se basa | g| acuerdo de
corresponderia una pena. Y, mediante los contando, t lo vas construyendo con | Menos  se cumple en los |eficaz es un reserva, sustentan la | €xperiencia en el | colaboracién

actos de aportacién de informacién que son
debidamente corroborados, tienen el beneficio
de reduccién de la pena. Entonces, esos
hechos, esos principios, si se han cumplido.
Se ha cumplido el explicarles, el que conozcan
abiertamente lo que es la colaboracién. Que
conozcan que si (...) en el proceso de
colaboracion no se puede corroborar
informacién, lamentablemente no se podra...
no se podra llegar a un acuerdo y... 0 no se
podra llegar al beneficio que ellos solicitan.
Por otro lado, también han... como dije al inicio,
han contado con el derecho de defensa en todo
momento.

O sea, nunca se les ha dejado de forma
aislada, a pesar que incluso en un momento la
norma se modificé y permitié al fiscal... bueno,
hasta antes de la modificatoria de este afio,
incluso mantener reuniones a solas con el
colaborador. Pero nosotros, en ningln
momento, (...) nunca se han realizado
reuniones individuales, ¢no?, siempre con la
presencia de un nuevo defensor.

Por otro lado, se ha cumplido, a pesar de que
la informacion es muy abundante, realizarla en
un tiempo célere, ¢no? Claro, hay que ver la
magnitud célere no es en dias, ¢no? Ni en
semanas. A veces puede durar unos meses,
¢épor qué? Porque también es... Hay personas
que estan inmersas en actos de grandes
hechos de corrupciébn con bastantes
investigados. Entonces, se ha cumplido el
tiempo de la corroboracién en un tiempo
prudente y rapido. Se ha cumplido también con
obtener la informacién, en corroborar cada

él. O sea, esta persona puede tener
una sesion, dos sesiones, tres
sesiones, hasta 30, 40 sesiones, y te
puede estar explicando un hecho de
forma espontanea de lo que él se
vaya acordando. TU no le puedes
decir al colaborador... y esto es asi,
esto no fue asi... sino que su
declaracion parte por él. El es el que
te da la declaracion, él es el que te da
el hecho, él es el que te dice coémo
sucedieron las cosas. Y yo me ponia
a pensar y decia, de acuerdo a la
norma que han modificado respecto a
las grabaciones o respecto a las
camaras que tienen que ir
acompafadas de las colaboraciones,
es decir, que ahora cualquier
diligencia que realices con el
colaborador tiene que haber una
camara pendiente, tiene que estar
una camara que registre esa
declaracién para después presentarla
al juzgado cuando se termine la
colaboracion. Entonces, la
espontaneidad ahi del colaborador,
mientras esté una camara prendida y
él sepa que hay una camara que lo
esta filmando, me parece que va a
truncar este principio que es la
espontaneidad. Y solo el tema pasa
porque el colaborador, como te dije,
va construyendo una historia. Dentro
de lo que va construyendo una
historia, él va acordandose de

procesos de colaboracién
eficaz porque lastimosamente
nosotros seguimos teniendo
en la investigacion, una
investigacion donde prima la
escrituralidad jcierto?
Entonces, ese sistema le quita
mucha espontaneidad a la
declaracion del colaborador.
Bueno, y en mi experiencia
como exfiscal, pues a veces el
colaborador quiere decirte y
contarte muchas cosas... pero
no, un ratito, para poder tipear,
éno? Eso le quita
espontaneidad a la declaracion
que brinda el colaborador,
ademas que a veces le quita la
ilacion de lo que de repente te
quiere decir. Entonces, eso le
quita un poco de eficacia a la
informacion que te brinda el
colaborador. Por eso, ese es
uno de los principios que tal
vez no se cumple en su
cabalidad porque luego surge
el problema de por qué una
primera declaracién menciona
determinados hechos y luego
amplia su declaracién donde
menciona otros hechos que de
repente no dijo en la primera 'y
es precisamente por eso, ¢no?
Yo siempre he considerado
que las declaraciones de los

proceso
autébnomo no
dependiente del
principal 'y en

consecuencia
portador de sus
propios

principios
(autonomia,
eficacia,
proporcionalidad,
etc.). Ahora, el

fiscal respetuoso
de la norma y
defensor de la
legalidad tiene el
deber de
conducirse
conforme a ella,
maxime si el
proceso de
colaboracion
eficaz  deberia
concluir con una
sentencia
emitida por un
juez aprobando
el acuerdo de
colaboracion
eficaz. Por ello
los principios son
directrices que el
fiscal esta
obligado a
cumplir y hacer

confidencialidad,
eficacia,
proporcionalidad,
formalidad,
condicionalidad,
oportunidad y
beneficio
premial, lo cual
se ve reflejado
en los acuerdos
de colaboracion
al que se arriban.

colaboracion
eficaz,
porque el
acuerdo de
colaboracién
eficaz es
aprobado
por el juez.

no conozco un
colaborador

que haya sido
obligado a
acogerse  al
proceso. Y en
relacion al
principio que
no se cumple
es el principio
de reserva el
mismo que es
vulnerado a
través de los
medios de
comunicacion.

consenso de
las partes,
reserva de
identidad,

siendo estos
uno de los
principales

principios que
se cumplen en
el proceso de
colaboracién
ya que al
llegar a un
acuerdo el
colaborador al
presentarse al

proceso
mantiene  su
compromiso

con el

Ministerio, el
cual es el de
declarar y
narrar los
hechos,
ademéas de
hacerlo
mediante la
reserva de su
identidad.

eficaz y que
su declaracién
se lleve a
cabo y sea util
en juicio oral
para el
proceso.




acto, cada hecho que han brindado, se ha
dado. También se ha cumplido que cuando un
hecho no estd corroborado, no se ha
contemplado en la colaboracion eficaz. Se ha
cumplido también con el principio de hacer
oponible la colaboracion eficaz a su proceso, o
sea, es decir que se ha excluido el proceso. Y
lo mas importante es que ha habido casos en
donde se ha sido excluido, algunos
colaboradores también han sido excluidos de
otros procesos, porque también no solo brind6
informacién a nuestro caso, sino a otros casos
donde también se ha investigado con otros
fiscales. Cumplimos el procedimiento de
informar a ese fiscal, el fiscal ha tomado
conocimiento del caso y nos ha dicho si, nos
interesa también esa informacién. Entonces,
ha habido informacién que no solo ha servido
para nuestro proceso, sino para otros
procesos.

Y ya, también, se ha cumplido con el pago de
la reparacion civil. El caso mas grande, hemos
tenido colaboraciones en donde el pago de la
reparacion civil ha llegado a 65 millones de
soles, que ha sido cumplido.

Y lo méas importante es que todas estas
personas han acudido cuando se les ha
convocado a juicio oral, han mantenido la
version que han dado de forma coherente,
uniforme, espontanea. Han declarado en juicio
oral ante la pregunta del fiscal, del actor civil, y
ante la pregunta de la gran cantidad de
investigadores de las partes procesadas, que
ha permitido tener condenas en varios
procesos que hemos tenido a cargo.

Entonces, desde ese punto de vista.. Se
puede decir que si, que si se han cumplido con
los principios de la colaboracion eficaz en estos
casos que hemos manejado.

hechos, mas aun si los hechos han
pasado dos, tres o cuatro afos.
Entonces, como va construyendo una
historia, puede ser que se vaya
equivocando, puede ser que vaya
acordandose si una persona intervino
0 si es que una persona no intervino
en la comisién de un delito. Y si es
que se va equivocando, eso lo va a
dejar plasmado poco a poco. Pero si
es que uno graba y si es que se
equivoca en algun hecho o si se
contradice, eso va a ser perjudicial
porque se va a tomar como que esta
persona se esta equivocando de una
forma, bueno, vamos a decirlo, ¢no?,
a proposito. Pero también quita la
espontaneidad respecto a la forma
coémo te va a brindar esa informacion.
Ya que la informacion que te presta
un colaborador tiene que ser expresa,
tiene que ser voluntaria y tiene que
ser espontanea. Es por eso que yo
creo que el tema de la espontaneidad
respecto a las grabaciones que se
van a realizar le va a quitar este
principio ya que va a estar sometido a
una camara y va a tener mucho
cuidado o va a tener mucho que no
sea proclive o sinénimo de ser
espontanea, sino que va a tener que
(...) Entonces me parece que esto de
la cémara extraviene, en otras
palabras, no va acorde con lo que
significa el principio de
espontaneidad.

colaboradores eficaces, para
poder mantener su la
veracidad y la fidelidad de su
declaracion, deberian  ser
grabadas. Obviamente esa es
una inversion que tendria que
hacer el Estado, ¢no es cierto?
Para darle eficacia a la
informacion que brinda el
colaborador y no solamente
eficaces, sino que sea
fidedigna la informacion que
brinda el colaborador, ¢no?
Porque la escrituralidad se
presta a muchas cosas, ¢no?
Como mencioné en primer
lugar, le quita fidelidad a lo que
el colaborador quiera decir.
Las personas que toman la
declaracion tratan de darle
forma a lo que el colaborador
de repente dice. Entonces, ya
ahi se tergiversa lo que el
colaborador esta diciendo en
realidad, ¢no es cierto?

Otra, como te mencioné, es
que el colaborador pierde la
ilacion de lo que esta hablando
porque tenemos que
detenernos a tipear lo que esta
diciendo. Entonces eso le quita
al colaborador este... esa
ilacion de lo que te queria decir
y de repente cuando tu le dices
ya, ahora si continGa, ya se
olvidé. ¢ Cierto? Entonces ese
es uno de los principios que tal
vez menos se cumple en los
procesos de colaboracion
eficaz.

que las demas
partes lo hagan.

Convergencia: Los participantes coinciden en que se respeta el derecho de defensa en el
desarrollo del proceso especial de colaboracion eficaz, ademas del principio de corroboracion y
verificacion de la informacion a efecto de garantizar su precisién y utilidad, y que se cumple con
respetar los acuerdos que estan referidos a la reduccién de pena a cambio de informacién valiosa
y corroborada.

Divergencia: Algunos participantes son de la postura de que, en la practica, la escrituralidad puede interrumpir el flujo de la
informacion que el colaborador desea transmitir, lo que puede generar que se pierda la secuencia l6gica de los hechos narrados
y se afecte la captacion de detalles y la espontaneidad con la que debe declarar el colaborador. Ademas, otros participantes
destacan el principio de consenso y de reserva, por los que se respeta la voluntad del colaborador para llegar a un acuerdo y el
resguardar su identidad.

Conclusién: En el proceso de colaboracion eficaz se respetan el derecho de defensa y los acuerdos respecto al beneficio ofrecido. Sin embargo, en la practica, la escrituralidad puede generar la interrupcién del flujo natural de la
informacién que el colaborador aporta, lo que puede afectar la veracidad y eficacia de la informacion proporcionada. Asimismo, se hace mencion al principio de consenso referido al respeto de la voluntad del colaborador para acogerse
a los beneficios premiales y de reserva por el que se resguarda su identidad.




CUARTO OBJETIVO ESPECIFICO (OE4): Determinar el tratamiento del aporte del colaborador eficaz en los procesos sobre delitos de

corrupcion de funcionarios a nivel fiscal.

Categoria
Subcategoria

. Informacion del colaborador eficaz (C1)
: Proceso especial de colaboracion eficaz (C1S2)

PREGUNTA 4:
De acuerdo a su experiencia, ¢considera usted que la modificacién introducida por la Ley N° 31990 publicada el 24 de marzo de 2024, en
corroboracion de la informacién en el proceso de colaboracién eficaz, han establecido mejores lineamientos? ¢,Por qué?

cuanto al texto de los articulos 473 y 476-A del Cédigo Procesal Penal, referidos a la

P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9
Vamos a ver. Si considero que | Hay uno que siy hay otro que | De acuerdo a mi experiencia y a mi opinion ademdas | Desde luego que No, la citada | NO considero | No, en | Que considero | Son
si se debia establecer un | no, a mi entender. Te digo, el | considero que no. El legislador, por ejemplo, enesta | sf, las | norma que la | principio debo | que no han | lineamientos
plazo. Porque claro, es verdad, | que si yo estoy de acuerdo. El | norma ha sefialado como una obligacion del fiscal, | modificaciones recientemente modificacion indicar que | mejorado los | que ya existen
uno no puede tener una | primero, me parece que estd | que antes era... digamos opcional, la celebracion de | introducidas por aprobada, de la Ley | dicha lineamientos, en el
colaboracion que te dure estar | bien que las declaraciones no | un acuerdo preparatorio. Este es un problema que | la Ley N° 31990 representa un n.°31990 normativa ya que han | reglamento de
cinco afios, seis afios, ocho | tengan muchotiempooqueno | esta vinculado con el anterior problema que te | lo que hacen es | (etroceso  en | haya responde a | establecido colaboracién
afios, ¢no? Y la colaboracion | se lleven por un tiempo | mencionaba de la fidelidad del colaborador, podria | ordenar de | |os objetivos y establecido intereses de | plazos para | eficaz DL 1301
nunca acaba. Hemos tenido | excesivo. Enlaexperiencia,yo | decir. Y es que precisamente no se puede obligar al | alguna manera | peneficios que mejores personas que | este proceso | y DS 07-2017;
casos, hemos visto... Y claro, | he podido establecer que los | fiscal, o no se deberia obligar al fiscal a celebrar un | el proceso de propicia  este lineamientos, se encuentran | especial, lo | asi como, en
puede responder a mudltiples | colaboradores no te dan, note | acuerdo preparatorio al inicio de repente del proceso | colaboracién tipo de proceso | POr dos | involucradas cual limita | el mismo
situaciones. dan, toda la informacién que | de colaboracién porque precisamente por ese | eficaz especial. Tanto puntos que | en delitos | llevaracabola | cédigo
Pero, desde mi punto de vista | ellos puedan manejary no que | sistema que seguimos teniendo escrito en el | empezando por | g plazo que se considero graves; ello se | corroboracion procesal
personal, ya como fiscal, | ellos manejan a un costo- | proceso de investigacion ¢cierto? Es que el | establecer ha recortado | importante, puede misma, ya que | penal, sin
considero que si. Que si es | beneficio pero el beneficioy el | colaborador en un primer momento brinda una | plazos claros, o | como las | Pprimero la | observar de la | la mayoria se | embargo,
importante que tenga un plazo. | costo, segun ellos, de acuerdo | informacién porque se acuerda de lo que te quiso | cual era | formalidades informacion imposicion de | da en proceso | respecto al
Ahora, lo que si estoy en | a su informacion que brinde, | decir, pero para poder copiar, no te lo dijo. Entonces, | necesario para que exige para | due brinde el | plazos que se | complejos o | plazo de
desacuerdo es gque ese plazo | tendria que ser el minimo | eso trae como consecuencia que tu tengas que | evitar llevar a cabo | colaborador ha impuesto a | muy corroboracién
sea también muy corto. | posible para agarrar un | hacer de repente un acuerdo preparatorio y luego | arbitrariedadesy | gicho proceso, eficaz es de | la labor del | complejos debe ser
Porque si bien se considera | resultado mucho mas | tengas que hacer otro y entonces, en la experiencia, | plazos latos. Del | |imitan caracter Ministerio donde el | modificado de
ahi ocho meses, perddn, | satisfactorio. Y es por eso que | es que por lo general de repente... en abstracto, sin | mismo modo, la gravemente y reservado Publico; y en | proceso acuerdo al tipo
ampliado cuatro meses u ocho | a veces las colaboraciones se | tomar en consideracion la realidad y como te digo, | presencia ponen en | como para | relacion a la | principal de
meses mas, si es organizacion | alargan porque los | la realidad es que el colaborador muchas veces | obligatoria de un riesgo Ja | obligarle a | grabacion de | (investigacion) | investigacion
criminal, tampoco no responde | colaboradores, yo en el | dentro de su declaracion es interrumpido al | abogado en las | gfectividad de | contar con un | las diligencias | puede durar | como son para
a la realidad ante la cual se | entender de que saben que | momento de dar su version (cierto? Porque | reuniones con el | |og procesos abogadoenel | en video | mas de 36 | casos
enfrenta el fiscal por investigar. | puede ser un proceso amplio, | tenemos que estar tipiando, el fiscal tiene que estar | aspirante a | ge preciso afecta la | meses, sin | complejos vy
¢Por qué? Porque muchos de | estan buscando la manera | tipiando lo que sefiala y obviamente no podemos ir | colaborador en | glaboracién momento en | reserva de la | contar las | casos donde
estos procesos de | para poder darte una | al ritmo de como él declara ¢cierto? Entonces por | defensa de este | gficaz. el que este | identidad del | diligencias se investiga a

colaboracion, la informacién
que viene no es solamente del
pais. También hay que hacer
actos de investigacion en otras
jurisdicciones de indole
internacional. Y es ahi donde
estd la gran demora que a

veces tenemos los fiscales
para poder conseguir la
informacion; tanto de

declaracion de testigos que
corroboren esa version, como
de documentos. Una

informacién que sea minima
para tu colaboracion, pero que
a la vez que es minima, tenga
un resultado favorable para
sus beneficios premiales. O
sea, si yo puedo decirte A, B,
C oD através del tiempo, ellos
se van dando cuenta que
puedo solo decirte A o puedo
solo decirte B y los demés que
yo sé, no los voy a decir, hasta
que sea sumamente
necesario, y eso hace que el

ahi ese es un primer... de repente problema.

Otro problema también podria ser que el
colaborador viene con esa expectativa de primer
momento, con una expectativa muy alta. Todo
colaborador viene con la idea del beneficio mayor,
todos vienen con esa idea ¢cierto? Entonces si ta
obligas, ¢qué pasa? el colaborador muchas veces
como cualquier persona, este, el proceso de
colaboracién es un proceso de ir entrando poco a
poco en confianza con el colaborador, el
colaborador jamas te da la informaci6on asi a
primera, te da toda la informacion, el colaborador te
va midiendo y te va dando informacién para ver

garantiza el
pleno ejercicio
de sus derechos
y la
constitucionalida
d del proceso de
colaboracion

eficaz, pues no
olvidemos que el
aspirante es una
persona que
reconoce su
participaciéon en

narra los
hechos;
segundo, que
la declaracion
y narracion de
los hechos
queden
grabados en
medios
audiovisuales,
ya que de
alguna
manera

colaborador
eficaz.

preliminares y
el proceso de
colaboracién
al establecerle
un plazo de 8
meses
limitaria el
accionar de la
justicia.

una
organizacion
criminal.




informacién que uno pide a
otros paises te puede durar
ocho meses en llegar. ¢Y qué
haces en ese momento si te
viene toda o no, o te viene una
informacion que a su vez
necesitas corroborar
adicionalmente, $no?
Entonces, esos plazos de
tiempo no responden. Yo creo
que hubiese sido prudente
tener, poner mas tiempo, tres
afios como minimo, como
méaximo, en proceso de
colaboracién.

Porque, yo creo que en tres
afios si es un tiempo prudente
y realista con el que el fiscal
puede contar, ¢no? Porque
casos quizas como el de Lava
Jato u otros evidencian que,
este... a veces la informacion
demora mucho porque es
abundante y es de varios
lugares y de varias personas.
Entonces, hay que ver tres o
un poquito mas, por lo menos,
para realizar la investigacion.
Porque, légicamente, también
es verdad, no podemos (...)
tener procesos de
colaboracién muy extensos.
Pero, por otro lado, también
hay que mencionar que ya la
Fiscalia esta en un proceso de
mejora y de reorganizacion en
sus investigaciones. ¢A qué
me refiero? Que ya la Fiscalia
también esté trabajando en lo
que se llama realizar
investigaciones paralelas. Es
decir, trabajar conjuntamente
fiscalias de corrupcion, lavado
de activos, extincion de

dominio, para mantener
informacion, para tener
informacioén, compartir

informacién. Por otro lado,
también ya se estan haciendo
grandes esfuerzos para que la
Fiscalia, con los integrantes de
las Fiscalias Especializadas,
conozcan mecanismos de
simplificacién de obtencién de

tiempo en una colaboracién se
alargue. Y acuérdate, Janis,
de que un proceso de
colaboracién eficaz no es ir a
litigar porque lo que no se
pretende es exactamente eso,
sino que brinde toda la
informacion de una forma,
eh... por decirte, ¢no?, al cien
por ciento de lo que sabe o lo
que conoce te lo diga en una
sesién o dos sesiones. Eso
generaria tiempo para el
Ministerio Publico y generaria
tiempo para poder tener bien
en claro, qué es lo que se va a
corroborar. Este es un punto
que me parece favorable en
esta ley. O sea, que no se
excedan los tiempos y que la
informacién sea lo més de alta
calidad posible para poder
corroborar. Ese es un punto
que me parece muy bueno de
la ley porque en jaque, el fiscal
tiene que decirle ¢{Cuales son
tus puntos que me vas a
corroborar? Y de estos no
salimos para més. Si es que se
dan con estos, con estos nos
vamos hasta un acuerdo, y
con estos nos vamos hasta el
juzgado, si es que los que
tienes, si es que no los tienes,
ni modo, se queda ahi.

Pero por eso te digo, no es
como el tiempo anterior como
se venia, segun la experiencia
que tengo. Un punto negativo
que le he visto es que no en
todos los procesos es igual.
No en todas las
colaboraciones se encaja en lo
que yo te puedo decir que se
puede acordar o se puede
establecer en una sola sesion,
sino que vas a requerir varias
sesiones, y no solo varias
sesiones, sino que vas a poder
corroborar algo que ni siquiera
puede estar en Lima, algo que
pueda estar fuera de Lima, a
nivel nacional, o algo que
pueda estar fuera del territorio

primero ¢qué me vas a dar? el colaborador lo
primero que quiere es me va a dar, ni siquiera te dice
lo que te va lo que te va a ofrecer y él te dice bueno
si es que usted me da una exencion de pena yo le
doy informacion, ya pero ¢,qué tiene de informacion?
primero hay todo lo que ti me vas a dar de beneficio,
la exencion de pena, para yo poder darte la
informacion y por eso ese es un problema, porque
el proceso de colaboracién eficaz es todo un
proceso de acuerdos que se van tomando poco a
poco ¢cierto? No se puede... luego podria surgir el
problema de que el colaborador pueda decir, bueno,
t hiciste un acuerdo preparatorio en el que me
dijiste que me ibas a dar una exencion de pena y
ahorita no me la estas dando, o surgiera algun tipo
de problema que luego ellos reclamen por algo que
no tiene en la realidad de los hechos no tiene pues
un asidero porque es todo una negociacion que se
hace con el colaborador porque es un proceso de
negociacion ¢cierto? No es a veces como en
abstracto pareciera que fuera, que el colaborador
viene y te dice sabes que yo tengo toda esta
informacién y te la voy a dar y yo quiero que me des
este beneficio. El colaborador te va dando a veces
la informacion por cuentagotas y tu tienes que ir a
veces sacandole, extrayéndole la informacién poco
a poco para que el colaborador pueda ir brindandote
y de acuerdo, después de que ya el colaborador
terminé de darte toda la informacion, que a veces no
es en la primera sesion, se podria recién ahi hablar
de hacer tal vez un acuerdo de colaboracion eficaz.
Ahora, el colaborador de primera, como te
menciono, no te da informacién relevante. El te dice,
por ejemplo, yo tengo informacién pero yo quiero
que usted me asegure que me va a dar exencion de
pena, pero si todavia ni me dices que me vas a dar
de informacién ¢ cierto? porque esa ley no regula en
qué momentos tiene que pensarse este acuerdo
preparatorio deberia decir antes de iniciado el
proceso de colaboraciéon que es cuando ya se
supone que el colaborador me dijo la informacion
que tiene ¢y ahora por qué? porque el colaborador
también corre un riesgo si el colaborador te dice
mira, yo te voy a decir, ellos han tenido llamadas
telefénicas tal fecha tal fecha puede ser que de
repente su proceso de colaboraciéon no llegue a
buen puerto y él diga, bueno yo ya te brindé
informacién y yo no voy a tener nada. Entonces, el
proceso de colaboracion es un proceso de
negociaciéon constante, no se da en la primera
entrevista. Entonces, por eso es que no se puede a
primera, y deberia ser opcional, porque cada caso
en concreto es un caso especial. No todos los
colaboradores vienen con la misma disposicién y

los hechos
delictivos, dado
que, de otro
modo no podria
solicitar

acogerse a este
proceso.

sutiimente
estaria
dejando  de
ser reservado.




informacién en el extranjero.
¢No? A través de contactos
con el FBI, con la Interpol, con
la UIF, a través del Grupo
Egmon que permite obtener
informacién de UIFs a nivel
mundial. De otros mecanismos
también que se pueden utilizar
para conseguir informacién un
poco mas expeditiva, a través
de organismos de cooperacion
que ayudan. Eh... Puedo
narrar un ejemplo que un caso
que tuvimos de colaboracién,
un organismo nos apoyo
haciéndonos un contacto de
manera previa e informal con
autoridades de Hong Kong con
el cual entablamos (...)
contactos previamente, que
pareciera que debiamos enviar
informaci6n de un caso
concreto, les dimos algunos
datos y lo aceptaron de muy
buena intencion y cuando
enviamos la informacion, en
dos meses ya teniamos la
informacién de respuesta.

¢Por qué? Porque esos
contactos  previos  habian
servido para... eh... entablar

relaciones informales,
explicarles el caso y ellos
mostraron toda su

predisposicion para darnos la
informacién. Pues quizas, si no
hubiésemos tenido ese
contacto previo, esa
informacién quizds hubiese
demorado ocho meses hasta
un afio en llegar. Pero esos
contactos previos, hizo que en
dos meses tuviésemos la
informacién y se pudiese
corroborar los datos obtenidos,
¢no?

Todo va a depender también
de la actitud de los fiscales al
momento de asumir un caso
de colaboracion, $no?
Entonces, esa ley si... eh... Yo
considero que esta bien que se
pongan plazos, aunque no
comparto _los... el plazo

nacional, ya sea una
declaracion, ya sea
documentales o]

instrumentales. Imaginate si
un caso donde se tiene que
llevar, no sé, en Loreto o en
lquitos que tengas que traer
una obra donde quieras
constatar algo y no tengas
acceso a ese lugar 0 no sea
accesible a ese sitio, entonces
es casi dificil que puedas
hacerlo de inmediato, igual
con las declaraciones en el
exterior. Si td quieres llamar a
declarar a alguien que te
corrobore un hecho y vive por
ejemplo en Miami o vive en los
Estados Unidos o vive en
Espafia o en cualquier pais
¢Como lo vas a contactar?
¢Quién te va a ayudar para
contactarlo? y sobre todo
¢Cuando se va a llevar a cabo
esta declaracion? Cualquiera
dirfa que es féacil pero esto no
es asi, esto se demora por lo
menos seis a siete u ocho
meses que puede llevar una
diligencia de esta naturaleza
con los mecanismos y con las
instituciones correspondientes
que tiene la fiscalia para poder
contactar a estas personas, Si
es gue querias contactar. Y
otro tema es la forma como es
que se van a llevar estas
diligencias. El otro tema
principal es ¢qué pericias vas
a necesitar tu a llevar a cabo?
Si son pericias que puedes
llevarte a cabo en el exterior
por ejemplo de las matrices de
Google o Yahoo donde hay las
cuentas de correos
electrénicos y que lleguen a
Perd y que tengan que td
procesarlas para una
colaboracién te vas a demorar
por lo menos dos a tres afios.
Entonces no todos los casos
no todos los casos de
corroboracion se van a llevar
de la misma naturaleza o en el

ademas, hay colaboradores que se presentan
después de ya existir 3, 4 colaboradores y se
supone que el proceso de colaboracion eficaz es un
proceso reservado. Y entonces, viene, por ejemplo,
el cuarto o quinto colaborador, viene a darte
informacion, y td de repente... y te dice, bueno yo
tengo informacién que usted no tiene porque no esta
en la carpeta principal, pero ti lo tienes en los
cuadernos de colaboracion eficaz, ¢no? Entonces tu
no le puedes decir, por ejemplo, ah no, pero esa
informacién si la tengo porque ya me la dio un
colaborador. Entiendes, entonces, son muchos
factores que juegan al momento de realizar un
acuerdo preparatorio, no es solamente decir bueno
hay que hacer un acuerdo preparatorio para que él
tenga una certeza y la fiscalia también, porque
pueden haber 4 o 5 colaboradores antes de él y yo
no puedo decirle, yo esa informacién ya la tengo
porque me la dio otro colaborador. Entonces, como
es un proceso de negociacion constante, no podria,
considero yo, ponerse como una obligaciéon del
fiscal el tener que realizar este acuerdo preparatorio.
Esos son, este... en todo caso, lo que considero
respecto a esta ley, que modificé los articulos 473 'y
476, y bueno, respecto a los plazos también, que
también se modificé con esta ley, también igual.

El problema del proceso de colaboracion eficaz es
que... como ha sido muy poco usado, bueno,
Ultimamente si ha tenido un poco mas de... de
aplicacion, tanto en los sistemas de anticorrupcion,
crimen organizado, lavado de activos, ¢no es
cierto?, pero no ha sido en realidad muy, en
profundidad, tal vez, estudiado en la préctica.
Entonces, en teoria, obviamente pues los plazos
parecerian excesivos, ¢no? en teoria. Pero en la
practica no es asi por una sencilla razén, en el
proceso de colaboracion eficaz, perdén, en el
proceso principal, se entiende que no hay
colaboradores, o sea el fiscal tiene que partir de un
indicio y a partir de ahi crear una hipétesis y tratar
de buscar informacién ¢cierto? Pero en cambio en
el proceso de colaboracién eficaz, la préactica te
ensefia que a veces es un proceso que puede ser
en ocasiones mas grande que el principal porque
aqui tienes informacion que te permite hacer
diligencias. En el principal por ejemplo ti no sabes
cuando se han comunicado ¢cierto? ti haces un,
como que sales a pescar, dices bueno voy a pedir el
levantamiento secreto de las comunicaciones por si
acaso. En cambio, en el proceso de colaboracion
eficaz td tienes testigos que el propio colaborador te
dice, tal persona fue el que lo traslado, tal persona
fue el que lo ayudo6 a sacar el dinero ¢.cierto? que no
estan en la carpeta principal. Entonces, puede ser




establecido en esa norma.
Ahora, el otro punto es... que
se deba grabar la declaracion
del colaborador. Es un poquito
muy delicado. ¢(No? Porque
también hemos visto casos de
colaboradores que después
son amenazados cuando van
a declarar o] son
amedrentados. Y el hecho de
que la colaboracion  del
colaborador no sea
corroborada con otro
colaborador... Bueno, eso la
jurisprudencia ya lo habia
establecido hace que tiempo.

mismo periodo de tiempo, va a
depender de la complejidad y
una complejidad de esta
naturaleza no amerita el plazo
que han establecido en la
nueva ley de colaboracién
eficaz lo que va a suceder va a
ser la  frustracion de
colaboraciones (...) que si
logran apoyar a un caso de la
fiscalia o cuando se lleva un
caso ante el juzgado. Si, de
todas maneras, es de mucha
importancia.

que en la carpeta principal td tengas veinte
diligencias y en el proceso de colaboracién eficaz
tengas cien diligencias, porque tienes a un testigo y
ese testigo de repente te nombra a otras personas
¢;cierto? Entonces, pero en el abstracto, en el
abstracto, se cree que como es un anexo del
principal, es mas pequefio. Entonces claro, dicen si
el principal dura cuatro u ocho meses ¢ por qué va a
durar tanto el proceso de colaboracion eficaz? Ese
es el problema a veces al regular o del Congreso al
expedir las leyes que obviamente y con
desconocimiento de la realidad ¢ cierto? de lo que es
en realidad un proceso de colaboracién eficaz.

Convergencia: Los participantes coinciden en la importancia de tener un plazo para realizar la corroboracién, pero se debe considerar que
este corresponda a la complejidad de los casos en los que se recurre a este proceso especial a efecto de evitar arbitrariedades y asegurar el
tramite adecuado del proceso de colaboracién eficaz. Ademas, concuerdan respecto a que cuidar la calidad de la informacién y su
corroboracion permiten asegurar los fines del proceso penal. Se destaca la mejora continua de la normativa a efecto de fortalecer el proceso
de colaboracion eficaz.

Divergencia: Los participantes discrepan respecto a la grabacién en medios
audiovisuales de las declaraciones del colaborador puesto que ello puede comprometer
la reserva de identidad y seguridad del colaborador. Ademas, algunos estiman que el
proceso de colaboracién eficaz es de negociacion constante, por lo que las formalidades
impuestas pueden limitar la flexibilidad en la aportacion de la informacion.

Conclusién: Los participantes se encuentran a favor del fortalecimiento normativo del proceso de colaboracién eficaz que pueda aclarar plazos y mejore el procedimiento para obtener la informacién en un proceso de corrupcién de
funcionarios; sin embargo, sostienen que se debe considerar la complejidad del caso y que las medidas adoptadas no afecten la reserva de identidad y seguridad del colaborador, y que puedan permitir que el aspirante a colaborador

pueda brindar informacién de manera libre y voluntaria.




CUARTO OBJETIVO ESPECIFICO (OE4): Determinar el tratamiento del aporte del colaborador eficaz en los procesos sobre delitos de
corrupcion de funcionarios a nivel fiscal.

Categoria :
Subcategoria :

Informacioén del colaborador eficaz (C1)
Proceso especial de colaboracion eficaz (C1S2)

PREGUNTA 5:

De acuerdo a su experiencia, ¢considera que los beneficios obtenidos por los colaboradores eficaces en el proceso penal son benevolentes, concesivos o represivos; y guardan relacion de equivalencia con la informacién aportada?

¢ Por qué?

P1

P2

P3

P4

P5

P6

P8

P9

Bueno... Ahi si... Ahi el espectro es
muy variado. En mi experiencia
hemos tenido colaboraciones en
que, de los casos que he visto, el
95% ha sido con pena, disminucién
de penay, ala vez, suspendida esa
pena. So6lo en dos casos, que
estuve yo a cargo incluso, tuvimos
exencion de pena. Es decir, que no
se les impuso ninguna pena. Claro,
porque la informacién que dieron
estos colaboradores fue de altisimo
nivel que nos permitié llegar a
varios lugares, ¢no? Pero lo que si
se aprecia es que, lastimosamente,
muchas personas juegan a veces
con la colaboracién. Voy a sefialar
dos casos con los cuales hay que
tener mucho cuidado. Es decir,
toda persona piensa que porque se
somete a una colaboracién ya va a
tener pena suspendida. Que es,
digamos, disminucién de pena y a
la vez pena suspendida. Que es el
beneficio mas comun que se da.
Casi el 90% de los colaboradores
apuntan a eso. Y eso es un...Y creo
que la Fiscalia tiene que tener
mucho cuidado porque no
podemos regalar la colaboracién.
Es decir, yo no puedo... como jugar
ese jueguito de las sillitas...
mientras no se para la musica... y
me salvo, ¢,no?

TU tienes una pena de 25, te lo
reduzco a 4 afios. Oye... Oye, de
25, ya... Si me das una buena, por
ejemplo, te la bajo a 10 afios. ¢No?
Pero tiras unos afios a la céarcel.
Claro... El problema es que, claro,

Mira, el tema de Ia
colaboracién eficaz y el tema
de la confesion sincera en el
tema de terrorismo y en el
tema de eh... de los delitos de

Alberto  Fujimori con las
normas que estaban
establecidas, han sido muy
fructiferos, han sido muy

buenas para poder establecer
los hechos como se llevaron a
cabo. En la actualidad es de la
misma manera. O sea, los
colaboradores eficaces son
muy necesarios para la... es
como te dije, ¢no? es ingresar
en la misma organizacion, y
dentro de la misma
organizacion, que te digan
como sucedieron los hechos.
Entonces, de todas maneras
es beneficioso para ambos,
para el Ministerio Publico y
para el mismo colaborador. Y
yo no creo que sean, eh,
¢como dijiste? benevolente,
porque a ver, este tema de la
colaboracion viene de Palermo

¢no? El tema de la
colaboracion viene por
convenios internacionales y

hemos visto que a lo largo de
la historia, para ser genéricos,
a nivel del mundo, y para que
me entiendas un poco lo que
yo te quiero decir, es que no es
facil ser un colaborador eficaz,
no es facil para él ni para su
familia, la carga es mucha la
carga emocional es bastante, y

Bueno, para esta pregunta habria que tener, o un
caso en especifico ¢ cierto? o conocer o tener por lo
menos una data de todos los procesos de
colaboracién eficaz, ¢no?, este y bueno, una data
de eso a veces es un poco complicado porque son
reservados los procesos de colaboracion eficaz. Sin
embargo, en algunos casos, el no existir, digamos
un parametro, como antes no existia por ejemplo
para la determinacién de la pena, y el generar o el
crear un marco donde digamos existe cierta
discrecionalidad, pues obviamente va a generar
que hayan opiniones que en algunos casos sean
muy benevolentes en otros casos muy represivos
¢cierto? porque finalmente esta en el criterio del
fiscal determinar qué tan importante es la
informacion que brinda un colaborador eficaz para
su caso. Ahora, tenemos que tener en cuenta
también que el proceso de colaboracién eficaz es
un proceso de negociaciéon y como en cualquier
negociacién, tenemos que ceder algo, ambas
partes tienen que ceder algo. Entonces, claro, ante
la opinidn de las personas podrian decir, no, es muy
benevolente, pero ¢por qué? pero también tenemos
que ponernos a analizar, por eso es que ese tipo de
beneficios se tiene que analizar en un caso en
concreto, es como las penas ¢ cierto? es como... no
podemos decir las penas que se imponen en el Per(
son justas son muy benevolentes, o son muy eh...
de repente muy concesivas ¢no cierto? entonces,
tendriamos que ver un caso en particular porque
hay algunos que efectivamente les ponen unas
penas muy altas, porque no aplican en principio de
proporcionalidad, hay otros que son muy
benevolentes, porque les aplican una pena
demasiado baja, pero para aplicar los beneficios
tenemos que irnos al caso en concreto. Puede ser
que, por ejemplo, el colaborador sea la Unica
persona que sabe quién es el que esta, digamos en
jerarquia, de una organizacion criminal, por encima
de él. Entonces, sin esa version del colaborador el

Considero que
son

concesivos,
puesto  que,
pueden
concederse
como no, al
final todo
estara

supeditado a
la calidad de la
informaciéon 'y
a lo que se
pueda
corroborarse
de esta. Ahora
¢S guarda
equivalencia
con la
informacion
aportada? Es
un andlisis que
se tendrd que
hacer caso por
caso y a partir
de este
determinar
primero, si se
ha
corroborado;
segundo, la
informacion
que se ha
corroborado
que grado de
impacto tiene
en la
investigacion
y; tercero, qué
beneficios

No, segun mi
experiencia, los

beneficios
otorgados a los
colaboradores
eficaces
responden al
principio de
proporcionalidad
, ya que

dependiendo de
la calidad vy
eficacia de la
informacién

entregada, se
evalliay propone

el beneficio
premial al
colaborador.

Los beneficios
que obtienen
los
colaboradores
eficaces
dependera de
la informacion
que estos
brinden, para
ello como ya
he
mencionado
esta
informacion
debera ser
evaluada vy
corroborada
por el Fiscal a
cargo; estos
beneficios son
benevolentes
y deinterés de
quienes
quieren  ser
colaboradores

P7
No,
considero
que los
beneficios
se
encuentran
en funcién
a los
aportes del
colaborador
eficaz, de
ahi que
exista  un
margen
abierto de
reduccion
de la pena
que el
Fiscal
puede
aplicar.

Que

considero que
los beneficios
obtenidos por
los

colaboradores
eficaces son
concesivos ya
que estos se
dan en
proporcion  a
la informacion
que brindan,
ademas estos
pasan por un

filtro de
control de
legalidad por
parte de un
Juez de
garantia.

Los beneficios
concedidos a
los
colaboradores
eficaces van
de acuerdo a
la calidad de
informacién
que develan y
estas  sean
debidamente
corroborada.




los fiscales lastimosamente
debemos evitar jugar a eso. Es
decir... Ya te doy suspendida por
nada la informacion. ¢Por qué?
Porque... Es un problema.
Desnaturalizas también el sentido
de la colaboracién. Y, también
desnaturalizas el sentido de que la
persona tenga una pena justa, la
que realmente le corresponde.
¢No? Porque... Oye... TG te podrias
tener 25 o 30 afios. Que te baje a
10 afios es bastante. Son 20 afios
0 15 afios que te estoy reduciendo.
Y te irds unos afios a la céarcel.
Pues cumplirds unos afios. ¢No?
Salvo, quizas, por motivos de
seguridad... No sé, alguna
excepcion. Entonces, este es un
punto que hay que tener mucho
cuidado.

Y el otro punto que he visto es que,
hay que tener mucho cuidado

también, es que también
desnaturaliza la colaboracién, son
aquellos colaboradores que,
cometen actos de corrupcion,

graban a la persona, y cuando ya
se ven perdidos, dicen, me acojo la
colaboracién, y aqui estda mi
grabacion, con el cual corroboré mi
dicho. Ah, claro. Todo es la
colaboracién. Todo. Un momento.
¢Y qué pasa si no los... si no los
detectaban? Nunca iba a ser
colaborador, ¢no? O sea... tiene
como una especie de... de...
digamos como una especie de
carta... un as bajo la manga, un as
bajo la manga que lo va a salvar. Y
eso también es bien delicado
porque demuestra que esa persona
realmente no quiere colaborar con
la justicia. Actia mas que todo
como una especie de mercenario.
No estoy, hoy, si me va bien,
normal, si me va mal, bueno, aqui
tengo mi grabacion. Entonces, no,
no eres verdadero colaborador. O
sea, y eso también hay que evitar.
Y hay que decir, perfecto, te vas
unos afios a la cércel, porque sino
desnaturalizamos el sentido de la
colaboracién, ¢no? Y muchas

no solo es una carga
emocional sino es una carga
que va contra la seguridad de
la propia persona porque lo
que va a delatar va a
comprometer la libertad de
otras personas. En ese
contexto, yo te digo que un
colaborador, con lo que élva a
manifestar y (...) como una
consecuencia de un beneficio
que se le va a otorgar y el
Ministerio Publico lo tiene que
asumir de esa misma
naturaleza, respecto a lo que
sirve para el proceso y también
respecto a lo que esta persona
esta diciendo y lo que esta
delatando, que también va a
comprometer su seguridad. Y
esta seguridad, va a irse hasta
el final ¢Quiénes son los
colaboradores eficaces?
¢Quiénes son las personas
con nombres y apellidos que
dijeron o que brindaron
informacién? El tema de que
nunca se va a saber quién es
la persona, va a partir por el
peligro, pero un peligro
concreto no abstracto, no un
peligro que puede suceder
porque nadie te va a decir en
qué momento yo puedo atentar
contra un colaborador. En ese
sentido, yo creo que no son
benevolentes respecto a lo que
esta persona va a delatar o va
a decir respecto a hechos que
lo incriminan. (...) Yo creo que
no, no son represivos para
nada, no, al contrario, ¢no? Es
un convenio, es un acuerdo, de
acuerdo a la informacién que
td me estas dando, que sea
relevante, necesaria, para
poder nosotros establecer un
caso, cémo sucedieron los
hechos, y que se pueda
establecer de forma concreta,
que lo que cuenta el narrador
es la verdad, como sucedieron
y cémo evolucion6 los hechos
delictivos de una organizacién

principal o el que seria realmente el cabecilla,
finalmente nunca podria ser juzgado. Entonces el
colaborador sabiéndose de la importancia de la
informacién que él tiene, obviamente pues también
pone sus condiciones como en cualquier
negociacion y también algo tiene que ganar, porque
no va a ser tampoco que el colaborador va a decir
yo te voy a dar informacién y yo no voy a ganar
nada, entonces, o voy a ganar muy poco. Entonces,
ahi es donde entra en juego la negociacion y ver
hasta qué punto. Y para eso precisamente son
estos mecanismos en el que digamos de alguna
manera, lastimosamente, porque finalmente la
persona que es confesa que ha cometido un delito,
va a obtener beneficios que pueden llegar hasta la
exencion de la pena, es decir como si no hubiera
cometido un delito, se le va a imponer una pena.
Pero, tenemos que ver también el beneficio que
vamos a obtener que es que vamos a poder
procesar de repente gracias a la versiéon de este
colaborador vamos a poder procesar a cuatro o
cinco personas mas seis personas mas, que de
repente sin su version nunca hubieran sido
procesadas o seria tal vez de muy posible... de muy
posible circunstancia que podamos procesarlo.
Entonces, bajo esa circunstancia a veces se tiene
que ceder algunos beneficios y claro, para el coman
de las personas podria ser pero muy beneficio muy
benevolente, muy benevolente claro, tal vez podria
ser muy benevolente pero el beneficio que se
obtiene en el sentido de procesar a los verdaderos
o los culpables que estan por encima de esta
persona, tal vez lo justificaria, pero como son
procesos reservados como que no se dan a la luz,
no se podrian dar a la luz todos los pormenores del
por qué se le esta dando tantos beneficios. Es muy
complicado considero yo, dar una respuesta en
abstracto de si son muy benevolentes o concesivos
los beneficios o0 si son muy represivos porque
tendria que ser una respuesta respecto de un caso
en concreto y donde podamos tener todas las
circunstancias y todos los datos del por qué se llegé
a tal beneficio. (...) Ah, ya, si, claro, claro, la gran
mayoria si porque béasicamente, bueno y
basicamente con algunos, porque como te
mencionaba, todos los colaboradores vienen con la
intencion de tener una exencién de pena, ni siquiera
una suspension, ellos quieren... todos vienen con
esa pretension de una exencién de pena, pero a
veces hay cuatro o tres colaboradores antes que
ellos, entonces... y la informacién pues que brindan
es una informacion que ya se conoce, sin embargo
a veces ellos quieren més y lastimosamente se les
tiene que decir que no, que la informacién que ellos

corresponderf
a otorgarse.
No olvidemos
que este tipo
de proceso
sigue una
politica de
informacion
premial.




personas, no tendrian la pena que
normalmente le corresponde. ¢{No?
Claro, y no podemos justificar que
no podemos actuar bajo... que el fin
justifique los medios también, ¢no?
Entonces, esos dos puntos hay que
tener mucho cuidado. Después de
todo, si, ha cumplido en algunos, sf,
su sentido de que si muchos tienen
la pena suspendida porque
realmente han dado informacién
relevante, cumplen con lo, este, util
para el caso, pero hay que tener
mucho cuidado con esos dos, con
esas dos situaciones. (...)

Ultimamente se ve que son muy
benevolentes, demasiado, incluso
se han visto colaboraciones que
estaban dando lo mismo de otro
colaborador, pero incluso asi los
han aprobado, lo cual también
desnaturaliza el sentido de la
norma porque los colaboradores
tienen que dar informacion
diferente sino pues todo seria una
fila de colaboradores y... con tal de
que uno sea el perjudicado... {No?

o de una comisién de delitos
de corrupcion de funcionarios.
(...) Me parece que también
estas... la pregunta esta
respecto a la equivalencia de
la informacion proporcionada.
Si, claro, el colaborador tiene
que decir todo lo que él sabe,
no te puede decir ni mas ni
menos de lo que él sabe.
¢Solo sabe de asociacién?
Solo te va a decir sobre
asociacién, entonces se va a
establecer de acuerdo a lo que
te dice, a la informacién que te
estd  brindando de la
informacién de asociacion.
Pero obvio que si sabe. En el
caso que no sepa algun hecho,
solo se va a partir por el delito
que él reconoce primero y que
ha participado, entonces no
puede ser una... al 100% de
una imputacién que le estan
haciendo a una municipalidad,
puede ser un 20%... (...)
Entonces siempre se va a
manejar respecto a lo que él
pueda indicar que conoce, que
sabe y que sea sumamente
importante para la
investigacion.

dan no alcanza para tanto beneficio, y que el
beneficio que les corresponde es un beneficio
menor tal vez ni de suspensién a veces, sino
simplemente de una rebaja de la pena, porque la
informacién que brindan... es que ese es uno de los
principios del proceso de colaboracién eficaz, pues,
la oportunidad, entonces a veces el colaborador
digamos toma la decision de ser colaborador
cuando ya pasé un afio, dos afios, entonces,
obviamente ya el beneficio no va a ser el mismo,
entonces uno tiene que explicarle y aun cuando uno
les explica el colaborador siempre dice no, pero
cree que estad en las manos del fiscal darle un
beneficio mayor, pero es que tampoco esta en las
manos del fiscal porque finalmente eso tiene que
ser aprobado por el juez. Entonces, finalmente es
una serie de filtros que pasan y que es correcto que
sea asi porque no se le puede dar tampoco un
beneficio mayor, ahora como te menciono,
lastimosamente esto no es como las matematicas
que podemos decir dos mas dos hay una
equivalencia, siempre va a haber por ahi un margen
digamos de error donde no va a haber una
equivalencia porque nuestra ciencia no es exacta
siempre va a haber un aspecto digamos en el que
va a haber, el fiscal y también el juez, cuando lo
apruebe o no, va a tener un cierto margen de
discrecionalidad para poder determinar en qué
casos hay una equivalencia.

Convergencia: Los participantes coinciden en que existe una relacién entre los beneficios y la calidad y relevancia de la
informacion proporcionada. Entonces, no se otorgan beneficios de manera automatica o sin justificacion. Ademas, todos
resaltan la importancia de evaluar los aportes del colaborador a efecto de determinar que sea informacion Util y relevante, de
manera que sustente la concesién de un beneficio.

Divergencia: Una parte de los participantes indica que los beneficios otorgados son proporcionales al
aporte que brinda el colaborador eficaz. Otros, que se otorgan beneficios benevolentes cuando la
informacién proporcionada no es relevante. Y, otros que los beneficios obtenidos no son equivalentes ni
son concesivos respecto al colaborador puesto que este se encuentra en gran riesgo al aportar
informacién involucrando su salud y seguridad.

Conclusién: De acuerdo a la experiencia de los participantes, estos se encuentran de acuerdo en que existe una relacion directa entre la informacién aportada y los beneficios obtenidos, puesto que estos Ultimos dependen de la
calidad de la informacién aportada, verificAndose que sea Util y relevante a efecto de otorgar un beneficio; ello, en términos de la aplicacién del principio de proporcionalidad. Sefialan que los beneficios son benevolentes cuando la
informacién aportada no es relevante; sin embargo, un participante sostiene que un colaborador se somete a un peligro concreto como son los actos represivos de la organizacién criminal ante su aporte de informacion interna de
dicho 6rgano, por lo que dicha desventaja hace que los beneficios no sean benevolentes ni concesivos. No son represivos porque parten de un acuerdo entre el colaborador y el Ministerio Publico.




QUINTO OBJETIVO ESPECIFICO (OE5): Describir cémo se determina la comision de los delitos de corrupcion de funcionarios.

Categoria : Determinacion de la comision de los procesos sobre delitos de corrupcion de funcionarios (C2)
Subcategoria . Los delitos de corrupcion de funcionarios (C2S1)
PREGUNTA 6:
Segln su experiencia profesional, ¢cudl es el procedimiento que se sigue para determinar el tipo penal en un proceso de corrupcién de funcionarios? Detalle.
P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9
Bueno, en primer lugar, | Todo parte por los hechos, | Bien, para determinar el tipo penal en el proceso | Lo primero que se | Los procesos de | Considero En el caso de | gue lo | Es a través
conocer bien los hechos. | como sucedieron los hechos. | de corrupcion nosotros tenemos que, en primer | hace es determinar el | Colaboracion que  para | corrupcion de | primero, de la
Delimitar bien cuéles son los | De acuerdo a como sucedieron | lugar cefiirnos a lo que sefiala la denuncia, en el | hecho con presunto | eficaz no | determinar funcionarios para | saper los | Subsuncion
hechos materia de | los hechos, ta vas | caso de que sea una persona la que esta | rasgo de delito y | determinan un | el tipo penal | determinar el tipo | pechos que | de los
investigacion, tenerlo bien | construyendo tus elementos, | denunciando o en el caso de que sea una | establecer que tan | tipo penal; los | en un | aplicable se debe | gop hechos  al
claro. Y a partir de ahi, | vas construyendo el tipoy vas | denuncia publica, de igual manera. Ahora, si es | evidente son sus | procesos de | proceso de | partir de analizar | gepynciados, | tiPo  penal
establecer en qué tipo penal | viendo si efectivamente se | que a veces por ejemplo las denuncias publicas | caracteristicas para | colaboracién corrupcion el hecho y | |evar a cabo | (elementos
se subsume y lo mas | habra desarrollado de esa | no tienen demasiado detalle para poder | en fase de | sirven para | de verificar cudl es el | agunas del tipo
fundamental, que es lo | manera; parte por los hechos. | determinar un tipo penal en especifico. Entonces, | calificacion tipificar el | acreditar y | funcionarios | Pien  juridico | gjligencias penal, verbo
mas... muy importante... es | Ahora, estos hechos y esta | en esa circunstancia se tiene que recabar cierta | hecho. Segundo, | corroborar la |, debe | Protegido. Sies el | hreyias y | rector); asi
el nivel de participacion de la | imputacién va cambiando en el | informacién que nos pueda a nosotros permitir | establecer una | existencia  de | basarse en | Patrimonio del | jyego como,  la
persona o de las personas | tiempo, va cambiando de | tener claro el hecho que se esta imputando auna | estrategia de | hechos ilicitos, | los medios | Estado i verificar el | Participacion
porque en la experiencia | acuerdo a lo que tG vas | determinada persona para poder, a partir de ahi, | investigacién que | buscando la | probatorios | (Peculado), si se | ¢no  penal | de los
que tenemos no solamente | investigando y lo que tG vas | seguir el proceso de investigacion o las | permita, a partir de | configuracién de | que se | afecta las | que presuntos
interviene una persona sino | saliendo. Y, siempre, siempre | diligencias que se tengan que hacer. Entonces, | elementos de | sus elementos | hayan contrataciones del | encyadra en | autores yfo
varias, entonces, cudl es el | estableciendo una linea de | ¢cual es el procedimiento que se sigue? En | conviccién objetivos y | acotado Estado con un | |os hechos | Participes.
nivel o el titulo de imputacién | horizonte y una tipificacion | primer término, determinar que esté, el hecho que | recabados, confirmar | subjetivos a | durante la | consecuente ilicitos,
que tiene, cautor? | subsidiaria en el caso que sea | se estd imputando, que esté de manera | o desvirtuar el hecho | partr de la | investigacio | Peruicio siempre con
¢coautor?, ¢autor mediato?, | necesario en ese sentido, todo | detallada. Ya sea que sea una denuncia de parte, | delictivoy en su caso | informacion n los cuales | (colusion), entre | |3 gavedad
¢£0 participacién?, ¢no? Eso | parte por analizar de una | ya sea que sea una denuncia publica por algan | la calificacion | brindada por el | permitiran otros, verificando | gue la
es, eso es lo mas, este lo | manera técnica el tipo penal | periédico o algin medio de comunicacién, | propuesta. Es | colaborador. Y | determinar si las personas | jpyestigacion
que ayuda a determinar, | con los hechos y a través del | tenemos que tener, necesariamente, el primer | necesario recordar | esta finalidad se | el grado de | due cometen | eg progresiva
conocer bien los hechos | tiempo, en el sentido de una | paso es tener un hecho que tenga vistos de ser | que los delitos de | logra através de | participacio dichos actos son | y o5 hechos
materia de investigacion, | investigacién realizada te va | un evento criminal, un delito, o ser un evento | corrupcién de | las fases de | n como | funcionarios pueden, de
delimitarlo muy bien, ¢no? y | indicando si es que el tipo | criminaltipificado en el Codigo Penal, es el primer | funcionarios tienen | colaboracion, autor, pUblicos O | ser el caso,
tener la tranquilidad y la | penal es el correcto o es | paso que tenemos que seguir, y a partir de ahi, | caracteristicas bien | que es: la | coautor o | Particulares - a | encyadrar en
prudencia de saber tipificar | necesario  modificarlo o | ya desarrollar actos de investigacién que nos | marcadas (sujeto | calificacion, la | participe del | efectos derealizar | o tipo
bien el hecho delictivo, ;no? | plantear una alternativa de | permitan corroborar que ese evento se realizé en | cualificado, infraccién | corroboracion y | investigado. | Una COITecta | peng|,
tipificacion. la realidad o que no se realiz6. de un deber) a | elconvenio. imputacion de su

comparacion de otros

delitos.

participacion  en
los hechos.

Convergencia: Los participantes coinciden en que es crucial establecer una estrategia de investigacion
que permita confirmar o desvirtuar el hecho delictivo, y que los elementos de conviccién recabados
permitiran determinar el grado de participacion del investigado y, de ser el caso, variar la calificacion
propuesta inicialmente. Ademas, coinciden en que serd importante verificar el bien juridico protegido y la
calidad de los sujetos involucrados como funcionarios publicos o particulares, a efecto de determinar su
participacion en los hechos delictivos y formular la imputacién respectiva.

Divergencia: Una parte de los participantes destacan que para determinar un tipo penal primero se debe conocer bien los
hechos, es decir, delimitar en qué consiste un evento criminal; mientras que otra parte sostiene que todo parte de la denuncia,
variando en detalle y especificidad conforme sea una denuncia particular o publica. Por un lado, opinan que los procesos de
colaboracion eficaz no determinan directamente el tipo penal, sino que contribuyen a corroborar los hechos ilicitos y configurar
los elementos objetivos y subjetivos; y, por otro lado, que las colaboraciones eficaces pueden impactar en la determinaciéon
del tipo penal al proporcionar informacién que permite calificar y corroborar los delitos, influyendo en la calificacion del hecho.

Conclusién: La determinacion del tipo penal parte de la determinacion de los hechos, los que se encuentran en una denuncia privada o publica. Es importante realizar constantemente un andlisis flexible y progresivo de los hechos a
efecto de ajustar la tipificacion del delito conforme avanza la investigacion. El aporte de la colaboracion puede influir en la calificacion del hecho cuando brinda un mayor detalle de los hechos y el grado de participacion de los
intervinientes en el hecho delictivo.




SEXTO OBJETIVO ESPECIFICO (OE6): Determinar los elementos de conviccion indispensables para los procesos por delitos de
corrupcion de funcionarios.

Categoria : Determinacion de la comision de los procesos sobre delitos de corrupciéon de funcionarios (C2)
, . ., . .
Subcategoria : Los delitos de corrupcion de funcionarios (C2S1)
PREGUNTA 7:
Conforme a su experiencia, ¢,considera gue los procesos de colaboracién eficaz son indispensables para recabar los elementos de conviccién en los procesos de corrupcién de funcionarios? ¢ Por qué?

P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9
Bueno, ahi la | Si, necesariamente, porque | En algunos procesos, sf es indispensable porque, como | LOS procesos | Si, dada mi | Considero Si, en relacién a | Que considero | No )
respuesta, por mi | cada hecho que narra el | mencioné, la naturaleza misma de los procesos de | d€ 5 experienciala | que, no es | loselementosde | que los | necesariamente
experiencia, es | colaborador eficaz esta | corrupcion de funcionarios al ser delitos clandestinos, | colaboracion informacion que sea | conviccion, procesos ~de | porque  puede
ambivalente. Siy no, en | relacionado con la | las personas que delinquen respecto de estos delitos, | €ficaz son | de un | indispensable | estos se | colaboracion haber casos que
primer lugar. | imputacién. Por eso, en el | siempre buscan no dejar rastro, no dejar huella. | Importantes colaborador para el | recogen en la | eficaz no son | productos de los
Logicamente, en casos | momento en que se le dice | Entonces, hay algunos delitos en los que si es | Para recabar | es proceso en si, | etapa _ de | indispensables | actos ~ de
de investigacion de | al colaborador eficaz, usted | necesario, es indispensable el procedimiento de | €lémentos de | indispensable | pero si | corroboracién 'y | para recabar | investigacion se
criminalidad reconoce, usted acepta, | colaboracion eficaz, porque sino, se termina finalmente | conviccion para acreditar | coadyuva a la | paraquepuedan | elementos de | obtengan medios
organizada, a veces si | usted sabe perfectamente | sancionando, procesando, a algunos de los que | Porque el | hechos ~ de | investigacion, | ser usados de | conviccién, ya | probatorios
no tienes una | que lo que nosotros | participaron, pero no a todos. Que es lo que ha venido | Origen de la | corrupcionde | ya que la | forma efectiva | que por el | suficientes para
colaboracién no puedes | necesitamos aca es que | sucediendo, por ejemplo, en afios anteriores, el proceso | informacion funcionarios informacion deben ser | contrario una | poder acreditar
acceder a la | primero tenga conocimiento | de colaboracién eficaz, si bien es cierto en el PerG es de | Proviene  de | ya que, al ser | proporcionada | incorporados a | vez recabada | los ~  hechos
informacién. Pero, no | de que se esté investigando | antigua data pero para los procesos de terrorismo, ¢no? | Persona  que | delitos por el | la  carpeta | algunos investigados y la
se puede caer en el | y que usted acepte los | Perono eramuy utilizado sino hasta la dacion del nuevo | Participé en el | clandestinos, | colaborador principal  para | elementos de | responsabilidad
riesgo de depender | cargos.Esoesconloquese | codigo, en donde, més delitos, sobre todo en | €ntramado normaimente | eficaz viene — | que las partes | conviccion en | de los autores y
100% del colaborador | empieza una colaboracion. | criminalidad organizada, en corrupcion de funcionarios, | delictivo, pero | las fuentes o | deserelcaso- | puedan efectuar | el proceso | participes.
porque al final te puede | Entonces, una vez que él | en lavado de activos, es indispensable el poder captar | MO medios de | a ser de | la contradiccion | principal,
terminar manipulando. | sabe cuél es la imputaciény | colaboradores eficaces que nos permitan finalmente | indispensables, | prueba son | primera correspondiente. | recién
Es muy importante que | €l reconoce los hechos que | llegar a la verdad respecto del hecho o el elemento | PUesto que | obtenidos a | fuente, que aparecen los
los fiscales | se le estan imputando, élva | criminal, y respecto a las personas que han participado | Suponer  ello | través 0 | permitira aspirantes ~ a
aprendamos a manejar | a tener que decir como se | en el mismo, no solamente de unas, porque a veces, | haria que | mediante cumplir con el colaboracion
varias  fuentes de | fueron desarrollando de | pues, este, digamos la investigacion se centra a veces | aduellos este tipo de | objetivo  de eficaz y una
obtencién de  la | acuerdo alaimputacién que | como un iceberg, ¢no? Entonces nosotros solo vemos | Procesos  de | procesos identificar & vez captados
informacién, de tal | se ha realizado. O sea, es | la parte externa pero no vemos en realidad el gran | COITUpcion en | especiales. los autores y se acopia mas

manera, hay que decir
al colaborador... oye,
estd bien, si td no
quieres seguir con la
colaboracién, o si td, o
estd, te veo un poco
renuente, no te
preocupes, Yyo tengo
otras formas como dar y
voy a llegar a lo mismo.
Entonces, eso hay que
tenerlo en cuenta. Es,
yo creo que es una
respuesta muy, muy
variada, de acuerdo a
los casos. Creo que los
criterios _es siempre

basico, no en todos los
casos se ha dado asi, pero
en la mayoria ya tienen una
formalizacién y es donde
ellos se acogen a raiz de
una formalizacion donde se

les imputan diligencias
preliminares o] hay
allanamientos con

detencién, y a raiz de la
detencion preliminar o a raiz
de una detencion, ellos se
ven en el caso de poder ya
entrar a una colaboracion
por el complejo estado en el
que se encuentran de
privacion de la libertad. Pero

tramado que existe de la corrupcion y es por eso que, la
corrupcion, lastimosamente, en las grandes esferas
continGia, porque finalmente los procesos penales, los
delitos de corrupciéon de funcionarios, siempre van a
atacar a lo mas visible, ¢cierto? Pero, sin embargo, a
quienes realmente manejan estas grandes tramas de
corrupcion, lastimosamente, a veces no les alcanza la
justicia, y por eso es que la corrupcién continua...
contintia... porque finalmente es un, es toda una
estructura en las que solamente algunas partes son
descubiertas, son castigadas, pero el principal motor de
la corrupcién continGa adn vigente. ¢cierto? Y gracias a
los procesos de colaboracién eficaz y ni ain con eso,
considero yo, se logra acabar con este engranaje de la
corrupcion porque finalmente se ataca a una pieza, se
saca, y siempre hay otro que lo reemplaza, ¢no? Y
obviamente ganando la experiencia del que de repente

donde no
existen
colaboradores
eficaz estén
destinados a
no ser

corroborados y
no obtengan
una sentencia
condenatoria.

participes de
los delitos de
corrupcion de
funcionarios.

elementos de
conviccién
para
esclarecer los
hechos
investigados.




manejar varias fuentes
independientes de
informacioén, $no?
Como buscar testigos,
buscar informacién por

otro lado, informacién
periférica que vaya
llegando al hecho, de tal
manera que el

colaborador o las
personas involucradas,
cuando ven eso, bueno,
se lo piensen bien si
quieren jugar con la
colaboracién eficaz, o
quieren un poco
manipular al fiscal
porque se han dado
casos en que también
dicen... bueno, me voy,
¢no?, como si el fiscal
va a depender de él
nada mas... Si, eso, eso
es lo que debemos
evitar los fiscales, ¢no?,
depender de un solo
colaborador. Por eso es
muy importante, y eso
nos ayud6 mucho, en
varias colaboraciones,
manejar varias fuentes,
donde obtenemos la
informacion.

en la mayoria de los casos,
después de una
formalizacién, o como te
digo, después de una
prision, es que ellos se
someten a una
colaboracion. Y el tema pasa
por, como te dije, de indicar
cudl es la imputacion y de
acuerdo a esa imputacion,
en preliminar, o en todo caso
recién se va formulando la
imputacion en fase inicial, te
pueda decir cémo
sucedieron los hechos. Y de
acuerdo a lo que te va
corroborando 'y te va
diciendo, tG vas viendo que
una imputacion va a ir
modificandose, de acuerdo
a lo que te pueda decir el
colaborador o lo que td
puedas ya ir viendo que se
va corroborando. Entonces,
la pregunta si, si es
necesario, si es
indispensable que lo que te
vaya diciendo el colaborador
esté de la mano con la
imputacion que hace el
Ministerio Publico y la
variabilidad que se da en el
transcurso del tiempo.

ya fue procesado, fue sancionado, para no cometer esos
mismos errores. Es por eso es que es muy complicado
la trama de la corrupcion, ¢no es cierto? Y la
importancia, indispensable que son los colaboradores
eficaces, por ejemplo, en el caso particular, si queremos
aterrizar un poco, en el caso en el PertG de Odebrecht.
Odebrecht tiene en el Pert muchisimos afios, ¢,no? Sin
embargo, siempre han habido delitos de corrupcion,
siempre hemos visto, pues, pequefios actos de
corrupcion, pequefias personas que llevaban este,
digamos, unos actos de corrupcién a nivel por ejemplo
regional, tal vez otros a nivel nacional, y nos parecia
pues a nosotros una gran corrupcién. Sin embargo, nos
dimos cuenta después, gracias a los colaboradores
eficaces, que la corrupcién no solamente es a nivel
regional, a nivel local, a nivel nacional, nos parecia pues
grandioso conocer cémo la corrupcién podia darse a
nivel de tantas regiones en el Perl cuando en realidad
la corrupcion venia de mas arriba, ¢no? Y eso,
obviamente, se ha podido obtener gracias a los
colaboradores eficaces que han brindado esa
informacién porque sino eso hubiera seguido operando
normal y se hubiera cambiado solamente una pieza
aqui, donde hubieran sancionado, y hubieran tal vez
condenado, y hubiera seguido pues esa trama, y yo
considero que aun continda, lo que pasa es que de
repente todavia no lo hemos descubierto. La trama de la
corrupcién es un problema, es un engranaje tan grande
y de tan antigua data que es muy dificil de combatir por
eso es que es indispensable la colaboracion eficaz para
combatir ese tipo de delitos. (...) Si, claro, porque a partir
de la informacién que los colaboradores eficaces nos
brindan, o brindan a la fiscalia, este, se pueden hacer
diligencias que permiten corroborar esa informacion,
obviamente que van a ser los elementos de conviccion
gue posteriormente van a ser ofrecidos como medios de
prueba en juicio oral. Entonces, si no partimos de esa
informacién que nos da el colaborador eficaz, entonces
seria imposible reunir elementos de conviccién o por lo
menos muy dificil seria reunir elementos de conviccién
gue nos permitan acreditar la comision de los delitos de
corrupcién de funcionarios.

Convergencia: Los participantes coinciden en que la informacién proporcionada en un proceso
de colaboracién eficaz es valiosa, puesto que constituye una fuente directa de los hechos
delictivos y puede guiar al fiscal para conducir la investigacion. Entonces, coadyuva a la
investigacion y es util para el proceso penal aunque no indispensable. Destacan la importancia
de manejar varias fuentes de informacion a efecto de asegurar la objetividad en la investigacion,
lo que incluye la busqueda de testigos e informacién periférica.

Divergencia: Por una parte, se destaca que la informacién proporcionada por el colaborador eficaz es crucial para identificar a todos
los involucrados en el hecho criminal, debido a la naturaleza clandestina del delito de corrupciéon de funcionarios, pero depende de
la etapa en la que se inicie. Asimismo, se indica que los elementos de conviccién de un proceso penal por corrupcién de funcionarios
pueden obtenerse sin la necesidad de un colaborador eficaz, mientras que otro grupo de participantes sefiala que el proceso de
colaboracion eficaz es esencial para recabar elementos de conviccién para que los delitos no queden sin ser corroborados
adecuadamente.

Conclusién: Los procesos de colaboracion eficaz proporcionan informacion valiosa y directa sobre los hechos delictivos; sin embargo, no se debe depender exclusivamente de los aportes que pueda dar un colaborador eficaz para
recabar elementos de conviccion, siendo indispensable contar con informacion periférica para sustentar un proceso penal en juicio. Este proceso especial no es indispensable para obtener elementos de conviccién, pero coadyuva
a la investigacion. Un participante sefiala que muchas veces surge el interés de ser colaborador cuando ya se recabaron elementos de conviccién.




SEPTIMO OBJETIVO ESPECIFICO (OE7): Establecer si es imprescindible la existencia de colaboradores eficaces en los casos
seguidos por delitos de corrupcion de funcionarios.

¢no?, dada la
naturaleza del
hecho. Lo que si,
hay que saberlo
manejar

adecuadamente y
manejar bien la
informacién que se
va a obtener, ¢no?
Entonces, por lo
tanto, si, es algo,
en muchos casos
resulta

indispensable. No
en todos porque
hay hechos que
con informacién de
Contraloria (...) se

puede llegar al
mismo hecho,
¢no?  Pero en
algunos casos,
sobre todo en
casos de

criminalidad fuerte
de varios hechos,

si, resulta
indispensable. (...)
Perdén, disculpe,

quiero agregar ahi.
Sobre todo,
cuando a veces, el
hecho empieza en
un distrito, en una
municipalidad, y se
va agrandando y

forma oculta, y en todos los casos de corrupcion de funcionarios
no va a encontrar una prueba directa. Es eso, o estas son las
circunstancias, que hacen que exista una colaboracién eficaz.
Porque la persona, ya sea funcionario o ya sea un extraneus,
que vaya a saber como se maneja una institucién publica
respecto al manejo de delitos, o respecto a la forma como se
involucran funcionarios publicos en algun tipo de delito, y al ser
secreta, o al ser de esta manera oculta, se hace indispensable
que exista un colaborador eficaz dentro de la organizacion, para
poder develar cémo era la organizacién, o cémo era la
distribucion, o en otras palabras, como se desarrollaban actos
delictivos dentro de una..., ya sea gobierno regional, ya sea
municipalidad, o en todo caso, alguna institucion publica. ¢Para
qué? Para poder saber quiénes participaban, c6émo
participaban, y qué funcién cumplia cada uno dentro de un
cronograma, diré dentro de un organigrama funcional estructural
de la comisién de estos delitos. Entonces, por esa razén, se
hace indispensable que existan colaboradores como los que
existen, y vienen existiendo en las fiscalias de corrupcion de
Supra, las Supra, sobre todo en la Supra, ¢no? Donde son
casos grandes, obviamente necesitamos de estos
colaboradores eficaces para que nos puedan indicar c6mo se
desarrollaban los hechos delictivos. Ahora bien, en casos
menores, 0 en casos pequefios, donde puede haber un delito, o
se comprenda una, dos, tres personas, en esas cosas, bueno,
en estas circunstancias, no seria necesaria la actuacion o la
colaboracion de una persona como colaboradora eficaz, porque
son datos que se pueden investigar sin la necesidad de esto,
¢no? Siempre cuando viendo las circunstancias y las
caracteristicas de cada caso, ¢no? Es mas, hay organizaciones
y convenios internacionales donde precisan que es necesaria la
participacion de los colaboradores eficaces en casos de
corrupcion de funcionarios y asociaciones ilicitas, y lavado de
activos, ¢no? Estas instituciones practicamente indican que es
necesaria la participacion atendiendo a sus propias experiencias
internacionales, como el caso de ltalia, ¢no? Donde la cosa

puede llegar a
sancionar, sin el
colaborador  eficaz

se puede llegar a
sancionar un delito
corrupcion de
funcionarios, pero no
se lograria ir mas
alla de tal vez ese

aspecto pequefio
que tenemos, ese
conocimiento
externo, o por lo
menos que  se
exterioriza, que
podemos verlo, que
podemos
visualizarlo, a esas
personas que

finalmente son las
que realizan los
actos ejecutivos
pero no vemos a
quienes realmente
son los que han
tramado hacer todos
los actos de

corrupcion.
Entonces los
procesos de

colaboracion eficaz
nos sirven para eso,
no solamente para
sancionar a unos
cuantos, sino para
de alguna manera,

procesos de
colaboracién
eficaz sea
imprescindible
en los
procesos de
corrupcion de
funcionarios
por el simple
hecho de que
seria
condicionar el
éxito de una
investigacion
s6lo a este
proceso y la
informacion
que se
corrobore,
haciendo
peligrosa
dicha
dependencia.

indispensable
para acreditar
hechos de
corrupcion de
funcionarios
ya que, al ser
delitos
clandestinos,
normalmente
las fuentes o
medios de
prueba son
obtenidos a

través o]
mediante este
tipo de
procesos
especiales.

coadyuva a la
investigacion, ya

que la
informacion
proporcionada
por el
colaborador

eficaz viene —de
ser el caso- a ser

de primera
fuente, que
permitird cumplir
con el objetivo

de identificar a
los autores y
participes de los
delitos de
corrupcion de
funcionarios.

delitos que se
cometen de
manera furtiva y
en otros casos
en el marco de
una organizacion
criminal; por lo
que, en muchos
casos se
requiere de
prueba indiciaria;
sin embargo, con
el  colaborador
eficaz puede ser
prueba directa
de los delitos
perpetrados.

ya que el
colaborador es
un medio
probatorio méas a
lo ya acopiado
por el Ministerio
Publico y se
puede obtener la
informaciéon  del
colaborador por
otro medio.

Categoria : Determinacion de la comision de los procesos sobre delitos de corrupciéon de funcionarios (C2)
Subcategoria : El proceso penal en materia de corrupcion de funcionarios (C2S2)
PREGUNTA 8:
Sefiale usted, ¢considera imprescindible la aplicacién del proceso de colaboracién eficaz en los procesos penales de corrupcién de funcionarios?
P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9
Si, a veces es | Si, considero que es imprescindible que existan colaboradores | Si, como lo | En la misma | Si, dada mi | Considero que, | Si, porque en | Que considero | No )
imprescindible. En | eficaces, por la razon siguiente. Primero, los delitos de | mencioné, es | linea, no | experiencia la | no es que sea | muchos casos | que son | necesariamente
algunos casos | corrupcion de funcionarios son delitos que generalmente, para | imprescindible que | ¢onsidero que | informacién de | imprescindible los delitos de | importantes pero | por lo
incluso llega a ser | no decir todos los casos, que se realizan de forma secreta, que | se de, sobre todo | 12 aplicacion | un para el proceso | corrupcion — de | no o mencionado
imprescindible, se realizan de una forma clandestina, que se realizan de una | porque finalmente se | d€ los | colaboradores | en si, pero si | funcionarios son | imprescindibles, | anteriormente

pero si se tiene
un proceso de
colaboracion
eficaz y de este
se obtiene
informaciéon  de
calidad
debidamente
corroborada y es
atil para el
proceso si es
importante.




ves que el hecho
no empezé ahi,
empez6 de otros
lugares y a niveles
mas altos, ¢no?

nostra o donde las mafias italianas con funcionarios publicos
involucrados en delitos, obviamente de corrupcion, hicieron que
existan delatores, ¢no? Que hicieron posible que se materialice
con un resultado positivo, ¢no? Asi en las demas partes del
mundo, como en Europa, como en Sudamérica, donde se estan
aplicando de una forma id6nea, ¢no? Correcto. Por eso
considero que es necesaria la participacion de los
colaboradores en casos de corrupcion.

también abarcar al
resto de personas
que forman parte de
esta comision de
delitos de
corrupcion.

Convergencia: Se coincide en que la informacién obtenida en la colaboracion eficaz es indispensable para obtener informacion
inicial para establecer la estructura y desarrollo del hecho delictivo, permitiendo identificar a los participantes y la organizacién
delictiva. Esta informacioén es de primera mano y contribuye significativamente en la investigacion de delitos de corrupcién de
funcionarios. En casos complejos, es necesaria la aplicacion de la colaboracion eficaz debido al marco de clandestinidad y

complejidad de los hechos que requieren informacién interna especifica para develar su comisién.

Divergencia: Una parte considera que la aplicaciéon de la colaboracién no es imprescindible en
todos lo casos de corrupciéon de funcionarios porque existen otras fuentes que pueden ser
suficientes para llegar a obtener informacién que permitan llegar al mismo resultado sin recurrir a
la intervencion del colaborador eficaz; mientras que, otra parte indica que en casos complejos, si
resulta indispensable la aplicaciéon de este proceso especial.

Conclusiones: La aplicacion del proceso de colaboracion eficaz no es imprescindible en todos los casos seguidos por delitos de corrupcién de funcionarios, ello dependera de la complejidad del hecho y de la magnitud estructural
de la criminalidad organizada. Se coincide en que este proceso proporciona informacién valiosa y directa sobre los hechos, sujetos y la estructura organizativa en la que se cometié el hecho delictivo. Se enfatiza que no se debe
depender exclusivamente de este proceso especial para garantizar los fines del proceso penal.




OCTAVO OBJETIVO ESPECIFICO (OES8): Identificar la manera en que se utiliza la informacion que aporta el colaborador eficaz en la

investigacion.

Categoria : Determinacion de la comision de los procesos sobre delitos de corrupciéon de funcionarios (C2)
Subcategoria . El proceso penal en materia de corrupcion de funcionarios (C2S2)
PREGUNTA 9:
Precise usted, ¢en qué etapa del proceso penal considera que es mas Util la aplicacién de la colaboracién eficaz? ¢Por qué?
P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9

Bueno, creo que es | En la etapa preliminar me parece, de una manera 6ptima de | Claro, definitivamente es mas | EN 12 etapa de | pesde el inicio de | Considero En la etapa | Que Siempre
en la investigacion | cémo han sucedido los hechos y que tenga un horizonte para | eficaz al inicio de la | investigacion diligencias que es mas | de considero debe ser (til
preparatoria porque | poder establecer qué es lo que quiere corroborar. No me parece | colaboracion, —como  te | Preparatoria, preliminares. Esto | atl  en la | investigacion | que en la | ©n etapa de
te permite, como | que sea dable, pero bueno, se da también en la etapa inicial del | mencionaba, uno de los | €specificamente | o5 asi pues, se | etapa de | preparatoria; | etapa de | Investigacion
estas todavia, ya, al | proceso, pero igual, va a ser fructifero, va a ser necesario, va a | principios de la colaboracion | €0 1a sub etapa | contara desde un | investigacion | ya que a | juicio, ya | Preparatoria
menos con una | ser importante, pero va a ser mas riesgoso a la vez, ¢no? | eficaz es la oportunidad y | de investigacion | inicio con | preparatoria, diferencia de | que  aca | Porque
imputacion establecer si es que el colaborador te dijo o te delaté hechos para | precisamente esa | Preliminar, esto | jnformacion ya que estas | la etapa | hace la | Semvira para
formada,  incluso | corroborar y que tii puedas introducirlos en una formalizacién o | oportunidad en la que | dado  que, | relevante y eficaz | declaraciones | intermedia y | aparicion acreditar los
desde diligencias | una imputacién objetiva. Pero ya cuando estds en una etapa | deberia darse el proceso de | Permitiia desde | que permita al | en  cuanto | juicio oral, es | estelar del | hechos
preliminares, preparatoria, ya el fiscal ya tiene conocimiento de cémo | colaboracién eficaz es al | € INICIO | Fiscal delinear u | sean justamente colaborador | investigados;
armando tu teorfa | sucedieron los hechos y ya tienen los objetivos claros para que | inicio de la investigacién para | €stablecer 10s | grganizar su plan | corroborados | la etapa | como asl como,
del caso, te permite | te indiquen la informacion que ti necesites como (til en cualquier | que se pueda tener todo el | hechos, . metodolégico de | porel Fiscala | donde  se | testigo, acreditar ~la
establecer el | etapa que se encuentre en la investigacion. Pero yo considero, | plazo necesario para poder | Participes y tipo | jnyestigacion; cargo podran | recaban quien participacion
panorama, al cual | atendiendo a que el fiscal va a estar mas informado o va a tener | realizar todos los actos de penal,_ situacion que no | ser usadas | elementos empieza a de los
t o con el cual ti | mayor control de cémo sucedieron los hechos, que se realicen | corroboracién  que  nos | acreditado todo | yesyitara oportuno | como medios | para narrar los | autores y
vas a guiarte en tu | en esta etapa. (...) En cualquier etapa es sumamente importante, | permitan recabar aquellos | €StO CONn | en término de | probatorios estructurar el | hechos participes.
investigacion.  Si | ¢ya?, en cualquier etapa primero yo considero que cualquier | elementos de conviccion que | €lementos  de | plazos y objetivos | en los | caso; ilicitos  del
tienes un | etapa es sumamente importante. (...) porque ya el fiscalen esta | van a  involucrar no | conviccion; si es que un | procesos mientras que | cual ha sido
colaborador desde | etapa ya tiene un horizonte para su investigacion ya tiene ya un | solamente al que esta como | 8demas  que, | agpirante a | conexos para | en la etapa | testigo o
ese momento de las | objetivo claro o un hecho claro para poder investigar. Es por eso | colaborador eficaz porque | Permité tenerun | cojaphorador eficaz | de esta | intermedia y | participe.
diligencias que en esta etapa, como te digo, en todas las etapas es | también tenemos de buscar | MEJOrpanorama | se gcogiera a esta | manera de juicio oral
preliminares sumamente importante. Pero si es que td llegas en esta etapa, | elementos de conviccion que | d& aquello que | figura alamitad del | aportar al | el caso ya
incluso, puedes ir | yatienes bien claro o ya tienes un horizonte claro para saber qué | lo vinculen a él porque | S€ esta plazo de | requerimiento | esta
perfilando por | es lo que quieres de un colaborador. Es por eso que también el | finalmente si el proceso de | investigando. investigacion o | fiscal. estructurado.

dénde va a ir la.
la... por dénde vas a

encaminar ta...,
después, toda tu
investigacion y

hacia donde vas a
apuntar, de tal
manera que te sea

méas facil poder
seguir una
metodologia de
trabajo en ese
momento.

tema, lo que yo te digo, contradice el tiempo en una etapa de
investigacion de un colaborador con los plazos, ¢no? Si al
comienzo se va a someter, qué es lo que se va a decir. Entonces,
como te dije anteriormente, una colaboracion se construye poco
a poco. Pero imaginate una etapa que tu recién, o una etapa
preparatoria, que t0 recién estds enterandote recién como
sucedieron los hechos, no tienes una brdjula adn o no tienes adn
un horizonte claro, pero ya con el paso del tiempo ya sabes qué
es lo que td quieres, y qué es lo que necesitas para un
determinado proceso. M&s aun si estos casos de corrupciéon son
complejos, son... ameritan un estudio prolijo, no es igual como
un delito comun, ¢no? Son delitos que sumamente, son, por su
estructura y por su tipo, son muy complicados. Entonces por eso
yo digo que en esta etapa es la mas conveniente, pero como te
digo, en cualquier etapa es buena.

colaboracion eficaz no llega a
buen puerto, eso va a quedar

en nada, al menos las
versiones que él brinda.
Entonces, tenemos que
aprovechar la informacion

que él nos da para buscar
elementos de conviccion que
lo vinculen no solamente a él
sino también a las demas
personas que participaron.
Entonces, al inicio es donde
més eficaz es la utilizacion
del proceso de colaboracion
eficaz.

concluyendo el
plazo de la
investigacion
preparatoria,
menos aun si se
acogiera a esta
figura una vez
emitida la
acusacion fiscal.

Convergencia: La colaboracion eficaz es importante en cualquier etapa del
proceso penal, puesto que la informacién obtenida es util y relevante para el

Divergencia: Parte de los participantes consideran que la colaboracion eficaz es Util en etapas tempranas del proceso, como la investigacion preliminar
0 preparatoria debido a que el fiscal aun se encuentra perfilando su teoria del caso y puede emplear la informacién del colaborador para dirigir la




mismo, facilitando la recoleccion de elementos de conviccion y acreditacion
de los hechos investigados. Esto informacion sera relevante para establecer
hechos, identificar autores y participes y consolidar los elementos de
conviccién necesarios.

investigacion; mientras que otra parte, indica que es mas util en el juicio oral donde el colaborador puede testificar directamente sobre los hechos
delictivos. Ademas, se indica que una colaboracién eficaz en el inicio de la investigacién implica mayor riesgo porque la informacién no puede ser
corroborada completamente en dicha etapa inicial, mientras que si se realiza en etapas posteriores, se minimiza el riesgo debido a que ya se tiene una
mejor comprensién de los hechos delictivos.

Conclusién: La utilidad de la colaboracién eficaz en las diferentes etapas del proceso penal radica en que proporciona informacién valiosa, siendo méas provechosa en la etapa de investigacion preliminar puesto que permite
establecer los hechos, identificar autores y participes y contribuye a la consolidacién de los elementos de conviccién que posteriormente servirdn para sustentar un juicio oral.




OCTAVO OBJETIVO ESPECIFICO (OES8): Identificar la manera en que se utiliza la informaciéon que aporta el colaborador eficaz en la

investigacion.

Categoria
Subcategoria

: Determinacion de la comision de los procesos sobre delitos de corrupciéon de funcionarios (C2)

. El proceso penal en materia de corrupcién de funcionarios (C2S2)

De acuerdo a su experiencia laboral, ¢lainformacién aportada por el colaborador eficaz es Util para la actividad probatoria en el proceso penal seguido por delitos de corrupcién de funcionarios?

PREGUNTA 10:

P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9
Claro, este, de hecho, son | Si, es sumamente Gtil, es sumamente Gtil para | Claro, la informacién que brinda el | Desde luego que | Si, es muy | La » Si,  pues | pijo que si | Es datil su
los colaboradores siempre, | poder establecer como se llevaron a cabo | colaborador eficaz es muy atil para el | i la informacién | importante. Yaque | informacion como es util la | declaraci
por estrategia, y nos ha | determinadas licitaciones o contrataciones | proceso, para la actividad probatoria, sobre | @Portada por el | la informacién y/o | quebrindael | indiqué en | jntormaci6 | 6n,  asi
funcionado, yo siempre digo. | publicas. ¢Por qué? Porque se va a poder | todo. Como te mencionaba, claro, en un | colaborador eficaz | documentacion colaborador | las n aportada | como, el
A veces son los | establecer un acuerdo colusorio o una | inicio van a ser elementos de conviccion | €S Util para la | que aportase un | eficaz serd | respuestas | por el | reconoci
colaboradores  son  las | negociacién incompatible o cohechos de una | llamados asi porque no han sido actuados | actividad aspirante a | util siempre | a las | colaborado | miento de
personas con las que se | forma mas practica... (...) acuerdos en la | ante un juez, pero que finalmente van a | Probatoria, pero, | colaborador, y  cuando | preguntas r,yaquesu | document
abre la actividad probatoria | ejecucién, acuerdos en valorizaciones, | tener que reproducirse en la etapa del juicio aclarando,  sélo permitira no solo | estasehaya | 7 y 8, aporte 0s en
en juicio. ¢Por qué? porque | acuerdos en la entrega de la obra, violacién de | oral en la que toda esa informacién va a ser | aduella identificar a los | corroborado | muchos de | gjre como | juicio oral
muchos colaboradores, | clausulas penales del contrato y, de todas | valorada, obviamente con previa valoracion | informacion  que | presuntos autores | por el Fiscal | los medio lo  cual
como te dije anteriormente, | maneras, te van a llevar a cabo un buen rumbo | también del fiscal porque si el fiscal | N@ sido | de los delitos en | a cargo, la | elementos | propatorio, | permitira
son personas que han | (...) Si, sumamente util. Generalmente llegan | considera que con todo eso ya reunié los | debidamente cuestion, sino | cual podra | de para poder | crear
participado directa en los | personas que han intervenido, obvio que enla | elementos de conviccién para acusar a | corroborada,  lo | ademas, permitira | ser conviccion | goptener conviccié
hechos, a veces tienen un | comision del delito se llega a colaboracién. | determinadas personas, es porque tiene la | dueé @ su vez ha | al Fiscal identificar | empleado se algunos n en el
conocimiento  general de | Empresarios o funcionarios pablicos. Entonces | conviccion que con esos elementos de | Significado que el | las circunstancias, | como medio | convierten | requerimie | juez 0
todo, ¢no? Entonces, dentro | ellos muy bien saben qué actividad han | conviccién que élva a aportar como medios | juzgado emita una | modos, espacios | de prueba | en medios | pos,  ya | colegiado
de la estrategia de un juicio | realizado. En el caso de los funcionarios, nosé, | probatorios, va a poder acreditar su | Senténcia de tiempo, lugares | en los | probatorios | geq de | de latesis
oral, a veces empezar con | temas de tesoreria pagos, un caso logistico | responsabilidad. Entonces, esaestodauna | @robando el | de  comision, | procesos odanlugar | incautacion | del
un colaborador que te hable | prevenciones, adendas, o el 4rea legal que te | cadena, la informacién que brinda el | acuerdo definitivo | modalidades e | conexos al | aéstos;los | de | Ministerio
de todo, ¢ya?, a los jueces | daacontecimientos que no existen en lanorma | colaborador, ¢no? Es decir, es atil la | d& colaboracion | incluso  factores | proceso cuales detencion Publico.
también le da una | de contrataciones pablicas. Sobre todo en las | informacion porque nos permite tener un | €ficaz, puesto | criminégenos que | especial de | finalmente | hreliminar
informacién, les transmite | irregularidades, se tiene gerencias que es algo | norte en la investigacion, a partir de ahi nos | AU, Si esto no es | impulsan o llevan | colaboracion | se actlian | enre otros.
una informacién, ante qué | bien irregular. Entonces eso es lo que te van a | permite (...) para determinar que es lo que | &S _ dicha | aestaspersonasa | eficaz. en la fase
nos encontramos. Por eso a | decir los colaboradores, te van a decir cudles | realmente es util para el proceso penal, |nforrpauor) nunca | cometer esta estelar del
veces si es muy importante | son las irregularidades, y también te van a | para el juicio oral, y qué no es atil para el | Podré ser (til para | modalidad Juicio.

el proceso en los | delictiva.

su participacion en juicio.

decir qué pagos han realizado. Entonces es
sumamente importante lo que ellos puedan
delatar. Para el caso de corrupcién de
funcionarios es sumamente vital, sumamente
indispensable que haya colaboradores.

proceso penal. Entonces, a partir de ahi,
nos va a servir también para poder probar,
0 presentar como medio probatorio, toda
aquella informacién que ha podido
recabarse y corroborar la informacién que
ha brindado el colaborador.

términos  legales
del proceso de
colaboracion
eficaz.

Convergencia: La

informacion  del
corroborada es Util en el juicio oral, permitiendo iniciar la actividad
probatoria con elementos de conviccién solidos y detallados.

colaborador eficaz ya

Divergencia: Se destaca la importancia de la corroboracion de la informacién aportada una vez que ha sido debidamente corroborada, por lo que no toda
informacién proporcionada inicialmente puede ser utilizada como prueba directa sin dicho proceso previo de verificacion. Parte de los participantes sefialan que
la informacién del colaborador eficaz puede ser relevante también inmediatamente después de ser proporcionada, siendo Util desde el inicio de la investigacion.

Conclusiones: La informacion proporcionada por el colaborador eficaz corroborada es Util para la actividad probatoria en el proceso penal porque dicha informacion puede incluir detalles cruciales sobre los hechos delictivos, la
participacion de los involucrados y otros elementos que fortalezcan la tesis fiscal en los casos sobre delitos de corrupcién de funcionarios. La informacién aportada debe ser corroborada a efecto de ser un medio probatorio valido
en el proceso penal, lo que asegura que la evidencia presentada ante el érgano jurisdiccional se encuentre respaldada. No obstante, se puede emplear dicha informacién desde que es aportada para conducir la investigacion.




OCTAVO OBJETIVO ESPECIFICO (OES8): Identificar la manera en que se utiliza la informacion que aporta el colaborador eficaz en la
investigacion.

Categoria
Subcategoria

: Determinacion de la comision de los procesos sobre delitos de corrupciéon de funcionarios (C2)
. El proceso penal en materia de corrupcion de funcionarios (C2S2)

PREGUNTA 11:

Diga usted, ¢ considera que la modificacion introducida por la Ley N° 31990 publicada el 24 de marzo de 2024, respecto al texto del articulo 481-A del Cédigo Procesal Penal, ha contribuido a un mejor uso de la informacién
obtenida en los procesos de colaboracién eficaz? Explique su respuesta.

P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9

Ah, claro, pero eso siempre ha | No creo que, bueno, como te dije, hay dos puntos. Al comienzo creo | Si, claro, al permitir | Considero La Encuantoal | Considero Que en mi | cop la
ocurrido. (...) El articulo 3, el inciso | que te hablé sobre dos puntos, ¢no? Por ejemplo, el video | que estos elementos | que si, en | modificacio articulo en | innecesaria | opinionsiha | modificacion
3, perdon, ya estaba agregado en | gspontaneo me parece que ha sido un error porque va contra el | sean o puedan ser | vista que, se | n de dicho | Mencion, dicha mejorado, de dicho
el articulo 158, inciso 2, también. | principio de espontaneidad. En el sentido de que puede variar su | empleados para | refuerza la | articulado, considero modificacio ya que | articulo  era
(-..) Bueno, si, en primer lugar, | declaracién, en el sentido de que una colaboracion se construye | requerir medidas | idea de que | no ha | que busca | nylamisma | esclarece algo que ya el
efectivamente, eso ya estaba en el | pien en el sentido que es obvio que una persona con la memoria | limitativas de | la introducido fortalecer el | obedece a | un poco la | reglamento de
articulo 158, inciso 12, es decir, lo | pyede acordarse o puede recordar en el transcurso del tiempo un | derechos o medidas | informacion algin procedimien | una = mala | manera de | colaporacion
que pasa es que algunos €asos | hacho que no lo pudo decir con precision al comienzo. Entonces le | coercitivas en los | proporcionad | cambio to especial | practica de | usar l1a | eficaz DL 1301
algunos jueces de investigacion | corta espontaneidad una camara donde se le firme al colaborador | procesos derivados o | a por un | novedoso o | 9 » los informacion | v ps 07-2017
preparatoria no lo hacfan, hay que | hechos que estan narrando que son delictivos. Ese es un punto. El | conexos, en esa | colaborador sustancial colaboracié | operadores del y

reconocerlo, pero si, el articulo | oo punto que me parece que es favorable porque me parece que | medida, claro que ha | eficaz debe | respecto a | N eficaz. juridicos. Ya | colaborador | jyrisprudencia
establece que cuando se quiere | |5 pregunta va a elegir favorable o favorable ¢no? (...) Me parece | contribuido al mejor | ser la utilizacién que una | en otro | sefialaban lo
dictar sentencia condenatoria 0 | gue el otro punto si es necesario, o sea, pero como te dije, vaaser | uso del derecho de | corroborada | de la declaracién | proceso, mismo en
una met_j|,da limitativa con la sola | de acuerdo a la naturaleza del proceso, a la forma de qué hecho se | informacién. Aln | con informacion sea de un ademas[ la | dicho articulo.
declaracion del colaborador tiene | ya g corroborar, porque en el sentido de que si vas a corroborar con | cuando tal vez no | elemento de | que brinda testigo valoracion y

que estar _debidamente | gatos que son precisos y que son manejables de una forma | estaba regulado asi | conviccion un aspirante como de un | corroboraci

corroborada porque incluso, ¢qué | cercana, la informacion la puedes obtener de forma inmediata, no | de manera expresa, | adecuados y | a colaborador | 6n que se le

pasa si después de esa | hay ningan problema, con el plazo uno doce o uno y medio, como | en la practica, la | no con la | colaborador eficaz da a la

declaracién es desvirtuada? y le | |5 han dado en organizaciones criminales ¢no? Pero de acuerdo a | informacion que | declaracion eficaz. siempre declaracion

has dado prision preventiva a una | |os otros casos donde la informacion tengas que pedir apoyo al | habia o que brindaba | de otros debe estar | del

persona con esa declaracion... 0 | extranjero, esas colaboraciones van a necesitar mucho mas tiempo | un colaborador eficaz | colaboradore corroborado | colaborador

hasl embarg’ado su inmueble..., | noreso que creo que de una manera que no es técnica el Congreso | y hasta de los propios | s eficaces. De igual | en otro

etcétera, jcomo queda? o sea... | hasacado un plazo que no va con la realidad de las colaboraciones | actos de | La manera no | proceso.

no, ya, pues se varia la medida. Si, | gficaces. Es por eso que todo el mundo, me parece que los técnicos | corroboracion, informacion se  puede

pero lo has tenido un dia en la | han sefialado que este plazo es ilusorio no es lo que se necesite. | podian ser | que se usar a una

carcel, que ya es mucho. O lo has | Apora, en el tema de las colaboraciones necesiten diligencias que | trasladados a otra | recabe  en misma

podido tener un afio, entonces es | gj sean efectivas o inmediatas para realizarlas y que te que... te las | investigacion, podian | este proceso persona

bien delicado eso. proporcionen las entidades y que las puedas hacer en el plazo que | ser remitidos a otra | especial como

El otro punto, el inciso 4, si, ¢por | dice la ley o con la prérroga que dice la ley, me parece que si es | investigacion, siempre colaborador

qué? porque se han dado casos y | muy buena, tiene un buen alcance porque lo que ti vas air a hablar | obviamente con | debe apuntar y tgsngo

tengo que decirlo con cierta pena | con el colaborador no es negociar si es que tu le vas a dar poco a | todas las reservas de | a que sea de protegido a

porque he visto, en que a veces se | poco una informacion, sino ya decirle que tienes un plazo y que | la  identidad del | calidady que la vez, dicha

tene una  persona como | tienes que decirle qué hechos vas a delatar. Entonces, en ese | colaborador, o | no esté conducta

colaborador que dice algo, un | sentido, de establecer desde un comienzo, como te dije, en la | incluso, este, bueno, | sujeto a por s

hecho A; a esa misma persona se | experiencia es como quitarle un dulce a un nifio, ¢no? Poco a poco, | ahora que la norma | cuestionamie misma  es

le pone como testigo protegido, | poco a poco, vas construyendo... y €él, bueno yo creo que segln lo | permite hacer la | nto pasible  de

que corrobora dizque también dice | que te dicen los colaboradores, los colaboradores estan jugando a | transcripcion de la | sustanciales sancion; no

lo que se pretende corroborar, lo | un costo-beneficio, ¢no?, y el beneficio para ellos es lo minimo que | declaracién que hace | o procesales. es .

que ha dicho el colaborador, esaes | te puedan decir para que tenga un costo o tenga un beneficio ala | el colaborador para necesario

la misma persona; y a la vez se le | larga, favorable para ellos. Pero bueno, en ese sentido, en estas | evitar que pueda ser que se




pone como un testigo de forma
abierta. Es decir, la misma persona
asume tres roles distintos, eso es...
eso si es una vulneracion al debido
proceso y una afectacion muy
grave al derecho de defensa, al
debido proceso, a la verdad
procesal incluso y al derecho de
defensa de las personas que estan
siendo investigadas. Eso es un
abuso incluso, podria constituir una
especie de abuso de autoridad por
parte del Ministerio Publico porque
manipula el sistema y eso los
fiscales debemos ser muy
cuidadosos, mas aln si somos
respetuosos de la... de la legalidad,
¢;no? Entonces, eso es bien
delicado para poder nosotros
afrontar esa situacion, ¢no? Yo
creo que, bueno, esta norma creo
lo que pretende es zanjar esas
situaciones que lastimosamente se
han presentado, ¢no?

dos posturas y el tema cémo se corrobora para decirle desde un
primer momento que tienen un plazo y que tienen que decirle qué
actividades se tienen que desarrollar y sobre esa base se van a
tener que desarrollar las principales diligencias... si, me parece que
es factible, positiva, lo que indica la norma. (...) Ahi hay que tener
sumamente cuidado, ¢no? Hay que tener sumamente cuidado,
porque la norma te permite ingresarlo en otros procesos, ¢no? Y
esa informacién que te de el otro proceso, tienes que reenviarla al
fiscal, que ya sea corroborado y ya se ha establecido en una
colaboracion eficaz. Y si me parece dable, y si me parece 6ptima,
esta forma de poder procesar la informacion, porque si tenemos
una colaboracién eficaz y en los grandes casos de corrupcion que
se da, se genera todo un ambiente donde han podido contribuir,
han podido realizar otros hechos delictivos en esa misma
temporada. Entonces, de lo que puedo adelantar, si es factible que
la informacion brindada por el colaborador, y también por parte, por
el tema del fiscal, ¢no? Porque yo puedo faciimente decir, no,
bueno, yo voy a tratar de corroborar lo que a mi me importa y dejo
de lado lo que no me importa, y eso tampoco es dable. ¢Por qué?
Porque también te va a beneficiar a ti como va a beneficiar a otro
fiscal, y hay que entender que en el dia de hoy (...) no se pueda
corroborar. Y una vez tenga esa colaboracién, informar al fiscal del
caso para que tenga conocimiento y que sepa cuéles son los
acuerdos que hemos sacado con el colaborador para que también
pueda beneficiarse con esa colaboracion en su proceso.

identificado.
Entonces, en esa
medida, si, el uso de
la informacion a
través de esta ley se
ha optimizado ya que
de manera expresa
permite que la
informacién que ha
sido recabada en un
proceso de
colaboraciéon  eficaz
pueda ser utilizado
para poder solicitar
medidas coercitivas
en otro proceso.

ponga en el
texto legal.

Convergencia: La modificacion no ha introducido cambios novedosos en cuanto al uso de la informacién del colaborador eficaz. Se sostiene que la
informacién siempre debe ser corroborada con elementos de conviccién adecuados a efecto de asegurar la calidad y veracidad de la informacién
utilizada en el proceso penal. Consideran que una mala practica fiscal es que una misma persona actiie como colaborador, testigo protegido y testigo
abierto en el proceso penal, lo que es reprochable.

Divergencia: Parte de los participantes sefialan que las modificaciones ya
formaban parte de la practica en los procesos de colaboraciéon eficaz o
contenidas en otra normativa como el reglamento (Decreto Legislativo N° 1301).
Otra parte destac6 que se precisara la norma penal permitiendo asi un mayor
respeto en la practica de los principios y el derecho de defensa.

Conclusiones: Las modificaciones introducidas al articulo 481-A del Cédigo Procesal Penal por la Ley N° 31990 ha fortalecido el proceso especial de colaboracién eficaz. Las modificaciones plantean la necesidad de corroborar la
informacion e incentivar un mejor uso de la informacion del colaborador eficaz. Asimismo, se advierte que se debe evitar que un colaborador sea a su vez testigo protegido y testigo abierto en un proceso con la finalidad de corroborar

un mismo dicho.




OBJETIVO GENERAL (OG): Identificar si la informacion del colaborador eficaz ha contribuido en la determinacion de la comision de los
delitos de corrupcion de funcionarios.

Categorias Informacién del colaborador eficaz (C1)
Determinacién de la comision de los procesos sobre delitos de corrupcién de funcionarios (C2)
Subcategorias : Aporte de colaboracion (C1S1)

Proceso especial de colaboracion eficaz (C1S2)
Los delitos de corrupcion de funcionarios (C2S1)
El proceso penal en materia de corrupcion de funcionarios (C2S2)

PREGUNTA 12:
Conforme a su experiencia profesional, ;considera que la informacién obtenida del colaborador eficaz es determinante para la obtencién de pruebas que permitan sustentar un juicio oral en los casos seguidos
por delitos de corrupcién de funcionarios?

P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9
Si, muchas veces la | Yo creo que si es determinante. Si es determinante | Si, como te vuelvo a mencionar, es | La Si, ya que | Considero Si, _la | Que Seria
informacion que ya nos | en el sentido de que los pagos que se realicen se | determinante en la medida que permite | informacion como he | que,  la | informacién considero fundamental el
han dado ha sido vital y | van a poder identificar de una forma inmediata. O | acreditar la responsabilidad de las | obtenida del | Mencionado informacién del que  la | aporte  de
de hecho, en algin | los acuerdos realizados se van a poder establecer | demés personas que participaron en el | colaborador | anteriormente, | brindada por | colaborador | informacion colaboracion
caso me acuerdo que la | de una forma rapida. Por ejemplo, ¢no?, es un | evento criminaly que tal vez no tuvieron | eficaz y que | l& informacion | el eficaz puede | obtenida del | eficaz siempre
jueza dijo, cuando leyé | ejemplo, ¢no? Yo le pagué al funcionario una | una, digamos una exteriorizacién, o no | ha sido | de un | colaborador darunalinea | colaborador en cuando los
el adelanto de fallo, | cantidad. Entonces, le pagué de esta forma. Ese | tuvieron una participacion, digamos, de | debidamente | colaborador eficaz de no  es | medios
incluso, en un caso que | pago, esa cantidad te lo dice como lo realiza de una | manera positiva, en la realizacién | corroborado suele  ser | coadyuva investigacion | determinante | probatorios ,de
tenemos contra un ex | forma precisa, ¢no? Siyo fui a la entidad o yo fuia | misma del evento delictivo, ¢no? A | si es | determinante | con ~  la | que el | para obtener | corroboracién
gobernador  regional | una institucion bancaria, hice mi cola, deposité, yo | veces no participan directamente, es | determinante | Para investigacion | Ministerio mas pruebas | sean
dijo, con lo que se tenia | mismo firmé el voucher, yo mismo firmé, puse mi | como por ejemplo el comité especial. EI | para la | identificar en los delitos | Pdblico no | ya que estas | aportados en
el inicio del juicio, no se | huella digital, y yo tengo acé el voucher, yo tengo | comité especial es el responsable | obtencién de | Pruebas o | de » conocia. se pueden | el  proceso
llegaba al gobernador | aca el nombre o a la esposa o el hijo. Entonces, yo | directo de llevar a cabo el proceso de | pruebas en | medios de | corrupcion obtener especial
regional, pero luego | me fui a llamar a declarar a la persona que me | seleccion, pero a veces, detras del | unjuiciooral, | Prueba que | de también de | reservadoy no
que el fiscal hizo la | hiciera el depdsito, para que corrobore o no si ese | comité especial existen otras personas | pues como | Permitan funcionarios manera en el proceso
acusacion dinero era para él o para otra persona. Entonces, en | gue también estan involucradas, que tal | ya se dijo | acreditar siempre y periférica a | principal.
complementaria, donde | estos casos, la informacion que te brindé es | vez no participaron de manera directa | esta hechos ~ de | cuando estas través  de
incluimos unos hechos, | sumamente necesaria. En el caso de souvenir o | enla ejecucion del evento delictivo, pero | proviene de | COrupcion de | sean otros
unas  circunstancias, | para los partidos politicos, para, no sé, parafavores | que sin embargo si han tenido una | persona que | funcionarios corroboradas medios,
incluimos la declaraciéon | posteriores, ¢no? El apoyo de toda una campafia | participacion determinante en el mismo. | ha ya que, al ser | y que a su pues puede
del colaborador con los | electoral. Entonces, esa informacion que te brinde | Entonces, en esos casos, porque, la, | reconocido delitos vez  seran darse el
medios de | es sumamente necesaria. Y, obvio, que la mayor | digamos, la participacion del comité | haber clandestinos, usadas como supuesto
corroboracion, ahi si se | fortaleza de una acusacion fiscal en los casos que | especial es evidente. Nosotros pedimos, | participado normaimente medios que el
lleg6 al presidente | he podido advertir, parte en su mayor importancia, | este,  supongamos que estan | en todo el | las fuentes o | probatorios colaborador
regional. Entonces, en | hay colaboradores que llegan hasta el caso de | cuestionando un proceso de licitacion | entramado medios de | en los 0 aspirante a
algunos casos, si, | grabar entregas de dinero o grabar aspectos que | pulblica, lo primero que pedimos es el | ilicito. prueba  son | procesos colaborador
definitivamente es muy | son vinculados al aspecto de corrupcion de | expediente técnico, y quiénes han sido obtenidos  a | conexos. renuncie - a
atil para declarar el | funcionarios. O si no, hay casos donde narran con | los miembros del comité especial, traves 0 su condicion,
proceso. Por eso decia, | lujo de detalles toda la actividad criminal de entrega | digamos, el comité especial es la cara mediante este ya que esto
cuando me | de dinero y como van a ser, o se van a poner en el | visible de un posible delito de corrupcion tipo de esta
preguntaste, en qué | caso de que van a simular un negocio para poder | de funcionarios, en esos casos, ¢ cierto? procesos supeditado
momento seria mas | justificar esa entrega de dinero, ¢no? Entonces, es | Entonces, en la medida que el especiales. al consenso
adecuado, incluso | sumamente importante lo que aporten los | colaborador eficaz nos brinda de las




desde diligencias
preliminares, ¢no?
Guardar un colaborador
que ya te de el
panorama y que vya
comiences a trabajar y
a estructurar tu teoria
del caso de tal manera
que te sea mas facil
llegar a todas las
personas vinculadas en
el hecho.

colaboradores eficaces para acusacion fiscal. (...)
de acuerdo a la naturaleza, poder tener la
confiabilidad de que es asi, ¢no? En el caso de
documentos, en el caso de voces, reconocimiento
de voces, o en el caso de dinero que se de, ¢no?,
para poder saber que efectivamente se realiz6.
Entonces, yo también pienso que la colaboracion
respecto a las personas idéneas para poder
establecer una documentacion que sea fiel y digna,
y sea lo mas certera posible, también pasa por
temas de, en algunos casos, del peritaje.

informacién que nos permita obtener
pruebas para sustentar la
responsabilidad de otras personas que
no sean visibles, asi externamente,
entonces claro que es  muy
determinante la informacién que nos
brinda porque a partir de ahi nos permite
obtener pruebas que nos permiten
sustentar en juicio oral la
responsabilidad de esas otras personas,
sin cuya informacién del colaborador
hubiera sido imposible, tal vez, ojo, o
muy dificil por lo menos, llegar a
determinar la responsabilidad de ellos.

partes.

Convergencias: Coinciden en que la informacion del colaborador eficaz puede ser crucial para identificar pruebas que permitan
sustentar un juicio oral en los casos de corrupcién de funcionarios porque permite aportar detalles directos respecto al entramado
delictivo que de otra forma seria dificil obtener y determinar la responsabilidad de sujetos que de otra forma no hubieran sido
identificados. Se resalté la importancia de que la informacién proporcionada sea corroborada, asegurando que las pruebas obtenidas

sean vdlidas y confiables a efecto de utilizarse en el juicio oral.

Divergencias: Si bien los participantes destacan que la informacién obtenida del
colaborador eficaz es determinante para obtener pruebas que sustenten un juicio oral en
casos de corrupcion de funcionarios, ello se habria dado en casos concretos, no siendo
determinante per se porque se pueden obtener medios de prueba por otros medios incluso
si el colaborador decide no continuar cooperando.

Conclusién: La informacion obtenida del colaborador eficaz es determinante para el juicio oral siempre y cuando se encuentre corroborada, siendo relevante para el proceso penal en cuanto se condiga con otros medios de
prueba. Ademas, puede ser crucial para casos concretos en cuanto a que permite identificar pruebas a través de la identificacion de detalles directos del delito y sustentar la atribucién de responsabilidad de sujetos que de otra
forma no habrian sido identificados. Ademas, se resalté que se debe tener otros medios de prueba que pueden emplearse incluso si el colaborador no continda cooperando.




Anexo 6. Consentimiento informado
Participante 1 (P1)

ﬁ UNIVERSIDADR CESAR VALLEJO

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Tipo de Investigacién : La mformadon del colaborador eficaz en la
determinacién de B comisidn de ks deltos de
corupcitn de funcionarnos.

Investigadora 1 Janis Fredst Casielo Valencia

Propésito del estudio:

Le imnvitamos a participar en la investigacicn titulada “La informacion del
colaborador eficaz en la deferminacion de la comision de los delitos de
corrupcion de funcionarios”, cuyo objetivo es determnsr & & Informacion el
colaborador eficaz ha contribuido an 18 determinacion de a comision de ks
delitos de comupcion de fundonarios. Esta Investigackin es desarrciada porla
estudiante de 18 Escusla e Posgrado de la Maestria con Mencidn en Derecho
Penal y Procasal Penal de la Universidad César Valep del campus Lima Norte,
aprobado por & autondad cormespondients de la Unversadad,

La precanta investigacitn tiene comeo propasito estudiar |a maneras 6n que @5
empleada 13 informacion ded colaborador eficaz en los casos por deltos de
comupcian de funcionarics, lentficands ¢l use y ratamiento que se leda enla
practica fiscal para los efoctos de sustentar una acusacién yio un juicio oral ante
el 6rgana jurisdiccional, lo que permitra adverir = es posible optimizar &l uso de
la informacién aportada por &f colaborador eficaz en los processs de cormupcitn
de funcionarios.

Procedimiento:
Sl usted decide particpar en |la investigacion, se realzara lo sguiente:

1. Se efectuard una entrevista en |a cual se recogeran datos persanales y se
solicitara al participante que, conforme a su experiencia, respanda algunas
preguntas referdas al tema de investigacion.

2. La entrevista tendra una duracidn aproximada de tretinta (30) minutos y se
realizard en el ambiente o medio virtual que usled comsidere pertinents.

3. Las respuestas a b guia de entrevista serdn codificadas usando un ndmero
de identicacion y, por lo tanto, sardn andnimas.

Principlos:
Particlpaclén voluntaria (principlo de autonoméa)

Puade hacar todas las preguntas para aclarar sus dudas anes de deckdir
desea particpar o no, y su declsion sera respetada. Posterior a fa aceptaci i
no desea continuar, puede hacerko sin ningtn prablema.




ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Riesgo (principio de No maleficencia)

Se da a concoer qua NO existe riesgo o dadio al participar en la presents
Investigacion. Sin embargo, en &l caso que existan pregurtas que le puedan
generar incomodidad, usted Sene 13 libarad de responderias o no.

Beneficios (principlo de beneficencia)

Se le informa que los resultados de ka investigacidn seran alcanzados a la
insttucion al termino de la investigacion. No recibira ningdn beneficio econdmico
ni de ninguna ofra indole. El estudio na va a aportar @ Ia sakud Individual de |a
persona, sin embargo, los resultados del estudio podran convertirse an banaficio
de la salud pdblica

Confidencialidad {principio de justicia)

Los dates recolactados deben ser andnimos y no Rener ninguna forma de
identificar al participante. Garantizamos que &a infarmacion que usted nos binde
es totaimente confidencial y no serd usada para ningd n otro propdsito fusa de
la investigacion, Los datos permanecerdn bajo custodia del investigador prircipal
y pasado un iempo determinado, serdn eliminades corwenientemante.

Problemas o prequntas:

$ tiene preguntas scbre la investigacion puede contactar con la investigadors
Janis Freds Caslelo Valenda, con email janiscasieled@gmail.com, v al asescr
Alejandro Sabino Menacho Rivera, con emalt smenachodifucwirlual edu pe.

Consentimiento:

Después de haber leddo los propdsites de & investigackin, autorizo participar en
1a investigacion antes mencionada.

Qr,,h Lp ({gd’{'l L(A




Participante 2 (P2)

ﬁ URIVERSIDAD CESAR VALLEJD

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Tipo de Investigacion © La nformacidn ol colaborador eficaz en &
determinscin de la com=dn de los deidos de
corupcien de funcicnanas.

Investigadora : Janis Fredsi Castelo Velencia

Eropdsito del estudio:

Le invkamcs a paricpar en @ Investgackin thiaos “La informacidn o
cofaborador eficaz en la determinacion de le comision de los defitos de
corrupcion de funcionarios”, cuyo objetivo =< determinar si & informacian def
colaborador eficaz ha conribuldo en b determinacion de la comisitn de ks
oelites de comupcion de funcicnanios. Esla investigacion es desarrollada por la
ectudiante de la Escuels de Posgrado de la Maestria con Mencien en Derecho
Penal y Procesal Penal de la Universidad César Valejo gief campus Lima Norte,
aprocbade por la autondad comespondiante de la Universioad,

La presante investigacidn tiene como propéeito estudiar la mansra en que s
emplesada la nformacidn del colaborador eficaz en los cascs por deltos de
comupcion de funcionanas, Kentificando el uso y Yatamianto que e ¥ da enla
practica fiscal para 108 afecios oo SUstantar una acLracion o un jucio oral anle
el Grgano jurisdiccional, jo que parmirad advert 51 es pasible optmizar ef uso de
la informacion aportada por el colaborador eficaz en los procescs de comupadn
de funcianancs.

Precedimisnto:
Si usted decide particpar en &a rivesigacicn. 5¢ realzand o siguenie:

1. S8 efectuard una anlreviata en 18 cusl 88 recoQardn dalos parsonaies y se
sclicltard sl particpante que. conforme a su expenencia, responda algunas
preguntas refendas al tema de investigacian,

I 2. La entrevista tendra una duradion aproximada de treinta (30) mnulos ¥ 88
' realizars an &l ambente 0 medio Vinusl que usted considers pertinents.

3. Las respuesias a la gula de entrevista serdn codificadas usando un nimero

de dentificacdn y, por lo tanlo, serdn andnimas.

Erincipios:
Participacion voluntaria {principic de autonomia)

Puede hacer 10das 188 pragunias pars aclarar sus cudlas ames de decidr s
desea partcipar o no, y su decision Sl respetads. Postenior 8 ta asceptacion, si
ne desea continuar, puade hacerie sin ningan prablema,



ﬁ UNIVERSIDAD CTESAR YALLEJO

Riesgo (principio de No mabeficencis)

Se da a conocer gue NO exste riesgo o dafo al partcipar en la presenie
investigacion. Sin embarge, @n ¢ case que existan pregunias que B puedan
genarar incomodidad. usted tiens & liberlad de respondertss o no.

Benedicios (principio de beneficencia)

Se ke informa que los resultadas de la Invastigacon serdn alcanzados @ la
Instiucion al ming de la Fvesigacion No rechird ningan beneficio econdmco
ni g ringuna olrs indole. El estudio no va 8 aportar a fa salud indivdusl de 1
persona, sin embargo, los resultados del estudio podran convertirse en benefon
de la salug piblca

Confidencialidad (principlo de justicia)

Los datos recolectados deben ser andnimos y no tener ninguna forma de
dentificar al partiopante. Garangzamas que la ndormacidn que ustad nos brinda
as lodaimeante confidencial y No s&va usada pera Ningon olro propdeilo fuers da
3 investigacidn. Los datos permanacerdn bajpo custoda del investigader princpal
¥ pasado un tiempo determinado, serdn eliminados convenentemants.

Problemas ¢ preguntas:
Si tiene pregunias sobre & investigackdn puede contactar con la nvestgadora
Janis Fredad Castelo Vidlencia, con emad anscasialof@gmail com, y al asesor

Alefandro Sabine Menacho Rivera, con emal: ansnschonBucyeiusd sdu pe

Consentimiento:

Despuss de haber leido los propéeitos de |a invesligacilen, autonz2o particper en
la investigacion anles manconada

i i Pl ot = o
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Participante 3 (P3)

ﬁ UMIVERSIDAD CESAR VALLEN

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Tipo de investigacién @ L8 Informacion del colaborador eficazr en la
delerminacion de I8 comisidn de los deltos de
corrupcian de funcionarios.

Investigadora Janis Fradsd Castelo Valencia

Propdsito del estudio:

Le mitamos a particpar en la rvesagacion titulada “La informacion del
colaborador eficaz en la detevminacidn de la comision de los dalitos de
corrupcian de funcionarios”, cuyo objelivo és dedemmnar =i la informacion del
colsborador eficazr ha contnbudo en la determinacion de la comisin de ios
deifas de cormupoon da Anconancs. EsiR investigacidn es desamoliada poe is
estudianta de 18 Escuaia de Posgrado de ks Mas=stia con Menckin en Derecho
Panal y Procesal Penal de la Universidad César Vallejo del campas Lima Note,
aprabado por &a autoridad correspondente de la Univarsidad

La prasanta Investigadion tiena como propdsilo estudiar |a mansara en que s
ampleads k& informacitn del colasborador eficaz en los casos por delios de
corrupcidn de funcicnanes, identfcando of usa y rataniento gue 58 18 da én &
practica fiscal para o5 e4e0105 90 SUSIBNIAr LNa ACUSACKNN YO Un juicio oral ante
&l Cegano jurisdiccional. [0 gue permiting adwarir i as posinle optimizar o uso de
I8 informacidn aportads por o colaborador eficaz en los procesas de cormupcitn
de funcionanios.

Procedimiento:
Si usted decide participar en la investigacion, se realzara 1o sigulkante

1. Se efectard una entrevista @n 18 cusl 28 racogerdn dalos parsonales y e
solicitara al participante qua, conforme & su experiencia, responda algunas
preguntas referidas al tema de investigacion.

2. La entrevista tendrd una duraciin apraximada de treinta (30) minutos y se
raalizara an &f amblants 0 medio virlual que usied considere pertinents.

3. Las respuesias a k& guia de entrevista serdn codificadas usando un nimernp
de Wentificacdn y, por lo tanto, seran anénimas.

Principios:

Participacion voluntaria {principio de autonoméa)

Puede hacer todas 13s pragunias pars aclarse sus oudes anles e decidi =i
desea parkcipar 0 no, y su decision sard respetads. Posterior 3 ba sceptacon, si
No desas continusr, pousde haoerdo sin ningdn problema.

4 3 -
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ﬁi UNIVERSIDAR CESAN VALLEJO

Riesgo (principio de No maleficencis)

Sé da 8 conocer que NO axste riesgo o dafo of pertikipar en 18 presente
investigacion S embarge, en el caso que existan pregunias que le pusdan
ganarar ncomodiaad, usted lians Ia libertad de responderias o no

Beneficios (principio de baneficencia)

Se le informa que los resultados de 18 Invesiigacon serdn alcanzados & la
Instituckin al IBrmino oa I5 irnvestigacion No recbiré ningin banefico ecanémico
N de ninguna olra indole. El esiudio no va a aportar a [a salud ndivicual de la
persond, sin embargo, los resutadoes del astudio pocvan corvertinge an beredcio
de 2 salud plbica,

Confidencialidad (principio de justicia)

Los dalos recoleclados deben ser ancoumos y no tenar ninguna forma de
Kensficar al participante. Garantizamos gue 1a Informadcion que usted nos brinds
85 tolalmenda confidancial y no serd usada pars ningdn ofro praposito fuera de
k8 irvealigacitn Los dsios permaneceran bajo custcdia del invesgador pringpal
¥ pasaco un Sempo determinado, seran elminades convenientements.

Problemas © prequnias:

Si bene preguntas sobre la IvesSgRdicn puade CONtRCEar CON 13 INvesHgadera
Janis Fredsd Castelo Vialencia, con email |arigcasieoilanalicom, v o asesor
Algjandro Sabino Menacho Rivers, con amail. girenachonducyviniual edu pe

Consentimiento:

Desputs de haber akde oe propdeilos de ks rivestigacidn, sutonzo participar en
18 invesligacitn antes mencionada.

Z ra Vinau
Nombre y apelidos: 1:""}’#[(/5 Lorfmh 4 G by
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Participante 4 (P4)

ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Tipo de investigacion  : La Informacion dal colaborador eficaz en la
detamninacitn de la comisdn de ks delitos de
comupcion de funconanos.

Investigadora : Janis Frads( Castelo Valencia

Propésito del estudio:

Le imdtamos & particpar en la investigacion titada “La informacion def
colaborador eficaz en la determinacidon de la comision de Jos delitos de
corrupcion de funcionarios’, cuyo cbjetivo es daterminar s la informacian del
colaborador eficaz ha contribuikdo en |a cdeterminacidn de la comision de los
delitos de cormupcitn de funconanos. Esta investigacicn es desarrolada por fa
estudiante de |a Escuela do Posgrace de la Maestria con Mencian en Derecho
Penal y Procasal Pensl de & Universidad César Vallejo del campus Lima Nerte,
aprobado por 18 autordad comespondiente de la Universidad.

La presenie nvestigacitn ene como propésito sstudar la manera en gue es
empleada |a informaciton del colaborador eficaz en los casos por delitos de
corrupcidn de funcionanos, isenificande of uso v fratamiento gue & R daen la
practica fiscal para 1o efecios de sustentar una acusacitn yo un juicie oral
anta &l érgano junsdiccional, lo que pemitird advertir si e8 posble cptimaar el
ueo de la informacion apariada por & colaborador aficaz an kas procesos de
citn de funcionarios.

Procedimiento:
Si ysted decke partcipar en la investigacion, 2a realzard lo sigulente:

1. Se efectuard una entravisia en la cual se recogerdn datos personales y g4
solicitard al participante que, conforme a su experiencia, responda algunas
preguntas refardas al tlema de investigacian,

2. La eniravista tendrd una duracion aproximada de treinta {30) minutos ¥ 58
realizard en al ambients o medio virtual que usied considers pertinente

3. Las respuestas a B gula de entrevista serdn codificadas usando un nimers
de ldarficacicn y, por lo tanto, 2ardn andnimas.

Principlos:
Participacién voluntaria (principio de autonomia)

Puede hacer 1odas 1as preguntas para aclarar sus dudas antes de deckr s
desea panicpar o N, ¥ su decisitn serd respetada. Posteror 8 |8 aceptadion,
8l N0 desaa continuar, puede haceark sin ningin problema



ﬁi UNIVERSIDAD CESAR VALLEJD

Riesgo (principlo de No maleficencia)

Se da a conocer que NO axiste resgo o dae & particpar en la presente
nvestigacidn. Sn embargo, an &l C350 que existan praguntas que ke puedan
generar incomodidad, usted tlene la libertad de responderias o no.

Beneficios (principio de beneficencia)

Se e informa que los resullados de k8 investigacidn seran akanzados a la
nstitucién al trmina de la investigackin. No recib¥d ningin beneficio
ecordmica ni e ninguna otra indole. El estudio no va 3 aportar a 13 saug
nowdual de la persona, sin embargo, los resuitados del estudio podran
convertirse en beneficio de [a salud poblica.

Confidencialidad (principio de justicia)

Los datce recolectados deben ser anonimos y no bener ninguna forma de
Kentificar al paticipante, Garantzamos gue |a informacin que usied nos
trinde es totalmente confidencial y no serd usada para ningun olro propdsito
fuera de la mvestigacion, Los catos permanecardn bajo custodia del
investigador principal y pasado un tiempo determinado, serdn elminados
conveniantemaniea.

Preblemas ¢ prequntas:

Si Bene preguntas scbre @ nvestigacion puede contactar con la investigadora
Janis Fredso Castelo Valencia, con emall janiscastelod@gmail com, y al assscr
Alsjandro Sabino Menacho Rivera, con email: amenachod @ucyyinual gdupe.

Consentimiento:

Después de haber leido los propdsiloe de la nvestigacitn, autonzo pancper
an & investigacion anles manconada,

Nombre y apallidos: Nke Casar Maman
Firma

Facha y hora : 120772024

o



Participante 5 (P5)

W UNIVERSIDAD CESAR VALLEIO

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Tipo de investigacion : La irdormacon cel colaborador eficaz an la
determinacion de la comsikin de loe delmos de
COMUPCION o8 funcionanios.

Investigadora ¢ Jans Freds( Castelo Valencia

Proposito del estudio:

Le ratames a participar en & ivestgacikdn tilulads “La informacion del
colabovador eficar en la determinacién de la comision de fos delitos de
corrupcién de funcionanos’, cuyo objetivo es daterminar & & Informacian del
colaborador eficaz ha contribuide en fa determmacion de 18 comsion de ke
delitos de corrupcian de funcionarios. Esta investigacon es desarrcllada por la
estudianie de la Escusia de Posgrado de la Maestria con Mencion an Derecho
Panal y Precesal Panal de 18 Universidad César Vallejo o campus Lima None,
aprobado por 13 autondad comespondente de la Universidad,

La preserte nvestgacion tiene como propdsia estudiar I3 manera &N que 65
empleada la indormacian del colaborador eficaz an s casos por deditos de
comupcidn de funcionanos, dantifcando &l uso y ralamenio que se je da en la
préctca fiscal pars los efectos de sustentar una acusacidn y/o un jucia oral anle
el organo jursdcconal, b que permitind advertr & &5 posibie cplmizar &l uso 08
la mformacian aportada par @ colaborador eficaz an 108 procesos Jde Comupaon
de luncionancs.

Procedimiento:
S usted decide paricipar en la invesaligacion, 2& realizard lo einu'erua:

1. Se efectuard uns entrevisla en la cual se recogeran datos persanales y se
soicitard o partiapanie que, conforme a su sxperiencia, esponda Fguras
preguntas refandas al \ama da vastigaciin,

2. L8 entrevisls tendrd una duracion aproximada de treinta (30) minuos y sa
reakzard en &l ambiente o medio virtual que usted consdare persnente.

3. Las respuestas a la gula de entravista seran codficadas usando un Namero
da lgentificacion v, por lo tanio, serdn andnimas.

Principios:
Participacion voluntaria (principio de autonomia)

Pusde hacer lodss lss preguntss para adarar sus dudas antes de decidr si
desea particpar o no, ¥ su deosion serd respetada. Posienor a la acoptackin sl
no desea continuar, puede hacerio sn ningin probiema

Q2=



ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Riesgo (principio de No maleficencia)

Sa da a conocer que NO existe nesge o dano & participar en |8 presenie
investigacion. Sn emiango, en el caso que existan pregunias que le pusdan
Qanerar ncomoediciad, usted bene la libertad de responderias o no

Bencficios (principio de beneficencia)

Se le Informa que s resullados de 18 invesbgacdn serdn alcanzados s la
ingtitucin al 1emino de I investigacion. No reabird ningdn beneficio ecanémico
ni de ninguna ofra indale. £ estudic no va a aportar a & salug indivaual de la
persona. sin embargo. 106 resutados del estudio podran convertirgs an bensdco
0 k3 saud pobica.

Confidencialidad (principio de justicia)

Los dalos recolecladas deben ser andnimas y no tener ninguna Torma de
idergNcar al paricipante. Garantizamoa que 8 rformacidn que usted nos brinde
es lalmente confidencial y no serd usada para ningdn otro prapésilo fuera de
la investigacicon. Los dalos permaneceran bajp custoda ool Invastgader princpal
Y pasada un tempo determinada, saran eliminados corrvenianigmants,

Problemas o preguntas:
SIMDMWSMWWMWWQWO
Janis Fredsd Castelo Valencis, con email [anscasielo@amail com, y o asesor

Alsandro Sabino Menacho Rivera, con emad: amenachooBvcyvrtual edu pe.

Consentimianto:
Despuds de haber leido los propdzitos de la investigacion, autorizo partiopar en
& rvessgacion antes mencionada.

Nombre y spellidos: 53\’0\0 A Ao Qoo il

Fechayhora : (8[0H2Y.



Participante 6 (P6)

ﬁ UMIVERSIDAD CESAR WALLEID

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Tipo de inveatigacisn : La infarmacikin del colabaradar eficaz an la
galeminscsin da b comisidn de by dellog de
coimupEsatn de Tuncnancs.

Invastigadors dJares Freden Casielo Yaleross

Prapdsito diel estudio:

Le imvtamos a participer en la imestigacidn lulada “La informacién del
colaborador eficaz en la deferminacitn de la comision de fos defifos de
carrupoion de funcionanios”, cuys abjetive ae detarminar si la infermacion del
calaborador eficaz ha confribude en la defarminackin de 18 comisitn de los
delilos de corrupcian de funcicnarios, Esfa invesiigacitn as desaraliada por la
eghidianie de B Escusla de Posgrado de & Masstria con Mencikin en Derscha
Fanal y Procesal Panal de la Universidad César Valejo dal campus Lima Norte,
aprobade por la auloridad cormespondients de la Universidad

La pragents fvestigacion tene como propdsie ashadiar la manera an que as
empeada la nlomacon del calaborador eficar en los cases por defitcs de
CRTURGKIN B8 funcionancs, idantificando < use y tratamenta que 56 B8 daen la
practica fiscal para ks efectos de susteniar una acusacian yia un juicic oral ante
el drgane junisdicoional, o que permitird adwai &l es posible optimizar el uso de
la infeemacidn aportada por &l colaborador eficaz an kos procesos de cormupadn
de funcionarios.

Procodimionbo:
5i usiad dacide pamicipar en | irmveatigacion, e realizars ko siguienbe:

1. Ge afectuard ura enlravisla en la cual se recogenan datos persanales v se
soliciiars @l paricipante gue, canforme 3 su axpeniencia, responda algenas
progurtas refedidas al tema de investigacion.

2. La antravista tandra una gurackin aproaimada da ireinta (300 minrukos y se
realizard en el ambiarde o medio virtual que usied considens patinene.

3. Las respuestas a la guia de entrevista seran codificadas wsands un ndmers
de idenlificacian y, por ko tamio, seran ansnimes

Brincipices:
Participacién voluntaria |principio de autenamia)

Puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de decdir sl
masEa participsr o no, ¥ su decisitn serd reaspeiada. Posberor a la aceplmoion, 5i
na desea conbinuar, puede Racerks sin ningln problema.
ol
Qg



ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Riesgo (principio de No maleficencia)

S5e da 3 conocar que NO existe resgo o dafo al particpar en la presante
investigacon. Sin embargo, en &l caso que existan preguntas que le pusdan
generar ncomodidad, usted bane |a ibanad de responderias o no.

Baneficios (principio de beneficencia)

Se e nforma que s resultados de & investigacion seran alcanzados a 1

nstitucion al rmino de la investigacién. No recibira ninguan beneficic econdmico
nl de ninguna otra indoie. El estudio no va a aportar a la salud indwvidual de la
persona. sin embargo, ks resultados del estudio podrdn convertirse en bensficio
de ia salud pibica,

Confidencialidad (principio de justicia)

Loe dalos recclectados deben ser andnmos y no taner ninguna forme de
ldentificar al panticipanie. Garanlizamos que la informacidn que usted nos bande
&5 totaiments confidencial y no 2erd usada para ningdn otro prapasto fuen de
Ia iInvastigacion. Los datos permeanecaran bajo custodia del investigador princpal
y pasado un tiempo detarminado, saran aliminados cormvenentaments,

Problemas o preguntas:

Si tiene preguntas schre la investigacdn puede contactar con 13 nvestigadors
Janis Freds( Castelo Vialencia, con email janiscastelo@gmal.com, v al asesor
Algjandro Sabino Menacho Rivera, con emad amerachan@ucveirtual adu ce

timiento:

Daspués de haber 2ido 108 propdsitos de 13 investigacion, Sutornzo panicipsr en
& investigackin antes mencionada

Nombre y apellidos: Dyhomayra Texera Masgo Elguara
Firma - Q\( k,

Fecha y hora :15.07.2024



Participante 7 (P7)

ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Tipo de investigacion : La informaciin del colaborader eficaz en s
determinaciin de |8 comisidn de loe deltos de
corrupcidn de funcionarios.

Investigadora : Jans Fredsa Castelo Valencia

Broposito del estudio:

Le invitamos a participar en |8 nvestigacion lilkada “Le informacion del
colaborador eficaz en la determinacion de la comision de los delitos de
corrupcion de funcionarios”, cuyo objstwo es daterminar si la informackin del
colsborador eficaz ha contnbulkdo en la determinackin de la comisidn de los
daltos de corrupcion de funcionanas, Esta nvastgacion s desarrolada por
estudanta de la Escuela de Posgrado de la Maestria con Mencidn en Derecho
Penal y Procesal Penal de la Unversidad César Valiejo del campus Lima Norte,
aprabada par la autordad corespondiente de la Universidad.

La presanta Mvestigacion tene como propasito estudiar la manera en gue es
empieada la informacién del colaborador eficaz en los casos por deltos de
corrupcian de funcionanos, identficando & uso y tratamiento que se e da en ls
practica fiscal para los efectos de susientar una acusacidn ylo un jukio oral ante
el Grgano jurisdicaonal, io gue permiticd advertir & es positle optimizar el uso de
la informacion aporads poe al colaborador aficaz en 108 procascs de cormupcion
de funcionarios.

Procedimiento:
Si usted decide participar en & investigacion, se realizard 1o sijuente:

1. Se efectuara una entrevista en la cual se recogerdn dalos parsonales y se
solcitard al participante que, conforme & su exparniencia, responda algunas
preguntas referidas al tama de irvestigacion,

2 La entrevigts tendrd una duracidn aproximada da trainta (30) mmnutas y se
realizard an el ambiante 0 medo virual qua usted considere pertinente.

3. Las respuestas a la guia de entravista seran codificadas usando un ndmero
de ientificacian y, por o tamo, seran antnimas,

Principios:
Participacion voluntaria {principio de autonomia)

Puede hacer todas las preguntas para aclarar sus dudas antes de deckir &
desea parficipar o no, y su decsion sard respatada. Posterior 3 |a aceptacian, s
no dessas continuar, puade hacario sin ningan probkamsa,




ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Riesgo {principio de No maleficencia)

Se da a conccar que NO existe riesgo o dafo al parlicpar en la presente
Invastigacion. Sin ambargo, en & cas0 que exislan preguntas que e puedan
ganarar iIncomoddad, usted hene 1a libertad de responderias o no.

Beneficios (principio de beneficencia)

Se le informa gue los resultados de la investigacion seran alcanzados a la
institucion al término de la investigacidn. Na recibird ningldn baneficio econdmico
ni de ninguna olra indole. El estudic no va a apoctar a s salud individuat de |a
parsona, sin embarngo, los resullados del estudio podrdn convertirse en beneficio
de la salud pdbiica.

Confidencialidad (principio de justicia)

Los datos recolectados deben ser andnimos y no tener ninguna forma de
denlificar al partcipante. Garantizamos que la informacidn que usted nos brinde
a8 lotaimentes confidencial y no serd usada para ningln ofro propdsito fusn de
ia nvestigacidn. Loe dalos permanacerdn bajo custodia del investigader principal
¥ pasado un tlempo deleminado, serdn eliminados conwenientements.

Problemas o preguntas:
S tiene preguntas sobre la Nvestigacon pusds eontactnr con Ia lnmmadora

Janis FredsG Castelo Valencia, con emall | a0 yalam
Alejandro Sabino Menacho Rivera, conemal s oo Sucuniua a0 e

Consentimiento:

Después de haber laldo 108 propdsitos de & invastigacidn, aulorizo participar en
Ia iInvestigackin antes mencionada.

Nombre y apellidos: JESUS PASCUAL MEJA COPACONDOR!
Firma 3
Y

Fecha y hora : 04 DE JULIO DE 2024, 18:10 horas.



Participante 8 (P8)

ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEIO

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Tipo de investigacion : La informacon del colaborador eficaz en la
determmnacion da la comisikdn de ks deltos de
cormupcion de funcionanos.

Investigadora : Janis Fredso Castelo Valencla

Proposito del estudio:

Le invitamos & participar en la mnvestgacon tidada “La informacién del
colaborador eficaz en la determinacion de la comision de Jos delitos de
corrupcion de funcionarios”, cuyo objetivo es detarminar si la Informacion del
colaborador eficaz ha contribuido en la determinacion de la comisidn de los
deltos de corrupaon de funcionarnos. Esta investigacion es desarroliada por la
estudante de la Escusla de Posgrado de la Maestria con Mencién an Derecho
Penal y Procesal Panal de la Universidad César Valiejo del campus Lima None,
aprobado por |a auloridad comespondients de la Universidad,

La presente nvestigacion Sene como propdeito estudiar la manara an que #s
empleada la nformacion del colaborador eficaz en 108 Casos por delitos de
cerrupeitn da funcionanos, identificando & uso y tratamiento que se @ da en la
practica fecal para 108 efectos de sustentar una acusSacon yio un juicio oral ame
o drgano unsdiccional, lo que permitira advertir 51 e5 posi ble optimizar el usc de
la informackdn aportada por el colabarador eficaz en los perocescs de corrupaidn
e funconanas,

Procedimiento:
Si ustad decide participar en 1a irvestigacion, se reslizara ko siguiente:

1. Se efectuard una entrevisia én ka cual 86 recogearan datos parsenales y se
solictard &l participante gue, conforme a su expanancia, responda algunas
preguntas refecidas al lema de investigacion.

2. La entrevista tendrd una duracitn aproximada de tresnta (20) minutos y se
realizaré en & amblente ¢ medio virtual que usted corsidere pertinante.

3. Les respuestss a la gula de entrevista seran codificadas usando un nimero
de dentificackin y, per lo tanto, seran andnimas.

Principios:
Participacion voluntaria (principio de autonomia)

Puede hacer todas las preguntas para aciarar sus dudas antes de decdr si

desaa participar 0 no, y su dacisidn sard respetada. Postanar a la aceptacian, si

no desea continuar, puede hacarko sin ningin problema ‘I 4‘
(/74 S A

—



ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLEJO

Riesgo (principio de No maleficencia)

Se da a conocer que NO existe riesgo o dafo al particpar en 1a preseme

investigacidn. Sin embargo, en o caso que existan preguntas que le puedan
penerar incomodidad, usted liene la libertad de responderias o No.

Benaficlos (principio de beneficencia)

Se le Informa que los resultados de kB investigacikin seran alcanzados a la
Instiucion a drmino de la investigacien, No recbira ningln benefico econdmico
re de ninguna otra indole, El estudio no va a aportar a & salud individual de la
parsona, sin embargo, los resutados del estudio podran convertirse en benefico
de la salud piblica.

Confidenclalidad (principio de justicia)

Los datos recolectados deben ser andnimos y no tener ninguna forma de
identificar al participante, Garantizamos gue a informacién que usted nos brinde
es Wtalmente confidencial y no sera usada para ningdn ctro propdsito fuera de

la invesbgacion, Los datos permanecerdn bajo custodia del investigador princigal
y pasado un Siempo delerminado, serdn eiminados corvenantemeanie.

Eroblemas o prequntas:
Si Sene preguntas sobre 18 investigacion puede contactas con i3 Investigadora

Janis Fredsg Castelo Valencia, con emall [aniscastelofiamal com, v al asesor
Alajandro Sabino Menacho Rivera, con emal amenacharm@ucvyinua acu pa

Consentimiento:

Después de haber leido los propdsitos de la investigacion, aulorizo participar en
Ia investigacidn antes mencionada.

Nombre y apellidos: | ~cc s Caaazad RoStLica
9) "

Firma - (}_{&

Fechay hora - 2= - 24



Participante 9 (P9)

ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLE)O

CONSENTIMIENTO INFORMADO

Tipo de investigacion @ La nformacion del colaborador eficaz en la
determinacion de la comision de ke delos de
cormupcion de funconanos.

Investigadora : Janis Fredsd Castelo Valenca

Propésito dei estudio:

Le invitamos a pariapar en la investigacidn bttulada “La informacion del
colaborador eficaz en fa determinacién de la comisidon de los delitos de
corrupcidn de funcionarios™, cuyo objetive @s determinar si la informacian del
colaborador eficaz ha conlribuide en fa dederminacion de la comision de s
delitos de corrupcidn de funcionarios. Esta investigacion e desarrollada por la
estudianie de la Escusla de Posgrado de ia Maeslria con Menddn en Derecho
Panal y Procesal Penal de |a Universidad César Vallejo ded campus Lima None,
aprobado por la autoridad cormespandante de la Universidad.

La presente investigacidn tana como prepdsito estudar fa mansra en que es
empeada la mformacion del colaborador eficaz en log casos por delilos de
COmupCion de funconanos, dentificando &f uso y HElemiento gue $& % da en s
practica fiscal para los efectos de sustentar una scusacion yio un juicio oral ame
el drgano junsdicaonal, lo que permitira advertir 51 @5 posible optmizar & uso de
la informacion apaortada por el colaborador eficaz en los proceses de corrupciin
de funcionarios.

Procedimiento:
Si usted decide participar @n la Investigaciin, 86 realizard lo siguiente:

1 Se efectuarad una entrevista en la cual se racogerdn datos personales y se
solicitara al participante qua, coenforme 8 su experiencia, responda algunas
preguntas refendas al tama da Investigacion.

2. La enfrevista tendra una duracidn aproximada de treinta {30) minutos y sa
realizard en el ambiente o0 medio vitual qua usted considers partnente.
3. Las respuesias a & guia de entrevista seran codiicadas usando un nUmero

de identificacion y, por ko tanto, serdn andrimas.

Principlos:
Participacidn voluntaria (principio de autonomia)

Puede hacar todas 185 preguntas para adarar sus dudas antas de decidis si
desea participar © no, y su decisikin sard respetada, Postanor a la acaplacian, si
no desea continuar, puade hacario sin ningin problems.




ﬁ UNIVERSIDAD CESAR VALLESO

Riesgo (principlo de No maleficencia)

Se da a conocar qua NO exiete riesgo o dafio al pasticipar en la presente

investigacitn, Sin eambargo. en &l caso que existan preguntas que le puedan
generar incomadidad, usted tene 1a liberad de respondesias o no

Beneficios (principio de beneficencia)

Se le informa gue los resultados de la investigacikin serdn alcanzados a la
Insbtucion al barmino de la investigacién. No recibra ningln beneficio econdmico
ni de ninguna otra indole. El estudio no va a aportar a k& salud individual de 13
persana, sin embargo, los resultados del estudio pedran convertrse en benelicio
de la salud pdblica.

Confidencialidad (principio de justicia)

Los datos recolectados deben ser andnimos y no tener ninguna forma de
identificar al participante. Garantizamos que la informackon que usted nos brinde
@5 tofalmente confidencial y no serd usada para ningin ofro propdsito fuera da
la nvestigacion. Los dalos permaneceran bajo custoda de! investigador principal
¥ pasado un tempo datarminado, serdn aliminados convenientements.

Eroblemas o preguntas:

Si bene preguntas sobre la vestigacion pueds contaclas con la investigadora
Janis Fredsd Castelo Valencia, con emal [aniscagtelofiamat com, y al asesor
Alajardro Sabino Menacha Rivera. con emaill: amarachorif@ucyvirtusl edu.pe

Consentimiento:

Daespués de haber leido ios propésitos de la investigacion, autorizo participar an
ia Invastigacion antas mencionada.

Nombre y apellidos: .5a-d-‘o Agﬁt* c—h‘-'QL“,Q"-’ii'ﬂ mﬁ(/n-@

Firma : ‘ Ter:

——

Fechayhora  : )iwa, 02 d¢ yto da 2024



Anexo 7. Participantes involucrados en lainvestigacion

N° Participante Funcién que Institucion en la | Tiempo de
desempefa gue labora experiencia
especifica
01 | Participante 1 (P1) | Fiscal Provincial Ministerio Pablico | 19 afiosy
05 meses
02 | Participante 2 (P2) | Fiscal Adjunto Provincial Ministerio Publico 09 afos
03 | Participante 3 (P3) | Abogado Independiente (*) 16 afos
04 | Participante 4 (P4) | Fiscal Adjunto Provincial | Ministerio Puablico | 08 afios y
06 meses
05 | Participante 5 (P5) | Fiscal Adjunto Provincial | Ministerio Publico 15 afos
06 | Participante 6 (P6) | Asistente en  Funcion | Ministerio Publico 05 afios
Fiscal
07 | Participante 7 (P7) | Fiscal Provincial Ministerio Publico 10 afnos
08 | Participante 8 (P8) | Fiscal Adjunto Provincial | Ministerio Pablico 08 afos
09 | Participante 9 (P9) | Fiscal Adjunto Provincial | Ministerio Pablico 11 afnos

Nota: Elaboracién propia.
(*) Laboro en el Ministerio Publico hasta marzo de 2024 como fiscal viendo casos de corrupcion de
funcionarios en distintos niveles.




Anexo 8. Resultado de similitud del programa turnitin

TESIS TURNITING

IWFOEIME OE ORIGIRALIDA.T

16« 156 5«

INDICE DE SIMILITUD  FUEWTES DE INTERMET  PUBLICACIONES

Do

TRuEA )OS DEL
ESTUDLANTE

FUENTES PRIMARIAS

n hdl.handle.net

Fuamte de Intermet

repositorio.ucv.edu.pe
Fuente de Intermet

]

]

Trabajo del estudiants

Submitted to Universidad Cesar Vallejo

Valle, Manuel Steven Vera. "El

=

Desconocimiento del Paradero y la Ausencia

del Lugar de Residencia como Causales de
Inadmision de la Declaracion Sumarial del

“Testigo-Colaborador Eficaz™, Pontificia

Universidad Catolica del Peru (Peru), 2024

Publicacién

repositorio.udch.edu.pe
Fusnte de Intemet

&

img.lpderecho.pe

Fuante de [ntermet

www.corteidh.or.cr
Fuemte de Internet

]






